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1. PODSTAWY PRAWNE KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK opracowano zgodnie z nastepujgcymi
aktami prawnymi:

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz.U. 2016 poz. 1943
z pézn. zm.),

» Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59),

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
os$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 60),

* Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016
poz. 64 z pézn. zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2016 poz. 2094),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. 2012 poz. 204 z pozn.
zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] w. sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach z dnia 29 grudnia 2016 r.;

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w-sprawie ramowych planéw nauczania
dla publicznych szkét z dnia 20 stycznia 2017 r;

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego z dnia 23.grudnia 2016 r.;

¢ Rozporzadzenie Ministra ‘Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla - szkolty podstawowej, w tym dla ucznibéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogoélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztalcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U.
2017,po0z. 356);

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz.U. 2012 poz. 184 z p6zn. zm.),

*“. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2010 nr 244 poz. 1626 z p6zn. zm.),

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z pézn. zm.),

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
o charakterze ogélnym — poziomy 1-4 (Dz.U. 2016 poz. 520),

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
5



Fundusze . . o
E Europejskie ® Unia Europejska S

Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny * ok

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz.U. 2016 poz. 537),

e Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania Dz.U. 2014 poz. 1145 (z pézn. zm),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz.U. 2014 poz. 909),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz.U. 2013 poz. 532),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z p6zn. zm.),

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego
kwallifikacje w zawodzie (Dz.U. 2015 poz. 673),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania< przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. 2012 poz. 977 z pozn. zm.).

2. OGOLNE CELE | ZADANIA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach
wspotczesnego Swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajgcym sie rynku pracy.

Zadania szkoty i innych-podmiotow prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz sposob ich
realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-
spotecznym, na ktére wptywajg w szczegodlnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy,
globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych, rosngcy wudziat handlu
miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie,
a takze wzrost oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikéw.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
ogolnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie
ksztatcenia ogodlnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw edukacyjnych. Odpowiedni
poziom wiedzy ogodlnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do podniesienia
poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentéw szkét ksztatcgcych w zawodach, a tym
samym zapewni im mozliwos¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce rozwoj
kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia
poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu
konczeniu nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego
otwartosci na uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i zawodowej
absolwentéw ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w poszczegélnych zawodach wpisanych
do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

Opracowany program nauczania pozwoli na osiggniecie powyzszych celow ogolnych
ksztatcenia zawodowego.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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3. INFORMACJE O ZAWODZIE MECHATRONIK 742118

Celem pracy mechatronika jest:

— przygotowanie i zabezpieczanie materiatéw, elementdéw i podzespotéw niezbednych
do wykonywanego montazu;
— naprawa i konserwacja urzgdzen i systemow mechatronicznych;
— ustalanie zakresu prac montazowych, napraw i prac konserwatorskich oraz czasu
ich trwania;
— wykonywanie montazu elementéw, urzadzeh i podzespotdéw mechanicznych
w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;
— wykonywanie montazu elementéw, urzadzen i podzespotow elektrycznych
w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;
— wykonywanie montazu elementéw, urzadzen i podzespotow pneumatycznych
w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;
— wykonywanie montazu elementéw, urzadzen i podzespotéw hydraulicznych
w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;
— wykonywanie montazu elementéw konstrukcyjnych w urzgdzeniach i systemach
mechatronicznych;
— wykonywanie montazu elementéw, podzespotéw i urzadzen elektronicznych
w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;
— uruchamianie urzgdzen i systeméw mechatronicznych;
— wykonywanie konserwacji oraz regulacji urzgdzen i systemow mechatronicznych,
— uzytkowanie urzgdzen i systemow mechatronicznych;
— wspotpraca z przetozonymi i innymirkomdrkami realizacyjnymi w zakresie realizacji
zadah zawodowych;
— ocenianie jakosci'wykonywanych prac z zakresu montazu i konserwacji urzgdzen
i systemow mechatronicznych;
— organizowanie wtasnego miejsca pracy zgodnie z przepisami bezpieczehstwa
i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
— przestrzeganie obowigzujgcych instrukcji i przepisow BHP, w tym postugiwanie sie
sprzetem | ochronami osobistymi.
Podczas wykonywania zadan zawodowych MECHATRONIK korzysta z nowoczesnhych
urzagdzen. ufatwiajgcych prace oraz zwiekszajgcych jako$¢ produkiéw oraz wydajnosc
pracy. MECHATRONIK powinien posiada¢ umiejetno$¢ obstugi maszyn programowalnych
oraz korzysta¢ z oprogramowania komputerowego wspomagajgcego procesy
programowania w zakresie regulacji podczas rozruchu przygotowujgcej do obstugi
urzadzenia programowalne. MECHATRONIK powinien by¢ samodzielny i kreatywny,
powinien doskonali¢ swoje umiejetnosci, posiada¢ umiejetnos¢ pracy w grupie, gdyz takich
cech od pracownikéw oczekujg potencjalni pracodawcy.
MECHATRONIK moze wykonywa¢ prace na stanowiskach:
— operatora urzadzen i systemow mechatronicznych,
— operatora maszyn manipulacyjnych,

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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— montera urzgdzen mechatronicznych,

— uzytkownika w zakresie uruchamiania i przygotowania urzgdzen mechatronicznych
do pracy,

— konserwatora maszyn i urzgdzen mechatronicznych.

Relacje miedzy kompetencjami zawodowymi a poziomem kwalifikacji w ERK/PRK

Efekty ksztalcenia wynikajgce z podstawy programowej dla zawodu MECHATRONIK

odpowiadajg deskryptorom poziomu 3 PRK — obejmujg znajomos¢ podstawowych. faktéw

i poje¢, wykonywanie niezbyt prostych zadan wedtug instrukcji, rozwigzywanie' prostych

typowych probleméw oraz ocenianie swoich dziatan i podejmowanie odpowiedzialnosci za

skutki swoich dziatan.

Kompetencje potrzebne do wykonywania zadan w zawodzie MECHATRONIK sg typowe

dla wyksztatcenia zasadniczego zawodowego, wynikajg z Polskiej-Ramy Kwalifikaciji.

Trzeci poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji to w uogélnieniu absolwent Branzowej Szkoty I,

pracownik wykwalifikowany. Branzowa Szkotfa | konczy sie:zdaniem egzaminu. Poziom ten

jest uzasadniony miejscem usytuowania zawodu w ‘klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci

(grupa wielka 8 i jej odpowiednik w ISCED 2011).

Osoba wykonujgca zawdd mechatronika:

1. w zakresie wiedzy na temat zjawisk i-proceséw dotyczgcych wykonywanych zadan
potrafi przygotowac i dostosowac do<okolicznosci plan wykonania zadan przez zespdét,
w sktadzie ktoérego pracuje, zna etapy realizacji zadan i pozadane efekty sktadajgcych
sie na nie dziatan, standardowo stosowane metody, technologie i rozwigzania
organizacyjne, rozumie zasady doboru narzedzi, maszyn i urzadzen najczesciej
uzywanych w trakcie wykonywania zadan, potrafi organizowaé stanowiska pracy
z uwzglednieniem wymogow bezpieczenstwa i higieny pracy, jest gotowa do
komunikowania sie w.$rodowisku pracy w sposob niezakitdcajgcy obiegu informacii,
przyjmowania_.odpowiedzialnosci za powierzone jej zadania oraz kontrolowania jakosci
wykonywania zadan zespotu, w ramach ktérego pracuje, rozumie podstawowe zasady
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

2. w zakresie umiejetnosci: ma umiejetnosci wymagane do wykonywania niezbyt
ztozonych zadan z zakresu: wykonywania montazu; wykonywania rozruchu
i konserwacji urzadzen mechatronicznych; potrafi wykonywac¢ zadania zawodowe
wedtug przyjetych w przedsiebiorstwie zasad i regut, w czeSciowo zmiennych
warunkach; umie rozwigzywaé proste typowe problemy, odbieraé i formutowac niezbyt
ztozone wypowiedzi, takze bardzo proste wypowiedzi w jezyku obcym.

POWIAZANIA ZAWODU MECHATRONIK Z INNYMI ZAWODAMI

Podziat zawodéw na kwalifikacje czyni system ksztatcenia elastycznym, umozliwiajgcym
uczgcemu sie uzupetnianie kwalifikacji stosownie do potrzeb rynku pracy, wiasnych potrzeb
i ambicji. Zawody wpisane do klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego ujeto w grupy

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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wielkie, duze i $rednie, zgodnie z podziatem zawoddéw ustalonym w klasyfikacji zawodow
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Dla przejrzystosci klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego zrezygnowano W niej z podziatu na grupy elementarne. W klasyfikaciji
zawodéw szkolnictwa zawodowego zawody zostaty ujete w grupach wielkich od 3 do 9.
Symbol cyfrowy zawodu przyjety w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego jest
zgodny z symbolem cyfrowym zawodu przyjetym w klasyfikacji zawodow i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy.

Umieszczenie zawodu w klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy

7 ROBOTNICY PRZEMYStLOWI | RZEMIESLNICY

72 Elektrycy i elektronicy i pokrewni

e Monterzy- elektronicy i monterzy instalacji i urzgdzen
telekomunikacyjnych

7421 Monterzy i serwisanci urzgdzen elektronicznych

742118 MECHATRONIK (zawod szkolny)

742102 Monter-elektronik

Umieszczenie zawodu w strukturze klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego

Symbole cyfrowe inazwy grup wyodrebnionych w ramach grupy wielkiej Liczba
Symbol zawodo
cyfrowy i w
nazwa grupy grupy duze grupy érednie ujetych
wielkie w grupie
Sredniej

Elektrycy i elektronicy
instalujg, montujg i
konserwujg sprzet

7. Robotnicy elektroniczny oraz Monterzy-elektronicy i monterzy
przemystowi i | 74. urzadzenia 742. instalacji i urzagdzen 7
rzemieslnicy elektryczne, linie i telekomunikacyjnych

kable zasilajgce,
systemy i sprzet
telekomunikacyjny.

Zawod MECHATRONIK oznaczony kodem 742118 ma wspolng kwalifikacje EE.02.
z zawodem technik mechatronik na poziomie technikum. Ksztatcenie w formach szkolnych
w zawodzie mechatronik odbywa sie w trzyletniej Branzowej Szkole | stopnia dla
absolwentéw szkoty podstawowej. Istnieje mozliwos¢é prowadzenia ksztatcenia w formach

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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pozaszkolnych na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie.

Kwalifikacja EE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja urzgadzen i systeméw
mechatronicznych jest podstawg ksztatcenia dla zawodu MECHATRONIK.

Kwalifikacja Symbol Zaw6d Efekty
zawodu wspélne
EE.02. Montaz, uruchamianie i PKZ(MG.r)
konserwacja urzadzen i systemoéw 742118 | MECHATRONIK
mechatronicznych PKZ(EE.h)

Zawaod posiada wspolne efekty dla wszystkich zawodow: BHP, JOZ, PDG, KPS oraz grupe
wspolnych efektow ksztatcenia dotyczgcych obszaru zawodowego, sg to efekty stanowigce
podbudowe ksztalcenia w zawodach oraz wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru EE-
elektryczno- elektronicznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia'w zawodzie lub grupie
zawodow PKZ(EE.h) i PKZ(MG.r);

MECHATRONIK posiadajgc efekty ksztalcenia wspélne okreslone kodem PKZ(EE.h)
i PKZ(MG.r), stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie technik mechatronik
w obszarze elektryczno - elektronicznego moze uzyska¢ dodatkowg kwalifikacje w tym
zawodzie.

Dla zawodu MECHATRONIK sciezkg rozwoju zawodowego jest po uzyskaniu kwalifikacji
EE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzeh i systeméw mechatronicznych oraz
po uzyskaniu kwalifikacji EE.21. Eksploatacja i programowanie urzadzen i systemow
mechatronicznych tj. po uzyskaniu dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe
w zawodzie 311410 technik mechatronik, po wczesniejszym uzyskaniu wyksztatcenia
Sredniego lub $redniego branzowego.

SZCZEGOLOWE CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE MECHATRONIK
Absolwent szkoty ksztalcgcej w zawodzie MECHATRONIK powinien byé przygotowany
do wykonywania nastepujgcych zadah zawodowych:

1) montowania urzgdzen i systemow mechatronicznych;
2) wykonywania rozruchu urzadzen i systemdéw mechatronicznych;
3) wykonywania konserwacji urzgdzen i systeméw mechatronicznych.

Do wykonywania zadan zawodowych jest niezbedne osiggniecie efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie MECHATRONIK
efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw (BHP, PDG, JOZ, KPS);
o efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru EE- elektryczno -
elektronicznego stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie PKZ(EE.h).
oraz PKZ(MG.r);

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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o efekty ksztalcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie: EE.02
Montaz, uruchamianie i konserwacja urzgdzen i systemow mechatronicznych.
Ksztatcenie zgodnie z opracowanym programem nauczania pozwoli na osiggniecie wyzej

wymienionych celow ksztatcenia.

KORELACJA PROGRAMU NAUCZANIA DLA ZAWODU MECHATRONIK
Z PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK uwzglednia aktualny stan wiedzy
0 zawodzie ze szczegOlnym zwrOceniem uwagi na nowe technologie i najnowsze
koncepcje nauczania.

W programie nauczania dla zawodu MECHATRONIK uwzgledniono powigzania
z ksztatceniem ogolnym polegajace na wczesniejszym osigganiu efektéw ksztatcenia
w zakresie przedmiotow ogdélnoksztatcgcych stanowigcych podbudowe dla  ksztatcenia
w zawodzie. Dotyczy to przede wszystkim takich przedmiotéw jak: jezyk-polski, jezyk obcy
nowozytny, historia, wiedza o spoteczehAstwie, geografia, biologia, chemia, fizyka,
matematyka, informatyka, wychowanie fizyczne oraz podstawy przedsiebiorczosci
i edukaciji dla bezpieczenhstwa.

4. PLANY NAUCZANIA DLA ZAWODU MECHATRONIK

W podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie MECHATRONIK minimalna liczba
godzin na ksztatcenie zawodowe zostata okreslona dla efektow ksztatcenia i wynosi:
e 420 godzin na realizacje EE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzgdzen
i systemdw mechatronicznych,
o 550 godzin na realizacje efektow wspdinych dla wszystkich zawodéw i wspdlnych
dla zawoddéw w ramach obszaru ksztatcenia.

Ksztatcenie praktyczne moze' odbywaé sie w: pracowniach i warsztatach szkolnych,
placéwkach ksztatcenia praktycznego oraz podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce
zatrudnienia® absolwentow szkot ksztalcgcych w  zawodzie. Zaleca sie korzystanie
z montowni wyposazonych w nowoczesng infrastrukture projektowo-wytworcza.

PLAN "NAUCZANIA DLA ZAWODU MECHATRONIK O STRUKTURZE
PRZEDMIOTOWE

Typ szkoty: Branzowa szkota | stopnia

Podbudowa programowa: gimnazjum

Nazwa zawodu: mechatronik, symbol cyfrowy zawodu 742118

Oznaczenie i nazwa kwalifikacji:

EE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i systeméw mechatronicznych
Efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia stanowigce
podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawoddéw z uwzglednieniem BHP, PDG,
JOZ, KPS, PKZ(MG.r). PKZ(EE.h).

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Plan nauczania zostat opracowany na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych
szkot, zatgcznika nr 7 ramowego planu nauczania dla branzowej szkoty | stopnia, w tym
branzowej szkoty | stopnia specjalnej dla ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, przeznaczony dla uczniow
bedacych absolwentami dotychczasowego gimnazjum.

TABELA W CZESCI OGOLNOEJ Z PLANU NAUCZANIA

: . : : Razem
Lp. Obowiazkowe zajecia Tygodniowy wymiar godzin w klasie )
edukacyjne i zajecia z trzyletnim
wychowawca I Il il okresie
nauczania

1. | Jezyk polski 2 2 5

2. | Jezyk obcy nowozytny 1 2 4

3. | Historia 1 1 - 2

4. | Wiedza o spoteczenstwie - - 1 1

S. Podstawy przedsigbiorczosci - 2 - 2

6. Geografia 1 - - 1

7. | Biologia 1 - - 1

8. | Chemia 1 - - 1

9. Fizyka 1 - - 1

10 | Matematyka 2 1 1 4

11.  |Informatyka 1 - - 1

12. | wychowanie fizyczne 3 3 3 9

13. | Edukacja dla bezpieczenstwa 1 - - 1

14. | Zajecia z wychowawcg 1 1 1 3
Razem na ol_)ow_lqz_kowe zajecia o8 30 o8 86
edukacyjne i zajecia.z wychowawca
Godziny do dyspozycji dyrektora 3 3
szkoty
Ogoétem 89
Religia/etyka 2 2 2 6
Wychowanie do zycia w rodzinie wg odrebnych przepiséw 14 godz./rok
Ml_rumalny tygodmowy wymiar gpdzm 00 2 00 2 00 2 .
zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw . : : 6 godzin na

. . godziny na |godziny na |godziny na .
niepetnosprawnych w oddziale d d d ucznia

: ) , ucznia ucznia ucznia

ogoélnodostepnym lub integracyjnym
Minimalny tygodniowy wymiar godzin
zajec rewalidacyjnych dla uczniow 10 10 10 30
niepetnosprawnych w oddziale
specjalnym

Doradztwo zawodowe minimum 10 godzin w trzyletnim okresie nauczania
Liczba dni w tygodniu

2 3 4 9

przeznaczonych na praktyczng nauke

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

zawodu organizowang u
pracodawcow

TABELA W CZESCI ZAWODOWEJ Z PLANU NAUCZANIA

Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 - -
2. Jezyk obcy zawodowy - 1 -
3. Kompetencje spoteczne 1 - -

Podejmowanie i prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej

5. Podstawy mechatroniki 3 2 -

Podstawy technologii i konstrukcji

. mechanicznych 3 i i

7. Urzadzenia i systemy mechatroniczne - 2 3

taczna liczba godzin 8 5 4
Przedmioty w ksztatlceniu zawodowym praktycznym

8. Rysunek techniczny - 2 -

9. Technologie i konstrukcje mechaniczne - - 2

10, Montaz i pomiary elementow 4 3 i

i podzespotéw mechatronicznych

11, Uzytkowame urzadzen i systemow ) 8 14
mechatronicznych

taczna liczba godzin 4 13 16

taczna liczba godzin ksztalcenia

. 12 18 20
zawodowego teoretycznego i praktycznego

Branzowa szkota. | stopnia - przyktadowy plan nauczania przedmiotowego
ksztatcenia zawodowego zawodowych dla uczniow, skierowanych przez szkote do
osrodka ‘doksztatcania i doskonalenia zawodowego na turnus doksztatcania
teoretycznego.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Przedmioty w ksztalceniu zawodowym teoretycznym

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 32 - - 32
2. Jezyk obcy zawodowy - 32 - 32
3. Kompetencje spoteczne 32 - - 32

Podejmowanie i prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej

5. Podstawy mechatroniki 96 64 - 160

6 Podstawy t”echnolog|.| 9% i i 96
i konstrukcji mechanicznych

7 Urzqdzemg i systemy ) 64 9% 160
mechatroniczne

taczna liczba godzin 136 136 136 544

Przedmioty w ksztalceniu zawodowym praktycznym

8. Rysunek techniczny - 64 - 64

9 Technol_og|e i konstrukcje i i 64 64
mechaniczne

Montaz i pomiary elementow
10. |ipodzespotéw 128 96 - 224
mechatronicznych

17, | Y2vtkowanie urzadzen ; 256 448 704
i systemow mechatronicznych

taczna liczba godzin 128 416 512 1056
taczna liczba godzin ksztalcenia
zawodowego teoretycznego 384 576 640 1600
i praktycznego

INFORMACJE DODATKOWE

Zawod MECHATRONIKA stwarza zaréwno mozliwosci zatrudnienia jak i tworzenia nowych
miejscpracy. MECHATRONICY mogg wykonywaé zadania zawodowe w réznych gateziach
przemystu. Sg przygotowani do prowadzenia wtasnej dziatalnosci produkcyjnej i ustugowe;.
Wedtug prognoz specjalistéw badajgcych rynek pracy, MECHATRONICY stanowig grupe
.Zawodow przysztosci’. Potwierdzajg to coraz liczniejsze zabiegi pracodawcow
0 pozyskanie pracownikéw w zawodzie MECHATRONIK juz na etapie ksztatcenia.
Mechatronika znajduje zastosowanie miedzy innymi: w uktadach sterowania pojazdami,
w urzadzeniach automatyki, w obrabiarkach sterowanych numerycznie, w robotach
przemystowych, w zaawansowanym sprzecie gospodarstwa domowego oraz w aparaturze

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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medycznej. Urzgdzenia w ktorych zastosowano technologie mechatroniczne
charakteryzujg sie wielofunkcyjnoscia, konfigurowalnoscig, adaptacjg do zmieniajgcych sie
warunkéw pracy w ktorych sg uzytkowane oraz prostg obstugg i specjalistycznym
serwisowaniem.

MECHATRONIK moze uzupetni¢ swoje wyksztatcenie korzystajgc z oferty szkoleniowej lub
z kurséw zawodowych. Bardzo czesto firmy zatrudniajgce MECHATRONIKOW organizujg
w ramach wewnetrznego doskonalenia pracownikow kursy specjalistyczne np. kurs
programowania sterownikéw PLC, kurs projektowania i wytwarzania z zastosowaniem
technologii komputerowych.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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WYKAZ PRZEDMIOTOW | DZIALOW PROGRAMOWYCH DLA ZAWODU
MECHATRONIK

Liczba L'CZb.a
odzin o
Nazwa przedmiotu Nazwa dzialu programowego ?ila dla
. przedmi
dziatu
otu
1.1 Prawna ochrona pracy 8
1.2 Zagrozenia wystepujace 8
1.Bezpieczenstwo i higiena w srodowisku pracy 25
pracy 1.3 Wypadki przy pracy. Pierwsza 8
pomoc
1.4 Zasady bezpiecznej pracy 8
w przedsiebiorstwie mechatronicznym
2.1 Komunikacja w jezyku obeym 16
2.Jezyk obcy zawodowy 32
2.2 Dokumentacja w jezyku obcym 16
3.1 Motywacja i postawy 6
3.2 Zasady i normy-zachowania 4
3.Kompetencje spoteczne 32
3.3 . Komunikacja spoteczna 6
3.4 Techniki pracy w grupie 16
4.1 Podejmowanie i prowadzenie 27
4.Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
i prowadzenie dziatalnosci 32
gospodarczej 4.2 Organizacja pracy
przedsiebiorstwa z branzy 5
mechatroniczne;j
5.1 Wprowadzenie do mechatroniki 6
5.2 Obwody pradu statego 25
. 5.3 Obwody pradu przemiennego 25
5.Podstawy mechatroniki 160
5.4 Elementy uktadéw elektrycznych 23
5.5 Elementy uktadéw elektronicznych 17
5.6 Elementy i uktady pneumatyczne 32

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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i elektropneumatyczne
5.7Elementy i uktady hydrauliczne 39
i elektrohydrauliczne
6.1 Materiaty konstrukcyjne 20
.6.PodstaW)./. technologu 6.2 Potgczenia czes$ci maszyn 36 96
i konstrukcji mechanicznych
6.3 Podstawy technologii 40
7.Urzadzenia i systemy 7.1 Uktady sterowania elektrycznego 32
mechatroniczne i elektronicznego
7.2 Uktady sterowania 64
pneumatycznego 160
i elektropneumatycznego
7.3 Uktady sterowania hydraulicznego 64
i elektrohydraulicznego
8.Rysunek techniczny 8.1 Zasady sporzgdzania rysunku 21
technicznego
8.2Sporzadzanie szkicOw. czesci 21 64
maszyn
8.3 Techniki komputerowe w rysunku 22
technicznym
9.Technologie i konstrukcje 9.1 Pomiary warsztatowe 16
mechaniczne
9.2 Obrdbka reczna 26 64
9.3 Montaz konstrukcji mechanicznych 22
10.Montaz i pomiary 10.1 Montaz i pomiary obwodéw pradu 32
elementoéw i podzespotow statego i prgdu przemiennego
mechatronicznych 10.2 Montaz i pomiary elementéw 32
i uktadéw elektronicznych
10.3 Montaz ukfadéw elektrycznych 64
i elektronicznych 224
10.4 Montaz elementéw i podzespotéw
pneumatycznych 48
i elektropneumatycznych
10.5 Montaz elementéw i podzespotéw 48
hydraulicznych i elektrohydraulicznych
11.Uzytkowanie urzadzen 11.1 Uzytkowanie elementow,
i systeméw mechatronicznych podzespotow i zespotow 32
mechanicznych.
11.2 Uzytkowanie elementéw,
podzespotow i zespotow 64
pneumatycznych i hydraulicznych.
11.3 Uzytkowanie podzespotow 192
i zespotow elektrycznych 32
i elektronicznych.
11.4 Zasilanie urzadzen i systeméw 32
mechatronicznych.
11.5 Konserwowanie urzgdzen 32
i systemOw mechatronicznych.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5. PROGRAMY NAUCZANIA

DLA POSZCZEGOLNYCH

PRZEDMIOTOW W ZAWODZIE MECHATRONIK

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego . .
godzin godzin
1.1 Prawna ochrona pracy 8
1.2 Zagrozenia wystepujgce w srodowisku
1.1 Bezpieczenstwo 8
i higiena pracy alad Klasa I~ 32
1.3 Wypadki przy pracy. Pierwsza pomoc 8
1.4 Zasady bezpiecznej pracy 8
w przedsiebiorstwie mechatronicznym

1. BEZPIECZENSTWO PRACY W PRZEDSIEBIORSTWIE

1.1. Prawna ochrona pracy

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Istota bezpieczenstwa i higieny pracy.

— Zrodta prawa pracy w Polsce.

— Woybrane przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
srodowiska, ochrony przeciwpozarowe;j.

— Stuzby nadzorujgce warunki pracy — PaAstwowa
Inspekcja Pracy, Panstwowa Inspekcja Sanitarna,
Urzad Dozoru Technicznego.

— Ergonomia pracy.

— Gospodarka odpadami.

— Ryzyko zawodowe.

— Organizacja stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
w przedsigbiorstwie.

— Prawa.i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa ihigieny pracy.

— Prawai obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

— Konsekwencje naruszenia przepiséw i zasad bhp
podczas wykonywania zadan zawodowych.

— Odpowiedzialno$¢ za wykroczenia przeciwko
prawom pracownika.

— Odpowiedzialnos¢ porzgdkowa i materialna
pracownika.

— Spoteczny nadzér nad warunkami pracy.

— Szkolenie pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa

BHP(1)1 wyjasni¢ pojecia dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(1)2 wyjasni¢ pojecia dotyczace ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;
BHP(1)3 opisa¢ wymagania dotyczace
ergonomii pracy;

BHP(1)4 analizowa¢ zasady ergonomii pracy;
BHP(2)1 zanalizowa¢ scharakteryzowac
akty prawne dotyczgce bhp, ppoz. i ochrony
srodowiska;

BHP(2)2 scharakteryzowac instytucje oraz
stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy
ochrony $rodowiska w Polsce;

BHP(2)3 okresli¢ zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy w Polsce;

BHP(3)1 scharakteryzowa¢ prawa

i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)2 scharakteryzowa¢ prawa

i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)3 przewidzie¢ konsekwencje
nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika

i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy;

BHP(3)4 rozrdzni¢ rodzaje znakow
bezpieczenstwa i alarmow;

BHP(3)5 zinterpretowa¢ znaki zakazu,
nakazu, ostrzegawcze, ewakuacyjne
BHP(9)1 okresli¢ sposoby zapobiegania

Program nauczania dla zawodu MECHATRON
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i higieny pracy. ryzyku zawodowemu;
— Ochrona zdrowia pracownikow. BHP(9)3 przestrzega procedur w sytuacji
zagrozen;

— Szkolenia pracownikow.

— Badania lekarskie pracownikéw.

— Zagrozenia pozarowe a obowigzki pracodawcy i
pracownika.

— Procedury i alarmy w sytuacji zagrozen.

Planowane zadania

1. Analiza dokumentéw dotyczgcych ochrony pracy.
Zadaniem ucznia jest wskazanie dokumentow aktow prawnych regulujgcych opisany
przypadek. Uczen powinien takze wskaza¢ i uzasadni¢ odpowiednie paragrafy.
Przypadek powinien przygotowa¢ nauczyciel.

2. Analiza ryzyka zawodowego w zawodzie na podstawie dokumentu.
Zadaniem ucznia jest na podstawie analizy dokumentu zawierajgcego opis ryzyka
zawodowego, wskazanie sposobOw zapobiegania temu ryzyku.

3. Symulacja alarmowa i ewakuacyjna.
Realizacja zadania polega¢ ma na symulowaniu réznych sytuacji zagrozen
z wykorzystaniem alarméw i procedur ewakuacyjnych.

Warunki osiggania efektéow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywaé sie w sali przedmiotowej wyposazonej w schematy, makiety,
modele oraz plansze dydaktyczne, filmy i inne materiaty metodyczne i srodki dydaktyczne
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (np. zestawy do ¢wiczen, symulacji z zakresu
przepisow prawa i bhp, ppoz. i ochrony srodowiska). Zajecia edukacyjne powinny by¢
prowadzone w sali przedmiotowej wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarka, skanerem/urzadzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablica lub interaktywng/monitorem
interaktywnym.

Srodki dydaktyczne

Prezentacje multimedialne oraz filmy dydaktyczne oraz zestaw aktualnych przepiséw prawa
dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
oraz . wymagan ergonomii, Srodki ochrony indywidualnej oraz ryzyka zawodowego.

Zalecane metody dydaktyczne

Zajecia powinny odbywac¢ sie w sali przedmiotowej réznymi metodami ze szczegdlnym
uwzglednieniem aktywizujgcych metod nauczania w tym metody C¢wiczen, tekstu
przewodniego lub symulacji z wykorzystaniem rzeczywistych $rodkéw i sprzetow
technicznych a takze makiety, modele oraz plansze dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy (np. zestawy do ¢wiczen z zakresu przepiséw prawa). Zaleca sie takze
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stosowanie kart pracy ktére wymagajg wczesniejszego przygotowania przez nauczyciela, jak
réwniez metody projektu, ktdra pozwala na kompleksowe ksztattowanie umiejetnosci takze
pracy w grupach oraz symulaciji.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz z cafg klasg lub grupg zawodowg. Czes¢ efektdw ksztatcenia powinna by¢é nauczana
w korelacji z ksztatceniem zawodowym praktycznym i edukacjg dla bezpieczenstwa.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczniow proponuje sie stosowanie sprawdziandw ustnych
i pisemnych, testow osiggnie¢ szkolnych oraz obserwacji pracy ucznia podczas
wykonywania ¢wiczen. Sprawdzenie osiggniecia przez ucznia.zatozonych szczegotowych
celow ksztatcenia bedzie mozliwe poprzez zastosowanie odpowiednich narzedzi biezgcego
pomiaru dydaktycznego (opracowanych przez nauczyciela) oraz obserwacje ucznia podczas
wykonywania przez niego c¢wiczen. Przygotowujgc cEwiczenia, nauczyciele powinni
opracowac¢ odpowiednie wskazowki do oceniania_osiggnie¢ ucznidw. Jesli w c¢wiczeniu
wystgpi koniecznos¢ obserwowania dziatania praktycznego uczniow, nalezy przygotowaé
arkusze obserwacji. Osiggniecie innych umiejetnosci wynikajacych ze szczegdtowych celow
ksztatcenia zostanie sprawdzone poprzez.ocene prezentacji wynikow wykonanego ¢wiczenia
i projektu lub testu analogicznego do testu stosowanego na egzaminie zawodowym.
W procesie oceniania osiggnie¢ uczniow. nalezy zwraca¢ szczegdolng uwage na
przestrzeganie obowigzujgcych instrukgcji i przepiséw bhp. oraz wskazywanie na zagrozenia
opisane w ryzyku zawodowym‘oraz metody przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

» dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

+ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia,
Indywidualizacja pracy ucznidow polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu-ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
i posiadajgeym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé¢ zadania
o0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy
cztonkdw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy ucznidw.
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1.2. Zagrozenia wystepujace w srodowisku pracy

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Zrédta zagrozen - czynniki: fizyczne, chemiczne,
biologiczne i psychospoteczne.

— Rodzaje zagrozen zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych.

— Metody ograniczania zagrozen: $rodki ochrony
osobistej, infrastruktura stanowiska pracy, zaktadu.

— Ochrona przeciwpozarowa.

— Postepowanie w razie pozaru.

— Zabezpieczenie przed porazeniem prgdem
elektrycznym.

— Hatas — zrédta, metody i srodki ochrony przed
hatasem.

— Wibracje -rodzaje, metody ograniczania.

— Zanieczyszczenia powietrza — zrédta, rodzaje, metody
ograniczenia emisji zanieczyszczen.

BHP(4)1 dostrzec zrédta zagrozen

W miejscu pracy;

BHP(4)2 przewidzie¢ zagrozenia

w $rodowisku pracy;

BHP(5)1 okresli¢ sposoby
przeciwdziatania zagrozeniom;

BHP(5)2 scharakteryzowaé zagrozenia
zwigzane z wystepowaniem szkodliwych
czynnikéw w srodowisku pracy;

BHP(6)1 opisac skutki oddziatywania
czynnikow szkodliwych na organizm
cziowieka;

BHP(6)2 scharakteryzowaé sposoby
przeciwdziatania czynnikom szkodliwym;
BHP(8)1 dobiera srodki ochrony osobistej
do-wykonania zadania zawodowego;
BHP(8)3.obstuguje podstawowe srodki
techniczne ochrony przed zagrozeniami;
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Planowane zadania

1. ldentyfikacja zagrozen na stanowisku pracy.
Zadaniem ucznia jest zidentyfikowanie i opisanie zagrozen na zadanym stanowisku
pracy w oparciu o przygotowang karte pracy.

2. Dobieranie srodkéw ochrony osobistej.
Zadaniem ucznia jest dobranie srodkéw ochrony osobistej do opisanego przypadku
stanowiska pracy.

3. Obstuga gasnicy pianowe;.
Zadaniem ucznia jest symulacja prawidtowej kolejnos¢ czynnosci niezbednych do
uruchomienia gasnicy pianowe;.

Warunki osiggania efektéow ksztatcenia w tym sSrodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywaé sie w sali przedmiotowej wyposazonej w schematy, makiety,
modele oraz plansze dydaktyczne, filmy i inne materiaty metodyczne i srodki dydaktyczne
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (np. zestawy do c¢wiczen, symulacji z zakresu
przepisow prawa i bhp, ppoz. i ochrony srodowiska). Zajecia edukacyjne powinny by¢
prowadzone w sali przedmiotowej wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podigczone do sieci lokalnej z dostepem.do Internetu, z drukarkg, skanerem/urzadzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablica lub interaktywng/monitorem
interaktywnym.

Srodki dydaktyczne

Prezentacje multimedialne oraz filmy dydaktyczne oraz zestaw aktualnych przepisow prawa
dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska, ochrony przeciwpozarowej,
oraz zagrozen wystepujgcych w miejscu pracy, srodki techniczne ochrony przed
zagrozeniami: gasnice, koce gasnicze itp.

Zalecane metody dydaktyczne

Zajecia powinny odbywac¢ sie w sali przedmiotowej réznymi metodami ze szczegdlnym
uwzglednieniem <aktywizujgcych metod nauczania w tym metody ¢wiczen, tekstu
przewodniego lub symulacji z wykorzystaniem rzeczywistych $rodkéw i sprzetow
technicznych a takze makiety, modele oraz plansze dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy (np. zestawy do éwiczen z zakresu przepisow prawa). Zaleca sie takze
stosowanie kart pracy ktére wymagajg wczesniejszego przygotowania przez nauczyciela, jak
réwniez metody projektu, ktdra pozwala na kompleksowe ksztattowanie umiejetnosci takze
pracy w grupach oraz symulacji.
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Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz z cafg klasg lub grupg zawodowg. Czes¢ efektéw ksztatcenia powinna by¢é nauczana
w korelacji z ksztatceniem zawodowym praktycznym i edukacjg dla bezpieczenstwa.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw proponuje sie stosowanie sprawdzian6w ustnych
i pisemnych, testow osiggnie¢ szkolnych oraz obserwacji pracy ucznia “podczas
wykonywania ¢wiczen. Sprawdzenie osiggniecia przez ucznia zatozonych: szczegoétowych
celow ksztatcenia bedzie mozliwe poprzez zastosowanie odpowiednich narzedzi biezgcego
pomiaru dydaktycznego (opracowanych przez nauczyciela) oraz obserwacje ucznia podczas
wykonywania przez niego c¢wiczen. Przygotowujgc c¢wiczenia, nauczyciele powinni
opracowac¢ odpowiednie wskazowki do oceniania osiggnie¢ ucznidw. Jesli w c¢wiczeniu
wystgpi konieczno$¢ obserwowania dziatania praktycznego ucznidw, trzeba przygotowaé
takze arkusze obserwacji. Osiggniecie innych umiejetnosci wynikajgcych ze szczegodtowych
celow ksztatcenia zostanie sprawdzone poprzez ocene prezentacji wynikow wykonanego
¢éwiczenia i projektu lub testu analogicznego do testu stosowanego nha egzaminie
zawodowym. W procesie oceniania osiggnie¢ uczniéw nalezy zwracac szczegdlng uwage na
przestrzeganie obowigzujacych instrukcji i przepisow bhp. oraz wskazywanie na zagrozenia
opisane w ryzyku zawodowym oraz metody przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

. dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

. dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia,
Indywidualizacja pracy/uczniow.polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje'do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej;» udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczego6lnie zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu-ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czeS¢ zadania, ktorej podotfa, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniéw.
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1. 3 Wypadki przy pracy. Pierwsza pomoc

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

Tresci ksztatcenia " . . . . .
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Rodzaje wypadkéw przy pracy i ich przyczyny. | BHP(4)3 analizowac przyczyny wypadkow przy

— Zasady postepowania powypadkowego. pracy, S , )

— Pierwsza pomoc. BHP(10)1 udzieli¢ p!erwszej pomocy w sytuaciji
wypadku przy pracy;

BHP(10)2 wykorzystywac¢ procedury

postepowania powypadkowego.
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Planowane zadania
1. Wezwanie stuzb ratowniczych.
Zadaniem ucznia jest symulowac telefoniczne wezwania stuzb ratowniczych do
opisanego wypadku.
2. Pierwsza pomoc.
Zadaniem ucznia jest przeprowadzi¢ symulacje udzielania pierwszej pomocy osobie
porazonej prgdem. Zadanie najlepiej wykonac¢ w 2 lub 3 osobowych zespotach.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywac sie w sali przedmiotowej wyposazonej wschematy, makiety,
modele oraz plansze dydaktyczne, filmy i inne materialy metodyczne i $rodki dydaktyczne
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (np. zestawy do éwiczen, symulacji z zakresu
przepiséw prawa i bhp, ppoz. i ochrony srodowiska). Zajecia edukacyjne powinny byé
prowadzone w sali przedmiotowe] wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarka, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablica interaktywng/monitorem
interaktywnym.

Srodki dydaktyczne
Prezentacje multimedialne, filmy dydaktyczne, zestaw aktualnych przepisbw prawa
dotyczgce bezpieczenhstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska
oraz rodzajéw wypadkow przy pracy itich przyczyn, zasady postepowania powypadkowego
oraz zasad udzielania pierwszej. pomacy.
1. Pomoce dydaktyczne;
— apteczka pierwszej pomocy z wyposazeniem,
— bandaze elastyczne,
— chusty trojkatne,
— folia izotermiczna,
— rekawiczki, maseczki do sztucznego oddychania,
— torba sanitarna z wyposazeniem,
— trojkat ostrzegawczy,
— fantomy do sztucznego oddychania,
— aparat do pomiaru ci$nienia tetniczego,
— aparat do pomiaru glukozy we krwi.
2. Srodki audiowizualne;
plansze,
— przekroje,
Internet,
programy komputerowe.
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— Prezentacje multimedialne: ,ABC resuscytacji”, ,Urazy gtowy i kregostupa”,
— Film instruktazowy , Pierwsza pomoc”.

Zalecane metody dydaktyczne

Zajecia powinny odbywaé sie w sali przedmiotowej réznymi metodami ze szczegdlnym
uwzglednieniem aktywizujgcych metod nauczania w tym metody Cc¢wiczen, tekstu
przewodniego lub symulacji z wykorzystaniem rzeczywistych sSrodkow i sprzetéw
technicznych a takze makiety, modele oraz plansze dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy (np. zestawy do ¢éwiczen z zakresu przepisow prawa). Zaleca sie takze
stosowanie kart pracy ktére wymagajg wczesniejszego przygotowania przez nauczyciela, jak
réwniez metody projektu, ktora pozwala na kompleksowe ksztattowanie umiejetnosci takze
pracy w grupach oraz symulacji.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz z cafg klasg lub grupg zawodowg. Czes¢ efektdw ksztatcenia powinna by¢é nauczana
w korelacji z ksztatceniem zawodowym praktycznym-i.edukacjg dla bezpieczenstwa.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw proponuje sie stosowanie sprawdzianow ustnych
i pisemnych, testow osiggnie¢ szkolnych oraz obserwacji pracy ucznia podczas
wykonywania ¢wiczen. Sprawdzenie osiggniecia przez ucznia zatozonych szczegotowych
celow ksztatcenia bedzie mozliwe poprzez zastosowanie odpowiednich narzedzi biezgcego
pomiaru dydaktycznego (opracowanych przez nauczyciela) oraz obserwacje ucznia podczas
wykonywania przez niego c¢wiczen. Przygotowujgc c¢wiczenia, nauczyciele powinni
opracowac¢ odpowiednie wskazoéwki do oceniania osiggnie¢ ucznidw. Jesli w ¢wiczeniu
wystgpi koniecznos$é. obserwowania dziatania praktycznego uczniow, trzeba przygotowaé
takze arkusze obserwacji. Osiggniecie innych umiejetnosci wynikajgcych ze szczegodtowych
celow ksztatcenia zostanie sprawdzone poprzez ocene prezentacji wynikow wykonanego
¢éwiczenia /i projektu. lub testu analogicznego do testu stosowanego na egzaminie
zawodowym. W procesie oceniania osiggnie¢ ucznidow nalezy zwracac¢ szczegoélng uwage
na przestrzeganie obowigzujgcych instrukcji i przepisow bhp. oraz wskazywanie na
zagrozenia opisane w ryzyku zawodowym oraz metody przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

. dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

. dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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| posiadajgcym okreSlone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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1.4 Zasady bezpiecznej pracy w przedsiebiorstwie mechatronicznym

Tresci ksztatcenia

Uszczegoétowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Organizacja stanowiska pracy.

Bezpieczenstwo pracy w na stanowisku oraz
zaktadzie mechatronicznym.

Bezpieczenstwo pracy przy eksploatacji urzgdzen
i instalacji elektryczne.

Zagrozenia spowodowane porazeniem prgdem
elektrycznym.

Bezpieczenstwo pracy podczas wykonywania prac
montazowych.

Postugiwanie sie narzedziami recznymi,
elektrycznymi i pneumatycznymi.

Urzadzenia podlegajgce kontroli Urzedu Dozoru
Technicznego .

Bezpieczenstwo pracy podczas prac $lusarskich

i spawalniczych.

Bezpieczenstwo pracy przy w magazynach czesci
zamiennych.

Srodki ochrony indywidualnej pracownika na
stanowisku mechatronicznym.

Zagrozenia spowodowane elementami ruchomymi
i luznymi.

Zagrozenia spowodowane elementami ostrymi

i wystajgcymi.

Zagrozenia zwigzane z przemieszczaniem sie ludzi
po terenie i drogach wewnatrzzaktadowych oraz
drogach komunikaeyjnych.

Zagrozenia spowodowane pozarem.

BHP(7)1 opisa¢ zasady bezpiecznej
organizacji stanowiska pracy;

BHP(7)2 opisa¢ zasady bezpiecznego
postugiwania sie narzedziami recznymi;
BHP(7)3 opisa¢ zasady bezpiecznego
postugiwania sie narzedziami elektrycznymi;
BHP(7)4 okresli¢ zasady bezpiecznego
postugiwania sie narzedziami
pneumatycznymi;

BHP(8)2 scharakteryzowaé srodki ochrony
indywidualnej.pracownika zaktadu
mechatronicznego;

BHP(8)4 wskazaé zastosowanie danego
srodka ochrony-indywidualnej pracownika
na stanowisku pracy podczas prac
montazowych;

BHP(9)2 scharakteryzowa¢ zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowisku roboczym-mechatronicznym;
BHP(9)4 scharakteryzowaé zagrozenia
ktére mogg wystepowaé na stanowisku
pracy;

BHP(9)5 objasni¢ przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska obowigzujgce w zaktadzie i na
stanowisku roboczym,;

Planowane zadania

1. Organizacja stanowiska pracy

Zadaniem ucznia jest opisanie zasady organizacji stanowiska pracy w warsztacie
mechanicznym, przy eksploatacji urzgdzen i instalacji elektrycznych, podczas
wykonywania prac w magazynach czesci zamiennych, podczas wykonywania prac
Slusarskich i spawalniczych, podczas pracy podczas obstugi i naprawy urzadzen
pneumatycznych i hyraulicznych zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy w oparciu o przygotowang karte pracy wraz z podanymi przyktadami.

2. ldentyfikacja zagrozen na stanowisku pracy

Zadaniem ucznia jest okre$lenie zagrozeh ktére moga wystepowaé w Srodowisku

i na stanowisku pracy machatronika.
3. Dobieranie srodkdw ochrony osobiste;.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Zadaniem ucznia jest dobranie ubrania roboczego i $rodki ochrony indywidualnej
pracownika na stanowisku pracy podczas montazu elementow uktadu elektrycznego.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym $rodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia powinny odbywac¢ sie w sali przedmiotowej wyposazonej w schematy, makiety,
modele oraz plansze dydaktyczne, filmy i inne materiaty metodyczne i srodki dydaktyczne
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (np. zestawy do éwiczen, symulacji z zakresu
przepiséw prawa i bhp, ppoz. i ochrony $rodowiska). Czes¢ zaje¢ powinna odbywac sie w:
pracowni elektrotechniki i elektroniki, pracowni technologii mechanicznej, pracowni montazu
urzadzen i systemdédw mechatronicznych, pracowni uzytkowania <urzgdzen i< systemoéw
mechatronicznych oraz na stanowisku pracy w rzeczywistych warunkach pracy. Zajecia
edukacyjne powinny by¢é prowadzone w sali przedmiotowej ~wyposazonej w: stanowisko
komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu,
z drukarka, skanerem/urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem
multimedialnym/tablica interaktywng lub monitorem interaktywnym.

Srodki dydaktyczne

Prezentacje multimedialne, filmy dydaktyczne, zestaw aktualnych przepisbw prawa
dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska,
instrukcje stanowiskowe rzeczywistych srodkow i sprzetow technicznych a takze makiety,
modele oraz plansze dydaktyczne =z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
(np. przyktadowe regulaminy .BHP i-ppoz. DTR-Ki, instrukcje stanowiskowe urzgdzen
i stanowisk).

Zalecane metody dydaktyczne

Zajecia powinny .odbywaé. sie w sali przedmiotowej réznymi metodami ze szczegdlnym
uwzglednieniem  aktywizujgcych metod nauczania w tym metody C¢wiczen, tekstu
przewodniego lub symulacji z wykorzystaniem rzeczywistych Srodkow i sprzetow
technicznych a takze makiety, modele oraz plansze dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy (np. przyktadowe regulaminy BHP i ppoz. ,DTR-kKi, instrukcje stanowiskowe
urzadzen i stanowisk). Zaleca sie takze stosowanie kart pracy ktére wymagajg
wczesniejszego przygotowania przez nauczyciela, jak réwniez metody projektu, ktéra
pozwala na kompleksowe ksztaltowanie umiejetnosci takze pracy w grupach oraz symulacji.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zroznicowanych form: indywidualnie
oraz z cafg klasg lub grupg zawodowg. Czes¢ efektow ksztatcenia powinna by¢ nauczana
w korelacji z ksztatceniem zawodowym praktycznym i edukacjg dla bezpieczenstwa.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw proponuje sie stosowanie sprawdzianow ustnych
i pisemnych, testow osiggnie¢ szkolnych oraz obserwacji pracy ucznia podczas
wykonywania ¢wiczen. Sprawdzenie osiggniecia przez ucznia zatozonych szczegodtowych
celow ksztatcenia bedzie mozliwe poprzez zastosowanie odpowiednich narzedzi biezgcego
pomiaru dydaktycznego (opracowanych przez nauczyciela) oraz obserwacje ucznia podczas
wykonywania przez niego c¢wiczen. Przygotowujgc c¢wiczenia, nauczyciele powinni
opracowac¢ odpowiednie wskazowki do oceniania osiggnie¢ uczniow. Jesli w. éwiczeniu
wystgpi koniecznos¢ obserwowania dziatania praktycznego ucznidow, trzeba przygotowac
takze arkusze obserwacji. Osiggniecie innych umiejetnosci wynikajgcych ze szczegotowych
celow ksztatcenia zostanie sprawdzone poprzez ocene prezentacji-wynikow wykonanego
¢éwiczenia i projektu lub testu. W procesie oceniania osiggnie¢ uczniéw' nalezy zwracaé
szczegoblng uwage na przestrzeganie obowigzujgcych instrukcjiv.i przepiséw bhp. oraz
wskazywanie na zagrozenia opisane w ryzyku zawodowym oraz metody przeciwdziatania
tym zagrozeniom.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

. dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

. dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidow polegaé moze-na._dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacjic indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci:wiedzy uczniéw.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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2. JEZYK OBCY ZAWODOWY

Nazwa przedmiotu Nazwa dzialu programowego Liczba | Liczba
godzin godzin
2.Jezyk obcy 2.1 Komunikacja w jezyku obcym 16
zawodowy Klasa Il - 32
2.2 Dokumentacja w jezyku obcym 16

2.1. Komunikacja w jezyku obcym

. . Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Tresci ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Stownictwo zwigzane z wykonywaniem JOZ(1)1 udzieli¢ ogdlnych.informacji zwigzanych
zadan zawodowych oraz dotyczace z wykonywanym zawodem;
organizacji pracy. JOZ(1)2 postuzy¢ sie terminologig zwigzang

— Rozmowa o prace. z mechatronika;

— Rozmowa zawodowa. JOZ(2)1 okresli¢ w jezyku obcym czynnosci

— Zwroty grzecznosciowe. zwigzane z zadaniami zawodowymi;

— Organizacja stanowiska pracy. JOZ(2)2 przeprowadzi¢ _rozmowe z klientem

w jezyku obcym zawodowym;

JOZ(2)3 zastosowaé zwroty grzecznosciowe

w rozmowach i karespondencji stuzbowej;
JOZ(2)4 postuzyc¢ sie jezykiem obcym w zakresie
wspomagajgcym wykonywanie zadan
zawodowych;

JOZ(2)5 porozumiec sie ze wspotpracownikiem
w jezyku obcym w zakresie realizacji prac

w zawodzie;

JOZ(3)1 przeanalizowac¢ korespondencije
elektroniczng zwigzang z wykonywanym
zawodem;

JOZ(3)2 przeanalizowa¢ dokumentacje zwigzang
z wykonywanym zawodem;

JOZ(4)1 sformutowac¢ krotkie i zrozumiate
wypowiedzi umozliwiajgce komunikowanie sie

w srodowisku pracy;

JOZ(4)2 przygotowaé krotki i zrozumiaty tekst
pisemny umozliwiajgcy komunikowanie sie

w Srodowisku pracy;

JOZ(5)1 korzysta¢ z obcojezycznych norm
branzowych;

JOZ(5)2 korzystac z obcojezycznych branzowych
stron internetowych;

— Porozumiewanie sie w srodowisku pracy
— Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym.
— Dokumentacja w jezyku obcym.

Planowane zadania

1. Rozmowa z pracodawcg
Zadaniem ucznia jest przygotowanie sie do rozmowy z potencjalnym pracodawcyg
w jezyku obcym, z zatozeniem, Zze pracodawca nie zna jezyka polskiego.
Zadanie uczniowie mogg realizowac¢ Indywidualnie lub w maksymalnie w parach. Warto
rozwazy¢ prezentacje dialogéw na forum klasy. Przygotowujgc materiat uczniowie moga
korzysta¢ z réznych zrédet informaciji (stowniki, Internet, katalogi itp.).

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Zadanie 1.
Opisz sytuacje jezykowe zaproponowane przez nauczyciela:

e Opisywanie czynnosci zawodowych,
e opisywanie ilustracji, rysunkow,

e Opisywanie miejsc i stanowisk pracy,
e nawigzywanie kontaktow towarzyskich,
e stosowanie form grzeczno$ciowych,
e prowadzenie rozmowy,

e prowadzenie rozmowy telefonicznej,
e udzielanie informacji i wskazowek,

e uzyskiwanie informacji i wskazéwek,
e opowiadanie biografii,

e udzielanie rad.

Zadanie 2.

Napisz podanie o prace, zyciorys w jezyku obcym.

Zadanie 3.

Napisz kroétki tekst uzytkowy zwigzany z branzg mechatroniczng (informacje o maszynie,
ustudze, ogtoszenie, notatke, e-mail, itp.),

Zadanie 4.

Przeprowadz rozmowe telefoniczng polegajacg na wydaniu polecenia stuzbowego
pracownikowi.

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogag by¢ prowadzone w sali dydaktycznej posiadajgcej stanowiska
z dostepem do Internetu, w ktorej powinny sie znajdowacé: komputery, urzgdzenia biurowe,
wzory pism, dokumentéw, formularzy takze w jezyku obcym

Srodki dydaktyczne
Stowniki obcojezyczne, czasopisma branzowe w jezyku obcym, obcojezyczne filmy
| prezentacje multimedialne o tematyce mechatroniczne;.

Zalecane metody dydaktyczne

Na zajeciach powinny by¢ ksztaltowane umiejetnosci postugiwania sie stownictwem
i wyrazeniami z branzy mechatronicznej w formie pisemnej i ustnej. Dziat programowy
,Komunikacja w jezyku obcym” wymaga stosowania aktywizujgcych metod ksztafcenia, ze
szczegblnym uwzglednieniem metody éwiczen, dyskusji dydaktycznej. Dominujg metodag
powinna by¢ metoda ¢wiczen. Nalezy pamietaé, ze ksztattowanie umiejetnosci jezykowych
powinno obejmowaé¢ méwienie, rozumienie, czytanie i pisanie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub
grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w grupach do 15 osdb.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Ocena osiggnie¢ edukacyjnych powinna odbywac¢ sie na podstawie obserwacji biezacej
pracy ucznidw, prezentacji i innych (zawarto§¢ merytoryczna, zaséb stownictwa, fatwos¢
wypowiedzi itp.), ktére obejmowac beda mowienie, rozumienie, czytanie i pisanie. Na
zakonczenie dziatu mozna przeprowadzic testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia-do:potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia,

Indywidualizacja pracy uczniow polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosciruczniéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegoélnie zdolnym
i posiadajacym okreslone zainteresowania . zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkdw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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2.2. Dokumentacja w jezyku obcym

. . . Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

— Korespondencja stuzbowa w jezyku obcym. |JOZ(3)3 odczyta¢ informacje w jezyku obcym

— Informacja nt. rozwigzan technicznych zamieszczone w katalogach lub na materiatach,
stosowanych w mechatronice. narzedziach w danej branzy; ] _

— Obcojezyczna prasa i literatura JOZ(4)3 przeczytal i przettumaczy¢ obcojezyczne
specjalistyczna. instrukcje dotyczace stosowanych w mechatronice

— Obcojezyczne specjalistyczne strony rozwigzan technicznych; ) ;
internetowe. JOZ(4)4 dokona¢ analizy informacji.zamieszczonych

w katalogach lub tabliczkach i dokumentaciji
technicznej narzedzi w danej branzy;

JOZ(5)3 skorzysta¢ z obcojezycznych zasobow
Internetu zwigzanych z branzg;

JOZ(5)4 wyszukac w réznych zrodtach aktualnych
informacje branzowych;

Planowane zadania

1. Sporzadzenie dokumentacji w jezyku obcym.
Zadaniem ucznia jest wykonanie zlecenia sporzadzenia dokumentacji technicznej
diagnostyki/obstugi/naprawy urzadzenia mechatronicznego w jezyku obcym dla firmy
mechatronicznej. Zadanie nalezy wykonac¢' indywidualnie, korzystajgc z dostepnych
w pracowni programéw komputerowych.. Do dyspozycji uczen ma stanowisko
komputerowe odpowiednio wyposazone. Sporzadzong dokumentacje nalezy prezentowac
na forum grupy oraz przekaza¢ w wers;ji elektronicznej i drukowanej do oceny.

Zadanie 1.

Opisz sytuacje jezykowe zaproponowane przez nauczyciela:
— opisywanie urzgdzen mechatronicznych,
— opisywanie wlasciwosci technicznych przedmiotéw,
— reklamowanie ustug i urzadzen.

Zadanie 2.
Okresl parametry systemu mechatronicznego na podstawie dokumentac;ji.

Zadanie 3.
Dokonaj prezentacji dziatania uktadu na podstawie informacji zawartych w obcojezycznych
branzowych portalach internetowych.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w sali dydaktycznej posiadajgcej stanowiska
z dostepem do Internetu, w ktorej powinny sie znajdowacé: komputery, urzgdzenia biurowe,
wzory pism, dokumentow, formularzy, takze w jezyku obcym.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Srodki dydaktyczne

W sali dydaktycznej powinny sie znajdowaé: czasopisma branzowe, katalogi branzowe,
filmy i prezentacje multimedialne. Zestawy c¢wiczen, instrukcije do ¢éwiczen, pakiety
edukacyjne dla uczniéw, karty samooceny, karty pracy dla uczniéw. Komputer z dostepem
do internetu. Urzgdzenia multimedialne.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcymi metodami powinny by¢ c¢wiczenia oraz dyskusja. Uczniowie . powinni
otrzymywaé zréznicowane pomoce dydaktyczne do ¢wiczenia umiejetnosci prowadzgcych
do postugiwania sie jezykiem obcym w ksztatceniu zawodowym. Cwiczenia powinny by¢
poprzedzane pokazem z objasnieniem.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach do 15 oséb. Dominujgcg formg organizacyjng
pracy ucznidw jest praca indywidualna i w grupach dwuosobowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Sprawdzanie efektow ksztatlcenia moze by¢ przeprowadzone na podstawie prezentaciji.
W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogolne: zawartos¢ merytoryczng
prezentacji, sposéb prezentacji (uktad, czytelnos¢, poprawnosé gramatyczna), opracowanie
pisemne prezentaciji.

Osiagniecia uczniow mozna ocenia¢ ponadto na podstawie:

e odpowiedzi ustnych,

e sprawdzianéw pisemnych;

o kartkéwek pisemnych,

o testow osiggnieg,

e wykonanych projektow,

e obserwagiji pracy ucznidow na zajeciach,
e zadan.domowych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia,
Indywidualizacja pracy uczniow polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczeg6lnie zdolnym
| posiadajgcym okreSlone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
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~

cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czeS¢ zadania, ktorej podotfa, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.
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3. Kompetencje spoteczne

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego . .
godzin godzin
3.1 Motywacja i postawy 6
3.Kompetencje spoteczne | 3.2 Zasady i normy zachowania 4 Klasa | -
32
3.3 Komunikacja spoteczna 6
3.4 Techniki pracy w grupie 16

3.1. Motywacja i postawy

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Uniwersalne zasady etyki

— Prawa i obowigzki, zasady i reguty
postepowania.

— Godnos¢ osoby i dobra wspdlnego.

— Nauka, wiedza i uczenie sie jako wartosci
w zyciu cztowieka.

— Etyka zawodowa pracownika
i pracodawcy.

— Prawo autorskie a ocena moralna plagiatu.

— Cyberprzemoc czyli zagrozenia z sieci.

— Podstawowe zasady i normy zachowania
w réznych sytuacjach.

— Twodrcze rozwigzywanie problemu.

— Konsekwencja a up6r w dazeniu do
realizacji wyznaczonych celow.

— Odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania.

— Techniki twérczego rozwigzywania
problemu (burzamézgéw, mapa mentalna,
technika 635, kapelusze de Bono,
wprowadzanie przypadkowego elementu).

— Zmiana jako proces. Znaczenie zmian
W zyciu cztowieka.

— Bariery a otwarto$¢ na zmiany.

— Przyktady zmian w organizacji i ich wptyw
na zmiang zachowan czlowieka.

— Sily inspirujgce i hamujgce wprowadzanie
zmian.

— Zrédta zmian organizacyjnych.

— Pojecie stresu. Techniki radzenia sobie ze
stresem. Analiza przypadkéw sytuacji
stresowych na stanowisku pracy.

— Metody wyeliminowania stresu w pracy
zawodowej — jasno$¢ wykonywanych
zadan, planowanie dziatan, zarzadzanie
czasem prywatnym i firmowym, rozumienie
komunikatéw, szanowanie pracy innych,

KPS(1)1 wymienié uniwersalne zasady etyki;
KPS(1)2 wymieni¢ prawa i obowigzki ucznia

w kontekscie praw cziowieka;

KPS(1)3 rozpoznac przypadki naruszania praw
ucznia i praw cztowieka oraz wskazac sposoby
dochodzenia praw, ktére zostaty naruszone;
KPS(1)4 wyjasni¢, czym jest zasada (norma,
reguta) moralna i podaje przyktady zasad (norm,
regut) moralnych;

KPS(1)6 wyjasnic, czym jest praca dla rozwoju
spotecznego ;

KPS(1)9 wyjaéni¢ czym jest plagiat;

KPS(1)10 poda¢ przyktady wtasciwego

i niewtasciwego wykorzystywania nowoczesnych
technologii informacyjnych;

KPS(2)1 wymieni¢ techniki twdrczego
rozwigzywania problemu;

KPS(2)2 dokona¢ analizy witasnej kreatywnosci

i otwartosci na innowacyjnos¢ ;

KPS(2)4 rozrozni¢ konsekwentne dziatania i upér
w realizacji celu;

KPS(2)5 dostrzec, ze kazdy powinien brac
odpowiedzialno$¢ za swoje wybory;

KPS(2)6 zastosowac wtasciwg technike
tworczego myslenia przy rozwigzaniu problemu;
KPS(6)1 wyjasni¢ znaczenie zmiany dla rozwoju
cztowieka;

KPS(6)2 poda¢ przyktady wptywu zmiany na
rézne sytuacje zycia spotecznego

i gospodarczego;

KPS(6)3 wymieni¢ przyktady zachowan
hamujgcych wprowadzenie zmiany;

KPS(6)4 wskazac¢ kilka przyktadéw wprowadzenia
zmiany i oceni¢ skutki jej wprowadzenia;
KPS(7)1 wymieni¢ kilka technik radzenia sobie
ze stresem;

KPS(7)2 uzasadni¢ ze mozna zachowaé

dystans wobec nieaprobowanych przez siebie
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Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia

wspieranie sie w zespole, pozytywne
motywowanie do pracy.

Oddziatywanie stresu ciggtego na
organizm ludzki.

Mobilno$¢ zawodowa a podnoszenie
umiejetnosci zawodowych. Europass.
Kwalifikacyjne kursy zawodowe. Polska

i europejska rama kwalifikacji. Swiadomos$é
i Znaczenie uczenia sie przez cate zycie.
Podnoszenie wiedzy, kwalifikacji,
umiejetnosci w zyciu osobistym i w zyciu
zawodowym.

Wiedza i jej wptyw na postep cywilizacyjny.
Planowanie wtasnego rozwoju.

zachowan innych ludzi lub przeciwstawic sie im;
KPS(7)3 wskaza¢ najczestsze przyczyny sytuacii
stresowych w pracy zawodowej;

KPS(7)4 przedstawi¢ rézne formy zachowan
asertywnych, jako sposobéw radzenia sobie

ze stresem;

KPS(8)1 scharakteryzowaé zestaw umiejetnosci
i kompetenciji niezbednych w wybranym
zawodzie;

KPS(8)2 wymieni¢ podstawowe stadia
psychospotecznego rozwoju cztowieka;
KPS(8)3 wskaza¢ przyktady podkreslajgce
wartos¢ wiedzy dla osiggniecia sukcesu
zawodowego i postepu cywilizacyjnego;

KPS(8)4 przeanalizowaé wtasne kompetencje
i planowa¢ dalszg sciezke rozwoju;

Planowane zadanie.

1. Cyberprzemoc

Uczniowie w grupach czteroosobowych lub wiekszych przeprowadzajg dyskusje na tematy
zwigzane z ich wtasnymi doswiadczeniami z nekaniem internetowym.

e Czy osoby nekajgce innych majg powody do takiego zachowania ?

o Czy przepisy szkoty lub uczelni wspierajg ofiary i przewidujg kary dla sprawcéw ?

e Co nalezy zrobi¢ w przypadku spotkania sie z tego rodzaju zachowaniami wobec
siebie lub innych oséb ?

Cwiczenie: W grupach uczniowie zapisujg na tablicy propozycje przepiséw szkolnych, ktére
zawierajg opis zagrozenia oraz odpowiednig reakcje na poziomie instytucjonalnym — moze
sie to wigza¢ z umowami.zawieranymi ze wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej,
zapewniajgcymi odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo osobiste oraz dobre samopoczucie
wszystkich cztionkéw: spotecznosci. W przypadku, gdy tego typu przepisy istniejg, mozna
przeprowadzi¢ dyskusje na temat ich skutecznosci. Uczniowie mogg omowi¢ Zzrodia
I charakter nekania; z jakim mieli do czynienia — podfoze rasowe, wiekowe, dotyczace
orientacji seksualnej, wyznania itp. a nastepnie przedstawiajg rezultaty swojej dyskusji
(na tablicy lub z wykorzystaniem innych, dostepnych materiatéw) ilustrujgce potencjalne
sposoby dziatania/sankcje. Jak grupa ucznidw moze dba¢ o swoje bezpieczenstwo
i dlaczego-powinnismy o to zadba¢? Omow siebie i innych w kontekscie budowania relac;ji.
Podczas takiej lekcji nalezy skorzystac z przepiséw obowigzujgcych w Polsce.

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, formy
organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uznac¢ za spdéjny, funkcjonalny, wykorzystywany w praktyce
oraz uwarunkowany osobowosciowo zestaw wiedzy, doswiadczenia, zdolnosci,
umiejetnosci spotecznych. Zestaw ten umozliwia jednostce podejmowanie i rozwijanie
tworczych relacji i zwigzkéw z innymi osobami, aktywne wspotuczestniczenie w zyciu
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réznych grup spotecznych, zadowalajgce petnienie réznych rél spotecznych oraz efektywne
wspoélne pokonywanie pojawiajgcych sie problemoéw (J.Borkowski, Podstawy psychologii
spotecznej). Kompetencje spoteczne i organizacja pracy zespotu powinny by¢ realizowane
w formie warsztatowej. Nalezy podkresli¢, ze kompetencje spoteczne uczen nabywa
rowniez w szkole podstawowej, a szczegdlnie w Kklasie VIII na lekcjach wiedzy
0 spoteczenstwie, tresci powinny by¢é nadbudowywane i dostosowane do zréznicowanego
poziomu uczniéw. W trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informacji, powinno dochodzi¢ do
dyskusji i refleksji nad wartosciami, podejsciem i opiniami, ktére podlegajg indywidualnym
wyborom. Wszystkie te dziatania korzystajg z metod aktywizujgcych ucznia w. procesie
dydaktycznym. Poprzez zwigkszanie repertuaru umiejetnosci komunikacji interpersonalnej,
mozemy zwigkszy¢ ogolng skutecznosé ucznia oraz jego satysfakcje z nauki i/lub pracy.

Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza moézgéw, techniki twérczego myslenia, przygotowanie ilustracji
Z opisami, przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, praca na diagramach, schematach,
tworzenie mapy mentalnej, nagranie reklamy informacyjnej, przeprowadzenie gry
dydaktycznej, mini symulacja dyskusje oraz wykonywanie rdoznego rodzaju zadan wraz
z rowiesnikami w celu zapewnienia uczniom mozliwo$ci rozwoju umiejetnosci swobodnego
wyrazania wilasnych poglgdoéw, zrozumienia $wiata, w ktérym zyja, wypracowania
odpowiedniego poczucia wlasnej wartosci, zrozumienia i akceptowania innych, pracy
w zespole oraz doswiadczenia satysfakgjiv. ptyngcych z bezposredniej komunikacii
werbalnej. grupowa burza moézgéw, dyskusja moderowana przez nauczyciela.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z podziatem na prace w grupach i indywidualng prace
ucznidw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektdow pracy na forum klasy.
Zajecia mogg odbywac¢ sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od realizowanego
tematu. Zaleca sie, aby cze$¢ zaje¢ przeprowadzi¢ w zaktadzie pracy, urzedzie publicznym
i w prywatnej firmie

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzenie efektow ksztalcenia proponuje sie przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych zadan w ramach ¢éwiczen i projektow, ze szczegdélnym uwzglednieniem
umiejetnosci dotyczacych powigzania kazdego dziatania z tresciami. Mozna oceniac
nastepujagce aspekty: wykonanie zadania, umiejetnos¢ pracy w grupie i stuchania innych,
poziom. zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych, umiejetnos¢ prowadzenia
dyskusji, wyjasniania, dostrzegania powigzan, uzasadniania swoich opinii, wnioskowania,
parafrazowania, opisywania, raportowania, przewidywania, itp. Oceny sg wyrazone
stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny zawiera¢ opis zaréwno umiejetnosci
spotecznych, jak i wiedzy.

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz
biezace korygowanie wykonywanych éwiczeh.
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Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Indywidualizacja pracy ucznidw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukgji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegoélnie zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac  zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czeS¢ zadania, ktorej podotfa, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniéw.
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3.2. Zasady i normy zachowania

Tresci ksztatcenia

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

— Pracaijej wartos¢ dla cztowieka.

— Rola i znaczenie kultury osobistej w zyciu
cztowieka oraz w pracy zawodowe;j.

— Samoocena jako element ksztattujgcy
kompetencje spoteczne.

— Innowacyjnos¢ i kreatywnos¢ w dziataniu.

— Techniki organizacji czasu pracy.

— Wyznaczanie celow.

— Planowanie pracy zespotu.

— Realizacja zadanh zespotu.

— Monitorowanie pracy zespotu.

— Analizai ocena podejmowanych dziatanh.

— Dojrzatos¢ w dziataniu.

— Proces podejmowania decyzji.

— Skutki podjetych decyzji zwigzanych ze
stanowiskiem pracy.

— Analizai znaczenie wlasnych zachowan
oraz ich przyczyn i konsekwenciji.

— Odpowiedzialno$¢ prawna
za podejmowane dziatania.

— Odpowiedzialnos¢ finansowa, materialna
za powierzony majatek, sprzet techniczny.

— Analiza przypadku/ zdarzenia
wymagajgcego podjecia decyzji
na stanowisku pracy i brania za nig
odpowiedzialnosci.

— Wohplyw pracownika na ksztattowanie
wizerunku firmy

— Przestepstwo przemystowe. Pojecie
tajemnicy zawodowe;j.

— Odpowiedzialno$¢ prawna zaztamanie
tajemnicy zawodowej.

— Zasady nieuczciwej konkurenciji
i konsekwencjiprawnych naruszenia
tajemnicy zawodowe].

— Kultura osobista'w miejscu pracy.

KPS(1)5 zaplanowa¢ dalszg edukacje
uwzgledniajgc wlasne zainteresowania i zdolnosci
oraz sytuacje na rynku pracy;

KPS(1)7 wyjasni¢ na czym polega zachowanie
etyczne w wybranym zawodzie;

KPS(1)8 wskazac przyktady zachowan etycznych
w wybranym zawodzie;

KPS(1)11 okazaé szacunek innym osobom oraz
szacunek dla ich pracy;

KPS(2)3 rozpoznaé stopien kreatywnosci

w podejmowanych dziataniach;

KPS(3)1 opisac techniki organizacji czasu pracy;
KPS(3)2 okresli¢ czas realizacji zadan;

KPS(3)3 zaplanowac prace zespotu;

KPS(3)4 zrealizowa¢ dziatania w wyznaczonym
czasie;

KPS(3)5 przeprowadzi¢ monitorowanie
zaplanowanych dziatan;

KPS(4)1 dokona¢ analizy i oceny podejmowanych
dziatan;

KPS(4)2 wykazac¢ sie dojrzatoscig w dziataniu;
KPS(4)3 przewidzie¢ skutki niewtasciwych dziatan
na stanowisku pracy;

KPS(5)1 wskaza¢ obszary odpowiedzialnosci
prawnej za podejmowane dziatania;

KPS(5)2 wymieni¢ swoje prawa i obowigzki oraz
konsekwencje niewtasciwego postugiwania sie
sprzetem na stanowisku pracy zwigzanym

z ksztatconym zawodem;

KPS(5)3 wspotuczestniczy¢ w ksztattowaniu
pozytywnego wizerunku swojego srodowiska;
KPS(9)1 wyjasni¢ pojecie tajemnicy zawodowe;j

i przestepstwo przemystowe;

KPS(9)2 opisa¢ odpowiedzialno$¢ prawng na
ztamanie tajemnicy zawodowej;

KPS(9)3 wyjasni¢ na czym polega
odpowiedzialno$¢ prawna za ztamanie tajemnicy
zawodowej;

KPS(9)4 opisa¢ zasady nieuczciwej konkurencji;
KPS(1)12 zastosowac¢ zasady kultury osobistej

i ogdlnie przyjete normy zachowania w swoim
Srodowisku;

Planowane zadanie.

1. Relacje miedzyludzkie, rozwigzywanie probleméw i podejmowanie decyzji.

Przebieg ¢wiczenia: Osoba prowadzgca prosi uczestnikow, aby ponownie podzielili sie na
grupy i przedstawia im zasady kolejnego ¢éwiczenia, ktére polega na odgrywaniu rol.
W wyniku morskiej katastrofy lgdujecie na tropikalnej wyspie na srodku Pacyfiku. Wiecie,
ze jedyna wioska na wyspie, gdzie mozecie otrzymac¢ pomoc jest oddalona o 5 dni marszu
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od miejsca, w ktérym sie znajdujecie. Dwodjka z rozbitkdw jest ranna i nie moze poruszaé
sie 0 wiasnych sitach. Osoby te nie biorg udziatu w dyskusji.

Ze statku udato wam sie uratowac: 1 zapalniczke, 2 termosy, 1 kompas, 2 kawatki ptotna,
1 skrzynke konserw miesnych, 1 line, drut kolczasty, kawatek sznura, 5 kamizelek
ratunkowych, 1 apteczke pierwszej pomocy, 1 radio tranzystorowe, 1 maczete, repelent na
owady, 1 latarke elektryczng, 1 mape wyspy, 3 skrzynki mleka w proszku, 1 rakietnice.

Biorgc pod uwage, iz jedyng nadziejg na ratunek jest mozliwie najszybsze dotarcie do
wioski, zabierajgc ze sobg jedynie 10 przedmiotow z listy, ktére z przedmiotéw
zabralibyscie?”

Nastepnie osoba prowadzgca ponownie dyktuje uczestnikom liste przedmiotéw. Ich
zadaniem jest wybranie indywidualnie 10 przedmiotéw, ktére zabraliby ze sobg oraz
uporzadkowanie ich od najwazniejszego do najmniej istotnego (maks. 7-8 minut):

Po zakonczeniu tej czesci zadania przez wszystkich uczestnikow;.0osoba prowadzgca prosi,
aby kazda z grup sporzgdzita wspolna liste. Kazdy przedmiot ma byé wybrany wiekszoscig
gtoséw. Kazdy musi uzasadni¢ innym sw¢j indywidualny wybor. Dopuszczalna jest takze
zmiana zdania, w przypadku, gdy dany uczestnik uzna pomysty;-argumenty i wyjasnienia
innych oséb za przekonujgce. Ponadto grupa powinna zadecydowaé, jak postgpic
z dwiema rannymi osobami (okoto 40 minut: grupy nie muszg wiedziec, ile czasu majg do
dyspozycji; wystarczy uprzedzi¢ uczestnikédw na 4 minuty przed zakonczeniem zadania).
Na tym etapie osoba prowadzaca prosi przywodcow, aby wystapili w imieniu swojej grupy
i przedstawili postanowienia plemienia (liste przedmiotow w odpowiedniej kolejnosci). Maja
to zrobi¢ podczas dyskusji, w ktorej wszystkie plemiona ustalg finalng liste, ktéra
odzwierciedli decyzje wszystkich uczestnikow. Na koniec nalezy przeprowadzi¢ otwartg
dyskusje, dotyczagcag obserwacji odnosnie pracy w mniejszych grupach, roli przywodcow
oraz ich autorytetu w plemieniu.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, formy
organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uznac¢ za spojny, funkcjonalny, wykorzystywany w praktyce
oraz uwarunkowany osobowosciowo zestaw wiedzy, doswiadczenia, zdolnosci,
umiejetnosci .spotecznych.” Zestaw ten umozliwia jednostce podejmowanie i rozwijanie
tworczych_relacji- i zwigzkdw z innymi osobami, aktywne wspotuczestniczenie w zyciu
réznych grup spotecznych, zadowalajgce petnienie roznych rol spotecznych oraz efektywne
wspolne pokonywanie pojawiajgcych sie problemoéw (J.Borkowski, Podstawy psychologii
spotecznej).

Kompetencje spoteczne i organizacja pracy zespotu powinny byé realizowane w formie
warsztatowej. Nalezy podkresli¢, ze kompetencje spoteczne uczen nabywa réwniez
w szkole podstawowej, a szczegdlnie w klasie VIl na lekcjach wiedzy o spoteczenstwie,
tresci powinny by¢ nadbudowywane i dostosowane do zréznicowanego poziomu ucznidw.
W trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informacji, powinno dochodzi¢ do dyskusji i refleks;ji
nad wartosciami, podejsciem i opiniami, ktére podlegajg indywidualnym wyborom.
Wszystkie te dziatania korzystajg z metod aktywizujacych ucznia w procesie dydaktycznym.
Poprzez zwiekszanie repertuaru umiejetnodci komunikacji interpersonalnej, mozna
zwiekszy¢ ogoing skutecznos$¢ nauczania oraz satysfakcje ucznia z nauki i/lub pracy.
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Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza moézgéw, techniki twoérczego myslenia, przygotowanie ilustracji
Z opisami, przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, praca na diagramach, schematach,
tworzenie mapy mentalnej, nagranie reklamy informacyjnej, przeprowadzenie gry
dydaktycznej, minisymulacja dyskusje oraz wykonywanie réznego rodzaju zadan wraz
Z rowiesnikami w celu zapewnienia uczniom mozliwosci rozwoju umiejetnosci swobodnego
wyrazania wiasnych poglagdow, zrozumienia swiata, w ktorym zyja, wypracowania
odpowiedniego poczucia wlasnej wartosci, zrozumienia i akceptowania innych, pracy
w zespole oraz doswiadczenia satysfakcji ptyngcych z bezposredniej komunikacii
werbalnej. Grupowa burza mézgoéw, dyskusja moderowana przez nauczyciela,

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z podziatem na prace w grupach-i‘indywidualng prace
uczniéw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektow pracy na forum klasy.
Zajecia mogg odbywaé sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od, realizowanego
tematu. Zaleca sig, aby cze$¢ zaje¢ przeprowadzi¢ w zaktadzie pracy, urzedzie publicznym
I w prywatnej firmie

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzenie efektow ksztalcenia proponuje sie  przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych zadan w ramach ¢éwiczen i projektow, ze szczegdélnym uwzglednieniem
umiejetnosci dotyczacych powigzania kazdego dziatania z tresciami. Mozna oceniac
nastepujgce aspekty: wykonanie zadania, umiejetnosS¢ pracy w grupie i stuchania innych,
poziom zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych, umiejetnos¢ prowadzenia
dyskusiji, wyjasniania, dostrzegania-powigzan, uzasadniania swoich opinii, wnioskowania,
parafrazowania, opisywania, .raportowania, przewidywania, itp. Oceny sg wyrazone
stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny zawiera¢ opis zaréwno umiejetnosci
spotecznych, jak i wiedzy..W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy
uwzgledni¢ wyniki wszystkich. metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych
przez nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepow uczniaoraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkoéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz'czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
i posiadajgcym okre$lone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te cze$¢ zadania, ktorej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy ucznidw.
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3.3. Komunikacja spoteczna

. . . Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Tresci ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

— Pojecie asertywnosci. Asertywno$¢ wobec KPS(7)4 przedstawi¢ rézne formy zachowan

sytuacji nieaprobowanych spotecznie. asertywnych, jako sposobow radzenia sobie
— Pojecie negocjacji. ze stresem;
— Techniki negocjacyjne. KPS(10)1 scharakteryzowa¢ zachowania
— Charakterystyka postaw i zachowan cztowieka przy prowadzeniu negocjacii; .
cztowieka przy prowadzeniu negocjacii. KPS(10)2 przedstawi¢ wtasny punkt postrzegania
— Sposoby prowadzenia negocjacji. sposobu rozwigzania problemu z wykorzystaniem
— Negocjowanie prostych umow wiedzy z zakresu negocjacii;
i porozumien. KPS(10)3 wynegocjowac prostg umowe lub

porozumienie;
KPS(11)1 scharakteryzowac¢ ogolne zasady
komunikacji interpersonalnej;

— Proces porozumiewania sie.
— Komunikacja niewerbalna.

~ Aktywne stuchanie. KPS(11)2 prowadzi¢ dyskusije;
- DyskaSJa_. . ) . . KPS(11)3 wtasciwie zinterpretowa¢ mowe ciata
- Wyrazqnle i oc.ible.ranle kryt.ykl.. . w komunikagciji:
— Komunikowanie sig w formie pisemnej. KPS(11)4 zastosowaé aktywne metody stuchania;
— Bariery skutecznej komunikacji. KPS(12)1.uzasadni¢, ze konflikt w grupie moze
— Szum informacyjny. wynika¢ z réznych przyczyn (sprzeczne interesy,
— Pojecie konfliktu. Metody i techniki inne.cele);
rozwigzywania konfliktow. KPS(12)2 przedstawi¢ sposoby rozwigzywania
— Role w zespole i znaczenie lidera konfliktbw oraz analizowa¢ ich zalety i wady;
w zespole. KPS(13)1 wymieni¢ cechy grup spotecznych;
— Techniki poznania wtasnych mozliwosci. KPS(13)2 opisa¢ grupe kolezenska i grupe
— Metody ewaluacji wiasnych zachowan. nastawiong na realizacje okreslonego zadania;
— Techniki poznania mozliwosci ludzi KPS(13)3 uzasadni¢, ze efektywna wspétpraca
pracujgcych w zespole. przynosi rézne korzysci;
KPS(13)4 przedstawi¢ rézne formy wspotpracy
w grupie;

KPS(13)5 zaangazowa¢ sie we wspdlne
dziatania realizowane przez zespot;
KPS(13)6 zastosowac podstawowe sposoby
podejmowania wspolnych decyzji

Planowane zadania.
1. Rola i znaczenie porozumiewania sie.

Cel i przebieg ¢wiczenia: Zbudowanie postawy wspodtodpowiedzialnosci za efektywnosc
komunikaciji ze strony odbiorcy komunikatu.

Nauczyciel prosi o zgtoszenie sie 7-8 ochotnikdw. Nastepnie prosi ochotnikéw by wyszli na
zewnetrz, sam réwniez z nimi wychodzi. Nauczyciel informuje ochotnikéw, ze bedg
zapraszani do klasy pojedynczo co 1-2 minuty oraz by poczekali kilkka minut. Nastepnie
nauczyciel wraca do klasy, gdzie informuje pozostatych w klasie uczniéw o celu i zasadach
éwiczenia. Jeden z ucznidow bedzie miat za zadanie przekazaé przygotowang wczesnigj
historie (nauczyciel lub uczen czyta jg na gtos catej klasie) jak najwierniej pierwszemu
ochotnikowi z grupy stojgcej na zewnatrz. Ten ochotnik ma przekazac to co zapamietat jak
najwierniej kolejnemu ochotnikowi, ten kolejnemu itd. az historia ,dojdzie” do ostatniego
ochotnika. Osoby stuchajace nie moga zadawaé pytan, nie moga tez prosi¢ o powtérzenie
oraz nie mogg zapisywa¢ tej historii. Zadaniem oséb, ktére nie biorg udziatu
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w przekazywaniu historii jest obserwowanie komunikacji i tego co sie dzieje z komunikatem
przekazywanym kolejnym osobom (nauczyciel prosi je o zapisywanie zmian jakim ulega
komunikat). Nauczyciel powinien poprosi¢ osoby obserwujgce by nie podpowiadaty
w zaden sposob osobie, ktéra opowiada historie. Po tym jak historia dociera do ostatniego
ochotnika ten opowiada jg, tak jak zapamietat catej klasie. A nastepnie nauczyciel
przechodzi do omoéwienia, podczas ktérego powinien, analizujgc wraz z uczniami co sie
stato z komunikatem, pokaza¢, ze czesto, mimo dobrych intencji (nikt nie chciat celowo
znieksztatca¢ komunikatu) nasz komunikat zostaje znieksztatcony. Na tablicy uczniowie
wypisujg przeszkody i bariery w przekazywaniu komunikatu, co powoduje, ze komunikat
zostat zmieniony.

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, formy
organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uznac za spojny, funkcjonalny, wykorzystywany w praktyce
oraz uwarunkowany osobowosciowo zestaw wiedzy, < doswiadczenia, zdolnosci,
umiejetnosci spotecznych. Zestaw ten umozliwia jednostce. podejmowanie i rozwijanie
tworczych relacji i zwigzkdw z innymi osobami, aktywne wspotuczestniczenie w zyciu
réznych grup spotecznych, zadowalajgce petnienie roznych rél spotecznych oraz efektywne
wspolne pokonywanie pojawiajgcych sie problemoéw (J.Borkowski, Podstawy psychologii
spotecznej). Kompetencje spoteczne i organizacja pracy zespotu powinny by¢ realizowane
w formie warsztatowej. Nalezy podkresli¢, Zze. kompetencje spoteczne uczen nabywa
rowniez w szkole podstawowej, a szczegdlnie w klasie VIII na lekcjach wiedzy
0 spoteczenstwie, tresci powinny by¢ nadbudowywane i dostosowane do zréznicowanego
poziomu uczniéw. W trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informacji, powinno dochodzi¢ do
dyskusji i refleksji nad wartosciami, podejsciem i opiniami, ktére podlegajg indywidualnym
wyborom. Wszystkie te dziatania korzystajg z metod aktywizujgcych ucznia w procesie
dydaktycznym. Poprzez zwiekszanie repertuaru umiejetnosci komunikacji interpersonalnej,
mozemy zwiekszy¢ 0golng skutecznosé ucznia oraz jego satysfakcje z nauki i/lub pracy.

Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza moézgéw, techniki twérczego myslenia, przygotowanie ilustracji
z opisami,. przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, praca na diagramach,
schematach, tworzenie mapy mentalnej, nhagranie reklamy informacyjnej, przeprowadzenie
gry dydaktycznej, minisymulacja dyskusje oraz wykonywanie réznego rodzaju zadan wraz
z.rowiesnikami w celu zapewnienia uczniom mozliwosci rozwoju umiejetnosci swobodnego
wyrazania wilasnych pogladoéw, zrozumienia swiata, w ktérym 2zyja, wypracowania
odpowiedniego poczucia wlasnej wartosci, zrozumienia i akceptowania innych, pracy
w zespole oraz doswiadczenia satysfakcji ptyngcych z bezposredniej komunikaciji
werbalnej. grupowa burza moézgéw, dyskusja moderowana przez nauczyciela.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z podziatem na prace w grupach i indywidualng prace
ucznidw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektdow pracy na forum klasy.
Zajecia mogg odbywac¢ sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od realizowanego
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tematu. Zaleca sie, aby cze$¢ zaje¢ przeprowadzi¢ w zaktadzie pracy, urzedzie publicznym
i w prywatnej firmie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzenie efektow ksztalcenia proponuje sie przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych zadan w ramach ¢éwiczen i projektow, ze szczegdélnym uwzglednieniem
umiejetnosci dotyczacych powigzania kazdego dziatania z tresciami. Mozna oceniac
nastepujgce aspekty: wykonanie zadania, umiejetnos¢ pracy w grupie i stuchania-innych,
poziom zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych, umiejetnosé  prowadzenia
dyskusji, wyjasniania, dostrzegania powigzan, uzasadniania swoich opinii, wnioskowania,
parafrazowania, opisywania, raportowania, przewidywania, itp.

Oceny sg wyrazone stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny zawiera¢ opis
zarébwno umiejetnodci spotecznych, jak i wiedzy. W procesie oceniania osiggnieé
edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod. sprawdzania efektow
ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za wykonane éwiczenia. Zaleca
sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych
¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajace:

¢ dostosowanie warunkow, srodkéw, metod iform ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidow polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i ' mozliwosci ucznidéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie ~konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
| posiadajgcym okreSlone " zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury.W-pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czeS¢ zadania, ktorej podotfa, bez uszczerbku dla
kompletnosci i‘'ciggtosci wiedzy uczniow.
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4. PODEJMOWANIE | PROWADZENIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Liczba Liczba

Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego godzin | godzin

4. Podejmowanie 4.1 Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci 27
i prowadzenie ospodarczei
dziatalnosci 0% : asalll-32
gospodarczej 4.2 Przedsigbiorca w branzy mechatronicznej 5

4.1. Podejmowanie i prowadzenie dzialalnosci gospodarczej

Tresci ksztatcenia

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

- Rodzaje systeméw gospodarczych.
- Elementy gospodarki rynkowej.

- Formy zatrudniania pracownikéw.
- Rodzaje umow o prace.

- Zawieranie i rozwigzywanie umowy o prace.

— Czas pracy.

- Woynagrodzenie za prace.

- Pracownicy mtodociani.

- Odpowiedzialno$¢ pracownika.

- Ochrona danych osobowych, prawo

autorskie, ochrona wtasnosci przemystowej.

- Biznesplan.

- Otwieranie dziatalnosci gospodarcze;.
- Wspdlpraca z innymi firmami z branzy.
- Konkurencja.

- Budowanie wizerunku firmy.

- Koszty prowadzenia dziatalnosci firmy.
- Zyski firmy.

- Amortyzacja sprzetu.

- Gospodarka materiatowa.

- Kalkulacja ceny ustugi.

- Zamykanie dziatalnosci firmy.

PDG(1)1 charakteryzowaé pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)2 rozréznia¢ podstawowe systemy
gospodarcze;

PDG(1)3-zdefiniowac¢ podstawowe pojecia
zwigzane z gospodarkg rynkows;

PDG(2)1 omowié przepisy prawa pracy, przepisy
prawa dotyczgce ochrony danych osobowych oraz
przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;
PDG(2)2 stosowac przepisy prawa pracy, przepisy
prawa. dotyczgce ochrony danych osobowych oraz
przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;
PDG(3)1 scharakteryzowacé przepisy prawa
dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
PDG(3)2 stosowac przepisy prawa dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(4)1 rozrézni¢ przedsiebiorstwa i instytucje
wystepujgce w branzy mechatronicznej;

PDG(4)2 wskazaé¢ powigzania miedzy
przedsiebiorstwami i instytucjami wystepujgcymi
w branzy mechatronicznej;

PDG(5)1 scharakteryzowac¢ rodzaje dziatan

w ktérych uczestniczg przedsiebiorstwa
funkcjonujgce w branzy mechatronicznej;
PDG(5)2 okresli¢, jakie rodzaje czynnikow
wptywajg na podejmowane dziatania firm w branzy
mechatronicznej;

PDG(7)1 skompletowaé dokumentacje niezbedng
do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(7)2 wypeti¢ dokumentacje niezbedng

do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(8)1 zastosowac ogolne zasady
formutowania i formatowania pism;

PDG(8)2 sporzadzi¢ i przesta¢ pisma zwigzane

z wykonywaniem zadan zawodowych;

PDG(8)3 prowadzi¢ rejestr pism przychodzacych

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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i wychodzgcych z firmy;

PDG(8)4 wykonywaé czynnosci zwigzane

z przesytaniem i odbiorem korespondencji zaréwno
w wersji elektronicznej jak i papierowej;

PDG(9)1 zastosowac programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy;

PDG(9)2 obstugiwac¢ biurowe urzgdzenia
techniczne niezbedne do wykonywania zadan
zawodowych;

PDG(9)3 zastosowac urzgdzeniabiurowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie bezpieczenstwai higieny
pracy;

PDG(10)1 zaplanowac¢ dziatania marketingowe
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;
PDG(10)2 prowadzi¢ dziatania-marketingowe
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;

PDG(13)1 obliczaé koszty'i przychody prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(13)2 stosowa¢ $rodki optymalizacji kosztow

i przychoddéw prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

Planowane zadania
1. Sporzadzanie budzetu

Przebieg ¢wiczenia: nauczyciel dzieli ucznidw. na zespoty 3-5 osobowe. Kazdy zespot
otrzymuje przygotowany przez nauczyciela wykaz zestawu produktéw niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Okresla budzet kupujgcych oraz wykaz cen
rynkowych (hurt/detal) dla sprzedajgcych. Zespoty stosujgc negocjacje ustalajg najbardziej
korzystne dla siebie «warunki finansowe zakupu/sprzedazy danych produktéw. Po
wykonanym ¢éwiczeniu ‘uczniowie dzielg sie opinig, o przysztym funkcjonowaniu firmy na
rynku.

2. Okresly. przy zastosowaniu dostepnej literatury lub Internetu, podstawowe rodzaje
umow o prace.

3. Wypehnij druki niezbedne do otwarcia dziatalnosci gospodarcze;.

4, Przygotuj dokumentacje niezbedng do uruchomienia dziatalnosci gospodarcze;j.

Przebieg ¢wiczenia: Zadaniem ucznidw bedzie wypetnienie formularza CEIDG1,oraz
przygotowanie innych wymaganych dokumentéw, a takze zaplanowanie dziatah
niezbednych do uruchomienia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej
Z prowadzeniem mikro przedsiebiorstwa. Prace uczniowie mogg wykonywaé w zespotach
2-0sobowych.

5. Planowanie czynnosci zwigzanych z podejmowaniem dziatalnosci gospodarczej .

Przebieg ¢wiczenia: Zadaniem ucznidw bedzie okreslenie kolejnych czynnosci
zwigzanych z podejmowaniem dziatalnosci gospodarczej. Przed rozpoczeciem ¢éwiczenia
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uczniowie powinni zapoznac¢ sie z przepisami prawa dotyczgacymi prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz warunkami, jakie nalezy spetni¢, aby podjgé okreslony rodzaj
dziatalnosci. Cwiczenie to uczniowie moga wykonywaé w zespotach 2-3-osobowych.

Przebieg ¢wiczenia: Otrzymates$/tas zlecenie zatozenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej:
opracuj algorytm postepowania w celu zatozenia firmy, przygotowania koniecznej
dokumentacji. Zastanéw sie nad wyborem formy opodatkowania- uzasadnij. Pobierz druk
z internetu CEIDG i wypetnij go.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni dydaktycznej wyposazonej w:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do siecilokalnej z dostepem do
Internetu, z drukarkg, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem
multimedialnym/tablicg lub interaktywnag/monitorem interaktywnym oraz stanowiska
komputerowe dla ucznidw (jedno stanowisko dla jednego..ucznia) pakiet programow
biurowych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, programy
komputerowe biurowe i wspomagajgce  prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, filmy
dydaktyczne i prezentacje multimedialne dotyczace przedsiebiorstw w branzy
mechatronicznej oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w branzy mechatronicznej,
wyciggi z ustaw i rozporzadzen' dotyczacych podejmowania dziatalnosci gospodarczej
atakze wzory dokumentéw «— np.. druki stosowane przy zaktadaniu, prowadzeniu
i zamykaniu badz zawieszaniu dziatalnosci gospodarczej, poradniki i literatura fachowa.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie =zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: wykfadu-informacyjnego, metody projektéw i tekstu przewodniego burza
mdbzgbéw, analiza dziatania mechanizmu rynkowego za pomocg metody metaplanu, analiza
aktéow prawnych metodg JIGSAW (grupy eksperckie),analiza SWOT oraz ¢wiczen
z wykorzystaniem <zasobow internetowych, arkuszy kalkulacyjnych i edytorow tekstu.
Program. dziatu zaleca sie realizowa¢ w korelacji z tresciami ksztalcenia ogdlnego
Z'zakresu podstaw przedsiebiorczosci. Podczas realizacji programu szczegdélng uwage
nalezy zwréci¢ na ksztattowanie kreatywnosci, samodzielnosci, a takze na umiejetnosc
korzystania z przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci gospodarczej oraz dokonywania
analizy przyczynowo skutkowej zdarzen.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy uczniow
indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia te mogg by¢ prowadzone w pracowni komputerowej,
wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
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z dostepem do Internetu, z drukarka, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem  multimedialnym/tablicg lub interaktywng/monitorem interaktywnym,
stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet programéw biurowych. Zajecia
nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw, . programy
komputerowe biurowe i wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, filmy
dydaktyczne i prezentacje multimedialne dotyczace przedsiebiorstw w' ‘branzy
mechatronicznej oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w branzy ‘mechatronicznej ,
wyciggi z ustaw i rozporzadzen dotyczgcych podejmowania dziatalnosci'gospodarczej.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nhauczania-uczenia sie zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: wyktadu informacyjnego, metody projektow i tekstu przewodniego oraz
¢wiczeh z wykorzystaniem zasobow internetowych, -arkuszy kalkulacyjnych i edytorow
tekstu. Program dziatu zaleca sie realizowa¢ w korelacji z tresciami ksztatcenia ogoéinego
z zakresu podstaw przedsiebiorczosci. Podczas realizacji. programu szczegdlng uwage
nalezy zwroci¢ na ksztattowanie kreatywno$ci, samodzielnosci, a takze na umiejetnosc
korzystania z przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci gospodarczej oraz dokonywania
analizy przyczynowo skutkowej ryzyka okreslonych operacji gospodarczych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy uczniow.
Mogg by¢ prowadzone indywidualnie i w grupach do 15 oséb. Zespoty do wykonywania
zadan moggq liczy¢ od 2-do 5 osob. Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem
zréznicowanych form: indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢
w oddziatach klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnieC edukacyjnych uczacych sie proponuje sie stosowanie testow
wielokrotnego wyboru, ¢wiczen, projektdw i testow praktycznych wraz z kryteriami oceny
I schematem punktowania. Podczas oceniania nalezy uwzgledni¢ umiejetnosc¢: rejestraciji
dziatalnosci gospodarczej, sporzadzenie biznesplanu, wypetnianie wniosku CEIDG-1,wybor
formy opodatkowania dziatalno$ci gospodarczej metodg drzewka decyzyjnego, dokonanie
oceny zapotrzebowania rynku na dany produkt/ustuge, przygotowanie narzedzia do
badanie potrzeb otoczenia (ankiety),obliczanie zysku, straty, progu rentownosci, ptynnosci
przedsiebiorstwa, kalkulacja kosztu jednostkowego wytworzenia ustugi. W procesie
oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod
sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
51



Fundusze ° Unia Europejska

Europejskie .
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Wskazane jest, aby nauczyciel:

dostosowywat stopien trudnosci wykonywanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,
motywowat uczniéw do pracy,

korzystat z wiedzy ucznidow z zakresu przedsiebiorczosci, nabytej na wczesniejszych
etapach ksztafcenia,

przygotowywat zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

zachecat do korzystania z réznych zrddet informacji dotyczacej podejmowania
dziatalnosci gospodarcze;.
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4.2. Przedsiebiorca w branzy mechatronicznej

- . Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia

Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

-  Funkcjonowanie przedsiebiorstw PDG(1)4 okresli¢ dziatania mechanizmow
w gospodarce rynkowej. rynkowych wtasciwych dla branzy
- Podmioty gospodarcze w branzy mechatronicznej;
mechatroniczne;j. PDG(1)5 rozrézni¢ podmioty gospodarcze
- Powigzania miedzy przedsiebiorstwami funkcjonujgce w branzy mechatronicznej;
branzy mechatroniczne;. PDG(4)4 dokona¢ klasyfikacji przedsigbiorstw
- Wspolpraca przedsiebiorstw branzy i instytucji wystepujgcych w branzy
mechatronicznej z innymi branzami. mechatronicznej;
-  Formy organizacyjne przedsiebiorstw PDG(4)5 wyjasni¢ powigzania.miedzy
branzy mechatronicznej. przedsiebiorstwami, instytucjami funkcjonujgcymi

w branzy mechatronicznej;

PDG(5)3 wskaza¢ czynniki wptywajgce

na dziatania zwigzane z funkcjonowaniem
przedsigbiorstw w branzy mechatronicznej;
PDG(5)4 zanalizowa¢ dziatania prowadzone
przez przedsiebiorstwa konkurencyjne
PDG(6)1 zaplanowa¢ wspotprace z innymi
przedsiebiorstwami z branzy mechatronicznej;
PDG(6)2 zorganizowa¢ wspotprace w ramach
wspolnych przedsiewzieé z innymi
przedsiebiorstwami z branzy mechatronicznej;
PDG(11)1-zaplanowac racjonalne rozwigzania
produkcji z wykorzystaniem najlepszych
dostepnych technologii;

PDG(11)2 zaplanowa¢ swiadczenie ustug

z zastosowaniem najlepszych dostepnych
rozwigzan organizacyjnych;

PDG(12)1 rozrézni¢ typy norm

PDG(12)2 scharakteryzowac typy norm
PDG(12)3 wyjasni¢ cele i zasady normalizacji
krajowej

PDG(12)4 okresli¢ podstawe prawng
funkcjonowania w Polsce normalizacji
PDG(12)5 zastosowac w praktyce podstawowe
terminy z zakresu normalizacij;
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Planowane zadania
1. Wyposazenie przedsiebiorstwa w branzy mechatronicznej

Przebieg ¢wiczenia: nauczyciel dzieli ucznidow na zespoty 3-5 osobowe. Kazdy zespot
otrzymuje ma za zadanie okresli¢, przy zastosowaniu dostepnej literatury lub Internetu,
jakie jest niezbedne wyposazenie danego przedsiebiorstwa (przedsiebiorstwo wskazuje
nauczyciel dla kazdej grupy) dziatajgcego w branzy mechatronicznej.

2. Rozmowa z klientem

Zadaniem ucznia jest przeprowadzenie rozmowy z klientem dotyczacej wykonania
przegladu okresowego urzgdzenia mechatronicznego; przedstawi¢ klientowi zatozenia
powyzszej ustugi oraz sposoéb jej rozliczenia.

3. Sporzgdzanie kosztorysu

Zadaniem ucznia jest sporzadzi¢ kosztorys wykonania .naprawy urzgdzenia
mechatronicznego, zgodnie z przedstawionymi przez nauczyciela wytycznymi (co
podlegato naprawie) oraz zatgczyC kosztorys naprawy-obowigzujgcy w przykladowym
zaktadzie pracy.

Przebieg ¢éwiczenia: Opracuj baze danych firm<z branzy mechatronicznej dziatajgcych
w danym wojewddztwie.

Przebieg ¢éwiczenia: Dokonaj analizy dziatalnosci firm wojewédztwa na rynku lokalnym oraz
krajowym /zagranicznym.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni dydaktycznej wyposazonej w:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu, z drukarkg, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem
multimedialnym/tablicg lub  interaktywnag/monitorem interaktywnym oraz stanowiska
komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia).

Srodki dydaktyczne

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, programy
komputerowe biurowe i wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, filmy
dydaktyczne i prezentacje multimedialne dotyczace przedsiebiorstw w branzy
mechatronicznej oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w branzy mechatroniczne;j,
wyciggi z ustaw i rozporzgdzen dotyczgcych podejmowania dziatalnosci gospodarcze;j.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie =zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: wykfadu informacyjnego, metody projektéw i tekstu przewodniego burza
mozgdw, analiza dziatania mechanizmu rynkowego za pomocg metody metaplanu, analiza

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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aktow prawnych metodg JIGSAW (grupy eksperckie),analiza SWOT oraz ¢éwiczen
z wykorzystaniem zasobow internetowych, arkuszy kalkulacyjnych i edytorow tekstu.
Program dziatu zaleca sie realizowa¢ w korelacji z tresciami ksztalcenia ogdlnego
z zakresu podstaw przedsiebiorczosci. Podczas realizacji programu szczegélng uwage
nalezy zwréci¢ na ksztattowanie kreatywnosci, samodzielnosci, a takze na umiejetnosc
korzystania z przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci gospodarczej oraz dokonywania
analizy przyczynowo skutkowej zdarzen drogowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy uczniéw
indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia te mogg by¢ prowadzone w pracowni komputerowej,
wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarka, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem  multimedialnym/tablicg lub interaktywng/monitorem interaktywnym,
stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet programow biurowych Zajecia
nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do ¢éwiczen, -pakiety edukacyjne dla ucznidéw, programy
komputerowe biurowe i wspomagajgce’ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, filmy
dydaktyczne i prezentacje multimedialne dotyczace przedsiebiorstw w branzy
mechatronicznej oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w branzy mechatronicznej,
wyciggi z ustaw i rozporzgdzen dotyczgcych podejmowania dziatalnosci gospodarcze;j.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nhauczania-uczenia sie zaleca sie stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: wyktadu-informacyjnego, metody projektéw i tekstu przewodniego oraz
éwiczen z wykorzystaniem. zasobow internetowych, arkuszy kalkulacyjnych i edytorow
tekstu. Program dziatu zaleca sie realizowa¢ w korelacji z tresciami ksztatcenia ogélnego
z zakresu podstaw przedsiebiorczosci. Podczas realizacji programu szczegdélng uwage
nalezy zwréci¢ na ksztattowanie kreatywnosci, samodzielnosci, a takze na umiejetnosc
korzystania z przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci gospodarczej oraz dokonywania
analizy przyczynowo skutkowej ryzyka okreslonych operacji gospodarczych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy uczniow.
Moga by¢ prowadzone indywidualnie i w grupach do 15 oséb. Zespoty do wykonywania
zadan mogg liczy¢ od 2 do 5 oséb. Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem
zréznicowanych form: indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢
w oddziatach klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz
biezace korygowanie wykonywanych ¢wiczeh.

Oceniajgc osiggniecia uczniéw nalezy zwréci¢ uwage na ich umiejetnos¢ korzystania
z dokumentow prawnych, a takze kreatywnos$¢ i innowacyjnos¢ podawanych rozwigzan.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidow polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan

oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczego6lnie zdolnym
| posiadajgcym okreSlone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
o0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkdw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniéw.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5. PODSTAWY MECHATRONIKI

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego . .
godzin godzin
5.1 Wprowadzenie do mechatroniki 6
5.2 Obwody pradu statego 25
5.3 Obwody pradu przemiennego 25
5. Podstawy Klasa | =96
mechatroniki 5.4 Elementy uktadéw elektrycznych 23 Klasal - 64
5.5 Elementy ukfadow elektronicznych 17
5.6 Elementy i uktady pneumatyczne i 32
elektropneumatyczne
5.6 Elementy i ukfady hydrauliczne i 32
elektrohydrauliczne

5.1. Wprowadzenie do mechatroniki

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

- Definicja pojecia mechatronika.
-  Przyktady rozwigzan ukazujgcych
integracje roznych obszaréw wiedzy
w systemach mechatronicznych.
- Znaczenie mechatroniki
w wspotczesnej gospodarce
i technice.
- Wielkosci fizyczne i jednostki
w mechatronice.
- Prad elektryczny w réznych
Srodowiskach.
- Zrédta energii elektrycznej.
- Materiaty stosowane
w elektrotechnice i elektronice.

PKZ(EE.h)(1)1 postuzy¢ sie pojeciami z dziedziny
elektrotechniki;

PKZ(EE.h)(1)2 zastosowaé pojecia zwigzane z pradem
elektrycznym;

PKZ(EE.h)(1)3 postuzy¢ sie wielkosciami fizycznymi
stosowanymi w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(1)4 wypowiedzie¢ sie stosujgc pojecia
dotyczgce elementéw obwodu elektrycznego;
PKZ(EE.h)(1)5 postuzy¢ sie pojeciami z dziedziny
elektroniki;

PKZ(EE.h)(1)6 wskaza¢ warunki przeptywu pradu
elektrycznego w obwodzie elektrycznym;
PKZ(EE.h)(1)7 omoéwi¢ materiaty stosowane

w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(1)8 omoéwi¢ materiaty stosowane

w elektronice;

Planowane zadania

Definiowanie poje¢ z dziedziny elektrotechnikii mechatroniki.

Zadanie 1.

Zadaniem ucznia jest wymieni¢ rodzaje urzadzen mechatronicznych. Zaprezentowanie

swojej wypowiedzi na forum klasy.

Zadanie 2.

Zadaniem ucznia jest zdefiniowanie pojecia mechatroniki.

Zadanie 3.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej

57




Fundusze . . o
E Europejskie ® Unia Europejska S

Wiedza Edukacja Rozwd Europejski Fundusz Spoteczny * ok

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zadaniem ucznia jest podanie przykfadow rozwigzan ukazujgcych integracje réznych
obszaréw wiedzy w systemach mechatronicznych.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki.
Realizacja dziatu zwigzana jest przede wszystkim z rozwijaniem u ucznidow zainteresowan
technicznych w zakresie mechatroniki gtownie na temat zjawisk fizycznych wystepujacych
w mechatronice.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki.
Wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem.multimedialnym.
Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow, karty samooceny,
karty pracy dla ucznidw, uktady demonstracyjne systeméw mechatronicznych, zestawy
elementow elektrycznych i elektronicznych, przewody: i kable:elektryczne, modele, tablice
i plansze poglagdowe systemdédw mechatronicznych, filmy  dydaktyczne i prezentacje
multimedialne. Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie aktywizujgcych metod
dydaktycznych. Dominujgcymi metodami powinny by¢é metody podajgce, problemowe
i eksponujgce, a takze metoda wykiadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu
dziatu zaleca sie wykorzystywanie filmow dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteridow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw nalezy przeprowadzac¢ systematycznie przez
caty czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw. nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdzianéw wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektow, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
58



Fundusze ° Unia Europejska

Europejskie .
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
| posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkow zespotu, by kazdy wykonywat te cze$é zadania, kiérej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5.2. Obwody pradu statego

Tresci ksztalcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Wiasciwosci elektryczne materii.

- Rodzaje pradu elektrycznego.

- Prad elektryczny.

- Prad elektryczny w cieczach.

- Kondensator, pojemnosc¢ elektryczna.

- taczenie kondensatordow.

- Podstawowe pojecia i prawa obwodow
elektrycznych pradu statego.

- Elementy i struktura obwodoéw elektrycznych.

- Strzatkowanie pragdu i napiecia.

- Prawo Ohma.

- Praca i moc elektryczna.

— ldealne i rzeczywiste zrodto napiecia,
sprawnos¢ zrédta napiecia.

- Prawa Kirchhoffa.

- Rezystancja, konduktancja, rezystywnosc,
konduktywnos¢.

- Szeregowe i réwnolegte potgczenie
rezystorow.

- Obwody rozgatezione.

- Potaczenie szeregowe i rownolegte zrodet
napiecia.

- Pole magnetyczne i elektromagnetyzm.

- Podstawowe pojecia dotyczgce pola
magnetycznego.

- Podstawowe prawa dotyczgce pola
magnetycznego.

- Obwody magnetyczne.

— Indukcyjno$¢ wtasna i wzajemna.

- Indukcja elektromagnetyczna.

- Oddziatywanie elektrodynamiczne
przewodnika z prgdem.

PKZ(EE.h)(1)1 wypowiedzie¢ sie pojecia

z dziedziny elektrotechniki;

PKZ(EE.h)(1)2 zastosowac pojecia zwigzane
z prgdem elektrycznym;

PKZ(EE.h)(1)3 postuzy¢ sie wielkosciami
fizycznymi stosowanymi w elektrotechnice;
PKZ(EE.h)(1)4 wypowiedzie¢ sie stosujgc
pojecia dotyczgce elementéw: obwodu
elektrycznego;

PKZ(EE.h)(1)6 wskazac warunki przeptywu
pradu elektrycznego w obwodzie
elektrycznym;

PKZ(EE.h)(1)7 omoéwi¢ materiaty stosowane
w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(2)1 rozrézni¢ prawa elektrotechniki
do obliczania i wielkosci elektrycznych

w obwodach elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)1 zidentyfikowa¢ symbole
graficzne elementéw elektrycznych;
PKZ(EE.h)(3)2 zidentyfikowaé symbole
graficzne uktadéw elektrycznych;
PKZ(EE:h)(3)3 zidentyfikowac elementy oraz
uktady elektryczne na podstawie wygladu

i oznaczen;

PKZ(EE.h)(4)1 okresli¢ parametry elementow
oraz uktadow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)3 scharakteryzowac parametry
elementow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(6)1 okresli¢ funkcje elementow

i uktadéw elektrycznych na podstawie
dokumentaciji technicznej;

PKZ(EE.h)(6)3 analizowa¢ dokumentacje
techniczng pod wzgledem funkcji elementéw
i uktadow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(9)1 postuzy¢ sie dokumentacja
techniczng;

PKZ(EE.h)(9)4 postuzy¢ sie instrukcjami
obstugi;

PKZ(EE.h)(9)5 rozrézni¢ normy dotyczace
dokumentaciji technicznej;

PKZ(EE.h)(9)6 zastosowa¢ normy dotyczace
dokumentacji technicznej;

EE.02.3(1)1 okresli¢ parametry elementow
elektrycznych;

EE.02.3(1)2 wymieni¢ parametry podzespotow
elektrycznych;

EE.02.3(2)1 okresli¢ funkcje elementow

i podzespotdw elektrycznych;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie praw elektrotechniki, identyfikowanie elementow
elektrycznych, identyfikowanie symboli graficznych, okreslanie funkcji elementéw i uktadow
elektrycznych, obliczenia i szacowanie wartosci.

Zadanie 1.

Zadaniem ucznia jest obliczy¢ pojemnos$¢ zastepczg trzech jednakowych kondensatoréw
potaczonych jak na rysunku.

Zadanie 2.

Rysunek przedstawia urzadzenie oraz schemat zjawiska' fizycznego. Jakie zjawisko
wykorzystuje przedstawiony przetwornik pradu ?

200...300A
pomiar pradow stalych, amiennych i impulsowych
Zadanie 3.

Zrodto pradowe podigczono do rezystoréw o rezystancji R wediug schematu. Zmierzono
napiecia U1 oraz U2. lle wynosi stosunek napie¢ U1/U2 ?

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki.
Realizacja dziatu zwigzana jest przede wszystkim z rozwijaniem u uczniéw zainteresowan
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technicznych w zakresie mechatroniki glownie na temat zjawisk fizycznych wystepujacych
w mechatronice.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki
wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym.
Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow, karty samooceny,
karty pracy dla uczniéw, ukfady demonstracyjne systemow mechatronicznych, zestawy
elementow elektrycznych i elektronicznych, przewody i kable elektryczne; modele, tablice
i plansze pogladowe systeméw mechatronicznych, filmy dydaktyczne i prezentacje
multimedialne. Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
atakze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filmow dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programow
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod c¢wiczen, projektow, tgczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Realizujgc zajecia metoda, éwiczen, projektow lub z wykorzystaniem technik
komputerowych liczebne$¢ grup powinna byé ograniczona do 15 osob.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadzac¢ systematycznie przez
caly czas.realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidbw proponuje sie
obserwacje. aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdzianow wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadanh
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegolnie zdolnym
| posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowacC zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkow zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5.3. Obwody pradu przemiennego

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Podstawowe pojecia dotyczace
obwodéw prgdu przemiennego.

—  Zrédta napiecia przemiennego.

-  Przebiegi okresowe.

- Podstawowe parametry przebiegow
sinusoidalnych.

- Szeregowe potaczenie elementéw RL,
RC, RLC.

- Rownolegte potgczenie elementéw RL,
RC, RLC.

- Rezonans napie¢.

- Rezonans pradéw.

- Moc czynna, bierna i pozorna.

- Woytwarzanie napie¢ tréjfazowych.

- Obliczanie parametréw obwodu pradu
przemiennego jednofazowego.

- Obwody tréjfazowe.

- Sieci trojfazowe.

- Potaczenia odbiornikow trojfazowych w
trojkat i w gwiazde.

- Moce w obwodach trojfazowych.

- Obwody trojfazowe symetryczne i
niesymetryczne.

- Wielkosci charakteryzujace obwody
tréjfazowe i zaleznosci miedzy nimi.

- Moce w obwodach tréjfazowych.

- Kompensacja mocy bierne;.

PKZ(EE.h)(1)1 postuzy¢ sie pojeciami z dziedziny
elektrotechniki;

PKZ(EE.h)(1)2 analizowac¢ pojecia zwigzane z pradem
elektrycznym:;

PKZ(EE.h)(1)3 dobraé¢ wielkoéci fizyczne stosowane
w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(1)4 postuzy¢ sie pojeciami dotyczgcymi
elementéw obwodu elektrycznego;

PKZ(EE.h)(1)6 wskaza¢ warunki przeptywu pradu
elektrycznego w obwodzie elektrycznym:;
PKZ(EE.h)(1)7 wypowiedzie¢ sie na temat materiatow
stosowanych w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(2)1 rozrozni¢ prawa elektrotechniki do
obliczania i szacowania wartosci wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych;
PKZ(EE:-h)(3)1 zidentyfikowa¢ symbole graficzne
elementow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)2 zidentyfikowa¢ symbole graficzne
uktadow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)3 zidentyfikowa¢ elementy oraz uktady
elektryczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(4)1 okresli¢ parametry elementéw oraz
uktadow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)3 scharakteryzowaé parametry
elementow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(6)1 okresli¢ funkcje elementdw i uktadéw
elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej;
PKZ(EE.h)(6)3 analizowa¢ dokumentacje techniczng
pod wzgledem funkcji elementéw i uktadow
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(9)1 postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng;
PKZ(EE.h)(9)4 postuzy¢ sie instrukcjami obstugi;
PKZ(EE.h)(9)5 rozrézni¢ normy dotyczace
dokumentacji technicznej;

EE.02.3(1)1 okresli¢ parametry elementéow
elektrycznych;

EE.02.3(1)2 okresli¢ parametry podzespotéw
elektrycznych;

EE.02.3(2)1 scharakteryzowa¢ funkcje elementéw

i podzespotéw elektrycznych;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: charakteryzowanie praw elektrotechniki, identyfikowanie
elementéw elektrycznych, identyfikowanie symboli graficznych, okreslanie funkgciji
elementéw i ukfadow elektrycznych w obwodach pradu przemiennego, obliczenia
i szacowanie wartosci w obwodach pradu przemiennego.

Zadanie 1.

Zadaniem ucznia jest wypowiedz na temat sieci tréjfazowej przedstawionej na.rysunku.
nalezy okresli¢ wartosci napiecia skutecznego miedzy przewodami w sieci.

PE
N
L3
L2
L1

Rys. Rysunek do zadania 1
Zadanie 2.

Dobra¢ przyrzad pomiarowy oraz oszacowa¢ zakres pomiarowy w ukiladzie
przedstawionym na rysunku

Rys. Rysunek do zadania 2
Zadanie 3.

Kazdy z woltomierzy na-rysunku wskazuje napiecie 100 V. lle wynosi napiecie zasilania
uktadu Uz?

Uzasadnij odpowiedz.

Rys. Rysunek do zadania 3

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki.
Zasadnicze znaczenie dla opanowania tresci tego dzialu ma zrozumienie zagadnien
z zakresu obwodow pradu zmiennego. Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na rozrdéznianie
wielkosci  elektrycznych i ich jednostek, rozrozniania elementow obwodow,
wykorzystywania praw fizycznych i zaleznosci matematycznych do obliczania
i analizowania podstawowych zjawisk wystepujacych w obwodach. Nalezy wskazac
praktyczne zastosowanie zjawisk w mechatronice.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w klasopracowni technicznej wyposazonej
w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym. Zestawy éwiczen,
instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow, karty samooceny, karty pracy dla
uczniow, uktady demonstracyjne systemdéw mechatronicznych, modele, tablice i plansze
poglgdowe systemow mechatronicznych, filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne.
Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody: podajgce, problemowe i eksponujgce,
atakze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filmow dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programow
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny.aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod c¢wiczen, projektow, tgczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Realizujgc. zajecia metodg, éwiczen, projektéw lub z wykorzystaniem technik
komputerowych liczebno$¢ grup powinna by¢ ograniczona do 15 oséb.

Propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadzaé systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidbw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdzianéw wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
66



Fundusze ° Unia Europejska

Europejskie .
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie.. zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czeS¢ zadania, ktorej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5.4. Elementy ukladéw elektrycznych

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

- Zabezpieczenie uktadow elektrycznych.

- Whytgczniki nadprgdowe.

- Wylgcznik réznicowopradowy.

— Elektryczne elementy przetgczajace.

— Budowa i dziatanie przekaznikéw.

— Budowa i dziatanie stycznikdw.

- Budowa i zastosowanie transformatoréw.

- Elementy operatorskie.

- Zabezpieczenia uktadow sterowania
elektrycznego.

- Podstawowe ukfady sterowania
stycznikowo-przekaznikowego.

PKZ(EE.h)(1)1 wypowiedzie¢ sie stosujgc pojecia
z dziedziny elektrotechniki;

PKZ(EE.h)(1)2 analizowaé pojecia zwigzane

z prgdem elektrycznym;

PKZ(EE.h)(1)3 dobra¢ wielkosci fizyczne
stosowane w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(1)4 postuzy¢ sie pojeciami dotyczacymi
elementéw obwodu elektrycznego;
PKZ(EE.h)(1)6 okresli¢ warunki przeptywu pradu
elektrycznego w obwodzie elektrycznym;
PKZ(EE.h)(1)7 wypowiedzie¢ sie-na temat
materiatdéw stosowanych w elektrotechnice;
PKZ(EE.h)(2)1rozrézni¢ prawa elektrotechniki do
obliczaniai szacowania wartosci wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych;
PKZ(EE.h)(3)1 rozpoznaé¢ symbole graficzne
elementow elektrycznych;

PKZ(EE:h)(3)2 rozpozna¢ symbole graficzne
uktadéw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)3 rozpozna¢ elementy oraz uktady
elektryczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(4)1 podac parametry elementow oraz
uktadéw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)3 oméwi¢ parametry elementow
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(5)3 rozrézni¢ symbole graficzne na
schematach ideowych i montazowych uktadéw
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(6)1 oméwic¢ funkcje elementow

i uktadéw elektrycznych na podstawie
dokumentaciji technicznej;

PKZ(EE.h)(6)3 interpretowac¢ dokumentacije
techniczng pod wzgledem funkcji elementéw

i uktadéw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(9)1 korzysta¢ z dokumentacji
technicznej;

PKZ(EE.h)(9)4 korzysta¢ z instrukcji obstugi;
PKZ(EE.h)(9)5 dobraé norme dotyczaca
dokumentaciji technicznej;

PKZ(EE.h)(9)6 zastosowaé norme dotyczacag
dokumentaciji technicznej;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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~

EE.02.3(1)1 wymieni¢ parametry elementéw
elektrycznych;

EE.02.3(1)2 okresli¢ parametry podzespotéw
elektrycznych;

EE.02.3(2)1 scharakteryzowac funkcje elementow
i podzespotow elektrycznych;

EE.02.3(2)3 wyja$ni¢ dziatanie elektrycznych
elementow sterowania stycznikowo-
przekaznikowego: stycznikow, przekaznikéw,
przekaznikow czasowych;

EE.02.3(3)1 objasnic¢ dziatanie stycznikéw,
przekaznikow, przekaznikow czasowych;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: charakteryzowanie praw elektrotechniki;— identyfikowanie
elementow i kladow elektrycznych, identyfikowanie symboli graficznych, okreslanie funkcji
elementéw i uktadéw elektrycznych, obliczenia i szacowanie wartosci'wielkosci fizycznych.

Zadanie 1.

Zadaniem ucznia jest zidentyfikowanie uktadu elektrycznego ze zdjecia, Okreslenie jego
zastosowania, oméwienie wyprowadzenia.oraz odczytanie parametréw uktadu.

7.0 AC T MY
W A R

p A
©9°99

Rys. Rysunek do zadania 1
Zadanie 2.

Zidentyfikuj uktad elektryczny na podstawie schematu. Okresl jego zastosowania, omow
wyprowadzenia oraz podaj napiecia zasilania.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Rys. Rysunek do zadania 2
Zadanie 3.
Na podstawie fragmentu dokumentacji technicznej:
¢ zidentyfikuj elementy na schemacie,

e podaj widoczne parametry urzadzen.

Rys. Rysunek do zadania 3

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki.
Zakres dziatu< obejmuje podstawowe zagadnienia dotyczgce podstawowych ukfadow
elektrycznych, i zabezpieczen i transformatoréw. Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na
budowe, . dziatanie i interpretowanie parametrow uktadow elektrycznych. Nauczyciel
powinien wdraza¢ uczniéw do projektowania prostych uktadéw sterowania elektrycznego
oraz zabezpieczen zalecajgc wykonanie prostych projektéw ukiadéw realizujgcych
zatozone funkcje.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki
wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym.
Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow, karty samooceny,
karty pracy dla uczniow, uktady demonstracyjne systemow mechatronicznych, modele,

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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tablice i plansze poglgdowe systeméw mechatronicznych, filmy dydaktyczne i prezentacje
multimedialne. Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
a takze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filméw dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz proegraméw
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. .Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod c¢wiczen, projektow,  tgczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Realizujgc zajecia metodg, ¢wiczen, projektdw lub z wykorzystaniem technik
komputerowych liczebnos¢ grup powinna by¢ ograniczona do 15 osob.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw nalezy przeprowadzac¢ systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W _procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdzianéw wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostoesowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

o motywowac uczniéw do pracy,

¢ dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniéw,
¢ uwzgledniac zainteresowania uczniéw,

e przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

e zacheca¢ ucznidw do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowej,

o wskazywac zrédta informacji w Internecie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5.5. Elementy ukladéw elektronicznych

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Podstawowe pojecia: elementy czynne
i bierne, ukfad elektroniczny, uktad
analogowy i cyfrowy, przetwornik.

— Potprzewodnikowe elementy bierne:
termistory, warystory, hallotrony.

— Budowa i analiza dziatania przyrzgdéw
potprzewodnikowych: diody, tranzystory
bipolarne, tranzystory unipolarne, tyrystor,
triak, diak, fotoelementy, elementy LED
i ciektokrystaliczne.

- Oznaczenia elementéw elektronicznych.

- Uktady scalone.

- Uktady prostownicze.

- Filtry.

- Stabilizatory napiec.

- Wzmacniacze elektroniczne.

— Urzadzenia energoelektroniczne.

- Sygnaty analogowe i cyfrowe.

- Systemy zapisu liczb.

— Uktady logiczne.

- Bramki logiczne.

- Uktady kombinacyjne.

EE.02.3(1)3 okresli¢ parametry elementow
elektronicznych;

EE.02.3(1)4 okresli¢ parametry podzespotéw
elektronicznych;

EE.02.3(2)2 scharakteryzowac funkcje
elementow i podzespotdw elektronicznych;
PKZ(EE.h)(1)10 postuzy¢ sie wielkosciami
fizycznymi stosowanymi w elektronice;
PKZ(EE.h)(1)5 postuzy¢ sie pojeciami z dziedziny
elektroniki;

PKZ(EE.h)(1)6 okresli¢ warunki przeptywu pradu
elektrycznego w obwodzie elektrycznym;
PKZ(EE.h)(1)8 omdwi¢ materiaty stosowane

w elektronice;

PKZ(EE.h)(1)9 zastosowac pojecia zwigzane

z elementamiroraz uktadami elektronicznymi;
PKZ(EE.h)(2)2 'rozrézni¢ prawa elektrotechniki do
obliczania i szacowania wartosci wielko&ci
elektrycznych w uktadach elektronicznych;
PKZ(EE.h)(2)3 omoéwi¢ prawa elektrotechniki do
obliczania i szacowania wartosci wielko&ci
elektrycznych w obwodach elektronicznych;
PKZ(EE.h)(3)4 zidentyfikowaé symbole graficzne
elementow elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)4 zidentyfikowa¢ symbole graficzne
uktadéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)6 zidentyfikowa¢ elementy oraz
uktady elektroniczne na podstawie wyglgdu

i oznaczen;

PKZ(EE.h)(3)7 zidentyfikowa¢ symbole graficzne
uktadéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)8 rozpoznaé symbole graficzne
stosowane na schematach ideowych uktadéw
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)9 rozpozna¢ symbole graficzne
stosowane na schematach montazowych uktadéw
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)2 okresli¢ parametry elementéw
oraz ukfadéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)4 scharakteryzowa¢ parametry
elementdéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(5)4 rozrézni¢ symbole graficzne na
schematach ideowych i montazowych uktadéw
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(6)1 oméwic¢ funkcje elementow

i uktadéw elektrycznych na podstawie
dokumentacji technicznej;

PKZ(EE.h)(6)2 okresli¢ funkcje elementow

i uktadéw elektronicznych na podstawie

dokumentaciji technicznej;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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PKZ(EE.h)(6)4 interpretowa¢ dokumentacje
techniczng pod wzgledem funkcji elementéw

i uktadéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(9)1 korzysta¢ z dokumentacji
technicznej;

PKZ(EE.h)(9)4 korzysta¢ z instrukcjai obstugi;
PKZ(EE.h)(9)5 dobraé¢ norme dotyczaca
dokumentaciji technicznej;

PKZ(EE.h)(9)6 zastosowaé norme dotyczaca
dokumentaciji technicznej;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie praw elektroniki, rozpoznawanie elementow
elektronicznych, identyfikowanie symboli graficznych elementéw  elektronicznych,
okreslanie funkcji elementéw i uktadow elektronicznych, obliczenia i szacowanie wartosci
wielkosci fizycznych.

Zadania
Zadanie 1.

Zadaniem ucznia jest zidentyfikowanie uktad elektroniczny ze zdjecia, okreslenie jego
zastosowania, omowienie wyprowadzenia oraz narysowanie schematu ideowego ukfadu.

Rys. Rysunek do zadania 1
Zadanie 2.

Scharakteryzuj przebieg sprawdzenia diody potprzewodnikowej za pomocg omomierza.
Zapisz w tabeli spodziewane wynik pomiaru 1 oraz pomiaru 2.

Pomiar1 Pomiar 2

Q Q

O— +0]

Rys. Rysunek do zadania 2

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki
Zakres dzialu  obejmuje  podstawowe  zagadnienia  dotyczace  przyrzgdow
potprzewodnikowych, wybranych uktadéw analogowych i cyfrowych. Nalezy zwrécic

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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szczegolng uwage na interpretowanie charakterystyk i parametrow przyrzadow
potprzewodnikowych. Nauczyciel powinien wdraza¢ uczniéw do projektowania prostych
uktadoéw elektronicznych zalecajgc wykonanie prostych projektéw uktaddéw realizujgcych
zatozone funkcje.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni elektrotechniki i elektroniki
wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci.lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym.
Zestawy éwiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, karty samooceny,
karty pracy dla uczniow, uktady demonstracyjne systeméw mechatronicznych, modele,
tablice i plansze poglgdowe systeméw mechatronicznych, filmy dydaktyczne i prezentacje
multimedialne. Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
a takze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filméw dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programéw
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod ¢éwiczen, projektow, tgczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Realizujgc zajecia metodg, éwiczen, projektéw lub z wykorzystaniem technik
komputerowych liczebno$¢ grup powinna byé ograniczona do 15 oséb.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadzac¢ systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdziandw wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Nauczyciel powinien:

e motywowac ucznidéw do pracy,

o dostosowywacé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,
e uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,

e przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

e zachecac uczniow do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowej,

e wskazywac¢ zrodta informacji w Internecie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5.6. Elementy i uklady pneumatyczne i elektropneumatyczne

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Obszary zastosowan pneumatyki.

— Fizyczne podstawy zachowania
sprezonego powietrza.

— Zalety i wady sterowania pneumatycznego

— Woytwarzanie i przygotowanie sprezonego
powietrza.

— Symbole elementéw pneumatycznych.

— Napedy pneumatyczne.

— Zawory pneumatyczne.

— Zasady rysowania schematéw uktadéw
pneumatycznych.

— Analiza pacy prostych uktadéw
pneumatycznych.

— Elektrozawory.

— Sensory zblizeniowe.

— Elektryczna cze$¢ sterujgca uktaddw
elektropneumatycznych.

— Analiza pacy prostych uktadéw
elektropneumatycznych.

EE.02.2(1)2 wyja$ni¢ budowe uktadéw wytwarzania
sprezonego powietrza;

EE.02.2(1)3 wymieni¢ rodzaje sprezarek

ze wzgledu na ich budowe;

EE.02.2(1)4 wyja$ni¢ budowe sprezarek;
EE.02.2(1)5 wymieni¢ rodzaje napedow.
pneumatycznych;

EE.02.2(1)6 wyjasni¢ budowe napedow
pneumatycznych;

EE.02.2(1)7 wyjasni¢ budowe zaworéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(2)10 wyjasnic¢ dziatanie zaworow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(2)2 okresli¢ obszary zastosowania
uktadéw sterowania pneumatycznego;
EE.02.2(2)4 zinterpretowa¢ wtasnosci fizyczne
sprezonego powietrza;

EE.02.2(2)5 okresli¢ zalety i wady sterowania
pneumatycznego na tle innych uktadéw sterowania
(hydraulicznego, elektrycznego);

EE.02.2(2)7 wyjasni¢ dziatanie uktadow
wytwarzania sprezonego powietrza;

EE.02.2(2)8 wyjasni¢ dziatanie uktadow
przygotowania sprezonego powietrza (filtra,
reduktora, smarownicy);

EE.02.2(2)9 wyjasni¢ dziatanie napedow
pneumatycznych;

EE.02.2(3)2 zidentyfikowa¢ na schematach
elementy pneumatyczne i elektropneumatyczne;
EE.02.2(3)4 zidentyfikowaé na schematach
podzespoty i zespoty pneumatyczne

i elektropneumatyczne;

EE.02.2(3)5 rozrdzni¢ symbole elementow,
podzespotdw i zespotdéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(3)6 rozrézni¢ rodzaje sterowania zaworami
pneumatycznymi i elektropneumatycznymi;
EE.02.2(4)2 rozrézni¢ parametry zaworéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(4)4 objasni¢ zastosowanie zaworéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(4)5 rozrézni¢ parametry podzespotow

i zespotow pneumatycznych

i elektropneumatycznych (sprezarki, napedy
pneumatyczne);

EE.02.2(4)6 objasni¢ zastosowanie podzespotéow
i zespotéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych (sprezarki, napedy

pneumatyczne).
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Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie cech elementéw i uktadéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych, rozpoznawanie elementéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych, identyfikowanie symboli graficznych elementéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych, okre$lanie funkcji elementéw i uktadéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych.

Zadanie 1.

Rysunek przedstawia ukfad wytwarzania sprezonego powietrza

e Nalezy narysowac uktad przedstawiony na rysunku za pomocg symboli.
e Okresli¢ zastosowanie elementow oznaczonych cyframi: od 2 do 10.
e Opisac dziatanie uktadu przedstawionego na rysunku.

1 — wlot powietrza, 2 —filtr, 3 — smarownica, 4 — sprezarka, 5 — zbiornik sprezonego
powietrza, 6 — manometr,.7.= odwadniacz, 8 — reduktor ci$nienia, 9 — zawor rozdzielajgcy
3/2 normalnie zamkniety:sterowany recznie wracany sprezyna, 10 - sitownik
jednostronnego. dziatania

Zadanie 2.
W przedstawionym na schemacie uktadzie elektropneumatycznym

e podaj nazwy wszystkich elementéw opisanych literami od a do j
e wyjasnij zastosowanie opisanych elementow
e podaj jaki musi zaistnie¢ warunek aby sitownik sie wysunat.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
77



Fundusze . . o
E Europejskie ® Unia Europejska S

Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny * ok

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

+24% 1

STOPE

o)

S1E S2EY

v $’v2§ﬂ—$ e 42 12T'T_Cfi':l_t[i—v)j:w_
v, ] g ety R
24 € 2 d 2 1
o I o IR | FEIY -
7 by 1 s
I
a b

Rys. Rysunek do zadania 2

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w.tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen i systemow
mechatronicznych. W realizacji programu nalezy zwréci¢ uwage na analizowanie dziatania
uktadéw pneumatycznych, okreslenie funkcji, jakie petnia poszczegdlne ich elementy,
a takze na ich budowe ipraktyczne zastosowanie.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w klasopracowni technicznej wyposazonej
w stanowisko-komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym. Zestawy cwiczen,
instrukcje do. ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow, karty samooceny, karty pracy dla
uczniéw, uktady demonstracyjne systemow mechatronicznych, modele, tablice i plansze
pogladowe. systeméw mechatronicznych, zawory, sitowniki, silniki, czujniki), elementow
i podzespotow elektrycznych i elektronicznych (czujniki, przyciski, styczniki, przekazniki,
przekazniki czasowe, przekazniki bistabilne, wytgczniki silnikowe, silniki jednofazowe
z kondensatorami, silniki pradu statego, silniki krokowe, silniki tréjfazowe z mozliwoscig
przetgczania trojkat/gwiazda, przetwornice czestotliwosci, sterownik PLC); narzedzia
i przyrzady pomiarowe; dokumentacje techniczng montowanych elementow, podzespotow
I zespotdw; filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne. Czasopisma branzowe, katalogi,
normy ISO i PN.
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Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
atakze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filmow dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programow
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod c¢wiczen, projektow, tgczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Realizujgc zajecia metodg, ¢wiczen, projektow lub z wykorzystaniem technik
komputerowych liczebno$¢ grup powinna by¢ ograniczona do 15 oséb.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadzaé systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. QOceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdziandw .wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy-uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

¢ motywowac uczniéw do pracy,

o dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,
¢ uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,

e przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

e zachecac uczniow do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowej,

o wskazywac zrédta informacji w Internecie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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5.7. Elementy i uklady hydrauliczne i elektrohydrauliczne

- . Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia

Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Obszary zastosowan hydrauliki. EE.02.2(1)8 wyjasni¢ budowe uktadow

— Fizyczne podstawy zachowania cieczy pod wytwarzania ci$nienia i przeptywu cieczy
ciSnieniem. hydraulicznych;

— Rodzaje cieczy hydraulicznych. EE.02.2(1)9 wyjasni¢ budowe akumulatoréw

- Zalety i wady sterowania hydraulicznego. hydraulicznych; _

—  Whytwarzanie ci$nienia i przeptywu cieczy. EE.02.2(2)11 okresli¢ obszary zastosowania

uktadow sterowania hydraulicznego;
EE.02.2(2)12 interpretuje wiasnosci fizyczne
cieczy pod cisnieniem;

EE.02.2(2)13 okresla zalety i wady sterowania
hydraulicznego na tle innych uktadow
sterowania (pneumatycznego, elektrycznego);

— Akumulacja energii cieczy.

— Symbole elementéw hydraulicznych.
— Napedy hydrauliczne.

— Zawory hydrauliczne.

— Elektrozawory hydrauliczne.

— Analiza pacy prostych uktadow EE.02.2(2)15 wyjasnic dziatanie uktadow
hydraulicznych. ) wytwarzania ci$nienia i przeptywu cieczy

— Analiza pacy prostych uktadow hydraulicznych:
elektrohydraulicznych. EE.02.2(2)16 wyjasni¢ dziatanie akumulatorow

hydraulicznych;

EE.02.2(2)17 wyjasni¢ dziatanie napedow
hydraulicznych;

EE.02.2(2)18 wyjasni¢ dziatanie zaworow
hydraulicznych elektrohydraulicznych;
EE.02.2(3)10 zidentyfikowa¢ na schematach
podzespoty i zespoty hydrauliczne

i elektrohydrauliczne;

EE.02.2(3)11 rozrozni¢ symbole elementow,
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(3)12 rozrozni¢ rodzaje sterowania
zaworami hydraulicznymi;

EE.02.2(3)8 zidentyfikowaé na schematach
elementy hydrauliczne i elektrohydrauliczne;
EE.02.2(4)10 objasni¢ zastosowanie zaworow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(4)11 rozrdzni¢ parametry
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych
(akumulatory hydrauliczne, pompy, napedy
hydrauliczne);

EE.02.2(4)12 objasni¢ zastosowanie
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych (akumulatory
hydrauliczne, pompy, napedy hydrauliczne);
EE.02.2(4)8 rozrdzni¢ parametry zaworow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(1)10 wymieni¢ rodzaje pomp
hydraulicznych ze wzgledu na ich budowe;
EE.02.2(1)11 wyjasni¢ budowe pomp
hydraulicznych;

EE.02.2(1)12 wymieni¢ rodzaje napedéw
hydraulicznych;

EE.02.2(1)13 wyjasni¢ budowe napeddéw

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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hydraulicznych;
EE.02.2(1)14 wyjasni¢ budowe zaworéw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

Planowane zadanie

Czynnosci zawodowe: definiowanie cech elementow i ukiadéw hydraulicznych
i elektrohydraulicznych, rozpoznawanie elementow hydraulicznych i elektrohydraulicznych,
identyfikowanie symboli graficznych elementéw hydraulicznych i elektrohydraulicznych,
okreslanie funkcji elementéw i uktadéw hydraulicznych i elektrohydraulicznych.

Zadanie

Polecenie dla wucznia: w oparciu o zamieszczony na rysunku uktad sterowania
elektrohydraulicznego wykonaj ponizsze polecenia.

1. Wypisz zawarte na schemacie elementy hydrauliczne.

2. Okresl ich zastosowanie.

3. Podaj sposob zasilania uktadu hydraulicznego.

4. Podaj sposob tgczenia poszczegolnych elementéw uktadu hydraulicznych.

5. Opisz dziatanie uktadu hydraulicznego przedstawionego na rysunku.
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Rys. Rysunek do zadania

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzadzen i systemow
mechatronicznych. W realizacji programu nalezy zwréci¢ uwage na analizowanie dziatania

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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uktadoéw hydraulicznych, okreslenie funkgciji, jakie petnig poszczegdlne ich elementy, a takze
na ich budowe i praktyczne zastosowanie.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzadzen i systemow
mechatronicznych wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do
sieci lokalnej z dostepem do Internetu, skanerem/urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywng/monitorem interaktywnym. Pakiety
edukacyjne dla uczniéw powinny zawieraé: karty samooceny, karty pracy dla uczniow,
uktady demonstracyjne elementéw i uktadéw hydraulicznych, modele,<tablice i plansze
poglagdowe elementow i uktadow hydraulicznych, filmy dydaktyczne i prezentacje
multimedialne. Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
atakze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filmow dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programow
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia’ metod.. cwiczen, projektow, taczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Realizujgc zajecia metodg, ¢wiczen, projektow lub z wykorzystaniem technik
komputerowych liczebno$¢ grup powinna byé ograniczona do 15 osob.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzanie 1 ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadza¢ systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy w grupie, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdziandw wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnymi Zasadami Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
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Nauczyciel powinien:

e motywowac ucznidéw do pracy,

o dostosowywacé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,
e uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

e przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

e zachecac uczniow do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowej,

e wskazywac¢ zrodta informacji w Internecie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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6. PODSTAWY TECHNOLOGII | KONSTRUKCJE MECHANICZNYCH

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego . .
godzin godzin
. 6.1 Materiaty konstrukcyjne 20
Montaz i obstuga
urzgdzen i systemdw | 6.2 Potgczenia czesci maszyn 36 Klasa Il - 96
mechatronicznych
6.3 Podstawy technologii 40

6.1. Materialy konstrukcyjne

Tresci ksztatcenia

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

Materiatoznawstwo — materiaty konstrukcyjne
(metale, tworzywa sztuczne) i ich wiasciwos$ci
(parametry).

Wiasciwosci materiatow: fizyczne, chemiczne,
mechaniczne i technologiczne.

Klasyfikacja i otrzymywanie stopéw zelaza

z weglem.

Stale — podziat, wiasciwosci, oznaczanie

i zastosowanie.

Staliwa — podziat, wtasciwosci, oznaczanie

i zastosowanie.

Zeliwa — podziat, wlasciwosci, oznaczanie

i zastosowanie.

Metale niezelazne i ich stopy — podziat,
oznaczanie, wlasciwosci i zastosowanie:
Przyktady wykorzystania materiatow
metalowych w urzgdzeniach
mechatronicznych.

Materiaty niemetalowe: tworzywa.sztuczne,
szkto, ceramika, guma, skéra, drewno,
kompozyty, — klasyfikacja, wtasciwosci

i zastosowanie:

Materiaty eksploatacyjne stosowane podczas
montazu 4

Przykfady wykorzystania materiatéw
niemetalowych w.urzgdzeniach
mechatronicznych.

Dobér materiatow konstrukcyjnych w
zaleznosci od warunkéw pracy elementu
konstrukcyjnego.

PKZ(MG.r)(6)1 rozrézni¢ materiaty konstrukcyjne
stosowane w budowie maszyn i urzadzen;
PKZ(MG.r)(6)2 rozrézni¢ materiaty
eksploatacyjne stosowane w budowie maszyn

i urzadzen;

PKZ(MG.r)(6)3 uzasadni¢ dobdr materiatu

z uwzglednieniem witasno$ci mechanicznych,
technologicznych;

EE.02.1(3)1 rozr6zni¢ materiaty konstrukcyjne;
EE.02.1(3)2 dobra¢ materiaty konstrukcyjne dla
czesci maszyn i urzadzen;

Planowane zadania

Czynnosci
przeznaczenia

zawodowe:
materiatow

rozpoznawanie

konstrukcyjnych,

okreslanie
materiatow

materiatdw  konstrukcyjnych,

charakteryzowanie cech

konstrukcyjnych dobieranie materiatow konstrukcyjnych do zastosowan w budowie maszyn.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Zadania

Zadaniel.

Zadaniem ucznia jest na podstawie oznaczen zawartych w dokumentacji konstrukcyjnej
oraz norm wskaac¢ i opisa¢ rodzaj uzytych materiatéw konstrukcyjnych.

Zadanie2.
Na podstawie instrukcji eksploatacji przektadni mechanicznej oraz kart charakterystyki
produktow dobra¢ materiaty eksploatacyjne.

Zadanie3.

Na podstawie wskazéwek i materiatdw dostarczonych przez nauczyciela, norm oraz
programow komputerowych podaj na podstawie oznaczenia stali 'specjalnych, przyktady
zastosowania do wykonania elementow maszyn i urzadzen-pracujgcych w okreslonych
warunkach. Zadanie nalezy wykona¢ w grupach. Po zakohczeniu zadania przedstawiciele
grup dokonujg prezentacji efektéow prac. Wykonane  prace _uczniowie poréwnuje
z przygotowanym wzorcem i dokonujg samooceny poprawnosci wykonania ¢wiczenia.

Zadanie4.
Zadaniem ucznia jest rozpoznanie stale o.nastepujacych oznaczeniach: St7, St3S, 3H13,
1H18NOIT.

Zadanie5.

Zastosowanie stali specjalnych < (nierdzewne, kwasoodporne, zarowytrzymate,
zaroodporne).Na podstawie wskazowek i materiatbw dostarczonych przez nauczyciela,
norm oraz programow komputerowych podaj na podstawie oznaczenia stali specjalnych,
przyktady zastosowania.-do wykonania elementéw maszyn i urzgdzen pracujgcych
w okreslonych warunkach. Zadanie (¢wiczenie) wykonaj w grupie. Po zakonczeniu zadania
dokonaj prezentacji-efektéw pracy zespotu. Poréwnaj wykonang prace z przygotowanym
wzorcem i dokonaj samooceny poprawnosci wykonania ¢wiczen.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia. edukacyjne mogg by¢ prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym w pracowni
technologii mechanicznej wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg lub interaktywna/monitorem
interaktywnym. Podstawowym celem zajec¢ jest osiggniecie efektéw ksztatcenia w zakresie:
rozrézniania czesci maszyn, urzgdzeh i potgczen, rozrézniania materiatéw konstrukcyjnych
i eksploatacyjnych, okreslania budowy maszyn, materiatoznawstwa - materiatdw
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konstrukcyjnych (metale, tworzywa sztuczne) i ich wiasciwo$ci (parametry) oraz dobdr
materiatéw konstrukcyjnych w zaleznosci od warunkow pracy elementu konstrukcyjnego.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do wykonywania ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow,
karty samooceny, karty pracy dla ucznidw. Prezentacje multimedialne z zakresu
materiatloznawstwa, podstawy konstrukcji i czesci maszyn. Pomoce dydaktyczne do
ksztattowania wyobrazni modele, normy dotyczace elementéw znormalizowanych
stosowanych w budowie maszyn, elementy-modele maszyn, dokumentacje techniczna,
instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen mechanicznych.

Zalecane metody dydaktyczne

Dziat programowy ,Materiaty konstrukcyjne” wymaga stosowania. aktywizujgcych metod
ksztatcenia z uwzglednieniem metody c¢wiczen, projektow, tgczenia teorii z praktyka,
korzystania zinnych niz podrecznikowe zrédet informacji oraz uwzglednienie techniki
komputerowej. Proponowane metody to: wyktad, metoda przewodniego tekstu, pokaz
Z objasnieniem, prezentacja multimedialna. Dominujgcymi. metodami ksztatcenia powinny
by¢ metoda ¢&wiczen i projektdw. Niezwykle cenng metodg jest metoda projektu
pozwalajgca na kompleksowe podejscie do wykorzystania umiejetnosci uczniow w zakresie
materiatow konstrukcyjnych. Metody te zawierajg opisy czynnosci niezbedne do wykonania
zadania, a uczniowie mogg pracowa¢ samodzielnie i w grupach. W trakcie realizaciji
programu dziatu zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz prezentacji
multimedialnych dotyczgcych .zakresu materialoznawstwa, podstaw konstrukcji i czesci
maszyn, rozrézniania materiatow konstrukcyjnych i eksploatacyjnych, materiatoznawstwa —
materiatéw konstrukcyjnych (przyktadowe metale, tworzywa sztuczne) i ich wlasciwosci
(parametry) oraz dobdr materiatéw konstrukcyjnych w zaleznosci od warunkoéw pracy
elementu konstrukcyjnego. Wykonywanie c¢wiczen nalezy poprzedzi¢é szczegdtowym
instruktazem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz w. grupach. Zespoty do wykonywania zadanh mogg liczy¢ od 2 do 6 osb6b. Zajecia
powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie oraz
zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Sprawdzanie i ocenianie postepow ucznia powinno odbywacC sie w sposéb ciagty
i systematyczny w toku realizacji dziatu, wedtug kryteribw przedstawionych na poczatku
zaje¢. Ocenienie powinien obejmowac: diagnoze poziomu wiadomosci i umiejetnos$ci
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ucznidbw pod kgtem zatozonych celéw ksztatcenia, identyfikowanie postepdw ucznidéw
w procesie ksztatcenia oraz rozpoznawanie trudnosci w osigganiu zatozonych efektow
ksztatcenia, moze byC takze sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci ucznidw po
zrealizowaniu programu.

W trakcie realizacji programu dziatu nalezy oceniaé osiggnigcia uczniow na podstawie:

. testéw osiggniec¢ szkolnych wielokrotnego wyboru;

. ukierunkowanej obserwacji czynnosci ucznidw podczas wykonywania céwiczen.
(system portfolio) oraz projektu. Podczas obserwacji szczegélng uwage nalezy zwrdci¢ na:
czytanie ze zrozumieniem informacji podanych w zadaniu, merytoryczng poprawnosc
wykonanych ¢wiczen, poprawnos¢ wnioskowania.

Na zakonczenie realizacji programu dziatu proponuje sie zastosowanie testu pisemnego
wielokrotnego wyboru. W koncowej ocenie osiggnie¢ ucznia nalezy uwzgledni¢ wynik testu
pisemnego oraz poziom wykonanych ¢éwiczen i projektu.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod'i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniow polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i-mozliwosciruczniéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych.

Uczniom szczegolnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy
zaplanowac¢ zadania o wigkszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie
wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by
kazdy wykonywat te czesC zadania, ktorej podota, bez uszczerbku dla kompletnosci
i ciggtosci wiedzy ucznidw.
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6.2. Polaczenia i czesci maszyn

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia

Tresci ksztatcenia . . . . . .
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Klasyfikacja i charakterystyka cze$ci maszyn. | PKZ(MG.r)(3)1 sklasyfikowa¢ czeSci maszyn oraz

— Normalizacja, typizacja i unifikacja czesci urzgdzen;
maszyn. PKZ(MG.r)(3)2 rozrézni¢ czesci mechanizmy
— Klasyfikacja i charakterystyka czg$ci maszyn. |maszyn iurzadzen; ] .
- Definicja pojecia maszyna podziat maszyn, PKZ(MG.r)(4)1 sklasyfikowa¢ potaczenia ze
czesci skladowe. wzgledu na mozliwosc¢ roztgcznosci;
—  Definicja pojecia zespdt i podzespot. PKZ(MG.r)(4)2 rozrézni¢ rodzaje potaczen;

EE.02.1(1)1 rozrozni¢ elementy, podzespoty

i zespoty mechaniczne;

EE.02.1(1)2 oméwi¢ budowe elementow,
podzespotéw i zespotdw mechanicznych;
EE.02.1(7)1 klasyfikowac techniki fgczenia
materiatow;

EE.02.1(7)2 oceni¢ stan powierzchni elementow
majgcych podlegac tgczeniu;

EE.02.1(7)3 uzasadni¢ wybor techniki fgczenia
materiatow;

— Metody tgczenia elementéw wykonanych a
identycznych oraz réznych materiatow
konstrukcyjnych.

— Definicja potgczen w budowie maszyn.

— Klasyfikacja potgczen i metody ich
identyfikaciji.

— Potaczenia nieroztgczne — spawane,
zgrzewane, lutowane, nitowe, klejone,
weciskowe.

— Potaczenia roztgczne — wpustowe,
wielowypustowe, wielokarbowe, kotkowe,
sworzniowe, klinowe, gwintowe.

— Oznaczanie potgczen nierozigcznych na
rysunkach technicznych

— Potaczenia podatne.

— Materiaty stosowane na elementy podatne

— Zastosowanie potgczen roztgcznych,
nieroztgcznych i podatnych

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: rozpoznawanie potgczen czesci maszyn, okreslanie zastosowan
potgczen czesci maszyn, dobieranie potgczen czesci maszyn do tgczenia elementow
konstrukcyjnych, dobieranie-materiatow konstrukcyjnych na potgczenia.

Zadania

Zadaniel.

Na podstawie wybranego przez ucznia (dowolnie) urzgdzenia mechatronicznego (np.
maszyny, pojazdu, uktadu itd.) masz wskazac i opisa¢ (min. 5 elementéw ) oraz miejsca w
ktorych zostaty zastosowane predzej poznane (wg klasyfikacji ) rodzaje potgczen czesci
maszyn.

Wskazéwki dla nauczyciela: Aby wykonaé ¢wiczenie uczeh powinien: Wyszukaé np. w
Internecie, literaturze, przyktadowe maszyny, pojazdy, ukfady i wskazaC miejsca gdzie
zostaty wykorzystane potgczenia mechaniczne (roztgczne, nieroztgczne) wskazac¢ i opisac,
jakie elementy zostaty ze sobg potgczone i w jaki sposéb.

Zadanie2.
Na podstawie przyktadowych rysunkéw technicznych urzadzen, zidentyfikuj elementy i

zespoty konstrukcyjne w urzadzeniu mechatronicznym. Wypisaé nazwy elementow i
zespotdéw w ktérych uzyto pofgczenie oraz okresli¢ ich funkcje
w urzgdzeniu.
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Zadanie3.

Zadaniem ucznia jest rozpoznanie podstawowych grupy i rodzaje potgczen we wskazanych
przez nauczyciela eksponatach/modelach (lub zdjeciach eksponatéw). Uczen ma wykonac
szkice tych  eksponatow, podpisa¢ jakie wystepuje w nich potgczenia i krétko
scharakteryzowac te potgczenia.

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym sSrodki dydaktyczne,
metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w pracowni  technologii <~ mechanicznej
wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarkg, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem multimedialnym/tablicg lub interaktywna/monitorem interaktywnym.
Podstawowym celem zaje¢ jest osiggniecie efektéw ksztatcenia w: zakresie: potgczen
czesci maszyn, rozrézniania czesci maszyn, urzgdzen i potgczen, eksploatacyjnych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy éwiczen, instrukcje do wykonywania éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw,
karty samooceny, karty pracy dla ucznidw. Prezentacje multimedialne z zakresu
potgczen czesci maszyn. Pomoce dydaktyczne-do ksztattowania wyobrazni modele
potgczen, przyktadowe potgczenia c¢czeSci maszyn, normy dotyczgce elementow
znormalizowanych stosowanych w budowie maszyn, elementy-modele maszyn,
dokumentacje techniczng, instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen mechanicznych,
przyktadowe rysunki techniczne.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: wyktadu informacyjnego, pokazu z instruktazem i éwiczen. W trakcie
realizacji’ programu dziatu zaleca sie wykorzystywanie fiiméw dydaktycznych oraz
prezentacjiimultimedialnych dotyczacych potgczen czesci maszyn, rozrézniania czesci
maszyn, rozrézniania materiatow konstrukcyjnych i eksploatacyjnych. Wykonywanie
¢éwiczen nalezy poprzedzi¢ szczegétowym instruktazem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zroéznicowanych form:
indywidualnie oraz w grupach. Zespoty do wykonywania zadah mogg liczy¢ od 2 do 6
osob. Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form:
indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych
w systemie klasowo-lekcyjnym.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie stosowanie testow
wielokrotnego wyboru, ¢éwiczen, projektéw i testow praktycznych wraz z kryteriami
oceny i schematem punktowania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie
systematyczne ocenianie postepow ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych
¢wiczen. Oceniajgc osiggniecia ucznidow nalezy zwrdci¢é uwage na umiejetnosc
korzystania z dokumentacji technicznej. Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uezgcych
sie nalezy bra¢c pod uwage wyniki testu wielokrotnego wyboru, wykonywanych
projektéw i éwiczen. Kryterium oceny powinna uwzgledni¢ zgodnosc¢ z zatozeniami
i poprawnos¢ merytoryczng wykonania ¢wiczenia lub projektu. Dodatkowo nalezy
wzig¢ pod uwage stosunek ucznidow do wykonywania ¢wiczen, <ich aktywnos¢,
zaangazowanie, wytrwatos¢ w wykonywaniu ¢éwiczen i efekty osiggniete przez
poszczegoblnych ucznidw.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form-ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:
¢ motywowaé ucznidow do pracy,
o dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,
e uwzgledniaé zainteresowania uczniow,
e przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
e zachecac¢uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;.
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6.3. Podstawy technologii

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Zasady doboru tolerancji wymiarowych.
Zasada statego otworu i statego watka.
Zasady doboru pasowanh — typowe
przykfady.
Maszyny i urzgdzenia transportu
wewnetrznego.
Zagadnienia planowania transportu
elementéw, podzespotow i zespotdw
w procesie produkcyjnym.
Zasady BHP zwigzane ze stosowaniem
Srodkoéw transportu wewnatrz
zaktadowego.
Zabezpieczenie elementow,
podzespotéw i zespotdw przed
uszkodzeniem w czasie transportu
Srodki transportu wewnetrznego
w magazynach.
Funkcje i zadania magazynow.
Infrastruktura magazynowa.
Operacje magazynowe.
Zasady przechowywania.
Zasady skfadowania.
Podstawowe pojecia towaroznawstwa.
Systemy klasyfikacji towardw i
tadunkoéw.
Oznakowanie na opakowaniach.
Wiasciwosci towardw.
Opakowania transportowe.
Systemy sktadowania towardéw.
Rodzaje przyrzaddéw pomiarowych.
Rodzaje pomiaréw warsztatowych.
Wzorce miary: sprawdziany.
Narzedzia pomiarowe do pomiaru
wielkosci nieelektryczny.
Przyrzady pomiarowe o odczycie
analogowym.
Przyrzady pomiarowe o odczycie
cyfrowym.
Metody pomiaréw warsztatowych
wielkosci nieelektrycznych — pomiary
dtugosci, katow itp.
Metody pomiarowe.
Btedy i niepewnos¢ pomiarow.
Interpretacja wynikdéw pomiardw.
Metody obrdébki recznej.
Metody obrébki maszynowe;.
Metody oceny stanu powierzchni po
procesie obrobki.

PKZ(MG.r)(5)1 wyjasni¢ zasady tolerancji i pasowania;
PKZ(MG.r)(5)2 sklasyfikowac tolerancje ze wzgledu na
sposob doboru odchytek;

PKZ(MG.r)(5)3 sklasyfikowa¢ pasowania;
PKZ(MG.r)(5)4 dobiera¢ tolerancje wymiaréw;
PKZ(MG.r)(5)5 dobiera¢ pasowania;
PKZ(MG.r)(5)6odczytaé i oznaczy¢ tolerancje

i pasowania na rysunkach technicznych;
PKZ(MG.r)(7)1 scharakteryzowa¢maszyny

i urzgdzenia transportu wewnetrznego;
PKZ(MG.r)(7)2 rozrézni¢ maszyny i urzgdzenia
transportu wewnetrznego;
PKZ(MG.r)(7)3rozréznié.urzadzenia dzwigowe;
PKZ(MG.r)(7)4 rozrézni¢ urzadzenia wozkowe

i przenosnikowe;

PKZ(MG.r)(8)1.okresli¢ potrzeby dotyczgce obiektow
podlegajgcych transportowi;

PKZ(MG.r)(8)2 dobrac sposdb transportu i Srodki
transportu do rodzaju'materiatu i zdefiniowanych
potrzeb;

PKZ(MG.r)(8)3 okresli¢ sposbb transportu

w zaleznos$ci-od postaci materiatu;

PKZ(MG.r)(8)4 okresli¢ sposob sktadowania

w zaleznosci od postaci materiatu;

PKZ(MG.r)(8)5 scharakteryzowa¢ stanowiska
sktadowania i magazynowania materiatow;
PKZ(MG.r)(9)4 rozrézni¢ przyrzady pomiarowe
stosowane podczas obrdbki recznej;
PKZ(MG.r)(9)5 rozrézni¢ przyrzady pomiarowe
stosowane podczas obrobki maszynowej;
EE.02.1(2)1 rozrézni¢ metody pomiarow wielkosci
geometrycznych elementéw maszyn;

EE.02.1(2)2 dobra¢ metody pomiaréw wielko$ci
geometrycznych elementéw maszyn;

EE.02.1(4)1 wymieni¢ rodzaje obrdbki recznej

i maszynowej;

EE.02.1(4)2 okresli¢ rodzaje obrébki recznej lub
maszynowej adekwatnej do uzyskania okreslonego
efektu kohcowego;
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—  Metody tgczenia elementow
wykonanych a identycznych oraz
réznych materiatdw konstrukcyjnych.

—  Planowanie procesu technologicznego
z uwzglednieniem ilosci sztuk.

—  Sposoby wytwarzania dla produkcji
jednostkowej, matoseryjnej, seryjnej
i masowej

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie pdl tolerancji wymiaru tolerowanego, okreslanie
rodzaju pasowania, dobieranie wymiarow tolerowanych i tancuchow wymiarowych,
okreslanie sposobow realizacji transportu wewnatrzzaktadowego, ~daobieranie ~Srodkéw
transportu wewnatrzzaktadowego, okreslanie sposobu sktadowania i magazynowania
towardw, identyfikowanie produktow po oznakowaniu na_-opakowaniach, dobieranie
przyrzadoéw do pomiaréw geometrycznych, wykonywanie i interpretowanie wynikow
pomiarow geometrycznych, dobieranie proceséw obrdbki recznej, reczno maszynowe;j
i maszynowej do realizacji procesow technologicznych, definiowanie sposobéw i metod
wytwarzania, definiowanie sposobow kontroli technicznej. wykonania elementéw maszyn
w procesach technologicznych.

Zadania

Zadaniel.

Watek o $rednicy @30 mm nalezy wykonac w zakresie wymiarow @ 29,8 mm i @ 30,02 mm.
Zadaniem twoim jest obliczy¢ odchyiki itolerancije.

Zadanie2.

. N . 7 g . . . . +0,15
Zadaniem twoim jest obliczy¢ wymiary graniczne i tolerancje wymiaru 40 g3 ,

Zadanie3.

’ 1 . . 0,023
Uczen ma okresli¢ zasade pasowania otworu @ 35 z watkiem @ 35 io”om

Zadanie4.
Dla pasowania &40 H7/h6 (zasada statego otworu) uczerh musi dobra¢ wartosci liczbowe
odchytek otworu i watka.

Zadanie5.
Zadaniem ucznia jest dobranie dzwignika do podniesienia o 115 cm, ciezaru 2 Mg,
stojgcego na nézkach o wysokosci 150 mm.

Zadanie6.
Uczen ma opracowac plan transportu tokarki z samochodu do hali produkcyjnej na miejsce
jej instalacji. W hali produkcyjnej jest suwnica o odpowiednim udzwigu.
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Zadaniem ucznia jest rozpoznanie narzedzia do obrobki wiérowej.

Zadanie?.

Z grupy przedstawionych 8 wyrobdéw uczeh ma wybra¢ cztery, ktére zostaty wykonane
metodami obrébki skrawaniem. Ma omowic¢ cechy, ktére pozwolity uczniowi rozpoznac i
wybrac¢ te wyroby. Na koniec ma opisa¢ gdzie znajdujg zastosowanie wybrane wyroby ?

Zadanie8.

Uczen pracujgc w parze z kolegg ma za zadanie zaproponowa¢ metody wytwarzania do
wykonania czesci przedstawionych na rysunku. Poda¢ czym uczen sige kierowat sie przy
doborze procesu technologicznego? Czy nie znajgc wymiardw mozna jednoznacznie
okresli¢ sposdb wykonania ? Uczen odpowiedz ma uzasadnié.

Zadanie9.

Uczen korzystajac z dokumentacji techniczno-ruchowej i pracujgc w parze z kolega
zapoznajac sie predzej z budowg obrabiarek, ma wypetnic tabelke iwskaza¢ na
przyktadzie np. wiertarki wybrane elementy jej budowy: np: silnik napedowy, skrzynka
posuwow, wrzeciono, kadtub, stot.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w.tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg byc¢® prowadzone w pracowni technologii mechanicznej
wyposazonej w: stanowisko komputerowe-dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z drukarka, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem  multimedialinym/tablica lub interaktywng/monitorem interaktywnym.
Podstawowym celem zajec jest osiagniecie efektéw ksztatcenia w zakresie: zasady doboru
tolerancji wymiarowych, maszyn i urzgdzenia transportu wewnetrznego; zagadnienia
planowania transportu elementoéw, oraz dobdor materiatow konstrukcyjnych w zaleznosci od
warunkoéw pracy elementu konstrukcyjnego.

Srodki dydaktyczne

Zestawy: cwiczen, instrukcje do wykonywania ¢wiczenh, pakiety edukacyjne dla uczniow,
karty samooceny, karty pracy dla ucznibw. Prezentacje multimedialne z zakresu podstaw
technologii . Pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni modele, normy dotyczgce
elementow znormalizowanych stosowanych w technologii maszyn.

Zalecane metody dydaktyczne

Realizacja dziatu wymaga aktywizujgcych metod ksztatcenia z uwzglednieniem metody
éwiczen, projektow, tagczenia teorii z praktykg, korzystania z innych niz podrecznikowe
zrédet informacji oraz uwzglednienie techniki komputerowej. Proponowane metody to:
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wyjasnienia, pokaz z objasnieniem, prezentacja multimedialna, film, ¢wiczenia i projekt.
Dominujgcymi metodami ksztatcenia powinny by¢ metoda ¢wiczen, zwlaszcza opartych na
kartach pracy. Metoda ta umozliwia podanie opisow wiasciwosci lub wymagan
technicznych do wykonania zadania, a uczniowie mogg pracowaé samodzielnie
i w grupach. Niezwykle cenng metodg jest metoda projektu pozwalajgca na kompleksowe
podejscie do wykorzystania umiejetnosci uczniéw w zakresie tolerancji i pasowan.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz w grupach. Zespoty do wykonywania zadan mogg liczy¢ od 2 do 3 0so6b. Zajecia
powinny byé prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie oraz
zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych ‘w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie postepow ucznia powinno. odbywac sie w sposéb ciagty
i systematyczny w toku realizacji dziatu, wedtug- kryteribw przedstawionych na poczatku
zaje¢. Ocenienie powinien obejmowac: diagnoze poziomu wiadomosci i umiejetnosSci
ucznidbw pod kgtem zatozonych celéw ksztatcenia, identyfikowanie postepdw ucznidéw
w procesie ksztatcenia oraz rozpoznawanie trudnosci w osigganiu zatozonych efektéw
ksztatcenia, moze byC takze sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci uczniéw po
zrealizowaniu programu.

W trakcie realizacji programu dziatu nalezy oceniaé osiggniecia uczniow na podstawie:

. testow osiggnie¢ szkolnych wielokrotnego wyboru,

. ukierunkowanej obserwacji czynnosci ucznidw podczas wykonywania céwiczen.
(system portfolio) oraz projektu. Podczas obserwacji szczegoing uwage nalezy zwréci¢ na:
czytanie ze zrozumieniem informacji podanych w zadaniu, merytoryczng poprawnos$¢
wykonanych ¢éwiczen, poprawno$¢ wnioskowania. Na zakohczenie realizacji programu
dziatu proponuje sie zastosowanie testu pisemnego wielokrotnego wyboru. W koncowej
ocenie osiggnie¢ ucznia nalezy uwzgledni¢ wynik testu pisemnego oraz poziom
wykonanych éwiczen i projektu.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formyindywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych.
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Uczniom szczegOlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy
zaplanowac¢ zadania o wiekszym stopniu ztozono$ci, proponowaé¢ samodzielne poszerzanie
wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki
podziat zadan miedzy czionkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktorej
podota, bez uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy ucznidw.
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7. URZADZENIA | SYSTEMY MECHATRONICZNE

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego . .
godzin godzin
7.1. Uklady sterowania elektrycznego i 32
7. Urzadzenia i elektronicznego : 160
systemy 7.2. Uktady sterowania pneumatycznego i 64 Klasa | - 64
hatroniczne elektropneumatycznego Klasa Il - 96
mec 7.3. Uklady sterowania hydraulicznego i 64
elektrohydraulicznego

7.1. Uklady sterowania elektrycznego i elektronicznego

Tresci ksztatcenia

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Elementy elektrycznych i elektronicznych
uktadéw sterowania.

— Symbole elektrycznych i elektronicznych
uktadéw sterowania.

— Budowa elektrycznych i elektronicznych
uktadow sterowania.

— Parametry i funkcje elektrycznych
i elektronicznych ukfadéw sterowania.

— Zasady dziatania elektrycznych
i elektronicznych ukfadéw sterowania.

— Zastosowanie uktadéw sterowania
elektrycznego i elektronicznego.

— Zasady rysowania schematow uktadéw
sterowania elektrycznego
i elektronicznego.

— Zasilanie uktadéw sterowania
elektrycznego i elektronicznego.

— Konserwacja ukfadow sterowania
elektrycznego i elektronicznego.

EE.02.3(2)4 objasniac¢ zastosowanie
elektrycznych i elektronicznych uktadow
sterowania;

EE.02.3(2)5 rozrozniaé funkcje poszczegdlnych
elementow elektrycznych i elektronicznych
ukfadéw sterowania;

EE.02.3(2)6 okresla¢ przeznaczenie
poszczegolnych wejs¢ i wyjs¢ elementow
sterowania elektrycznego i elektronicznego;
EE.02.3(3)1 okresla¢ dziatanie stycznikow,
przekaznikow i przekaznikow czasowych;
EE.02.3(3)2 okresla¢ dziatanie przekaznikow
logicznych, sterownikéw PLC, czujnikow;
EE.02.3(3)3 opisywac dziatanie uktadow
sterowania elektrycznego i elektronicznego

W oparciu o schematy potgczen elementow;
EE.02.4(1)1 okresla¢ budowe stykowych
uktadow sterowania — styczniki, przekazniki,
przekazniki czasowe;

EE.02.4(1)4 okresla¢ budowe elektronicznych
uktadow sterowania — przekaznikéw logicznych,
sterownikéw PLC, czujnikéw zblizeniowych;
EE.02.4(1)7 objasnia¢ zasade dziatania
elektrycznych i elektronicznych uktadow
sterowania;

EE.02.4(2)1 rozrdzniac rodzaje zasilania
urzgdzenh i systeméw sterowania elektrycznego
i elektronicznego;

EE.02.4(2)3 okresla¢ rodzaje i wartosci napieé
zasilajgcych urzadzen i systemow sterowania
elektrycznego i elektronicznego;

EE.02.4(3)1 okresla¢ parametry urzadzen;
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EE.02.4(3)5 wyjasnia¢ zastosowanie urzgdzenh;
EE.02.4(4)1 wyjasnia¢ sposoby sprawdzania
parametréw urzadzen;

EE.02.4(4)2 okresla sposoby pomiarow
charakterystycznych wielkosci urzgdzen;
EE.02.4(5)1 okresla¢ sposoby uruchamiania
urzadzen i systemow sterowania elektrycznego
i elektronicznego;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie cech elementéw i sterowania elektrycznego
i elektronicznego, identyfikowanie symboli graficznych elementéw sterowania elektrycznego
i elektronicznego, okreslanie parametrow i funkcji elementéow i uktadéw ‘sterowania
elektrycznego i elektronicznego, okreslanie sposobdéw kontroli pomiarowej i uruchamiania
elementéw i uktadéw sterowania elektrycznego i elektronicznego.

Zadanie
Przeanalizuj uktad sterowania zaswiecaniem i .gaszeniem lampki Z i odpowiedz
na pytania:

a) Podaj nazwy i funkcje elementéw oznaczonych jako K1 i K2C

b) Jaka role w uktadzie sterownia petni element oznaczony jako K1

¢) Jaka role w ukfadzie sterownia petni element oznaczony jako K2C

d) Jaka role w uktadzie sterownia petni element 6znaczony jako K4C

“24V 1 2 3 4 5 B 7 8
o— 4 . * - . *
OFFE K1Y K2 W3 K3\ K2CE=, K3
]
onpy M
L [
i]
o KdC
i [ii]
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G - .

Rys. Rysunek do zadania 1

e) Wyjasnij roznice w dziataniu pomiedzy dwoma ponizszymi elementami
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t i
E—i Ev\l
Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne
W realizacji programu nalezy zwrdciC uwage na analizowanie dziatania “uktadow

elektrycznych i elektronicznych, okreslenie funkcji, jakie petnig poszczegodlne ich elementy,
a takze na ich budowe i praktyczne zastosowanie.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowniuzytkowania urzgdzen
i systemow mechatronicznych wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z'drukarka, skanerem/urzagdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg lub interaktywna/monitorem
interaktywnym. Pakiety edukacyjne dla uczniow powinny zawierac: karty samooceny, karty
pracy dla uczniéw, ukiady demonstracyjne elementéw i uktadéw elektrycznych
i elektronicznych, modele, tablice i plansze poglagdowe elementdéw i uktadéw elektrycznych
i elektronicznych, filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne. Czasopisma branzowe,
katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny  by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
atakze metoda wyktadu  informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie < filméw dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programoéw
symulacyjnych. obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia aktywizujgcych metod dydaktycznych, tgczenia
teorii z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia.powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw nalezy przeprowadzaé systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
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uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidbw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy na zajeciach, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdzianow wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnym Systemem Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwo$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowa¢ instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe  nalezy zaplanowaé zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkéw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$é zadania, ktérej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.
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7.2. Uktady sterowania pneumatycznego i elektropneumatycznego

Tresci ksztatcenia

Uszczegoétowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Montaz i demontaz elementéw,

podzespotdw i zespotdéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

— Zasady dziatania urzadzen i systeméw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

— Diagnostyka urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

— Analiza schematéw urzadzenh i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

— Diagramy funkcyjne i diagramy standw;

— Rozruch urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych

— Konserwacja i systeméw pneumatycznych

i elektropneumatycznych.

EE.02.2(5)2 identyfikowaé odpowiednie
elementy do montazu urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(5)6 dobiera¢ odpowiednie zrodta
zasilania;

EE.02.2(6)1 rozrézniac przyrzady do pomiaru
cisnienia, napiecia, natezenia pradu

i rezystancji w urzadzeniach i systemach
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(6)2 wyjasnia¢ sposoby wykonania
pomiaréw podstawowych wielkosci

w urzadzeniach i systemach pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.2(7)1 rozréznia¢ narzedzia do montazu
i demontazu elementéw, podzespotéw

i zespotow urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(7)2 wyjasnia¢ zastosowanie narzedzi
do montazu i demontazu elementéw,
podzespotéw i zespotdw urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(8)1 okresla¢ sposoby lokalizac;ji
typowych usterek (np. brak podtrzymania
zatgczania) w urzgdzeniach i systemach
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(8)2 wyjasnia¢ mozliwe sposoby
usuwania zlokalizowanych usterek

w urzadzeniach i systemach pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.2(9)1 okresla¢ sposéb montazu
elementéw, podzespotdéw i zespotdw
pneumatyczne i elektropneumatyczne;
EE.02.2(9)2 wyjasnia¢ sposoby wykonywania
rozruchu urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(9)3 okresla¢ sposéb wykonania
demontazu urzadzenh i systemdéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(9)4 okresla¢ rodzaje przytaczy
elementéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.3(1)5 okresla¢ parametry stycznikow,
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przekaznikow, przekaznikdw czasowych

i podzespotdéw sterowania elektronicznego jak
przekazniki logiczne, sterowniki PLC, czujniki
zblizeniowe;

EE.02.4(1)3 wyjas$nia¢ budowe urzadzenh

i systemow pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.4(1)6 wyjasnia¢ zasade dziatania
urzadzen i systeméw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.4(2)1 rozréznia¢ uktady zasilajagce
urzadzenh i systemdéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.4(3)1 okresla¢ parametry zasilania
urzadzen i systeméw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.4(3)4 okresla¢ parametry urzadzen
zasilajgcych systemy pneumatyczne

i elektropneumatyczne;

EE.02.4(5)4 omawia metody diagnozowania
poprawnosci dziatania urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.4(5)5 monitorowac prace urzgdzen

i systemow pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.5(1)1 okresla¢ metody wykonania
przegladéw i konserwacji urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.5(1)2 dobiera¢ metody wykonania
przegladdéw i konserwacji urzadzen i systemoéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(10)2 okresla¢ jako$¢ montazu
elementow, podzespotdéw i zespotdw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(10)3 identyfikowa¢ btedy w montazu
w montazu elementéw, podzespotow

i zespotéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(11)2 analizowa¢ schematy
montazowe pod kgtem poprawnosci dziatania
urzadzen i systemdéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(11)6 wyjasnia¢ dziatanie urzgdzen

i systemoOw pneumatycznych

i elektropneumatycznych w oparciu o diagramy
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stanow i diagramy funkcyjne;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie cech elementéw i sterowania pneumatycznego
i elektropneumatycznego, identyfikowanie symboli graficznych elementow sterowania
pneumatycznego i elektropneumatycznego, okreslanie parametrow i funkcji elementow
i uktadow sterowania pneumatycznego i elektropneumatycznego, okreslanie sposobéw
kontroli pomiarowej i uruchamiania elementéw i ukladéw sterowania pneumatycznego
i elektropneumatycznego.

Zadanie 1
Na zamieszczonym rysunku ttoczysko sitownika sie nie wysuwa. Podaj przyczyne takiego
stanu ukfadu wiedzgc, ze wszystkie jego elementy sg sprawne.

P

Rys. Rysunek do zadania 1

Zadanie 2

W oparciu o przedstawiony diagram funkcyjny dziatania przedstawionego na rysunku
urzadzenia ' elektropneumatycznego wyjasnij za pomocg, ktérego z elementéw uktadu
mozemy dokonywac zmiany predkosci wysuwu ttoczyska na odcinku miedzy wytgcznikami
krancowymi B2 i B3.
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Rys. Rysunek do zadania 2

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,

formy.organizacyjne
W  realizacji

programu nalezy zwréci¢é uwage na analizowanie dziatania uktadow

pneumatycznych i elektropneumatycznych, okreslenie funkgciji, jakie petnig poszczegdlne ich
elementy, a takze na ich budowe i praktyczne zastosowanie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej

103



Fundusze . . o
E Europejskie ® Unia Europejska S

Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny * ok

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni uzytkowania urzgadzen
i systeméw mechatronicznych wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarka, oraz projektorem
multimedialnym. Pakiety edukacyjne dla ucznidw powinny zawierac: karty samooceny,
karty pracy dla uczniéw, uktady demonstracyjne elementéw i ukladéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych, modele, tablice i plansze poglagdowe elementéw i uktadéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych, filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne.
Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych ‘metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
a takze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filméw dydaktycznych, prezentaciji -.multimedialnych oraz programéw
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych. zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod C¢wiczen, projektow, tgczenia teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny.i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadzac¢ systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy na zajeciach, przeprowadzenie testow
mieszanych. oraz sprawdzianow wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnym Systemem Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
i posiadajgcym okre$lone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkéw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$é zadania, ktorej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
105



Fundusze
Europejskie o

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

7.3. Uktady sterowania hydraulicznego i elektrohydraulicznego

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia

Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

— Montaz i demontaz elementow,
podzespotow i zespotow hydraulicznych
i elektrohydraulicznych.
— Analiza schematéw urzadzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych.
— Diagnostyka urzadzenh i systeméw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych.
— Zasady dziatania urzgdzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych.
— Diagramy funkcyjne i diagramy standw.
— Rozruch urzadzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych.
— Konserwacja systemow hydraulicznych
i elektrohydraulicznych.

EE.02.2(5)1 dobiera¢ odpowiednie zrodta zasilania;
EE.02.2(5)5 identyfikowaé odpowiednie elementy
do montazu urzadzenh i systemdw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(6)5 rozréznia¢ przyrzady do pomiaru
cisnienia, napiecia, natezenia pradu i rezystanc;ji

w urzadzeniach i systemach hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(6)6 wyjasnia¢ sposoby wykonania
pomiaréw podstawowych wielkosci w urzgdzeniach
i systemach hydraulicznych i
elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)5 rozréznia¢ narzedzia do montazu

i demontazu elementow, podzespotéw i zespotdow
urzadzenh i systeméw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)6 wyjasnia¢ zastosowanie narzedzi do
montazu i demontazu elementéw, podzespotow

i zespotow urzgdzen i systeméw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)7 okresla¢ sposoby lokalizacji typowych
usterek (np. brak podtrzymania zatgczania)

w urzadzeniach i systemach hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)8 wyjasnia¢ mozliwe sposoby usuwania
zlokalizowanych usterek w urzgdzeniach

i systemach hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(9)11 okreslaé sposéb montazu elementow,
podzespotéw i zespotéw hydrauliczne

i elektrohydrauliczne;

EE.02.2(9)12 wyjasnia¢ sposoby wykonywania
rozruchu urzadzen i systemow hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)13 okreslaé sposdb wykonania
demontazu urzadzenh i systemow hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)14 okresla¢ rodzaje przytgczy elementow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(10)6 okresla¢ jakos¢ montazu elementéw,
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych i
elektrohydraulicznych;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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EE.02.2(10)7 identyfikowa¢ btedy w montazu

w montazu elementdéw, podzespotdw i zespotow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(11)1 analizowaé schematy montazowe pod
katem poprawnosci dziatania urzadzen;
EE.02.2(11)5 wyjasnia¢ dziatanie urzadzen

i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych
w oparciu o diagramy stanéw i diagramy funkcyjne;
EE.02.4(1)2 wyja$nia¢ budowe urzadzenh i
systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.4(1)5 wyja$niac¢ zasade dziatania urzadzen

i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.4(2)2 rozréznia¢ ukfady zasilajgce urzadzenh
i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.4(3)2 okresla¢ parametry zasilania urzadzen
i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.4(3)3 okresla¢ parametry urzadzen
zasilajgcych systemy hydrauliczne

i elektrohydrauliczne;

EE.02.4(5)2 omawia metody diagnozowania
poprawnosci dziatania urzgdzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.4(5)3 monitorowac prace urzgdzen

i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.5(1)3 okresla¢ metody wykonania
przegladdéw i konserwacji urzadzen i systemoéw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.5(1)4 dobiera¢ metody wykonania
przegladéw i konserwacji urzadzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: definiowanie cech elementéw i sterowania hydraulicznego
i elektrohydraulicznego, identyfikowanie symboli graficznych elementéw sterowania

hydraulicznego i elektrohydraulicznego, okre$lanie parametréw i  funkcji elementéw
i uktadoéw sterowania hydraulicznego i elektrohydraulicznego, okres$lanie sposobéw kontroli
pomiarowej i uruchamiania elementow i uktadéw sterowania hydraulicznego

i elektrohydraulicznego.

Zadanie

Przedstawione urzgdzenie hydrauliczne stanowi naped wyttaczarki. Zaplanuj proces
montazu. Sporzadz liste niezbednych do wykonania urzadzenia elementéw i narzedzi,
napisz plan montazu. Analizujgc prace urzgdzenia po uruchomieniu stwierdzono, ze
nacisk stownika na wyttaczany element jest zbyt niski. Wyjasnij jakg korekte nalezy

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Rys. Rysunek do zadania

Warunki osiggania efektow. ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

W realizacji programu nalezy zwr6cié uwage na analizowanie dziatania ukfadéw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych, okreslenie funkcji, jakie petnig poszczegdline
ich elementy, a takze na ich budowe i praktyczne zastosowanie.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni uzytkowania urzadzen
i systemdw mechatronicznych wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarka, oraz projektorem
multimedialnym. Pakiety edukacyjne dla uczniédw powinny zawieraé: karty samooceny,
karty pracy dla uczniéw, uktady demonstracyjne elementéw i uktadéw hydraulicznych
i elektrohydraulicznych, modele, tablice i plansze poglgdowe elementéw i uktadéw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych, filmy dydaktyczne iprezentacje multimedialne.
Czasopisma branzowe, katalogi, normy ISO i PN.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania wskazane jest stosowanie aktywizujgcych metod dydaktycznych.
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metody podajgce, problemowe i eksponujgce,
a takze metoda wyktadu informacyjnego. W trakcie realizacji programu zaleca sie
wykorzystywanie filméw dydaktycznych, prezentacji multimedialnych oraz programéw
symulacyjnych obrazujgcych praktyczny aspekt omawianych zagadnien. Tresci dziatu
programowego wymagajg uwzglednienia metod c¢wiczen, projektow, tgczeniaw. teorii
z praktyka, wykorzystania technik komputerowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w:systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw nalezy przeprowadza¢ systematycznie przez
caly czas realizacji programu nauczania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia
zastosowanych przez nauczyciela. Oceniajgc osiggniecia ucznidw proponuje sie
obserwacje aktywnosci ucznia podczas pracy na zajeciach, przeprowadzenie testow
mieszanych oraz sprawdzianow  wiedzy, sprawdzenie i weryfikacje realizacji zadan
domowych, projektéw, sprawdzenie wiedzy podczas odpowiedzi indywidualnej. Wszystkie
kryteria oceniania powinny by¢ zgodne z Szkolnym Systemem Oceniania.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowa¢ instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczeg6lnie zdolnym
| posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkow zespotu, by kazdy wykonywat te cze$é zadania, ktérej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy ucznidw.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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8. RYSUNEK TECHNICZNY

Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego

Liczba Liczba
godzin godzin

8.1 Zasady sporzgdzania rysunku

technicznego 21
8.Rysunek 64
techniczny 8.2 Sporzadzanie szkicow czesci maszyn 21 Klasa Il - 64
8.3 Techniki komputerowe w rysunku 22

technicznym

8.1. Zasady sporzadzania rysunku technicznego

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Podstawowe informacje o rysunku
technicznym.

— Normalizacja i rodzaje rysunkow
technicznych.

— Arkusze rysunkowe.

— Podziatki rysunkowe.

— Linie rysunkowe.

— Pismo techniczne.

—  Tabliczki rysunkowe.

— Rzutowanie prostokatne.

— Rzutowanie aksonometryczne.

— Widoki, przekroje, ktady.

—  Wymiarowanie.

— Elementy rysunkéw wykonawczych,
ztozeniowych i schematycznych.

— Tolerancje wymiarowe.

— Zasady obliczania wymiaréw
tolerowanych.

— Rodzaje pasowan i ich oznaczenia.

— Zasady pasowania czgsci maszyn.

— Oznaczanie chropowatosci i falistosci
powierzchni.cze$ci maszyn.

— Tolerowanie ksztattu, kierunku,
pofozenia i bicia.

—~. Uproszezenia rysunkowe potgczen
rozigcznych i nieroztgcznych.

— Uproszczenia rysunkowe réznych
elementow: osi, watéw, tozysk,
sprezyn, két zebatych.

—  Czytanie rysunkow wykonawczych,
ztozeniowych i schematy czesci
maszyn.

— Dokumentacja techniczna maszyn
i urzadzen.

— Symbole graficzne stosowane na
schematach ideowych uktadéw

PKZ(MG.r)(1)1 omowi¢ zasady rysowania widokow

i przekrojow;

PKZ(MG.r)(1)10'0znaczyé chropowatos¢ i kierunkowo$¢
powierzchni, rodzajobrébki cieplnej i cieplno-
chemicznej.na rysunkach technicznych maszynowych;
PKZ(MG.r)(1)11 rozrézni¢ symbole i oznaczenia
stosowane na rysunkach technicznych maszynowych;
PKZ(MG.r)(1)12/rozrézni¢ rysunki techniczne:
wykonawcze, ztozeniowe, zestawieniowe, montazowe,
Zabiegowe i.operacyjne;

PKZ(MG.r)(1)2 omowi¢ zasady wymiarowania widokow;
PKZ(MG.r)(1)3 omowi¢ zasady sporzgdzania rysunkéw
wykonawczych i ztozeniowych czesci maszyn;
PKZ(MG.r)(1)4 omowié zasady sporzadzania rysunkow
schematycznych uktadéw mechanicznych,
pneumatycznych, hydraulicznych, elektrycznych oraz
elektronicznych;

PKZ(MG.r)(1)5 scharakteryzowa¢ rodzaje dokumentacji
technicznej maszyn i urzadzen;

PKZ(MG.r)(1)6 postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng
maszyn i urzgdzen;

PKZ(MG.r)(1)7 rozpoznac¢ rodzaje maszyn i urzadzen
na podstawie dokumentacji technicznej;

PKZ(MG.r)(1)8 rozréznic¢ czesci, podzespoty i na
podstawie schematdw i rysunkéw technicznych;
PKZ(MG.r)(1)9 zapisa¢ wymiary tolerowane,
pasowania, tolerancje ksztattu i potozenia powierzchni
na rysunkach technicznych maszynowych;
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mechatronicznych.

— Symbole graficzne stosowane na
schematach montazowych ukfadéw
mechatronicznych.

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: omawianie zasad wykonywania rysunku technicznego, zasady
rysowania widokéw i przekrojow, czytanie schematéw ideowych i montazowych,
sporzadzenie rysunkéw elementow Zasady sporzgdzania rysunkow wykonawczych
i ztozeniowych czesci maszyn, mechanicznych, schematow ideowych i montazowych
uktadow mechatronicznych.

Zadania

Zadanie 1.

Wyszukaj w Internecie korzystajgc z dowolnej wyszukiwarki, symboli numer aktualnej
normy dotyczacej rysunku technicznego w zakresie metod rzutowania lub skorzystaj
z wersji  papierowych, elektronicznych przygotowanych przez: nauczyciela. Wyniki
poszukiwan uczen ma zapisac oraz sprawdzi¢ czy wskazane normy sg nadal aktualne.

Zadanie 2.
Odczyta¢ na rysunku przygotowanym przez.nauczyciela budowe zespotu maszynowego
ztozonego z okreslonej liczby czesci oraz sporzgdzi¢ wykaz czesci zgodnie PN.

Zadanie 3.
Wymien i oméw rodzaje przekrojow stosowanych w rysunku technicznym .

Zadanie 4.
Podaj elementy ktore powinien zawierac rysunek wykonawczy czesci maszyn.

Zadanie 5.

Znajdz na rysunku potgczenie wpustowe i oméw zasady rysownia potgczen
wielowypustowych w rysunku technicznym maszynowym. Uzasadnij odpowiedZz odnoszgc
sie do otrzymanej przez nauczyciela dokumentaciji.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni rysunku technicznego i systeméw
CAD, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podifgczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem interaktywnym, stanowiska
komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery podtgczone do
sieci lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet programéw biurowych, program do
komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design), pomoce
dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej, przyktadowe elementy oraz
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podzespoty i zespoty mechaniczne, pneumatyczne, hydrauliczne, normy dotyczgce zasad
wykonywania rysunku technicznego, dokumentacje konstrukcyjne urzgdzen i systeméw
mechatronicznych, modele maszyn i urzadzen.

Srodki dydaktyczne
Zestawy c¢wiczen, instrukcje do wykonywania ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow,
karty samooceny, karty pracy dla ucznidw. Prezentacje multimedialne z zakresu rysunku
technicznego i czesci maszyn. Pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni
przestrzennej, normy dotyczgce zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,
czesci maszyn, wyroby Sslusarskie, dokumentacje technologiczne, instrukcje obstugi
maszyn i urzagdzen oraz:

e Polskie Normy w zakresie wykonywania rysunku technicznego,

e dokumentacje techniczne maszyn, urzadzen i instalacji mechatronicznych;

e przykfady schematéw ideowych oraz montazowych maszyn, urzadzen i instalaciji,

e przyktady schematow ideowych oraz montazowych uktadow mechatronicznych,

e komputery wyposazone w oprogramowanie w wersji dydaktycznej pozwalajgce m.in.

na tworzenie rysunkow i schematéw instalacji.

Zalecane metody dydaktyczne

Dziat programowy ,Zasady sporzgdzania rysunku technicznego” wymaga aktywizujgcych
metod ksztatcenia z uwzglednieniem metody Cwiczen, projektdw, tgczenia teorii z praktyka,
korzystania z innych niz podrecznikowe zrédet informacji oraz uwzglednienie techniki
komputerowej. Dominujgcymi metodami ksztatcenia powinny by¢ metoda <Ewiczen
i projektow. Metody te zawierajg opisy. czynnosci niezbedne do wykonania zadania,
a uczniowie mogg pracowa¢ samodzielnie i w grupach. W procesie nauczania-uczenia sie
jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod dydaktycznych: wyktadu informacyjnego,
pokazu z instruktazem i c¢wiczen. W trakcie realizacji programu dzialu zaleca sie
wykorzystywanie filmoéw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych
zasad wykonywania rysunku technicznego, rzutowania, wymiarowania oraz rysowania
przekrojéw. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzi¢ szczegotowym instruktazem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz. zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Zajecia ¢wiczeniowe powinny by¢ prowadzone w grupach o maksymalnej liczbie
do 12 os6b z podziatem na 2-3 osobowe zespoly. Podczas wykonywania c¢wiczenia
uczniowie mogg pracowac na stanowisku komputerowym indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie stosowanie testow
wielokrotnego wyboru, ¢wiczen, projektdw i testow praktycznych wraz z kryteriami oceny
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i schematem punktowania. Podczas oceniania nalezy uwzgledni¢ umiejetnosc:
wykonywania rysunkow technicznych, odczytywania rysunkéw technicznych, wykonywania
pomiarow warsztatowych, stosowania zasad tolerancji i pasowan, scharakteryzowania
czesci maszyn. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzglednic
wyniki wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztalcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepdw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych éwiczen. Oceniajgc osiggniecia
uczniow nalezy zwréci¢ uwage na umiejetno$¢ korzystania z dokumentacji technicznej,
katalogow oraz norm dotyczacych rysunku technicznego, atakze na poprawnos¢
wykonywania szkicow oraz rysunkow czesci maszyn.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow:\W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowacé instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczeg6lnie zdolnym
i posiadajgcym okre$lone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy-zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkow zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy ucznidw.
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8.2. Sporzadzanie szkicoOw czesci maszyn;

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia

Tresci ksztatcenia X . . . . .
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

— Szkice czesci maszyn. PKZ(MG.r)(1)13 zastosowaé zasady wymiarowania
— Rysunki i wymiarowanie. stosowane podczas wykonywania rysunkow;
podstawowych elementéw maszyn. PKZ(MG.r)(2)1 wykonac¢ szkice czesci maszyn
— Rysunki wykonawcze, ztozeniowe odwzorowujgce ksztatty zewnetrzne i wewnetrzne;
i schematy cze$ci maszyn. PKZ(MG.r)(2)2 narysowac¢ i zwymiarowac¢ czesci
—  Opisy i 0znaczenia na rysunkach maszyn w widokach i przekrojach;
wykonawczych czesci maszyn. PKZ(MG.r)(2)3 wykonac¢ szkice czesci maszyn
- Wykonywanie rysunku technicznego w rzutach; . '
maszynowego. PKZ(MG.r)(2)4 sporzadzi¢ rysunki schematyczne

uktadéw mechanicznych, pneumatycznych,
hydraulicznych, elektrycznych oraz elektronicznych;
PKZ(MG.r)(2)5 zastosowac uproszczenia rysunkowe
do wykonania szkicu czesci maszyny;
PKZ(MG.r)(2)6 wykona¢ szkic detalu zgodnie z
zasadami wykonywania rysunkow technicznych;
PKZ(MG.r)(2)7 wykona¢ rysunki wykonawcze

i zZtozeniowe czesci maszyn;

PKZ(MG.r)(2)8 sporzadzi¢ rysunki schematyczne
uktadéw mechanicznych, pneumatycznych,
hydraulicznych, elektrycznych oraz elektronicznych;

Planowane zadania
Czynnosci zawodowe: wykonywanie rysunku.technicznego prostych czesci maszyn.

Zadania

Zadanie 1.

Na podstawie otrzymanej dokumentacji wykonaj szkic detalu zgodnie z zasadami
wykonywania rysunkéw technicznych okreslonej czesci, wymiarujac je.

Zadanie 2.
Na podstawie otrzymanego modelu wykonaj szkic bryly w rzucie aksonometrycznym
w uktadzie na trzech rzutni. Zwymiaruj utworzong dokumentacje zgodnie z zasadami.

Zadanie 3.
Naszkicuj przedmiot otrzymany od nauczyciela.

Zadanie 4.

Wykonaj odrecznie (forma szkicu) rysunek w rzutach prostokgtnych bryty przedstawionej
w rzucie ukosnym. Wykonang prace poréwnaj z otrzymanym wzorcem i dokonaj
samooceny wykonania zadania.

Zadanie 5.
Wykonaj rysunek rzeczywistego przedmiotu konstrukcyjnego dobierajgc uktad rzutéw
i przekrojow. Zwymiaruj przedmiot na rysunku dokonujgc pomiaréw rzeczywistego
elementu.
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Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni rysunku technicznego i systeméw
CAD, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnegj
z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz
z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem interaktywnym, "stanowiska
komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery podtgczone do
sieci lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet programéw biurowych, program do
komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design), pomoce
dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, przykladowe ' elementy oraz
podzespoty i zespoty mechaniczne, pneumatyczne, hydrauliczne, normy-dotyczgce zasad
wykonywania rysunku technicznego, dokumentacje konstrukcyjne ‘urzadzen i systeméw
mechatronicznych, modele maszyn i urzadzen.

Srodki dydaktyczne

Zestawy éwiczen, instrukcje do wykonywania ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, karty
samooceny, karty pracy dla ucznidw. -Prezentacje multimedialne z zakresu rysunku
technicznego i czesci maszyn. Pomoce  dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni
przestrzennej, normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,
czesci maszyn, wyroby $lusarskie, dokumentacje technologiczne, instrukcje obstugi maszyn
i urzgdzen.

Zalecane metody dydaktyczne
Dominujgcymi metodami powinny by¢ metoda ¢wiczen. Metody te zawierajg opisy czynnosci
niezbedne do wykonania zadania, a uczniowie pracujg samodzielnie.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekeyjnym. Zajecia ¢wiczeniowe powinny by¢ prowadzone w grupach o maksymalnej liczbie
do 12 0soOb z podziatem na 2-3 osobowe zespoty. Podczas wykonywania c¢wiczenia
uczniowie mogg pracowac na stanowisku komputerowym indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie stosowanie testéw
wielokrotnego wyboru, éwiczen, projektéw i testdw praktycznych wraz z kryteriami oceny
i schematem punktowania. Podczas oceniania nalezy uwzgledni¢ umiejetnosé: wykonywania
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rysunkow technicznych, odczytywania rysunkéw technicznych, wykonywania pomiarow
warsztatowych, stosowania zasad tolerancji i pasowan, scharakteryzowania czesci maszyn
i szkicowania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy uwzgledni¢
wyniki wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela
oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepédw ucznia
oraz biezagce korygowanie wykonywanych ¢wiczen. Oceniajgc osiggniecia ucznidow nalezy
zwréci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania z dokumentacji technicznej, katalogéw oraz norm
dotyczacych rysunku technicznego, atakze na poprawnos¢ wykonywania szKicéw oraz
rysunkow czesci maszyn.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Indywidualizacja pracy ucznidw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uezniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczego6lnie zdolnym
I posiadajgcym okreSlone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej. nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
cztonkow zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniow.
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8.3. Techniki komputerowe w rysunku technicznym

Materiat nauczania Uszczegétowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:
—  Programy komputerowe PKZ(EE.h)(5)5 rozrozni¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie rysunku wspomagajgce wykonywanie rysunkéw technicznych;
technicznego. PKZ(EE.h)(5)6 skonfigurowac¢ programy komputerowe

wspomagajgce wykonywanie zadan;
PKZ(EE.h)(5)7 uruchomi¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan;
PKZ(EE.h)(5)8 okresli¢ przydatnos¢ programow

— Rodzaje oprogramowania
komputerowego do wykonywania
rysunkéw technicznych.

— Zasady korzystania komputerowych wspomagajacych wykonywanie zadan;
zZ oprogramowania komputerowego PKZ(EE.h)(5)9 wykorzysta¢ oprogramowanie
do wykonywania rysunkow komputerowe wspomagajgce wykonywanie rysunkow
i dokumentacji technicznej. technicznych;

—  Funkcje rysunkowe w programach PKZ(EE.h)(5)10 wskaza¢ programy komputerowe
CAD. wykorzystywane do tworzenia rysunkow technicznych;

PKZ(EE.h)(5)11 postuzy¢ sie skanerem i projektorem

~ Przykiadowe oprogramowanie CAD. multimedialnym do prezentacji wykonanych rysunkow;

— Komputerowe wspomaganie
projektowania cze$ci maszyn CAD

— Przyktadowe oprogramowania
CAX(CAD/CAMI/CAE).

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: uzytkowanie programow komputerowych wspomagajgcych
wykonywanie rysunku technicznego;.praca indywidualna na komputerze.

Zadania

Zadanie 1.

Wyszukaj w internecie trzy programy CAD (mogag by¢ z listy proponowanej przez
nauczyciela) i porownaj wiasciwosci, parametry i mozliwosci na podstawie znalezionych
informaciji.

Zadanie 2.
Wymieh programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie rysunku technicznego.

Zadanie 3.
Opisz na czym polega komputerowe wspomaganie projektowania czesci maszyn CAD.

Zadanie 4.
Podaj przyktadowe oprogramowania CAX (CAD/CAM/CAE) ktére poznates.

Zadanie 5.

Narysuj schemat ideowego urzgdzenia, w sktad ktérego wchodzg: zrodio zasilania,
sterownik PLC, przyciski , elementy wykonawcze i zaréwki. Wykorzystaj w tym celu
odpowiednie  oprogramowanie do rysowania uktadow elektrycznych, Zastosuj
znormalizowane symbole i bloki rysunkowe. Srodki dydaktyczne do éwiczenia: podrecznik,
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tabela, lista schematéw rysunkowych, komputer z oprogramowaniem do rysowania
schematow elektrycznych.

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w  pracowni rysunku technicznego
i systeméw CAD, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do
sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem wielofunkcyjnym
oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywng/monitorem interaktywnym,
stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery
podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet programéw biurowych,
program do komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design),
pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej, przyktadowe elementy
oraz podzespoty i zespoty mechaniczne, pneumatyczne, hydrauliczne, normy dotyczgce
zasad wykonywania rysunku technicznego, dokumentacje . konstrukcyjne urzadzen
i systemdéw mechatronicznych, modele maszyn i urzadzen. Tresci dziatlu programowego
wymagajg uwzglednienia metod takich jak wiczenia, 4gczenie teorii z praktyks,
wykorzystania technik komputerowych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do wykonywania. ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow,
karty samooceny, karty pracy dla uczniow. Prezentacje multimedialne z zakresu rysunku
technicznego i czesci maszyn. Pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni
przestrzennej, normy dotyczgce zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,
czesci maszyn, wyroby slusarskie, dokumentacje technologiczne, instrukcje obstugi
maszyn i urzadzen. Komputery wyposazone w oprogramowanie w wersji dydaktycznej
pozwalajgce m.in. na tworzenie rysunkéw i schematow instalacji. Zajecia w pracowni
powinny odbywac sie w grupie do 15 uczniow, tak aby kazdy uczen miat mozliwos¢
indywidualnej pracy przy komputerze.

Zalecane metody dydaktyczne
Dominujgcymi metodami powinny by¢é metoda c¢wiczen. Metody te zawierajg opisy
czynnosci niezbedne do wykonania zadania, a uczniowie pracujg samodzielnie.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie

oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym. Zajecia ¢wiczeniowe powinny by¢ prowadzone w grupach o maksymalnej liczbie
do 12 osob z podziatem na 2-3 osobowe zespoly. Podczas wykonywania ¢wiczenia
uczniowie powinni pracowac na stanowisku komputerowym indywidualnie.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie stosowanie c¢wiczen,
projektéw i testow praktycznych wraz z kryteriami oceny i schematem punktowania.
Podczas oceniania nalezy uwzgledni¢ umiejetno$¢: wykonywania szkicow-rysunkéw
technicznych, odczytywania rysunkéw technicznych. W procesie oceniania osiggniec
edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow
ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca
sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych
¢éwiczen. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢éwiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwréci¢é uwage na..umiejetnos¢ korzystania
z technologii informatycznej oraz oprogramowania komputerowego do wykonywania
rysunkéw i dokumentacji techniczne.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Indywidualizacja pracy ucznidw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczego6lnie zdolnym
I posiadajgcym okreSlone  zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy-grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
czionkow zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniéw.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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9.TECHNOLOGIE | KONSTRUKCJE MECHANICZNE - Ksztatcenie Praktyczne

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatlu programowego . .
godzin godzin
o 9.1 Pomiary warsztatowe 21
Technologie i 64
konstruk.qe 9.2 Obrébka reczna 21 Klasa Ill - 64
mechaniczne
9.3 Montaz konstrukcji mechanicznych 22

9.1.Pomiary warsztatowe

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Metrologia warsztatowa.

Narzedzia do montazu i demontazu maszyn.

Przyrzgdy pomiarowe do montazu

i demontazu maszyn i urzadzeh z zakresu

obrébki recznej i maszynowe.

Przyrzady pomiarowe do sprawdzenia jakosci

wykonanego montazu;

— Zasady doboru przyrzgdéw kontrolno —

pomiarowych.

Pomiary przyrzgdami suwmiarkowymi

i mikrometrycznymi.

— Pomiary za pomocg czujnika zegarowego.

— Pomiary ptaskosci powierzchni i katow.

— Pomiar wielkos¢ szczelin i promieni
zaokraglen.

— Doktadnos¢ czesci maszyn i jakosé
powierzchni.

— Tolerancje i pasowania wymiaréw liniowych
i kgtowych.

— Pomiary geometryczne.

— Warunki techniczne wykonywania pomiaréw .

— Pomiary za;pomocg wzorcow dtugosci i kata

— Pomiary wymiaréw zewnetrznych.
wewnetrznych i mieszanych.

— Pomiary za pomocg czujnika zegarowego.

— Podstawy pomiarow két zebatych .

— Pomiary chropowatos$ci powierzchni.

— Pomiary odchytek ksztattu i potozenia.

— Skomputeryzowane uktady pomiarowe.

— Pomiary na wspodtrzednosciowych maszynach
pomiarowych.

— Kontrola wykonania i ocena wykonanych

modeli.

PKZ(MG.r)(9)1 rozrézni¢ przyrzady pomiarowe;
PKZ(MG.r)(9)2 okresli¢ btedy pomiarowe podczas
pomiaréw i kontroli;

PKZ(MG.r)(9)3 zinterpretowac i opracowac wyniki
pomiaréw;

PKZ(MG.r)(10)1 rozréznié przyrzady kontrolne;
PKZ(MG.r)(10)2 dobra¢ przyrzgdy pomiarowe

do pomiaréw warsztatowych;

PKZ(MG.r)(10)3 dobra¢ przyrzady kontrolne;
PKZ(MG.r)(10)4 wykonaé¢ pomiary wielkosci
geometrycznych;

PKZ(MG.r)(10)5 wykonaé pomiary czesci maszyn;
PKZ(MG.r)(10)6 opracowac i zinterpretowac wyniki
pomiaréw bezposrednich i posrednich;
PKZ(MG.r)(10)7 wykonaé¢ pomiary przyrzadami
suwmiarkowymi i mikrometrycznymi;
PKZ(MG.r)(10)8 dokona¢ analizy wynikow
pomiardw oraz szacowania btedu pomiaru
PKZ(MG.r)(12)1 dobra¢ narzedzia do montazu

i demontazu maszyn i urzgdzen z zakresu obroébki
recznej i maszynowej;

PKZ(MG.r)(12)2 dobra¢ przyrzady pomiarowe

do montazu i demontazu maszyn i urzadzen

z zakresu obrobki recznej i maszynowej;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: pomiary przyrzgdami suwmiarkowymi i mikrometrycznymi,
przyrzagdami wzorcowymi, czujnikiem zegarowym.

Zadania

Zadanie 1.

Dobierz przyrzady pomiarowe do wykonywania pomiarow wymiarow .wewnetrznych
elementow, modeli wskazanych przez nauczyciela.

Zadanie 2.
Na podstawie rysunku wykonawczego detalu (dostarczonego przez nauczyciela), dobierz

narzedzia pomiarowe do wykonania pomiarow.

Zadanie 3.
Odczytaj wymiary ustawione na przyrzgdach pomiarowych™np: suwmiarka uniwersalna,

gtebokosciomierz suwmiarkowy, gtebokosciomierz.mikrometryczny, mikrometr, srednicowka
mikrometryczna, gtebokosciomierz mikrometryczny itd.

Zadanie 4.
Okresl wiasnosci metrologiczne (parametry) przyrzgdéw pomiarowych.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym s$rodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w pracowni technologii mechanicznej ksztatcenia
praktycznego, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z
projektorem multimedialnym/tablicg lub interaktywna/monitorem interaktywnym.
Podstawowym« celem zaje¢ jest osiagniecie efektow ksztalcenia w zakresie: pomiarow
przyrzadami suwmiarkowymi i mikrometrycznymi. Pracownia technologii mechanicznej
powinna by¢ wyposazona w: stanowiska do obrobki recznej metali (jedno stanowisko dla
dwdch ucznidw), wyposazone w: stét Slusarski z imadtem, zestaw przyrzgdéw pomiarowych,
materiaty, surowce i poffabrykaty do pomiaréw; (jedno stanowisko dla trzech uczniow).

Srodki dydaktyczne

Zestawy ¢wiczen, zestaw narzedzi pomiarowych- suwmiarka uniwersalna, gtebokosciomierz
suwmiarkowy, gtebokosciomierz mikrometryczny, mikrometr, srednicobwka mikrometryczna,
gtebokosciomierz mikrometryczny itd., Instrukcje do wykonywania ¢&wiczen, pakiety
edukacyjne dla ucznidow, karty samooceny, karty pracy dla uczniéw. Prezentacje
multimedialne z zakresu podstaw miernictwa. Pomoce dydaktyczne do ksztattowania
wyobrazni modele, normy dotyczace elementéw znormalizowanych stosowanych

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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w technologii maszyn.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: pokazu z instruktazem i ¢wiczen. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzic¢
szczegotowym instruktazem. W trakcie realizacji programu dziatu zaleca sie
wykorzystywanie filmoéw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych
podstaw technologii-pomiarow warsztatowych. Tresci dzialu programowego . wymagajg
uwzglednienia metod takich jak instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii
Z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz w grupach. Zespoty do wykonywania zadan mogg liczy¢ od. 2 do'6 osob. Zajecia
powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie oraz
zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w pracowniach lub na
stanowiskach warsztatowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych 'sie proponuje sie stosowanie, c¢wiczen
praktycznych z miernictwa, projektow i testéw praktycznych wraz z kryteriami oceny
i schematem punktowania. W procesie oceniania. osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy
uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepdw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen. Oceniajgc osiggniecia
uczniow nalezy zwréci¢é uwage na umiejetnos¢ korzystania z dokumentacji technicznej. Do
oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie nalezy bra¢ pod uwage wyniki wykonywanych
projektéw i ¢wiczen. Kryterium. oceny powinna uwzgledni¢ zgodnos¢ z zatozeniami
i poprawnos¢ merytoryczng wykonania ¢wiczenia lub projektu. Dodatkowo nalezy wsigsc¢ pod
uwage stosunek <ucznidw.do wykonywania ¢&wiczen, ich aktywnos¢, zaangazowanie,
wytrwatos¢ w wykonywaniu.¢wiczen i efekty osiggniete przez poszczegoélnych uczniow.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
o dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
¢ dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz
czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy
indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczeg6lnie zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadah miedzy
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cztonkdw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$¢ zadania, ktorej podota, bez uszczerbku dla
kompletnosci i ciggtosci wiedzy uczniéw.

9.2.0brébka reczna

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

Tresci ksztatcenia . . . . . -
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Metody obrébki reczne;. PKZ(MG.r)(11)1 rozpoznaé technologie obrébki
— Metody oceny stanu powierzchni po procesie reczneyj;

obrébki. PKZ(MG.r)(11)2 dobra¢ operacje obrébki recznej;
— Metody tgczenia elementéw wykonanych PKZ(MG.r)(11)3 zastosowac operacje obrobki

a identycznych oraz ré6znych materiatow reczney;

konstrukcyjnych PKZ(MG.r)(11)4 wykona¢ prace z zakresu
— Przyrzady do obrébki recznej obrobki recznej; Ay : o
— Przeglad technik obrébki reczne;j. PKZ(MlG.r)(1 1)5 oceni¢ jakos¢ wykonanej obrobki
— Dobér materiatu z naddatkiem reczney,

— Trasowanie powierzchni.

— Ciecie, wycinanie, przecinanie.

— Wiercenie, rozwiercanie.

— Szlifowanie.

— Dobdr i przyciecie materiatu.

— Kontrola wykonania i ocena wykonanych
modeli.

— Pitowanie ptaskie i ksztaltowe.

— Gwintowanie zewnetrzne i wewnetrzne,
reczne.

— Pomiar chropowatosci.

— Kontrola wykonania i ocena wykonanych
modeli.

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: wykonywanie czynnosci, prac z zakresu obrobki reczne.

Zadania
Zadanie 1.
Zadaniem ucznia jest obliczy¢ dlugos¢ L ptaskownika stalowego potrzebnego do wygiecia

wspornika pokazanego na rysunku.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Rys. Rysunek do zadania 1

Uwaga: Dlugos¢ ptaskownika jest dtugoscia linii obojetnej przebiegajgcej przez warstwe
srodkowg ptaskownika. Linia ta sktada sie z odcinkéw linii prostych i tukow okregow.
Promienie giecia (tu 4 i 5 mm) podawane na rysunkach technicznych dotyczg powierzchni
blachy, nie zas$ linii obojetnej. Promienie giecia odnoszace sie do linii obojetnej sg wieksze
od promieni giecia podanych na rysunku o p6t grubosci ptaskownika.

Zadanie 2.
Zadaniem ucznia jest wytrasowac na arkuszu blachy zarys pokrywy pokazanej na  rysunku

ponizej. Materiat: blacha aluminiowa PA2 lub stalowa miekka o grubosci 3 mm. Zaznaczy¢

otwory do wiercenia.
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Rys. Rysunek do zadania 2
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Zadanie 3.

Wybra¢ z zestawu przygotowanych narzedzi pomiarowych i obrobkowych te, ktére powinny
znalez¢ sie na stanowisku do obrobki recznej jako state wyposazenie stanowiska.
Zadaniem jest przedstawienie zasad prawidtowej organizacji stanowiska oraz bhp.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym Srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w pracowni technologii mechanicznej
wyposazonej w: stanowiska do obrébki recznej metali (jedno stanowisko dla dwéch
ucznidw), wyposazone w: stot Slusarski z imadtem, zestaw narzedzi do obrébki recznej
metali, zestaw przyrzadéw pomiarowych, materiaty, surowce i potfabrykaty do obrébki lub
na w warsztatach szkolnych, pracowni do ksztatcenia praktycznego oraz wyposazonej w:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu z drukarka, skanerem/urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem
multimedialnym/tablicg lub interaktywna/monitorem interaktywnym. Podstawowym celem
zaje¢ jest osiggniecie efektow ksztalcenia w zakresie obréobki-recznej oraz wykonaé
podstawowe prace z zakresu obrébki mechanicznej .

Srodki dydaktyczne

Stot Slusarski z imadtem, zestaw narzedzi do obrébki-recznej metali, zestaw przyrzadow
pomiarowych, materiaty, surowce i poffabrykaty do obrobki; stanowiska obrobki
maszynowej metali (jedno stanowisko dla trzech ucznidw), oraz wiertarke i szlifierke,
zestawy ¢wiczen, instrukcje do wykonywania ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow,
karty samooceny, karty pracy dla uczniéw. Prezentacje multimedialne z zakresu podstaw
technologii . Pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni modele, normy dotyczgce
elementow znormalizowanych stosowanych w obrébce maszyn.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie .nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: pokazu z instruktazem i éwiczen. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzic¢
szczegotowym instruktazem. W ftrakcie realizacji programu dziatu zaleca sie
wykorzystywanie  filméw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych dotyczgcych
podstaw technologii-obrobki recznej. W trakcie realizacji programu dziatu zaleca sie
wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych
podstaw technologii- obrobki recznej . Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzic¢
szczegotowym instruktazem. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod
takich jak instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zroznicowanych form: indywidualnie
oraz w grupach. Zespoty do wykonywania zadan mogg liczy¢ od 2 do 6 0sob.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie stosowanie, ¢wiczen
praktycznych z miernictwa, projektow i testow praktycznych wraz z kryteriami oceny
i schematem punktowania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow nalezy
uwzgledni¢ wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych
przez nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepdw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen. Oceniajgc osiggniecia
uczniow nalezy zwroci¢ uwage na umiejetnosé korzystania z dokumentacji technicznej. Do
oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie nalezy bra¢ pod uwage wyniki wykonywanych
projektéw i éwiczen. Kryterium oceny powinna uwzgledni¢ zgodnosé z zatozeniami
i poprawnos¢ merytoryczng wykonania ¢wiczenia lub projektu. Dodatkowo nalezy wsigsé
pod uwage stosunek uczniéw do wykonywania ¢wiczen, ich aktywnos$é, zaangazowanie,
wytrwatos¢ w wykonywaniu ¢wiczen i efekty osiggniete przez poszczegolnych uczniow.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia.do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien: motywowac¢ uczniéw do pracy,

— dostosowywac stopieh trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

— uwzgledniaé zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecaé ucznidow do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowe;.
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9.3. Montaz konstrukcji mechanicznych

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Definicja pojecia zespét i podzespaot.
Relacje pomiedzy obcigzeniami
dziatajgcymi na czesci maszyn a ich
postacig konstrukcyjna.
Materiaty eksploatacyjne w budowie
podzespotéw i zespotdéw
mechanicznych.
Zasady przygotowywania elementéw,
podzespotéw i zespotow
mechanicznych do montazu.
Proces technologiczny montazu i jego
dokumentacja.
Zasady montazu i wptyw rodzaju
produkcji na metody montazu.
Organizacja stanowiska montazu.
Podstawowe operacje i czynnosci
montazowe, urzadzenia.
Narzedzia i przyrzady montazowe.
Podstawy montazu.
Ocena stanu technicznego elementéw
przed montazem i ocena jakosci
montazu.
Przepisy bhp podczas montazu
Metody tgczenia elementéow
wykonanych a identycznych oraz
réznych materiatéw konstrukcyjnych.
Przyrzady pomiarowe do sprawdzenia
jakosci wykonanego montazu.
Jakos$¢ wykonanego montazu
z zastosowaniem przyrzgdéw
pomiarowych.
Regulacji i prébnego uruchomienia
maszyny lub.urzadzenia po-montazu.
Dokumentacja techniczna maszyn
i urzadzen.

Dokumentacja technologiczna montazu.

Technologia montazu potaczenh czesci
maszyn.

Technologia montazu mechanizméw
maszyn. i urzgdzen.

Urzadzenia i narzedzia wspomagajgce
procesy montazu.

Kontrola jako$ci montazu.

narzedzia do montazu demontazu
podzespotéw i zespotow
mechanicznych.

Przyrzady pomiarowe.

Wykonywanie pomiaréw.
Dokumentacja techniczna maszyn.

EE.02.(5)1 wymieni¢ zasady przygotowywania
elementdw, podzespotéw i zespotdéw mechanicznych
do montazu;

EE.02.(5)2 zastosowac zasady przygotowywania
elementow, podzespotdéw i zespotdw mechanicznych
do montazu;

EE.02.(6)1 zanalizowa¢ stan techniczny elementéw,
podzespotéw i zespotdw mechanicznych
przygotowanych do montazu;

EE.02.(6)2 zweryfikowac elementy, podzespoty

i zespoty mechaniczne przygotowane do montazu
pod wzgledem poprawnosci'dziatania;

EE.02.(6)3 uzasadni¢ dokonanie wyboru elementdw,
podzespotéw i zespotdéw mechanicznych
przygotowanych do montazu;

EE.02.(8)1 dobraé narzedzia.do montazu
podzespotéw i zespotéw mechanicznych;

EE.02.(8)2 dobra¢ narzedzia do demontazu
podzespotow i.zespotdéw mechanicznych;

EE.02.(9)1 dokonac analizy przydatnosci elementéw,
podzespotéw i zespotdéw mechanicznych do montazu
urzadzen i systemow mechanicznych;

EE.02:(9)2 zastosowac elementy, podzespoty

i zespoty mechaniczne do montazu urzadzen

i systemow mechanicznych;

EE.02.(9)3 wykona¢ montaz podzespotow
mechanicznych;

EE.02.(9)4 wykona¢ demontaz zespotéw
mechanicznych;

EE.02.(9)5 zestawia¢ podzespoty i zespoty
mechaniczne;

EE.02.(10)1 skontrolowa¢ jako$¢ montazu
podzespotéw mechanicznych;

EE.02.(10)2 oceni¢ jako$¢ montazu zespotéw
mechanicznych.
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i urzgdzen.

— Dokumentacja technologiczna montazu.

— Technologia montazu potgczen czesci
maszyn.

— Technologia montazu mechanizméw
maszyn i urzgdzen.

— Urzadzenia i narzedzia wspomagajace
procesy montazu.

— Kontrola jakosci oraz kontrola
wymiarowa.

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: mmontaz urzadzen i systemdéw mechatronicznych, uustalanie
uszkodzeh podzespotdw mechanizmédw maszyn i urzadzen, dobdr przyrzgdéw kontrolno-
pomiarowych do montazu, wwykonanie montazu, kontrola wykonania montazu.

Zadania

Zadanie 1.

Na podstawie rysunku podzespotu mechanicznego. (np. przektadnia zebata prosta
1 stopniowa), opracuj wstepny projekt dziatan-zwigzanych z wykonaniem montazu
podzespotu. Planowane zadania nalezy wykona¢ w grupach. Po zakonhczeniu zadania
zaprezentuj efekty pracy zespotu. Porownaj. wyniki pracy z przygotowanym wzorcem
i dokonaj samooceny poprawnosci wykonania éwiczenia.

Zadanie 2.

Ustalanie uszkodzen podzespotéw mechanizmédw maszyn i urzadzen. Na podstawie
wskazowek, zatozen i materiatdw  dostarczonych przez nauczyciela oraz podzespotu
mechanicznego z przygotowanymi. (widocznymi) uszkodzeniami, opracuj wstepny projekt
dziatan zwigzanych z ustaleniem uszkodzen lub niesprawnos$ci podzespotu. Planowane
zadania nalezy wykona¢'w grupach. Po zakonczeniu zadania zaprezentuj efekty pracy
zespotu. Wyniki-<pracy poréwnaj z przygotowanym wzorcem idokonaj samooceny
poprawnosci wykonania éwiczenia.

Zadanie 3.

Dobor przyrzadow kontrolno-pomiarowych na podstawie wskazéwek, zatozen i materiatéw
dostarczonych przez nauczyciela, rysunku podzespotu mechanicznego (maksymalnie 6
elementow)oraz instrukcji montazu, dobierz przyrzady kontrolno-pomiarowe do oceny
kontroli " jakosci wykonania montazu podzespotu. Zadanie wykonaj w grupie. Po
zakonczeniu zadania zaprezentuj efekty pracy zespotu. Efekty pracy porowna;j
z przygotowanym wzorcem i dokonaj samooceny poprawnosci wykonania ¢wiczenia.

Zadanie 4.

Wykonanie montazu zespotu tozyskowego.

W oparciu o dokumentacje techniczng oraz instrukcje montazu i wskazéwki nauczyciela
wykonaj montaz zespotu fozyskowego. Zadanie wykonuj samodzielnie (dopuszczalne jest
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wykonanie ¢wiczenia w grupie 2-3 osobowej) stosujgc sie do przyjetych ustalen.
Podsumowaniem wykonania ¢wiczenia powinna by¢ dyskusja dotyczgca jakosci wykonanej
pracy przez poszczegolnych ucznidow (poszczegdlne grupy).

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogag by¢ prowadzone w pracowni montazu urzadzen i systemoéw
mechatronicznych do ksztatcenia praktycznego, wyposazonej w: stanowisko komputerowe
dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; z ‘drukarka,
skanerem/urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablica lub
interaktywng/monitorem interaktywnym. Pracownia technologii mechanicznej powinna byc¢
wyposazona w: stanowiska do obrébki recznej metali (jedno stanowisko dla dwdch
uczniow), wyposazone w: stot Slusarski z imadtem, zestaw przyrzadéw pomiarowych,
materiaty, surowce i poffabrykaty do obrébki; (jedno stanowisko dla trzech.uczniéw).Zestaw
narzedzi potrzebnych do montazu konstrukcji mechanicznych, narzedzia i przyrzady
pomiarowe; dokumentacje techniczng montowanych elementow, podzespotow i zespotow.
Podstawowym celem zaje¢ jest osiggniecie efektow ksztatcenia w zakresie: montazu
konstrukcji mechanicznych, oraz dobdér materiatéw konstrukcyjnych w zaleznosci od
warunkéw pracy elementu konstrukcyjnego.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do wykonywania cwiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow,
karty samooceny, karty pracy dla uczniéw. Pracownia technologii mechanicznej powinna
by¢ wyposazona w: stanowiska do obrébki recznej metali (jedno stanowisko dla dwdch
uczniéw), wyposazone w: stot Slusarski z imadtem, zestaw przyrzadéw pomiarowych,
materiaty, surowce i potfabrykaty do obrébki; (jedno stanowisko dla trzech uczniéw).Zestaw
narzedzi potrzebnych 'do meontazu konstrukcji mechanicznych, narzedzia i przyrzady
pomiarowe; dokumentacje techniczng montowanych elementéw, podzespotéw i zespotdw.
Pomoce dydaktyczne do Kksztattowania wyobrazni modele, normy dotyczgce elementéw
znormalizowanych stosowanych w technologii maszyn oraz narzedzia potrzebne do
montazu Konstrukcji mechanicznych.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod
dydaktyeznych: pokazu z instruktazem i ¢wiczen. Wykonywanie ¢wiczen nalezy poprzedzi¢
szczegotowym instruktazem. W trakcie realizacji programu dziatu zaleca sie
wykorzystywanie filmow dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych
podstaw technologii-pomiaréw warsztatowych. Treéci dzialu programowego wymagajg
uwzglednienia metod takich jak instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii
z praktyka.
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Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie

oraz w grupach. Zespoty do wykonywania zadan mogg liczy¢ od 2 do 6 oséb. Zajecia
powinny byé prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie oraz
zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w pracowniach lub na
stanowiskach warsztatowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie stosowanie, c¢wiczen
praktycznych, projektéw i testow praktycznych wraz z kryteriami oceny i schematem
punktowania. W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzglednic
wyniki wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane c¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepow ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen. Oceniajgc osiggniecia
uczniow nalezy zwroci¢ uwage na umiejetnosé korzystania .z dokumentacji technicznej. Do
oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie nalezy bra¢ pod uwage wyniki wykonywanych
projektéw i ¢wiczen. Kryterium oceny powinna-uwzgledni¢. zgodnos¢ z zatozeniami
i poprawnos¢ merytoryczng wykonania éwiczenia lub projektu. Dodatkowo nalezy wzigc
pod uwage stosunek uczniéw do wykonywania éwiczen, ich aktywnos$é, zaangazowanie,
wytrwatos¢ w wykonywaniu ¢wiczen i efekty osiggniete przez poszczegolnych uczniow.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
e dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania.do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac .instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. Uczniom szczegdlnie zdolnym
i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania
0 wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan
miedzy czionkow zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktorej podota, bez
uszczerbku dla kompletnosci i ciggtosci wiedzy ucznidw.
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ELEMENTOW I

10. MONTAZ | POMIARY PODZESPOLOW
MECHATRONICZNYCH
: . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dzialu programowego godzin godzin
10.1 Montaz i pomiary obwoddéw pradu 32
statego i prgdu przemiennego
10.M . ) 10.2 Montaz i pomiary elementéw i uktadéw 32
.Montaz i pomiary elektronicznych 224
elementow i 10.3 Montaz uktadéw elektrycznych 64 Klasa | — 128
podzespotéw i elektronicznych Klasa Il =96
mechatronicznych 10.4 Montaz elementéw i podzespotéw 48
pneumatycznych i elektropneumatycznych
10.5 Montaz elementéw i podzespotéw 48
hydraulicznych i elektrohydraulicznych

10.1. Montaz i pomiary obwodéw pradu statlego i pradu przemiennego

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Pomiary pradu i napiecia w obwodach
pradu statego i zmiennego.

- Woyznaczanie btedoéw pomiarowych

- Rozszerzanie zakres6w pomiarowych
amperomierza i woltomierza.

- Sprawdzanie podstawowych praw
elektrotechniki.

- Elementy rezystancyjne liniowe i
nieliniowe.

- Badanie zrédet pradu statego:

- Pomiar rezystanciji.

— Pomiary pojemnosci, indukcyjnosci
wtasnej i indukcyjnosci wzajemne;.

- Badanie zjawiska rezonansu

szeregowego i rezonansu rownolegtego.

- Pomiar mocy w obwodach
jednofazowych.

- Badanie obwodow trojfazowych
potaczonychw gwiazde i tréjkat.

- Badanie stycznikow i wytgcznikow.

PKZ(EE.h)(3)1 identyfikowa¢ symbole graficzne
elementow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)2 identyfikowa¢ symbole graficzne
uktadéw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)5 identyfikowa¢ elementy oraz uktady
elektryczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(4)1 okresli¢ parametry elementow oraz
ukfadoéw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)3 charakteryzowa¢ parametry
elementow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)5 scharakteryzowac parametry
uktadow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(5)1 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym
podczas prac montazowych;

PKZ(EE.h)(5)2 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym
podczas prac instalacyjnych.

PKZ(EE.h)(5)4 rozrozni¢ symbole graficzne na
schematach ideowych i montazowych uktadow
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(6)1 okresli¢ funkcje elementow

i uktadéw elektrycznych na podstawie dokumentac;ji
technicznej;

PKZ(EE.h)(6)3 analizowa¢ dokumentacje
techniczng pod wzgledem funkcji elementéw

i uktadéw elektrycznych

PKZ(EE.h)(7)1 dobierac przyrzgdy pomiarowe

do wskazanych parametrow elektrycznych;
PKZ(EE.h)(7)3 dobiera¢ zakresy pomiarowe
przyrzadéw do pomiaréw wielkosci elektrycznych
elementow, uktadow elektrycznych i
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)4 odczytywaé wyniki pomiarow
wielkosci elektrycznych elementdw, uktadow
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elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)6 okresla¢ doktadno$¢ pomiarow
wielkosci elektrycznych;

PKZ(EE.h)(7)9 wykona¢ pomiary wielkoSci
elektrycznych elementow i uktadoéw elektrycznych;
PKZ(EE.h)(8)1 skonstruowac¢ tabele z nazwaniem
kolumn i wierszy;

PKZ(EE.h)(8)2 umiesci¢ wyniki pomiaréw w tabeli;
PKZ(EE.h)(8)3 wykresli¢ wykres uwzgledniajgcy
wyskalowanie osii podanie legendy;
PKZ(EE.h)(8)4przedstawi¢ wyniki pomiaréw

i obliczen wykonanych w uktadach pradu statego w
postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)5 przedstawi¢ wyniki pomiarow

i obliczen wykonanych w ukfadach pradu
zmiennego w postaci tabel i wykreséw;
PKZ(EE.h)(9)2 postuzy¢ sie dokumentacja
techniczng, katalogami i instrukcjami obstugi;
PKZ(EE.h)(9)3 przestrzega¢ norm technicznych;
PKZ(EE.h)(10)1-dobra¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonaé prace z zakresu montazu
mechanicznego elementéw elektrycznych;
PKZ(EE.h)(10)2 dobra¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonac prace z zakresu montazu
mechanicznego urzadzen elektronicznych;
PKZ(EE.h)(10)3 oceni¢ przydatnos¢ narzedzi

i przyrzadow pomiarowych do prac z zakresu
montazu mechanicznego elementdw i urzadzen
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)4 stosowa¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe wykorzystywane do prac z zakresu
montazu mechanicznego elementdw i urzgdzen
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)1 odczytywa¢ schemat ideowy

i montazowy uktadéw elektrycznych oraz
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)2 analizowa¢ schematy ideowe

i montazowe w zakresie potaczen elementow

i uktadow elektrycznych oraz elektronicznych;
PKZ(EE.h)(11)3 wykona¢ potgczenia elementow

i uktadéw elektrycznych na podstawie schematéow
ideowych;

PKZ(EE.h)(11)4 wykona¢ potaczenia elementow

i uktadéw elektrycznych na podstawie schematéow
montazowych;

PKZ(EE.h)(12)1 dobiera¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan zawodowych;
PKZ(EE.h)(12)2 okresla¢ przydatno$¢ programoéw
komputerowych wspomagajgcych wykonywanie
zadan zawodowych;

PKZ(EE.h)(12)3 stosowac programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie schematow;
PKZ(EE.h)(12)4 stosowa¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie obliczen;
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PKZ(EE.h)(12)6 sporzadza¢ dokumentacje
techniczng z wykorzystaniem programow
komputerowych;

EE.02.3(5)1. dobiera¢ narzedzia do montazu

i demontazu elementéw i podzespotdéw
elektrycznych;

EE.02.3(6)1. oceniac¢ stan techniczny elementéow
i podzespotéw elektrycznych przygotowanych do
montazu;

EE.02.3(7)1. wykonywa¢ montaz i demontaz
elementdéw i podzespotéw elektrycznych;
EE.02.3(8)1. kontrolowa¢ jakos¢ montazu
elementéw i podzespotéw elektrycznych;
EE.02.3(9)1. sprawdza¢ zgodno$¢ montazu
elementow i podzespotéw elektrycznych z
dokumentacjg techniczna;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: identyfikowanie elementow i kladéw elektrycznych, identyfikowanie
symboli graficznych, okreslanie funkcji elementéow i<uktadéw elektrycznych, obliczenia
i szacowanie wartosci wielkosci fizycznych, dobieranie urzadzeh pomiarowych,
wykonywanie pomiaréw.

Zadania

Zadanie 1.

Zadaniem ucznia jest zmierzenie wartosci pragdu i napiecia w uktadzie na rysunku. Dobranie
przyrzadu pomiarowego oraz oszacowanie zakresu pomiarowego przyrzadu pomiarowego.

Rys. Rysunek do zadania

Zadanie 2.

Oméw wyprowadzenia transformatora przedstawionego na schemacie.

Wykonaj ‘pomiary napiecia pierwotnego i wtdrnego, oblicz przektadnie transformatora
w réznych uktadach potgczen. Wyniki pomiardw i obliczen zapisz w tabeli pomiarowe;.
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Rys. Rysunek do zadania 2

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni. montazu urzadzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablica interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno-stanowisko dla maksymalnie dwdch
uczniow) umozliwiajgce montaz uktadow zasilanych pradem statym i przemiennym.

Srodki dydaktyczne

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce. wykonywanie montazu elektrycznego urzgdzen
mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy i uktady zasilane prgdem statym
| przemiennym; wyposazenie w narzedzia i przyrzady pomiarowe umozliwiajgce pomiary
wielkosci fizycznych w uktadach pradu statego i przemiennego; oprogramowanie do obrobki
i archiwizacji wynikéw pomiardow, dokumentacje techniczng urzadzen i systemow
mechatronicznych oraz stanowiska komputerowe dla ucznibw z oprogramowaniem
symulacyjnym i oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji technicznej; normy,
dokumentacja techniczna urzadzen mechatronicznych, katalogi, instrukcje do ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniow powinna by¢ organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowa¢ metode: wykiadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce montazu elektrycznego urzadzen mechatronicznych. Tresci
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dzialu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak instruktaz, pokaz
z objasnieniem, ¢wiczenia, taczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
¢wiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie powinna przekracza¢ 12 osob.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwréci¢é uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod.iform ksztatcenia do mozliwo$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢:moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac¢ instrukcje do éwiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej-podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania o wigkszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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10.2. Montaz i pomiary elementéw i uktadéw elektronicznych

Tresci ksztatcenia

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé¢ potrafi:

—  Badanie diod prostowniczych
i specjalnych.

—  Badanie tranzystoréw.

—  Badanie uktadéw prostowniczych
niesterowanych jednofazowych.

— Badanie uktadéw prostowniczych
sterowanych jednofazowych.

—  Badanie uktadéw wzmacniajgcych.

—  Badanie funktoréw logicznych.
— Realizacja bramek logicznych jako

elektrycznych ukfadoéw sterowania.

PKZ(EE.h)(3)3 identyfikowa¢ symbole graficzne
elementow elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)4 identyfikowa¢ symbole graficzne
uktaddw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)6 identyfikowa¢ elementy oraz uktady
elektroniczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(4)2 okresli¢ parametry elementéw oraz
uktaddw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)4 scharakteryzowa¢ parametry
elementow elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)6 scharakteryzowa¢ parametry
uktaddw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(5)1 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym
podczas prac montazowych;

PKZ(EE.h)(5)2 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym
podczas prac instalacyjnych.

PKZ(EE.h)(5)3 postuzy¢ sie symbolami
graficznymina schematach ideowych

i montazowych uktadéw elektrycznych

i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(6)2 okresli¢ funkcje elementéw

i uktadéw elektronicznych na podstawie
dokumentacji technicznej;

PKZ(EE.h)(6)4 analizowa¢ dokumentacje
techniczng pod wzgledem funkcji elementéw

i uktadéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)2 dobiera¢ zakresy pomiarowe
stosowanych przyrzadéw do pomiaréw wielkosci
elektrycznych elementéw, uktadoéw elektrycznych

i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)4 odczytywac wyniki pomiarow
wielkosci elektrycznych elementow, uktadow
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)5 okresla¢ doktadno$¢ pomiarow
wielko$ci elektrycznych elementow;
PKZ(EE.h)(7)8 wykona¢ pomiary wielkoSci
elektrycznych elementow i uktadow elektronicznych;
PKZ(EE.h)(8)1 skonstruowaé tabele z nazwaniem
kolumn i wierszy;

PKZ(EE.h)(8)2 umiesci¢ wyniki pomiaréw w tabeli;
PKZ(EE.h)(8)3 wykresli¢ wykres uwzgledniajgcy
wyskalowanie osi i podanie legendy;
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PKZ(EE.h)(8)4 przedstawi¢ wyniki pomiarow

i obliczen wykonanych w uktadach analogowych
w postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)5 przedstawi¢ wyniki pomiaréw

i obliczen wykonanych w ukfadach cyfrowych

w postaci tabel i wykreséw;

PKZ(EE.h)(9)2 postuzy¢ sie dokumentacja
techniczng, katalogami i instrukcjami obstugi;
PKZ(EE.h)(9)3 przestrzega¢ norm technicznych;
PKZ(EE.h)(10)3 oceni¢ przydatnos$¢ narzedzi i
przyrzadéw pomiarowych do prac z zakresu
montazu mechanicznego elementéw i urzagdzen
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)4 stosowac¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe wykorzystywane do prac z zakresu
montazu mechanicznego elementéw i urzagdzen
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)5 dobra¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonuje prace z zakresu montazu
mechanicznego elementdéw elektrycznych i
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)6 dobra¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonuje prace z zakresu montazu
mechanicznego urzgdzen elektrycznych i
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)1 odczytywac¢ schemat ideowy

i montazowy uktadéw elektrycznych oraz
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)2 analizowa¢ schematy ideowe

i montazowe w zakresie potgczen elementow

i uktadow elektrycznych oraz elektronicznych;
PKZ(EE.h)(11)5 wykona¢ potgczenia elementéw

i uktadoéw elektronicznych na podstawie schematéw
ideowych;

PKZ(EE.h)(11)6 wykonac potgczenia elementow

i uktadéw elektronicznych na podstawie schematow
montazowych;

PKZ(EE.h)(12)1 dobiera¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan zawodowych;
PKZ(EE.h)(12)2 okresla¢ przydatnos$¢ programow
komputerowych wspomagajgcych wykonywanie
zadan zawodowych;

PKZ(EE.h)(12)3 stosowac programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie schematow;
PKZ(EE.h)(12)4 stosowac programy komputerowe
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wspomagajgce wykonywanie obliczen;
PKZ(EE.h)(12)5 sporzgdzaé¢ dokumentacje
techniczng z wykorzystaniem programow;
EE.02.3(5)2. dobiera¢ narzedzia do montazu

i demontazu elementéw i podzespotéw
elektronicznych;

EE.02.3(6)2. oceniac¢ stan techniczny elementéw
i podzespotéw elektronicznych przygotowanych do
montazu;

EE.02.3(7)2. wykonywaé¢ montaz i demontaz
elementdw i podzespotéw elektronicznych;
EE.02.3(8)2. kontrolowac jako$¢ montazu
elementdw i podzespotéw elektronicznych;
EE.02.3(9)2. sprawdzac zgodnos¢ montazu
elementow i podzespotéw elektronicznych

z dokumentacjg techniczna;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: charakteryzowanie praw elektrotechniki, identyfikowanie
elementéw i ktadéw elektronicznych, identyfikowanie symboli graficznych, okreslanie funkciji
elementéw i uktadow elektronicznych, obliczenia i/ szacowanie wartosci wielkosci
fizycznych, dobieranie urzgdzen pomiarowych, wykonywanie pomiaréw.

Zadanie
Zidentyfikuj ukfad elektroniczny ze zdjecia. Okres$l jego zastosowanie, omédw
wyprowadzenia.

Narysuj schemat ideowy ukfadu.

Rys.' Ryéunek do zadania
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Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwoch
uczniéw) umozliwiajgce montaz uktadow elektronicznych urzgdzen mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu elementoéw elektronicznych
urzadzen mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy i uktady elektroniczne;
wyposazenie W narzedzia i przyrzgdy pomiarowe umozliwiajgce pomiary wielkosci
fizycznych w uktadach elektronicznych; oprogramowanie do obrobki i archiwizacji wynikow
pomiarow, dokumentacje techniczng urzadzen i systemow mechatronicznych oraz
stanowiska  komputerowe dla ucznibw [z  oprogramowaniem  symulacyjnym
i oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji technicznej; normy, dokumentacja
techniczna urzadzen mechatronicznych, katalogi, instrukcje do ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniéw powinna byé organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, éwiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowaé.metode: wyktadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniegori projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce  montazu  elementéw  elektronicznych urzadzen
mechatronicznych. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz zobjasnieniem, éwiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
¢wiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie powinna przekracza¢ 12 osob.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
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ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia uczniéw nalezy zwrdcic uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniow polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowacé instrukcje do ¢éwiczenh, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji
do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy czionkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te
cze$¢ zadania, ktorej podota. Uczniom szczegodlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania o wigkszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
Nauczyciel powinien:

- motywowac uczniéw do pracy,

- dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

- przygotowywac¢ zadania o réznym stopniu-trudnosci i ztozonosci,

- zachecaé ucznidow do korzystania z réznych zrodet informaciji,

- uwzglednia¢ zainteresowania-uczniow,

- rozbudzaé zainteresowania techniczne.

10.3. Montaz ukladéw elektrycznych i elektronicznych

. . . Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia i . . = =
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

- Ogledziny, montaz i demontaz PKZ(EE.h)(3)1 identyfikowa¢ symbole graficzne
elementéw elektrycznych elementow elektrycznych;
i elektronicznych. PKZ(EE.h)(3)2 identyfikowa¢ symbole graficzne
- Montaz prostych uktadéw sterowania ukfadéw elektrycznych;
stycznikowo-przekaznikowych. PKZ(EE.h)(3)3 identyfikowa¢ symbole graficzne
- Komputerowe symulacje dziatania elementow elektronicznych;
elementdw i podzespotdw urzgdzenh PKZ(EE.h)(3)4 identyfikowa¢ symbole graficzne
elektrycznych i elektronicznych. uktadow elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)5 identyfikowa¢ elementy oraz uktady
elektryczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(3)6 identyfikowac elementy oraz uktady
elektroniczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(5)1 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym
podczas prac montazowych.

PKZ(EE.h)(5)2 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym
podczas prac instalacyjnych.

PKZ(EE.h)(5)3 postuzy¢ sie symbolami graficznym i
na schematach ideowych i montazowych uktadéw
elektrycznych i elektronicznych;
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PKZ(EE.h)(7)2 dobiera¢ zakresy pomiarowe
stosowanych przyrzadéw do pomiaréw wielkosci
elektrycznych elementéw, uktadow elektrycznych

i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)4 odczytywac wyniki pomiarow
wielkoéci elektrycznych elementdw, uktaddéw
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)5 okresla¢ doktadno$¢ pomiarow
wielko$ci elektrycznych elementow;

PKZ(EE.h)(7)7 wykona¢ pomiary wielkosci
elektrycznych elementdéw i uktaddw elektrycznych;
PKZ(EE.h)(7)8 wykona¢ pomiary wielkosci
elektrycznych elementéw i uktadéw elektronicznych;
PKZ(EE.h)(8)1 skonstruowacé tabele z nazwaniem
kolumn i wierszy;

PKZ(EE.h)(8)2 umiesci¢ wyniki pomiaréw w tabeli;
PKZ(EE.h)(8)3 wykresli¢. wykres uwzgledniajacy
wyskalowanie osi i jpodanie legendy;
PKZ(EE.h)(8)4 przedstawi¢ wyniki pomiaréw

i obliczen wykenanych w uktadach pradu statego

w postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)5 przedstawi¢ wyniki pomiarow

i obliczen wykonanych w uktadach prgdu zmiennego
w postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)6 przedstawi¢ wyniki pomiarow

i obliczen.wykonanych w ukfadach analogowych

w postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)7 przedstawi¢ wyniki pomiaréw

i obliczen wykonanych w ukfadach cyfrowych

w postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(9)2 postuzy¢ sie dokumentacjg
techniczng, katalogami i instrukcjami obstugi;
PKZ(EE.h)(9)3 przestrzega¢ norm technicznych;
PKZ(EE.h)(10)3 oceni¢ przydatnos¢ narzedzi i
przyrzgdéw pomiarowych do prac z zakresu montazu
mechanicznego elementéw i urzadzen elektrycznych
i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)4 stosowac¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe wykorzystywane do prac z zakresu
montazu mechanicznego elementdw i urzgdzen
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)5 dobra¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonuje prace z zakresu montazu
mechanicznego elementéw elektrycznych i
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)6 dobraé¢ narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonuje prace z zakresu montazu
mechanicznego urzgdzen elektrycznych i
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)1 odczytywaé schemat ideowy i
montazowy ukfadow elektrycznych oraz
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)2 analizowa¢ schematy ideowe i
montazowe w zakresie potgczen elementow i
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ukfadéw elektrycznych oraz elektronicznych;
PKZ(EE.h)(11)3 wykonac potaczenia elementow i
ukfadéw elektrycznych na podstawie schematow
ideowych;

PKZ(EE.h)(11)4 wykonaé potgczenia elementéw i
uktadow elektrycznych na podstawie schematéw
montazowych;

PKZ(EE.h)(11)5 wykona¢ potgczenia elementéw i
uktadow elektronicznych na podstawie schematow
ideowych;

PKZ(EE.h)(11)6 wykonac¢ pofaczenia elementow. i
uktadéw elektronicznych na podstawie schematow
montazowych;

PKZ(EE.h)(12)7 stosowa¢ programy symulacyjne do
zobrazowania przeznaczenie i funkcji elementow i
podzespotéw elektrycznych i elektronicznych;
EE.02.3(5)1. dobiera¢ narzedzia do montazu i
demontazu elementéw i podzespotow elektrycznych;
EE.02.3(5)2. dobiera¢ narzedzia do montazu i
demontazu elementéw i podzespotow
elektronicznych;

EE.02.3(6)1. oceniac stan techniczny elementow i
podzespotéw elektrycznych przygotowanych do
montazu;

EE.02.3(6)2. oceniac¢ stan techniczny elementow i
podzespotéw elektronicznych przygotowanych do
montazu;

EE.02.3(7)1. wykonywaé montaz i demontaz
elementéw i podzespotéw elektrycznych;
EE.02.3(7)2. wykonywa¢ montaz i demontaz
elementéw i podzespotéw elektronicznych;
EE.02.3(8)1. kontrolowaé jako$¢ montazu elementow
i podzespotdw elektrycznych;

EE.02.3(8)2. kontrolowa¢ jako$¢ montazu elementow
i podzespotow elektronicznych;

EE.02.3(9)1. sprawdzac zgodnos¢ montazu
elementoéw i podzespotoéw elektrycznych z
dokumentacjg techniczna;

EE.02.3(9)2. sprawdzac zgodnos¢ montazu
elementow i podzespotdéw elektronicznych z
dokumentacjg techniczna;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: identyfikowanie elementow i uktadow elektrycznych
i elektronicznych, identyfikowanie symboli graficznych, okreslanie funkcji elementéw
i uktadow elektrycznych i elektronicznych, dobieranie elementéw i uktaddéw, dobieranie
urzadzen pomiarowych, wykonywanie montazu i kontrola poprawnosci montazu.

Zadania
Zadanie 1.
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Zmontuj ukftad sterowania przedstawiony na schemacie. Dobierz elementy zgodnie
ze schematem, potgcz uktad sterowania, skontroluj prawidtowos¢ potgczeh za pomoca
omomierza.
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Rys. Rysunek do zadania 1

Zadanie 2.

Zbuduj uktad jak na schemacie. Zidentyfikuj kierunek przewodzenia diod
potprzewodnikowych. Po sprawdzeniu. ukfadu potgczen przez nauczyciela, podigcz
napiecie zasilania i zmierz napiecie wyjsciowe.

e —
T .

Rys. Rysunek do zadania 2

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwoch
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ucznidow) umozliwiajgce montaz ukfadoéw elektrycznych i elektronicznych urzadzen
mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidow, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu uktadow elektrycznych
i elektronicznych urzadzen mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe:  elementy
i uktady elektryczne i elektroniczne ; wyposazenie w narzedzia i przyrzgdy pomiarowe
umozliwiajgce pomiary wielkosci fizycznych w ukfadach elektrycznych 4 elektronicznych;
oprogramowanie do obrobki i archiwizacji wynikéw pomiaréw, dokumentacje techniczng
urzgdzen i systemOw mechatronicznych oraz stanowiska komputerowe dla ucznidéw
Z oprogramowaniem symulacyjnym i oprogramowaniem do-=tworzenia dokumentaciji
technicznej; normy, dokumentacja techniczna urzgdzen 'mechatronicznych, katalogi,
instrukcje do ¢éwiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniéw powinna by¢ organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowaé metode: wyktadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W-trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce 'montazu elektrycznego i elektronicznego urzadzen
mechatronicznych. Tresci'dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, taczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
¢wiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy.hie powinna przekraczac¢ 12 oséb.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwréci¢é uwage na umiejetnos¢é korzystania
z dokumentaciji technicznej oraz norm.
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144



Fundusze ° Unia Europejska

Europejskie .
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do ¢wiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
Nauczyciel powinien:

- motywowac¢ uczniéow do pracy,

- dostosowywac stopien trudnos$ci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

- przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci-i ztozonosci,

- zachecac uczniéw do korzystania z r6znych zrédet informacii,

- uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

- rozbudza¢ zainteresowania techniczne.
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10.4. Montaz elementéw i podzespotéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych

. . . Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia i . . . .
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Badanie elementéw pneumatycznych EE.02.2(1)1 okresla¢ budowe elementéw podzespotéw
i elektropneumatycznych. i zespotow pneumatycznych i elektropneumatycznych

— Badanie podzespotéw i zespotow w oparciu o wykonane ogle,dziny, symbole, dane
urzadzen pneumatycznych katalogowe, lub wykonane pomiary;
i elektropneumatycznych. EE.02.2(2)1 okresla¢ dziatanie uktadow sterowania

— Montaz prostych uktadéw sterowania pneumatycznego i elektropneumatycznego;
pneumatycznego EE.02.2(2)3 okresla¢ rodzaj i zakres zasilania uktadéw
i elektropneumatycznego. sterowania pneumatycznego i elektropneumatycznego;
elementéw i podzespotow urzadzen pneumatyczne i elektropneumatyczne do zasilania;
pneumatycznych EE.02.2(3)1 dobierac elementy, podzespoty, zespoty
i elektropneumatycznych. pneumatyczne i elektropneumatyczne zgodnie z

podanym schematem ideowym;

EE.02.2(3)3 klasyfikowa¢ elementy, podzespoty,
zespoty pneumatyczne i elektropneumatyczne ma
podstawie ich budowy;

EE.02.2(4)1 okresla¢ parametry elementow,
podzespotéw i zespotdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych w oparciu o symbole, dane
katalogowe lub wykonane pomiary;

EE.02.2(4)3 identyfikowaé funkcje elementdw,
podzespotéw i zespotdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych w oparciu o symbole, dane
katalogowe lub wykonane pomiary.

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: badanie elementow pneumatycznych i elektropneumatycznych,
badanie podzespotow (i zespotdow urzgdzen pneumatycznych i elektropneumatycznych,
montaz uktadéw sterowania pneumatycznego i elektropneumatycznego, komputerowe
symulacje dziatania _ elementow i  podzespotdw  urzadzen = pneumatycznych
I elektropneumatycznych.

Zadanie
Zadaniem.ucznia jest wykonanie symulacji przedstawionego uktadu pracy ciggtej
urzadzenia elektropneumatycznego i scharakteryzowanie jego dziatania.
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Rys. Rysunek do zadania

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne (powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzadzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; <stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwdch
uczniow) umozliwiajace montaz uktadoéw pneumatycznych i elektropneumatycznych
urzgdzen mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu pneumatycznego
| elektropneumatycznego urzgdzen mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe:
elementy i uktady pneumatyczne i elektropneumatyczne; wyposazenie w narzedzia
i przyrzady pomiarowe umozliwiajgce pomiary wielkosci fizycznych w uktadach
pneumatycznych i elektropneumatycznych; oprogramowanie do obrébki i archiwizacji
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wynikow pomiarow, dokumentacje techniczng urzadzen i systemow mechatronicznych oraz
stanowiska  komputerowe dla ucznibw z  oprogramowaniem  symulacyjnym
i oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji technicznej; normy, dokumentacja
techniczna urzadzen mechatronicznych, katalogi, instrukcje do ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniéw powinna byé organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, éwiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowa¢ metode: wyktadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz = prezentacji
multimedialnych o tematyce montazu pneumatycznego i elektropneumatycznego urzgdzen
mechatronicznych. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz z objasnieniem, éwiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym  zespole, grupa na stanowisku
éwiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie powinna przekracza¢ 12 osob.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢  edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia .ucznidbw nalezy zwrocic uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej.oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowacé instrukcje do ¢wiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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10.5. Montaz elementow i podzespotow hydraulicznych
I elektrohydraulicznych

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Tresci ksztatcenia

— Badanie elementéw hydraulicznych EE.02.2(1)1 okresla¢ budowe elementéw
i elektrohydraulicznych. ’ podzespotdw i zespotéw hydraulicznych
— Badanie podzespotow i zespotow i elektrohydraulicznych w oparciu o wykonane

fg:lstzrﬁﬂyygng%ﬂfh ogledziny, symbole, dane katalogowe, lub wykonane

— Komputerowe symulacje dziatania pomiary;
elementéw podzespotow i zespotow EE.02.2(2)1 charakteryzowac dziatanie uktadéw
urzadzen hydraulicznych sterowania hydraulicznego i elektrohydraulicznego;

| elektrohydraulicznych. EE.02.2(2)14 poditgcza elementy, podzespoty,

zespoty hydrauliczne i elektrohydrauliczne

do zasilania;

EE.02.2(2)2 okresla¢ rodzaj i zakres zasilania
ukfadéw sterowania hydraulicznego

i elektrohydraulicznego;

EE.02.2(3)7 dobiera¢ elementy, podzespoty, zespoty
hydrauliczne i elektrohydrauliczne sposréd
dostepnych zgodnie z podanym schematem
ideowym;

EE.02.2(3)9 klasyfikowa¢ elementy, podzespoty,
zespoty hydrauliczne i elektrohydrauliczne ma
podstawie ich budowy;

EE.02.2(4)7 okresla parametry elementéw,
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych w oparciu o symbole, dane
katalogowe lub wykonane pomiary;

EE.02.2(4)9 identyfikuje funkcje elementow,
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych w oparciu o symbole, dane
katalogowe lub wykonane pomiary;

Planowane zadanie

Czynnosci zawodowe: badanie elementow hydraulicznych i elektrohydraulicznych,
badanie podzespotow i zespotéw urzgdzen hydraulicznych i elektrohydraulicznych, montaz
uktadow sterowania hydraulicznego i elektrohydraulicznego, komputerowe symulacje
dziatania elementéw i podzespotéw urzgdzeh hydraulicznych i elektrohydraulicznych

Zadanie
Sposréd przedstawionych elementow dobierz takie, ktére zapewniaja:
1. sterowanie sitownikiem jednostronnego dziatania,

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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2. zapewnienie bezpieczenstwa poprzez ograniczenie ci$nienia,
3. przeptyw cieczy roboczej w jednym kierunku,
4. blokade hydrauliczna.

a. b. C. d. e
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Rys. Rysunek do zadania

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym- srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu 'z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywng/monitorem
interaktywnym; stanowiska c¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwoch
ucznidow) umozliwiajgce montaz uktadéw hydraulicznych i elektrohydraulicznych urzgdzen
mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje <do ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidow, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy. symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu hydraulicznego
i elektrohydraulicznego urzgdzen mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy
i uktady hydrauliczne i elektrohydrauliczne; wyposazenie w narzedzia i przyrzady
pomiarowe . umozliwiajgce pomiary wielkosci fizycznych w uktadach hydraulicznych
i elektrohydraulicznych; oprogramowanie do obrébki i archiwizacji wynikbw pomiaréw,
dokumentacje techniczng urzadzen i systemoéw mechatronicznych oraz stanowiska
komputerowe dla ucznibw z oprogramowaniem symulacyjnym i oprogramowaniem
do tworzenia dokumentacji technicznej; normy, dokumentacja techniczna urzgdzen
mechatronicznych, katalogi, instrukcje do ¢wiczen.
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Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca ucznidow powinna by¢ organizowana
w zroznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowa¢ metode: wykiadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce montazu hydraulicznego i elektrohydraulicznego urzgdzen
mechatronicznych. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, .grupa na stanowisku
¢wiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie powinna przekraczaé¢ 12 oséb.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia .zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy. systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwréci¢é uwage na umiejetnos¢é korzystania
z dokumentacji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

o dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasudich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do c¢wiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukciji
do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

Nauczyciel powinien:
- motywowac uczniow do pracy,
- dostosowywac stopien trudnoéci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,
- przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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~

- zachecac uczniéw do korzystania z r6znych zrédet informacii,
- uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,
- rozbudzac¢ zainteresowania techniczne.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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11. MONTAZ | UZYTKOWANIE URZADZEN | SYSTEMOW

MECHATRONICZNYCH

. . Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu Nazwa dziatu programowego . .
godzin godzin
11.1 Uzytkowanie elementéw, podzespotéw i 32
zespotdw mechanicznych.
11.2 Uzytkowanie elementéw, podzespotéw i 64
11.Uzytkowanie zespotow pneumatycznych i hydraulicznych. 192
urzadzen i systemow 11.3 Uzytkoquie podzgspoiéw | Zespolow 32 Klasa Il - 192
. elektrycznych i elektronicznych.
mechatronicznych 11.4 Zasilanie urzgdzen i systemow 32
mechatronicznych.
11.4 Konserwowanie urzgdzen i systemow 32
mechatronicznych.

11.1. Uzytkowanie elementéw, podzespotéw i zespotdéw mechanicznych

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Metody pomiaréw wielko$ci
geometrycznych elementéw maszyn.

— Rodzaje i dobér materiatéw
konstrukcyjnych w budowie maszyn.

— Ocena stanu technicznego czesci
i podzespotéw mechanicznych.

— Metody weryfikacji czesci.
— Techniki fgczenia materiatow.
— Montaz i demontaz czesci maszyn.

EE.02.1(5)1 dobra¢ na podstawie dokumentacji
technologicznej elementy, podzespoty i zespoty
mechaniczne do montazu urzadzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.1(5)2 sporzadzi¢ karty technologiczne montazu
urzadzen i:systemow mechatronicznych;

EE.02.1(6)1 okresli¢ i dobra¢ metody weryfikacji
czesci;

EE.02.1(6)2 wykona¢ weryfikacje czesci podzespotoéw
i zespotoéw mechanicznych do montazu;

EE.02.1(7)1 okresli¢ czynniki decydujgce o wyborze
wiasciwej techniki tgczeni materiatéw;

EE.02.1(7)2 dobra¢ metody tgczenia metali i ich
stopdw;

EE.02.1(7)3 dobra¢ metody fgczenia materiatéw
niemetalowych;

EE.02.1(8)1 okresli¢ czynniki decydujgce o wyborze
narzedzi do montazu i demontazu podzespotow

i zespotdw mechanicznych;

EE.02.1(8)2 dobra¢ narzedzia do montazu

i demontazu podzespotéw i zespotdw mechanicznych;
EE.02.1(9)1 zaplanowac i wykona¢ czynnosci
montazowe podzespotéw i zespotdw mechanicznych;
EE.02.1(9)2 zaplanowac i wykonaé czynnosci
montazowe elementéw pneumatycznych

i hydraulicznych;

EE.02.1(9)3 zaplanowa¢ i wykona¢ czynno$ci
montazowe elementéw elektrycznych

i elektronicznych;

EE.02.1(10)1 dobraé¢ metode i wykona¢ kontrole
jakosci wykonanego montazu podzespotéw i zespotow
mechanicznych;

EE.02.1(10)2 dobra¢ metode i wykona¢ kontrole
jakosci wykonanego montazu podzespotéw

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.1(10)3 dobra¢ metode i wykona¢ kontrole
jakosci wykonanego montazu podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(9)6 wykona¢ montaz w kolejnosci zgodnej z
instrukcja;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: pomiary geometryczne, kontrola przydatnosci czesci maszyn,
dobieranie materiatébw konstrukcyjnych i eksploatacyjnych, ocena stanu technicznego
czedci maszyn, tgczenie czesci mechanicznych w zespoty, kontrolowanie rezultatow
montazu.

Zadania
Zadanie 1.
Zmierz wielkosci geometryczne wskazanej czesci maszyn.

Rys. Rysunek do zadania 1,2,3,4

Zadanie 2.
Oméw sposdb montazu podzespotu przedstawionego na rysunku.

Zadanie 3.
Zidentyfikuj operacje montazowe wybranego podzespotu mechanicznego i sporzadz karte
technologiczng montazowa:

Zadanie 4.
Okresl| zakres kontroli jakosci wykonanego montazu podzespotu mechanicznego i dobierz
niezbedne narzedzia kontrolno — pomiarowe.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzadzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwdch
uczniéw) umozliwiajgce montaz uktadéw mechanicznych urzgdzen mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy Cwiczen, instrukcje do c¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidow, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu mechanicznego urzgdzen
mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy i ukfady® mechaniczne;
wyposazenie w narzedzia i przyrzady pomiarowe umozliwiajgce pomiary wielkoSci
fizycznych w ukfadach mechanicznych; oprogramowanie do obrébkici archiwizacji wynikéw
pomiardow, dokumentacje techniczng urzadzen i systemow mechatronicznych oraz
stanowiska  komputerowe dla ucznibw <z oprogramowaniem  symulacyjnym
i oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji technicznej; normy, dokumentacja
techniczna urzgdzen mechatronicznych, katalogi, instrukcje do ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca ucznidow powinna by¢ organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w-oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowac metode: wykiadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego.i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych otematyce montazu mechanicznego urzadzen mechatronicznych. Tresci
dzialu programowego. wymagajg uwzglednienia metod takich jak instruktaz, pokaz
z objasnieniem, ¢wiczenia, taczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢é prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
éwiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie powinna przekraczaé¢ 12 oséb.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
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ocene za wykonane c¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia uczniéw nalezy zwrocic uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac¢ instrukcje do ¢éwiczeh, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji
do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy czionkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te
cze$¢ zadania, ktorej podota. Uczniom szczegodlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania o wigkszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
Nauczyciel powinien:

- motywowac uczniéw do pracy,

- dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

- przygotowywac zadania o réznym stopniu-trudnosci i ztozonosci,

- zachecaé ucznidow do korzystania z réznych zrodet informaciji,

- uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

- rozbudza¢ zainteresowania techniczne.
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11.2. Uzytkowanie elementéw, podzespotdow i zespotédw pneumatycznych

i hydraulicznych.

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Symbole elementéw pneumatycznych.

— Napedy pneumatyczne.

— Zawory pneumatyczne .

— Zasady rysowania schematow uktadow
pneumatycznych.

— Analiza pacy prostych uktadow
sterowania pneumatycznego.

— Elektrozawory.

— Sensory zblizeniowe.

— Elektryczna czesé sterujgca uktadow
elektropneumatycznych.

— Analiza pacy prostych uktadow
sterowania elektropneumatycznego.

— Symbole elementoéw hydraulicznych.

— Napedy i zawory hydrauliczne.

— Elektrozawory hydrauliczne.

— Analiza pacy prostych uktadéw
sterowania hydraulicznego.

— Analiza pacy prostych uktadéw
sterowania elektrohydraulicznego

— Dokumentacja montazu elementéw,
podzespotéw i zespotéow
pneumatycznych
i elektropneumatycznych.

— Ocena stanu technicznego elementéw
i podzespotéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych /
hydraulicznych i elektrohydraulicznych.

— Narzedzia do montazu i demontazu
podzespotéw i zespotow
elektrycznych.i'elektronicznych.

— Montaz i demontaz elementéw,
podzespotéw i zespotow
pneumatycznych
i elektropneumatycznych.

— Analiza dziatania urzadzen i systeméw
pneumatycznych
i elektropneumatycznych.

— Kontrola montazu urzgdzen
i systemow pneumatycznych
i elektropneumatycznych.

— Dokumentacja techniczna urzadzen
pneumatycznych.

— Diagramy stanéw urzgdzen
pneumatycznych.

— Montaz i demontaz elementdw,
podzespotéw i zespotow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(5)1 dobierac elementy, podzespoty i zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne / hydraulicznych
i elektrohydraulicznych zgodnie z dokumentacja;
EE.02.2(5)3 stosowaé¢ odpowiednie zrédta zasilania;
EE.02.2(5)4 nastawia¢ wartosci parametrow
elementow, podzespotow i zespotdw urzadzen

i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych
/ hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(6)3 wykonywac pomiary cisnienia

w urzgdzeniach i systemach pneumatycznych /
hydraulicznych;

EE.02.2(6)4 wykonywaé pomiary napiecia, natezenia
pradu i rezystancji'w urzgdzeniach i systemach
elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)3 dobra¢ odpowiednie narzedzia
przeznaczone do montazu i demontazu elementéw,
podzespotdw i zespotdw urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych /
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)4 postugiwac sie narzedziami do montazu i
demontazu elementow, podzespotéw i zespotdow
urzadzen i systemdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)3 lokalizowac usterki elementow,
podzespotdw i zespotdw urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych /
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)4 ustalac przyczyny niepoprawnego
dziatania elementow, podzespotéw i zespotow
urzgdzenh i systemdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)5 lokalizowa¢ btedy w podtgczeniach
elementéw, podzespotow i zespotéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)6 usuwac btedy montazowe;
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Analiza dziatania urzadzen i systeméw
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
Kontrola montazu urzadzen

i systemow hydraulicznych

i elektrohydraulicznych.

Diagramy standw urzgdzen
hydraulicznych.

EE.02.2(9)5 zaplanowac czynnosci montazowe;
EE.02.2(9)6 montowaé elementy, podzespoty i zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne / hydrauliczne
i elektrohydrauliczne zgodnie z dokumentacja;
EE.02.2(9)7 podtgczac urzadzenia i systemy
pneumatyczne i elektropneumatyczne do zrédet
zasilania;

EE.02.2(9)8 identyfikowac¢ rodzaje przytaczy
elementéw pneumatycznych i elektropneumatycznych
/ hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)9 wykonywa¢ demontaz urzgdzen

i systemOw pneumatycznychi elektropneumatycznych
/ hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.3(9)7 wykona¢ montaz w. kolejnosci zgodnej z
instrukcja;

EE.02.2(9)10 stosowac¢ odpowiednie rodzaje potgczen
elementoéw urzadzenh.i systemow pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(10)1 diagnozowaé poprawnos¢ wykonanego
montazu urzgdzen i systeméw pneumatycznych
i.elektropneumatycznych / hydraulicznych i
elektrohydraulicznych;

EE.02.2(10)4 identyfikowa¢ usterki w zmontowanych
urzgdzeniach i systemach pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(10)5 kontrolowa¢ przebieg prac podczas
realizacji montazu;

EE.02.2(11)3 poréwnywaé wykonany montaz
elementow, podzespotéw i zespotdéw urzadzen

i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych
/ hydraulicznych i elektrohydraulicznych z
dokumentacjg techniczng;

EE.02.2(11)4 dokonywac¢ analizy dziatania urzgdzen

i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych
/ hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(11)7 weryfikowac¢ dziatanie urzadzen

i systemdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych na
podstawie opisu dziatania lub diagraméw stanéw

i diagraméw funkeyjnych;
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Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: dobdr elementdw pneumatycznych i hydraulicznych oraz
elementéw ztgcznych, kontrola przydatnosci czesci pneumatycznych i hydraulicznych,
dobieranie materiatdbw konstrukcyjnych i eksploatacyjnych, ocena stanu technicznego
czesci maszyn pneumatycznych i hydraulicznych, tgczenie czesci pneumatycznych
i hydraulicznych w zespoty, kontrolowanie rezultatéw montazu.

Zadanie 1.

Rysunek 1 przedstawia ukfad wytwarzania sprezonego powietrza. Okresl zastosowanie
elementow oznaczonych cyframi: od 2 do 10. Opisz dziatanie uktadu przedstawionego na
rysunku.

Rys:. Rysunek do zadania 1
1 — wlot powietrza, 2 — filtr;,3 — 'smarownica, 4 — sprezarka, 5 — zbiornik sprezonego
powietrza, 6 — manometr, 7 — odwadniacz, 8 — reduktor cisnienia, 9 — zawér rozdzielajgcy
3/2 normalnie zamkniety sterowany recznie wracany sprezyng, 10 - sitownik
jednostronnego dziatania

Zadanie 2.
Zmontuj przedstawiony na schemacie uktad elektropneumatyczny:
a) dobierz odpowiednie elementy [ wykonaj montaz urzadzenia

elektropneumatycznego,
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b) zamontuj czujnik potozenia B1 w potowie wysuwu ttoczyska sitownika,
Rys. Rysunek do zadania 2

, 81 B2
| 60% P S-
= Ta0%

4 2

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym Srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem " do.Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwdch
uczniéw) umozliwiajgce montaz uktadéw pneumatycznych i hydraulicznych urzgadzen
mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy Cwiczen, instrukcje do ¢éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidow, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz .programy < symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu pneumatycznego
I hydraulicznego urzadzen mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy
i uktady pneumatyczne i hydrauliczne; wyposazenie w narzedzia i przyrzady pomiarowe
umozliwiajgce pomiary wielkosci fizycznych w uktadach pneumatycznych i hydraulicznych;
oprogramowanie do obrobki i archiwizacji wynikéw pomiaréw, dokumentacje techniczng
urzadzen i systemoéw mechatronicznych oraz stanowiska komputerowe dla uczniéw
Z oprogramowaniem symulacyjnym i oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji
technicznej; normy, dokumentacja techniczna urzgdzen mechatronicznych, katalogi,
instrukcje do ¢wiczen.
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Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca ucznidow powinna by¢ organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowa¢ metode: wykiadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce montazu pneumatycznego i hydraulicznego ' urzgdzen
mechatronicznych. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, .grupa na stanowisku
¢wiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie przekracza¢ 12 oséb.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych. uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia uczniéw <nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentaciji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich'wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna. zastosowac instrukcje do ¢wiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
Nauczyciel powinien:

- motywowac uczniéw do pracy,

- dostosowywac stopien trudnoéci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

- przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
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~

- zachecac uczniéw do korzystania z r6znych zrédet informacii,
- uwzglednia¢ zainteresowania uczniow.
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11.3. Uzytkowanie podzespotoéw i zespotéw elektrycznych i elektronicznych.

Tresci ksztalcenia

Uszczegodtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Dokumentacja montazu elementéw,
podzespotdw i zespotdw elektrycznych
i elektronicznych.

—  Schematy montazowe podzespotéw
elektronicznych: sterownikéw PLC,
czujnikow.

— Potaczenia urzgdzen w sieci pradu
statego i jednofazowego.

— Potaczenia odbiornikéw tréjfazowych
w trojkat i w gwiazde.

— Potaczenia odbiornikéw tréjfazowych
w trojkat i w gwiazde.

— Tabliczki znamionowe i parametry
podzespotdw i zespotow elektrycznych
i elektronicznych.

— Narzedzia do montazu i demontazu
podzespotéw i zespotow
elektrycznych i elektronicznych.

— Diagnostyka podzespotéw i zespotow
elektrycznych i elektronicznych przed
montazem.

— Montaz i demontaz, podzespotéw
i zespotow elektrycznych
i elektronicznych.

— Analiza dziatania urzadzen i systemoéw
elektrycznych i elektronicznych.

— Diagnostyka po montazu urzadzen
i systemow elektrycznych
i elektronicznych.

— Pomiary wielkosci elektrycznych.

— Interpretacja wynikéw pomiaréw
wielkosci elektrycznych.

EE.02.1(8)3 dobra¢ metode i wykonac¢ kontrole
jakosci wykonanego montazu;

EE.02.3(3)4 wyjasniac dziatanie uktadow sterowania
elektrycznego;

EE.02.3(4)1 identyfikowac podzespoty elektryczne

i elektroniczne;

EE.02.3(4)2 dobiera¢ podzespoty elektryczne

i elektroniczne zgodnie ze schematem;
EE.02.3(4)3 dobiera¢ podzespoty elektryczne

i elektroniczne zgodnie z parametrami;

EE.02.3(5)1 identyfikowaé narzedzia przeznaczone
do montazu i demontazu elementéw i podzespotow
urzadzen i systemow elektrycznych i elektronicznych;
EE.02.3(5)2 wybra¢ narzedzia przeznaczone do
montazu i demontazu elementéw i podzespotéw
urzadzen i systemoéw elektrycznych i elektronicznych;
EE.02.3(6)2 ustala¢ przyczyny niepoprawnego
dziatania elementow i podzespotow elektrycznych

i elektronicznych przygotowanych do montazu;
EE.02.3(6)3 lokalizowa¢ usterki elementow

i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych
przygotowanych do montazu;

EE.02.3(7)3 montowaé podzespoty elektryczne

i elektroniczne zgodnie z dokumentacja;
EE.02.3(7)4 podtgczac elementy i podzespoty
elektroniczne i elektroniczne do zZrédet zasilania;
EE.02.3(7)5 postugiwaé sie narzedziami zgodnie

Z przeznaczeniem,;

EE.02.3(7)6 wykonywaé¢ demontaz elementéw

i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych;
EE.02.3(7)7 dobiera¢ odpowiednie rodzaje
przewodow do montazu elementéw i podzespotow
urzadzen elektrycznych i elektronicznych;
EE.02.3(7)8 wykona¢ montaz w kolejnosci zgodnej
z instrukcja;

EE.02.3(8)3 identyfikowaé poprawnosé wykonanego
montazu elementéw i podzespotéw elektrycznych

i elektronicznych;

EE.02.3(8)4 identyfikowac usterki w urzgdzeniach

i systemach elektrycznych i elektronicznych

po wykonanym montazu;

EE.02.3(8)5 wykonaé¢ pomiary kontrolne

po wykonanym montazu;

EE.02.3(8)6 sprawdzac jako$¢ montazu elementow
i podzespotdw elektrycznych i elektronicznych
poprzez pomiary ciggtosci potgczen elektrycznych;
EE.02.3(9)3 poréwnywac wykonany montaz
elementow i podzespotéw elektrycznych;
EE.02.3(9)4 dokonywac analizy potgczen urzgdzen
i systemow elektrycznych i elektronicznych po
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wykonanym montazu;
EE.02.3(9)5 interpretowaé wyniki pomiarow wielko$ci
elektrycznych wykonanych po realizacji montazu;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: dobdr elementow elektrycznych i elektronicznych oraz elementéw
ztgcznych, kontrola przydatnosci czesci elektrycznych i elektronicznych, ocena stanu
technicznego czesci elektrycznych i elektronicznych, fgczenie czesci -elektrycznych
i elektronicznych w zespoty, kontrolowanie rezultatéw montazu.

Zadania

Zadanie 1.

Wyjasnij dziatanie uktadu sterowania przedstawionego na schemacie.

Zmontuj ukiad sterowania przedstawiony na schemacie. Dobierz przekréj i kolory
przewoddw zgodnie z dokumentacja.

i]"‘f 1
WA F
2 3 " 5 6 7
R S R
n
PIEY Ki 0 KaC

Rys. Rysunek do zadania

Zadanie 2.

Na podstawie schematu ukfadu sterowania:

a) dobierz odpowiednie elementy i wykonaj montaz elektrycznego uktadu sterowania
kontrolkg H1,

b) wykonaj pomiary ciggtosci potgczen pomiedzy punktami A-B , B-C , C-D i E-F wyniki
pomiarow zamies¢ w tabeli 1,

¢) dokonaj nastawy przekaznikéw czasowych zgodnie ze schematem,

d) dokoncz zdania:
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1) zatgczenie przyciskow S1 i S2 w odstepie czasu dtuzszym niz 4 sekundy powoduje

s2ay 1

2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12 13
IR RN
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B 9 L [
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0w
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Rys. Rysunek-do-zadania 2

Tab. tabela do zadania 2

Wynik pomiaru
Punkt iggtose, lub |
Lp. u . y (ciggtosc, przerwa u jednostka
pomiarowe konkretna wartosc
rezystancji)
1 A-B
2 B-C
3 C-D
4 E-F
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Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwdch
ucznidow) umozliwiajagce montaz ukfadoéw elektrycznych i elektronicznych ..urzadzen
mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy CEwiczen, instrukcje do c¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniow, <przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu elektrycznego
i elektronicznego urzadzeh mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy
i uktady elektryczne i elektroniczne; wyposazenie w.narzedzia i przyrzady pomiarowe
umozliwiajgce pomiary wielkosci fizycznych w ukfadach elektrycznych i elektronicznych;
oprogramowanie do obrdbki i archiwizacji wynikébw pomiaréw, dokumentacje techniczng
urzadzen i systeméw mechatronicznych oraz stanowiska komputerowe dla ucznidéw
Z oprogramowaniem symulacyjnym i oprogramowaniem do tworzenia dokumentacji
technicznej; normy, dokumentacja techniczna 'urzgdzen mechatronicznych, katalogi,
instrukcje do ¢cwiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniow powinna by¢ organizowana
w zréznicowany sposob: ¢wiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowa¢ metode: wykiadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, <filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o'tematyce montazu elektrycznego i elektronicznego urzadzen
mechatronicznych. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
éwiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy nie powinna przekraczaé¢ 12 oséb.
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Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane ¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwréci¢é uwage na umiejetnos¢é korzystania
z dokumentaciji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do ¢wiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do
pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W. pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktoérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé zadania o wiekszym stopniu zlozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
Nauczyciel powinien:

- motywowac uczniow do pracy,

- dostosowywac stopien trudnoéci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

- przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

- zachecac uczniéw do korzystania z r6znych zrédet informacii,

- uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

- rozbudza¢ zainteresowania techniczne.
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11.4. Zasilanie urzadzen i systemow mechatronicznych

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Dokumentacja techniczna w zakresie
zasilania i rozruchu urzadzen i systeméw
mechatronicznych.

— Analiza dziatania urzadzen i systemow
mechatronicznych.

— Diagramy funkcyjne i diagramy stanéw
urzgdzen mechatronicznych.

— Media zasilajgce urzadzen i systemow
mechatronicznych.

— Zasilanie i rozruch urzadzen i systemow
mechatronicznych.

— Uruchomienie urzadzeh i systemow
mechatronicznych.

— Regulacje urzgdzen i systeméw
mechatronicznych.

— Nadz6r techniczny nad urzgdzeniami
i systemami mechatronicznymi.

— Zasady BHP w zakresie wykonywania
zasilania i rozruchu urzadzen i systeméw
mechatronicznych.

EE.02.4(6)1 rozréznia¢ media robocze urzadzen

i systemow mechatronicznych;

EE.02.4(6)10 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa przy
podtgczaniu urzadzen;

EE.02.4(6)2 rozrdzniac gniazda, wtyki i przytgcza
medioéw roboczych;

EE.02.4(6)3 podtaczac zrédta napiecia;

EE.02.4(6)4 podtagczac zrodta sprezonego powietrza;
EE.02.4(6)5 podtaczac¢ zrodta cieczy hydraulicznych;
EE.02.4(6)6 podtgczac zasilanie do uktadow
sterowania;

EE.02.4(6)7 podtgczac uktady bezpieczenstwa;
EE.02.4(6)8 dokona¢ kontroli prawidtowos$ci podigczen
do ukfadéw zasilania‘'na podstawie dokumentaciji;
EE.02.4(6)9 stosowac okreslong w instrukcji kolejnos¢
podtgczen;

EE.02.4(7)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno —
ruchowg w zakresie uruchomienia urzadzen;
EE.02.4(7)2 uruchomi¢ bloki funkcjonalne urzgdzenia
w okres$lonej w instrukcji kolejnosci;

EE.02.4(7)3 przeprowadzi¢ préby dziatania blokow
funkcjonalnych'i urzadzen;

EE.02.4(7)4 sprawdzi¢ dziatanie uktadow
bezpieczenstwa;

EE.02.4(7)5 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa przy
uruchamianiu urzgdzen;

EE.02.4(8)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno —
ruchowg w zakresie regulacji parametréw urzgdzen;
EE.02.4(8)2 rozrdznia¢ obiekty regulacji parametréow
urzgdzen;

EE.02.4(8)3 stosowaé nastawy parametréw zgodnie z
instrukcja;

EE.02.4(8)4 kontrolowaé nastawy parametréw zgodnie
z instrukcja;

EE.02.4(8)5 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa przy
regulacji parametrow urzgdzen;

EE.02.4(9)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno —
ruchowg w zakresie pracy urzadzen;

EE.02.4(9)2 rozréznia¢ bloki funkcjonalne urzadzen;
EE.02.4(9)3 kontrolowac¢ parametry pracy urzadzenia
zgodnie z instrukcjg;

EE.02.4(9)4 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa przy
kontroli dziatania urzadzen;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: wykonywanie rozruchu urzadzen i systeméw mechatronicznych;

Zadania
Zadanie 1.
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Scharakteryzuj urzgdzenie pokazane na fotografii. Omaéw:
e przeznaczenie blokow funkcjonalnych,
e przylgcza,
e parametry regulacji.

Rys. Rysunek dozadania 1
Zadanie 2.
Podigcz zasilacz, ktérego schemat przedstawiono na‘rysunku, do instalacji. Na podstawie
dokumentacji okresl parametry zasilacza, dobierz medium robocze, okresl wymagania
dotyczgce uruchomienia, przeprowadz probe uruchomieniows.
Ktoéry element stuzy do pomiaru cisnienia w instalacji ?

g

Rys. Rysunek do zadania 2

Zadanie 3.
Uruchom ukfad przedstawiony na schemacie:
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~

c) zamontuj czujnik potozenia B1 w potowie wysuwu ttoczyska sitownika,
d) zamontuj czujnik poftozenia B2 przy maksymalnym wysuwie ttoczyska,
e) ustaw cisnienie robocze w instalacji 4 bary,

f) dokonaj nastawy cisnienia tak aby dobieg i powrét ttoczyska odbywaty sie na
cisnieniu dwukrotnie mniejszym od cisnienia zasilania.

E B B2

+24Y 1
OFF E
2 3 4 5 5
ongy K } wl \‘: K2 B2 O-3
]
[
! B _{j_
ET
K1 K2 Y1 $ YEI}' |-$
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Rys. Rysunek do zadania 3 - obwéd sterujgcy
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Zadanie 4.
Uruchom ukfad przedstawiony na schemacie:
a) na zaworze ograniczajgcym cisnienie ustaw wartos¢ dwa razy mniejszg niz wynosi
cisnienie zasilania,
b) odczytaj warto$¢ cisnienia na manometrze P1 i sformutuj wnioski co do wskazanej
wartosci,
c) uruchom ukfad,
d) sprawdz poprawnos$¢ jego dziatania wedtug nastepujgcej kolejnosci wysuwow
ttoczysk sitownikéw : 1A+, 2A+, 1A- | 2A-

+24%

STORE

K0

Rys. Rysunek do zadania 4

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni montazu urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostgpem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzadzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym/tablicg interaktywng/monitorem
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interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwoch
uczniow) umozliwiajgce montaz i zasilanie uktadow i urzgdzeh mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidow, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne obrazujgce wykonywanie montazu i zasilania urzgdzen
mechatronicznych. Wyposazenie podstawowe: elementy i uklady elektryczne
pneumatyczne i hydrauliczne; wyposazenie w narzedzia i przyrzady pomiarowe
umozliwiajgce pomiary wielkosci fizycznych w uktadach elektrycznych, pneumatycznych
i hydraulicznych; oprogramowanie do obrobki i archiwizacji wynikdw pomiaréw,
dokumentacje techniczng urzadzen i systemow mechatronicznych oraz' stanowiska
komputerowe dla uczniéw z oprogramowaniem symulacyjnym:«i._oprogramowaniem do
tworzenia dokumentacji technicznej; normy, dokumentacja techniczna urzadzen
mechatronicznych, katalogi, instrukcje do ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniéw powinna by¢ organizowana
w zréznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowaé metode: wyktadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W-trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, - programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce zasilania elektrycznego, pneumatycznego i hydraulicznego
urzadzen mechatronicznych. Tresci dzialu programowego wymagajg uwzglednienia metod
takich jak instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
éwiczeniowym</ komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy-hie przekracza¢ 12 osob.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane c¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia uczniéw nalezy zwrdci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentaciji technicznej oraz norm.
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Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Indywidualizacja pracy ucznidéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do ¢wiczen, podawanie dodatkowych zalecen, instrukciji
do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci,
proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

Nauczyciel powinien:
- motywowac¢ uczniéow do pracy,
- dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczendo mozliwosci uczniéw,
- przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
- zachecac uczniéw do korzystania z ré6znych zrédet informacii,
- uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,
- rozbudzac¢ zainteresowania techniczne.
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11.5. Konserwowanie urzadzen i systemédw mechatronicznych

Tresci ksztalcenia

Uszczegodtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Dokumentacja techniczna w zakresie
konserwacji i pomiaréw urzgdzen
i systemow mechatronicznych.

—  Zakres prac zwigzanych z konserwacjg
urzadzenh i systemow
mechatronicznych: sposoby
konserwacji, materiaty do konserwacji,
wykonywanie i kontrola prac.

- Monitoring urzadzen i systeméw
mechatronicznych: komunikaty
monitoringu, diagnoza stanu.

- Przeglady techniczne okresowe: ocena
stanu technicznego, ogledziny
urzgdzen.

- Pomiary wielko$ci fizycznych podczas
uzytkowania urzgdzen i systemow
mechatronicznych.

- Wymiana elementow i podzespotow.

- Ocena jakosci konserwacji wymiany
podzespotow.

- Zasady BHP w zakresie wykonywania
konserwacji, pomiaréw i wymiany
podzespotdw urzgdzeh i systemow
mechatronicznych.

EE.02.5(2)1 analizowaé dokumentacje techniczno —
ruchowg w zakresie monitorowania pracy urzadzen;
EE.02.5(2)2 uruchomi¢ program monitorujgcy prace
urzgdzenia;

EE.02.5(2)3 odczyta¢ komunikaty z monitoringu
urzadzenia;

EE.02.5(2)4 zdiagnozowa¢ stan urzgdzenia na
podstawie komunikatéw monitoringu;

EE.02.5(2)5 zastosowac procedury wynikajgce

z komunikatow monitoringu urzadzen;

EE.02.5(3)1 analizowaé¢ dokumentacje techniczno —
ruchowg w zakresie przeglagdéw technicznych
urzadzen;

EE.02.5(3)2 scharakteryzowa¢ wymagania
przegladowe;

EE.02.5(3)3 zaplanowac prace przegladowe;
EE.02.5(3)4 przeprowadzi¢ ogledziny urzgdzenia
zgodnie z instrukcja;

EE.02.5(3)5 interpretowac wyniki ogledzin zgodnie z
instrukcja;

EE.02.5(3)6 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa
podczas przegladu technicznego;

EE.02.5(3)7 stosowaé zasady bezpieczenstwa
podczas przeprowadzania pomiarow;

EE.02.5(4)1 analizowaé¢ dokumentacje techniczno —
ruchowg w zakresie pomiardw wielkosci fizycznych
w urzgdzeniach;

EE.02.5(4)10 przygotowa¢ elementy, podzespoty
pneumatyczne i hydrauliczne do konserwacji;
EE.02.5(4)11 sporzgdzi¢ protokoty z wykonanych
pomiaréw wielkosci fizycznych;

EE.02.5(4)2 rozrézni¢ przyrzady pomiarowe
stosowane do pomiaréw wielkosci fizycznych;
EE.02.5(4)3 dobra¢ materiaty do konserwaciji;
EE.02.5(4)4 dobraé przyrzady pomiarowe

do pomiaréw wielkosci fizycznych;

EE.02.5(4)5 przygotowac elementy, podzespoty
mechaniczne do konserwaciji;

EE.02.5(4)6 przygotowac stanowisko pracy

do przeprowadzania pomiaréw;

EE.02.5(4)7 odczyta¢ wyniki pomiarow;
EE.02.5(4)8 przeprowadzi¢ i pomiary parametrow
zgodnie z instrukcja;

EE.02.5(4)9 przygotowac elementy, podzespoty
elektryczne i elektroniczne do konserwaciji;
EE.02.5(5)1 rozr6zni¢ materiaty do konserwac;ji;
EE.02.5(5)2 przeprowadzi¢ konserwacje zgodnie

z instrukcja;

EE.02.5(5)3 scharakteryzowaé materiaty

do konserwaciji;
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EE.02.5(5)4 stosowaé zasady bezpieczenstwa
podczas prac konserwacyjnych;

EE.02.5(6)1 przygotowaé stanowisko pracy

do przeprowadzania konserwaciji;

EE.02.5(6)2 przeprowadzi¢ konserwacje

EE.02.5(7)1 przygotowac stanowisko pracy

do przeprowadzania wymiany elementow;
EE.02.5(7)2 rozr6zni¢ elementy i podzespoty

do wymiany;

EE.02.5(7)3 scharakteryzowaé elementy ipodzespoty
do wymiany;

EE.02.5(7)4 dobrac elementy do wymiany;
EE.02.5(7)5 dobra¢ narzedzia do wymiany elementow
i podzespotow;

EE.02.5(7)6 przeprowadzi¢ wymiane elementow

i podzespotow zgodnie z instrukcjg;

EE.02.5(7)7 skontrolowac jako$¢ prac wymiany
elementdw i podzespotow;

EE.02.5(7)8 sporzadzi¢ protokoty z wykonanych prac;
EE.02.5(7)9 stosowaé zasady bezpieczenstwa
podczas wymiany elementéw i podzespotow;
EE.02.5(8)1 scharakteryzowaé¢ wykonane prace
konserwacyijne;

EE.02.5(8)2 skontrolowac¢ jakos¢ wykonanych prac
konserwacyjnych ;

EE.02.5(8)3.sporzgdzi¢ protokoty z wykonanych prac
konserwacyjnych;

Planowane zadania

Czynnosci zawodowe: wykonywanie konserwacji urzadzen i systemow mechatronicznych.

Zadania
Zadanie 1.
Odczytaj i zapisz wskazanie. przyrzadu.

Rys. Rysunek do zadania 1

Zadanie 2.

Na podstawie dokumentacji dobierz srodek smarny, ktéry nalezy okresowo uzupetniaé
w smarownicy pneumatycznej. Okre$l ilosci i terminy uzupetniania zbiornika smarownicy.
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Zadanie 3. (test wyboru)

Ktére parametry nalezy uwzgledni¢ podczas wymiany przewodu wysokocisnieniowego
w uktadzie hydraulicznym?

A. Cisénienie robocze i minimalny promien giecia.

B. Przepustowos¢ i wytrzymatosé na rozcigganie.

C. Grubos$¢ materiatu i przepuszczalnoseé.

D. Wytrzymatos¢ na Sciskanie i ciezar.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni eksploatacji urzgdzen
mechatronicznych, wyposazonej w: stanowisko komputerowe. dla nauczyciela podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu z drukarkg, skanerem/urzgdzeniem
wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnymi/tablicg interaktywna/monitorem
interaktywnym; stanowiska ¢wiczeniowe (jedno stanowisko dla maksymalnie dwoch
uczniéw) umozliwiajgce konserwacje uktadéw i urzgdzen mechatronicznych.

Srodki dydaktyczne

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, przyrzady
pomiarowe, przyktadowe rysunki techniczne, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne
oraz programy symulacyjne _obrazujgce. wykonywanie konserwacji urzgdzen
mechatronicznych. Wyposazenie ' podstawowe: elementy, narzedzia i przyrzady
do przeprowadzenia konserwacji; wyposazenie w narzedzia i przyrzady pomiarowe
umozliwiajgce  pomiary... wielkosci fizycznych w  uktadach  mechatronicznych;
oprogramowanie do obrobki-i. archiwizacji wynikdw pomiaréw, dokumentacje techniczng
urzadzen i systemoéw mechatronicznych oraz stanowiska komputerowe dla ucznidéw
Z oprogramowaniem .symulacyjnym i oprogramowaniem do tworzenia dokumentaciji
technicznej; ~normy, dokumentacja techniczna urzgdzen mechatronicznych, katalogi,
instrukcje do ¢wiczen.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia sg ¢wiczenia. Praca uczniow powinna by¢ organizowana
w zroznicowany sposob: éwiczenia w oparciu o instrukcje, ¢wiczenia wspomagane metodg
tekstu przewodniego. Wskazane jest wykonywanie ¢wiczen w oparciu o metode projektéw.
Mozna réwniez zastosowa¢ metode: wyktadu informacyjnego, pokazu z instruktazem,
tekstu przewodniego i projektu. W trakcie realizacji programu zaleca sie wykorzystywanie
planszy, filméw dydaktycznych, programéw symulacyjnych oraz prezentacji
multimedialnych o tematyce zwigzanej z przeprowadzaniem konserwacji urzgadzen
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mechatronicznych. Tresci dziatu programowego wymagajg uwzglednienia metod takich jak
instruktaz, pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia, tgczenie teorii z praktyka.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w ograniczonym zespole, grupa na stanowisku
éwiczeniowym / komputerowym moze maksymalnie liczy¢ dwie osoby, a liczebnos¢ catej
grupy ni przekracza¢ 12 osob.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz
ocene za wykonane c¢wiczenia i projekty. Nalezy systematycznie ocenia¢ postepy ucznia.
Oceniajgc osiggniecia uczniéw nalezy zwrdcic uwage na umiejetnoS¢ korzystania
z dokumentacji technicznej oraz norm.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

¢ dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

e dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na-dostosowaniu stopnia trudnosci zadan
oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowacé instrukcje do éwiczeh, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji
do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat
te czes¢ zadania, ktérej podota. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone
zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci,
proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
Nauczyciel powinien:

- motywowac¢ uczniow do pracy,

- dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z r6znych zrédet informacii,

- uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,

- rozbudzaé zainteresowania techniczne.

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
177



Fundusze ° Unia Europejska [l

Europejskie . 2
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny * ok

*
*
*

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

ZALACZNIKI

ZALACZNIK 1. EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU NAZWA ZAWODU
MECHATRONIK Z ROZPORZADZENIA W SPRAWIE PODSTAWY
PROGRAMOWEJ KSZTALCENIA W ZAWODACH

Efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawodéw

Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

Uczen:

BHP(1) rozroznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng <pracy, '« ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych'w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(3)  okres$la prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w.zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka.oraz mienia i/ Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(5)  okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikdw w srodowisku
pracy;

BHP(6)  okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(7)  organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

BHP(8)  stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony:przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PDG)

Uczen:

PDG(1) ' stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(2).. stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych
oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3). . stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy nimi;

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajace
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
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PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;
PDG(12) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

Jezyk obcy zawodowy (JOZ)

Uczen:

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych
artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

JOzZ(4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informaciji.

Kompetencje personalne i spoteczne (KPS)
Uczen:

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;
KPS(3)  potrafi planowa¢ dziatania i zarzgdza¢ czasem;
KPS(4)  przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(5)  ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania;
KPS(6) jest otwarty na zmiany;

KPS(7)  stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

KPS(8)  aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
KPS(9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(10) negocjuje warunki porozumien;

KPS(11) jest komunikatywny;

KPS(12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;.
KPS(13) wspotpracuje w zespole.

Efekty ksztalcenia wspodlne dla zawodéw wramach obszaru elektryczno-
elektronicznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie Iub
grupie zawodéw PKZ(EE.h) oraz efekty ksztatcenia wspoélne dla zawodow
obszaru mechanicznego i gorniczo-hutniczego, stanowigce podbudowe do
ksztatlcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(MG.r);

PKZ(EE.h) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach:
mechatronik, technik mechatronik

Uczenh:

PKZ(EE.h)(1) postuguje sie pojeciami z dziedziny elektrotechniki i elektroniki;
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PKZ(EE.h)(2)
PKZ(EE.h)(3)
PKZ(EE.h)(4)
PKZ(EE.h)(5)
PKZ(EE.h)(6)
PKZ(EE.h)(7)

PKZ(EE.h)(8)
PKZ(EE.h)(9)

PKZ(EE.h)(10)

PKZ(EE.h)(11)

PKZ(EE.h)(12)

rozréznia prawa elektrotechniki w celu obliczania i szacowania wartosci wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych i uktadach elektronicznych;

rozpoznaje elementy oraz ukfady elektryczne i elektroniczne;

rozréznia parametry elementéw oraz uktadow elektrycznych i elektronicznych;
postuguje sie rysunkiem technicznym podczas prac montazowych i instalacyjnych;
okresla funkcje elementow i uktadéw elektrycznych i elektronicznych na podstawie
dokumentacji technicznej;

wykonuje pomiary wielko$ci elektrycznych elementéw, ukfadéw elektrycznych i
elektronicznych;

przedstawia wyniki pomiardw i obliczeh w postaci tabel i wykresow;

postuguje sie dokumentacjg techniczng, katalogami i instrukcjami obstugi oraz
przestrzega norm w tym zakresie;

dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe oraz wykonuje prace z zakresu montazu
mechanicznego elementdw i urzgdzen elektrycznych i elektronicznych;

wykonuje potgczenia elementéw i uktaddw elektrycznych oraz elektronicznych na
podstawie schematdw ideowych i montazowych;

korzysta z programéw komputerowych wspomagajgcych wykonywanie zadan.

PKZ(MG.r) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach

mechatronik,

Uczenh:

PKZ(MG.r)(1)
PKZ(MG.r)(2)
PKZ(MG.r)(3)
PKZ(MG.r)(4)
PKZ(MG.r)(5)
PKZ(MG.r)(6)
PKZ(MG.r)(7)
PKZ(MG.r)(8)
PKZ(MG.r)(9)

technik mechatronik

rozréznia zasady sporzgdzania rysunku technicznego maszynowego;

sporzadza szkice czesci maszyn;

rozréznia czesci maszyn i urzadzen;

rozréznia rodzaje potaczen;

przestrzega zasad tolerancji i pasowan;

rozréznia materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne;

rozréznia srodki transportu wewnetrznego;

dobiera sposoby transportu i skladowania materiatéw;

rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas obrobki recznej i maszynoweyj;

PKZ(MG.r)(10) wykonuje pomiary warsztatowe;
PKZ(MG.r)(11) wykonuje prace z zakresu obrobki recznej;
PKZ(MG.r)(12) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do montazu i demontazu maszyn

i urzadzen.

Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
mechatronik opisane w czesci ll:

Kwalifikacja:

EE.02. Montaz, uruchamianie ikonserwacja urzadzen isysteméw

mechatronicznych

1. Montaz elementow, podzespotéw i zespotéw mechanicznych

Uczen:
EE.02.1(1)
EE.02.1(2)

wyjasnia budowe elementéw, podzespotdw i zespotéw mechanicznych;
dobiera metody pomiaréw wielkosci geometrycznych elementéw maszyn;
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EE.02.1(3)
EE.02.1(4)
EE.02.1(5)

EE.02.1(6)

EE.02.1(7)
EE.02.1(8)

EE.02.1(9)
EE.02.1(10)

dobiera materiaty konstrukcyjne;

rozpoznaje technologie obrdbki recznej i maszynoweyj;

dobiera elementy, podzespoty i zespoty mechaniczne do montazu urzadzenh

i systemow mechatronicznych;

ocenia stan techniczny elementow, podzespotéw i zespotéw mechanicznych do
montazu;

dobiera techniki tgczenia materiatow;

dobiera narzedzia do montazu i demontazu podzespotéw i zespotdéw
mechanicznych;

wykonuje montaz i demontaz podzespotéw i zespotéw mechanicznych;
kontroluje jakos¢ wykonanego montazu, podzespotéw i zespotdw mechanicznych.

2. Montaz elementéw, podzespotéw i zespotéw pneumatycznych i hydraulicznych

Uczen:
EE.02.2(1)

EE.02.2(2)
EE.02.2(3)
EE.02.2(4)
EE.02.2(5)
EE.02.2(6)
EE.02.2(7)
EE.02.2(8)
EE.02.2(9)

EE.02.2(10)

EE.02.2(11)

wyjasnia budowe elementoéw, podzespotéw i zespotdw pneumatycznych

i hydraulicznych;

wyjasnia dziatanie uktadéw sterowania pneumatycznego i hydraulicznego;
rozréznia elementy, podzespoty, zespoty pneumatyczne i hydrauliczne;

rozréznia parametry i funkcje elementéw, podzespotéw i zespotéw pneumatycznych
i hydraulicznych;

dobiera elementy, podzespoty i zespoty pneumatyczne i hydrauliczne do montazu
urzadzen i systemdéw mechatronicznych;

wykonuje pomiary podstawowych wielkosci w uktadach pneumatycznych

i hydraulicznych;

dobiera narzedzia do montazu i demontazu elementéw, podzespotéw i zespotow
pneumatycznych i hydraulicznych;

ocenia stan techniczny elementéw, podzespotéw i zespotdéw pneumatycznych

i hydraulicznych przygotowanych do montazu;

wykonuje montaz i demontaz elementéw, podzespotéw i zespotéw pneumatycznych
i hydraulicznych;

kontroluje jako$¢ montazu elementow, podzespotdw i zespotéw pneumatycznych

i hydraulicznych;

sprawdza zgodnos¢ montazu elementéw, podzespotow i zespotdéw pneumatycznych
i hydraulicznych zgodnie z dokumentacja.

3. Montaz elementow i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych

Uczen:

EE.02.3(1)
EE.02.3(2)
EE.02.3(3)
EE.02.3(4)

EE.02.3(5)

okresla parametry elementéw i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych;
charakteryzuje funkcje elementéw i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych;
wyjasnia dziatanie uktadéw sterowania elektrycznego i elektronicznego;

dobiera elementy i podzespoty elektryczne i elektroniczne do montazu

w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;

dobiera narzedzia do montazu i demontazu elementéw i podzespotéw elektrycznych
i elektronicznych;

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej
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EE.02.3(6) ocenia stan techniczny elementéw, podzespotdéw elektrycznych i elektronicznych
przygotowanych do montazu;

EE.02.3(7) wykonuje montaz i demontaz elementéw i podzespotéw elektrycznych
i elektronicznych;

EE.02.3(8) kontroluje jako$¢ montazu elementéw i podzespotow elektrycznych
i elektronicznych;

EE.02.3(9) sprawdza zgodnos¢ montazu elementéw i podzespotéw elektrycznych

i elektronicznych z dokumentacja techniczna.

4. Rozruch urzadzen i systemdw mechatronicznych

Uczen:

EE.02.4(1) wyjasnia budowe oraz zasade dziatania urzadzen i systeméw mechatronicznych;

EE.02.4(2) rozpoznaje uklady zasilajgce urzadzenia i systemy mechatroniczne;

EE.02.4(3) rozréznia parametry urzadzen i systemoéw mechatronicznych;

EE.02.4(4) instaluje oprogramowanie do programowania uktadéw programowalnych,
wizualizacji i symulacji proceséw;

EE.02.4(5) okresla metody sprawdzania urzadzen i systemdw mechatronicznych;

EE.02.4(6) podtgcza urzadzenia i systemy mechatroniczne do uktadéw zasilania mediami
roboczymi;

EE.02.4(7) uruchamia urzagdzenia i systemy mechatroniczne zgodnie z instrukcja;

EE.02.4(8) wykonuje regulacje urzadzen i systemdéw mechatronicznych;

EE.02.4(9) sprawdza dziatanie urzgdzen i systeméw mechatronicznych.

5. Konserwacja urzadzen i systeméw mechatronicznych

Uczen:

EE.02.5(1) rozréznia i dobiera metody konserwacji urzadzen i systemow mechatronicznych;

EE.02.5(2) monitoruje prace urzadzen i systemow mechatronicznych;

EE.02.5(3) wykonuje przeglady techniczne urzagdzen i systeméw mechatronicznych;

EE.02.5(4) wykonuje pomiary wielko$ci fizycznych w urzgdzeniach i systemach
mechatronicznych;

EE.02.5(5) przygotowuje materialy, elementy, podzespoty i zespoty urzadzen i systeméw
mechatronicznych do konserwaciji;

EE.02.5(6) wykonuje konserwacje urzadzen i systemdw mechatronicznych;

EE.02.5(7) wykonuje wymiane elementéw i podzespotow urzgdzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.5(8) ocenia jako$¢ wykonanych prac zwigzanych z konserwacjg urzgdzen i systemow

mechatronicznych.
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ZALACZNIK 2. POGRUPOWANE EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU
MECHATRONIK WYNIKAJACE Z PLANU NAUCZANIA

KLASA Liczba
godzin

| Il 1 na
realizac
ie

| | | efektow
| | | ksztalc
enia

Efekty ksztatcenia

Ksztatcenie zawodowe teoretyczne

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

BHP(1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska X | X
i ergonomig;

BHP(2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska X | X
w Polsce;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz
mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan X | X
zawodowych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem

szkodliwych czynnikbéw w srodowisku pracy; 32

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny X | X
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
stosuje przepisy prawa-dotyczgce ochrony przeciwpozarowej X | X
i ochrony $rodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i X | X
zyciaq

Liczba godzin na przedmiot 32

2. Jezyk obcy zawodowy 32

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkéw jezykowych
(leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz X | x
fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania
typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, X | X
w standardowej odmianie jezyka;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczace
wykonywania typowych czynnosci zawodowych;

JOZ(4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty X | X
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pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacji. X | X

Liczba godzin na przedmiot 32

3. Kompetencje spoteczne

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) potrafi planowa¢ dziatania i zarzadzac¢ czasem,;

KPS(4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(5) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(6) jest otwarty na zmiany;

KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem; 32

KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetno$ci zawodowe;

KPS(9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(10) negocjuje warunki porozumien;

KPS(11) jest komunikatywny;

KPS(12) stosuje metody i techniki rozwigzywania probleméw;.

XX [XYIX | X [X|X[|X[X|X[X]|X][X
XX XXX [ XX [X[X|X[X]|X][X

KPS(13) wspotpracuje w zespole.

Liczba godzin na przedmiot 32

4. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki

rynkoweyj; XX
PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce
ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego X | x
i prawa autorskiego;
PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia < | x
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(4) rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace < | x
w branzy i powigzania miedzy nimi;
PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa « | x
funkcjonujgce w branzy;
PDG(6) inicjuje wspolne przedsiewziecia z r6znymi « | x
przedsiebiorstwami z branzy; 32
PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia < | x
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem % | x
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy
komputerowe wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci X | X
gospodarczej;
PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe « | x
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem < | x
innowacyjnych rozwigzan;
PDG(12) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej < | x
dziatalnosci gospodarcze;j.

Liczba godzin na przedmiot 32

5. Podstawy mechatroniki
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PKZ(EE.h)(1) postuguje sie pojeciami z dziedziny elektrotechniki i
elektroniki;

PKZ(EE.h)(2) rozréznia prawa elektrotechniki w celu obliczania i
szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i
uktadach elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3) rozpoznaje elementy oraz uktady elektryczne i
elektroniczne;

PKZ(EE.h)(4) rozréznia parametry elementéw oraz uktadéw elektrycznych
i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(6) okresla funkcje elementéw i uktadéw elektrycznych i
elektronicznych na podstawie dokumentacji technicznej;

PKZ(EE.h)(9) postuguje sie dokumentacjg techniczna, katalogami i
instrukcjami obstugi oraz przestrzega norm w tym zakresie;

EE.02.2(1) wyjasnia budowe elementéw, podzespotéw i zespotow
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(2) wyjasnia dziatanie ukltadow sterowania pneumatycznego i
hydraulicznego;

EE.02.2(3) rozrdznia elementy, podzespoty i zespoty pneumatyczne:i
hydrauliczne;

96

EE.02.2(4) rozrdznia parametry i funkcje elementow, podzespotéw. i
zespotow pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.3(1) okresla parametry elementéw i podzespotow elektrycznych i
elektronicznych;

EE.02.3(2) charakteryzuje funkcje elementéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(3) wyjasnia dziatanie ukladow sterowania elektrycznego i
elektronicznego;

64

Liczba godzin na przedmiot

160

6. Podstawy technologii i konstrukcji mechanicznych

PKZ(MG.r)(3) rozroznia czesci maszyn iurzadzen;

X

PKZ(MG.r)(4) rozréznia rodzaje potgczen;

PKZ(MG.r)(5) przestrzega zasad tolerancji i pasowan;

PKZ(MG.r)(6) rozroznia materiaty. konstrukcyjne i eksploatacyjne;

PKZ(MG.r)(7).-rozrdznia $rodki transportu wewnetrznego;

PKZ(MG.r)(8) dobiera sposoby transportu i sktadowania materiatow;

X [ X | X [ X [X

X [ X | X [ X |X[X

PKZ(MG.r)(9) rozrdznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas obrobki
recznej i maszynowej;

x

x

20

PKZ(MG.r)(10) wykonuje pomiary warsztatowe;

PKZ(MG.r)(11) wykonuje prace z zakresu obrébki recznej;

PKZ(MG.r)(12) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do
montazu i demontazu maszyn i urzadzen;

EE.02.1(1) wyjasnia budowe elementdw, podzespotow i zespotow
mechanicznych;

36

EE.02.1(2) dobiera metody pomiaréw wielkosci geometrycznych
elementéw maszyn;

EE.02.1(3) dobiera materiaty konstrukcyjne;

40
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EE.02.1(4) rozpoznaje technologie obrdbki recznej i maszynowej;

[x [ x |

Liczba godzin na przedmiot

96

7. Urzadzenia i systemy mechatroniczne

EE.02.2(5) dobiera elementy, podzespoty i zespoty
pneumatyczne i hydrauliczne do montazu urzadzen i systeméw
mechatronicznych;

EE.02.2(6) wykonuje pomiary podstawowych wielkos$ci
w ukfadach pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(7) dobiera narzedzia do montazu i demontazu
elementow, podzespotow i zespotéw pneumatycznych
i hydraulicznych;

EE.02.2(8) ocenia stan techniczny elementéw, podzespotdéw
i zespotow pneumatycznych i hydraulicznych przygotowanych
do montazu;

EE.02.2(10) kontroluje jako$é montazu elementéw, podzespotow
i zespotow pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(11) sprawdza zgodno$¢ montazu elementow,
podzespotéw i zespotdéw pneumatycznych i hydraulicznych
z dokumentacja.

96

EE.02.3(1) okresla parametry elementéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(2) charakteryzuje funkcje elementdw i podzespotdw
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(3) wyjasnia dziatanie uktadow sterowania elektrycznego
i elektronicznego;

32

EE.02.4(1) wyjasnia budowe oraz zasade dziatania urzgdzen
i systemow mechatronicznych;

EE.02.4(2) rozpoznaje ukfady zasilajgce urzgdzenia i systemy
mechatroniczne;

EE.02.4(3) rozrdznia parametry urzgdzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.4(5) okresla metody sprawdzania urzadzen i systeméw
mechatronicznych;

EE.02.4(7) uruchamia urzadzenia i systemy mechatroniczne
zgodnie z instrukcja;

EE.02.5(1) «rozrdznia i dobiera metody konserwacji urzadzen
i systemow mechatronicznych;

32

Liczba godzin na przedmiot

160

Ksztatcenie zawodowe praktyczne

8. Rysunek techniczny

PKZ(MG.r)(1) rozréznia zasady sporzgdzania rysunku technicznego
maszynowego;

PKZ(MG.r)(2) sporzadza szkice czesci maszyn;

PKZ(MG.r)(5) przestrzega zasad tolerancji i pasowan;

64

Liczba godzin na przedmiot

64

9. Technologie i konstrukcje mechaniczne

PKZ(MG.r)(3) rozréznia czesci maszyn i urzadzen;

PKZ(MG.r)(4) rozrdznia rodzaje potgczen;

64
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PKZ(MG.r)(5) przestrzega zasad tolerancji i pasowan;

( )
PKZ(MG.r)
( )

(5)
(6) rozréznia materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne;
PKZ(MG.r)(8) dobiera sposoby transportu i skladowania materiatow;

PKZ(MG.r)(9) rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas obrobki
recznej i maszynowej;

PKZ(MG.r)(10) wykonuje pomiary warsztatowe;

PKZ(MG.r)(11) wykonuje prace z zakresu obrébki recznej;

PKZ(MG.r)(12) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do montazu i
demontazu maszyn i urzadzen;

Liczba godzin na przedmiot

64

10. Montaz i pomiary elementéw i podzespotéw mechatronicznych

PKZ(EE.h)(3) rozpoznaje elementy oraz uktady elektryczne i elektroniczne;

X

X

PKZ(EE.h)(4) rozréznia parametry elementéw oraz uktadéw elektrycznych
i elektronicznych;

X

X

PKZ(EE.h)(5) postuguje sie rysunkiem technicznym podczas prac
montazowych i instalacyjnych;

PKZ(EE.h)(6) okresla funkcje elementdw i uktadoéw elektrycznych i
elektronicznych na podstawie dokumentacji technicznej;

PKZ(EE.h)(7) wykonuje pomiary wielkosci elementéw i ukladow
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(8) przedstawia wyniki pomiaréw i obliczen w postaci tabel i
wykresow;

PKZ(EE.h)(9) postuguje sie dokumentacjg techniczng, katalogami i
instrukcjami obstugi oraz przestrzega norm w tym zakresie;

PKZ(EE.h)(10) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe oraz wykonuje
prace z zakresu montazu mechanicznego elementéw i urzgdzen
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11) wykonuje potgczenia elementdw i uktadow elektrycznych
oraz elektronicznych na podstawie schematéw ideowych i montazowych;

PKZ(EE.h)(12) stosuje programy komputerowe wspomagajgce
wykonywanie zadan.

160

EE.02.2(1) wyjasnia.budowe elementéw, podzespotéw i zespotéw
pneumatycznych.i hydraulicznych;

EE.02.2(2) wyjasnia dziatanie uktadéw sterowania pneumatycznego i
hydraulicznego;

EE.02.2(3) rozréznia elementy, podzespoty i zespoty pneumatyczne i
hydrauliczne;

EE.02.2(4) rozréznia parametry i funkcje elementow, podzespotéw i
zespotdw. pneumatycznych i hydraulicznych;

32

EE.02.3(5) dobiera narzedzia do montazu i demontazu elementéw i
podzespotéw elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(6) ocenia stan techniczny elementéw i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych przygotowanych do montazu;

EE.02.3(7) wykonuje montaz i demontaz elementéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(8) kontroluje jakos¢é montazu elementéw i podzespotow

32
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~

elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(9) sprawdza zgodno$¢ montazu elementoéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych z dokumentacjg techniczna.

Liczba godzin na przedmiot

224

11. Uzytkowanie elementéw i podzespotéw mechatronicznych

EE.02.1(5) dobiera elementy, podzespoly i zespoty mechaniczne do
montazu urzgdzen i systeméw mechatronicznych;

EE.02.1(6) ocenia stan techniczny elementéw, podzespotéw i zespotow
mechanicznych do montazu;

EE.02.1(7) dobiera techniki tgczenia materiatéw;

EE.02.1(8) dobiera narzedzia do montazu i demontazu podzespotow i
zespotow mechanicznych;

EE.02.1(9) wykonuje montaz i demontaz podzespotéw i zespotow
mechanicznych;

128

EE.02.1(10) kontroluje jako$¢ wykonanego montazu podzespotdw i
zespotow mechanicznych.

EE.02.2(5) dobiera elementy, podzespoly i zespoty pneumatyczne i
hydrauliczne do montazu urzadzen i systeméw mechatronicznych;

EE.02.2(6) wykonuje pomiary podstawowych wielko$ci w uktadach
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(7) dobiera narzedzia do montazu i demontazu elementéw,
podzespotow i zespotéw pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(8) ocenia stan techniczny elementow, podzespotéw i zespotow
pneumatycznych i hydraulicznych przygotowanych do montazu;

EE.02.2(9) wykonuje montaz i demontaz elementéw, podzespotdw i
zespotow pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(10) kontroluje jako$¢ montazu elementéw, podzespotdw i
zespotow pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(11) sprawdza zgodno$é montazu elementéw, podzespotow i
zespotow pneumatycznych ithydraulicznych z dokumentacja.

EE.02.3(4) dobiera elementy i podzespoty elektryczne i elektroniczne do
montazu w urzgdzeniach i systemach mechatronicznych;

256

EE.02.3(5) dobiera narzedzia do'montazu i demontazu elementéw i
podzespotow elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(6) ocenia stan techniczny elementéw i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych przygotowanych do montazu;

EE.02.3(7). wykonuje montaz i demontaz elementéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(8) kontroluje jako$¢ montazu elementéw i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(9) sprawdza zgodnos$¢ montazu elementéw i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych z dokumentacjg techniczng.

EE.02.4(6) podtgcza urzadzenia i systemy mechatroniczne do uktadéw
zasilania mediami roboczymi;

EE.02.4(7) uruchamia urzadzenia i systemy mechatroniczne zgodnie z
instrukcja;

128

EE.02.4(8) wykonuje regulacje urzadzen i systeméw mechatronicznych;

96
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EE.02.4(9) sprawdza dziatanie urzadzen i systeméw mechatronicznych. X | x
EE.02.5(2) monitoruje prace urzadzen i systeméw mechatronicznych;
EE.02.5(3) wykonuje przeglady techniczne urzadzen i systemow
mechatronicznych; X | X
EE.02.5(4) wykonuje pomiary wielkosci fizycznych w urzadzeniach i
systemach mechatronicznych; X | X
EE.02.5(5) przygotowuje materiaty, elementy, podzespoly i zespoty
urzgdzen i systeméw mechatronicznych do konserwaciji; XX
EE.02.5(6) wykonuje konserwacje urzadzen i systeméw
mechatronicznych; X | X
EE.02.5(7) wykonuje wymiane elementéw i podzespotdéw urzgdzen i 96
systeméw mechatronicznych; X | X
EE.02.5(8) ocenia jakos¢ wykonanych prac zwigzanych z konserwacjg
urzgdzen i systeméw mechatronicznych. . 4
Liczba godzin na przedmiot 704
Liczba godzin przeznaczona na ksztatcenie zawodowe teoretyczne 544
Liczba godzin przeznaczona na ksztalcenie zawodowe praktyczne 1056
Liczba godzin przeznaczona efekty ksztatcenia wspodlne dla wszystkich zawodéw
oraz efekty ksztatcenia wspc_SIne dla zawodéw w ramach o_bszaru ELE_KTRYCZNQ— 558
ELEKTRONICZNY stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie
zawodow
Liczba godzin przeznaczona na efek.ty ksztalce’n!a z kwali’fikacji EE.02. I_Vlontai, 1042
uruchamianie i konserwacja urzadzen i systeméw mechatronicznych
RAZEM 1600
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ZALACZNIK 3. USZCZEGOLOWIONE EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU

MECHATRONIK

Efekty ksztatcenia z podstawy

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia

programowej . . . o, .
Uczen: Uczen po zrealizowaniu zajeé¢ potrafi:
BHP
1) rozréznia pojecia zwigzane BHP(1)1 wyjasni¢ pojecia dotyczgce bezpieczenstwa

z bezpieczehstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomia;

i higieny pracy;

BHP(1)2 wyjasni¢ pojecia dotyczace ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;

BHP(1)3 opisa¢ wymagania dotyczgce ergonomii  pracy;
BHP(1)4 analizowa¢ zasady ergonomii pracy;

2) rozréznia zadania

i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)1 zanalizowa¢ scharakteryzowac akty prawne
dotyczace bhp ppoz. i ochrony srodowiska;

BHP(2)2 scharakteryzowad instytucje oraz stuzby dziatajgce
w zakresie ochrony pracy ochrony srodowiska w Polsce;
BHP(2)3 okresli¢ zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy
w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy;

BHP(3)1 scharakteryzowac prawa i obowigzki pracownika
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)2 scharakteryzowa¢ prawa i obowigzki pracodawcy
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)3 przewidzie¢ konsekwencje nieprzestrzegania
obowigzkéw pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)4 rozrézni¢ rodzaje znakéw bezpieczerstwa

i alarmow;

BHP(3)5 zinterpretowac¢ znaki zakazu, nakazu,
ostrzegawcze, ewakuacyjne

4) przewiduje zagrozenia dla
zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(4)1 dostrzec zrédta zagrozen w miejscu pracy;
BHP(4)2 przewidzie¢ zagrozenia w srodowisku pracy;
BHP(4)3 analizowac przyczyny wypadkdéw przy pracy;

5) okresla zagrozenia zwigzane
z wystepowaniem:szkodliwych
czynnikéw w srodowisku pracy;

BHP(5)1 rozréznié rodzaje czynnikéw szkodliwych
dziatajgcych na organizm cztowieka w srodowisku pracy;
BHP(5)2 scharakteryzowa¢ zagrozenia zwigzane

z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku
pracy;

6) okresla skutki oddziatywania
czynnikéw szkodliwych na organizm
cziowieka;

BHP(6)1 opisa¢ skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych
na organizm cztowieka;

BHP(6)2 scharakteryzowaé sposoby przeciwdziatania
czynnikom szkodliwym;

7 organizuje stanowisko pracy
zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

BHP(7)1 opisa¢ zasady bezpiecznej organizacji stanowiska
pracy;

BHP(7)2 opisa¢ zasady bezpiecznego postugiwania sie
narzedziami recznymi;

BHP(7)3 opisa¢ zasady bezpiecznego postugiwania sie
narzedziami elektrycznymi;

BHP(7)4 okresli¢ zasady bezpiecznego postugiwania sie
narzedziami pneumatycznymi;

8) stosuje srodki ochrony

BHP(8)1 dobiera $rodki ochrony osobistej do wykonania
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indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych;

zadania zawodowego;

BHP(8)2 scharakteryzowaé $rodki ochrony indywidualnej
pracownika zaktadu mechatronicznego;

BHP(8)3 obstuguje podstawowe $rodki techniczne ochrony
przed zagrozeniami;

BHP(8)4 wskazac¢ zastosowanie danego srodka ochrony
indywidualnej pracownika na stanowisku pracy podczas
prac montazowych;

9) przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
stosuje przepisy prawa dotyczgce
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

BHP(9)1 okresli¢ sposoby zapobiegania ryzyku
zawodowemu;

BHP(9)2 scharakteryzowa¢ zasady bezpieczenstwa ihigieny
pracy na stanowisku roboczym-mechatronicznym;

BHP(9)3 przestrzega procedur w sytuacji zagrozen;

BHP(9)4 scharakteryzowa¢ zagrozenia ktére moga
wystepowac na stanowisku pracy;

BHP(9)5 objasni¢ przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony.srodowiska obowigzujgce

w zaktadzie i na stanowisku roboczym:;

10) udziela pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy
pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia.

BHP(10)1 udzieli¢ pierwszej pomocy w sytuacji wypadku przy
pracy;

BHP(10)2 wykorzystywac procedury postepowania
powypadkowego;

PDG

1) stosuje pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)1 charakteryzowa¢ pojecia z obszaru funkcjonowania
gospodarki rynkowej;

PDG(1)2 rozréznia¢ podstawowe systemy gospodarcze;
PDG(1)3 zdefiniowa¢ podstawowe pojecia zwigzane

z gospodarka rynkowa;

PDG(1)4 okresli¢ dziatania mechanizmdw rynkowych
wiasciwych dla branzy mechatronicznej;

PDG(1)5 rozréznié podmioty gospodarcze funkcjonujgce

w branzy mechatronicznej;

2) stosuje przepisy prawa pracy;
przepisy prawa dotyczgce ochrony
danych osobowych oraz przepisy.
prawa podatkowego i prawa
autorskiego;

PDG(2)1 oméwi¢ przepisy prawa pracy, przepisy prawa
dotyczgce ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(2)2 stosowat przepisy prawa pracy, przepisy prawa
dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

3) stosuje przepisy prawa
dotyczace prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)1 scharakteryzowac przepisy prawa dotyczace
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(3)2 stosowac przepisy prawa dotyczgce prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej;

4) rozroznia przedsiebiorstwa
i instytucje wystepujace w branzy
i powigzania miedzy nimi;

PDG(4)1 rozroznié przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace
w branzy motoryzacyjnej;

PDG(4)2 wskazaé powigzania miedzy przedsigbiorstwami

i instytucjami wystepujgcymi w branzy motoryzacyjnej;
PDG(4)3 dokonac klasyfikacji przedsigbiorstw i instytucji
wystepujgcych w branzy mechatronicznej;

PDG(4)4 wyjasni¢ powigzania miedzy przedsiebiorstwami,
instytucjami funkcjonujgcymi w branzy mechatronicznej;

5) analizuje dziatania
prowadzone przez przedsiebiorstwa

PDG(5)1 scharakteryzowac¢ rodzaje dziatan w ktérych
uczestniczg przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy
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funkcjonujgce w branzy;

motoryzacyjnej;

PDG(5)2 okresli¢, jakie rodzaje czynnikow wptywajg na
podejmowane dziatania firm w branzy motoryzacyjnej;
PDG(5)3 wskaza¢ czynniki wptywajgce na dziatania
zwigzane z funkcjonowaniem przedsiebiorstw w branzy
mechatronicznej;

PDG(5)4 zanalizowa¢ dziatania prowadzone przez
przedsiebiorstwa konkurencyjne;

6) inicjuje wspdlne
przedsiewziecia z réznymi
przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(6)1 zaplanowaé wspotprace z innymi
przedsigbiorstwami z branzy mechatronicznej;

PDG(6)2 zorganizowaé wspétprace w ramach wspolnych
przedsiewzie¢ z innymi przedsiebiorstwami z branzy
mechatronicznej;

7) przygotowuje dokumentacje
niezbedng do uruchomienia i
prowadzenia dziatalnosci

PDG(7)1 skompletowa¢ dokumentacje niezbedng do
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

gospodarczej; PDG(7)2 wypeti¢ dokumentacje niezbedna do
uruchomienia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;
8) prowadzi korespondencije PDG(8)1 zastosowac 0gdlne zasady formutowania

zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej;

i formatowania pism;

PDG(8)2 sporzadzic iprzestac pisma zwigzane

z wykonywaniem zadan zawodowych;

PDG(8)3 prowadzi¢ rejestr pism przychodzacych

i wychodzgcych z firmy;

PDG(8)4 wykonywac¢ czynnosci zwigzane z przesytaniem

i odbiorem korespondenciji zarbwno w wersji elektronicznej
jak i papieroweyj;

9) obstuguje urzadzenia biurowe
oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9)1 zastosowac programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

PDG(9)2 obstugiwac¢ biurowe urzgdzenia techniczne
niezbedne do wykonywania zadan zawodowych;
PDG(9)3 zastosowac urzadzenia biurowe wspomagajgce
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) planuje i podejmuje dziatania
marketingowe prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)1 zaplanowa¢ dziatania marketingowe prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)2 prowadzi¢ dziatania marketingowe prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

11) planuje dziatania zwigzane
z wprowadzaniem .innowacyjnych
rozwigzan;

PDG(11)1 zaplanowa¢ racjonalne rozwigzania produkcji

z wykorzystaniem najlepszych dostepnych technologii;
PDG(11)2 zaplanowa¢ swiadczenie ustug z zastosowaniem
najlepszych dostepnych rozwigzan organizacyjnych;

12) stosuje zasady normalizacij;

PDG(12)1 rozréznié typy norm

PDG(12)2 scharakteryzowac typy norm

PDG(12)3 wyjasni¢ cele i zasady normalizacji krajowej
PDG(12)4 okresli¢ podstawe prawng funkcjonowania
w Polsce normalizacji

PDG(12)5 zastosowac w praktyce podstawowe terminy
z zakresu normalizacji

13) optymalizuje koszty
i przychody prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

PDG(13)1 oblicza¢ koszty i przychody prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(13)2 stosowaé srodki optymalizacji kosztow
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i przychoddéw prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;

JOz

1) postuguje sie zasobem
srodkéw jezykowych (leksykalnych,
gramatycznych, ortograficznych oraz
fonetycznych), umozliwiajgcych
realizacje zadan zawodowych;

JOZ(1)1 udzieli¢ ogdlnych informacji zwigzanych
z wykonywanym zawodem;
JOZ(1)2 postuzy¢ sie terminologig zwigzang z motoryzacjg;

2) interpretuje wypowiedzi
dotyczace wykonywania typowych
czynnosci zawodowych artykutowane
powoli i wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka;

JOZ(2)1 okresli¢ w jezyku obcym czynnosci zwigzane

z zadaniami zawodowymi;

JOZ(2)2 przeprowadzi¢ rozmowe z klientem w jezyku obcym
zawodowym;

JOZ(2)3 zastosowaé zwroty grzecznosciowe w rozmowach

i korespondencji stuzbowej;

JOZ(2)4 postuzyé sie jezykiem obcym w zakresie
wspomagajgcym wykonywanie zadan zawodowych;

JOZ(2)5 porozumiec sie ze wspoétpracownikiem w jezyku
obcym w zakresie realizacji prac w zawodzie;

3) analizuje i interpretuje krétkie
teksty pisemne dotyczace
wykonywania typowych czynnosci
zawodowych;

JOZ(3)1 przeanalizowac¢ korespondencje elektroniczng
zwigzang z wykonywanym zawodem;

JOZ(3)2 przeanalizowac¢ dokumentacje zwigzang

z wykonywanym zawodem;

JOZ(3)3 odczyta¢ informacje w jezyku obcym
zamieszczone w katalogach lub na materiatach,
narzedziach w.danej branzy;

4) formutuje krétkie i zrozumiate
wypowiedzi oraz teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie

w $rodowisku pracy;

JOZ(4)1.sformutowacé krotkie i zrozumiate wypowiedzi
umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy;
JOZ(4)2 przygotowaé krotki i zrozumiaty tekst pisemny
umozliwiajgcy komunikowanie sie w srodowisku pracy;
JOZ(4)3 przeczytaé i przettumaczy¢ obcojezyczne instrukcje
dotyczgce stosowanych w mechatronice rozwigzan
technicznych;

JOZ(4)4 dokona¢ analizy informacji zamieszczonych

w katalogach lub tabliczkach i dokumentacji technicznej
narzedzi w danej branzy;

5) korzysta z obcojezycznych
zrodet informagii.

JOZ(5)1 korzysta¢ z obcojezycznych norm branzowych;
JOZ(5)2 korzysta¢ z obcojezycznych branzowych stron
internetowych;

JOZ(5)3 skorzysta¢ z obcojezycznych zasobdw Internetu
zwigzanych z branzg;

JOZ(5)4 wyszukac w réznych zrodiach aktualnych
informacje branzowych;

KPS
1) przestrzega zasad kultury KPS(1)1 wymieni¢ uniwersalne zasady etyki;
i etyki; KPS(1)2 wymieni¢ prawa i obowigzki ucznia w kontekscie

praw cztowieka;

KPS(1)3 rozpoznaé przypadki naruszania praw ucznia

i praw cztowieka oraz wskaza¢ sposoby dochodzenia praw,
ktére zostaty naruszone;

KPS(1)4 wyjasni¢, czym jest zasada (norma, reguta)
moralna i podaje przyktady zasad (norm, regut) moralnych;
KPS(1)5 zaplanowa¢ dalszg edukacje uwzgledniajac
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wiasne zainteresowania i zdolnosci oraz sytuacje na rynku
pracy;

KPS(1)6 wyjasnic, czym jest praca dla rozwoju
spotecznego ;

KPS(1)7 wyjasni¢ na czym polega zachowanie etyczne

w wybranym zawodzie;

KPS(1)8 wskaza¢ przyktady zachowan etycznych

w wybranym zawodzie;

KPS(1)9 wyjasni¢ czym jest plagiat;

KPS(1)10 podac przyktady wtasciwego i niewtasciwego
wykorzystywania nowoczesnych technologii
informacyjnych;

KPS(1)11 okazaé szacunek innym osobom oraz szacunek
dla ich pracy;

KPS(1)12 zastosowac¢ zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w swoim srodowisku;

2) jest kreatywny i konsekwentny
w realizacji zadan;

KPS(2)1 wymienié¢ techniki twérczego rozwigzywania
problemu;

KPS(2)2 dokonac¢analizy wtasnej kreatywnosci i otwartosci
na innowacyjnos¢ ;

KPS(2)3 rozpoznac stopien kreatywnosci w podejmowanych
dziataniach;

KPS(2)4 rozrézni¢ konsekwentne dziatania i upor w realizacji
celu;

KPS(2)5.dostrzec, ze kazdy powinien bra¢ odpowiedzialno$¢
za swoje wybory;

KPS(2)6 zastosowac witasciwg technike twérczego

myslenia przy rozwigzaniu problemu;

3) potrafi planowa¢ dziatania
i zarzgdza¢ czasem;

KPS(3)1 opisac techniki organizacji czasu pracy;
KPS(3)2 okresli¢ czas realizacji zadan;

KPS(3)3 zaplanowaé prace zespotu;

KPS(3)4 zrealizowa¢ dziatania w wyznaczonym czasie;
KPS(3)5 przeprowadzi¢ monitorowanie zaplanowanych
dziatan;

4) przewiduje skutki
podejmowanych dziatanh;

KPS(4)1 dokona¢ analizy i oceny podejmowanych dziatan;
KPS(4)2 wykazac¢ sie dojrzatoscig w dziataniu;

KPS(4)3 przewidzie¢ skutki niewtasciwych dziatan

na stanowisku pracy;

5) ponosi odpowiedzialno$¢ za
podejmowane dziatania;

KPS(5)1 wskaza¢ obszary odpowiedzialnosci prawne;j

za podejmowane dziatania;

KPS(5)2 wymieni¢ swoje prawa i obowigzki oraz
konsekwencje niewtasciwego postugiwania sie sprzetem
na stanowisku pracy zwigzanym z ksztatlconym zawodem;
KPS(5)3 wspodtuczestniczy¢ w ksztattowaniu pozytywnego
wizerunku swojego srodowiska;

6) jest otwarty na zmiany;

KPS(6)1 wyjasni¢ znaczenie zmiany dla rozwoju cztowieka;
KPS(6)2 poda¢ przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje
zycia spotecznego i gospodarczego;

KPS(6)3 wymieni¢ przyktady zachowahn hamujgcych
wprowadzenie zmiany;

KPS(6)4 wskazac¢ kilka przyktadéw wprowadzenia zmiany

i oceni¢ skutki jej wprowadzenia;
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7

stosuje techniki radzenia sobie

ze stresem;

KPS(7)1 wymieni¢ kilka technik radzenia sobie ze stresem;
KPS(7)2 uzasadni¢ ze mozna zachowaé dystans wobec
nieaprobowanych przez siebie zachowan innych ludzi lub
przeciwstawic sie im;

KPS(7)3 wskaza¢ najczestsze przyczyny sytuacii stresowych
w pracy zawodowej;

KPS(7)4 przedstawié rézne formy zachowan asertywnych,
jako sposobéw radzenia sobie ze stresem;

8)

aktualizuje wiedze i doskonali

umiejetnosci zawodowe;

KPS(8)1 scharakteryzowaé zestaw umiejetnosci

i kompetenciji niezbednych w wybranym zawodzie;
KPS(8)2 wymieni¢ podstawowe stadia psychospotecznego
rozwoju cztowieka;

KPS(8)3 wskazaé przyktady podkreslajgce wartosé wiedzy
dla osiggniecia sukcesu zawodowego i postepu
cywilizacyjnego;

KPS(8)4 przeanalizowaé wtasne kompetencje i planowac
dalszg sciezke rozwoju;

9)

przestrzega tajemnicy

zawodowej;

KPS(9)1 wyjasni¢ pojecie tajemnicy zawodowe;j

i przestepstwo przemystowe;

KPS(9)2 opisa¢ odpowiedzialno$¢ prawng na ztamanie
tajemnicy zawodowej;

KPS(9)3 wyjasni¢ na.czym polega odpowiedzialno$¢ prawna
za ztamanie tajemnicy zawodowej;

KPS(9)4 opisa¢ zasady nieuczciwej konkurencji;

10)

negocjuje warunki

porozumien;

KPS(10)1 scharakteryzowa¢ zachowania cztowieka przy
prowadzeniu negocjacii;

KPS(10)2 przedstawi¢ wtasny punkt postrzegania sposobu
rozwigzania problemu z wykorzystaniem wiedzy z zakresu
negocjaciji;

KPS(10)3 wynegocjowac prostg umowe lub porozumienie;

11)

jest komunikatywny;

KPS(11)1 scharakteryzowa¢ ogodlne zasady komunikaciji
interpersonalnej;

KPS(11)2 prowadzi¢ dyskusje;

KPS(11)3 wtasciwie zinterpretowaé mowe ciata

w komunikacij;

KPS(11)4 zastosowac aktywne metody stuchania;

12)

stosuje metody itechniki

rozwigzywania problemow;

KPS(12)1 uzasadni¢, ze konflikt w grupie moze wynikaé

z réznych przyczyn (sprzeczne interesy, inne cele);
KPS(12)2 przedstawi¢ sposoby rozwigzywania konfliktéw
oraz analizowa¢ ich zalety i wady;

13)

wspotpracuje'w zespole.

KPS(13)1 wymieni¢ cechy grup spotecznych;

KPS(13)2 opisa¢ grupe kolezenskg i grupe nastawiong

na realizacje okreslonego zadania;

KPS(13)3 uzasadni¢, ze efektywna wspétpraca przynosi
rézne korzysci;

KPS(13)4 przedstawi¢ rézne formy wspotpracy w grupie;
KPS(13)5 zaangazowaé sie we wspolne dziatania
realizowane przez zespot;

KPS(13)6 zastosowac podstawowe sposoby podejmowania
wspolnych decyzji;

PKZ(EE.h)

1)

postuguje sie pojeciami z

dziedziny elektrotechniki i elektroniki;

PKZ(EE.h)(1)1 postuzy¢ sie pojeciami z dziedziny
elektrotechniki;
PKZ(EE.h)(1)2 zastosowac pojecia zwigzane z prgdem

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej

195




Fundus;e .
Europejskle
Wiedza Edukacja Rozwdj

Py Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

elektrycznym;

PKZ(EE.h)(1)3 postuzy¢ sie wielkosciami fizycznymi
stosowanymi w elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(1)4 postuzy¢ sie pojeciami dotyczgcymi
elementéw obwodu elektrycznego;

PKZ(EE.h)(1)5 postuzy¢ sie pojeciami z dziedziny elektroniki;
PKZ(EE.h)(1)6 wskaza¢ warunki przeptywu pradu
elektrycznego w obwodzie elektrycznym;

PKZ(EE.h)(1)7 oméwi¢ materialy stosowane w
elektrotechnice;

PKZ(EE.h)(1)8 oméwi¢ materiaty stosowane w elektronice;
PKZ(EE.h)(1)9 zastosowaé pojecia zwigzane z elementami
oraz uktadami elektronicznymi;

2) rozréznia prawa
elektrotechniki w celu obliczania
i szacowania wartosci wielkosci
elektrycznych w obwodach
elektrycznych i uktadach
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(2)1 rozrézni¢ prawa elektrotechniki do obliczania
i szacowania wartosci wielkosci elektrycznych-w obwodach
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(2)2 rozrézni¢ prawa elektrotechniki do obliczania
i szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w uktadach
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(2)3 omoéwi¢ prawa elektrotechniki do obliczania

i szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach
elektronicznych;

3) rozpoznaje elementy oraz
uktady elektryczne i elektroniczne;

PKZ(EE.h)(3)1 identyfikowa¢ symbole graficzne elementow
elektrycznych;

PKZ(EE:h)(3)2 identyfikowa¢ symbole graficzne uktadow
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(3)3 identyfikowa¢ symbole graficzne elementow
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)4 identyfikowa¢ symbole graficzne uktadéw
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)5 identyfikowa¢ elementy oraz ukfady
elektryczne na podstawie wygladu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(3)6 identyfikowac elementy oraz uktady
elektroniczne na podstawie wyglgdu i oznaczen;
PKZ(EE.h)(3)7 zidentyfikowaé symbole graficzne uktadow
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)8 rozpozna¢ symbole graficzne stosowane

na schematach ideowych uktadéw elektrycznych

i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(3)9 rozpozna¢ symbole graficzne stosowane

na schematach montazowych uktadoéw elektrycznych

i elektronicznych;

4) rozréznia parametry
elementéw oraz ukfadow
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)1 okresli¢ parametry elementéw oraz ukfadow
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)2 okresli¢ parametry elementéw oraz ukfadow
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)3 charakteryzowac¢ parametry elementow
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)4 scharakteryzowac parametry elementow
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(4)5 scharakteryzowac parametry uktadow
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(4)6 scharakteryzowa¢ parametry uktadow

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej

196




Fundusze

Europejskie o

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

elektronicznych;

5) postuguje sie rysunkiem
technicznym podczas prac
montazowych

i instalacyjnych;

PKZ(EE.h)(5)1 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym podczas
prac montazowych.

PKZ(EE.h)(5)2 postuzy¢ sie rysunkiem technicznym podczas
prac instalacyjnych.

PKZ(EE.h)(5)3 rozrézni¢ symbole graficzne na schematach
ideowych i montazowych uktadéw elektrycznych;
PKZ(EE.h)(5)4 rozrozni¢ symbole graficzne na schematach
ideowych i montazowych uktadéw elektronicznych;
PKZ(EE.h)(5)5 rozr6zni¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie rysunkéw technicznych;
PKZ(EE.h)(5)6 skonfigurowa¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan;

PKZ(EE.h)(5)7 uruchomi¢ programy-komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan;

PKZ(EE.h)(5)8 okresli¢ przydatno$¢ programow
komputerowych wspomagajgcych wykonywanie zadan;
PKZ(EE.h)(5)9 wykorzysta¢ oprogramowanie
komputerowe wspomagajgce wykonywanie rysunkow
technicznych;

PKZ(EE.h)(5)10 wskazaé programy komputerowe
wykorzystywane do tworzenia rysunkéw technicznych;
PKZ(EE.h)(5)11 postuzy¢ sie skanerem i projektorem
multimedialnym do prezentacji wykonanych rysunkow;

6) okresla funkcje elementow
i uktadéw elektrycznych i
elektronicznych na podstawie
dokumentaciji technicznej;

PKZ(EE.h)(6)1 okresli¢ funkcje elementéw i uktadéw
elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej;
PKZ(EE.h)(6)2 okresli¢ funkcje elementow i uktadéw
elektronicznych na podstawie dokumentacji technicznej;
PKZ(EE.h)(6)3 analizowa¢ dokumentacje techniczng pod
wzgledem funkcji elementdw i uktadow elektrycznych;
PKZ(EE.h)(6)4 analizowa¢ dokumentacje techniczng pod
wzgledem funkcji elementéw i uktadéw elektronicznych;

7) wykonuje pomiary wielkoSci
elementow i uktadéw elektrycznych
i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)1 dobierac przyrzady pomiarowe

do wskazanych parametréw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(7)2 dobiera¢ zakresy pomiarowe stosowanych
przyrzgddéw do pomiaréw wielkosci elektrycznych elementéw,
ukfadéw elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)3 dobiera¢ zakresy pomiarowe przyrzgdéw do
pomiaréw wielkosci elektrycznych elementéw, uktadow
elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)4 odczytywaé wyniki pomiaréw wielko$ci
elektrycznych elementéw, uktadéw elektrycznych

i elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)5 okresla¢ doktadno$é pomiaréw wielkosci
elektrycznych elementéw;

PKZ(EE.h)(7)6 okresla¢ doktadno$é pomiaréw wielkosci
elektrycznych;

PKZ(EE.h)(7)7 wykona¢ pomiary wielkosci elektrycznych
elementdw i uktadéw elektrycznych;

PKZ(EE.h)(7)8 wykona¢ pomiary wielkosci elektrycznych
elementow i uktadéw elektronicznych;

PKZ(EE.h)(7)9 wykona¢ pomiary wielkosci elektrycznych
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elementow i uktadéw elektrycznych;

8) przedstawia wyniki pomiaréw
i obliczen w postaci tabel i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)1skonstruowac¢ tabele z nazwaniem kolumn
i wierszy;

PKZ(EE.h)(8)2 umiesci¢ wyniki pomiaréw w tabeli;
PKZ(EE.h)(8)3 wykresli¢ wykres uwzgledniajgcy
wyskalowanie osi i podanie legendy;

PKZ(EE.h)(8)4 przedstawi¢ wyniki pomiaréw i obliczen
wykonanych w uktadach pradu statego w postaci tabel

i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)5przedstawi¢ wyniki pomiaréw i obliczen
wykonanych w ukfadach pragdu zmiennego.w postaci tabel
i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)6 przedstawi¢ wyniki pomiaroéw i obliczen
wykonanych w ukfadach analogowych w postacitabel

i wykresow;

PKZ(EE.h)(8)7 przedstawi¢ wyniki pomiaréw i obliczen
wykonanych w ukfadach cyfrowych w postaci tabel

i wykreséw;

9) postuguje sie dokumentacjg

techniczng, katalogami i instrukcjami
obstugi oraz przestrzega norm w tym
zakresie;

PKZ(EE.h)(9)1 postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng;
PKZ(EE.h)(9)2 postuzy¢ sie. dokumentacjg techniczna,
katalogami i instrukcjami‘obstugi;

PKZ(EE.h)(9)3 przestrzegaé norm technicznych;
PKZ(EE.h)(9)4 postuzyc sie instrukcjami obstugi;
PKZ(EE.h)(9)5 rozrézni¢ normy dotyczace dokumentacji
technicznej;

PKZ(EE.h)(9)6 zastosowaé normy dotyczgce dokumentac;ji
technicznej;

10) dobiera narzedzia i przyrzady
pomiarowe oraz wykonuje prace

z zakresu montazu mechanicznego
elementow i urzadzen elektrycznych i
elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)1 dobra¢ narzedzia i przyrzady pomiarowe
oraz wykona¢ prace z zakresu montazu mechanicznego
elementow elektrycznych;

PKZ(EE.h)(10)2 dobra¢ narzedzia i przyrzagdy pomiarowe
oraz wykona¢ prace z zakresu montazu mechanicznego
urzagdzen elektronicznych;

PKZ(EE.h)(10)3 oceni¢ przydatnos¢ narzedzi i przyrzadow
pomiarowych do prac z zakresu montazu mechanicznego
elementow i urzadzen elektrycznych i elektronicznych;
PKZ(EE.h)(10)4 stosowac narzedzia i przyrzady pomiarowe
wykorzystywane do prac z zakresu montazu mechanicznego
elementow i urzadzen elektrycznych i elektronicznych;
PKZ(EE.h)(10)5 dobra¢ narzedzia i przyrzady pomiarowe
oraz wykonuje prace z zakresu montazu mechanicznego
elementow elektrycznych i elektronicznych;
PKZ(EE.h)(10)6 dobraé¢ narzedzia i przyrzgdy pomiarowe

oraz wykonuje prace z zakresu montazu mechanicznego
urzgdzenh elektrycznych i elektronicznych;

11) wykonuje potfgczenia
elementow i uktadéw elektrycznych
oraz elektronicznych na podstawie
schematdéw ideowych i montazowych;

PKZ(EE.h)(11)1 odczytywaé schemat ideowy i montazowy
ukfadéw elektrycznych oraz elektronicznych;
PKZ(EE.h)(11)2 analizowa¢ schematy ideowe i montazowe
w zakresie potgczen elementdw i uktadéw elektrycznych
oraz elektronicznych;

PKZ(EE.h)(11)3 wykona¢ potgczenia elementéw i uktadéw
elektrycznych na podstawie schematéw ideowych;
PKZ(EE.h)(11)4 wykona¢ potaczenia elementéw i uktadéw
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elektrycznych na podstawie schematéw montazowych;
PKZ(EE.h)(11)5 wykonac potaczenia elementow i uktadow
elektronicznych na podstawie schematéw ideowych;
PKZ(EE.h)(11)6 wykonac¢ potgczenia elementdw i uktadow

elektronicznych na podstawie schematéw montazowych;

12) stosuje programy
komputerowe wspomagajace
wykonywanie zadan.

PKZ(EE.h)(12)1 dobiera¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan zawodowych;
PKZ(EE.h)(12)2 okresla¢ przydatnos¢ programow
komputerowych wspomagajgcych wykonywanie zadan
zawodowych;

PKZ(EE.h)(12)3 stosowa¢ programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie schematow;
PKZ(EE.h)(12)4 stosowac programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie obliczen;
PKZ(EE.h)(12)5 sporzadza¢ dokumentacje techniczng
z wykorzystaniem programow;,

PKZ(EE.h)(12)6 sporzadza¢ dokumentacje techniczng
z wykorzystaniem programow komputerowych;
PKZ(EE.h)(12)7 stosowa¢ programy symulacyjne do
zobrazowania przeznaczenie.i funkcji elementéw

i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych;

PKZ(MG.r)

1) rozréznia zasady
sporzgdzania rysunku technicznego
maszynowego;

PKZ(MG.r)(1)1 omoéwi¢ zasady rysowania widokow

i przekrojow;

PKZ(MG.r)(1)2 omowié zasady wymiarowania widokow;
PKZ(MG.r)(1)3'-omoéwi¢ zasady sporzgdzania rysunkow
wykonawczych i ztozeniowych czesci maszyn;
PKZ(MG.r)(1)4 omowi¢ zasady sporzgdzania rysunkéw
schematycznych uktadéw mechanicznych, pneumatycznych,
hydraulicznych, elektrycznych oraz elektronicznych;
PKZ(MG.r)(1)5 scharakteryzowa¢ rodzaje dokumentacji
technicznej maszyn i urzadzen;

PKZ(MG.r)(1)6 postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng
maszyn i urzadzen;

PKZ(MG.r)(1)7 rozpoznac¢ rodzaje maszyn i urzadzenh na
podstawie dokumentacji technicznej;

PKZ(MG.r)(1)8 rozrézni¢ czesci, podzespoty i na podstawie
schematéw i rysunkéw technicznych;

PKZ(MG.r)(1)9 zapisa¢ wymiary tolerowane, pasowania,
tolerancje ksztattu i potozenia powierzchni na rysunkach
technicznych maszynowych;

PKZ(MG.r)(1)10 oznaczyé chropowatos$¢ i kierunkowo$¢
powierzchni, rodzaj obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej na
rysunkach technicznych maszynowych;

PKZ(MG.r)(1)11 rozrézni¢ symbole i oznaczenia stosowane
na rysunkach technicznych maszynowych;

PKZ(MG.r)(1)12 rozrézni¢ rysunki techniczne: wykonawcze,
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ztozeniowe, zestawieniowe, montazowe, zabiegowe
i operacyjne;

PKZ(MG.r)(1)13 zastosowaé zasady wymiarowania
stosowane podczas wykonywania rysunkow;

2) sporzgdza szkice czesci
maszyn;

PKZ(MG.r)(2)1 wykonac¢ szkice czesci maszyn
odwzorowujgce ksztatty zewnetrzne i wewnetrzne;
PKZ(MG.r)(2)2 narysowac¢ i zwymiarowac¢ czesci maszyn
w widokach i przekrojach;

PKZ(MG.r)(2)3 wykonac¢ szkice czesci maszyn w.rzutach;
PKZ(MG.r)(2)4 sporzadzi¢ rysunki schematyczne uktadéw
mechanicznych, pneumatycznych, hydraulicznych;
elektrycznych oraz elektronicznych;

PKZ(MG.r)(2)5 zastosowac¢ uproszczenia rysunkowe do
wykonania szkicu czesci maszyny;

PKZ(MG.r)(2)6 wykona¢ szkic detalu zgodnie z zasadami
wykonywania rysunkow technicznych;

PKZ(MG.r)(2)7 wykona¢ rysunki wykonawcze i ztozeniowe
czesci maszyn;

PKZ(MG.r)(2)8 sporzadzic¢ rysunki schematyczne uktadéw
mechanicznych, pneumatycznych, hydraulicznych,
elektrycznych oraz elektronicznych;

3) rozréznia czesci maszyn
i urzadzen;

PKZ(MG.r)(3)1 sklasyfikowac czesci maszyn oraz urzadzen;
PKZ(MG.r)(3)2 rozrézni¢ cze$ci mechanizmy maszyn
i urzadzen;

4) rozréznia rodzaje potaczen;

PKZ(MG.r)(4)1 sklasyfikowac potgczenia ze wzgledu
na mozliwos¢ roztgcznosci;
PKZ(MG.r)(4)2 rozréznié rodzaje potgczen;

5) przestrzega zasad tolerancji
i pasowan;

PKZ(MG.r)(5)1 wyjasni¢ zasady tolerancji i pasowania;
PKZ(MG.r)(5)2 sklasyfikowac tolerancje ze wzgledu na
sposob doboru odchytek;

PKZ(MG.r)(5)3 sklasyfikowa¢ pasowania;

PKZ(MG.r)(5)4 dobiera¢ tolerancje wymiaréw;
PKZ(MG.r)(5)5 dobiera¢ pasowania;

PKZ(MG.r)(5)6 odczyta¢ i oznaczy¢ tolerancje i pasowania
na rysunkach technicznych;

6) rozréznia materiaty
konstrukcyjne'i eksploatacyjne;

PKZ(MG.r)(6)1 rozrézni¢ materiaty konstrukcyjne stosowane
w budowie maszyn i urzadzen;

PKZ(MG.r)(6)2 rozrézni¢ materiaty eksploatacyjne stosowane
w budowie maszyn i urzgdzen;

PKZ(MG.r)(6)3 uzasadni¢ dobdr materiatu

z uwzglednieniem wtasnosci mechanicznych,
technologicznych;

7) rozroznia srodki transportu
wewnetrznego;

PKZ(MG.r)(7)1 scharakteryzowac¢ maszyny i urzgdzenia
transportu wewnetrznego;

PKZ(MG.r)(7)2 rozrézni¢ maszyny i urzgdzenia transportu
wewnetrznego;

PKZ(MG.r)(7)3 rozrézni¢ urzadzenia dzwigowe;
PKZ(MG.r)(7)4 rozrézni¢ urzgdzenia wézkowe

i przenosnikowe;

8) dobiera sposoby transportu
i skladowania materiatéw;

PKZ(MG.r)(8)1 okresli¢ potrzeby dotyczgce obiektow
podlegajgcych transportowi;
PKZ(MG.r)(8)2 dobrac sposdb transportu i srodki transportu
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do rodzaju materiatu i zdefiniowanych potrzeb;
PKZ(MG.r)(8)3 okresli¢ sposdb transportu w zaleznosci

od postaci materiatu;

PKZ(MG.r)(8)4 okresli¢ sposob sktadowania w zalezno$ci
od postaci materiatu;

PKZ(MG.r)(8)5 scharakteryzowa¢ stanowiska sktadowania
i magazynowania materiatow;

9) rozréznia przyrzgdy
pomiarowe stosowane podczas
obrobki recznej i maszynowej;

PKZ(MG.r)(9)1 rozréznié przyrzady pomiarowe;
PKZ(MG.r)(9)2 okresli¢ btedy pomiarowe podczas pomiaréw
i kontroli;

PKZ(MG.r)(9)3 zinterpretowac i opracowaé wyniki pomiaréw;
PKZ(MG.r)(9)4 rozréznic przyrzady pomiarowe stosowane
podczas obrobki recznej;

PKZ(MG.r)(9)5 rozrézni¢ przyrzady-pomiarowe stosowane
podczas obrébki maszynoweyj;

10) wykonuje pomiary
warsztatowe;

PKZ(MG.r)(10)1 rozrézni¢ przyrzady kontrolne;
PKZ(MG.r)(10)2 dobra¢ przyrzgdy pomiarowe do pomiarow
warsztatowych;

PKZ(MG.r)(10)3 dobra¢ przyrzady kontrolne;
PKZ(MG.r)(10)4 wykonaé pomiary wielkosci
geometrycznych;

PKZ(MG.r)(10)5 wykonaé pomiary czesci maszyn;
PKZ(MG.r)(10)6 opracowac i zinterpretowa¢ wyniki pomiaréw
bezposrednich i posrednich;

PKZ(MG:r)(10)7 wykonaé pomiary przyrzagdami
suwmiarkowymi i mikrometrycznymi;

PKZ(MG.r)(10)8 dokona¢ analizy wynikdw pomiar6w oraz
szacowania btedu pomiaru;

11) wykonuje prace z zakresu
obrobki recznej;

PKZ(MG.r)(11)1 rozpoznac¢ technologie obrébki reczne;j;
PKZ(MG.r)(11)2 dobra¢ operacje obrébki recznej;
PKZ(MG.r)(11)3 zastosowac¢ operacje obrébki recznej;
PKZ(MG.r)(11)4 wykonac prace z zakresu obrébki recznej;
PKZ(MG.r)(11)5 oceni¢ jakos¢ wykonanej obrébki reczne;;

12) dobiera narzedzia i przyrzady
pomiarowe do montazu:i demontazu
maszyn i urzadzen;

PKZ(MG.r)(12)1 dobra¢ narzedzia do montazu i demontazu
maszyn i urzgdzen z zakresu obrobki recznej i maszynowej;
PKZ(MG.r)(12)2 dobrac¢ przyrzgdy pomiarowe do montazu

i demontazu maszyn i urzgdzen z zakresu obroébki recznej

i maszynowej;

EE.02.1

1) wyjasnia budowe elementéw,
podzespotéw. i zespotdow
mechanicznych;

EE.02.1(1)1 rozrézni¢ elementy, podzespoty i zespoty
mechaniczne;

EE.02.1(1)2 omdéwi¢ budowe elementéw, podzespotéw
i zespotow mechanicznych;

2) dobiera metody pomiaréw
wielkosci geometrycznych elementéw
maszyn;

EE.02.1(2)1 rozrézni¢ metody pomiarow wielkosci
geometrycznych elementéw maszyn;

EE.02.1(2)2 dobra¢ metody pomiaréw wielkosci
geometrycznych elementéw maszyn;

3) dobiera materiaty EE.02.1(3)1 rozrdézni¢ materiaty konstrukcyjne;

konstrukcyjne; EE.02.1(3)2 dobra¢ materiaty konstrukcyjne dla czesci
maszyn i urzadzen;

4) rozpoznaje technologie EE.02.1(4)1 wymieni¢ rodzaje obrobki recznej i maszynowej;

obrébki recznej i maszynowej;

EE.02.1(4)2 okresli¢ rodzaje obrébki recznej lub
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maszynowej adekwatnej do uzyskania okreslonego efektu
kohcowego;

5) dobiera elementy, podzespoty
i zespoty mechaniczne do montazu
urzgdzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.1(5)1 dobra¢ na podstawie dokumentacji
technologicznej elementy, podzespoty i zespoty mechaniczne
do montazu urzadzenh i systemdéw mechatronicznych;
EE.02.1(5)2 sporzadzi¢ karty technologiczne montazu
urzgdzenh i systemdéw mechatronicznych;

EE.02.1(5)3 wymieni¢ zasady przygotowywania elementéw,
podzespotéw i zespotdw mechanicznych do montazu;
EE.02.1(5)4 zastosowac zasady przygotowywania
elementow, podzespotdéw i zespotdw mechanicznych do
montazu;

6) ocenia stan techniczny
elementow, podzespotdw i zespotow
mechanicznych do montazu;

EE.02.1(6)1 okresli¢ i dobra¢ metody weryfikacji czesci;
EE.02.1(6)2 wykona¢ weryfikacje czesci podzespotéw

i zespotéw mechanicznych do montazu;

EE.02.1(6)3 uzasadni¢ dokonanie wyboru elementéw,
podzespotéw i zespotéw mechanicznych przygotowanych
do montazu;

EE.02.1(6)4 zanalizowac stan techniczny elementdw,
podzespotdw i zespotdw mechanicznych przygotowanych
do montazu;

EE.02.1(6)5 zweryfikowaC elementy, podzespoty i zespoty
mechaniczne przygotowane do montazu pod wzgledem
poprawnosci dziatania;

7 dobiera techniki fgczenia
materiatow;

EE.02:1(7)1 klasyfikowac¢ techniki tgczenia materiatow;
EE:02.1(7)2 dobra¢ metody tgczenia metali i ich stopow;
EE.02.1(7)3 dobra¢ metody fgczenia materiatéw
niemetalowych;

EE.02.1(7)3 uzasadni¢ wybér techniki fgczenia materiatow;
EE.02.1(7)4 okresli¢ czynniki decydujgce o wyborze
wtasciwej techniki tgczeni materiatow;

EE.02.1(7)5 ocenic¢ stan powierzchni elementéw majgcych
podlegac¢ tgczeniu;

8) dobiera narzedzia do.montazu
i demontazu podzespotow i zespotow
mechanicznych;

EE.02.1(8)1 dobra¢ narzedzia do montazu podzespotéw

i zespotdéw mechanicznych;

EE.02.1(8)2 dobra¢ narzedzia do demontazu podzespotéw
i zespotow mechanicznych;

EE.02.1(8)3 dobra¢ metode i wykonaé kontrole jakosci
wykonanego montazu;

EE.02.1(8)4 okresli¢ czynniki decydujgce o wyborze
narzedzi do montazu i demontazu podzespotéw i zespotdéw
mechanicznych;

EE.02.1(8)5 dobraé narzedzia do montazu i demontazu
podzespotéw i zespotdéw mechanicznych;

9) wykonuje montaz i demontaz
podzespotéw i zespotdéw
mechanicznych;

EE.02.1(9)1 dokona¢ analizy przydatnosci elementow,
podzespotéw i zespotdw mechanicznych do montazu
urzgdzen i systeméw mechanicznych;

EE.02.1(9)2 zaplanowa¢ i wykona¢ czynnosci montazowe
elementéw pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.1(9)3 zaplanowa¢ i wykona¢ czynnosci montazowe
elementow elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.1(9)4 wykona¢ demontaz zespotdw mechanicznych;
EE.02.1(9)5 zestawia¢ podzespoty i zespoty mechaniczne;
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EE.02.1(9)6 wykona¢ montaz podzespotow
mechanicznych;

EE.02.1(9)7 zaplanowac i wykonaé czynnosci montazowe
podzespotdw i zespotdw mechanicznych;

EE.02.1(9)8 zastosowac elementy, podzespoty i zespoty
mechaniczne do montazu urzadzen i systeméw
mechanicznych;

10) kontroluje jako$¢ wykonanego
montazu podzespotéw i zespotow
mechanicznych.

EE.02.1(10)1 dobra¢ metode i wykonac¢ kontrole jakosci
wykonanego montazu podzespotéw i zespotéow
mechanicznych;

EE.02.1(10)2 dobra¢ metode i wykonaé kontrole jakosci
wykonanego montazu podzespotéw pneumatycznych i
hydraulicznych;

EE.02.1(10)3 dobra¢ metode i wykonaé kontrole jakosci
wykonanego montazu podzespotow elektrycznych i
elektronicznych;

EE.02.1(10)4 skontrolowaé jako$¢ montazu podzespotéw
mechanicznych;

EE.02.1(10)5 oceni¢ jako$¢ montazu zespotéw
mechanicznych;

EE.02.2

1) wyjasnia budowe elementdw,
podzespotéw i zespotow
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE. 02.2(1)1.okresla¢ budowe elementéw podzespotéw

i zespotéw hydraulicznych i elektrohydraulicznych w oparciu
0 wykonane ogledziny, symbole, dane katalogowe, lub
wykonane pomiary;

EE.02.2(1)2 wyjasni¢ budowe uktaddéw wytwarzania
sprezonego powietrza;

EE.02.2(1)3 wymieni¢ rodzaje sprezarek ze wzgledu na ich
budowe;

EE.02.2(1)4 wyjasni¢ budowe sprezarek;

EE.02.2(1)5 wymieni¢ rodzaje napeddéw pneumatycznych;
EE.02.2(1)6 wyjasni¢ budowe napeddéw pneumatycznych;
EE.02.2(1)7 wyja$ni¢ budowe zaworéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(1)8 wyjasni¢ budowe uktaddéw wytwarzania ci$nienia
i przeptywu cieczy hydraulicznych;

EE.02.2(1)9 wyjasni¢ budowe akumulatoréw hydraulicznych;
EE.02.2(1)10 wymieni¢ rodzaje pomp hydraulicznych

ze wzgledu na ich budowe;

EE.02.2(1)11 wyjasni¢ budowe pomp hydraulicznych;
EE.02.2(1)12 wymieni¢ rodzaje napedow hydraulicznych;
EE.02.2(1)13 wyjasni¢ budowe napeddw hydraulicznych;
EE.02.2(1)14 wyjasni¢ budowe zawordw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

2) wyjasnia dziatanie uktadéw
sterowania pneumatycznego
i hydraulicznego;

EE.02.2(2)1 okresla¢ dziatanie uktadéw sterowania
pneumatycznego i elektropneumatycznego;
EE.02.2(2)2 okresla¢ rodzaj i zakres zasilania uktadow
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sterowania hydraulicznego i elektrohydraulicznego;
EE.02.2(2)2 okresli¢ obszary zastosowania uktadéw
sterowania pneumatycznego;

EE.02.2(2)3 okresla¢ rodzaj i zakres zasilania uktadow
sterowania pneumatycznego i elektropneumatycznego;
EE.02.2(2)4 zinterpretowaé wtasnosci fizyczne sprezonego
powietrza;

EE.02.2(2)5 okresli¢ zalety i wady sterowania
pneumatycznego na tle innych uktadéw sterowania
(hydraulicznego, elektrycznego);

EE.02.2(2)6 podtaczac elementy, podzespoty, zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne do zasilania;
EE.02.2(2)7 wyja$ni¢ dziatanie uktadow wytwarzania
sprezonego powietrza;

EE.02.2(2)8 wyja$ni¢ dziatanie uktadow przygotowania
sprezonego powietrza (filtra, reduktora, smarownicy);
EE.02.2(2)9 wyjasni¢ dziatanie napedéw pneumatycznych;
EE.02.2(2)10 wyjasni¢ dziatanie zaworéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.2(2)11 okresli¢ obszary zastosowania uktadéw
sterowania hydraulicznego;

EE.02.2(2)12 interpretuje wtasnosci fizyczne cieczy pod
cisnieniem;

EE.02.2(2)13 okresla zalety i wady sterowania
hydraulicznego:na tle innych uktadéw sterowania
(pneumatycznego, elektrycznego);

EE.02.2(2)14 podtgcza elementy, podzespoty, zespoty
hydrauliczne i elektrohydrauliczne do zasilania;
EE.02.2(2)15 wyja$nic¢ dziatanie uktadow wytwarzania
cisnienia i przeptywu cieczy hydraulicznych;

EE.02.2(2)16 wyjasni¢ dziatanie akumulatorow
hydraulicznych;

EE.02.2(2)17 wyjasni¢ dziatanie napedéw hydraulicznych;
EE.02.2(2)18 wyjasnic¢ dziatanie zawordéw hydraulicznych
elektrohydraulicznych;

3) rozréznia ‘elementy;
podzespoty i zespoty pneumatyczne
i hydrauliczne;

EE.02.2(3)1 dobiera¢ elementy, podzespoty, zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne zgodnie z podanym
schematem ideowym;

EE.02.2(3)2 zidentyfikowa¢ na schematach elementy
pneumatyczne i elektropneumatyczne;

EE.02.2(3)3 klasyfikowac¢ elementy, podzespoty, zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne ma podstawie ich
budowy;

EE.02.2(3)4 zidentyfikowa¢ na schematach podzespoty

i zespoty pneumatyczne i elektropneumatyczne;
EE.02.2(3)5 rozrdzni¢ symbole elementéw, podzespotow
i zespotdéw pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(3)6 rozr6zni¢ rodzaje sterowania zaworami
pneumatycznymi i elektropneumatycznymi;
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EE.02.2(3)7 dobiera¢ elementy, podzespoty, zespoty
hydrauliczne i elektrohydrauliczne sposréd dostepnych
zgodnie z podanym schematem ideowym;

EE.02.2(3)8 zidentyfikowa¢ na schematach elementy
hydrauliczne i elektrohydrauliczne;

EE.02.2(3)9 klasyfikowac¢ elementy, podzespoty, zespoty
hydrauliczne i elektrohydrauliczne ma podstawie ich budowy;
EE.02.2(3)10 zidentyfikowa¢ na schematach podzespoty

i zespoty hydrauliczne i elektrohydrauliczne;

EE.02.2(3)11 rozrozni¢ symbole elementoéw, podzespotéw
i zespotéw hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(3)12 rozrdznic rodzaje sterowania zaworami
hydraulicznymi;

4) rozréznia parametry i funkcje
elementow, podzespotdéw i zespotdw
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE. 02.2(4)1 okresla¢ parametry elementow, podzespotow

i zespotow pneumatycznych i elektropneumatycznych

w oparciu o symbole,. dane katalogowe lub wykonane
pomiary;

EE.02.2(4)2 rozr6znié parametry zaworéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.2(4)3 identyfikowaé funkcje elementéw, podzespotow
i zespotow pneumatycznych i elektropneumatycznych

w oparciu o:'symbole, dane katalogowe lub wykonane
pomiary.

EE.02.2(4)4 objasni¢ zastosowanie zaworéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

EE.02.2(4)5 rozrozni¢ parametry podzespotow i zespotéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych (sprezarki,
napedy pneumatyczne);

EE.02.2(4)6 objasni¢ zastosowanie podzespotdw i zespotéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych (sprezarki,
napedy pneumatyczne).

EE.02.2(4)7 okresla parametry elementéw, podzespotéw

i zespotdw hydraulicznych i elektrohydraulicznych w oparciu
0 symbole, dane katalogowe lub wykonane pomiary;
EE.02.2(4)8 rozrézni¢ parametry zaworéw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(4)9 identyfikuje funkcje elementow, podzespotdéw

i zespotow hydraulicznych i elektrohydraulicznych w oparciu
o symbole, dane katalogowe lub wykonane pomiary;
EE.02.2(4)10 objasni¢ zastosowanie zaworow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(4)11 rozrozni¢ parametry podzespotéw i zespotow
hydraulicznych (akumulatory hydrauliczne, pompy, napedy

Program nauczania dla zawodu MECHATRONIK 742118 o strukturze przedmiotowej

205




Fundusze
Europejskie o

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

hydrauliczne);

EE.02.2(4)12 objasni¢ zastosowanie podzespotéw i zespotow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych (akumulatory
hydrauliczne, pompy, napedy hydrauliczne);

5) dobiera elementy, podzespoty
i zespoty pneumatyczne i hydrauliczne
do montazu urzadzenh i systemdw
mechatronicznych;

EE.02.2(5)1 dobierac elementy, podzespoty i zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych zgodnie z dokumentacjg;
EE.02.2(5)2 identyfikowa¢ odpowiednie elementy

do montazu urzgdzen i systemdéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(5)3 stosowaé odpowiednie zZrédta zasilania;
EE.02.2(5)4 nastawia¢ warto$ci parametrow elementéw,
podzespotéw i zespotdw urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych / hydraulicznych
i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(5)5 identyfikowa¢ odpowiednie elementy

do montazu urzadzen i systemow hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(5)6 dobiera¢ odpowiednie Zrodfa zasilania;

6) wykonuje pomiary
podstawowych wielkosci w uktadach
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(6)1 rozréznia¢ przyrzady do pomiaru cisnienia,
napiecia, natezenia pragdu i rezystancji w urzgdzeniach

i systemach pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(6)2 wyjasnia¢ sposoby wykonania pomiarow
podstawowych wielkosci w urzgdzeniach i systemach
pneumatycznychri‘elektropneumatycznych;
EE.02.2(6)3:wykonywaé¢ pomiary cisnienia w urzgdzeniach
i systemach pneumatycznych / hydraulicznych;
EE.02.2(6)4 wykonywa¢ pomiary napiecia, natezenia pradu
i-rezystancji w urzadzeniach i systemach
elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(6)5 rozroznia¢ przyrzgdy do pomiaru cisnienia,
napiecia, natezenia pragdu i rezystancji w urzgdzeniach

i systemach hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(6)6 wyjasnia¢ sposoby wykonania pomiarow
podstawowych wielkosci w urzagdzeniach i systemach
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

7) dobiera narzedzia do montazu
i demontazu elementéw, podzespotow
i zespotéw pneumatycznych

i hydraulicznych;

EE.02.2(7)1 rozroznia¢ narzedzia do montazu i demontazu
elementoéw, podzespotéw i zespotdw urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

EE.02.2(7)2 wyjasnia¢ zastosowanie narzedzi do montazu

i demontazu elementéw, podzespotéw i zespotéw urzgdzen
i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(7)3 dobra¢ odpowiednie narzedzia przeznaczone
do montazu i demontazu elementéw, podzespotéw

i zespotow urzagdzen i systemoéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)4 postugiwac sie narzedziami do montazu

i demontazu elementdw, podzespotdw i zespotdéw urzadzen
i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych /
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)5 rozrdznia¢ narzedzia do montazu i demontazu
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elementéw, podzespotow i zespotdw urzgdzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(7)6 wyjasnia¢ zastosowanie narzedzi do montazu
i demontazu elementéw, podzespotéw i zespotdéw urzgdzen
i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

8) ocenia stan techniczny
elementow, podzespotdéw i zespotdw
pneumatycznych i hydraulicznych
przygotowanych do montazu;

EE.02.2(8)1 okresla¢ sposoby lokalizacji typowych usterek
(np. brak podtrzymania zataczania) w urzadzeniach

i systemach pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.2(8)2 wyjasnia¢ mozliwe sposoby usuwania
zlokalizowanych usterek w urzgdzeniach i systemach
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

EE.02.2(8)3 lokalizowa¢ usterki elementéw, podzespotow
i zespotow urzadzen i systemoéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)4 ustalac przyczyny niepoprawnego dziatania
elementéw, podzespotdw i.zespotéw urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych / hydraulicznych
i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)5 lokalizowac btedy w podigczeniach elementow,
podzespotéw i zespotow:-pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(8)6 usuwac btedy montazowe;

EE.02.2(8)7 okresla¢ sposoby lokalizacji typowych usterek
(np.brak podtrzymania zataczania) w urzadzeniach

i systemach:hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.2(8)8 wyjasnia¢ mozliwe sposoby usuwania
zlokalizowanych usterek w urzadzeniach i systemach
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

9) wykonuje montaz i demontaz
elementow, podzespotdw i zespotow
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(9)1 okresla¢ sposéb montazu elementow,
podzespotéw i zespotdow pneumatyczne

i elektropneumatyczne;

EE.02.2(9)2 wyjasnia¢ sposoby wykonywania rozruchu
urzgdzen i systemdédw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(9)3 okresla¢ sposdb wykonania demontazu
urzgdzenh i systemdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(9)4 okresla¢ rodzaje przytgczy elementéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

EE.02.2(9)5 zaplanowa¢ czynnos$ci montazowe;
EE.02.2(9)6 montowa¢ elementy, podzespoty i zespoty
pneumatyczne i elektropneumatyczne / hydrauliczne

i elektrohydrauliczne zgodnie z dokumentacja;

EE.02.2(9)7 podtaczac urzgdzenia i systemy pneumatyczne
i elektropneumatyczne do zrodet zasilania;

EE.02.2(9)8 identyfikowac¢ rodzaje przytaczy elementéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych / hydraulicznych
i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)9 wykonywa¢ demontaz urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych / hydraulicznych
i elektrohydraulicznych;
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EE.02.2(9)10 stosowa¢ odpowiednie rodzaje potaczen
elementéw urzadzenh i systemdéw pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)11 okresla¢ sposdb montazu elementow,
podzespotdw i zespotdw hydrauliczne i elektrohydrauliczne;
EE.02.2(9)12 wyjasnia¢ sposoby wykonywania rozruchu
urzadzen i systeméw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)13 okresla¢ sposéb wykonania demontazu
urzadzen i systemdéw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(9)14 okreslac¢ rodzaje przylgczy elementow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

10) kontroluje jako$¢ montazu
elementow, podzespotdéw i zespotdw
pneumatycznych i hydraulicznych;

EE.02.2(10)1 diagnozowac¢ poprawnos$¢ wykonanego
montazu urzadzen i systemow pneumatycznych

i elektropneumatycznych /hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(10)2 okresla¢ jako$¢ montazu elementow,
podzespotéw i zespotdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.2(10)3.identyfikowaé btedy w montazu w montazu
elementéw; podzespotoéw i zespotdw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02:2(10)4 identyfikowa¢ usterki w zmontowanych
urzgdzeniach i systemach pneumatycznych

i elektropneumatycznych / hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(10)5 kontrolowa¢ przebieg prac podczas realizacji
montazu;

EE.02.2(10)6 okresla¢ jako$¢ montazu elementdow,
podzespotéw i zespotdw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(10)7 identyfikowac¢ btedy w montazu w montazu
elementéw, podzespotow i zespotdéw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

11) sprawdza zgodnos¢ montazu
elementow, podzespotow i zespotdw
pneumatycznych ichydraulicznych

z dokumentacja.

EE.02.2(11)1 analizowa¢ schematy montazowe pod kgtem
poprawnosci dziatania urzadzen;

EE.02.2(11)2 analizowa¢ schematy montazowe pod kgtem
poprawnosci dziatania urzgdzen i systemow pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.2(11)3 poréwnywaé wykonany montaz elementow,
podzespotéw i zespotdw urzgdzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych / hydraulicznych
i elektrohydraulicznych z dokumentacjg techniczng;
EE.02.2(11)4 dokonywa¢ analizy dziatania urzgdzen

i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych /
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.2(11)5 wyjasnia¢ dziatanie urzgdzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych w oparciu o diagramy
stanéw i diagramy funkcyjne;

EE.02.2(11)6 wyjasnia¢ dziatanie urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych w oparciu o
diagramy stanéw i diagramy funkcyjne;
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EE.02.2(11)7 weryfikowac¢ dziatanie urzadzen i systemoéw
pneumatycznych i elektropneumatycznych / hydraulicznych
na podstawie opisu dziatania lub diagraméw stanéw

i diagraméw funkcyjnych;

EE.02.3

1) okresla parametry elementow
i podzespotdw elektrycznych
i elektronicznych;

EE.02.3(1)1 okresli¢ parametry elementoéw elektrycznych;
EE.02.3(1)2 okresli¢ parametry podzespotow elektrycznych;
EE.02.3(1)3 okresli¢ parametry elementow elektronicznych;
EE.02.3(1)4 okresli¢ parametry podzespotéw
elektronicznych;

EE.02.3(1)5 okresla¢ parametry stycznikow, przekaznikow,
przekaznikéw czasowych i podzespotéw sterowania
elektronicznego jak przekazniki logiczne, sterowniki PLC,
czujniki zblizeniowe;

2) charakteryzuje funkcje
elementow i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(2)1 scharakteryzowa¢ funkcje elementow

i podzespotéw elektrycznych;

EE.02.3(2)2 scharakteryzowaé funkcje elementéow

i podzespotéw elektronicznych;

EE.02.3(2)3 wyjasni¢ dziatanie elektrycznych elementéw
sterowania stycznikowo-przekaznikowego: stycznikéw,
przekaznikow, przekaznikéw czasowych;

EE.02.3(2)4 objasniac zastosowanie elektrycznych

i elektronicznych ukfadéw sterowania;

EE.02.3(2)5 rozrézniac funkcje poszczegdlnych elementow
elektrycznych.i elektronicznych uktadow sterowania;
EE:02.3(2)6 okresla¢ przeznaczenie poszczegdlnych wejsé
i wyj$¢ elementéw sterowania elektrycznego

i elektronicznego;

3) wyjasnia dziatanie uktadow
sterowania elektrycznego
i elektronicznego;

EE.02.3(3)1 objasni¢ dziatanie stycznikéw, przekaznikow,
przekaznikow czasowych;

EE.02.3(3)2 okresla¢ dziatanie przekaznikow logicznych,
sterownikéw PLC, czujnikow;

EE.02.3(3)3 opisywac dziatanie uktadow sterowania
elektrycznego i elektronicznego w oparciu o schematy
potgczen elementow;

EE.02.3(3)4 wyjasnia¢ dziatanie uktadow sterowania
elektrycznego;

4) dobiera elementy i podzespoty
elektryczne/i elektroniczne do
montazu w.urzgdzeniach i systemach
mechatronicznych;

EE.02.3(4)1 identyfikowaé podzespoty elektryczne

i elektroniczne;

EE.02.3(4)2 dobiera¢ podzespoty elektryczne i elektroniczne
zgodnie ze schematem;

EE.02.3(4)3 dobiera¢ podzespoty elektryczne

i elektroniczne zgodnie z parametrami;

5) dobiera narzedzia do montazu
i demontazu elementéw i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(5)1 identyfikowaé narzedzia przeznaczone do
montazu i demontazu elementéw i podzespotéw urzadzen

i systemow elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(5)2 wybra¢ narzedzia przeznaczone do montazu

i demontazu elementéw i podzespotéw urzgdzen i systemow

elektrycznych i elektronicznych;

6) ocenia stan techniczny
elementow i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych
przygotowanych do montazu;

EE.02.3(6)1. oceniac¢ stan techniczny elementéw

i podzespotéw elektrycznych przygotowanych do montazu;
EE.02.3(6)3 oceniac¢ stan techniczny elementéw

i podzespotéw elektronicznych przygotowanych do montazu;
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EE.02.3(6)4 lokalizowa¢ usterki elementéw i podzespotéw
elektrycznych i elektronicznych przygotowanych do
montazu;

7 wykonuje montaz i demontaz
elementow i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(7)1. wykonywac montaz i demontaz elementow

i podzespotéw elektrycznych;

EE.02.3(7)2. wykonywac montaz i demontaz elementow

i podzespotéw elektronicznych;

EE.02.3(7)3 montowa¢ podzespoty elektryczne

i elektroniczne zgodnie z dokumentacja;

EE.02.3(7)4 podtagczac elementy i podzespoty elektroniczne
i elektroniczne do zrdodet zasilania;

EE.02.3(7)5 postugiwac sie narzedziami-zgodnie

Z przeznaczeniem,;

EE.02.3(7)6 wykonywaé¢ demontaz elementéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(7)7 dobiera¢ odpowiednie rodzaje przewodéw do
montazu elementéw i podzespotéw urzadzen elektrycznych
i elektronicznych;

EE.02.3(7)8 wykona¢ montaz w kaolejnosci zgodnej

z instrukcja;

8) kontroluje jako$¢ montazu
elementéw i podzespotow
elektrycznych i elektronicznych;

EE.02.3(8)1. kontrolowaé jako$¢ montazu elementow

i podzespotéw.elektrycznych;

EE.02.3(8)2. kontrolowaé jako$¢ montazu elementow

i podzespotéw elektronicznych;

EE.02:3(8)3 identyfikowaé poprawnosé wykonanego
montazu elementéw i podzespotdw elekirycznych

i elektranicznych;

EE.02.3(8)4 identyfikowa¢ usterki w urzadzeniach

i systemach elektrycznych i elektronicznych po wykonanym
montazu;

EE.02.3(8)5 wykonaé pomiary kontrolne po wykonanym
montazu;

EE.02.3(8)6 sprawdzac jako$¢ montazu elementow

i podzespotéw elektrycznych i elektronicznych poprzez
pomiary ciggtosci potgczen elektrycznych;

9) sprawdza zgodnos¢ montazu
elementow i podzespotow
elektrycznych.i elektronicznych

z dokumentacjg techniczng.

EE.02.3(9)1. sprawdzaé zgodno$¢ montazu elementow

i podzespotéw elektrycznych z dokumentacja techniczng;
EE.02.3(9)2. sprawdza¢ zgodno$¢ montazu elementow

i podzespotdw elektronicznych z dokumentacja techniczng;
EE.02.3(9)3 porownywa¢ wykonany montaz elementow

i podzespotéw elektrycznych;

EE.02.3(9)4 dokonywac¢ analizy potgczen urzadzen

i systemow elektrycznych i elektronicznych po wykonanym
montazu;

EE.02.3(9)5 interpretowac wyniki pomiaréw wielkosSci
elektrycznych wykonanych po realizacji montazu;
EE.02.3(9)6 wykona¢ montaz w kolejnosci zgodnej

z instrukcja;

EE.02.3(9)7 wykona¢ montaz w kolejnosci zgodnej

z instrukcja;

EE.02.4

1) wyjasnia budowe oraz zasade
dziatania urzgdzen i systemow

EE.02.4(1)1 okresla¢ budowe stykowych ukfadoéw sterowania
— styczniki, przekazniki, przekazniki czasowe;
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mechatronicznych;

EE.02.4(1)2 wyjasnia¢ budowe urzadzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.4(1)3 wyjasnia¢ budowe urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.4(1)4 okresla¢ budowe elektronicznych ukfadow
sterowania — przekaznikéw logicznych, sterownikéw PLC,
czujnikéw zblizeniowych;

EE.02.4(1)5 wyjasnia¢ zasade dziatania urzgdzen

i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02.4(1)6 wyjasniaC zasade dziatania urzgdzen

i systemow pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.4(1)7 objasnia¢ zasade dziatania elektrycznych
i elektronicznych uktadow sterowania;

2) rozpoznaje uktady zasilajgce
urzgdzenia i systemy mechatroniczne;

EE.02.4(2)1 rozroznia¢ rodzaje zasilania urzadzen

i systemoOw sterowania elektrycznego i elektronicznego;
EE.02.4(2)2 rozrozniaé¢ ukfady zasilajgce urzadzen

i systemoOw hydraulicznych.i-elektrohydraulicznych;
EE.02.4(2)3 okresla¢ rodzaje i wartosci napie¢ zasilajgcych
urzadzen i systemow sterowania elektrycznego

i elektronicznego;

3) rozréznia parametry urzgdzen
i systemow mechatronicznych;

EE.02.4(3)1 okresla¢ parametry zasilania urzadzen

i systemOw pneumatycznych i elektropneumatycznych;
EE.02.4(3)2 okresla¢ parametry zasilania urzadzen

i systemow hydraulicznych i elektrohydraulicznych;
EE.02:4(3)3 okresla¢ parametry urzadzen zasilajgcych
systemy hydrauliczne i elektrohydrauliczne;
EE.02.4(3)4 okresla¢ parametry urzadzen zasilajgcych
systemy pneumatyczne i elektropneumatyczne;
EE.02.4(3)5 wyjasnia¢ zastosowanie urzadzen;

4) instaluje oprogramowanie do
programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji i
symulacji procesow;

EE.02.4(4)1 wyjasnia¢ sposoby sprawdzania parametréw
urzadzen;

EE.02.4(4)2 okresla sposoby pomiaréow
charakterystycznych wielkosci urzgdzen;

5) okresla metody sprawdzania
urzadzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.4(5)1 okresla¢ sposoby uruchamiania urzgdzen

i systemoOw sterowania elektrycznego i elektronicznego;
EE.02.4(5)2 omawia metody diagnozowania poprawnosci
dziatania urzadzen i systemoéw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.4(5)3 monitorowac¢ prace urzadzen i systemow
hydraulicznych i elektrohydraulicznych;

EE.02.4(5)4 omawia metody diagnozowania poprawnosci
dziatania urzadzen i systeméw pneumatycznych

i elektropneumatycznych;

EE.02.4(5)5 monitorowac¢ prace urzadzen i systemow
pneumatycznych i elektropneumatycznych;

6) podigcza urzadzenia i systemy
mechatroniczne do uktadéw zasilania
mediami roboczymi;

EE.02.4(6)1 rozroznia¢ media robocze urzadzen i systemoéw
mechatronicznych;

EE.02.4(6)10 stosowac zasady bezpieczenstwa przy
poditgczaniu urzadzen;

EE.02.4(6)2 rozrdzniac gniazda, wtyki i przytgcza mediow
roboczych;

EE.02.4(6)3 podtaczac zrédta napiecia;
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EE.02.4(6
EE.02.4(6

4 podtgczac zrédta sprezonego powietrza;

5 podigczac zrodta cieczy hydraulicznych;
EE.02.4(6)6 podtgcza¢ zasilanie do uktadow sterowania;
EE.02.4(6)7 podtgczac uktady bezpieczenstwa;
EE.02.4(6)8 dokonac¢ kontroli prawidtowosci podigczen do
uktadow zasilania na podstawie dokumentaciji;
EE.02.4(6)9 stosowac¢ okreslong w instrukcji kolejnos¢
podigczen;

~— — — ~—

7) uruchamia urzadzenia
i systemy mechatroniczne zgodnie z
instrukcja;

EE.02.4(7)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno — ruchowg
w zakresie uruchomienia urzadzen;

EE.02.4(7)2 uruchomic¢ bloki funkcjonalne urzgdzenia

w okreslonej w instrukcji kolejnosci;

EE.02.4(7)3 przeprowadzi¢ préby dziatania blokéw
funkcjonalnych i urzadzen;

EE.02.4(7)4 sprawdzi¢ dziatanie uktadow bezpieczenstwa;
EE.02.4(7)5 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa przy
uruchamianiu urzgdzen;

8) wykonuje regulacje urzgdzen
i systemow mechatronicznych;

EE.02.4(8)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno — ruchowg
w zakresie regulacji parametrow urzadzen;

EE.02.4(8)2 rozroznia¢ obiekty regulacji parametrow
urzadzen;

EE.02.4(8)3 stosowaé nastawy parametréw zgodnie

z instrukcja;

EE.02.4(8)4 kontrolowaé nastawy parametréw zgodnie

z instrukcja;

EE.02.4(8)5 stosowac zasady bezpieczenstwa przy

regulacji parametrow urzgdzen;

9) sprawdza dziatanie urzgdzen
i systemow mechatronicznych.

EE.02.4(9)1 analizowaé¢ dokumentacje techniczno — ruchowg
w zakresie pracy urzgdzenh;

EE.02.4(9)2 rozrozniac bloki funkcjonalne urzadzen;
EE.02.4(9)3 kontrolowac¢ parametry pracy urzadzenia
zgodnie z instrukcja;

EE.02.4(9)4 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa przy kontroli
dziatania urzadzen;

EE.02.5

1) rozréznia i dobiera metody
konserwacji urzgdzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.5(1)1 okresla¢ metody wykonania przeglgdow
i konserwacji urzadzen i systeméw pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.5(1)2 dobiera¢ metody wykonania przeglgdéw
i konserwacji urzgdzen i systeméw pneumatycznych
i elektropneumatycznych;

EE.02.5(1)3 okresla¢ metody wykonania przeglgdow
i konserwacji urzgdzen i systeméw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

EE.02.5(1)4 dobiera¢ metody wykonania przegladow
i konserwacji urzgdzen i systeméw hydraulicznych

i elektrohydraulicznych;

2) monitoruje prace urzadzen i
systemow mechatronicznych;

EE.02.5(2)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno — ruchowg
w zakresie monitorowania pracy urzadzen;

EE.02.5(2)2 uruchomi¢ program monitorujgcy prace
urzgdzenia;

EE.02.5(2)3 odczyta¢ komunikaty z monitoringu urzadzenia;
EE.02.5(2)4 zdiagnozowac stan urzadzenia na podstawie
komunikatéw monitoringu;
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EE.02.5(2)5 zastosowac procedury wynikajgce
z komunikatéw monitoringu urzgdzen;

3) wykonuje przeglady
techniczne urzgdzen i systemow
mechatronicznych;

EE.02.5(3)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno — ruchowg
w zakresie przegladdw technicznych urzgdzen;
EE.02.5(3)2 scharakteryzowaé wymagania przeglgdowe;
EE.02.5(3)3 zaplanowac prace przegladowe;

EE.02.5(3)4 przeprowadzi¢ ogledziny urzgdzenia zgodnie
z instrukcja;

EE.02.5(3)5 interpretowac wyniki ogledzin zgodnie

z instrukcja;

EE.02.5(3)6 stosowaé zasady bezpieczenstwa podczas
przegladu technicznego;

EE.02.5(3)7 stosowaé zasady bezpieczenstwa podczas
przeprowadzania pomiarow;

4) wykonuje pomiary wielkosci
fizycznych w urzgdzeniach
i systemach mechatronicznych;

EE.02.5(4)1 analizowa¢ dokumentacje techniczno — ruchowg
w zakresie pomiaréw wielkosci fizycznych w urzadzeniach;
EE.02.5(4)10 przygotowac elementy, podzespoty
pneumatyczne i hydrauliczne do konserwaciji;

EE.02.5(4)11 sporzgdzi¢ protokoty z wykonanych pomiaréw
wielkosci fizycznych;

EE.02.5(4)2 rozrézni¢ przyrzgdy pomiarowe stosowane

do pomiaréw wielkosci fizycznych;

EE.02.5(4)3 dobra¢ materiaty do konserwaciji;

EE.02.5(4)4 dobrac przyrzady pomiarowe do pomiaréw
wielkosci fizycznych;

EE.02.5(4)5 przygotowac elementy, podzespoty
mechaniczne do konserwaciji;

EE.02.5(4)6 przygotowac stanowisko pracy

do przeprowadzania pomiaréw;

EE.02.5(4)7 odczyta¢ wyniki pomiaréw;

EE.02.5(4)8 przeprowadzi¢ i pomiary parametréw zgodnie
z instrukcja;

EE.02.5(4)9 przygotowac¢ elementy, podzespoty elektryczne
i elektroniczne do konserwaciji;

5) przygotowuje materiaty,
elementy, podzespoty i zespoty
urzadzen i systemow
mechatronicznych do konserwaciji;

EE.02.5(5)1 rozr6zni¢ materiaty do konserwac;ji;

EE.02.5(5)2 przeprowadzi¢ konserwacje zgodnie z instrukcja;
EE.02.5(5)3 scharakteryzowa¢ materiaty do konserwaciji;
EE.02.5(5)4 stosowa¢ zasady bezpieczenstwa podczas

prac konserwacyjnych;

6) wykonuje konserwacje
urzadzenh i systemow
mechatronicznych;

EE.02.5(6)1 przygotowac¢ stanowisko pracy
do przeprowadzania konserwaciji;
EE.02.5(6)2 przeprowadzi¢ konserwacje

7 wykonuje wymiane elementow
i podzespotow urzadzen i systemoéw
mechatronicznych;

EE.02.5(7)1 przygotowac stanowisko pracy

do przeprowadzania wymiany elementow;

EE.02.5(7)2 rozr6zni¢ elementy i podzespoty do wymiany;
EE.02.5(7)3 scharakteryzowac¢ elementy i podzespoty

do wymiany;

EE.02.5(7)4 dobra¢ elementy do wymiany;

EE.02.5(7)5 dobra¢ narzedzia do wymiany elementow

i podzespotow;

EE.02.5(7)6 przeprowadzi¢ wymiane elementow

i podzespotéw zgodnie z instrukcja;

EE.02.5(7)7 skontrolowac jako$¢ prac wymiany elementéw
i podzespotdw;
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EE.02.5(7)8 sporzadzi¢ protokoty z wykonanych prac;
EE.02.5(7)9 stosowaé zasady bezpieczenstwa podczas
wymiany elementéw i podzespotow;

8) ocenia jako$¢ wykonanych EE.02.5(8)1 scharakteryzowaé wykonane prace

prac zwigzanych z konserwacjg konserwacyjne;

urzadzen i systemow EE.02.5(8)2 skontrolowac¢ jako$¢ wykonanych prac
mechatronicznych. konserwacyjnych ;

EE.02.5(8)3 sporzgdzi¢ protokoty z wykonanych prac
konserwacyjnych;
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