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1. PODSTAWY PRAWNE KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Program nauczania do zawodu monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie

opracowano zgodnie z nastepujgcymi aktami prawnymi:

+ Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz.U. 2016 poz. 1943
z pézn. zm.),

+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59),

» Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U. 2017 poz. 60),

+ Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwallifikacji (Dz.U..2016
poz. 64 z p6ézn. zm.),

*  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 grudnia 2016 r. w_sprawie
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2016 poz. 2094),

*  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkofach publicznych (Dz.U. 2012 poz. 204 z p6zn. zm.),

*  Projekt rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w'sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach z dnia 29 grudnia 2016.r;

*  Projekt rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét z dnia 20-stycznia.2017 r.,

*  Projekt rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego z dnia 22 grudnia 2016 r.;

*  Rozporzadzenie Ministra Edukagji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgce;j
do pracy oraz ksztafcenia ogolinego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017, poz. 356);

* Rozporzgdzenie Ministra-Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz.U. 2012 poz. 184 z p6zn. zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2010 nr 244 poz. 1626 z p6zn. zm.),

*  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w.sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i.placéwkach (Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z pézn. zm.),

* Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
o charakterze ogo6inym — poziomy 1-4 (Dz.U. 2016 poz. 520),

* Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikaciji
o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz.U. 2016 poz. 537),
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Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
Dz.U. 2014 poz. 1145 (z p6zn. zm),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz.U. 2014 poz. 909),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2013 poz. 532),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r..w sprawie
szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z pézn. zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminuspotwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie (Dz.U. 2015 poz. 673),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego

w poszczegolnych typach szkét (Dz.U. 2012 poz. 977 z pozn. zm.).
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2. OGOLNE CELE | ZADANIA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczgcych sie do zycia w warunkach
wspotczesnego $Swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajgcym sie rynku pracy.

Obecnie pojawiajg sie nowe technologie i techniki wykonywania prac budowlanych.
Rozszerza sie lista oczekiwan uzytkownikow. Zakres zadan zawodowych “.nalezy
systematycznie wzbogacaé¢ o treSci uwzgledniajgce postep techniczny .in nowoczesne
technologie. Oczekiwania pracodawcow w stosunku do absolwenta szkoty zawodowej
branzy budowlanej sg nierozerwalnie zwigzane z postepem w gospodarce, ‘zatem zakres
tresci dydaktycznych musi ten fakt uwzgledniac.

Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie.zawodowe oraz sposob ich
realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym,
na ktére wplywajg w szczegdélnoéci: idea gospodarki opartejw.na wiedzy, globalizacja
procesdéw gospodarczych i spoftecznych, rosngcy® udziat handlu miedzynarodowego,
mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan
pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikow.

W procesie ksztalcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
ogolnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie
ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw edukacyjnych. Odpowiedni poziom
wiedzy ogdlnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do podniesienia poziomu
umiejetnosci zawodowych absolwentow:'szkdt ksztatcgcych w zawodach, a tym samym
zapewni im mozliwos¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce rozwoj
kazdego uczgcego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdélnym
uwzglednieniem indywidualnych Sciezek edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu
wyksztatcenia. i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu konczeniu
nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego
otwartosci. na ‘uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i zawodowej
absolwentéw ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w poszczegdlnych zawodach wpisanych
do klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego.

Opracowany program nauczania pozwoli na osiggniecie powyzszych celéw ogdlnych
ksztatcenia zawodowego.
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3. INFORMACJE O ZAWODZIE MURARZ-TYNKARZ

Murarz-tynkarz zajmuje sie wznoszeniem $cian z cegiet, kamieni, elementéw betonowych,
gipsowych, ceramicznych i innych materiatéw budowlanych, wykonywaniem wszystkich
rodzajow tynkow wewnetrznych i zewnetrznych sposobem recznym i mechanicznym. Oprocz
Scian moze wykonywac takze schody, filary czy stropy, uklada¢ na Scianach oktadziny,
wykuwac otwory oraz samodzielne sporzadza¢ zaprawy murarskie i tynkarskie, w tym
orientowac sie w cechach réznych zapraw i recepturach ich sporzadzania.

Murarz-tynkarz ponadto moze wykonywaé prace remontowe i rozbidrkowe. Osoba
zamierzajgca wykonywaé ten zawod musi przyzwyczai¢ sie do czestych. zmian miejsca
pobytu (jest to uzaleznione od miejsca nowej budowy), wykonywania. swoich zadan przy
niesprzyjajgcej pogodzie i na duzych wysokosciach, dlatego tez kandydat na murarza-
tynkarza nie moze cierpie¢ na lek wysokosci.

W tej pracy wazna jest takze zrecznos¢ oraz wytrzymatos¢ na wysitek fizyczny. Kandydat na
murarza-tynkarza musi przej$¢ specjalistyczne badania lekarskie obejmujgce wzrok, stuch,
koordynacje wzrokowo-stuchowg oraz poczucie réwnowagi:

UZASADNIENIE POTRZEBY KSZTALCENIA W.ZAWODZIE MURARZ-
TYNKARZ

Budownictwo nalezy do rozwijajgcej sie gatezi gospodarki w naszym kraju. Z danych
Gtownego Urzedu Statystycznego (http://psz.praca.gov.pl/ dane z dnia 03.05.2012 r.)
wynika, ze w sekcji budownictwo w 2011 roku byto zatrudnionych ok. 500 tys. os6b. Osoby
te sg gtdwnie zatrudniane w prywatnych firmach budowlanych.

,Budowlancy” nalezg do grupy poszukiwanych pracownikdw w kraju i za granicami naszego
panstwa. Pracodawcy w kraju. oczekujg na gruntownie przygotowanych absolwentow
zasadniczych szkét zawodowych.i technikum ksztatcgcych dla potrzeb budownictwa. W ich
ocenie poza kwalifikacjami “zawodowymi, wazne sg takze kompetencje personalne i
spoteczne. Wraz z' dynamicznym rozwojem sektora budownictwa, istnieje duze
zapotrzebowanie na murarzy-tynkarzy. Absolwenci szkoty mogg prowadzi¢ wilasng
dziatalnos¢ gospodarcza.

Absolwent szkoty posiadajgcy potwierdzone kwalifikacje w tym zawodzie jest poszukiwanym
pracownikiem na“rynku pracy w Polsce, a dodatkowo, legitymujacy sie umiejetnosciami
postugiwania sie jezykiem obcym zawodowym, takze poza Polska.

Absolwent branzowej szkoty | stopnia ksztatcgcej w zawodzie murarz-tynkarz moze by¢
zatrudniony przy pracach murarskich, tynkarskich i pomocniczych w zaktadach budowlanych
oraz w.rzemiesiniczych warsztatach remontowo-budowlanych.

Analiza ofert pracy w 2012 r. prowadzona w oparciu o Centralng Baze Ofert Pracy
zgtoszonych do powiatowych urzeddéw pracy wykazata, ze zawody z obszaru budownictwa
nalezg do poszukiwanych na polskim rynku pracy (http://psz.praca.gov.pl dane z dnia
03.05.2012r.).
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POWIAZANIA ZAWODU MURARZ-TYNKARZ Z INNYMI ZAWODAMI

Podziat zawodéw na kwalifikacje czyni system ksztatcenia elastycznym umozliwiajgc
uczgcemu sie uzupetnianie kwalifikacji stosownie do potrzeb rynku pracy, wkasnych potrzeb i
ambicji.

Wprawdzie zawod murarz-tynkarz nie ma wspolnej kwalifikacji wyodrebnionej w innych
zawodach ksztatconych na poziomie technikum, ale absolwent branzowej szkoty | stopnia,
ktéry uzyska wyksztalcenie w tym zawodzie, moze uzyskiwa¢ dodatkowe kwalifikacje na
kwalifikacyjnych kursach zawodowych. Absolwent branzowej szkoty | .stopnia’ moze
podwyzszac swoje kwalifikacje w branzowej szkole Il stopnia.

Kwalifikacja Symbol Zawéd Efe'fty
zawodu wspélne
BD.14. Wykonywanie robot murarskich i 711204 MURARZ-TYNKARZ PKZ(BD.c)

tynkarskich

SZCZEGOLOWE CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE MURARZ-TYNKARZ

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie murarz-tynkarz powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) wykonywania zapraw murarskich;tynkarskich i mieszanek betonowych;
2) wykonywania murowanych konstrukcji-budowlanych;
3) wykonywania tynkéw wewnetrznych i zewnetrznych;
4) wykonywania remontow irrozbiérki murowanych konstrukcji budowlanych;
5) wykonywania napraw.tynkéw wewnetrznych i zewnetrznych.
Do wykonywania zadan-zawodowych jest niezbedne osiggniecie efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie MURARZ-TYNKARZ:
o efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw (BHP, PDG, JOZ, KPS, OM2Z);
o efekty ksztatcenia wspdlne dla zawoddw w ramach obszaru budowlanego stanowigce
podbudowe do ksztatcenia w zawodzie PKZ(BD.c);
o efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji BD.14. w zawodzie: 711204 MURARZ-
TYNKARZ.

Ksztatcenie zgodnie z opracowanym programem nauczania pozwoli na osiggniecie wyzej
wymienionych celdw ksztatcenia.
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KORELACJA PROGRAMU NAUCZANIA DLA ZAWODU MURARZ-TYNKARZ
Z PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO

Program nauczania dla zawodu MURARZ-TYNKARZ uwzglednia aktualny stan wiedzy
0 zawodzie ze szczegolnym zwroceniem uwagi na nowe technologie i najnowsze koncepcje
nauczania.

W programie nauczania dla zawodu MURARZ-TYNKARZ uwzgledniono powigzania
z ksztatceniem ogolnym polegajgce na wczesniejszym osigganiu efektow “ksztatecenia
w zakresie przedmiotéw ogédlnoksztatcgcych stanowigcych podbudowe .dla. ksztatcenia
w zawodzie. Dotyczy to przede wszystkim takich przedmiotow jak: matematyka, podstawy
przedsiebiorczosci i edukacji dla bezpieczenstwa.
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4. PLANY NAUCZANIA DO ZAWODU MURARZ-TYNKARZ

W podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie murarz-tynkarz minimalna liczba godzin
na ksztatcenie zawodowe zostata okreslona dla efektow ksztatcenia i wynosi:

e 600 godzin na realizacje kwalifikacji BD.14,

e 350 godzin na realizacje efektéw wspodlnych dla wszystkich zawodéw i wspdinych dla

zawodow w ramach obszaru ksztatcenia.

PLAN NAUCZANIA DO ZAWODU MURARZ-TYNKARZ O STRUKTURZE

MODULOWEJ - TABELA

Modutowe ksztatcenie zawodowe **

M1 Wykonywanie przygotowawczych robot

1 | budowlanych 3 3 2 N
2 | M2 Wykonywanie robot murarskich i tynkarskich 9 14 | 16 |39|1248
3 | M3 Przygotowanie do wejscia na rynek pracy 1 2 | 2| 96

Liczba godzin w ksztatceniu zawodowym modutowym | 12 | 18 | 20 |50|1600

Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajeé 29 | 31 | 32 |92|2944

edukacyjnych
3 godz. na
realizacje zaje¢
Godziny do dyspozycji dyrektora LRI ED 3

ksztaltowaniem

kompetencji
zawodowych

Doradztwo zawodowe

Minimum 10 godzin w 3
letnim okresie nauczania

/1/ (do celdw obliczeniowych:przyjeto 32 tygodnie w ciggu jednego roku szkolnego)

*w szkolnym planie uwzglednia sie rowniez wymiar godzin zaje¢ okreslonych w par. 4 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie ramowych planéw nauczania, tj. m.in. religii lub etyki oraz wychowania

do zycia w.rodzinie.

*dla mtodocianych pracownikéw wymiar godzin okreslajg przepisy Kodeksu Pracy
Eacznie na przedmioty min. 1-godzinne (fizyka, biologia, chemia, geografia)- 6 godzin

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje BD.14. odbywa sie pod koniec klasy trzeciej.
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WYKAZ MODULOW | JEDNOSTEK MODULOWYCH DO ZAWODU MURARZ-

TYNKARZ — TABELA

Liczba Liczba
Nazwa modutu Nazwa jednostki modutowej godzm d!a Stk
jednostki dla
modutowej | modutu
711204.M1.J1. 32
Bezpieczenhstwo i higiena pracy
711204.M1.Wykonywanie 711204.M1.J2. Wykonywanie
przygotowawczych robét przygotowawczych robot 64
budowlanych oraz budowlanych 256
postugiwanie sie rysunkiem
budowlanym 711204.M1.J3. Postugiwanie o
sie rysunkiem budowlanym
711204.M2.J1 Wykonywanie 639
711204.M2.Wykonywanie robot | robot murarskich 1248
murarskich i tynkarskich 711204.M2..32. Wykonywanie 609
robét tynkarskich
711204.M3.J1. Podejmowanie
dziatalnosci‘gospodarczej w 32
budownictwie
711204.M3.Przygotowanie do .
wejscia na rynek pracy 711204.M3.:JZ. Kompetencje 32 96
personalne i spoteczne
711204.M3.J3. Postugiwanie
sie jezykiem obcym 32

zawodowym
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Mapa dydaktyczna do zawodu murarz-tynkarz

711204
Murarz-Tynkarz

| |

711204.M1 711204.M2 711204.M3

[711204.M1.J1|  |711204.M1.02|  |711204.M1.J3|  |711204.M2.J1 | [711204.M2.02] | 711204.M3.J1|  [711204.M3.02|  [711204.M3.J3|
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5.

PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH MODULOW W
ZAWODZIE MURARZ-TYNKARZ

711204.M1. WYKONYWANIE PRZYGOTOWAWCZYCH ROBOT BUDOWLANYCH
ORAZ POSLUGIWANIE SIE RYSUNKIEM BUDOWLANYM
711204.M1.J1. BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Istota bezpieczenstwa i higieny pracy.
Bezpieczenstwo socjalne.

Nadzér nad warunkami pracy.
Konsekwencje naruszania przepisow
oraz zasad bhp.

Wypadki przy pracy i choroby
zawodowe.

Czynniki szkodliwe dla zdrowia i
niebezpieczne dla zdrowia i zycia
wystepujace w robotach murarskich i
tynkarskich.

Czynniki ucigzliwe wystepujgce

w procesach pracy w robotach
murarskich i tynkarskich.

Zagrozenia zwigzane z istnieniem
hatasu, wibracji, mikroklimatu
gorgcego, promieniowania UVB'i IR,
czynnikdéw chemicznych i pytéw
Zagrozenia zwigzane zistnieniem
czynnikow_psychofizyeznych
wystepujgcych. w,Srodowisku pracy w
robotach murarskich i tynkarskich;

BHP(1)1 rozrézni¢ pojecia zwigzane

z wypadkami i chorobami.zawedowymi,
zasadami higieny i ochrony zdrowie, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong.srodowiska

i ergonomig;

BHP(1)2 wyjasni¢ pojecia dotyczagce prawa
pracy;

BHP(1)3 wyszuka¢ w Internecie tresc
okreslonego rozporzadzenia lub ustawy;
BHP(1)4 wyjasnic pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz
ergonomiag;

BHP(1)5 rozrézni¢ pojecia zwigzane z
wypadkami przy pracy i chorobami
zawodowymi;

BHP(1)6 wyjasni¢ pojecia zwigzane z ochrong
przeciwpozarowg oraz ochrong srodowiska;
BHP(1)7 okresli¢ procedury postepowania
wypadkowego;

BHP(2)1 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Panstwowej Inspekcji Pracy;

BHP(2)2 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

BHP(2)3 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Urzedu Dozoru Technicznego;

BHP(2)4 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Nadzoru Budowlanego;

BHP(2)5 okresli¢ zadania i uprawnienia
Panstwowej Strazy Pozarnej;

BHP(3)1 okresli¢ prawa i obowigzki pracodawcy
oraz osob kierujgcych pracownikami w zakresie
BHP i ochrony pracy;

BHP(3)2 okresli¢ prawa i obowigzki pracownika
w zakresie BHP;

BHP(3)3 okresli¢ katalog naruszeh obowigzkéw
wobec pracownika uzasadniajgcych
odpowiedzialno$¢ za wykroczenia przeciwko
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prawom pracownika,;

BHP(3)4 okresli¢ odpowiedzialno$¢ porzadkowa
pracownika za nienalezyte wywigzywanie sie z
obowigzkow zawodowych oraz
nieprzestrzeganie przepiséw i zasad BHP;
BHP(3)5 okresli¢ procedury postepowania
powypadkowego;

BHP(3)6 okresli¢ katalog Swiadczen z tytutu
wypadkow przy pracy i chorob zawodowych.
BHP(4)1 okresli¢ zagrozenia zawodowe oraz
zagrozenia dla mienia i Srodowiska wynikajgce z
wykonywania zadan zawodowych-w:robotach
murarskich i tynkarskich;

BHP(4)2 przewidzie¢ zagrozenia'dla zdrowia i
zycia zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych w robetach murarskich i
tynkarskich;

BHP(4)3 przewidzie¢ zagrozenia dla mienia i
srodowiska zwigzane z prowadzeniem robot
murarskich i tynkarskich;

BHP(4)4 okresli¢ sposoby redukcji zagrozen
towarzyszgcych wykonywaniu zadan
zawodowych.

BHP(5)1 rozpoznaé zrédla niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych czynnikéw srodowiska
pracy wystepujgcych w robotach murarskich i
tynkarskich;

BHP(5)1 okresli¢ zagrozenia zwigzane z
istnieniem hatasu, wibracji, mikroklimatu
goracego, promieniowania UVB i IR, czynnikow
chemicznych i wystepujacych w Srodowisku
pracy w robotach murarskich i tynkarskich;
BHP(5)2 okresli¢ zagrozenia zwigzane
wystepowaniem czynnikdéw psychofizycznych
wystepujacych w srodowisku pracy w robotach
murarskich i tynkarskich;

BHP(5)3 okresli¢ przyczyny powstawania
wypadkow, awarii i katastrof;

BHP(5)4 okresli¢ przyczyny powstawania
choréb zawodowych;

BHP(6)1 okresli¢ skutki oddziatywania hatasu,
wibracji, mikroklimatu gorgcego,

BHP(6)2 okresli¢ skutki oddziatywania
promieniowania UVB i IR, czynnikéw
chemicznych i pytow;
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Planowane zadania

1. Korzystajgc z zasobdéw Internetu znajdujgcych sie na stronie PIP znajdz miejscowosci ze
swojego wojewodztwa, ktére sg siedzibami okregowych inspektoratéw pracy. Wyszukaj
oddziat znajdujgcy sie najblizej twojego miejsca zamieszkania i zanotuj w zeszycie, w jakich
godzinach i pod jakim numerem telefonu mozesz uzyskaé bezptatng porade z prawa pracy.

2. Przyporzadkuj do podanych piktogramow nazwy zagrozeh przed jakimi ostrzegajg
wpisujgc w nawiasy odpowiadajgce dobranym nazwom litery.

L T ) Gazy, substancje ciekte i state utleniajgce,

2. (cereeeen ) Gazy, aerozole, substancje ciekte i state tatwopalne

7 ) Dziatanie zrgce na skére, powazne uszkodzenie oczu

4. (v ) Dziatanie mutagenne na komorki rozrodcze; rakotwérczosc

T ) Toksycznos$¢ ostra (droga pokarmowa, po haniesieniu na skore)
6. (corveeenn ) Stwarzajgce zagrozenie dla sSrodowiska wodnego

T (e ) Gazy sprezone, skroplone pod cisnieniem

B

®ODOHD ®

3. Wez udziat w badaniu przeprowadzanym przez Ergo-Test (www.ergotest.pl), okreslaja-
cym, czy twoje stanowisko pracy z domowym komputerem spetnia wymogi ergonomii. W
rubryce ,rodzaj pracodawcy” wpisz,samozatrudnienie”, a przy pytaniu o czas spedzany przy
komputerze w pracy podaj liczbe godzin, ktére spedzasz przy komputerze w szkole.
Sformutuj pisemnie wnioski wynikajgce z badania.

Po godzinie pracy przy komputerze wykonaj wszystkie ¢wiczenia relaksacyjne proponowane
przez Ergo-Test. Zapisz w zeszycie, ile czasu ci to zajeto. Postaraj sie wykonywac te
¢wiczenia systematycznie po-kazdej godzinie pracy z komputerem. Dzieki temu wyrobisz w
sobie cenny nawyk higienicznej pracy przydatny w pracy zawodowe;j.

4. Okre$| stusznos¢ postepowania pracownika w przedstawionych sytuacjach pozaru
w miejscu pracy-(W — wtasciwa, N — niewtasciwa). Odpowiedzi zapisz w zeszycie
i zwiezle je uzasadnij.

L.p. | Zdarzenie Uzasadnienie

1 Po ustyszeniu alarmu pracownik wybiegt na korytarz Wiasciwa. Odciecie
i zauwazyt biegngcego przed nim kolege w palgcym sie dostepu powietrza
ubraniu roboczym. Zarzucit na niego swojg marynarke, zahamowato proces
sttumit ogien, a nastepnie ztapat za reke i pomaogt uciec palenia, nie zostawit
w bezpieczne miejsce. poszkodowanego.

2 Po zauwazeniu palgcego sie w pomieszczeniu pojemnika
ze zuzytymi opakowaniami po klejach pracownik natychmiast
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zaczat go gasi¢ podrecznym sprzetem gasniczym.

3 Po zauwazeniu palgcego sie w pomieszczeniu sprzetu
komputerowego pracownik zdjat ze sciany gasnice
proszkowg, uruchomit jg i pobiegt gasi¢ pozar.

4 Po zauwazeniu palgcego sie na placu przed odlewnig
pojemnika ze smotg pozostawionego przez budowlang ekipe
remontowg pracownik narzucit na niego znajdujgcy sie

w pobliskim pomieszczeniu magazynowym koc gasniczy

i wezwat pomoc.

5. Pracownik, uciekajgc z palgcego sie pomieszczenia, poruszat
sie w pozycji kucanej.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogag by¢ prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym w pracowni
wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela«podigczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu niezbedne srodki dydaktyczne oraz z projektorem multimedialnym,
stanowiska komputerowe (co najmniej jedno stanowisko dla dwdch uczniow).

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni wyposazonej w: co najmniej jedno
stanowisko komputerowe z dostepem’ . do. Internetu potgczone z rzutnikiem lub tablicg
multimedialng oraz co najmniej jedno stanowisko komputerowe z dostepem do Internetu na
trzech uczniow, srodki ochrony-.osobistej stosowane na stanowiskach pracy podczas
wykonywania robét wykonczeniowych, filmy i prezentacje multimedialne do kazdego dziatu
nauczania, plakaty dotyczace zagrozen na stanowiskach pracy podczas wykonywania robot
wykonczeniowych, karty bezpieczenstwa substancji niebezpiecznych.

Zalecane metody dydaktyczne

Realizacja tresci. programowych w tym dziale wymaga stosowania aktywizujgcych metod
ksztatcenia z uwzglednieniem metody c¢wiczen, projektow, tgczenia teorii z praktyka,
korzystania 'z innych niz podrecznikowe zrodet informacji. Dominujgcymi metodami
ksztatcenia powinny byé¢: metoda éwiczen, metoda projektéw, ukierunkowane uswiadomieniu
uczniowi znaczenia stosowania w wykonywaniu zadan zawodowych zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz wyrobieniu u ucznia nawyku stosowania tych zasad.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo w oddziatach klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.
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Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie nalezy bra¢ pod uwage wyniki testow
wielokrotnego wyboru, wykonywanych projektow i éwiczen, ich zgodnosé z zatozeniami
i poprawnos¢ merytoryczng wykonania. Dodatkowo nalezy uwzglednia¢ stosunek uczniéw
do wykonywania ¢éwiczen, aktywnos$é, zaangazowanie, wytrwatos¢é w wykonywaniu ¢éwiczen
i efekty osiggniete przez poszczegdlnych uczniow.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:
dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

udziela¢ wskazéwek, jak sie uczy¢ i pomagaé w trakcie uczenia,
stosowaé materiaty edukacyjne odwotujgce sie do wielu.zmystow;,
motywowac uczniéw do pracy,

przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci.

5. Zdefiniuj nastepujgce pojecia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g9)

Pozar.

Zagrozenie pozarowe.

Zagrozenie wybuchowe.

Techniczne srodki zabezpieczenia przeciwpozarowego.
Srodki gasnicze.

Podreczny sprzet gasniczy.

Akcja ewakuacyjna.

Zadanie przeznaczone jest do indywidualnego wykonania przez ucznidw.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:

odszuka¢ w podreczniku lub w zasobach Internetu pojecia wymienione w zadaniu,
zapisac w notatniku odszukane definicje,

zaprezentowacé efekty swojej pracy,

w prezentacji uzasadni¢ rozwigzanie zadania,

ocenic jakos¢ wykonanej pracy.

6. Wypisz, w jakg odziez ochronng powinien by¢ wyposazony kazdy pracownik brygady
murarsko-tynkarskiej podczas prac w okresie zimowym.

Zadanie przeznaczone jest do indywidualnego wykonania przez ucznidw.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
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— zapoznac sie z rozporzgdzeniem dotyczgcym zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie ubrania ochronnego pracownika wykonujgcego roboty murarskie i
tynkarskie,

— wypisac na arkuszu odziez ochronng obowigzujgcg brygade murarskg i tynkarska,

— zaprezentowac efekty swojej pracy,

— w prezentacji uzasadnic¢ rozwigzanie zadania,

— oceni¢ jako$¢ wykonanej pracy.

7. Przyporzadkuj do przedstawionych znakéw bezpieczenstwa pozarowego informacje.jaka

przekazuja.
v N
A B C D E F
a) Drabina pozarowa.
b) Sprzet PPOZ.
C) Alarm pozarowy.
d) Monitor pozaru.
e) Stata instalacja gasnicza.

f) Hydrant wewnetrzny.
Zadanie przeznaczone jestdo indywidualnego wykonania przez uczniow.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— przeanalizowac ilustracje zamieszczone w tresci zadania,
— przeanalizowac zawarte w zadaniu napisy,
— dopasowaé napisy do ilustraciji,
— umiesci¢ napisy pod wtasciwymi ilustracjami,
— zaprezentowac efekty swojej pracy,
— < w prezentacji uzasadnic¢ rozwigzanie zadania,
—\. oceni¢ jakos¢ wykonanej pracy.

Warunki osiggania efektéw ksztatlcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,

formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym w pracowni
wyposazonej w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu niezbedne Srodki dydaktyczne oraz z projektorem multimedialnym,
stanowiska komputerowe (co najmniej jedno stanowisko dla dwoch uczniéw),
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Srodki dydaktyczne
Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni wyposazonej w:
— €0 najmniej jedno stanowisko komputerowe z dostepem do Internetu potgczone
z rzutnikiem lub tablicg multimedialna,
— co0 najmniej jedno stanowisko komputerowe z dostepem do Internetu na trzech
uczniow,
— filmy i prezentacje multimedialne dotyczgce robét murarskich i tynkarskich;
— plakaty dotyczgce zagrozeh na stanowiskach pracy podczas wykonywania: robét
murarskich i tynkarskich,
— karty pracy,
— Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie bezpieczenhstwa .- higieny pracy
podczas wykonywania rob6t budowlanych.

Zalecane metody dydaktyczne

Realizacja tre$ci programowych w tym dziale wymaga stesowania aktywizujgcych metod
ksztatcenia z uwzglednieniem metody cCwiczen, «projektéw, taczenia teorii z praktyka,
korzystania zinnych niz podrecznikowe zrodet informacji. Dominujgcymi metodami
ksztatcenia powinny byé¢: metoda éwiczen, metoda projektéw, ukierunkowane uswiadomieniu
uczniowi znaczenia stosowania w wykonywaniu zadan zawodowych zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz wyrobieniu u ucznia-nawyku stosowania tych zasad.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo w oddziatach klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnieé¢. edukacyjnych uczacych sie nalezy bra¢ pod uwage wyniki testow
wielokrotnego~ wyboru, wykonywanych projektdw i ¢wiczen, ich zgodno$¢ z zatozeniami
i poprawnos¢ merytoryczng wykonania. Dodatkowo nalezy uwzglednia¢ stosunek uczniow
do wykonywania -€wiczen, aktywno$¢, zaangazowanie, wytrwato§¢ w wykonywaniu ¢éwiczen
i efekty osiggniete przez poszczegdlnych uczniow.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Nauczyciel powinien:

— udziela¢ wskazdwek, jak sie uczy¢ i pomagac w trakcie uczenia,
— stosowaé materiaty edukacyjne odwotujgce sie do wielu zmystow,
— motywowaé uczniéw do pracy,
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~

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci.
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711204.M1.J2. WYKONYWANIE PRZYGOTOWAWCZYCH ROBOT BUDOWLANYCH

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Rodzaje obiektow budowlanych.
Konstrukcje obiektow budowlanych.
Elementy obiektow budowlanych.
Technologie wykonania obiektow
budowlanych.

Instalacje budowlane.

Materiaty stosowane w budownictwie,
z uwzglednieniem nowoczesnych
technologii.

Przyrzady pomiarowe i kontrolne w
robotach budowlanych.

Pomiary liniowe i kgtowe w
budownictwie.

Wyznaczania i kontrolowania kierunku
pionowego, poziomego oraz
okreslonych spadkéw.

Badania wytrzymatosciowe w
budownictwie.

Doktadnosci pomiarowe w
budownictwie.

Elementy zagospodarowania terenu
budowy.

Rodzaje medidw.

Potozenie tymczasowych budynkow
socjalnych i administracyjnych;
Magazynowanie materiatow
budowlanych z uwzglednieniem
rozmieszczenia materiatéw
niebezpiecznych.i tatwopalnych;
Rozmieszczenie sprzetu, urzadzen
ppoz. i drég ewakuacyjnych zgodnie
Z przepisami;

Oznakowanie terenu budowy;
Srodki transportu wewnetrznego i
zewnetrznego, pionowego i poziomego
stosowanego w budownictwie;
Transport materiatow budowlanych.
Zasady zabezpieczania materiatéw
budowlanych podczas transportu;
Zasady sktadowania materiatow
budowlanych;

Rodzaje rusztowan budowlanych;

PKZ(BD.c)(1)1 rozrozni¢ i dokonac klasyfikaciji
obiektow budowlanych;

PKZ(BD.c)(1)2 okresli¢ kryteria podziatu
obiektéw budowlanych

PKZ(BD.c)(1)3 rozpozna¢ elementy
niekonstrukcyjne obiektow budowlanych;
PKZ(BD.c)(1)4 rozpozna¢ elementy
konstrukcyjne obiektéw budowlanych;
PKZ(BD.c)(2)1 rozroznié konstrukcje obiektow
budowlanych;

PKZ(BD.c)(2)2 scharakteryzowac technologie
wykonania konstrukcji.budowlanych
PKZ(BD.c)(2)3dobrac technologie wykonania do
wybranych-konstrukcji obiektu budowlanego;
PKZ(BD:c)(3)1 rozrozni¢ rodzaje instalaciji
budowlanych;

PKZ(BD.c)(3)2 wymienic elementy instalacji
budowlanych;

PKZ(BD.c)(4)1 rozrozni¢ materiaty budowlane;
PKZ(BD.c)(4)2 okresli¢ zastosowanie
materiatéw budowlanych w obiektach;
PKZ(BD.c)(8)1 dobrac¢ przyrzady do okreslonych
prac pomiarowych;

PKZ(BD.c)(8)2 oméwi¢ zasady obstugi urzgdzen
pomiarowych;

PKZ(BD.c)(8)3 okresli¢ zastosowanie
poszczegoélnych przyrzagdéw pomiarowych;
PKZ(BD.c)(9)1 okresli¢ metody dokonywania
prac pomiarowych w terenie;

PKZ(BD.c)(9)2 okresli¢ poprawnos¢
wykonywanych prac pomiarowych;
PKZ(BD.c)(10)1 rozrozni¢ elementy
zagospodarowania terenu budowy;
PKZ(BD.c)(10)2 wyjasni¢ rozmieszczenie
elementéw zagospodarowania terenu budowy;
PKZ(BD.c)(10)3 zidentyfikowa¢ elementy
zagospodarowania terenu budowy;
PKZ(BD.c)(11)1 rozpoznac¢ srodki transportu
wewnetrznego i zewnetrznego stosowanego
w budownictwie;

PKZ(BD.c)(11)2 rozpoznac¢ srodki transportu
pionowego i poziomego stosowanego w
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— Elementy sktadowe rusztowania; budownictwie;

Zasady uzytkowania rusztowan zgodnie z | PKZ(BD.c)(12)1 wyjasni¢ zastosowanie srodka

przepisami bhp: transportu do przewozu materiatéw
budowlanych;

PKZ(BD.c)(12)2 opisac zasady transportu
materiatow budowlanych;

PKZ(BD.c)(12)3 opisac zasady sktadowania
materiatéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(13)1 wymieni¢ rodzaje rusztowan;
PKZ(BD.c)(13)2 rozrozni¢ elementy
rusztowania;

PKZ(BD.c)(13)3 wymieni¢ zasady uzytkowania
rusztowan;

PKZ(BD.c)(13)4 wyjasni¢ zasady uzytkowania
rusztowania;

Planowane zadania
1. Klasyfikowanie obiektéw budowlanych wedtug okreslonych kryteriéw.

Na podstawie zbioru fotografii przedstawiajgcychroznorodne obiekty budowlane, dokonaj ich
klasyfikacji. Przyporzgdkuj kazdy obiekt do danej grupy. Nastepnie zapisz na karcie pracy
charakterystyczne cechy obiektow, w oparciu o kitére wykonate$ zadanie.

Cwiczenie wykonaj indywidualnie.

W celu wykonania éwiczenia uczniowie powinni:

przeanalizowac¢ otrzymane fotografie obiektow,

wskazac istotne cechy, wedtug ktérych przyporzadkuje je do okreslonej grupy,
zapisac¢ efekty pracy na karcie-pracy (lub na planszy),

zaprezentowac efekt wykonanego zadania.

2. Rozpoznawanie materiatéw budowlanych.

Przygotujcie na“ kilku “stanowiskach zestawy materiatdbw budowlanych pozyskanych w
najblizszym skfadzie materiatéw budowlanych. Nastepnie utworzcie zespoty dwuosobowe, w
ktorych bedziecie wykonywali kolejny element zadania. Wspolnie z kolegg rozpoznajcie i
nazwijcie materiaty budowlane przygotowane na losowo wskazanym stanowisku w pracowni.

W._ celu.wykonania ¢wiczenia uczniowie powinni:

przygotowac zestawy roznorodnych materiatdow budowlanych na stanowiskach,
dobrac sie w pary;

zapoznac sie z przygotowanymi aprobatami technicznymi materiatéw budowlanych;
wylosowa¢ stanowisko, na ktérym znajdujg sie przygotowane zestawy materiatow
budowlanych,

zidentyfikowa¢ wspdlnie materiaty budowlane i nazwac je,

zaprezentowac efekt wykonanego éwiczenia.
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Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazonej w:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu z drukarka, skanerem oraz z projektorem multimedialnym, programem do
tworzenia prezentacji i grafik oraz probki i karty katalogowe materiatéw budowlanych, w
szczegolnosci materiatdw izolacyjnych, modele i rysunki konstrukcji budowlanych i ich
elementéw, plansze i filmy instruktazowe dotyczgce =zasad wykonywania\ izolacji
budowlanych: normy, aprobaty techniczne i certyfikaty jako ci materiatdw budowlanych,
instrukcje wykonywania robdt izolacyjnych, przyktadowe dokumentacje ' projektowe,
specyfikacje warunkoéw technicznych wykonania i odbioru izolacji budowlanych, katalogi
naktadow rzeczowych, cenniki do kosztorysowania robét budowlanychs.

Srodki dydaktyczne
— probki materiatow i wyroboéw budowlanych,
— modele i rysunki konstrukcji budowlanych i ich elementéw,
— filmy i prezentacje multimedialne o tematyce budowlanej.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane' stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdinym uwzglednieniem metody
¢wiczen, dyskusji dydaktycznej. Zalecane metody sprzyjajg rozwijaniu kompetencji
personalnych i spotecznych ucznidéw: Metodami wspomagajgcymi powinien by¢ wykfad
informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone. z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia/nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania.osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonanie ‘€éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc. osiggniecia ucznibw nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnoS¢é Kkorzystania
z'dokumentacji technicznej, katalogéw oraz norm, atakze na poprawnos¢ wykonywania
szkicdw oraz rysunkow.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
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Nauczyciel powinien:
— motywowac uczniéw do pracy,
— dostosowywaé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwo$ci uczniow,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,
— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac uczniow do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.

3. Wykonaj pomiary w pomieszczeniu, w ktorym zaprojektowano sciane dziatowg murowana.
Do wykonania zadania dobierz sprzet pomiarowy. Majgc obmiar oblicz powierzchnie
sciany, wykorzystaj Katalogi Naktadow Rzeczowych. Zadanie nalezy wykona¢ w
zespotach 3 osobowych.

W celu wykonania ¢wiczenia uczniowie powinni:
— dobraé sprzet pomiarowy,
— zapoznac¢ sie Katalogami Naktadow Rzeczowych,
— wykonaé¢ pomiary w pomieszczeniu,
— obliczy¢ powierzchnie sciany zgodnie z wytycznymi w KNR,
— zapisac otrzymane wyniki,
— zaprezentowac efekt wykonanego zadania.

4. Wykonaj pomiary w pomieszczeniu, w ktorym zaplanowano tynkowanie scian w okreslone;j
technice. Oblicz ilo$¢ robét tynkarskich na podstawie Katalogédw Nakiadéw Rzeczowych.
Zadanie nalezy wykona¢ w zespotach 2 osobowych.

W celu wykonania éwiczenia uczniowie powinni:
— dobra¢ sprzet pomiarowy;
— zapoznac¢ sie Katalogami Naktadow Rzeczowych,
— wykonaé pomiary w_pomieszczeniu,
— obliczy¢ powierzchnie $ciany zgodnie z wytycznymi w KNR,
— zapisac otrzymane wyniki,
— zaprezentowac efekt.wykonanego zadania.

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia’ edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazonej w:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu, z* drukarkg, skanerem oraz z projektorem multimedialnym, programem do
tworzenia prezentacji i grafiki: probki i karty katalogowe materiatdw budowlanych, modele i
rysunki konstrukcji budowlanych i ich elementéw, plansze i filmy instruktazowe, normy,
aprobaty techniczne i certyfikaty jako ci materiatédw budowlanych, instrukcje wykonywania
robét izolacyjnych, przyktadowe dokumentacje projektowe, specyfikacje warunkow
technicznych wykonania i odbioru robo6t budowlanych, katalogi naktadéw rzeczowych,
cenniki do kosztorysowania robot budowlanych;.
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Srodki dydaktyczne

— przyrzady pomiarowe,

— obowigzujgce normy,

— KNR,

— filmy dydaktyczne i prezentacje multimedialne dotyczgce pomiarow w budownictwie.
— zestawy ¢wiczeh.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych  metod
dydaktycznych: aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdélnym uwzglednieniem metody
¢wiczen, dyskusji dydaktycznej. Zalecane metody sprzyjajg rozwijaniu . kompetencji
personalnych i spotecznych ucznidw. Metodami wspomagajgcymi-powinien by¢ wykfad
informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych.form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw-nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektow ksztalcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepow ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych éwiczen:

Oceniajgc osiggniecia ucznidw--.nalezy zwrocic uwage na umiejetnosé korzystania
z dokumentacji technicznej, katalogéworaz norm dotyczacych rysunku technicznego,
a takze na poprawnos¢ wykonywania szkicoOw oraz rysunkow.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopienh trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniéw,

— uwzgledniaé zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudno$ci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrédet informacji zawodowe;j.

5. Dobierz srodki transportu do przewozu materiatéow budowlanych wedtug specyfikac;ji.
Na podstawie specyfikacji materiatéw budowlanych okreslajgcej rodzaj i ilos¢ materiatu, a
takze wskazane miejsce transportu ( np. parter, pietro), dobierz $rodek transportu do
zadanych warunkéw. Zadanie nalezy wykonac indywidualnie.
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W celu wykonania ¢éwiczenia uczniowie powinni:
— dobra¢ $rodki transportu do przewozu materiatdw budowlanych zgodnie ze
specyfikacja,
— okredli¢ rodzaj i ilos¢ materiatu na podstawie specyfikacji,
— dobrac srodek transportu do zadanych warunkow,
— zapisac wyniki doboru na kartce,
— zaprezentowac efekt wykonanego zadania.

6.0kres| warunki magazynowania/sktadowania materiatow budowlanych.

Na podstawie wykazu materiatéw budowlanych (3 rodzaje materiatéw budowlanych np. cegta
ceramiczna petna, mieszanki tynkarskie, zwir, wapno w workach) zaproponuj -warunki
magazynowania/ sktadowania tych materiatow. Zadanie nalezy wykona¢ indywidualnie.

W celu wykonania éwiczenia uczniowie powinni:
— dobra¢ srodki transportu do przewozu materiatdw budowlanych zgodnie ze
specyfikacja,
— okresli¢ rodzaj i ilo$¢ materiatu na podstawie specyfikacji,
— dobraé srodek transportu do zadanych warunkéw,
— zapisac wyniki doboru na kartce,
— zaprezentowac efekt wykonanego zadania.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w_tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazonej w:
stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do
Internetu z drukarkg, skanerem. oraz z: projektorem multimedialnym, programem do
tworzenia prezentacji i grafiki: probkii karty katalogowe materiatdw budowlanych, modele i
rysunki konstrukcji budowlanych.i‘ich elementéw, plansze i filmy instruktazowe dotyczace
zasad sktadowania materiatéw. budowlanych, normy, aprobaty techniczne i certyfikaty
materiatdbw budowlanych, przyktadowe dokumentacje projektowe, specyfikacje warunkéw
technicznych wykonania i odbioru robo6t budowlanych, katalogi naktadéw rzeczowych,
cenniki do kosztorysewania robot budowlanych;.

Srodki dydaktyczne
— prébki materiatéw i wyrobow budowlanych,
— modele irysunki konstrukcji budowlanych i ich elementow,
— “KNR,
—.0bowigzujgce normy,
— przyrzady pomiarowe;
— filmy i prezentacje multimedialne o tematyce budowlanej;
— plansze ze schematami terenu budowy, sktadowisk materiatow budowlanych.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegoinym uwzglednieniem metody
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¢wiczen, dyskusji dydaktycznej. Zalecane metody sprzyjaja rozwijaniu kompetenciji
personalnych i spotecznych uczniéw. Metodami wspomagajgcymi powinien byé wyktad
informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zroznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektow ksztalcenia zastosowanych przez nauczyciela. oraz ocene za
wykonanie éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepéw ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych éwiczeh.

Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwrocic uwage na .umiejetnos¢ korzystania
z dokumentaciji technicznej, katalogdw oraz norm, atakze na poprawnos$¢ wykonywania
szkicdw oraz rysunkow.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajace:

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod.i form.ksztalcenia do mozliwos$ci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci ucznidw,

— uwzgledniac zainteresowania uczniéw,

— przygotowywaé zadania.o-r6znym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac ucznidw do-korzystania z réznych zrodet informaciji zawodowej.
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711204.M1.J3.POSLUGIWANIE SIE RYSUNKIEM BUDOWLANYM

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Materiaty, sprzet i przybory kreslarskie.
Normalizacja w rysunku technicznym i
obowigzujgce normy.

Norma dotyczgca formatéw arkuszy
rysunkowych

Rodzaje linii w rysunku technicznym.
Podziatki w rysunku budowlanym
Rodzaje pisma technicznego.
Zastosowanie pisma technicznego

w rysunku budowlanym.

Rodzaje rysunkow technicznych
Normowe oznaczenia graficzne na
rysunkach budowlanych.

Zasady wymiarowania.

Rodzaje dokumentacji budowlane;.
Elementy dokumentacji budowlane;.
Zasady wykonywania rzutéw i przekrojow
poziomych i pionowych.

Rzuty, przekroje i rozwinigcia bryt.
Rysunek odreczny.

Szkice elementéw budowlanych.
Rysunki robocze

Programy komputerowe w rysunku
budowlanym

Zastosowanie programow
komputerowych do aranzacji
wykonczenia wnetrz.

PKZ(BD.c)(5)1 dobra¢ materiaty i przyrzady do
sporzgdzania rysunku;

PKZ(BD.c)(5)2 stosowac¢ zasady pisma
technicznego;

PKZ(BD.c)(5)3 stosowac zasady rysunku
technicznego;

PKZ(BD.c)(6)1 wykonac rzuty prostokagtne bryt;
PKZ(BD.c)(6)2 wykonac rysunki.rozwiniec bryt;
PKZ(BD.c)(6)3 wykonac.szkice elementow
budowlanych;

PKZ(BD.c)(7)1 rozrozni¢ rodzaje dokumentac;ji
budowlanej;

PKZ(BD.c)(7)2.rozrozni¢ elementy sktadowe
dokumentacji.budowlanej;

PKZ(BD.c)(14)1 stosowa¢ narzedzia
programow komputerowych do sporzgdzania
rysunkow technicznych wspomagajgcych
wykonywanie zadan zawodowych;
PKZ(BD.c)(14)2 analizowa¢ zastosowanie
materiatow budowlanych w pomieszczeniach
obiektéw budowlanych;

Planowanezadania
1. Odczytaj z planu zagospodarowania dziatki:

strony Swiata,
podziatke rysunku,
wymiary dziatki,
wymiary budynku,

Droge dojazdowg do dziatki.

usytuowanie gtéwnego wejscia na dziatke oraz do budynku,

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:

normg,

zapoznac sie z dokumentacjg techniczng planu zagospodarowania dziatki zgodnie z
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— odszuka¢ elementy wskazane w zadaniu,
— odczytac potrzebne informacije,

zapisa¢ dane wskazane w zadaniu,
— oceni¢ jako$¢ wykonanej pracy.

2. Odczytaj z przekroju i rzutu budynku nastepujgce informacje:
— warstwy przegrod pionowych
— warstwy przegrod poziomych
— grubosci warstw
— rodzaje materiatéw z ktérych wykonane sg warstwy poziome i pionowe,
— wysoko$¢ kondygnaciji,

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— zapoznac¢ sie z dokumentacjg techniczna,
— zapoznac¢ sie z obowigzujgcymi normami oznaczen-graficznych materiatow
budowlanych,
— odszuka¢ elementy wskazane w ¢wiczeniu,
— odczytac potrzebne informacije,
— zapisac dane wskazane w zadaniu,
— oceni¢ jako$¢ wykonanej pracy.

3. Wykonaj szkic inwentaryzacyjny sali lekcyjnej. Na rysunku uwzglednij potozenie otworow
okiennych i drzwiowych.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:

— zapoznac sie z zasadami wykonywania szkicoOw inwentaryzacyjnych,

— zmierzy¢ dlugosc¢ przekatnych, aby przekonac sie, czy ma ono ksztatt prostokgtny

— przeprowadzi¢ pomiary w strone przeciwng,

— wpisaé wyniki uzyskane z pomiaréw na szkicu wzdtuz jednej ciggtej linii
wymiarowej,z zachowaniem kolejnosci odczytéw na tasmie,

—_‘oznaczy¢ poczatek i kierunek pomiaru zerem ze strzatkg, zakonczenie krzyzykiem,

—. wpisaé liczby wymiarowe poszczegdlnych odcinkdéw przy znakach
ograniczajgcych,

—.oceni¢ jako$¢ wykonanej pracy.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny byC prowadzone w pracowni rysunku technicznego,
wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z
dostepem do Internetu, z drukarkg, z ploterem, ze skanerem oraz z projektorem
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multimedialnym, stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego
ucznia), wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet
programow biurowych, program do wykonywania rysunkéw technicznych, stanowiska
rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) umozliwiajgce wykonywanie rysunkéw
odrecznych pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy
dotyczgce zasad wykonywania rysunkéw, przykladowe dokumentacje projektowe;

Wyposazenie stanowiska pracy:
— projekt zagospodarowania dziafki,
— projekt architektoniczno-budowlany

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie.znajdowac:
— plansze ze schematami terenu budowy, sktadowisk materiatow budowlanych,

— Prawo Budowlane, obowigzujgce normy,

— filmy dydaktyczne,

— prezentacje multimedialne,

— zestawy ¢wiczeh.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgcych metod
dydaktycznych: aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdinym uwzglednieniem metody
¢wiczen, dyskusji dydaktycznej. Zalecane metody sprzyjaja rozwijaniu kompetenciji
personalnych i spotecznych uczniow. Metodami wspomagajgcymi powinien byé wyktad
informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie
oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w grupach maksymalnie 15 osobowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania. efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezace
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia uczniow nalezy zwrdci¢ uwage na umiejetnosé korzystania

z dokumentaciji technicznej, katalogéw oraz norm dotyczgcych sktadowania materiatow
budowlanych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkoéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.
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~

Nauczyciel powinien:

motywowac uczniéw do pracy,

dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwo$ci ucznidw,
uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnoéci i zZtozonosci,

zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.
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711204.M2. WYKONYWANIE ROBOT MURARSKICH | TYNKARSKICH
711204.M2.J1. WYKONYWANIE ROBOT MURARSKICH

Tresci ksztatcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Zaprawy murarskie

— Mieszanki betonowe

— Materiaty do wykonania konstrukc;ji
murowanych

— Narzedzia i sprzet do wykonania
robot murarskich

— Kalkulacja kosztéw wykonania
zapraw, mieszanek betonowych i
robét murarskich

— lzolacje budowlane

— remonty i rozbiorki murowanych
konstrukcji budowlanych;

— Warunki techniczne wykonania i
odbioru robdt murarskich,

— Przepisy bhp i p.poz i ochrony
srodowiska na stanowisku pracy

— Rozpoznawanie substancji
szkodliwych zwigzanych
z wykonywanymi robotami

— ldentyfikowanie zagrozen zdrowia i
zycia zwigzanych z wykonywanymi
robotami

— Stosowanie srodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej
zwigzanych z wykonywanymi
robotami.

— Udzielanie‘pomocy.w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia oraz
sposoby powiadamiania.

— Dabieranie narzedzi i sprzetu do
robot murarskich

— “Wykonywanie zapraw i mieszanek
betonowych

—.. Wykonywanie izolacji

—  Wykonywanie konstrukcji
murowanych

— Wykonywanie remontéw i rozbiorek
konstrukcji murowanych

— Wykonywanie obmiarow i kalkulacji
robét murarskich

— Transportowanie i sktadowanie

BHP(7)1 zorganizowaé stanowisko pracy
zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy,«ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
BHP(7)2 okresli¢ zasady organizacji
stanowiska pracy;

BHP(8)1 zidentyfikowaé srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej

BHP(8)2 dobra¢ Srodki‘ochrony
indywidualnej.do wykonywanych zadan
zawodowych;

BD.14.2(1)1 rozrozni¢ rodzaje murowanych
konstrukeji budowlanych;

BD:14.2(2)2 skorzystac ze specyfikacji
technicznych wykonania murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(2)3 skorzysta¢ z norm, katalogow
dotyczacych wykonania i odbioru
murowanych konstrukcji budowlanych;
BD.14.2(3)1 okredli¢ zasady wigzania cegiet
w murach;

BD.14.2(3)2 rozpozna¢ sposoby wigzania
cegiet w murach;

BD.14.2(4)1 scharakteryzowac izolacje
budowlane;

BD.14.2(4)2 rozr6zni¢ rodzaje izolacji
budowlanych;

BD.14.2(4)3 okresli¢ sposoby wykonania
izolacji budowlanych;

BD.14.2 (5)1 transportowa¢ materiaty do
wykonania konstrukcji murowych;

BD.14.2 (5)2 sktadowaé¢ materiaty do
wykonywania konstrukcji murowych;
BD.14.2 (5)3 dobiera¢ materiaty do
wykonywania konstrukcji murowych;
BD.14.2 (5)4 przygotowywac materiaty do
wykonywania konstrukcji murowych;
BD.14.2(6)2 rozroznic i dobraé sprzet do
wykonywania murowanych konstrukcji
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materiatow do robét murarskich budowlanych;
— Kontrolowanie i ocena jakosci BD.14.2(7)1 sporzadzi¢ przedmiar robot
wykonywanych prac zwigzanych z wykonaniem murowanych

konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(7)2 skalkulowa¢ koszty wykonania
murowanych konstrukcji budowlanych;
BD.14 .2 (8)1 okre$laé na podstawie
dokumentaciji technicznej lokalizacje
murowanej konstrukcji budowlanej;
BD.14.2 (9)1 wykonywa¢ murowane sciany
z elementéw drobnowymiarowych;

BD.14.2 (9)2 wykonywa¢ murowane stropy;
BD.14.2 (9)3 wykonywa¢- nadproza;
BD.14.2 (9)4 wykonywa¢ murowane
sklepienia;

BD.14.2 (9)5 wykonywa¢ murowane stupy;
BD.14.2 (9)6 wykonywac¢ murowane filary;
BD.14.2 (9)7 wykonywa¢ murowane
kominy;

BD.14:2 (9)8 wykonywac poprawnie
wszystkie rodzaje wigzan cegiet w murach
BD:14.2(9)9 przestrzega¢ zasad
wznoszenia konstrukcji murowanych
BD.14.2 (9)10 ocenic¢ jako$¢ wykonania
konstrukcji murowanych

BD.14.2 (10)1 wykona¢ licowanie $cian
materiatami do tego przeznaczonymi;
BD.14.2 (10)2 wykona¢ licowanie scian
zgodnie z zasadami

BD.14.2 (10)3 wykonywac spoinowanie
scian;

BD.14.2 (11)1 wykonac¢ roboty ziemne i
izolacyjne zwigzane z wykonywaniem
murowanych konstrukcji budowlanych;
BD.14.2 (11) 2 wykonac roboty izolacyjne
zwigzane z wykonywaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2 (11)3 wykonac¢ roboty betoniarskie
zwigzane z wykonywaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2 (11)4 wykonac roboty zbrojarskie
zwigzane z wykonywaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(12)1 okresli¢ wymagania
dotyczgce wykonania robot murarskich;
BD.14.2(12)2 oceni¢ jako$¢ wykonania
rob6t murarskich;
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BD.14.2 (13)1 wykonac obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2 (13)2 sporzgdzi¢ rozliczenie robot
zwigzanych z wykonaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.4(1)1 skorzysta¢ z dokumentac;ji
projektowej dotyczgcej wykonania robot
remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.4(1)2 skorzysta¢ ze specyfikacji
technicznych wykonania robot remontowych
i rozbiorkowych murowanych konstrukciji
budowlanych;

BD.14.4(1)3 skorzysta¢ z norm, katalogow
dotyczgcych wykonania i.odbioru t robét
remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukeji budowlanych;

BD.14.4 (2)1 Transportowa¢ materiaty do
wykonania remontu murowanych konstrukciji
budowlanych;

BD.14.4.(2)2 sktadowa¢ materiaty do
wykoenywania remontu murowanych
konstrukcji budowlanych ;

BD.14.4(3)1 sporzadzi¢ przedmiar robot
zwigzanych z wykonaniem remontu i
rozbiorki murowanych konstrukciji
budowlanych;

BD.14.4(4)1 dobra¢ narzedzia do
wykonywania roboét zwigzanych z
wykonaniem remontu i rozbiorki
murowanych konstrukcji budowlanych;
BD.14.4(4)2 dobraé sprzet do wykonywania
robét zwigzanych z wykonaniem remontu i
rozbiorki murowanych konstrukciji
budowlanych;

BD.14.4 (5)1 wykonywac roboty murarskie
zwigzane z remontami murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.4 (5)2 ocenia¢ jakos¢ robot
murarskich zwigzanych z remontami
murowanych konstrukcji budowlanych;
BD.14.4 (6)1 wykona¢ roboty rozbiérkowe
murowanych konstrukcji budowlanych;
BD.14.4(7)1 okresli¢ wymagania dotyczgce
wykonania robét remontowych i
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rozbiérkowych murowanych konstrukgji
budowlanych zgodnie z warunkami
technicznymi wykonania i odbioru;
BD.14.4(7)2 oceni¢ jakos¢ wykonania robét
remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukcji budowlanych zgodnie z
warunkami technicznymi wykonania i
odbioru;

BD.14.4 (8)1 sporzgdza obmiar robot
zwigzanych z wykonywaniem remontu.i
rozbiérki murowanych konstrukge;ji
budowlanych;

BD.14.4 (8)2 sporzadza.rozliczenie robot
zwigzanych z wykonywaniem.remontu i
rozbiérki murowanych konstrukcji
budowlanych;

Planowane zadania

1.0trzymate$ dokumentacje techniczng'i opis obiektu budowlanego. Twoim zadaniem bedzie
ustalenie ilosci robot murarskich- zwigzanych z wykonaniem $cian konstrukcyjnych
murowanych w systemie Ytong. Dokonaj samooceny wykonanego zadania.

Zadanie wykonujesz indywidualnie.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— zapoznac sie z dokumentacjg techniczng i opisem obiektu budowlanego.
— zapoznac sie ze specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robét w systemach
Ytong,
— ustali¢ zakres robot
— obliczy¢ ilos¢ robdt murarskich w oparciu o Katalogi Naktadéw Rzeczowych
— ocenic¢ jako$é wykonanej pracy.
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Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazone;j
w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarka, ze
skanerem i z projektorem multimedialnym, z pakietem programow biurowych i programem do
tworzenia prezentaciji i grafiki

- stanowiska umozliwiajgce przeglgdanie przez uczniow dokumentacji ' budowlanej,
katalogéw, czytanie rysunkéw przyktadowej dokumentacji technicznej . _obiektéw
budowlanych.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie‘znajdowac:

- prébki i karty katalogowe materiatdbw budowlanych;~modele” i rysunki konstrukciji
budowlanych i ich elementow; bloczki Scienne Ytong ', plansze i filmy instruktazowe
dotyczgce systemu Ytong, narzedzia murarskie . sprzet.pomiarowy, normy, aprobaty
techniczne i certyfikaty jakosci materiatdw budowlanyech, przyktadowe dokumentacje
projektowe, specyfikacje warunkéw technicznych. wykonania i odbioru robdét murarskich,
katalogi naktadow rzeczowych, cenniki do kosztorysowania robét budowlanych;

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie hauczania-uczenia si€" jest wskazane stosowanie réznorodnych  metod
dydaktycznych. W tym aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem
metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej,tekstu przewodniego, metody projektu . Zalecane
metody sprzyjaja rozwijaniu kompetencji personalnych i spotecznych uczniéw. Metodami
wspomagajgcymi powinien by¢ wyktad informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone formie klasowo-lekcyjnej, indywidualnie lub grupowo.
Jezeli metoda projektow.z podziatem na grupy to grupa powinna liczy¢ nie wiecej niz 2-3
uczniow

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod. sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezace
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia ucznidbw nalezy zwréci€é uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej, katalogow, warunkéw technicznych wykonania i odbioru robot
murarskich.
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Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajace:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniéw,

— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i zZtozonosci,

— zachecac ucznidw do korzystania z roznych zrédet informacji zawodowe;.

2. W zaplanowanym miejscu wykonaj montaz rusztowania typu ;Warszawa” na wysokos$é
czterech segmentéw.

Zadanie nalezy poprzedzi¢ przygotowaniem do robot zwigzanych z doborem materiatow,
sprzetu i narzedzi zgodnie z przepisami bhp, p.poz, ochrony $rodowiska.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni;

— pobraé z magazynu elementy rusztowania

— przygotowacé miejsce, w ktérym zostanie ustawione rusztowanie
— ustawié¢ dwa pierwsze segmenty

— sprawdzi¢ stabilnos¢ rusztowania

— sprawdzi¢ pion rusztowania

— kontynuowaé¢ montaz z jednoczesng kontrolg stabilnosci

— utozy¢ podest rusztowania

— zaprezentowa¢ wykonane ¢wiczenie

— dokonac oceny poprawnosci wykonania ¢wiczenia

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Wszystkie zadania nalezy wykonac praktycznie w pracowni budowlanej, w warsztatach
szkolnych, w Centrach Ksztatcenia Praktycznego lub w zaktadzie pracy, w ktérym odbywajg
sie zajecia praktyczne uczniow.

Jesli ksztatcenie prowadzone jest u pracodawcy, to powinna by¢é zapewniona realizacja
wszystkich elementéw zadan czgstkowych w jednym ciggu technologicznym z
zastosowaniem odpowiednich materiatéw i sprzetu. W przeciwnym wypadku czes¢ zadania
powinna by¢ wykonana na ¢wiczeniach w pracowni lub oddzielnie na budowie. W pracowni
budowlanej nalezy wydzieli¢ odpowiednie stanowiska do wykonywania zadan praktycznych.
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Srodki dydaktyczne
W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia praktyczne powinny sie znajdowac:
— dziesie¢ podstawowych elementow rusztowania typu ,Warszawa” wraz z pozostatymi
elementami systemowymi
— miarka, poziomnica, pion
— drabina
— podest
— apteczka
— instrukcja montazu rusztowan
— filmy instruktazowe dotyczgce rusztowan, normy, aprobaty techniczne i certyfikaty
jakosci materiatow budowlanych
specyfikacje warunkéw technicznych wykonania i odbioru rusztowan

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujacych metod
dydaktycznych: pokazu z instruktazem wraz z éwiczeniami praktycznymi. W trakcie realizacji
programu/ dziatu zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz prezentacji
multimedialnych dotyczgcych wykonywania robét murarskich . Wykonywanie ¢éwiczen nalezy
poprzedzi¢ szczegdétowym instruktazem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub
grupowo w matych zespotach: 2-3 0soby. Grupy powinny liczy¢ do 10 oséb. W przypadku
wykonywania etapu odbioru robét wskazane jest, aby grupy wymienity sie stanowiskami
/odbidér robét wykonanyceh przez inne grupy— ocena kolezenskal/.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezace
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiagniecia ucznibw nalezy zwrécié uwage na umiejetno$¢é Kkorzystania
z dokumentacji technicznej, katalogéow, warunkéw technicznych wykonania i odbioru robot
oraz norm dotyczgcych robot budowlanych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéow
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkoéw, srodkoéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
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~

Nauczyciel powinien:

motywowac uczniéw do pracy,

dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci ucznidw,

uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i zZtozonosci,
zachecacé uczniow do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowe.

Nalezy tu uwzgledni¢ sprawnosc fizyczng /szczegodlnie umiejetnosci pracy recznej/, ktora
wptywa na jakos¢ efektu koncowego robot. Wazna jest tez tu wrazliwos¢ estetyczna'i dlatego
nalezy braé to pod uwage u poszczegdlnych ucznidw.

3. Korzystajgc z zasobow Internetu wyszukaj i porownaj parametry techniczne scian
wykonanych w technologii Ytong oraz tradycyjnego muru wykonanego z cegty ceramicznej
petnej a nastepnie uzupetnij zamieszczong karte pracy. Do uzupetnienia karty pracy wybierz
poréwnywalng grubos¢ muru jednowarstwowego.

Opis Mur w technologii. Ytong

Mur tradycyjny z cegly

Wymiary elementow

Sciennych

Ciezar elementéw

Sciennych

Sposoéb murowania

Czas pracy na jednostke

powierzchni
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Izolacyjnos¢ termiczna.

Narzedzia i sprzet

Rodzaj zaprawy

Zuzycie materiatow

Odpornos¢ ogniowa

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny ‘by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazonej
w:

- stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarka, ze
skanerem i z projektorem multimedialnym, z pakietem programéw biurowych i programem do
tworzenia prezentacjivi grafiki

- stanowiska umozliwiajgce przeglgdanie przez uczniow dokumentacji budowlanej,
katalogow, “.czytanie rysunkéw przyktadowej dokumentacji technicznej obiektéw
budowlanych.

Srodki-dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

- prébki i karty katalogowe materiatbw budowlanych, modele i rysunki konstrukciji
budowlanych i ich elementow; bloczki Scienne Ytong , plansze i filmy instruktazowe
dotyczgce systemu Ytong, narzedzia murarskie , sprzet pomiarowy, normy, aprobaty
techniczne i certyfikaty jakosci materiatbw budowlanych, przyktadowe dokumentacje
projektowe, specyfikacje warunkéw technicznych wykonania i odbioru robét murarskich,
katalogi naktadéw rzeczowych, cenniki do kosztorysowania rob6t budowlanych;
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Zalecane metody dydaktyczne

W procesie hauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie réznorodnych  metod
dydaktycznych. W tym aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdélnym uwzglednieniem
metody ¢éwiczen, dyskusji dydaktycznej, tekstu przewodniego, metody projektu . Zalecane
metody sprzyjajg rozwijaniu kompetencji personalnych i spotecznych uczniéw. Metodami
wspomagajgcymi powinien by¢ wyktad informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone formie klasowo-lekcyjnej, indywidualnie lub grupowo.

Jezeli metoda projektéw z podziatem na grupy to grupa powinna liczy¢ nie wiecej niz'2-3
uczniow

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezace
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia uczniébw nalezy zwrdcic uwage. na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej, katalogéw, warunkow 4echnicznych wykonania i odbioru robot
murarskich.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:
— motywowacé uczniéw do pracy,
— dostosowywadé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci ucznidw,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,
— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac ucznidow do korzystania z réznych zrodet informacji zawodowej.

4. Na-podstawie dokumentacji technicznej otrzymanej od nauczyciela wykonaj mur grubosci
1.5 cegly o.wigzaniu pospolitym.

W celu wykonania zadania uczen powinien:
— Zorganizowaé stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii
— Przeczyta¢ dokumentacje techniczng,
— Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢éwiczenia,
—  Wytyczy¢ miejsce wykonania muru,
— Zgromadzi¢ materiaty
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5.Na

Przygotowac¢ zaprawe murarskg

Wymurowac sciane

Kontrolowa¢ pionowos¢ sciany,

Uporzgdkowa¢ stanowisko pracy stosujgc zasady segregaciji odpadéw
Umy¢ narzedzia,

Dokona¢ samooceny wykonanego zadania.

murze z zadania 4 wykonaj przemurowanie zaznaczonego przez hauczyciela

odwzorowania pekniecia przebiegajgcego przez sciane .

W celu wykonania zadania uczen powinien:

Zorganizowac¢ stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii

Zapoznac sie z konstrukcjg oraz ustali¢ kolejnos¢ wykonania prac remontowych,
Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia,

kontrolowac kolejnos¢ i poprawnosé prac remontowych

Wykuc¢ uszkodzone cegly

Transportowaé i posegregowane materiaty z rozbiorkisna miejsce sktadowania,
Zgromadzi¢ materiaty do remontu

Przygotowac¢ zaprawe murarskg

Wykona¢ uzupetnienie $ciany

Uporzagdkowac stanowisko pracy stosujgc'zasady segregaciji odpadow

Umy¢ narzedzia,

Dokona¢ samooceny wykonanego zadania.

6. Na podstawie dokumentacji technicznej otrzymanej od nauczyciela wykonaj mur grubosci
1 cegly o wigzaniu krzyzykowym wraz z otworem okiennym. W murze umie$¢ nadproze z
prefabrykatow typu ,L”

W celu wykonania zadania uczen powinien:

Zorganizowa¢ stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii

Przeczyta¢ dokumentacje techniczng

Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia

Wytyczyé miejsce wykonania muru

Zgromadzi¢ materiaty

Przygotowa¢ zaprawe murarskg

Wymurowac sciane wraz z otworem okiennym

Obsadzi¢ nadproze

Kontrolowa¢ pionowos¢ sciany

Uporzadkowaé stanowisko pracy stosujgc zasady segregacji odpadéw
Umyc¢ narzedzia

Dokonac¢ samooceny wykonanego zadania.
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7. Dokonaj rozbiérki wykonanej konstrukcji z zadania 6. Pamietaj o posegregowaniu
materiatdbw porozbidrkowych.

W celu wykonania zadania uczen powinien:
— Zorganizowaé stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii
— Zapoznac sie z konstrukcjg oraz ustali¢ kolejno$¢ wykonania prac rozbiérkowych,
— Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia,
— Dokonac rozbiorki,
— Kontrolowa¢ kolejnos¢ prac rozbiorkowych
— Transportowaé posegregowane materiaty na miejsce sktadowania,
— Uporzadkowac stanowisko pracy stosujgc zasady segregacji odpadéw
— Umy¢ narzedzia,
— Dokonaé samooceny wykonanego zadania.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w ‘tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Wszystkie zadania nalezy wykona¢ praktycznie 'w pracowni budowlanej, w warsztatach
szkolnych, w Centrach Ksztatcenia Praktycznego lub w zaktadzie pracy, w ktéorym odbywajag
sie zajecia praktyczne uczniéw.

Jesli ksztatcenie prowadzone jest u pracodawcy, to powinna by¢ zapewniona realizacja
wszystkich elementéw zadan .czgstkowych w jednym ciggu technologicznym z
zastosowaniem odpowiednich materiatéw i sprzetu. W przeciwnym wypadku czes¢ zadania
powinna by¢ wykonana-na. ¢wiczeniach w pracowni lub oddzielnie na budowie. W pracowni
budowlanej nalezy wydzieli¢ odpowiednie stanowiska do wykonywania zadan praktycznych.

Srodki dydaktyczne
W pracowni; W ktérej prowadzone bedg zajecia praktyczne powinny sie znajdowac:
— dziesie¢.elementéw rusztowania typu ,Warszawa”
— miarka, poziomnica, pion
— 'drabina
— “podest
— apteczka
— instrukcja montazu rusztowan
— filmy instruktazowe dotyczace rusztowan, normy, aprobaty techniczne i certyfikaty
jakosci materiatow budowlanych
— specyfikacje warunkow technicznych wykonania i odbioru rusztowan
— podstawowy zestaw narzedzi i sprzetu do robot tynkarskich
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— materialy: piasek, cement w workach, wapno, cegly ceramiczne petne, prefabrykaty
nadprozowe typu ,, L”

— Uujecie wody ze stanowiskiem do mycia narzedzi,

— narzedzia: wiadro, kielnie, pace ,packi, skrzynie murarskie, poziomnice, pedzle,
taczki, topaty, siatki do przesiewania piachu, rusztowania, mtoty udarowe, przecinaki,
miotki

— katalogi naktadow rzeczowych, cenniki do kosztorysowania robét budowlanych

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie nastepujgecych metod
dydaktycznych: pokazu z instruktazem wraz z ¢wiczeniami praktycznymi.'W trakcie realizacji
programu/ dziatu zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych oraz prezentacji
multimedialnych dotyczgcych wykonywania robét murarskich i tynkarskich: Wykonywanie
¢wiczen nalezy poprzedzi¢ szczegotowym instruktazem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub
grupowo w matych zespotach: 2-3 osoby. Grupy powinny liczy¢ do 10 oséb. W przypadku
wykonywania etapu odbioru robo6t wskazane jest, aby.grupy wymienity sie stanowiskami
/odbidr robét wykonanych przez inne grupy=.ocena kolezenskal/.

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektéw. ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane c¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia' ucznidbw nalezy zwrdcic uwage na umiejetnosé korzystania
z dokumentaciji technicznej, katalogéw, warunkow technicznych wykonania i odbioru robot
oraz norm dotyczgcych robét budowlanych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
= . dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Nauczyciel powinien:
— motywowac ucznidéw do pracy,
— dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych ¢éwiczen do mozliwosci ucznidw,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,
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— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac ucznidéw do korzystania z réoznych zrodet informacji zawodowe;j.

Nalezy tu uwzgledni¢ sprawnosc fizyczng /szczegodlnie umiejetnosci pracy recznej/, ktora
wptywa na jakos¢ efektu korncowego robot. Wazna jest tez tu wrazliwos¢ estetyczna i dlatego
nalezy braé¢ to pod uwage u poszczegdélnych ucznidw.
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711204 .M2.J2. WYKONYWANIE ROBOT TYNKARSKICH

Tresci ksztalcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Zaprawy tynkarskie z uwzglednieniem
nowych technologii
— Materiaty do wykonania zapraw
tynkarskich
— Narzedzia i sprzet do wykonania
robét tynkarskich
— Kalkulacja kosztéw wykonania
zapraw i robot tynkarskich
— Rodzaje uszkodzen tynkow i sposoby
ich naprawy
— Warunki techniczne wykonania i
odbioru robdét tynkarskich
Dobieranie narzedzi i sprzetu do robo6t
tynkarskich
— Wykonywanie tynkéw wewnetrznych i
zewnetrznych
— Wykonywanie oblicowania i
spoinowania $cian

— Wykonywanie napraw tynkow

— Wykonywanie obmiarow i kalkulacji
robét tynkarskich

— Transportowanie i sktadowanie
materiatéw do robdét tynkarskich

— Kontrolowanie i ocena jakosci
wykonywanych prac

BD.14.1(1)2 rozroznic rodzaje zapraw
tynkarskich;

BD.14.1(1)4 okresli¢ wiasciwosci oraz
zastosowanie zapraw tynkarskich;
BD.14.1(2)4 skorzystac¢ z dokumentacji
projektowej dotyczacej wykonania zapraw;,
tynkarskich

BD.14.1(2)5 skorzysta¢ ze specyfikacji
technicznych wykonania zapraw tynkarskich
BD.14.1(2)6 skorzysta¢ z'norm, katalogéw
dotyczgcych wykonania.i odbioru zapraw
tynkarskich

BD.14.1(3)2 dobra¢ sktadniki zapraw
tynkarskich;

BD.14.1(4)2 sporzgdzi¢ przedmiar robot
zwigzanych z.wykonywaniem zapraw
tynkarskich

BD.14.1(4)5 skalkulowaé koszty wykonania
zapraw tynkarskich;

BD.14.1(5)2 rozroznic i dobra¢ narzedzia
oraz sprzet do wykonywania zapraw
tynkarskich;

BD.14.1 (6)1 wykona¢ odmierzenie ilosci
skfadnikéw zapraw w ujeciu wagowym i
objetosciowym;

BD.14.1 (6)2 dozowac zgodnie z recepturg
dodatki do zapraw

BD.14.1 (7)1 wykona¢ zaprawy murarskie i
tynkarskie w proporcjach objetosciowych;
BD.14.1 (7)2 wykona¢ zaprawy murarskie i
tynkarskie w proporcjach wagowych;
BD.14.1 (7)4 wykona¢ zaprawy i mieszanki
betonowe o okreslonej konsystencji;
BD.14.1(8)2 okresli¢ wymagania dotyczgce
wykonania zapraw tynkarskich;
BD.14.1(8)5 ocenic¢ jakos¢ wykonania
zapraw tynkarskich;

BD.14.1 (9)1 sporzgdzi¢ obmiar robét
zwigzanych z wykonaniem zapraw
murarskich i tynkarskich;

BD.14.1 (9)3 wykona¢ rozliczenie robot
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zwigzanych z wykonaniem zapraw
murarskich i tynkarskich;

BD.14.3(1)1 rozréznic¢ rodzaje tynkow;
BD.14.3(2)1 skorzysta¢ z dokumentacji
projektowej dotyczacej wykonania tynkéw;
BD.14.3(2)2 skorzysta¢ ze specyfikacji
technicznych wykonania tynkéw;
BD.14.3(2)3 skorzysta¢ z norm, katalogow
dotyczgcych wykonania i odbioru tynkéw;
BD.14.3 (3)1 dobra¢ i przygotowac
materialy do wykonywaniatynkow
wewnetrznych;

BD.14.3 (3)2 dobra¢ i-przygotowac
materiaty do wykonywania tynkow
zewnetrznych;

BD.14.3(4)1 rozr6znic i dobra¢ narzedzia do
wykonania.tynkow wewnetrznych i
zewnetrznych;

BD.14.3(4)2 rozréznic i dobraé sprzet do
wykonania tynkow wewnetrznych i
zewnetrznych;

BD.14.3(5)1 sporzgdzi¢ przedmiar robdt
zwigzanych z wykonaniem tynkéw
wewnetrznych i zewnetrznych

BD.14.3(5)2 skalkulowa¢ koszty wykonania
tynkdw wewnetrznych i zewnetrznych;
BD.14.3 (6)1 przygotowa¢ podtoze do
wykonania tynkéw wewnetrznych;

BD.14.3 (6)2 przygotowa¢ podtoze do
wykonania tynkéw zewnetrznych

BD.14 .3 (6) 3 przygotowa¢ podtoze do
wykonania tynkéw zgodnie z zasadami
technologii;

BD.14 .3 (7) 1 wykona¢ tynki wewnetrzne i
zewnetrzne,

BD.14 .3 (7) 2 wykona¢ tynki recznie i
agregatem;

BD.14 .3 (7) 3 oceni¢ jakos¢ wykonanego
tynku;

BD.14.3 (8) 1 wykona¢ czynnos$ci zwigzane
z wykanczaniem powierzchni tynkowanych;
BD.14.3 (9)1 rozpoznac rodzaje uszkodzenh
tynkdw wewnetrznych i zewnetrznych;
BD.14.3 (9)2 dobra¢ sposoby naprawy
uszkodzonych tynkow wewnetrznych i
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zewnetrznych;

BD.14.3 (10)1 wykona¢ naprawe tynkow

wewnetrznych;

BD.14.3 (10)2 wykona¢ naprawe tynkow

zewnetrznych;

BD.14.3 (10)3 oceni¢ jakos¢ wykonania

napraw tynku;

BD.14.3(11)1 ocenic jakos¢ podtoza pod

réznego rodzaju tynku;

BD.14.3(11)2 oceni¢ jakos$¢ robét

tynkarskich zgodnie z warunkami

technicznymi wykonania i odbioru;

BD.14.3(11)3 oceni¢ jako$¢ robot

tynkarskich pod wzgledem estetyki

wykonania
BD.14.3 (12)1 wykonaé. obmiar robot
zwigzanych z.wykonaniem tynkow
wewnetrznych i.zewnetrznych;
BD.14.3.(12)2 wykonac rozliczenie robot
zwigzanych z wykonaniem tynkow
wewnetrznych'i zewnetrznych;

Planowane zadania

1. Firma produkujgca materiaty tynkarskie przeprowadzita w szkole pokaz dotyczgcy
wykonania tynkéw dekoracyjnych. Wymien materiaty, narzedzia i sprzet niezbedne do
wykonania zaprezentowanych.robot.

Dokonaj samooceny prawidtowosci wykonania zadania.

W celu wykonania zadania.uczniowie powinni:
— aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniu.
— zapoznac sie zzmateriatami szkoleniowymi,
— zapoznac sie ze specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru roboét tynkarskich,
— wymieni¢ materiaty, narzedzia i sprzet do wykonania zadania,
— . ‘dokonaé:samooceny prawidtowosci wykonania zadania.
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Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazonej
w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarka, ze
skanerem i z projektorem multimedialnym, z pakietem programow biurowych i programem do
tworzenia prezentaciji i grafiki

- stanowiska umozliwiajgce przeglgdanie przez uczniow dokumentacji ‘budowlanej,
katalogow, czytanie rysunkéw przyktadowej dokumentacji technicznej  ~obiektéw
budowlanych.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny.sie znajdowac:

- prébki i karty katalogowe materiatbw budowlanych, modele i rysunki konstrukcji
budowlanych i ich elementow; probki tynkow dekoracyjnych , plansze i filmy instruktazowe
dotyczgce robét tynkarskich , narzedzia tynkarskie, sprzet pomiarowy, normy, aprobaty
techniczne i certyfikaty jakosci materiatdw budowlanych, przyktadowe dokumentacje
projektowe, specyfikacje warunkoéw technicznych wykonania i odbioru robét tynkarskich,
katalogi naktadow rzeczowych, cenniki do kosztorysowania rob6t budowlanych;

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie réznorodnych  metod
dydaktycznych. W tym aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem
metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej, tekstu przewodniego, metody projektu . Zalecane
metody sprzyjaja rozwijaniu_kompetencji personalnych i spotecznych uczniéw. Metodami
wspomagajgcymi powinien byé wyktad informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢prowadzone formie klasowo-lekcyjnej, indywidualnie lub grupowo.

Jezeli metoda projektow z podziatem na grupy to grupa powinna liczy¢ nie wiecej niz 2-3
uczniow

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod ‘sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezace
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia ucznidow nalezy zwrocic uwage na umiejetnosS¢ korzystania
z dokumentacji technicznej, katalogow, warunkéw technicznych wykonania i odbioru robot
murarskich i tynkarskich.
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Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:
— motywowac uczniéw do pracy,
— dostosowywaé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwo$ci uczniow,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,
— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i zZtozonosci,
— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrédet informacji zawodowe;.

2. Na wskazanej przez nauczyciela scianie wykonaj obrzutke z.zaprawy cementowej. Po
zakonczeniu ¢éwiczenia uporzadkuj stanowisko pracy i umyj narzedzia, dokonaj samooceny
wykonanego zadania.

W celu wykonania zadania uczen powinien:

— Zorganizowa¢ stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii

— Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia

— Przygotowac sciane do wykonania obrzutki

— Zgromadzi¢ materiaty

— Woykonac¢ zaprawe cementowg

— Wykona¢ obrzutke

— Uporzadkowac stanowisko.pracy stosujgc zasady segregacji odpadow

— Umy¢ narzedzia

— Dokonac samooceny.wykonanego zadania

3. Na wskazanej przez nauczyciela scianie wykonaj tynk cementowo-wapienny kategorii I,
po zakonczeniu ¢wiczenia uporzgdkuj stanowisko pracy i umyj narzedzia. Dokonaj oceny
wykonanego zadania.

W celu wykonania zadania uczen powinien:
—.»Zorganizowac¢ stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii
— Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia
— Przygotowa¢ sciane do wykonania obrzutki
— Zgromadzi¢ materiaty
— Woykonac¢ zaprawe cementowg
— Woykonac obrzutke
— Wykonac¢ zaprawe cementowo-wapienng
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— Wykonac narzut

— Zatrze¢ tynk

— Uporzadkowac stanowisko pracy stosujgc zasady segregacji odpadow
— Umy¢ narzedzia

— Dokona¢ samooceny wykonanego zadania

4. Sporzadz obmiar oraz kalkulacje kosztow wykonania robot tynkarskich wykonanych w
zadaniu nr3. Obmiar wykonaj zgodnie z zasadami zamieszczonymi w KNR.

W celu wykonania zadania uczen powinien:

— Przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia

— zapoznac¢ sie z zasadami wykonywania obmiarow

— pomierzy¢ wysokos¢ i szerokos$¢ otynkowanej powierzchni
— wykonac¢ szkic pomocniczy z naniesieniem wymiarow

— sporzadzi¢ kalkulacje kosztow wykonanych prac

5. W zaplanowanym miejscu wykonaj montaz rusztowania typu ,Warszawa” na wysokos$¢
czterech segmentéw.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— Zorganizowac stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii
— Przestrzega¢ BHP.w-trakcie wykonywania ¢wiczenia
— pobraé¢ z magazynu elementy rusztowania
— przygotowaé miejsce; w ktérym zostanie ustawione rusztowanie
— ustawi¢ dwa pierwsze segmenty
— sprawdzi¢ stabilnos¢ rusztowania
— sprawdzi¢ pion rusztowania
— kontynuowaé montaz z jednoczesng kontrolg stabilnosci
— Utozy€ podest rusztowania
— \zaprezentowaC wykonane ¢wiczenie
— ~dokona¢ oceny poprawnos$ci wykonania ¢wiczenia

6. Wykonaj tynk rapowany na cokole Sciany betonowej o wysokosci 0,5m i dlugosci 3m oraz
sporzadz obmiar i kalkulacje kosztéw wykonania prac.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— Zorganizowa¢ stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii
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— dobraé odpowiedni sprzet i narzedzia

— przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania éwiczenia
— zorganizowa¢ stanowisko pracy

— dobra¢ odpowiedni materiat

— przygotowac podtoze

— przygotowac zaprawe zgodnie z recepturg

— wykonac tynk

— oczyscic sprzet i narzedzia

— uporzadkowac stanowisko pracy stosujagc zasady segregacji odpadéw
— zaprezentowac wykonane ¢wiczenie

— dokonaé oceny poprawnos$ci wykonania ¢wiczenia

7. Na wskazanej Scianie wykonaj tynk mineralny typu ,kornik”. Tynk-wykonaj na fragmencie
ocieplenia metodg lekkg mokrg. Przed przystgpieniem do. pracy -przeczytaj instrukcje
zamieszczong na worku z tynkiem.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— zorganizowa¢ stanowisko pracy do wykonania zadania zgodnie z przepisami BHP i
ergonomii
— przeczytac karte techniczng zamieszczong na worku oraz gruntowniku,
— przestrzega¢ BHP w trakcie wykonywania ¢wiczenia
— przygotowac grunt pod tynk mineralny,
— zagruntowac podtoze,
— przygotowac tynk zgodnie z instrukcjg
— nanies¢ tynk na podtoze
— zatrzeé tynk
— umy¢ narzedzia
— uporzadkowac stanowiskopracy stosujgc zasady segregacji odpadow.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Wszystkiezadania nalezy wykona¢ praktycznie w pracowni budowlanej, w warsztatach
szkolnych, w'Centrach Ksztatcenia Praktycznego lub w zaktadzie pracy, w ktérym odbywajg
sie zajecia praktyczne uczniéw.

Jesli ksztatcenie prowadzone jest u pracodawcy, to powinna byé zapewniona realizacja
wszystkich elementéw zadan czgstkowych w jednym ciggu technologicznym =z
zastosowaniem odpowiednich materiatéw i sprzetu. W przeciwnym wypadku czes¢ zadania
powinna by¢ wykonana na ¢wiczeniach w pracowni lub oddzielnie na budowie. W pracowni
budowlanej nalezy wydzieli¢ odpowiednie stanowiska do wykonywania zadan praktycznych.
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Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia praktyczne powinny sie znajdowac:
— miarka, poziomnica, pion

apteczka

normy, aprobaty techniczne i certyfikaty jakosci materiatéw budowlanych

— materiat do wykonania zapraw tynkarskich

— zestaw listew do wyznaczenia lica tynku

— podstawowy zestaw narzedzi i sprzetu do robot tynkarskich

— materialy: piasek, cement w workach, wapno, tynk mineralny typu ,kornik”

— ujecie wody ze stanowiskiem do mycia narzedzi,

— narzedzia: wiadro, kielnie, pace ,packi, skrzynie murarskie, poziomnice, pedzle,
taczki, topaty, siatki do przesiewania piachu,

— katalogi naktadow rzeczowych, cenniki do kosztorysowania.robét budowlanych

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie hastepujgcych metod
dydaktycznych: pokazu z instruktazem wraz z éwiczeniami praktycznymi. W trakcie realizacji
programu/ dziatu zaleca sie wykorzystywanie filmow dydaktycznych oraz prezentacji
multimedialnych dotyczgcych wykonywania robét murarskich i tynkarskich. Wykonywanie
¢wiczen nalezy poprzedzi¢ szczegdtowym instruktazem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z.wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub
grupowo w matych zespotach: 2-3 osoby. Grupy powinny liczy¢ do 8 oséb. W przypadku
wykonywania etapu odbioru robot wskazane jest, aby grupy wymienity sie stanowiskami
/odbidér robét wykonanych przez inne grupy— ocena kolezenskal.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane c¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepow ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia ucznidbw nalezy zwrdcié uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej, katalogéw, warunkéw technicznych wykonania i odbioru robét
oraz norm dotyczgcych robot budowlanych.
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Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajace:

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztalcenia do mozliwos$ci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy

— dostosowywacé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow.

— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci

— zachecac¢ uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowej
Nalezy tu uwzgledni¢ sprawnosc¢ fizyczng /szczegdlnie umiejetnosci- pracy recznej/, ktéra
wptywa na jakos¢ efektu kohcowego robét. Wazna jest tez tu wrazliwosc estetyczna i dlatego
nalezy bra¢ to pod uwage u poszczegolnych uczniéw.

8. Na podstawie filmu instruktazowego Tynkowanie natryskowe reczne firmy TYTAN
Professional (www.youtube.com) poréwnaj technologie. naktadania tynkéw natryskowych z
tradycyjng technologig naktadania tynkow cienkowarstwowych. Po obejrzeniu filmu uzupetnij
karte pracy.

Opis Metoda,natryskowa Metoda tradycyjna

Sposo6b naktadania

Przygotowanie do
tynkowania

Rusztowanie

Czas pracy
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Wydajnos¢

Narzedzia i sprzet

Zuzycie materiatow

Dokonaj samooceny prawidtowosci wykonania zadania.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— aktywnie uczestniczy¢ w oglgdaniu filmu,
— zapozna¢ sie z technikami oraz technologiami. wykonania tynkéw w formie
poradnikéw video (dostepne na stronach internetowych producentéow
— uzupetnic¢ karte pracy
— dokona¢ samooceny prawidtowosci wykonania.zadania.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia. w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny- by¢ prowadzone w pracowni budowlanej wyposazonej
w:

- stanowisko komputerowe ‘dla’ nauczyciela z dostepem do Internetu, z drukarkg, ze
skanerem i z projektorem multimedialnym, z pakietem programow biurowych i programem do
tworzenia prezentagiji i grafiki
- stanowiska.umozliwiajgce uczniom uzupetnienie przygotowanych kart pracy.

Srodki‘dydaktyczne

W pracowni, w-ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

-« filmy . instruktazowe dotyczgce robdt tynkarskich w zakresie naktadania tynkéw
natryskowych,

- normy, aprobaty techniczne specyfikacje warunkoéw technicznych wykonania i odbioru
robét tynkarskich,

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie jest wskazane stosowanie roznorodnych — metod
dydaktycznych. W tym aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegolnym uwzglednieniem
metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej, tekstu przewodniego, metody projektu . Zalecane
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metody sprzyjajg rozwijaniu kompetencji personalnych i spotecznych uczniéw. Metodami
wspomagajgcymi powinien by¢ wyktad informacyjny lub problemowy.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone formie klasowo-lekcyjnej, indywidualnie lub grupowo.
Jezeli metoda projektéw z podziatem na grupy to grupa powinna liczy¢ nie wiecej niz 2-3
uczniéw

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela-oraz ocene za
wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie postepow ucznia. oraz biezgce
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia ucznidw nalezy zwrécic uwage na umiejetnos¢ korzystania
z dokumentacji technicznej, katalogéw, warunkow technicznych-wykonania i odbioru robot
murarskich i tynkarskich.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztalcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:
— motywowac uczniéw do pracy,
— dostosowywac¢ stopien:.trudnesci planowanych éwiczen do mozliwo$ci ucznidw,
— uwzgledniac zainteresowania uczniéw,
— przygotowywaé zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac uczniow do-korzystania z réznych zrodet informacji zawodowej.
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711204.M3. PRZYGOTOWANIE DO WEJSCIA NA RYNEK PRACY
711204.M3.J1.PODEJMOWANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ W

BUDOWNICTWIE

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Podstawy dziatalnosci gospodarczej w
budownictwie.

— Zasady planowania okres$lonej dziatalnos¢
w budownictwie.

— Formy organizacyjno-prawne dziatalnosci
przedsiebiorstwa budowlanego.

— Formy pozyskiwania kapitatu.

— Rejestrowanie firmy budowlanej.

— Dokumentacja dotyczgca podejmowania
dziatalnosci gospodarczej.

— Opodatkowanie dziatalnosci gospodarczej
w budownictwie.

— Woydajnos¢ pracy.

— Systemy wynagrodzen pracownikow.

— Obowigzki pracodawcy dotyczgce
ubezpieczeh spotecznych.

— Ubezpieczenia gospodarcze.

— Etyka w biznesie.

— Obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa
i higieny pracy i ppoz.

— Przedsiebiorstwa i instytucje w branzy
budowlane;.

— Badanie potrzeb rynku branzy budowlane;j.

— Dziatania w matej firmie budowlane;.

—  Zrédta przychodéw i.kosztéw w firmie
budowlane;.

— Zasady wspotpracy przedsigbiorstwa
budowlanego
z otoczeniem.

—«. Prace biurowe w przedsiebiorstwie
budowlanym.

- Marketing w branzy budowlane;.

PDG(1)1 rozrézni¢ pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej;
PDG(1)2 zdefiniowac pojecia: mate,
Srednie, duze przedsiebiorstwo;

PDG(2)1 zidentyfikowaC przepisy prawa
pracy, przepisy o ochronie danych
osobowych i prawa autorskiego;

PDG(2)2 zidentyfikowacC przepisy prawa
podatkowego;

PDG(2)3 przeprowadzi¢ analize przepisow
prawa pracy, przepiséw o ochronie danych
osobowych oraz przepiséw prawa
podatkowego i prawa autorskiego;
PDG(2)4 okresli¢ konsekwencje wynikajgce
Z nieprzestrzegania przepisow o ochronie
danych osobowych oraz przepiséw prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3)1 zidentyfikowac¢ przepisy dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
PDG(3)2 przeprowadzi¢ analize przepiséw
dotyczacych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)3 ustali¢ konsekwencje wynikajgce z
nieprzestrzegania przepisow z zakresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
PDG(3)4 korzysta¢ z przepisow
dotyczgcych prowadzenia dziatalnoéci
gospodarczej w branzy budowlanej;
PDG(7)1 wybra¢ wtasciwg forme
organizacyjno-prawng planowanej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)2 sporzadzi¢ dokumenty niezbedne
do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(7)3 wybrac forme opodatkowania
dziaftalnosci gospodarczej;

PDG(7)4 sporzadzi¢ biznesplan dla
wybranej dziatalnosci budowlane;.
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PDG(4)1 wymieni¢ przedsiebiorstwa i
instytucje wystepujgce w branzy budowlanej
i powigzania miedzy nimi;

PDG(4)2 zidentyfikowac przedsiebiorstwa
budowlane;

PDG(4)3 okresli¢ powigzania
przedsiebiorstwa budowlanego

z otoczeniem;

PDG(5)1 dokonac analizy dziatalnosci
budowlanej na rynku,

PDG(5)2 dokonac analizy ezynnikow
ksztattujgcych popyt na.roboty budowlane;
PDG(5)3 porowna¢ dziatania.prowadzone
przez przedsiebiorstwa konkurencyjne w
branzy budowlanej;

PDG(6)1 zidentyfikowa¢ mozliwosci
wspotpracy z innymi przedsigbiorcami w
branzy budowlanej;

PDG(6)2 zorganizowaé wspotprace z innymi
firmami budowanymi;

PDG(6)3 ustali¢ zakres i zasady wspotpracy
Z przedsiebiorstwami budowlanymi;
PDG(6)4 zaplanowaé wspdlne
przedsiewziecia dotyczgce robot w branzy
budowlanej;

PDG(8)1 zorganizowaé stanowisko pracy
biurowej z zastosowaniem zasad ergonomii;
PDG(8)2 rozrézni¢ ogoine zasady
formutowania i formatowania pism;
PDG(8)3 sporzadzi¢ pisma zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
PDG(8)4 wykonac czynnosci zwigzane z
przyjmowaniem korespondencji w réznej
formie;

PDG(8)5 wykonac prace biurowe zgodnie z
przepisami bezpieczehstwa i higieny pracy;
PDG(9)1 obstuzy¢ biurowe urzadzenia
techniczne;

PDG(9)2 zastosowac¢ programy
komputerowe wspomagajgce prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9)3 obstuzy¢ urzadzenia biurowe
potrzebne do wykonywania zadan
zawodowych w dziatalno$ci budowlanej;

Program nauczania do zawodu MURARZ-TYNKARZ 711204

o strukturze modutowej

57




Fundusze i i i
E Europelskie P Unia Europejska o

Wiedza Edukacla Rozwé) Europejski Fundusz Spoteczny 5k

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspoétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

PDG(10)1 rozrézni¢ elementy marketingu;
PDG(10)2 dobra¢ dziatania marketingowe
do prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11)1 zidentyfikowac¢ sktadniki kosztow
i przychodow w dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11)2 okresli¢ wptyw kosztéw i
przychoddéw na wynik finansowy;
PDG(11)3 wskaza¢ mozliwosci
optymalizowania kosztow prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej.

PDG(12)1 stosowac znormalizowane
oznaczenia i symbole;

PDG(12)2 Zapewni¢ wymagang jakosc
wytwarzanych wyrobow;

PDG(13)1 zoptymalizowa€ koszty
prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej;
PDG(13)2zoptymalizowac¢ przychody
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

Planowane zadania

Otrzymales zlecenie opracowania: procedur‘ postepowania przy zaktadaniu wtasnej
dziatalnosci gospodarczej w branzy budowlanej oraz projektu ,Prowadze wtasng firme
budowlang”. Zadanie wykonujesz w zespole dwuosobowym korzystajgc z dostepnych w sali
dydaktycznej programéw komputerowych. \Do-dyspozycji masz stanowisko komputerowe
odpowiednio wyposazone. Sporzgdzong procedure bedziesz prezentowaé na forum grupy
(10 minut), oraz przekazesz w wersji elektronicznej i drukowanej do oceny.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Jednostka modutowa ,Podejmowanie dzielnosci gospodarczej w budownictwie” wymaga
stosowania aktywizujgcych ™ metod ksztalcenia, zaplanowane do osiggniecia efekty
ksztatcenia przygotowujg ucznia do funkcjonowania na rynku pracy w charakterze
przedsiebiorcy. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci analizowania przepiséw prawa, a
takze postawy odpowiedzialnosci za dziatanie niezgodne z przepisami prawa. Praca w
zespole pozwala.na opanowanie przez ucznidow umiejetnosci takich, jak: komunikowanie sieg,
wspoétpraca w.zespole, prezentowanie wynikow.

Srodki dydaktyczne

W sali dydaktycznej powinny sie znajdowac: czasopisma branzowe, katalogi branzowe, filmy
i prezentacje multimedialne. Zestawy ¢éwiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla
uczniow, karty samooceny, karty pracy dla uczniéw. Komputer z dostepem do Internetu.
Urzgdzenia multimedialne.
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Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg beda ¢Ewiczenia oraz dyskusja. Uczniowie bedg otrzymywaé
zréznicowane pomoce dydaktyczne do ¢éwiczenia umiejetnosci prowadzacych do.
postugiwania sie jezykiem obcym w ksztatceniu zawodowym. Cwiczenia bedg poprzedzane
pokazem z objasnieniem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ realizowane przez uczniéw lub w formie pracy w grupach. Grupy 2-3
osobowe.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy dokona¢ przez ocene wykonanego projektu.
Ocena powinna obejmowaé poszczegolne etapy i efekt koncowy.  Kryteria oceny:
poprawnos¢ merytoryczna wykonania ¢éwiczenia, zaangazowanie Ww..prace grupy.
Proponowana metoda sprawdzania efektow ksztatcenia: sprawdzian pisemny
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie. postepow ucznia oraz biezgce
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.
Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkéow, metod i form ksztalcenia do mozliwos$ci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac¢ stopien-trudnosci planowanych éwiczen do mozliwo$ci ucznidw,

— uwzglednia¢ zainteresowaniauczniéw,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do-korzystania z réznych zrodet informacji zawodowej.
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711204.M3.J2. KOMPETENCJE PERSONALNE | SPOLECZNE

Tresci ksztalcenia

Uszczegoétowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Uniwersalne zasady etyki.

— Prawa i obowigzki, zasady i requty
postepowania.

— Godnosc¢ osoby i dobra wspdlnego.

— Nauka, wiedza i uczenie sie jako
wartosci w zyciu cztowieka.

— Etyka zawodowa pracownika
i pracodawcy.

— Prawo autorskie a ocena moralna
plagiatu.

— Cyberprzemoc czyli zagrozenia z sieci.

— Podstawowe zasady i normy
zachowania w roznych sytuacjach.

— Tworcze rozwigzywanie problemu.

— Konsekwencja a upér w dgzeniu do
realizacji wyznaczonych celdw.

— Odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania.

— Techniki twérczego rozwigzywania
problemu (burza mézgéw, mapa
mentalna, technika635, kapelusze de
Bono, wprowadzanie przypadkowego
elementu).

— Zmiana jako proces. Znaczenie zmian
w zyciu cztowieka.

— Bariery a otwartos¢ na zmiany.

— Przyktady zmian w organizaciji i ich
wptyw na zmiane zachowan cziowieka.

— Sity'inspirujgce i hamujgce
wprowadzanie zmian.

— Zrbdta zmian organizacyjnych.

— Pojecie stresu. Techniki radzenia sobie
ze stresem. Analiza przypadkéw
sytuacji stresowych na stanowisku

pracy.

KPS(1)1 wymieni¢ uniwersalne zasady etyki;
KPS(1)2 wymieni¢ prawa i obowigzki ucznia w
kontekscie praw cztowieka;

KPS(1)3 rozpozna¢ przypadki naruszania praw
ucznia i praw cztowieka oraz wskaza¢ sposoby
dochodzenia praw, ktore zostaty naruszone;
KPS(1)4 wyjasnic¢, czym jest zasada (norma,
reguta) moralna i podaje przyktady zasad
(norm, regut) moralnych;

KPS(1)5 zaplanowac dalszg edukacje
uwzgledniajgc-wiasne zainteresowania i
zdolnosci oraz'sytuacje na rynku pracy;
KPS(1)6:wyjasnié, czym jest praca dla rozwoju
spotecznego ;

KPS(1)7 wyjasni¢ na czym polega zachowanie
etyczne w wybranym zawodzie;

KPS(1)8 wskazac¢ przyktady zachowan
etycznych w wybranym zawodzie;

KPS(1)9 wyjasni¢ czym jest plagiat;

KPS(1)10 podac przykfady wtasciwego i
niewtasciwego wykorzystywania nowoczesnych
technologii informacyjnych;

KPS(1)11 okaza¢ szacunek innym osobom oraz
szacunek dla ich pracy;

KPS(1)12 stosowac zasady kultury osobistej i
ogolnie przyjete normy zachowania w swoim
Srodowisku

KPS(2)1 wymieni¢ techniki twérczego
rozwigzywania problemu;

KPS(2)3 rozpozna¢ stopien kreatywnosci w
podejmowanych dziataniach;

KPS(2)4 wyjasnic, ze jego wybor rodzi
konsekwencje, ktdre dotyczg jego samego;
KPS(2)5 rozréozni¢ konsekwentne dziatania i
upor w realizacji celu;

KPS(2)6 dostrzec, ze kazdy powinien bra¢
odpowiedzialnos¢ za swoje wybory;

KPS(2)7 zastosowaé wiasciwg technike
tworczego myslenia przy rozwigzaniu problemu;
KPS(3)1 opisa¢ techniki organizacji czasu pracy;
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Metody wyeliminowania stresu w pracy
zawodowej — jasnos¢ wykonywanych
zadan, planowanie dziatan,
zarzadzanie czasem prywatnym

i firmowym, rozumienie komunikatéw,
Szanowanie pracy innych, wspieranie
sie w zespole, pozytywne motywowanie
do pracy.

Oddziatywanie stresu ciggtego na
organizm ludzki.

Mobilnos¢ zawodowa a podnoszenie
umiejetnosci zawodowych. Europass.
Kwalifikacyjne kursy zawodowe. Polska
i europejska rama kwalifikacji.
Swiadomos¢ i znaczenie uczenia sie
przez cate zycie.

Podnoszenie wiedzy, kwalifikaciji,
umiejetnosci w zyciu osobistym i w
zyciu zawodowym.

Wiedza i jej wptyw na postep
cywilizacyjny.

Planowanie wlasnego rozwoju.

Praca i jej wartos¢ dla cziowieka.
Rola i znaczenie kultury osobistej

w zyciu cztowieka oraz w pracy
zawodowe;.

Samoocena jako element ksztattujgcy
kompetencje spoteczne:
Innowacyjnos¢ i kreatywnosé w
dziataniu.

Techniki organizacji czasu pracy.
Wyznaczanie.celéw.

Planowanie pracy zespotu.

Realizacja zadan zespotu.
Monitorowanie pracy zespotu.
Analiza i ocena podejmowanych
dziatan.

Dojrzatos¢ w dziataniu.

Proces podejmowania decyzji.

Skutki podjetych decyzji zwigzanych ze
stanowiskiem pracy.

KPS(3)2 okresli¢ czas realizacji zadanh ;
KPS(3)3 zaplanowac prace zespotu;

KPS(3)4 zrealizowa¢ dziatania w wyznaczonym
czasie;

KPS(3)5 monitorowa¢ realizacje
zaplanowanych dziatan;

KPS(3)6 dokona¢ modyfikacji zaplanowanych
dziatan;

KPS(4)1 dokona¢ analizy i oceny
podejmowanych dziatan;

KPS(4)2 wykazac sie dojrzatoscig w dziataniu;
KPS(4)3 przewidzie¢ skutki niewtasciwych
dziatan na stanowisku pracy;

KPS(4)4 poda¢ przyktady dziatah bedacych
realizacjg dobra wspolnego;

KPS(5)1 wskazac obszary-odpowiedzialno$ci
prawnej za podejmowane dziatania ;

KPS(5)2 wymieni¢ swoje prawa i obowigzki oraz
konsekwencje niewtasciwego postugiwania sie
sprzetem na stanowisku pracy zwigzanym z
ksztatconym zawodem;

KPS(5)3 wspotuczestniczy¢ w ksztattowaniu
pozytywnego wizerunku swojego srodowiska;
KPS(6)1 wyjasni¢ znaczenie zmiany dla rozwoju
cziowieka;

KPS(6)2 poda¢ przyktady wptywu zmiany na
rézne sytuacje zycia spotecznego i
gospodarczego;

KPS(6)3 wymieni¢ przyktady zachowanh
hamujgcych wprowadzenie zmiany;

KPS(6)4 wskazac kilka przyktadéw
wprowadzenia zmiany i oceni¢ skutki jej
wprowadzenia,;

KPS(6)5 opisac zrodta zmian organizacyjnych
KPS(7)1 wymieni¢ kilka technik radzenia sobie
ze stresem;

KPS(7)2 uzasadni¢ ze mozna zachowac
dystans wobec nieaprobowanych przez siebie
zachowan innych ludzi lub przeciwstawié¢ sie im;
KPS(7)3 wskaza¢ najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy zawodowej;
KPS(7)4 przedstawi¢ rozne formy zachowan
asertywnych, jako sposobdéw radzenia sobie ze
stresem;

KPS(8)1 charakteryzowac zestaw umiejetnosci
i kompetencji niezbednych w wybranym
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Analiza i znaczenie wtasnych
zachowan oraz ich przyczyn

i konsekwenciji.

Odpowiedzialnos¢ prawna za
podejmowane dziatania.
Odpowiedzialnos¢ finansowa,
materialna za powierzony majatek,
sprzet techniczny.

Analiza przypadku/ zdarzenia
wymagajgcego podjecia decyzji na
stanowisku pracy i brania za nig
odpowiedzialnosci.

Wptyw pracownika na ksztattowanie
wizerunku firmy.

Przestepstwo przemystowe. Pojecie
tajemnicy zawodowej.
Odpowiedzialnos¢ prawna za ztamanie
tajemnicy zawodowe;j.

Zasady nieuczciwej konkurenciji i
konsekwenciji prawnych naruszenia
tajemnicy zawodowe;j.

Kultura osobista w miejscu pracy.
Pojecie asertywnosci. Asertywnosc¢
wobec sytuacji hieaprobowanych
spotfecznie.

Pojecie negocjacji. Techniki
negocjacyjne. Charakterystyka postaw
i zachowan cztowieka przy
prowadzeniu.negocjaciji.

Sposoby prowadzenia negocjaciji.
Negocjowanie prostych umoéw i
porozumien.

Proces porozumiewania sie.
Komunikacja niewerbalna.

Aktywne stuchanie.

Dyskusja.

Wyrazanie i odbieranie krytyki.
Komunikowanie sie w formie pisemne;.
Bariery skutecznej komunikaciji.
Szum informacyjny.

zawodzie;

KPS(8)2 wymieni¢ podstawowe stadia
psychospotecznego rozwoju cztowieka ;
KPS(8)3 wskaza¢ przyktady podkreslajgce
wartos¢ wiedzy dla osiggniecia sukcesu
zawodowego i postepu cywilizacyjnego;
KPS(8)4 analizowa¢ wtasne kompetencie i
planowac dalszg sciezke rozwoju;

KPS(9)1 wyjasni¢ pojecie tajemnicy zawodowej
i przestepstwo przemystowe;

KPS(9)2 opisa¢ odpowiedzialnosé prawng na
ztamanie tajemnicy zawodowej;

KPS(9)3 wyjasni¢ na czym polega
odpowiedzialno$¢ prawna za ztamanie tajemnicy
zawodowej;

KPS(9)4 opisac zasady nieuczciwej konkurenciji;
KPS(10)1 scharakteryzowa¢ zachowania
cziowieka przyprowadzeniu negocjacji;
KPS(10)2 przedstawi¢ wtasny punkt
postrzegania sposobu rozwigzania problemu

z wykorzystaniem wiedzy z zakresu negocjaciji;
KPS(10)3 wynegocjowac prostg umowe lub
porozumienie;

KPS(11)1 charakteryzowa¢ ogdlne zasady
komunikacji interpersonalnej;

KPS(11)2 uczestniczy¢ i prowadzi¢ dyskusje;
KPS(11)3 wiasciwie interpretowa¢ mowe ciata
w komunikacji;

KPS(11)4 aktywnie stuchac innych;

KPS(12)1 uzasadnic¢, ze konflikt w grupie moze
wynikaé z réznych przyczyn (sprzeczne interesy,
inne cele);

KPS(12)2 przedstawi¢ sposoby rozwigzywania
konfliktéw oraz analizowac ich zalety i wady;
KPS(12)3 zrozumie¢, ze konflikt moze byc¢ sitg
napedowg rozwoju organizacji;

KPS(12)4 przeprowadzi¢ mediacje do
rozwigzania problemu;

KPS(13)1 wymieni¢ cechy grup spotecznych;
KPS(13)2 opisa¢ grupe kolezenskg i grupe
nastawiong na realizacje okreslonego zadania;
KPS(13)3 uzasadnic¢, ze efektywna wspotpraca
przynosi rézne korzysci;

KPS(13)4 przedstawi¢ rozne formy wspdtpracy
w grupie;

KPS(13)5 angazowaé sie we wspolne dziatania
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— Pojecie konfliktu. Metody i techniki realizowane przez zespét,

rozwigzywania konfliktow. KPS(13)6 stosowac podstawowe sposoby
— Role w zespole i znaczenie lidera podejmowania wspéinych decyzji;

w zespole.

— Techniki poznania wtasnych
mozliwosci. Metody ewaluacji wtasnych
zachowan. Techniki poznania
mozliwosci ludzi pracujacych w
zespole.

Proponowane zadania.
1. Cyberprzemoc

Uczniowie w grupach czteroosobowych lub wigkszych przeprowadzajg dyskusje na tematy
zwigzane
Z ich wiasnymi doswiadczeniami z nekaniem internetowym.

e Czy osoby nekajgce innych majg powody do takiego zachowania?

o Czy przepisy szkoty lub uczelni wspierajg ofiary i przewidujg kary dla sprawcow?

e Co nalezy zrobi¢ w przypadku spotkania sie z tego rodzaju zachowaniami wobec

siebie lub innych oséb?

Cwiczenie: W grupach uczniowie zapisujg na.tablicy propozycje przepiséw szkolnych, ktére
zawierajg opis zagrozenia oraz odpowiednig reakcje na poziomie instytucjonalnym — moze
sie to wigzac
z umowami zawieranymi ze wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej, zapewniajgcymi
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo osobiste oraz dobre samopoczucie wszystkich
cztonkdw spotecznosci. W przypadku; gdy tego typu przepisy istniejg, mozna przeprowadzic¢
dyskusje na temat ich skutecznesci. Uczniowie mogg omowic zrodfa i charakter nekania, z
jakim mieli do czynienia — podtoze rasowe, wiekowe, dotyczgce orientacji seksualnej,
wyznania itp.
Nastepnie przedstawiajg rezultaty swojej dyskus;ji (na tablicy lub z wykorzystaniem innych,
dostepnych materiatéw)-ilustrujgce potencjalne sposoby dziatania/sankcje.
Jak grupa uczniéw moze dbaé o swoje bezpieczenstwo i dlaczego powinnismy o to zadbac?
Omoéw siebiei innych w kontekscie budowania relacji. Podczas takiej lekcji nalezy skorzystaé
Z przepiséw obowigzujgcych w Polsce.

2. Relacje miedzyludzkie, rozwigzywanie problemoéw i podejmowanie decyzji

Osoba prowadzgca prosi uczestnikow, aby ponownie podzielili sie na grupy i przedstawia im
zasady kolejnego ¢wiczenia, ktore polega na odgrywaniu rol.

,W wyniku morskiej katastrofy lgdujecie na tropikalnej wyspie na $rodku Pacyfiku. Wiecie, ze
jedyna wioska na wyspie, gdzie mozecie otrzymaé pomoc jest oddalona o 5 dni marszu od
miejsca, w ktorym sie znajdujecie. Dwojka z rozbitkdw jest ranna i nie moze poruszac sie o
wiasnych sitach.

Osoby te nie biorg udziatu w dyskusji.
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Ze statku udato wam sie uratowac: 1 zapalniczke, 2 termosy, 1 kompas, 2 kawaiki ptétna, 1
skrzynke konserw miesnych, 1 line, drut kolczasty, kawatek sznura, 5 kamizelek
ratunkowych, 1 apteczke pierwszej pomocy, 1 radio tranzystorowe, 1 maczete, repelent na
owady, 1 latarke elektryczng, 1 mape wyspy, 3 skrzynki mleka w proszku, 1 rakietnice.
Biorgc pod uwage, iz jedyng nadziejg na ratunek jest mozliwie najszybsze dotarcie do wioski,
zabierajgc ze sobg jedynie 10 przedmiotow z listy, ktore z przedmiotéw zabralibyscie?”
Nastepnie osoba prowadzgca ponownie dyktuje uczestnikom liste przedmiotéw. Ich
zadaniem jest wybranie indywidualnie 10 przedmiotow, ktore zabraliby ze sobg oraz
uporzadkowanie ich od najwazniejszego do najmniej istotnego (maks. 7-8 minut):

Po zakohczeniu tej czesci zadania przez wszystkich uczestnikow, osoba prowadzgca prosi,
aby kazda z grup sporzadzita wspdlna liste. Kazdy przedmiot ma by¢ wybrany wiekszoscig
gtosow. Kazdy musi uzasadni¢ innym swoj indywidualny wybor. Dopuszczalna jest takze
zmiana zdania, w przypadku, gdy dany uczestnik uzna pomysty, argumenty i wyjasnienia
innych os6b za przekonujgce. Ponadto grupa powinna zadecydowag, jak postgpi¢ z dwiema
rannymi osobami (okoto 40 minut: grupy nie muszg wiedzie¢, ile’czasu majg do dyspozyciji;
wystarczy uprzedzi¢ uczestnikow na 4 minuty przed zakonczeniem zadania).

Na tym etapie osoba prowadzgca prosi przywddcéw, aby wystgpili w imieniu swojej grupy
i przedstawili postanowienia plemienia (liste przedmiotow w edpowiedniej kolejnosci). Majg
to zrobi¢ podczas dyskusji, w ktorej wszystkie plemiona ustalg finalng liste, ktéra
odzwierciedli decyzje wszystkich uczestnikow.

Na koniec nalezy przeprowadzi¢ otwartg dyskusje, dotyczgcg obserwacji odnosnie pracy
w mniejszych grupach (zadanie 5 w poréwnaniu 'z zadaniem 6), roli przywddcéw oraz ich
autorytetu w plemieniu.

3. Aktywne stuchanie

Cele ¢wiczenia:

1. llustracja roli aktywnego stuchania

2. Zbudowanie postawy wspotodpowiedzialnosci za efektywnos¢ komunikacji ze strony
odbiorcy komunikatu

Nauczyciel prosi o zgtoszenie sie 7-8 ochotnikow. Nastepnie prosi ochotnikdw by wyszli na
zewnetrz,

sam réwniez z nimi.wychodzi. Nauczyciel informuje ochotnikow, ze bedg zapraszani do klasy
pojedynczo co 1-2.minuty oraz by poczekali kilka minut. Nastepnie nauczyciel wraca do
klasy, gdzie informuje pozostatych w klasie uczniéw o celu i zasadach ¢éwiczenia.

Jeden z ucznibw, bedzie miat za zadanie przekazaC przygotowang wczesniej historie
(nauczyciel'lub.uczen czyta jg na gtos catej klasie) jak najwierniej pierwszemu ochotnikowi z
grupy stojgcej.na zewnatrz. Ten ochotnik ma przekaza¢ to co zapamietat jak najwierniej
kolejnemu ‘ochotnikowi, ten kolejnemu itd. az historia ,dojdzie” do ostatniego ochotnika.
Osoby. stuchajgce nie mogag zadawaé pytan, nie mogg tez prosi¢ o powtdrzenie oraz nie
mogg zapisywac tej historii. Zadaniem oséb, ktére

nie biorg udziatu w przekazywaniu historii jest obserwowanie komunikacji i tego co sie dzieje
z komunikatem przekazywanym kolejnym osobom (nauczyciel prosi je o zapisywanie zmian
jakim ulega komunikat). Nauczyciel powinien poprosi¢é osoby obserwujgce by nie
podpowiadaty w zaden sposob osobie, ktora opowiada historie.

Po tym jak historia dociera do ostatniego ochotnika ten opowiada jg, tak jak zapamietat catej
klasie.
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A nastepnie nauczyciel przechodzi do omowienia, podczas ktdérego powinien, analizujgc
wraz z uczniami co sie stato z komunikatem, pokazaé, ze czesto, mimo dobrych intencji (nikt
nie chciat celowo znieksztatca¢ komunikatu) nasz komunikat zostaje znieksztatcony. Na
tablicy uczniowie wypisujg przeszkody i bariery w przekazywaniu komunikatu, co powoduje,
ze komunikat zostat zmieniony.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, formy
organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uznaé za spojny, funkcjonalny, wykorzystywany w praktyce
oraz uwarunkowany osobowosciowo zestaw wiedzy, doswiadczenia, zdolnosci, umiejetnosci
spotecznych. Zestaw ten umozliwia jednostce podejmowanie i rozwijanie tworczych relacji i
zwigzkéw z innymi osobami, aktywne wspotuczestniczenie w_ zyciu wroznych grup
spotecznych, zadowalajgce petnienie réznych rél spotecznych .oraz efektywne wspdine
pokonywanie pojawiajgcych sie problemow (J. Borkowski, . Podstawy psychologii
spotecznej).

Kompetencje spoteczne i organizacja pracy zespotu powinny by¢ realizowane w formie
warsztatowej. Nalezy podkresli¢, ze kompetencje spoteczne.uczehn nabywa réwniez w szkole
podstawowej, a szczegolnie w klasie VIII na lekcjach wiedzy o spoteczenhstwie, tresci
powinny by¢ nadbudowywane i dostosowane «do. zréznicowanego poziomu uczniow. W
trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informacji; powinne. dochodzi¢ do dyskus;ji i refleksji nad
wartosciami, podejsciem i opiniami, ktére podlegajg indywidualnym wyborom. Wszystkie te
dziatania korzystajg z metod aktywizujgcych ucznia'w procesie dydaktycznym.

Poprzez zwiekszanie repertuaru cumiejetnosci komunikacji interpersonalnej, mozemy
zwiekszy¢ o0godlng skutecznos¢ ucznia orazjego satysfakcje z nauki i/lub pracy.

Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza mozgéw, techniki twérczego my$lenia, przygotowanie ilustracji z
opisami, przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, praca na diagramach, schematach,
tworzenie mapy «mentalnej; nagranie reklamy informacyjnej, przeprowadzenie gry
dydaktycznej, minisymulacja dyskusje oraz wykonywanie réznego rodzaju zadan wraz z
réwiesnikamicw celu zapewnienia uczniom mozliwosci rozwoju umiejetnosci swobodnego
wyrazania wiasnych pogladdw, zrozumienia Swiata,
w ktérym zyjg, wypracowania odpowiedniego poczucia wiasnej wartosci, zrozumienia i
akceptowania“ innych, pracy w zespole oraz doswiadczenia satysfakcji ptyngcych z
bezposredniej komunikacji werbalnej. grupowa burza mézgdéw, dyskusja moderowana przez
nauczyciela,

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z podziatem na prace w grupach i indywidualng prace
ucznidw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektow pracy na forum klasy. Zajecia
mogg odbywac sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od realizowanego tematu.
Zaleca sie, aby czesC zajeC przeprowadzi¢ w zakladzie pracy, urzedzie publicznym i w
prywatnej firmie
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Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia
Sprawdzenie efektow ksztalcenia proponuje sie przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych zadah w ramach ¢éwiczenh i projektéw, ze szczegélnym uwzglednieniem
umiejetnosci dotyczacych powigzania kazdego dziatania z tresciami. Mozna oceniaé
nastepujgce aspekty: wykonanie zadania, umiejetno$¢ pracy w grupie i stuchania. innych,
poziom zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych, umiejetnos¢ prowadzenia dyskusji,
wyjasniania, dostrzegania powigzan, uzasadniania swoich opinii, “wnioskowania,
parafrazowania, opisywania, raportowania, przewidywania, itp.

Oceny sg wyrazone stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny. zawieraé opis
zaréwno umiejetnosci spotecznych, jak i wiedzy.

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy uwzgledni¢ wyniki wszystkich
metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez nauczyciela oraz ocene za
wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie.postepdw ucznia oraz biezace
korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
— dostosowanie warunkow, srodkow, metod'i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztalcenia do mozliwos$ci ucznia.

Nauczyciel powinien:
— motywowacé uczniéw do-pracy,
— dostosowywacé stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwos$ci ucznidw,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,
— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i zZtozonosci,
— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrédet informacji zawodowe;j.
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711204.M3.J3. POSLUGIWANIE SIE JEZYKIEM OBCYM ZAWODOWYM

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych, szczegdlnie dotyczgce
organizacji pracy.

Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych, szczegdlnie dotyczace
nazewnictwa materiatéw budowlanych.
Rozmowa zawodowa.

Zastosowanie zwrotéw grzecznosciowych.
Wydawanie polecen.

Negocjowanie warunkow umowy:
Porozumienie o wspétpracy:

Organizacja stanowiska-pracy.
Korespondencja stuzbowa w. jezyku obcym.
Informacje na towarach budowlanych i
metkach.

Zrédta informaciji'o materiatach budowlanych.
Wiedza o robotach budowlanych w zasobach
internetowych.

Czytanie ofertpracy.

Czytanie ofert szkoleniowych.

JOZ(1)1___udzielié¢.. ogodlnych informac;i
zwigzanych z wykonywanym zawodem;
JOZ(1)2 " postuzy¢ sie terminologig
zwigzang .z wykonywanymi zadaniami
zawodowymi

JOZ(2)1 zaplanowaé rozmowe  z
pracodawca, inwestorem lub
wspotpracownikami;

JOZ(2)2 przeprowadzi¢ rozmowe w
sprawie pracy ;

JOZ(2)3 zastosowac zwroty
grzecznos$ciowe w rozmowach [
korespondencji branzowej;

JOZ(2)4 okreslic kontekst wypowiedzi
dotyczgcych  wykonywania  czynnosci
zawodowych;

JOZ(3)1 przeanalizowac korespondencje
elektroniczng zwigzang z wykonywanym
zawodem;

JOZ(3)2 przeanalizowa¢ dokumentacje
zZwigzang z wykonywanym zawodem;
JOZ(4)1 zaplanowac krétkg i zrozumiatg
wypowiedz umozliwiajgcg komunikowanie
sie w srodowisku pracy;

JOZ(4)2 przygotowac krotki i zrozumiaty
tekst pisemny umozliwiajgcy
komunikowanie sie w srodowisku pracy;
JOZ(5)1 korzystac z obcojezycznych norm
branzowych.

JOZ(5)2 korzysta¢ =z obcojezycznych
branzowych stron internetowych.
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Planowane zadania

1. Rozmowa z pracodawcy.
Wspdlnie z kolegg zainscenizujcie scenke przedstawiajgca rozmowe z pracodawca
prowadzong podczas pierwszego spotkania przy poszukiwaniu pracy. Zadanie powinni
obserwowaé pozostali uczniowie, aby po jego zakonczeniu wspdlnie ocenié¢ efekt.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:
— zastosowac zwroty grzecznosciowe powitania, podziekowania, pozegnania,
— powiedzie¢ o swojej motywacji do podjecia pracy w poszukiwanym zawodzie,
— wymieni¢ swoje zainteresowania i okresli¢ dyspozycyjnos¢ do wykonywania pracy.

2. Wykonanie ttumaczenia ustnego i pisemnego opisu wiasciwosci materiatu:budowlanego,
wybranego z katalogu materiatdw budowlanych.

W celu wykonania zadania uczniowie powinni:

— wybra¢ z katalogu jeden z materiatbw budowlanych.stosowanych w robotach
murarskich i tynkarskich,

— dokonaé ttumaczenia pisemnego,

— dokonaé ttumaczenia ustnego, prezentujgc .jednoczednie efekt wykonanego
zadania,

— oceni¢ jakos¢ wykonanej pracy i wskazaé obszary trudnosci podczas
wykonywania zadania.

Zadania przeznaczone sg do indywidualnego i.zespotowego wykonania przez uczniow.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w sali do nauki jezyka obcego wyposazonej w
zestaw interaktywny, komputer z dostepem do Internetu, drukarke. Pracownia powinna by¢
umozliwia¢ naukena indywidualnych stanowiskach do nauki jezykow obcych.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne, powinny sie znajdowac
obcojezyczne: czasopisma branzowe, katalogi elementow, budynkéw i budowli, filmy i
prezentacje multimedialne dotyczgce budownictwa. Niezbedne sg zestawy cwiczen,
instrukcje. do éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw, karty samooceny, karty pracy dla
uczniow. W pracowni powinny by¢ dostepne stowniki, katalogi materiatéw budowlanych w
jezyku polskim i obcym, a takze instrukcje stosowania materiatdow budowlanych. Komputer z
dostepem do Internetu (1 stanowisko dla dwdch uczniéw). Urzgdzenia multimedialne.
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Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg powinny by¢ ¢wiczenia, dyskusja i gry symulacyjne. Uczniowie powinni
otrzymywaé zréznicowane pomoce dydaktyczne do ¢wiczenia umiejetnosci prowadzacych
do postugiwania sie jezykiem obcym w ksztatceniu zawodowym. Nauczyciel powinien
wydawaé polecenia i objasniaé sposéb wykonania zadan, postugujgc sie jak najczesciej
jezykiem obcym i obserwowaé stopien zrozumienia polecen. Cwiczenia nalezy poprzedzi¢
pokazem z objasnieniem.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach do 15 oséb. Dominujgcg formg organizacyjng
pracy uczniéw jest praca indywidualna i w grupach dwuosobowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztalcenia

Sprawdzanie efektéw ksztatcenia moze byé przeprowadzone-na podstawie prezentacji. W
ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogdlne: zawartos¢ merytoryczng prezentacji i
dokumentacji, sposéb prezentacji (uktad, czytelnas¢, . poprawnos¢ gramatyczna),
opracowanie pisemne prezentacji i oferty oraz zatgcznikdw w jezyku obcym. Pod uwage
nalezy réwniez bra¢ wkfad pracy, zaangazowanie<i indywidualne predyspozycje jezykowe
uczniéw.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:
- dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
- dostosowanie warunkoéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwos$ci ucznia.

Nauczyciel powinien:
- motywowac uczniéw do pracy,
- dostosowywac¢ stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwo$ci ucznidw,
- uwzglednia¢ zainteresowania uczniéw,
- przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i zZtozonosci,
- zacheca€ ucznidw do korzystania z roznych zrédet informacji zawodowe;.
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ZALACZNIKI

ZALACZNIK 1. EFEKTY KSZTALCENIA DO ZAWODU MURARZ-TYNKARZ
Z ROZPORZADZENIA W SPRAWIE PODSTAWY PROGRAMOWEJ
KSZTALCENIA W ZAWODACH

Efekty ksztatcenia wspoélne dla wszystkich zawodéw
Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

Uczen:
BHP(1)

BHP(2)
BHP(3)
BHP(4)
BHP(5)
BHP(6)
BHP(7)
BHP(8)
BHP(9)

BHP(10)

rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawecy W-zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka.oraz.mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadanhn zawodowych;

okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow

w srodowisku pracy;

okresla skutki oddziatywania czynnikéw. szkodliwych na organizm cztowieka;
organizuje stanowisko pracy zgodnie z.obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

przestrzega zasad.bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczgce ochrony.przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz

w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Podejmowanie.i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PDG)

Uczen:
PDG(1)
PDG(2)

PDG(3)
PDG(4)

PDG(5)
PDG(6)
PDG(7)

PDG(8)

stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;
stosuje-przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

stosuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej;
rozréznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy
nimi;

analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;
inicjuje wspolne przedsiewziecia z roznymi przedsiebiorstwami z branzy;
przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
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PDG(9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

PDG(12) stosuje zasady normalizacji

PDG(13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo (JOZ)

Uczen:

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych;
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych
artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianiejezyka;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

JOZ(4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informac;i.

Kompetencje personalne i spoteczne (KPS)

Uczen:

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;
KPS(3) potrafi planowa¢ dziatania.i zarzgdza¢ czasem;
KPS(4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(5) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;
KPS(6) jest otwarty na zmiany;

KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
KPS(9) przestrzegatajemnicy zawodowej;

KPS(10) negocjuje warunki porozumien;

KPS(11) jest komunikatywny;

KPS(12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;.
KPS(13) ‘wspotpracuje w zespole.

Efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia,
stanowiace podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow
PKZ(BD.c)

PKZ(BD.c)(1) rozpoznaje rodzaje i elementy obiektéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(2) rozréznia konstrukcje obiektéw budowlanych i technologie ich wykonania;
PKZ(BD.c)(3) rozréznia rodzaje i elementy instalacji budowlanych;

PKZ(BD.c)(4) rozpoznaje materiaty budowlane i okresla ich zastosowanie;

Program nauczania do zawodu MURARZ-TYNKARZ 711204

o strukturze modutowej
71



E Fundusze Unia Europejska [

Europejskie ® . -
Wiedza Edukacla Rozwé) Europejski Fundusz Spoteczny 5k

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspoétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

PKZ(BD.c)(5) przestrzega zasad sporzgdzania rysunkéw budowlanych;
PKZ(BD.c)(6) wykonuje szkice robocze;
PKZ(BD.c)(7) rozroznia rodzaje i elementy dokumentacji stosowanej w budownictwie;

PKZ(BD.c)(8) rozrdznia przyrzady pomiarowe stosowane w robotach budowlanych;
PKZ(BD.c)(9) przestrzega zasad wykonywania pomiaréw zwigzanych z robotami
budowlanymi;

PKZ(BD.c)(10) rozpoznaje elementy zagospodarowania terenu budowy;
PKZ(BD.c)(11) rozroznia $rodki transportu stosowane w budownictwie;
PKZ(BD.c)(12) przestrzega zasad transportu i sktadowania materiatow budowlanych;

)
PKZ(BD.c)(13) rozréznia rodzaje rusztowan oraz przestrzega zasad ich uzytkowania;
PKZ(BD.c)(14) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

Efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie

BD.14. Wykonywanie robét murarskich i tynkarskich

BD.14.1(1) rozréznia rodzaje zapraw murarskich i tynkarskich, okresla‘ich wtasciwosci oraz
zastosowanie

BD.14.1(2) postuguje sie dokumentacjg projektowg, specyfikacjami technicznymi wykonania i
odbioru robét budowlanych, normami, katalogami oraz.instrukcjami dotyczgcymi
wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich oraz mieszanek betonowych;

BD.14.1(3) dobiera sktadniki zapraw murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych;

BD.14.1(4) sporzgdza przedmiar robot zwigzanych.z wykonywaniem zapraw murarskich,
tynkarskich i mieszanek betonowych oraz kalkuluje koszty ich wykonania;

BD.14.1(5) dobiera narzedzia i sprzet do wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich i
mieszanek betonowych;

BD.14.1 (6) przygotowuje sktadniki.zapraw murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych

BD.14.1 (7) wykonuje zaprawy murarskie, tynkarskie i mieszanki betonowe zgodnie
Z recepturg

BD.14.1(8) ocenia jakosé wykonania zapraw murarskich i tynkarskich oraz mieszanek
betonowych;

BD.14.1 (9) wykonuje obmiar robét zwigzanych z wykonywaniem zapraw murarskich,

tynkarskich'inmieszanek betonowych i sporzgdza rozliczenie tych robot

BD.14.2(1) rozroznia rodzaje murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(2) postuguje sie dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi wykonania i
odbioru robot budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami dotyczgcymi
wykonania murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(3) rozpoznaje sposoby wigzania cegiet w murach;

BD.14.2(4) rozréznia rodzaje izolacji budowlanych oraz okre$la sposoby ich wykonania;

BD.14.2 (5) dobiera oraz przygotowuje materiaty do wykonania murowanych konstrukcji
budowlanych
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BD.14.2(6) dobiera narzedzia i sprzet do wykonywania murowanych konstrukgiji
budowlanych;

BD.14.2(7) sporzgdza przedmiar robot zwigzanych z wykonaniem murowanych konstrukciji
budowlanych oraz kalkuluje koszty ich wykonania;

BD.14.2 (8) wyznacza potozenie murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14.2 (9) wykonuje murowane $ciany, stropy, nadproza, sklepienia, stupy, filary oraz
kominy

BD.14.2 (10) wykonuje spoinowanie i licowanie scian

BD.14.2 (11) wykonuje roboty ziemne i izolacyjne oraz pomocnicze roboty betoniarskie:i
zbrojarskie zwigzane z wykonywaniem murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14.2(12) ocenia jakos¢ wykonania robot murarskich;

BD.14.2 (13) wykonuje obmiar robét zwigzanych z wykonaniem murowanych-konstrukcji
budowlanych i sporzgdza rozliczenie tych robét

BD.14.3 (1) rozroznia rodzaje tynkow;

BD.14.3(2) postuguje sie dokumentacjg projektowa, specyfikacjami.technicznymi wykonania i
odbioru robot budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami wykonania tynkow

BD.14.3 (3) dobiera oraz przygotowuje materiaty do'wykonywania tynkéw wewnetrznych i
zewnetrznych

BD.14.3(4) dobiera narzedzia i sprzet do wykonania tynkdw wewnetrznych
i zewnetrznych;

BD.14.3(5) sporzgdza przedmiar robot zwigzanych z wykonaniem tynkéw wewnetrznych i
zewnetrznych oraz kalkuluje koszty ich wykonania;

BD.14.3 (6) przygotowuje podtoze do wykonania tynkdw wewnetrznych
i zewnetrznych

BD.14.3 (7) wykonuje tynkiwewnetrzne i zewnetrzne

BD.14.3 (8) wykonuje czynnosci zwigzane z wykanczaniem powierzchni tynkowanych oraz
osadzaniem kratek.wentylacyjnych i innych elementow

BD.14.3(9) rozpoznaje rodzaje uszkodzen tynkdw wewnetrznych i zewnetrznych oraz
dobiera sposeby.ich-naprawy;

BD.14.3 (10) wykonuje naprawe tynkdw wewnetrznych i zewnetrznych

BD.14.3(11) ocenia jakos¢ wykonania robot tynkarskich;

BD.14.3 (12) wykonuje obmiar robét zwigzanych z wykonaniem tynkéw wewnetrznych i
zewnetrznych i sporzadza rozliczenie tych rob6t

BD.14.4(1) postuguje sie dokumentacjg projektowg, specyfikacjami technicznymi wykonania i
odbioru rob6t budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami wykonania robo6t
remontowych i rozbiérkowych murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14.4 (2) dobiera oraz przygotowuje materiaty budowlane do wykonywania remontu
murowanych konstrukcji budowlanych
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BD.14.4 (3) sporzgdza przedmiar robot zwigzanych z wykonaniem remontu i rozbiorki
murowanych konstrukcji budowlanych oraz kalkuluje koszty ich wykonania;

BD.14.4(4) dobiera narzedzia i sprzet do wykonywania rob6t zwigzanych z wykonaniem
remontu i rozbiorki murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14.4 (5) wykonuje roboty murarskie zwigzane z remontami murowanych konstrukgcji
budowlanych

BD.14.4 (6) wykonuje roboty rozbidorkowe murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14.4(7) ocenia jakos¢ wykonania robot remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.4 (8) wykonuje obmiar robét zwigzanych z wykonywaniem remontu
i rozbiorki murowanych konstrukcji budowlanych i sporzgdza rozliczenie tych robdt
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ZALACZNIK 2. POGRUPOWANE EFEKTY KSZTALCENIA DO ZAWODU
MURARZ-TYNKARZ WYNIKAJACE Z PLANU NAUCZANIA

KLASA Liczba
godzin
na
realiza
Efekty ksztatcenia cje

| [ 11 efekto
W
ksztatc
enia

711204.M1. Wykonywanie przygotowawczych robét budowlanych oraz
postugiwanie sie rysunkiem budowlanym

711204 M1 J1 Bezpieczenstwo i higiena pracy

BHP(1)rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i
higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomig;

BHP(2)rozréznia zadania i uprawnienia instytuciji oraz
stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony X
srodowiska w Polsce;

BHP(3)okresla prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; 32

BHP(4)przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia
cziowieka oraz mienia i Srodowiskazwigzane X
z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(5)okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem
szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy;

BHP(6)okresla skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych na organizm czlowieka;

Liczba godzin na jednostke modutowa 32

711204.M1.J2. Wykonywanie przygotowawczych robét budowlanych

PKZ(BD.c)(1) rozpoznaje rodzaje i elementy obiektow

budowlanych X X X
PKZ(BD.c)(2) rozréznia konstrukcje obiektow X
budowlanych i technologie ich wykonania X X

PKZ(BD.c)(3) rozréznia rodzaje i elementy instalaciji 64

budowlanych X X X

PKZ(BD.c)(4) rozpoznaje materiaty budowlane i okresla X
ich zastosowanie X X
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PKZ(BD.c)(8) rozroznia przyrzady pomiarowe stosowane

w robotach budowlanych X X X
PKZ(BD.c)(9) przestrzega zasad wykonywania pomiarow
: ) . X
zwigzanych z robotami budowlanymi X X
PKZ(BD.c)(10) rozpoznaje elementy zagospodarowania
) X
terenu budowy; X X
PKZ(BD.c)(11) rozréznia $rodki transportu stosowane w
S X
budownictwie; X X
PKZ(BD.c)(12) przestrzega zasad transportu i X
sktadowania materiatéw budowlanych; X X
PKZ(BD.c)(13) rozréznia rodzaje rusztowan oraz
. ) . X
przestrzega zasad ich uzytkowania; X X
Liczba godzin na jednostke modutowg 64

711204.M1.J3. Postugiwanie sie rysunkiem budowlanym

PKZ(BD.c)(5) przestrzega zasad sporzadzania rysunkéw
budowlanych;

PKZ(BD.c)(6) wykonuje szkice robocze;

PKZ(BD.c)(7) rozroznia rodzaje i elementy dokumentacji 160
stosowanej w budownictwie; X X X

PKZ(BD.c)(14) stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan: X X X

Liczba godzin na jednostke modutowa 160

Liczba godzin na modut M1 256

711204.M2. Wykonywanie rob6t murarskich i tynkarskich

711204.M2:d1'Wykonywanie robét murarskich

BHP (7) organizuje stanowisko pracy zgodnie

z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony X X X
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

BHP (8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej 639
podczas wykonywania zadan zawodowych X X X

BHP (9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony X X X
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
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BHP (10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w
wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia X X X
i zycia;

BD.14 .2 (1) rozroznia rodzaje murowanych konstrukciji
budowlanych X X X

BD.14 .2 (2) postuguje sie dokumentacjg projektowa,

specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robét
budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami X X X
wykonania murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14 .2 (3) rozpoznaje sposoby wigzania cegiet
w murach X X X

BD.14 .2 (4) rozréznia rodzaje izolacji budowlanych oraz
okresla sposoby ich wykonania X X X

BD.14 .2 (5) dobiera oraz przygotowuje materiaty do
wykonania murowanych konstrukcji budowlanych X X X

BD.14 .2 (6) dobiera narzedzia i sprzet do wykonywania
murowanych konstrukcji budowlanych X X X

BD.14 .2 (7) sporzgdza przedmiar rob6t zwigzanych
z wykonaniem murowanych konstrukcji’budowlanych oraz X X X
kalkuluje koszty ich wykonania

BD.14 .2 (8) wyznacza potozenie murowanych konstrukcji

budowlanych X X X
BD.14 .2 (9) wykonuje murowane $ciany, stropy,

nadproza, sklepienia, stupy, filary oraz kominy X X X
BD.14 .2 (10) wykonuje spoinowanie i licowanie Scian X X X

BD.14 .2 (11) wykonuje roboty ziemne i izolacyjne oraz
pomocnicze roboty betoniarskie i zbrojarskie zwigzane z X X X
wykonywaniem murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14..2 (12) ocenia jako$¢ wykonania robot murarskich X X X

BD.14".2 (13) wykonuje obmiar robot zwigzanych z
wykonaniem murowanych konstrukcji budowlanych i X X X
sporzadza rozliczenie tych robot

BD.14 .4 (1) postuguije sie dokumentacjg projektowa,
specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru roboét
budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami
wykonania robot remontowych i rozbiorkowych
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murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14 .4 (2) dobiera oraz przygotowuje materiaty
budowlane do wykonywania remontu murowanych X X X
konstrukcji budowlanych

BD.14 .4 (3) sporzagdza przedmiar robét zwigzanych
z wykonaniem remontu i rozbiorki murowanych konstrukciji X X X
budowlanych oraz kalkuluje koszty ich wykonania

BD.14 .4 (4) dobiera narzedzia i sprzet do wykonywania
robot zwigzanych z remontem oraz rozbiérkg murowanych X X X
konstrukcji budowlanych

BD.14 .4 (5) wykonuje roboty murarskie zwigzane z
remontami murowanych konstrukcji budowlanych X X X

BD.14 .4 (6) wykonuje roboty rozbiérkowe murowanych
konstrukcji budowlanych X X X

BD.14 .4 (7) ocenia jako$¢ wykonania robot remontowych
i rozbiérkowych murowanych konstrukcji budowlanych X X X

BD.14 .4 (8) wykonuje obmiar robét zwigzanych z
wykonywaniem remontu i rozbiérki murowanych X X X
konstrukcji budowlanych i sporzadza rozliczenietych robét

Liczba godzin na jednostke modutowa 639

711204.M2. J2. Wykonywanie robot tynkarskich

BD.14 .1 (1) rozroznia rodzaje zapraw - murarskich i
tynkarskich, okresla ich wiasciwosci i zastosowanie X X X

BD.14 .1 (2) postuguje si¢ dokumentacjg projektowa,
specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robot
budowlanych, normami;.katalogami oraz instrukcjami X X X
dotyczgcymi wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich
i mieszanek hetonowych

BD.14.1(3) dobiera sktadniki zapraw murarskich, 609
tynkarskich i'mieszanek betonowych; X X X

BD.14 .1 (4) sporzgadza przedmiar rob6t zwigzanych
z wykonywaniem zapraw murarskich, tynkarskich

i mieszanek betonowych oraz kalkuluje koszty ich X X X
wykonania

BD.14 .1 (5) dobiera narzedzia i sprzet do wykonywania
zapraw murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych; X X X
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BD.14 .1 (6) przygotowuje sktadniki zapraw murarskich,
tynkarskich i mieszanek betonowych X X X

BD.14 .1 (7) wykonuje zaprawy murarskie, tynkarskie i
mieszanki betonowe zgodnie z recepturg X X X

BD.14 .1 (8) ocenia jakos¢ wykonania zapraw murarskich
i tynkarskich oraz mieszanek betonowych X X X

BD.14 .1 (9) wykonuje obmiar robét zwigzanych z
wykonywaniem zapraw murarskich, tynkarskich i X X X
mieszanek betonowych i sporzadza rozliczenie tych robét

BD.14 .3 (1) rozréznia rodzaje tynkow X X X

BD.14 .3 (2) postuguje sie dokumentacjg projektowa,

specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robot
budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami X X X
wykonania tynkow

BD.14 .3 (3) dobiera oraz przygotowuje materiaty do
wykonywania tynkow wewnetrznych i zewnetrznych X X X

BD.14 .3 (4) dobiera narzedzia i sprzet do 'wykonania
tynkdw wewnetrznych i zewnetrznych X X X

BD.14 .3 (5) sporzgdza przedmiar.rob6t zwigzanych
z wykonaniem tynkéw wewnetrznych'i zewnetrznych oraz X X X
kalkuluje koszty ich wykonania

BD.14 .3 (6) przygotowuje podtoze ' do wykonania tynkow
wewnetrznych i zewnetrznych X X X

BD.14 .3 (7) wykonuje tynki wewnetrzne i zewnetrzne X X X

BD.14 .3 (8) wykonuje czynnosci zwigzane z
wykanczaniem powierzchni tynkowanych oraz X X X
osadzaniem kratek wentylacyjnych i innych elementow

BD.14..3 (9) rozpoznaje rodzaje uszkodzen tynkow

wewnetrznych i zewnetrznych oraz dobiera sposoby ich X X X
naprawy

BD.14 .3 (10) wykonuje naprawe tynkow wewnetrznych i

zewnetrznych X X X
BD.14 .3 (11) ocenia jako$¢ wykonania robot tynkarskich X X X
BD.14 .3 (12) wykonuje obmiar robot zwigzanych z X X X
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wykonaniem tynkéw wewnetrznych i zewnetrznych i
sporzadza rozliczenie tych robot

Liczba godzin na jednostke modutowa 609

Liczba godzin na modut M2 1248

711204. M3. Przygotowanie do wejscia na rynek pracy

711204. M3 J1 Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
budownictwie

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania X
gospodarki rynkowej;

PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa
dotyczgce ochrony danych osobowych oraz przepisy X
prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia

. . - X
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(4) rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje X
wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;
PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez X
przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;
PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réoznymi X

przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do X
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej; 32

PDG(8) prowadzi korespondencije zwigzang z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz stosuje
programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie X
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10) planuje i.podejmuje-dziatania marketingowe

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej; X
PDG (11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem X
innowacyjnych rozwigzan,;
PDG(12) « stosuje zasady normalizaciji X
PDG(13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej X
dziatalnosci gospodarczej;

Liczba godzin na jednostke modutowa 32

711204 M3 J2 Kompetencje personalne i spoteczne

KPS (1) przestrzega zasad kultury i etyki; X
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KPS (2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji
zadan; X 32

KPS (3) potrafi planowaé dziatania i zarzgdzaé czasem; X

KPS (4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan; X

KPS (5) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania; X

KPS (6) jest otwarty na zmiany;

KPS (7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem; X

KPS (8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci
zawodowe; X

KPS (9) przestrzega tajemnicy zawodowej; X

KPS (10)negocjuje warunki porozumien;

KPS (11) jest komunikatywny; X

KPS (12) stosuje metody i techniki rozwiazywania
problemow; X

KPS (13) wspotpracuje w zespole. X

Liczba godzin na jednostke modutowg 32

711204 M3J3 Postugiwanie si¢ jezykiem obcym zawodowym

JOZ(1) postuguije sie zasobem $rodkow jezykowych
JOZ(leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz
fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania
typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli i X
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne 32

dotyczgce wykonywania typowych czynno$ci X
zawodowych;

JOZ(4) formutuje kroétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz
teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w X
Srodowisku pracy;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacii. X

Liczba godzin na jednostke modutowg 32

Liczba godzin na modut M3 96
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Liczba godzin przeznaczona na ksztalcenie zawodowe 1600

Liczba godzin przeznaczona efekty ksztatcenia
wspolne dla wszystkich zawodoéw oraz efekty
ksztalcenia wspdlne dla zawodéw w ramach obszaru 352
budowlanego stanowigce podbudowe do ksztatcenia
w zawodzie lub grupie zawodow

Liczba godzin przeznaczona na efekty ksztatcenia z

kwalifikacji BD.14 Wykonywanie robét murarskich i 1248
tynkarskich
RAZEM 1600
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ZALACZNIK3.USZCZEGOLOWIONE EFEKTY KSZTALCENIA DO ZAWODU

MURARZ-TYNKARZ

Efekty ksztalcenia z podstawy
programowej
Uczen:

Uszczegoétowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

711204. M1.Wykonywanie przygotowawczych robét budowlanych oraz postugiwanie

sie rysunkiem budowlanym

711204. M1.J1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

BHP(1) rozroznia pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i
ergonomig;

BHP(1)1 rozrézni¢ pojecia zwigzane

z wypadkami i chorobami zawodowymi,
zasadami higieny i ochrony zdrowie,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong
Ssrodowiska i ergonomig;

BHP(1)2 wyjasni¢ pojecia dotyczace prawa
pracy;

BHP(1)3 wyszukac'w Internecie tresé¢
okreslonegorozporzadzenia lub ustawy;

BHP(1)4 wyjasni¢ pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz
ergonomia;

BHP(1)5 rozrdzni¢ pojecia zwigzane z
wypadkami przy pracy i chorobami
zawodowymi;

BHP(1)6 wyjasni¢ pojecia zwigzane z
ochrong przeciwpozarowg oraz ochrong
Srodowiska;

BHP(1)7 okresli¢ procedury postepowania
wypadkowego;

BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i~ochrony srodowiska w
Polsce;

BHP(2)1 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Panstwowej Inspekcji Pracy;

BHP(2)2 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

BHP(2)3 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Urzedu Dozoru Technicznego;

BHP(2)4 rozrézni¢ zadania i uprawnienia
Nadzoru Budowlanego;

BHP(2)5 okresli¢ zadania i uprawnienia
Panstwowej Strazy Pozarnej;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)1 okresli¢ prawa i obowigzki
pracodawcy oraz osob kierujgcych
pracownikami w zakresie BHP i ochrony

pracy,

BHP(3)2 okresli¢ prawa i obowigzki
pracownika w zakresie BHP;
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BHP(3)3 okresli¢ katalog naruszen
obowigzkéw wobec pracownika
uzasadniajgcych odpowiedzialno$¢ za
wykroczenia przeciwko prawom
pracownika,;

BHP(3)4 okresli¢ odpowiedzialnos¢
porzadkowg pracownika za nienalezyte
wywigzywanie sie z obowigzkow
zawodowych oraz nieprzestrzeganie
przepiséw i zasad BHP;

BHP(3)5 okresli¢ procedury.postepowania
powypadkowego

BHP(3)6 okresli¢ katalog swiadczen z tytutu
wypadkow przy pracy i.chordb zawodowych

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i
zycia cztowieka oraz mienia i sSrodowiska
Zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych;

BHP(4)1 okreslié-.zagrozenia zawodowe
oraz zagrozenia dla.mienia i Srodowiska
wynikajgce z wykonywania zadan
zawodowych w robotach murarskich i
tynkarskich

BHP(4)2 przewidzie¢ zagrozenia dla
zdrowia.i zycia zwigzane z wykonywaniem
zadan zawodowych w robotach murarskich i
tynkarskich

BHP(4)3 przewidzie¢ zagrozenia dla mienia
i Srodowiska zwigzane z prowadzeniem
robdt murarskich i tynkarskich;

BHP(4)4 okresli¢ sposoby redukcji
zagrozenh towarzyszgcych wykonywaniu
zadan zawodowych.

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z
wystepowaniem szkodliwych czynnikow w
Srodowisku pracy;

BHP(5)1 rozpoznaé zrodta
niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych
czynnikow srodowiska pracy wystepujgcych
w robotach murarskich i tynkarskich;

BHP(5)2 okresli¢ zagrozenia zwigzane z
istnieniem hatasu, wibracji, mikroklimatu
goracego, promieniowania UVB i IR,
czynnikow chemicznych i wystepujgcych w
srodowisku pracy w robotach murarskich i
tynkarskich;

BHP(5)3 okresli¢ zagrozenia zwigzane
wystepowaniem czynnikow
psychofizycznych wystepujgcych w
srodowisku pracy w robotach murarskich i
tynkarskich;

BHP(5)4 okresli¢ przyczyny powstawania
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wypadkow, awarii i katastrof

BHP(5)5 okresli¢ przyczyny powstawania
choréb zawodowych

BHP(6) okresla skutki oddziatywania
czynnikow szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(6)1 okresli¢ skutki oddziatywania
hatasu, wibracji, mikroklimatu gorgcego;

BHP(6)2 okreéli¢ skutki oddziatywania
promieniowania UVB i IR, czynnikow
chemicznych i pytow;

711204.M1.J2. Wykonywanie przygotowawczych robét budowlanych

PKZ(BD.c)(1) rozpoznaje rodzaje i elementy
obiektéw budowlanych

PKZ(BD.c)(1)1 rozrézni¢ i dokonaé
klasyfikacji obiektéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(1)2 okresli¢ kryteria podziatu
obiektow budowlanych

PKZ(BD.c)(1)3.rozpoznac elementy
niekonstrukcyjne.obiektéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(1)4.rozpozna¢ elementy
konstrukcyjne obiektéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(2) rozroznia konstrukcje obiektow
budowlanych i technologie ich wykonania

PKZ(BD.c)(2)1 rozrézni¢ konstrukcje
obiektéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(2)2 scharakteryzowac
technologie wykonania konstrukcji
budowlanych

PKZ(BD.c)(2)3dobrac technologie
wykonania do wybranych konstrukciji
obiektu budowlanego;

PKZ(BD.c)(3) rozréznia rodzaje i elementy
instalacji budowlanych

PKZ(BD.c)(3)1 rozrézni¢ rodzaje instalaciji
budowlanych;

PKZ(BD.c)(3)2 wymieni¢ elementy instalac;ji
budowlanych;

PKZ(BD.c)(4) rozpoznaje materiaty
budowlane i okresla.ich.zastosowanie

PKZ(BD.c)(4)1 rozrézni¢ materiaty
budowlane;

PKZ(BD.c)(4)2 okresli¢ zastosowanie
materiatow budowlanych w obiektach

PKZ(BD.c)(8).rozréznia przyrzady
pomiarowe stosowane w robotach
budowlanych

PKZ(BD.c)(8)1 dobra¢ przyrzady do
okreslonych prac pomiarowych

PKZ(BD.c)(8)2omowi¢ zasady obstugi
urzgdzen pomiarowych;

PKZ(BD.c)(8)3okresli¢ zastosowanie
poszczegodlnych przyrzaddw pomiarowych;

PKZ(BD.c)(9) przestrzega zasad
wykonywania pomiaréw zwigzanych z
robotami budowlanymi

PKZ(BD.c)(9)1 okresli¢ metody
dokonywania prac pomiarowych w terenie;

PKZ(BD.c)(9)20okresli¢ poprawnosé
wykonywanych prac pomiarowych;

PKZ(BD.c)(10) rozpoznaje elementy
zagospodarowania terenu budowy;

PKZ(BD.c)(10)1 rozrozni¢ elementy
zagospodarowania terenu budowy;
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PKZ(BD.c)(10)2 wyjasni¢ rozmieszczenie
elementdéw zagospodarowania terenu
budowy;

PKZ(BD.c)(10)3 zidentyfikowa¢ elementy
zagospodarowania terenu budowy

PKZ(BD.c)(11) rozroznia srodki transportu
stosowane w budownictwie;

PKZ(BD.c)(11)1 rozpoznac srodki
transportu wewnetrznego i zewnetrznego
stosowanego w budownictwie;

PKZ(BD.c)(11)2 rozpoznac¢ srodki
transportu pionowego i poziomego
stosowanego w budownictwie;

PKZ(BD.c)(12) przestrzega zasad transportu
i sktadowania materiatéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(12)1 wyjas$ni¢ zastosowanie
srodka transportu do przewozu materiatow
budowlanych;

PKZ(BD.c)(12)2 opisac zasady transportu
materiatéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(12)3 opisac zasady sktadowania
materiatow.budowlanych;

"PKZ(BD.c)(13) rozréznia rodzaje rusztowan
oraz przestrzega zasad ich uzytkowania;

PKZ(BD.c)(13)1 wymieni¢ rodzaje
rusztowan;

PKZ(BD.c)(13)2 rozrézni¢ elementy
rusztowania;

PKZ(BD.c)(13)3 wymienic¢ zasady
uzytkowania rusztowan;

PKZ(BD.c)(13)4 wyjasni¢ zasady
uzytkowania rusztowania;

711204.M1.J3. Postugiwanie si¢ rysunkiem

budowlanym

PKZ(BD.c)(5) przestrzega.zasad
sporzgdzania rysunkow.budowlanych

PKZ(BD.c)(5)1 dobrac¢ materiaty i przyrzady
do sporzgdzania rysunku;

PKZ(BD.c)(5)2 stosowac¢ zasady pisma
technicznego;

PKZ(BD.c)(5)3 stosowac¢ zasady rysunku
technicznego;

PKZ(BD.c)(6) wykonuje szkice robocze;

PKZ(BD.c)(6)1 wykonac rzuty prostokatne
bryt;

PKZ(BD.c)(6)2 wykonac rysunki rozwinie¢
bryt,

PKZ(BD.c)(6)3 wykonac szkice elementéw
budowlanych;

PKZ(BD.c)(7) rozréznia rodzaje i elementy
dokumentacji stosowanej w budownictwie

PKZ(BD.c)(7)1 rozrozni¢ rodzaje
dokumentacji budowlanej;

PKZ(BD.c)(7)2 rozrézni¢ elementy
sktadowe dokumentacji budowlanej;

PKZ(BD.c)(14) stosuje programy

PKZ(BD.c)(14)1 stosowaé narzedzia
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komputerowe wspomagajgce wykonywanie
zadan

programow komputerowych do
sporzadzania rysunkow technicznych
wspomagajgcych wykonywanie zadan
zawodowych;

PKZ(BD.c)(14)2 analizowac¢ zastosowanie
materiatéw budowlanych w
pomieszczeniach obiektéw budowlanych;

PKZ(BD.c)(14)3 stosowac¢ programy
komputerowe do aranzacji wnetrz.z
uwzglednieniem nowoczesnych materiatéw
wykonczeniowych;

711204.M2. Wykonywanie robét murarskich i tynkarskich

711204.M2.J1 Wykonywanie robét murarskich

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie
z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenhstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

BHP(7)1 zorganizowa¢ stanowisko pracy
zgodnie z wymogami.ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)2 okresli¢ zasady organizacji
stanowiska.pracy;

BHP(8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

BHP(8)1. zidentyfikowaé¢ $rodki ochrony
indywidualnej i zbiorowe;j

BHP(8)2 dobrac¢ srodki ochrony
indywidualnej do wykonywanych zadan
zawodowych;

BHP(8)3 dobrac¢ srodki ochrony zbiorowej
do wykonywanych zadan zawodowych;

BHP(8)4 zidentyfikowa¢ system pomocy
medycznej w stanach zagrozenia zdrowia i
zycia oraz sposoby powiadamiania;

BHP(9) przestrzega zasad-bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczgce ochrony przeciwpozarowe;j i
ochrony srodowiska

BHP(9)1 dokonac analizy przepisow
bezpeczenstwa i higieny pracy oraz
przepiséw ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska podczas wykonywania
zadanh zawodowych

BHP(9)2 przestrzegaé zasad przepiséw
bezpeczenstwa i higieny pracy oraz
przepiséw ochrony przeciwpozarowej
podczas wykonywania zadah zawodowych

BHP (10) udziela pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy pracy

BHP(10)1 okresli¢ stan poszkodowanego w
wypadku przy pracy;

BHP(10)2 zastosowac procedury pomocy
przedmedycznej;
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oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia;

BHP(10)3 zidentyfikowac stany zagrozenia
zdrowia i zycia;

BHP(10)4 udziela¢ pierwszej pomocy w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia;

BD.14 .2 (1) rozréznia rodzaje murowanych
konstrukcji budowlanych

BD.14.2(1) 1 rozrézni¢ rodzaje murowanych
konstrukcji budowlanych pod wzgledem
stosowanych technologii;

BD.14 .2 (2) postuguje sie dokumentacjg
projektowg, specyfikacjami technicznymi
wykonania i odbioru robét budowlanych,
normami, katalogami oraz instrukcjami
wykonania murowanych konstrukcji
budowlanych

BD.14.2(2)1 skorzysta¢ z dokumentac;ji
projektowej dotyczgcej wykonania
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(2)2 skorzystaé.ze specyfikaciji
technicznych wykenania murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(2)3 skorzysta¢ z norm, katalogow
dotyczgcych wykonania i odbioru
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (3) rozpoznaje sposoby wigzania
cegiet w murach

BD.14.2(3)10kresli¢ zasady wigzania cegiet
w.murach;

BD.14.2(3)2rozpozna¢ sposoby wigzania
cegiet w murach;

BD.14 .2 (4) rozroznia rodzaje izolacji
budowlanych oraz okresla sposoby ich
wykonania

BD.14.2(4)1 scharakteryzowac izolacje
budowlane;

BD.14.2(4)2 rozrdzni¢ rodzaje izolaciji
budowlanych;

BD.14.2(4)3 okresli¢ sposoby wykonania
izolacji budowlanych;

BD.14 .2 (5) dobiera oraz przygotowuje
materiaty do wykonania murowanych
konstrukcjitbudowlanych

BD.14 .2 (5) 1 transportowa¢ materiaty do
wykonania konstrukcji murowych;

BD.14 .2 (5) 2 sktadowaé materiaty do
wykonywania konstrukcji murowych;

BD.14 .2 (5) 3 dobiera¢ materiaty do
wykonywania konstrukcji murowych;

BD.14 .2 (5) 4 przygotowywa¢ materiaty do
wykonywania konstrukcji murowych;

BD.14 .2 (6) dobiera narzedzia i sprzet do
wykonywania murowanych konstrukgciji

BD.14.2(6)1 rozrozni¢ i dobrac narzedzia do
wykonywania murowanych konstrukcji
budowlanych;
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budowlanych

BD.14.2(6)2 rozroznic¢ i dobra¢ sprzet do
wykonywania murowanych konstrukcji
budowlanych;

BD.14 .2 (7) sporzgdza przedmiar robot
zwigzanych z wykonaniem murowanych
konstrukcji budowlanych oraz kalkuluje
koszty ich wykonania

BD.14.2(7)1 sporzgdzi¢ przedmiar robot
zwigzanych z wykonaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14.2(7)2 skalkulowa¢ koszty wykonania
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (8) wyznacza potozenie
murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14 .2 (8) 1 okre$laé na podstawie
dokumentacji technicznej lokalizacje
murowanej konstrukcji budowlanej;

BD.14 .2 (8) 2 sprawdzi¢ na podstawie
dokumentacji poprawnosé lokalizaciji
murowanej konstrukcji. budowlanej;

BD.14 .2 (9) wykonuje murowane $ciany,
stropy, nadproza, sklepienia, stupy, filary
oraz kominy

BD.14 .2 (9) 1 wykonywaC murowane
Sciany z elementow-drobnowymiarowych;

BD.14 .2 (9) 2.wykonywa¢ murowane
stropy;

BD.14.2(9) 3wykonywac¢ nadproza;

BD:14 .2 (9)'4 wykonywa¢ murowane
sklepienia;

BD.14..2 (9) 5 wykonywa¢ murowane
stupy;

BD.14 .2 (9) 6 wykonywa¢ murowane filary;

BD.14 .2 (9) 7 wykonywa¢ murowane
kominy;

BD.14 .2 (9) 8 wykonywac poprawnie
wszystkie rodzaje wigzan cegiet w murach ;

BD.14 .2 (9) 9 przestrzega¢ zasad
wznoszenia konstrukcji murowanych

BD.14 .2 (9) 10 ocenic¢ jakos¢ wykonania
konstrukcji murowanych

BD.14 .2 (9) 11 wykonywa¢ murowane
Sciany w nowych technologiach (np.
zaprawy klejowe, pianki poliuretanowe)

BD.14 .2 (10) wykonuje spoinowanie i
licowanie Scian

BD.14 .2 (10) 1 wykonac¢ licowanie scian
materiatami do tego przeznaczonymi;

BD.14 .2 (10) 2 wykona¢ licowanie $cian
zgodnie z zasadami ;

BD.14 .2 (10) 3 wykonywac spoinowanie
Scian;

BD.14 .2 (11) wykonuje roboty ziemne i

BD.14 .2 (11) 1 wykonac roboty ziemne i
izolacyjne zwigzane z wykonywaniem
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izolacyjne oraz pomocnicze roboty
betoniarskie i zbrojarskie zwigzane z
wykonywaniem murowanych konstrukcji
budowlanych

murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (11) 2 wykonac roboty izolacyjne
zwigzane z wykonywaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (11) 3 wykonac roboty
betoniarskie zwigzane z wykonywaniem
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (11) 4 wykonac roboty zbrojarskie
zwigzane z wykonywaniem murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (12) ocenia jako$¢ wykonania robot
murarskich

BD.14.2(12)1 okresli¢ wymagania
dotyczgce wykonania robot murarskich;

BD.14.2(12)2 ocenic¢ jakos€ wykonania
robot murarskich;

BD.14 .2 (13) wykonuje obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem murowanych
konstrukcji budowlanych i sporzadza
rozliczenie tych robot

BD.14 .2 (13) 1.wykonac¢-obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem murowanych
konstrukcji-budowlanych;

BD.14 .2/(13) 2 sporzgdzi¢ rozliczenie
robét.zwigzanych z wykonaniem
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .4 (1) postuguje sie dokumentacjg
projektowg, specyfikacjami technicznymi
wykonania i odbioru robét budowlanych,
normami, katalogami oraz instrukcjami
wykonania robot remontowych

i rozbiorkowych murowanych konstrukcji
budowlanych

BD.14.4(1)1 skorzysta¢ z dokumentac;ji
projektowej dotyczgcej wykonania robot
remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukcji budowlanych;;

BD.14.4(1)2 skorzystac ze specyfikacji
technicznych wykonania rob6t remontowych
i rozbiérkowych murowanych konstrukcji
budowlanych;;

BD.14.4(1)3 skorzysta¢ z norm, katalogéow
dotyczgcych wykonania i odbioru t robét
remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukcji budowlanych;;

BD:.14 .4.(2) dobiera oraz przygotowuje
materiaty budowlane do wykonywania
remontu murowanych konstrukcji
budowlanych

BD.14 .4 (2) 1 Transportowa¢ materiaty do
wykonania remontu murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14 .4 (2) 2 sktadowa¢ materiaty do
wykonywania remontu murowanych
konstrukcji budowlanych ;

BD.14 .2 (5) 3 dobiera¢ materiaty do
wykonywania remontu murowanych
konstrukcji budowlanych;

BD.14 .2 (5) 4 przygotowywa¢ materiaty do
wykonania remontu murowanych
konstrukcji budowlanych;
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BD.14 .4 (3) sporzgdza przedmiar robot
zwigzanych z wykonaniem remontu
i rozbiérki murowanych konstrukgciji

BD.14.4(3)1 sporzadzi¢ przedmiar robo6t
zwigzanych z wykonaniem remontu i
rozbiorki murowanych konstrukcji
budowlanych;

budowlanych oraz kalkuluje koszty ich
wykonania

BD.14.3(5)1 skalkulowa¢ koszty wykonania
remontu i rozbidrki murowanych konstrukcji
budowlanych;

BD.14 .4 (4) dobiera narzedzia i sprzet do
wykonywania robét zwigzanych z remontem
oraz rozbiérkg murowanych konstrukciji

BD.14.4(4)1 dobra¢ narzedzia do
wykonywania robét zwigzanych z
wykonaniem remontu i rozbiorki
murowanych konstrukcji budowlanych;

budowlanych

BD.14.4(4)2 dobra¢ sprzet do wykonywania
robét zwigzanych z. wykonaniem remontu i
rozbiorki murowanych konstrukcji
budowlanych;

BD.14 .4 (5) wykonuje roboty murarskie
zwigzane z remontami murowanych

BD.14 .4 (5) 1 wykonywac roboty
murarskie zwigzane'z remontami
murowanych konstrukcji budowlanych;

konstrukcji budowlanych

BD.14 .4 (5) 2 ocenia¢ jakosc¢ robot
murarskich.zwigzanych z remontami
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .4 (6) wykonuje roboty rozbiérkowe
murowanych konstrukcji budowlanych

BD.14"4 (6) 1 wykona¢ roboty rozbiérkowe
murowanych konstrukcji budowlanych;

BD.14 .4 (7) ocenia jako$¢ wykonania robot
remontowych i rozbiérkowych murowanych

BD.14.4(7)1 okresli¢ wymagania dotyczgce
wykonania robot remontowych i
rozbiérkowych murowanych konstrukcji
budowlanych zgodnie z warunkami
technicznymi wykonania i odbioru;

konstrukcji budowlanych

BD.14.4(7)2 oceni¢ jakos¢ wykonania robot
remontowych i rozbiérkowych murowanych
konstrukcji budowlanych zgodnie z
warunkami technicznymi wykonania i
odbioru;

BD.14 .4 (8) wykonuje obmiar robot
zwigzanych z-wykonywaniem remontu i
rozbidrki-murowanych konstrukc;ji
budowlanych i sporzgdza rozliczenie tych
robot

BD.14 .4 (8) 1 sporzgdza obmiar robot
zwigzanych z wykonywaniem remontu i
rozbiorki murowanych konstrukcji
budowlanych;

BD.14 .4 (8) 2 sporzgdza rozliczenie robot
zwigzanych z wykonywaniem remontu i
rozbiérki murowanych konstrukcji
budowlanych;

711204.M2. J2. Wykonywanie roboét tynkars

kich

BD.14.1(1)1 rozrdzni¢ rodzaje zapraw

BD.14 .1 (1) rozrdznia rodzaje zapraw

murarskich;

Program nauczania do zawodu MURARZ-TYNKARZ 711204

o strukturze modutowej
91




Fundusze
Europejskie @
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska [Ea
Europejski Fundusz Spoteczny e

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspoétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

murarskich i tynkarskich, okresla ich
wiasciwosci i zastosowanie

BD.14.1(1)2 rozrozni¢ rodzaje zapraw
tynkarskich;

BD.14.1(1)3 okresli¢ wtasciwosci oraz
zastosowanie zapraw murarskich;

BD.14.1(1)4 okresli¢ wtasciwosci oraz
zastosowanie zapraw tynkarskich;

BD.14 .1 (2) postuguje sie dokumentacjg
projektowg, specyfikacjami technicznymi
wykonania i odbioru robét budowlanych,
normami, katalogami oraz instrukcjami
dotyczgcymi wykonywania zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek
betonowych

BD.14.1(2)1 skorzysta¢ z dokumentagji
projektowej dotyczacej wykonania zapraw
murarskich,

BD.14.1(2)2 skorzysta¢ ze specyfikaciji
technicznych wykonania zapraw
murarskich,

BD.14.1(2)3 skorzysta¢ z.norm, katalogéw
dotyczgcych wykonania.i-odbioru zapraw
murarskich,

BD.14.1(2)4 skorzysta¢ z dokumentac;ji
projektowej dotyczgcej wykonania zapraw
tynkarskich

BD.14.1(2)5 skorzysta¢ ze specyfikaciji
technicznych wykonania zapraw
tynkarskich

BD.14.1(2)6 skorzysta¢ z norm, katalogéw
dotyczgcych wykonania i odbioru zapraw,
tynkarskich

BD.14.1(2)7 skorzysta¢ z dokumentacji
projektowej dotyczgcej wykonania
mieszanek betonowych;

BD.14.1(2)8 skorzysta¢ ze specyfikaciji
technicznych wykonania mieszanek
betonowych;

BD.14.1(2)9 skorzysta¢ z norm, katalogow
dotyczgcych wykonania i odbioru
mieszanek betonowych;

BD.14 .1 (3) .dobiera sktadniki zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek
betonowych;

BD.14.1(3)1 dobrac sktadniki zapraw
murarskich;

BD.14.1(3)2 dobra¢ sktadniki zapraw
tynkarskich;

BD.14.1(3)3 dobrac¢ sktadniki mieszanek
betonowych;

BD.14 .1 (4) sporzgdza przedmiar robot
zwigzanych z wykonywaniem zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek

BD.14.1(4)1 sporzadzi¢ przedmiar robot
zwigzanych z wykonywaniem zapraw
murarskich

BD.14.1(4)2 sporzadzi¢ przedmiar robot
zwigzanych z wykonywaniem zapraw
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betonowych oraz kalkuluje koszty ich
wykonania

tynkarskich

BD.14.1(4)3 sporzgdzi¢ przedmiar robét
zwigzanych z wykonywaniem mieszanek
betonowych

BD.14.1(4)4 skalkulowa¢ koszty wykonania
zapraw murarskich;

BD.14.1(4)5 skalkulowa¢ koszty wykonania
zapraw tynkarskich;

BD.14.1(4)6 skalkulowa¢ koszty wykonania
mieszanek betonowych;

BD.14 .1 (5) dobiera narzedzia i sprzet do
wykonywania zapraw murarskich,
tynkarskich i mieszanek betonowych;

BD.14.1(5)1 rozrozni¢ i dobrac narzedzia
oraz sprzet do wykonywania zapraw
murarskich;

BD.14.1(5)2 rozréznic i dobra¢ narzedzia
oraz sprzet do wykonywania zapraw
tynkarskich;

BD.14.1(5)3 rozroznic i dobrac narzedzia
oraz sprzet do wykonywania mieszanek
betonowych;

BD.14 .1 (6) przygotowuje sktadniki zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek
betonowych

BD:14 .1 (6).1 wykona¢ odmierzenie ilosci
sktadnikéw zapraw w ujeciu wagowym i
objetosciowym;

BD.14 .1 (6) 2 dozowac zgodnie z recepturg
dodatki do zapraw

BD.14 .1 (6) 3 dozowac¢ zgodnie z recepturg
dodatki i domieszki do mieszanek
betonowych;

BD.14 .1 (7). wykonuje zaprawy murarskie,
tynkarskie i.mieszanki betonowe zgodnie z
recepturg

BD.14 .1 (7)1 wykonaé zaprawy murarskie i
tynkarskie w proporcjach wagowych;

BD.14 .1 (7) 2 wykona¢ zaprawy murarskie i
tynkarskie w proporcjach wagowych;

BD.14 .1 (7) 3 wykona¢ mieszanke
betonowg wedtug receptury;

BD.14 .1 (7) 4 wykonac zaprawy i
mieszanki betonowe o okreslonegj
konsystencji;

BD.14 .1 (8) ocenia jako$¢ wykonania
zapraw murarskich i tynkarskich oraz

BD.14.1(8)1 okresli¢ wymagania dotyczgce
wykonania zapraw murarskich;
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mieszanek betonowych

BD.14.1(8)2 okresli¢ wymagania dotyczgce
wykonania zapraw tynkarskich;

BD.14.1(8)3 okresli¢ wymagania dotyczgce
wykonania mieszanek betonowych;

BD.14.1(8)4 ocenic jakos¢ wykonania
zapraw murarskich;

BD.14.1(8)5 ocenic¢ jako$¢ wykonania
zapraw tynkarskich;

BD.14.1(8)6 ocenic jakos¢ wykonania
mieszanek betonowych;

BD.14 .1 (9) wykonuje obmiar robét
zwigzanych z wykonywaniem zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek
betonowych i sporzadza rozliczenie tych
robot

BD.14 .1 (9) 1 sporzgdzi¢ obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem'zapraw
murarskich i tynkarskich;

BD.14 .1(9).2 sporzgdzi¢ obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem mieszanek
betonowych;

BD.14 .1 (9) 3 wykonac rozliczenie robot
zwigzanych z wykonaniem zapraw
murarskich i tynkarskich;

BD.14 .1 (9) 4 wykonac rozliczenie robét
zwigzanych z wykonaniem mieszanek
betonowych;

BD.14 .3 (1) rozroznia rodzaje tynkow

BD.04.3(1)1 rozrozni¢ rodzaje tynkow;

BD.14 .3 (2) postuguje sie dokumentacjg
projektowa, specyfikacjamitechnicznymi
wykonania i odbioru rob6t budowlanych,
normami, katalogamioraz instrukcjami
wykonania-tynkow

BD.14.3(2)1 skorzysta¢ z dokumentacji
projektowej dotyczgcej wykonania tynkow;

BD.14.3(2)2 skorzysta¢ ze specyfikaciji
technicznych wykonania tynkow;

BD.14.3(2)3 skorzysta¢ z norm, katalogow
dotyczgcych wykonania i odbioru tynkow;

BD.14 .3 (3) dobiera oraz przygotowuje
materiaty do wykonywania tynkéw
wewnetrznych i zewnetrznych

BD.14 .3 (3) 1 dobra¢ i przygotowac
materiaty do wykonywania tynkéw
wewnetrznych;

BD.14 .3 (3) 2 dobra¢ i przygotowaé
materiaty do wykonywania tynkéw
zewnetrznych;

BD.14 .3 (4) dobiera narzedzia i sprzet do
wykonania tynkow wewnetrznych

BD.14.3(4)1 rozrézni¢ i dobra¢ narzedzia do
wykonania tynkow wewnetrznych i
zewnetrznych;

Program nauczania do zawodu MURARZ-TYNKARZ 711204

o strukturze modutowej

94




Fundusze
Europejskie ®

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska [Ea
Europejski Fundusz Spoteczny e

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspoétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

i zewnetrznych

BD.14.3(4)2 rozroznic i dobrac sprzet do
wykonania tynkéw wewnetrznych i
zewnetrznych;

BD.14 .3 (5) sporzgdza przedmiar robét
zwigzanych z wykonaniem tynkéw
wewnetrznych i zewnetrznych oraz kalkuluje
koszty ich wykonania

BD.14.3(5)1 sporzgdzi¢ przedmiar robot
zwigzanych z wykonaniem tynkow
wewnetrznych i zewnetrznych,;

BD.14.3(5)1 skalkulowa¢ koszty wykonania
tynkéw wewnetrznych i zewnetrznyeh;

BD.14 .3 (6) przygotowuje podtoze do
wykonania tynkéw wewnetrznych i
zewnetrznych

BD.14 .3 (6) 1 przygotowac podtoze do
wykonania tynkow wewnetrznych;

BD.14 .3 (6) 2 przygotowac¢ podtoze do
wykonania tynkow zewnetrznych

BD.14 .3 (6) 3 przygotowac ‘podtoze do
wykonania tynkow zgodnie z zasadami
technologii

BD.14 .3 (7) wykonuje tynki wewnetrzne i
zewnetrzne

BD.14 .3 (7)1 wykona¢ tynki wewnetrzne i
zewnetrzne w technologii tradycyjnej i
cienkowarstwowe;

BD.14..3 (7) 2 wykona¢ tynki recznie i
agregatem;

BD.14 .3 (7) 3 oceni¢ jako$¢ wykonanego
tynku;

BD.14 .3 (8) wykonuje czynnos$ci zwigzane z
wykanczaniem powierzchni tynkowanych
oraz osadzaniem kratek wentylacyjnych i
innych elementow

BD.14 .3 (8) 1 wykona¢ czynno$ci
zwigzane z wykanczaniem powierzchni
tynkowanych

BD.14 .3 (8) 2 wykona¢ osadzaniem kratek
wentylacyjnych i innych elementow;

BD.14 .3 (9) rozpoznaje rodzaje uszkodzen
tynkow wewnetrznych. i zewnetrznych oraz
dobiera sposoby ich naprawy

BD.14.3 (9)1 rozpoznac rodzaje uszkodzen
tynkéw wewnetrznych i zewnetrznych;

BD.14.3 (9)2 dobra¢ sposoby naprawy
uszkodzonych tynkow wewnetrznych i
zewnetrznych;

BD.14..3 (10) wykonuje naprawe tynkow
wewnetrznych i zewnetrznych

BD.14 .3 (10) 1 wykona¢ naprawe tynkow
wewnetrznych;

BD.14 .3 (10) 2 wykona¢ naprawe tynkow
wewnetrznych zewnetrznych;

BD.14 .3 (10) 3 oceni¢ jakos$¢ wykonanych
napraw tynku;

BD.14 .3 (11) ocenia jako$¢ wykonania robot
tynkarskich

BD.14.3(11)1 ocenic¢ jako$¢ podioza pod
réznego rodzaju tynki;

BD.14.3(11)2 oceni¢ jakos$¢ robot
tynkarskich zgodnie z warunkami
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technicznymi wykonania i odbioru;

BD.14.3(11)3 ocenic¢ jakos¢ robot
tynkarskich pod wzgledem estetyki
wykonania;

BD.14 .3 (12) wykonuje obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem tynkow
wewnetrznych i zewnetrznych i sporzgdza
rozliczenie tych robét

BD.14 .3 (12) 1 wykona¢ obmiar robot
zwigzanych z wykonaniem tynkéw
wewnetrznych i zewnetrznych;

BD.14 .3 (12) 2 wykonac rozliczenie  robot
zwigzanych z wykonaniem tynkéw
wewnetrznych i zewnetrznych;

711204.M3. Przygotowanie do wejscia na rynek pracy

711204.M3.J1. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w budownictwie

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)1 rozrozni¢ pojecia’z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)2 zdefiniowac pojecia: mate,
Srednie; duze przedsiebiorstwo;

PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy,
przepisy prawa dotyczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(2)1 zidentyfikowac¢ przepisy prawa
podatkowego;

PDG(2)2 przeprowadzi¢ analize przepisow
prawa, pracy, przepisow o ochronie danych
osobowych oraz przepisow prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(2)4 okresli¢ konsekwencje wynikajgce
Z nieprzestrzegania przepiséw o ochronie
danych osobowych oraz przepiséw prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisy-prawa dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(3)1 zidentyfikowac¢ przepisy dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(3)2 przeprowadzi¢ analize przepisdéw
dotyczgcych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)3 ustali¢ konsekwencje wynikajgce z
nieprzestrzegania przepisdéw z zakresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(3)4 korzystac z przepisow
dotyczgcych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w branzy budowlanej;

PDG(4) rozrdznia przedsiebiorstwa i
instytucje wystepujgce w branzy i
powigzania miedzy nimi;

PDG(4)1 wymieni¢ przedsiebiorstwa i
instytucje wystepujgce w branzy budowlanej
i powigzania miedzy nimi;

PDG(4)2 zidentyfikowa¢ przedsigbiorstwa
budowlane;

PDG(4)3 okreslic powigzania
przedsiebiorstwa budowlanego
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Z otoczeniem;

PDG (5) analizuje dziatania prowadzone
przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w
branzy;

PDG(5)1 dokonac¢ analizy dziatalnosci
budowlanej na rynku;

PDG(5)2 dokona¢ analizy czynnikéw
ksztattujgcych popyt na roboty budowlane;

PDG(5)3 porownac dziatania prowadzone
przez przedsiebiorstwa konkurencyjne w
branzy budowlanej;

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z
réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(6)1 zidentyfikowa¢ mozliwosci
wspotpracy z innymi przedsigbiorcami w
branzy budowlanej;

PDG(6)2 zorganizowa¢ wspotprace z
innymi firmami budowanymi;

PDG(6)3 ustali¢ zakres i zasady wspotpracy
Z przedsiebiorstwami budowlanymi;

PDG(6)4 zaplanowac wspolne
przedsiewzigcia dotyczgce robot w branzy
budowlanej;

PDG(7) przygotowuje dokumentacije
niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)1 wybra¢ wtasciwg forme
organizacyjno-prawng planowanej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)2 sporzadzi¢ dokumenty niezbedne
do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(7)3 wybra¢ forme opodatkowania
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)4 sporzadzi¢ biznesplan dla
wybranej dziatalnosci budowlanej;

PDG (8) prowadzi korespondencje zwigzang
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8)1 zorganizowa¢ stanowisko pracy
biurowej z zastosowaniem zasad ergonomii;

PDG(8)2 rozrézni¢ ogolne zasady
formutowania i formatowania pism;

PDG(8)3 sporzadzi¢ pisma zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8)4 wykonac czynnos$ci zwigzane z
przyjmowaniem korespondencji w rozne;j
formie;

PDG(8)5 wykonac prace biurowe zgodnie z
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

PDG(9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz
stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(9)1 Obstuzy¢ biurowe urzgdzenia
techniczne;

PDG(9)2 zastosowaé programy
komputerowe wspomagajgce prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej;
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PDG(9)3 obstuzy¢ urzadzenia biurowe
potrzebne do wykonywania zadan
zawodowych w dziatalnosci budowlanej;

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania
marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(10)1 rozrézni¢ elementy marketingu;

PDG(10)2 dobra¢ dziatania marketingowe
do prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

PDG (11) planuje dziatania zwigzane z
wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

PDG(11)1 zidentyfikowa¢ sktadniki kosztow
i przychoddw w dziatalno$ci gospodarczej;

PDG(11)2 okresli¢ wptyw kosztow i
przychoddéw na wynik finansowy;

PDG(11)3 wskazac¢ mozliwosci
optymalizowania kosztéw:prowadzonej
dziatalnosci gospodarcze;.

PDG(12) stosuje zasady normalizacji

PDG(12)1 stosowac znormalizowane
oznaczenia.i symbole;

PDG(12)2 Zapewni¢ wymagang jakos¢
wytwarzanych wyrobow;

PDG(13) optymalizuje koszty i przychody
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(12)1 zidentyfikowac¢ sktadniki kosztow
i przychodow w dziatalno$ci gospodarczej;

PDG(12)2 okresli¢ wptyw kosztow i
przychodéw na wynik finansowy;

PDG(12)3 wskaza¢ mozliwosci
optymalizowania kosztéw prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

711204.M3.J2. Kompetencje-personalne i spoteczne

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(1)1 wymieni¢ uniwersalne zasady
etyki;

KPS(1)2 wymieni¢ prawa i obowigzki ucznia
w kontekscie praw cziowieka;

KPS(1)3 rozpoznac¢ przypadki naruszania
praw ucznia i praw cztowieka oraz wskazac
sposoby dochodzenia praw, ktore zostaty
naruszone;

KPS(1)4 wyjasni¢, czym zasad kultury

i etyki;jest zasada (norma, reguta) moralna
i podaje przyktady zasad (norm, regut)
moralnych;

KPS(1)5 zaplanowac¢ dalszg edukacje
uwzgledniajgc wlasne zainteresowania i
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zdolno$ci oraz sytuacje na rynku pracy;

KPS(1)6 wyjasnic¢, czym jest praca dla
rozwoju spotecznego ;

KPS(1)7 wyjasni¢ na czym polega
zachowanie etyczne w wybranym zawodzie;

KPS(1)8 wskazac przyktady zachowan
etycznych w wybranym zawodzie;

KPS(1)9 wyjasni¢ czym jest plagiat;

KPS(1)10 podaé przyktady wtasciwego i
niewlasciwego wykorzystywania
nowoczesnych technologii informacyjnych;

KPS(1)11 okaza¢ szacunekinnym osobom
oraz szacunek dla‘ich.pracy;

KPS(1)12 stosowac zasady kultury
osobistej i.ogélnie przyjete normy
zachowania.w swoim srodowisku

KPS (2) jest kreatywny i konsekwentny
w realizacji zadan;

KPS(2)1 wymieni¢ techniki twérczego
rozwigzywania problemu;

KPS(2)2 dokona¢ analizy wiasnej
kreatywno$ci i otwarto$ci na innowacyjnos¢;

KPS(2)3 rozpoznaé stopien kreatywnosci w
podejmowanych dziataniach;

KPS(2)4 wyjasnic¢, ze jego wybor rodzi
konsekwencje, ktore dotyczg jego samego;

KPS(2)5 rozrozni¢ konsekwentne dziatania i
upor w realizacji celu;

KPS(2)6 dostrzec, ze kazdy powinien brac
odpowiedzialnos¢ za swoje wybory;

KPS(2)7 zastosowaé wtasciwg technike
twdrczego myslenia przy rozwigzaniu
problemu;

KPS(3) potrafi planowaé dziatania i
zarzgdzac czasem;

KPS(3)1 opisa¢ techniki organizacji czasu
pracy;

KPS(3)2 okresli¢ czas realizacji zadan ;

KPS(3)3 zaplanowac prace zespotu;

KPS(3)4 zrealizowa¢ dziatania w
wyznaczonym czasie;

KPS(3)5 monitorowaé realizacje
zaplanowanych dziatan;

KPS(3)6 dokona¢ modyfikacji
zaplanowanych dziatan;

KPS(4)1 dokonac analizy i oceny
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KPS(4) przewiduje skutki podejmowanych podejmowanych dziatan,
dziatan; KPS(4)2 wykazac sig dojrzato$cig w
dziataniu;

KPS(4)3 przewidzie¢ skutki niewtasciwych
dziatan na stanowisku pracy;

KPS(4)4 poda¢ przykfady dziatan bedacych
realizacjg dobra wspdélnego;

KPS(5)1 wskaza¢ obszary
odpowiedzialno$ci prawnej za
podejmowane dziatania ;

KPS(5)2 wymieni¢ swoje prawa i.obowigzki
oraz konsekwencje niewtasciwego

KPS(5) ponosi odpowiedzialnos¢ za postugiwania sie sprzetem na stanowisku
podejmowane dziatan; pracy zwigzanym z ksztatconym zawodem;

KPS(5)3 rozpoznaé sytuacje wymagajgce
podjecia decyzji indywidualnej i grupowe;j;

KPS(6)1-wyjasni¢ znaczenie zmiany dla
rozwoju cziowieka;

KPS(6)2 podac przyktady wptywu zmiany
na rézne. sytuacje zycia spotecznego i
gospodarczego;

KPS (6) jest otwarty na zmiany; KPS(6)3 wymieni¢ przyktady zachowan

hamujgcych wprowadzenie zmiany;

KPS(6)4 wskazac kilka przyktadow
wprowadzenia zmiany i oceni¢ skutki jej
wprowadzenia;

KPS(7)1 wymieni¢ kilka technik radzenia
sobie ze stresem;

KPS(7)2 uzasadni¢ ze mozna zachowaé
KPS (7) stosuje techniki radzenia sobie ze dystans wobec nieaprobowanych przez
stresem:; siebie zachowan innych ludzi lub
przeciwstawi¢ sie im;

KPS(7)3 wskazaé najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy zawodowej;

KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali KPS(8)1 charakteryzowaé zestaw
umiejetnosci zawodowe; umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
wybranym zawodzie;

KPS(8)2 wymieni¢ podstawowe stadia
psychospotecznego rozwoju cztowieka ;

KPS(8)3 wskaza¢ przyktady podkreslajgce
warto$¢ wiedzy dla osiggniecia sukcesu
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zawodowego i postepu cywilizacyjnego;

KPS(8)4 analizowac¢ wtasne kompetencje i
planowac dalszg sciezke rozwoju;

KPS(9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(9)1 wyjasni¢ pojecie tajemnicy
zawodowej i przestepstwo przemystowe;

KPS(9)2 opisa¢ odpowiedzialno$¢ prawng
na ztamanie tajemnicy zawodowej;

KPS(9)3 wyjasni¢ na czym polega
odpowiedzialnos¢ prawna za ztamanie
tajemnicy zawodowej;

KPS(9)4 opisac¢ zasady nieuczciwej
konkurenciji;

KPS(10) negocjuje warunki porozumien;

KPS(10)1 scharakteryzowa¢ zachowania
cztowiekaprzy.prowadzeniu negocjaciji;

KPS(10)2 przedstawic¢ wiasny punkt
postrzegania sposobu rozwigzania
problemu z wykorzystaniem wiedzy z
Zakresu negocjaciji;

KPS(10)3 wynegocjowac¢ prostg umowe lub
porozumienie;

KPS(11)jest komunikatywny;

KPS(11)1 charakteryzowa¢ ogdlne zasady
komunikaciji interpersonalnej;

KPS(11)2 stosowac w zyciu codziennym
zasady komunikacji spotecznej;

KPS(11)3 wiasciwie interpretowa¢ mowe
ciata w komunikaciji;

KPS(11)4 aktywnie stuchac innych;

KPS(12)stosuje metody i techniki
rozwigzywania problemow;

KPS(12)1 uzasadnic, ze konflikt w grupie
moze wynika¢ z roznych przyczyn
(sprzeczne interesy, inne cele);

KPS(12)2 przedstawic¢ sposoby

rozwigzywania konfliktdw oraz analizowac
ich zalety i wady;

KPS(12)3 zrozumiec, ze konflikt moze byc¢
sitg napedowa rozwoju organizacj;

KPS(12)4 przeprowadzi¢ mediacje do
rozwigzania problemu;

KPS(13)1 wymienic cechy grup
spotecznych;
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KPS(13)wspotpracuje w zespole;

KPS(13)2 opisaé¢ grupe kolezehsky i grupe
nastawiong na realizacje okreslonego
zadania;

KPS(13)3 uzasadni¢, ze efektywna
wspotpraca przynosi rézne korzysci;

KPS(13)4 przedstawi¢ rézne formy
wspétpracy w grupie;

KPS(13)5 angazowaé sie we wspdine
dziatania realizowane przez zespot;

KPS(13)6 charakteryzowac rézne role w
zespole;

711204.M3.J3. Postugiwanie si¢ jezykiem obcym zawodowym

JOZ (1) postuguje sie zasobem srodkow
jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych),
umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

JOZ(1)1  udzielic\. ~ogoéinych informacji
zwigzanych z wykonywanym zawodem;

JOZ(1)2 postuzyC sie terminologig zwigzang
z wykonywanymi zadaniami zawodowymi;

JOZ (2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce
wykonywania typowych czynnosci

JOZ(2)1
pracodawcy,
wspotpracownikami;

zaplanowaé rozmowe z
inwestorem lub

JOZ(2)2 przeprowadzi¢ rozmowe w sprawie
pracy;

zawodowych artykutowane powolii Joz(2)3 zastosowac zwroty
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka grzecznosciowe w rozmowach '
korespondencji branzowej;
JOZ(2)4 okresli¢ kontekst wypowiedzi
dotyczgcych wykonywania €zynnosci
zawodowych;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty
pisemne dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci.zawodowych;

JOZ(3)1 przeanalizowa¢ korespondencje
elektroniczng zwigzang z wykonywanym
zawodem;

JOZ(3)2 przeanalizowa¢ dokumentacje
Zwigzang z wykonywanym zawodem;

JOZ(4) formutuje krétkie i zrozumiate
wypowiedzi oraz teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie w
srodowisku pracy;

JOZ(4)1 zaplanowaC krotkg i zrozumiatg
wypowiedz umozliwiajgcg komunikowanie
sie w srodowisku pracy;

JOZ(4)2 przygotowac krétki i zrozumiaty
tekst pisemny umozliwiajgcy
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet
informaciji.

JOZ(5)1 korzysta¢ z obcojezycznych norm
branzowych;

JOZ(5)2 korzysta¢ z obcojezycznych
branzowych stron internetowych;
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