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                                                                          Załącznik nr 4 do Regulaminu 

Kompleksowy proces wspomagania szkół i przedszkoli 

Jednostki samorządu terytorialnego (JST) uczestniczące w pilotażu zobowiązane są do objęcia kompleksowym procesem wspomagania przedszkoli/szkół/placówek, dla których są organami prowadzącymi, w ilości zadeklarowanej w Karcie zgłoszenia oraz do rozpoczęcia wspomagania szkół i przedszkoli w oparciu o opracowany plan strategiczny od stycznia 2018 r. 
Na czym polega kompleksowy proces wspomagania szkół i przedszkoli?

Wspomaganie szkół i przedszkoli oznacza działanie prowadzone zgodnie z: 
· rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2014 r. poz. 1041 z późn. zm.);

· rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, 
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199);

· rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369).

Zgodnie z zapisami prawa wspomaganie jest działaniem długofalowym (co najmniej 
7-miesięcznym), które polega na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości pracy szkoły lub placówki w zakresie wskazanym przez szkołę lub placówkę, wynikającym z potrzeb szkoły lub placówki, obejmujące:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoły lub placówki,

b) ustalenie sposobów działania prowadzących do zaspokojenia potrzeb szkoły lub placówki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizację,
d) wspólną ocenę efektów i opracowanie wniosków z realizacji zaplanowanych form wspomagania.
Kto może realizować proces wspomagania szkół i przedszkoli?
Proces wspomagania szkół i przedszkoli może być realizowany przez: pracowników placówek doskonalenia nauczycieli, pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz bibliotek pedagogicznych (obowiązek taki nakładają na ww. pracowników przytoczone powyżej zapisy prawa) a także przez trenerów, ekspertów, szkoleniowców, nauczycieli itp. funkcjonujących na rynku szkoleń. 
Decyzja o wyborze osób realizujących procesowe wspomaganie należy do jednostki samorządu terytorialnego oraz dyrektorów poszczególnych szkół/placówek. 
JST powinna zainicjować działania związane z realizacją procesowego wspomagania w szkołach i placówkach oraz po zakończeniu działań, podsumować rezultaty tych działań w obszarach, których dotyczyła interwencja. Wykonywanie zadań związanych z procesowym wspomaganiem leży jednak po stronie osób wymienionych w pierwszym akapicie. Rola JST sprowadza się zatem głównie do zainicjowania działań i oceny ich efektów.       

Osoby realizujące proces wspomagania w wybranej szkole/placówce/przedszkolu powinny podjąć następujące działania: 

· przeprowadzić diagnozę pracy szkoły ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb związanych z rozwijaniem wybranych kompetencji kluczowych uczniów,
· zaplanować i zrealizować działania służące poprawie jakości pracy szkoły we wskazanych 
w diagnozie obszarach (z całą radą pedagogiczną lub wybranymi zespołami nauczycieli),
· dokonać podsumowania prowadzonych działań i ich wpływu na jakość pracy szkoły we wskazanych obszarach.

Osoby realizujące proces wspomagania w szkołach i przedszkolach mogą uzyskać wsparcie 
w Ośrodku Rozwoju Edukacji w następujących formach: 

1. Wykorzystanie zasobów i narzędzi służących wspomaganiu szkół w rozwoju kompetencji kluczowych uczniów. W ramach projektu „Zwiększenie skuteczności działań pracowników systemu wspomagania i trenerów w zakresie kształcenia u uczniów kompetencji kluczowych” opracowane zostaną narzędzia i zasoby służące wspomaganiu pracy szkół 
w rozwoju kompetencji kluczowych. Materiały te będą sukcesywnie publikowane na stronie www.ore.edu.pl oraz na platformie www.doskonaleniewsieci.pl 
2. Doradztwo dla osób odpowiedzialnych za wspomaganie szkół. Osoby odpowiedzialne za wspomaganie szkół będą mogły korzystać z doradztwa prowadzonego w formie sieci współpracy i samokształcenia. Sieci te zostały uruchomione w listopadzie 2016 roku 
i będą moderowane przez pracowników Ośrodka Rozwoju Edukacji na platformie www.doskonaleniewsieci.pl W ramach sieci prowadzone będą zajęcia online oraz spotkania uczestników (Sulejówek). 

Czy dyrektorzy szkół objętych procesowym wspomaganiem otrzymają wsparcie? 

Dyrektorzy, których szkoły/placówki/przedszkola objęte zostaną procesowym wspomaganiem, będą mogli skorzystać ze wsparcia adresowanego do nich w ramach projektu „Przywództwo – opracowanie modeli kształcenia i wspierania kadry kierowniczej systemu oświaty” realizowanego przez Ośrodek Rozwoju Edukacji. 
Kierowane wsparcie realizowane będzie w formie szkoleń dla dyrektorów. 

Czy realizacja procesu wspomagania w szkołach i przedszkolach będzie związana 
z ponoszeniem dodatkowych kosztów przez jednostkę samorządu terytorialnego? 
Objęcie szkół/placówek procesowym wspomaganiem nie musi wiązać się z ponoszeniem dodatkowych kosztów przez jednostkę samorządu terytorialnego. 
Istotne jest, aby w ramach realizowanego projektu, którego efektem ma być opracowanie planu podnoszenia jakości oświaty oraz wspomagania szkół w zakresie kompetencji kluczowych uczniów w gminie/powiecie, samorządowcy umieli wykorzystywać nowe narzędzie, jakim jest procesowe wspomaganie szkół/placówek. 
Niezbędne w tym zakresie wydaje się podjęcie działań zmierzających do zmiany proporcji podziału środków z 1% na doskonalenie nauczycieli na rzecz procesowego wspomagania szkół/placówek oraz sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli i dyrektorów szkół/ placówek, zgodnie z zapisami Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 września 2016 r. 
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz. 1591). 
Lepsze zaadoptowanie do warunków lokalnych JST procesowego wspomagania poprzez jego zaplanowanie, sfinansowanie oraz adekwatną do warunków organizację z poziomu jednostki samorządu terytorialnego przyczyni się do zainicjowania działań zmierzających do zmian 
w szkołach.  
1
[image: image2.jpg]ol E”“g”s.zek. Unia Europejska
F" P€JS _Ie . Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj






[image: image2.jpg]