
„Forum partnerów społecznych” – podsumowanie
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Celem projektu było dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy poprzez 
zaangażowanie przedstawicieli pracodawców i pracowników na wszystkich etapach jego programowania.

W lutym 2018 r. zakończył się pierwszy etap projektu „Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego – 
Forum partnerów społecznych”. W pierwszym etapie pracowało 787 pracodawców. Z kolei w 2016 r. 
463 pracodawców opracowało rekomendacje do 209 podstaw programowych kształcenia w zawodach 
(PPKZ).

Autorzy 54 modyfikowanych PPKZ, w oparciu o rekomendacje i wytyczne ministerstw właściwych 
dla danych zawodów, opracowali 60 podstaw programowych kształcenia w zawodach.

Z 54 modyfikowanych podstaw powstało ogółem 60 PPKZ: 53 zmodyfikowane podstawy, dwie podstawy 
dla nowych zawodów (magazynier ‑logistyk, technik robót wykończeniowych w budownictwie) i pięć 
podstaw dla zawodów pomocniczych dla osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim:

• pracownik pomocniczy krawca,
• pracownik pomocniczy mechanika,
• pracownik pomocniczy ślusarza,
• pracownik pomocniczy stolarza,
• asystent fryzjera.

Autorami i recenzentami podstaw programowych 
kształcenia w zawodach, obok nauczycieli 
kształcenia zawodowego, było m.in.  
82 pracodawców. Opracowane w pierwszym etapie 
PPKZ zostały opublikowane w rozporządzeniu 
Ministra Edukacji Narodowej w marcu 2017 r. 
i wdrożone w szkołach od 1 września tego roku.

134 pracodawców opracowywało ścieżki 
rozwoju zawodowego dla 55 zawodów, 
a 85 pracodawców – rekomendacje 
do przykładowych planów i programów 
nauczania dla 55 zmodyfikowanych PPKZ.

W ramach pierwszego etapu zorganizowano, z udziałem Departamentu Strategii, Kwalifikacji i Kształcenia 
Zawodowego Ministerstwa Edukacji Narodowej (DSKKZ MEN), resortów odpowiedzialnych za dane 
branże, Instytutu Badań Edukacyjnych (IBE) oraz Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (CKE), 12 seminariów 
branżowych dla 25 branż zawodowych. 45,27% uczestników seminariów stanowili pracodawcy  
(545 spośród 1204 uczestników) a 54,73% – przedstawiciele sektora edukacji.

Wykres 1. Udział pracodawców w seminariach branżowych
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Kamila Pawłowska – przedstawicielka Instytutu Badań 
Edukacyjnych

Urszula Martynowicz − dyrektor Departamentu Strategii, 
Kwalifikacji i Kształcenia Zawodowego MEN

Widok sali plenarnej – od lewej: Bożena Mayer‑Gawron, 
Marzena Machałek, Karol Okrasa, Urszula Pasieczna

Ewa Rudomino – wicedyrektor Centralnej Komisji 
Egzaminacyjnej

Marcin Smolik – dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

Wykres 2. Liczba pracodawców uczestniczących w seminariach branżowych według branż

Podczas seminariów branżowych dyskutowano o przyszłości kształcenia zawodowego, o rozwoju 
gospodarki narodowej, o egzaminie zawodowym (jaki powinien być?), o pokoleniowej wymianie 
pracowników w wielu branżach. Przede wszystkim jednak analizowano wszystkie 209 PPKZ opracowanych 
w projekcie „Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego” z udziałem pracodawców.

Podczas 12 seminariów branżowych i konferencji MEN w lipcu 2017 r. Ośrodek Rozwoju Edukacji 
otrzymał 155 deklaracji dotyczących woli współpracy z MEN i ORE w zakresie kształcenia zawodowego, 
a 135 pracodawców złożyło wnioski o wpis na listę ekspertów MEN w zakresie kształcenia 
zawodowego. Od tego czasu do ORE sukcesywnie wpływają deklaracje współpracy i wnioski o wpis 
na listę ekspertów, dlatego powyższe dane ulegają zmianie.

Piotr Bartosiak, Emilia Maciejewska – przedstawiciele 
Departamentu Strategii, Kwalifikacji i Kształcenia 
Zawodowego w Ministerstwie Edukacji Narodowej
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W drugim i trzecim etapie projektu pracuje obecnie 261 pracodawców.

W pozostałych dwóch etapach projektu „Partnerstwo” (Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadające potrzebom 
rynku pracy oraz Etap 3. Edukacja zawodowa odpowiadająca potrzebom rynku pracy) 107 pracodawców 
pracowało nad dalszą modyfikacją 148 PPKZ, m.in. nad uszczegółowieniem efektów kształcenia zawodowego. 
Przykładowe programy nauczania do 55 podstaw tworzyło m.in. 74 pracodawców.

W ramach tych dwóch etapów projektu przewidziany jest dalszy udział pracodawców, np. przy 
opracowywaniu kryteriów weryfikacji efektów kształcenia zawodowego w podstawach programowych 
kształcenia w zawodach. Pierwszych 41 pracodawców pracowało już nad kryteriami weryfikacji dla 34 PPKZ.

Etap drugi projektu „Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego” trwa do czerwca 2018 r., a etap trzeci 
– rok dłużej, czyli do czerwca 2019 r. 
 
W trzech etapach projektu „Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego”, współfinansowanego ze środków 
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanego przez Ośrodek Rozwoju 
Edukacji, pracuje 1048 pracodawców, przedstawicieli różnych branż zawodowych, którzy razem 
z nauczycielami kształcenia zawodowego wypracowują m.in. podstawy programowe kształcenia w zawodach 
(dane na dzień 8 lutego 2018 r.). Obok podstaw programowych kształcenia w zawodach w projekcie powstają 
przykładowe plany i programy nauczania, suplementy do dyplomów i kwalifikacji zawodowych, ścieżki 
rozwoju zawodowego.

Wykres 3. Liczba pracodawców zaangażowanych w pracę w projekcie 
„Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego”
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„Forum partnerów społecznych” – wybrane zdjęcia z cyklu 12 konferencji branżowych

I spotkanie branżowe 
Warszawa, 9–10 października 2017 r.  
Branża artystyczno ‑medialna

I spotkanie branżowe 
Warszawa, 9–10 października 2017 r. 
Branża fryzjersko ‑kosmetyczna

I spotkanie branżowe  
Warszawa, 9–10 października 2017 r.
Widok sali plenarnej

II spotkanie branżowe 
Warszawa, 17–18 października 2017 r. 
Widok sali plenarnej

III spotkanie branżowe 
Warszawa, 24–25 października 2017 r. 
Branża transport drogowy

IV spotkanie branżowe 
Warszawa, 6–7 listopada 2017 r. 
Widok sali plenarnej

III spotkanie branżowe 
Warszawa, 24–25 października 2017 r. 
Widok sali plenarnej

II spotkanie branżowe 
Warszawa, 17–18 października 2017 r. 
Branża włókienniczo ‑odzieżowa

II spotkanie branżowe 
Warszawa, 17–18 października 2017 r. 
Branża skórzano ‑obuwnicza

III spotkanie branżowe 
Warszawa, 24–25 października 2017 r. 
Branża transport morski

III spotkanie branżowe 
Warszawa, 24–25 października 2017 r. 
Branża transport lotniczy

III spotkanie branżowe 
Warszawa, 24–25 października 2017 r. 
Branża transport kolejowy
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„Forum partnerów społecznych” – wybrane zdjęcia z cyklu 12 konferencji branżowych

IV spotkanie branżowe 
Warszawa, 6–7 listopada 2017 r. 
Branża ekonomiczno ‑administracyjno ‑biurowa

IV spotkanie branżowe 
Warszawa, 6–7 listopada 2017 r. 
Branża poligraficzno ‑fotograficzna

V spotkanie branżowe 
Warszawa, 14–15 listopada 2017 r. 
Widok sali plenarnej

V spotkanie branżowe 
Warszawa, 14–15 listopada 2017 r. 
Branża ogrodnicza

VI spotkanie branżowe 
Warszawa, 21–22 listopada 2017 r. 
Branża drzewno ‑meblarska

VII spotkanie branżowe 
Warszawa, 28–29 listopada 2017 r. 
Branża pomoc społeczna

VII spotkanie branżowe 
Warszawa, 28–29 listopada 2017 r. 
Widok sali plenarnej

V spotkanie branżowe 
Warszawa, 14–15 listopada 2017 r. 
Branża leśna

V spotkanie branżowe 
Warszawa, 14–15 listopada 2017 r. 
Branża rolno ‑hodowlana

VI spotkanie branżowe 
Warszawa, 21–22 listopada 2017 r. 
Branża chemiczna

VI spotkanie branżowe 
Warszawa, 21–22 listopada 2017 r. 
Branża ceramiczno ‑szklarska

VI spotkanie branżowe 
Warszawa, 21–22 listopada 2017 r. 
Widok sali plenarnej
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„Forum partnerów społecznych” – wybrane zdjęcia z cyklu 12 konferencji branżowych

VII spotkanie branżowe 
Warszawa, 28–29 listopada 2017 r. 
Branża ochrona zdrowia

VII spotkanie branżowe 
Warszawa, 28–29 listopada 2017 r. 
Branża ochrona osób i mienia

VIII spotkanie branżowe 
Warszawa, 5–6 grudnia 2017 r. 
Widok sali plenarnej

VIII spotkanie branżowe 
Warszawa, 5–6 grudnia 2017 r. 
Branża turystyczno ‑hotelarska

IX spotkanie branżowe 
Wrocław, 11–12 grudnia 2017 r. 
Widok sali plenarnej

IX spotkanie branżowe 
Wrocław, 11–12 grudnia 2017 r. 
Branża teleinformatyczna

IX spotkanie branżowe 
Wrocław, 11–12 grudnia 2017 r. 
Branża elektryczno ‑elektroniczna

VIII spotkanie branżowe 
Warszawa, 5–6 grudnia 2017 r. 
Widok sali plenarnej, gość honorowy Karol Okrasa

VIII spotkanie branżowe 
Warszawa, 5–6 grudnia 2017 r. 
Branża gastronomiczna

VIII spotkanie branżowe 
Warszawa, 5–6 grudnia 2017 r. 
Branża spożywcza

VIII spotkanie branżowe 
Warszawa, 5–6 grudnia 2017 r. 
Branża spożywcza

IX spotkanie branżowe 
Wrocław, 11–12 grudnia 2017 r. 
Branża energetyczna
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„Forum partnerów społecznych” – wybrane zdjęcia z cyklu 12 konferencji branżowych

X spotkanie branżowe 
Poznań, 9–10 stycznia 2018 r. 
Branża mechaniczna

X spotkanie branżowe 
Poznań, 9–10 stycznia 2018 r. 
Branża mechaniczna – mechanika precyzyjna

X spotkanie branżowe 
Poznań, 9–10 stycznia 2018 r. 
Branża motoryzacyjna

XI spotkanie branżowe 
Katowice, 16–17 stycznia 2018 r. 
Branża hutniczo ‑odlewnicza

XII spotkanie branżowe 
Warszawa, 23–24 stycznia 2018 r. 
Widok sali plenarnej

XII spotkanie branżowe 
Warszawa, 23–24 stycznia 2018 r. 
Branża inżynieryjno ‑instalacyjna

XII spotkanie branżowe 
Warszawa, 23–24 stycznia 2018 r. 
Branża budowa dróg i autostrad

X spotkanie branżowe 
Poznań, 9–10 stycznia 2018 r. 
Widok sali plenarnej

XI spotkanie branżowe 
Katowice, 16–17 stycznia 2018 r. 
Branża górniczo ‑wiertnicza

XI spotkanie branżowe 
Katowice, 16–17 stycznia 2018 r. 
Widok sali plenarnej

XI spotkanie branżowe 
Katowice, 16–17 stycznia 2018 r. 
Widok sali plenarnej

XII spotkanie branżowe 
Warszawa, 23–24 stycznia 2018 r. 
Branża budowlana
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Forum partnerów społecznych – wybrane zdjęcia z podsumowania Etapu 1. 
Podsumowanie V edycji konkursu „Szkoła dla pracodawców – pracodawcy dla szkoły”

Otwarcie spotkania – dyrektor Ośrodka Rozwoju 
Edukacji Jadwiga Mariola Szczypiń

Wystąpienie Bożeny Mayer ‑Gawron – wicedyrektora 
Ośrodka Rozwoju Edukacji

Wystąpienie Bożeny Mayer ‑Gawron – wicedyrektora 
Ośrodka Rozwoju Edukacji

Wystąpienie Magdaleny Wantoły z Departamentu 
Strategii, Kwalifikacji i Kształcenia Zawodowego 
Ministerstwa Edukacji Narodowej

Wystąpienie Bożeny Mayer ‑Gawron – wicedyrektora 
Ośrodka Rozwoju Edukacji

Laureaci konkursu
Obszar zawodowy turystyka i hotelarstwo

Widok sali plenarnej

Wystąpienie ekspertów wiodących w projekcie – 
Urszuli Blicharz i Moniki Wojcechowskiej

Wystąpienie ekspertów wiodących w projekcie – 
Urszuli Blicharz i Moniki Wojcechowskiej

Wystąpienie Edmuda Kubeczki – dyrektora Biura 
Związku Pracodawców Przemysłu Hutniczego

Wystąpienie Edmuda Kubeczki – dyrektora Biura 
Związku Pracodawców Przemysłu Hutniczego

Marzena Machałek – Sekretarz Stanu 
w Ministerstwie Edukacji Narodowej
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Forum partnerów społecznych – wybrane zdjęcia z podsumowania Etapu 1. 
Podsumowanie V edycji konkursu „Szkoła dla pracodawców – pracodawcy dla szkoły”

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy gastronomia i produkcja 
spożywcza

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy ekonomiczno ‑finansowo‑
 ‑biurowy

Wyróżnienie 
Obszar zawodowy ekonomiczno ‑finansowo‑
 ‑biurowy

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy elektryczno ‑elektroniczny 
i teleinformatyczny

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy mechaniczny

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy fryzjersko ‑kosmetyczny

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy rolno ‑hodowlany

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy budownictwo, drogownictwo 
i instalacje budowlane

Wyróżnienie 
Obszar zawodowy budownictwo, drogownictwo 
i instalacje budowlane

Wyróżnienie 
Obszar zawodowy elektryczno ‑elektroniczny 
i teleinformatyczny

Laureaci konkursu 
Obszar zawodowy poligraficzno ‑drukarski 
i papierniczy

Wyróżnienie 
Obszar zawodowy mechaniczny
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