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PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH DRM.05.4 wykonywanie elementéw tapicerskich
na przemystowych maszynach szwalniczych

1. Wprowadzenie

1.1.0pis kursu

Kurs Umiejetnosci Zawodowy (KUZ) jest pozaszkolng formg ksztatcenia. Materiat zawarty w poszczegolnych przedmiotach przenika sie w pewnych obszarach tworzac
strukture spiralng kursu, pozwalajgcg na poznawanie i rozszerzanie wiedzy i umiejetnosci na coraz to wyzszym poziomie. Program nauczania kursu DRM.05.4.
Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych jest czescig kwalifikacji DRM.05. Wykonywanie wyrobdéw tapicerowanych i realizuje
podstawe programowg dla zawodu: tapicer symbol cyfrowy 753402 okreslong w Zatgczniku nr 5 (Dz.U. z 2019r.p0z.991). Kurs umiejetnosci zawodowy moze by¢
zorganizowany w formie dziennej, stacjonarnej lub zaocznej. Czas trwania w formie dziennej lub stacjonarnej wynosi minimum 96 godzin (1 miesigc), a przy organizaciji
kursu w formie zaocznej wynosi minimum 66 godzin 1,5 miesigca). Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych prowadzone w formie: 1) dziennej - odbywa sie
przez 5 lub 6 dni w tygodniu; 2) stacjonarnej - odbywa sie przez 3 lub 4 dni w tygodniu; 3) zaocznej - odbywa sie co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych
przypadkach - co tydzien przez 2 dni. Z tym, ze w formie zaocznej minimalna ilo$¢ godzin nie moze by¢ mniejsza niz 65% przewidzianych dla tej kwalifikacji w podstawie
programowej. Kurs moze sie rozpoczg¢ w dowolnym czasie okreslonym przez podmiot prowadzacy kurs. Zajecia teoretyczne mogg byé prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ (e-learning) zgodnie z par. 23 ust. 3-5 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652). Zaliczenie zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod na odlegtos¢ nie moze odbywac
sie w formie zdalne;j.

Zajecia teoretyczne realizowane z wykorzystaniem metod na i technik na odlegto$s¢ moga by¢ realizowane w formie wyktadéw, prelekcii, lekcji interaktywnych, testow

i quizéw, projektow, standardowych prac domowych, o czym decyduje organ prowadzacy kurs. Kurs konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzgcy
kurs. Warunki zaliczenia kursu powinny by¢ znane stuchaczom najp6zniej w chwili rozpoczecia kursu. Nie dopuszcza sie prowadzenia zaje¢ praktycznych z
wykorzystaniem metod i technik na odlegtosé.

Po ukonczeniu wszystkich kurséw umiejetnosci zawodowych (KUZ) przewidzianych dla kwalifikacji DRM.05. Wykonywanie wyrobéw tapicerowanych,

upowaznia stuchacza do przystgpienia do egzaminu przed komisjg powotang przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng. Egzamin skfada sie czeéci teoretycznej

i praktycznej. Czesc¢ teoretyczna polega na rozwigzaniu testu jednokrotnego wyboru sktadajgcego sie z 40 zadan. Czesc¢ praktyczna polega na wykonaniu wyrobu na
podstawie dokumentacji techniczno-technologicznej np. szafki, podstawki pod telewizor, stolika, karmnika itp. Po zdaniu egzaminu stuchacz kursu otrzymuje certyfikat
kwalifikacji/ dyplom zawodowy wydany przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng. Stuchacz po ukonczeniu kursu jest przygotowany do wykonywania podstawowych prac
tapicerskich. Absolwent kursu umiejetnosci zawodowych moze pracowaé w zaktadach tapicerskich,

w salonach i sklepach meblowych. Moze réwniez zatozy¢é wtasng dziatalno$¢ gospodarczg swiadczaca ustugi w tym zakresie.
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Zawdd tapicer symbol 753402 znajduje sie na lll poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji, a wyodrebniona w tym zawodzie kwalifikacja DRM.05. Wykonywanie wyrobdw
tapicerowanych jako czgstkowa jest przypisana jest do 3 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Branza drzewno - meblarska w obrebie ktérej oprécz zawodu tapicer,
znajdujg sie rowniez zawody takie jak: technik technologii drewna, technik papiernictwa, stolarz, tapicer, koszykarz-plecionkarz, pracownik pomocniczy stolarza oraz
mechanik - operator maszyn do produkcji drzewnej od wielu lat jest motorem napedowym polskiej gospodarki. Sktada sie na to wiele czynnikéw miedzy innymi, dostep do
surowca szczegolnie z zasobow Laséw Panstwowych i dzieki temu rozwijajgcy sie przemyst tartaczny, tworzyw drzewnych, papierniczo — celulozowy a przede wszystkim
meblarski. Waznym czynnikiem sg mozliwosci stabilnego inwestowania przez kapitat zagraniczny

i krajowy oraz umiejetno$¢ pozyskiwania przez polskich przedsiebiorcow kazdego szczebla nowoczesnych technologii z czego przedsiebiorcy tej branzy chetnie
korzystajg. Analizujgc obecng kondycje branzy drzewno-meblarskiej nalezy stwierdzi¢, ze jest w czotdwce panstw Europy, jesli chodzi o eksport mebli. Mozliwosci
rozwojowe branzy drzewno - meblarskiej co pokazuje wiele aktualnych opracowan na ten temat dowodzi, ze posiada zapas mozliwosci inwestycyjnych i produkcyjnych,
co bardzo dobrze rokuje, jesli chodzi o mozliwosci zatrudnienia i tworzenia nowych miejsc pracy.

Ostatnie lata szczegodlnie w kontekscie nizu demograficznego jak réwniez dostepnosc¢ rynkéw pracy Europy Zachodniej ukazujg réwniez niepokojgce zjawiska zwigzane
z brakiem dostepnosci wykwalifikowanej kadry dla branzy drzewno-meblarskiej. Braki uwydatniajg sie na kazdym poziomie, poczgwszy od stanowisk robotniczych, czyli
absolwentow szkét branzowych | stopnia, kadry sredniego szczebla tj., absolwentéw technikéw jak rowniez wyzszego szczebla kadry inzynierskiej. Braki kadrowe mocno
odczuwalne w branzy sg wyzwaniem dla rozwoju ksztatcenia zawodowego od ktérego, przedsiebiorcy oczekujg absolwentéw na najwyzszym poziomie kompetenc;ji
miekkich jak tez merytorycznych. Obecnie ksztatcenie zawodowe dzieki nowym podstawom programowym, mozliwosciom pozyskiwania nowoczesnego sprzetu
stanowigcego standard wyposazenia przedsiebiorcow oraz mozliwosci ksztatcenia dualnego nadrabia braki w potrzebach przedsiebiorcow. W zwigzku z tym konieczne
jest wypracowanie na poziomie lokalnym jak rowniez ponadlokalnym Scistej wspétpracy szkét branzowych i przedsiebiorcéw zatrudniajgcych absolwentéw w obszarach
modyfikacji programoéw nauczania dostosowujgc je do aktualnych potrzeb przedsiebiorcow. Czynny udziat przedsiebiorcow w ksztatceniu szczegdlnie praktycznym

w swoich zakladach pracy jak tez zawigzywanie lokalnych stowarzyszen na rzecz podnoszenia i dostosowania poziomu ksztatcenia ucznidéw i stuchaczy poprzez analize
zatrudniania absolwentow ewaluacje realizaciji i skuteczno$ci programow nauczania rowniez w kontekscie uczestniczacych w procesie ksztatcenia podmiotdw tj. szkoty

i pracodawcéw. Do kluczowych kompetencji ksztatconych u stuchaczy w tym zawodzie a koniecznych przedsiebiorcom na stanowiskach robotniczych sg: sumiennosé¢,
odpowiedzialnos$¢, czytanie ze zrozumieniem dokumentacji oraz obstugi obrabiarek sterowanych manualnie jak réwniez numerycznie.

Na stanowiskach $redniego szczebla technicznego oprécz wspomnianych réwniez potrzeba kreatywnego myslenia, fgczenia wiedzy i umiejetnosci matematycznych z
informatycznymi.

Wymogi stawiane przez przedsiebiorcow absolwentom szkét branzowych nie zostang spetnione w szerokim o oczekiwanym zakresie, jesli szkolnictwo branzowe kazdego
szczebla nie otrzyma nowoczesnego wyposazenia oraz optacalnych dla przedsiebiorcéw warunkéw wspotpracy w procesie ksztatcenia

ze szkotami zawodowymi. Kluczowym jest réwniez posiadanie przez kadre nauczycielskg ksztatcgcg zawodowo na kazdym poziomie oprocz posiadania doswiadczenia
zawodowego, kompetencji miekkich, ustawicznego podnoszenia swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych, umiejetnosci dostosowania zapiséw podstaw programowych
do aktualnych realiéw i potrzeb rynku pracy, umiejetnosci obstugi programéw wspomagajgcych projektowanie.

Umiejetnosci wykonywania symulacji kalkulacyjnych, programowania i obstugi obrabiarek CNC jak tez elementéw automatyki i robotyki. Wspomniane kompetencje
potrzebne sg do nauczania zaréwno przedmiotéw teoretycznych jak tez praktycznych. Duze i $rednie zaklady produkcyjne rozwija¢ sie bedg
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w kierunku automatyzaciji i robotyki w procesach technologicznych, dlatego tez w tych zaktadach bedg potrzebni przede wszystkim pracownicy o waskich specjalnosciach
a szczegolnie Sredniego i wyzszego szczebla. Zaktady mate i mikroprzedsiebiorstwa w swej naturze majg charakter ustugowy i w zwigzku

z tym przede wszystkim bedg potrzebni pracownicy posiadajgcy umiejetnosci manualne wykonywania prostych operacji technologicznych za pomocg narzedzi recznych

i elektronarzedzi, obstugi obrabiarek sterowanych manualnie i w mniejszym stopniu sterowanych numerycznie. Niszg w przysziosci, jesli chodzi o branze meblarska bedzie
posiadanie umiejetnosci wykonania wyrobéw na indywidualne zamowienie, czyli mebli jednostkowych oraz naprawy

i renowacji mebli stosujgc tradycyjne techniki wykonania co réwniez daje mozliwosci dobrze ptatnej pracy. Dopetnieniem tego stanu rzeczy jest opracowanie aktualnych

i elastycznych programéw nauczania umozliwianych mozliwosci szybkiego przebranzawiania sie i ksztatcenia specjalistycznego w ramach zawodu..

1.2. Wymagania wstepne dla uczestnikéw kursu.

Kurs umiejetnosci zawodowy skierowany jest do os6b petnoletnich, ktérzy ukonczyli szkote podstawowg lub gimnazjum, chcacych zdoby¢ nowa kwalifikacje lub poszerzyé
swoje kompetencje zawodowe. Wymagania wstepne dla uczestnikéw kurséw umiejetnosci zawodowych uwzgledniajg takze szczegdlne uwarunkowania zwigzane

z ksztatceniem w danym zawodzie lub kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie. Szczegdétowe wymagania okreslone sg

w Rozporzadzeniu Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652). Osoba
podejmujgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajgca:

— dyplom zawodowy,

— dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny,

— Swiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub inny réwnorzedny,
— Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

— Swiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

— $wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,

— certyfikat kwalifikacji zawodowej,

— $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie,

— zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

jest zwalniana, na swoéj wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektow
ksztatcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposéb organizacji ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym umozliwia takie
zwolnienie.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
DRM.05.4 Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

Strona 6 z 29



** %

Eﬂ?g ug;sekie Rzeczpospolita Unia Europejska ST
i - Polska Europejski Fundusz Spoteczny Lo

Wiedza Edukacja Rozwdj

1.3. E-Learning

Realizujgc kursy umiejetnosci zawodowych dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia catosci zaje¢ teoretycznych z wykorzystaniem technik i metod nauki na odlegtosc¢.
Popularnos¢ i dostepnos¢ platform e-learning pozwala na swobodne prowadzenie zaje¢ teoretycznych w czasie rzeczywistym, przeprowadzanie testéw, ankiet oraz
zadawania prac domowych. Zajecia odbywajg sie w trybie LIVE i pozwalajg stuchaczom na czynne uczestnictwo w zajeciach, zadawanie pytan, przedstawianie swoich
uwag oraz prezentacji wtasnych dokonan. Mozliwy jest takze zapis video zaje¢, co pozwala na uzupetnienie wiadomosci przez osoby nieobecne na danych zajeciach.
Zajecia teoretyczne mogg by¢ realizowane przy uzyciu platform e-learning. Zakres i ilos¢ godzin zaje¢ teoretycznych realizowanych zdalnie okresla podmiot prowadzacy
ksztatcenie ustawiczne. Do pracy na platformach cyfrowych potrzebny jest smartfon, tablet lub komputer oraz dostep do Internetu. Przed rozpoczeciem pierwszych zajec
KUZ nalezy zorganizowaé wstepne szkolenie z zakresu samodzielnego korzystanie z platformy edukacyjnej lub wskazac filmy szkoleniowe na dostepnej ogodlnie platformie
(np. YouTube). Organizator kursu musi zapewnic¢ dostep do oprogramowania, ktdre umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami lub
uczestnikami a osobami prowadzgcymi zajecia. Podmiot prowadzgcy kurs zapewnia materiaty dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia
prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Sprawuje takze biezgca kontrole postepéw w nauce stuchaczy, weryfikacje ich wiedze,
umiejetnosci i kompetencije spoteczne. Zajecia praktyczne i laboratoryjne nie mogg by¢ realizowane w formie zdalnej. Kontrola i nadzér realizowane sg w formie

i terminach ustalonych przez podmiot prowadzgcy szkolenie.
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2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

2.1. Pogrupowane efekty ksztatcenia - tabela 1. i 2. stanowig zatgcznik do programu

Tabela 1. Przyporzadkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdélnych przedmiotow

Wykonywanie
prac tapicerskich

Efekty ksztatcenia Liczba na
z danej jednostki godzin na Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow ksztalcenia
ksztalcenia efekt przemystowych
maszynach

ksztalcenia .
szwalniczych

A B C D

DRM.05.4. Wykonywanie elementow tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

charakteryzuje rodzaje 20 rozréznia przemystfowe maszyny szwalnicze X

przemystowych maszyn rozroznia maszyny i urzgdzenia do obrobki parowocieplnej X

szwalniczych (ew)

obstuguje przemystowe 76 dobiera parametry sciegéw X

maszyny szwalnicze (ek) dobiera rodzaje szwéw maszynowych X
rozpoznaje nieprawidtowosci w pracy maszyn X
usuwa nieprawidtowosci w pracy maszyn X
taczy elementy zgodnie z rysunkiem instruktazowym(dokumentacjg X
stosuje procedury kontroli miedzyoperacyjnej X
wykonuje konserwacje maszyn zgodnie z zaleceniem producenta X

taczna liczba godzin 96
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Tabela 2. Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia

Liczba godzin na poszczegoéine
efekty ksztatcenia uwzgledniajaca

minimalng liczbe okreslona w

podstawie programowej

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Obowiazkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

Okres realizacji w cyklu nauczania

A B C D E
DRM.05.4. Wykonywanie elementow tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych
20 charakteryzuje rodzaje — rozréznia przemystowe maszyny szwalnicze
G przemystowych — rozréznia maszyny i urzadzenia do obrébki parowocieplnej 5
2 £ g maszyn szwalniczych (ew) g >
g % % 76 obs’ruguje przemystowe maszyny |- dobiera parametry $ciegow . % 2
SgE szwalnicze (ek) — dobiera rodzaje szwéw maszynowych( 8 £ o
g § S < rozpozngje n|e;.)raW|d+’ov.\/osm W pracy maszyn _GEJ E S < E
< = 5 S — usuwa nieprawidtowosci w pracy maszyn g S E S 2
62?9 — taczy elementy zgodnie z rysunkiem instruktazowym (dokumentacja) S% B9 s
©§¢gE : o L £z 2c S
s ¢ QE, Tg — stosuje procedury kontroli miedzyoperacyjnej g .qo_J aE> ‘_g >
xo2lN —  wykonuje konserwacje maszyn zgodnie z zaleceniem producenta 25N S
96 taczna liczba godzin
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2.2. Okreslenie liczby godzin poszczegdélnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne z uwzglednieniem efektéw
ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji — tabela 3. stanowi zatagcznik do programu

Tabela 3. Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zajeé z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne

Liczba godzin

Nazwa
przedmiotu

Zajecia

teoretyczne

Zajecia
praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przed miotéw

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

A B

C

D

E

Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

charakteryzuje rodzaje

rozroznia przemystowe maszyny szwalnicze

S 5 15 przemystowych maszyn | — rozréznia maszyny i urzgdzenia do obrébki parowocieplnej
g szwalniczych(ew)
o % obstuguje przemysiowe — dobiera parametry $ciegdéw
g £ maszyny szwalnicze (ek) | — dobiera rodzaje szwéw maszynowych
o 85 — rozpoznaje nieprawidtowo$ci w pracy maszyn
E S g é 10 66 — usuwa nieprawidtowosci w pracy maszyn
; @ § g — taczy elementy zgodnie z rysunkiem instruktazowym(dokumentacjg)
o8 GE, IS — stosuje procedury kontroli miedzyoperacyjnej
S 3 g. ; — wykonuje konserwacje maszyn zgodnie z zaleceniem producenta
Razem 96 15 81
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Tabela 4. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych w zawodzie tapicer, symbol cyfrowy zawodu 753402

L.p. | Nazwa przedmiotu

Forma ksztalcenia
dziennai stacjonarna

Forma ksztatcenia

zaoczna

Liczba godzin przewi

dzianych na przedmiot

Uwagi o realizacji

zajecia zajecia zajecia zajecia Dopuszcza sie realizacje zaje¢ teoretycznych z wykorzystaniem
teoretyczne praktyczne teoretyczne praktyczne | technik ksztalcenia na odlegtos¢ z tym, ze zaliczenie tych zaje¢ nie moze
1. Wykonywanie prac odbywac sie w tej formie lecz np. w klasie/pracowni. Zajecia praktyczne i
tapicerskich na 15 81 10 56 laboratoryjne nalezy realizowac wytgcznie stacjonarnie.
maszynach
szwalniczych
taczna liczba godzin 96 66

3. Cele ksztatcenia KUZ

3.1. Cele ksztalcenia.

Podstawowym celem ksztatcenia w ramach kursu umiejetnosci zawodowych jest wyposazenie stuchacza w wiedze i umiejetnosci w zakresie wykonywania elementow
tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych, ktére mogg by¢ pomocne do podjecia pracy. Uzyskanie wiedzy i umiejetnosci w ramach KUZ nie ogranicza
mozliwosci nabywania innych kompetencji w ramach kwalifikacji DRM.05. Wykonywanie wyrobdw tapicerowanych wyodrebnionej w zawodzie tapicer symbol 753402.
Absolwent kursu moze uzupetni¢ i rozszerzy¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu budowy, wtasciwosci i zastosowania drewna, materiatow tapicerskich, aktualnych trendéw
mody i inne umiejetnosci potrzebne na rynku pracy.

3.2. Wynik ksztatcenia

W wyniku ukonczenia KUZ absolwent nabedzie wiedze i umiejetnosci w zakresie wykonywania elementéw i wyrobdw na przemystowych maszynach szwalniczych co
pomoze w zatrudnieniu w zaktadach produkcyjnych lub prowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j.
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4. Program zajec¢

4.1. Wykonywanie prac tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

4.1.1.

Cele ogodlne przedmiotu
Przygotowywanie przemystowych maszyn szwalniczych.

Obstugiwanie maszyn i urzgdzen szwalniczych.

Cele szczego6towe przedmiotu:

postugiwac sie dokumentacjg techniczng DTR

rozrozniaé maszyny i urzgdzenia do obrébki parowo cieplne;j

stosowac zasady konserwacji maszyn zgodnie z zaleceniami producenta
stosowacé procedury kontroli miedzyoperacyjne;j

taczy¢ elementy zgodnie z rysunkiem technicznym

obstugiwaé przemystowe maszyny szwalnicze

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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4.1.3. Material nauczania przedmiotu: Wykonywanie prac tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

Tabela 5 Materiat nauczania przedmiotu: Wykonanie prac tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

d=
(&)
S
225 Liczba | Efekty ksztalcenia
E 3 g ; y Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie
$ £ o© godzin
=32
= 0
(S
A B C D E
DRM.05.4. Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych
Q< 20 charakteryzuje — rozrdznia przemystowe maszyny rozrézni¢ przemystowe maszyny szwalnicze rozréznic
§ N o rodzaje szwalnicze maszyny
ﬁ NS E przemystowych ~  rozréznia maszyny i urzadzenia do i urzgdzenia do obrobki parowo cieplnej
~ 2 ? 2 maszyn szwalniczych obrébki parowociepinej zastosowac przemystowe maszyny szwalnicze
g % % 2 (ew) zastosowac¢ maszyny i urzgdzenia do obrobki parowocieplne;j
Sg2s
mEwn =
76 obstuguje — dobiera parametry Sciegéw rozpoznaé nieprawidtowosci w pracy maszyn
przemystowe — dobiera rodzaje szwéw maszynowych potagczy¢ elementy zgodnie z rysunkiem
‘E_, .% maszyny szwalnicze — rozpoznaje nieprawidtowosci w pracy instruktazowym(dokumentacja)
1,3‘“‘ 2 (ek) maszyn zastosowaé procedury kontroli miedzyoperacyjnej
52 — usuwa nieprawidtowos$ci w pracy maszyn znac¢ zasady konserwacji maszyn zgodnie
c 8 - 1gczy elementy zgodnie z rysunkiem z zaleceniem producenta
ﬁ E instruktazowym (dokumentacja) dobra¢ parametry sciegéow
g g — stosuje procedury kontroli dobrac¢ rodzaje szwdéw maszynowych
ol § miedzyoperacyjnej usunac¢ nieprawidtowosci w pracy maszyn
.g 3 — wykonuje konserwacje maszyn zgodnie z wykona¢ konserwacje maszyn zgodnie z zaleceniem
8 % zaleceniem producenta producenta
Razem 96
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4.1.4. Procedury osiggania celdéw ksztalcenia

Propozycje metod nauczania

W celu osiggniecia zatozonych dla przedmiotu celéw nauczania nalezy stosowac zréznicowane i aktywizujgce sposoby i metody ksztatcenia w tym zajecia praktyczne,
prelekcje, ¢wiczenia projektowe, dyskusje, wycieczki, prezentacje oraz spotkania ze specjalistami z danej dziedziny wiedzy. Wskazane, aby w dobranych metodach
stuchacz samodzielnie dochodzit do wnioskéw pod kierownictwem nauczyciela. Dobér i zréznicowanie metod pozostajg w gestii nauczyciela i powinny uwzgledniaé
specyfike przedmiotu, mozliwosci szkoty a przede wszystkim wyposazaé stuchaczy w umiejetnosci umozliwiajgce dobre poruszanie sie w spoteczenstwie i rynku pracy.

Stuchacze w zaleznosci od rodzaju wykonywanych éwiczen i zadan mogg pracowac indywidualnie, w parach oraz w grupach. Nieodzowng pomoca w osiggnieciu celéw
nauczania sg prawidtowo dobrane $rodki i pomoce dydaktyczne. Nalezy korzysta¢ z aktualnej literatury fachowej, sprawdzonych i rekomendowanych filmow
instruktazowych, instrukcji stanowiskowych, zestawow ¢wiczen teoretycznych i praktycznych, zestawéw edukacyjnych, multimediéw, karty pracy stuchacza, wydawnictw
i periodykéw branzowych, katalogdéw ofertowych, planszy dydaktycznych oraz skryptéw szkolnych o tresci spéjnej do zatozonych celow.

Obudowa dydaktyczna,

Pracownia, w ktdrej bedg realizowane zajecia powinna by¢ wyposazona w:

komputer stacjonarny lub laptop z urzgdzeniami peryferyjnymi,

pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji grafiki, projektowania wyrobow stolarskich i tapicerowanych), program
antywirusowy,

projektor multimedialny, ekran,

urzgdzenie wielofunkcyjne i kopiarka A4,

aktualizowane normy przedmiotowe, pomoce dydaktyczne w formie modeli wyrobéw tapicerowanych oraz biezaca literatura fachowa,
apteczka zaopatrzona w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg o zasadach udzielania pierwszej pomocy,
stanowisko trasowania oraz rozkroju tkanin i innych materiatéw tapicerskich,

stanowiska szycia i przeszywania,

stoly tapicerskie, urzgdzenia i narzedzia do ciecia i krojenia,

maszyny do szycia i obszywania,

przemystowe maszyny szwalnicze do przeszy¢ specjalnych,

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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— instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, srodki ochrony indywidualnej,

— Wskazane jest, aby wyposazenie pracowni warsztatowych i uzywane na zajeciach maszyny, narzedzia, przyrzady, materiaty oraz technologie byty aktualnie
stosowane w warunkach zaktadéw produkcyjnych ze wskazaniem na te najnowszej generacji ze sterowaniem numerycznym.

Warunki realizacji

Zajecia edukacyjne w zaleznosci od realizowanej tematyki, powinny by¢ prowadzone w pracowniach lekcyjnych, pracowniach warsztatowych oraz w miare mozliwosci w
rzeczywistych warunkach pracy np. w zakfadach tapicerskich i tapicerniach przemystowych. Bardzo wazna i konieczna jest wspotpraca szkoty ksztatcgcej w zawodzie z
lokalnym przemystem nie tylko w organizowaniu i prowadzeniu zaje¢ praktycznych, ale réwniez w przygotowaniu i ciggtym dostosowaniu programoéw nauczania do
biezacych potrzeb rynku pracy. Konieczna jest tez wspotpraca we wprowadzaniu nowych technologii tapicerskich do szkét branzowych i ustawiczne podnoszenie
kwalifikacji kadry nauczycielskiej pracujgcej w szkole i instruktorskiej pracujgcej w zaktadach pracy w ktérych odbywajg sie zajecia.

Przed realizacjg wszystkich zaje¢ stuchacze powinni by¢ zapoznani z przepisami bezpieczenstwa i higieny, by¢ wyposazeni w srodki ochrony indywidualnej i stosowac je
podczas pracy. Podczas realizacji zaje¢ stuchacze powinni mie¢ dostep do réznorakich materiatow tapicerskich, tarcicy, np. materiatéw drewnopochodnych, materiatow
pomocniczych oraz maszyn i urzgdzenh stosowanych w tapicerstwie.

Formy i metody nauczania:

Forma pracy - stuchacze w zaleznosci od realizowanych zaje¢ powinni pracowa¢ samodzielnie, w parach lub matych grupach. Rekomendowane metody o charakterze
aktywizujgcym to: pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia praktyczne, metoda projektu edukacyjnego, tekstu przewodniego i inne w miare potrzeby

4.1.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza

Osiggniecia edukacyjne stuchacza to realizacja zatozonych celéw ksztatcenia. Nalezy pamietac, ze osoby doroste sg bardzo wrazliwe szczegdlnie w obszarze ich oceny.
Dlatego koniecznym jest przekazanie wszystkich stuchaczom przed zajeciami prostych i przejrzystych zasad oceniania i konsekwentnie je realizowaé pozostajgc otwartym
na uwagi i sugestie stuchaczy.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza nalezy dokonaé przez systematyczne ocenianie sprawdzianéw ustnych i pisemnych, ocenianie pracy stuchaczy podczas
wykonywania éwiczen wykonanych projektéw edukacyjnych uwzgledniajgc wartoS¢ merytoryczng opracowania czy pracy, stosowanie stownictwa specjalistycznego

i sposéb prezentacji swojej pracy. Oceniajgc osiggniecia stuchaczy, nalezy zwrdci¢ uwage na umiejetnosc logicznego myslenia, doktadno$¢ i czas realizacji ¢wiczenia oraz
zaangazowanie w jego wykonywanie. Koniecznym jest przekazanie informacji zwrotnej stuchaczom dotyczgcej ich pracy, co wptyneto na ocene oraz wystuchanie i
odniesienie sie do stanowiska stuchacza w sprawie zaproponowanej oceny.
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4.1.6. Proponowane metody ewaluacji przedmiotu

Ewaluacja przedmiotu powinna odbywac¢ sie systematycznie. Nauczyciel za kazdym razem, gdy bada osiggniecia stuchaczy, dokonuje posrednio ewaluacji programu
przedmiotu.

Do pozyskania danych od stuchaczy proponuje sie zastosowac opracowane testy standaryzowane i niestandaryzowane, np.:

— ewaluacje realizacje materiatu nauczania z przedmiotu nalezy przeprowadzi¢ na biezgco poprzez analize wynikéw czgstkowych i koncowy sprawdzianéw i innych
aktywnosci.

— poprzez analize zdawalnosci egzaminéw koncowych

Wyniki testow osiggnie¢ stuchaczy pokazg, ktdre cele ksztatcenia w petni zostaty zrealizowane, a ktére tylko czesciowo lub w ogoéle nie zostaty zrealizowane. W wypadku
osiggniecia niesatysfakcjonujgcych wynikéw trzeba na biezgco podja¢ decyzje o wprowadzeniu zmian, np. dodaniu lub usunieciu pewnych metod/ technik pracy.
Nauczyciel za kazdym razem, gdy bada osiggniecia swoich stuchaczy, dokonuje posrednio ewaluacji programu przedmiotu. Wyniki testéw osiggnie¢ szkolnych pokazuja,
ktére cele programowe zostaty zrealizowane w petni, ktére czesciowo, a ktére w ogdle nie zostaty zrealizowane.

5. Ewaluacja programu KUZ

Cele ewaluaciji

Okreslenie jakosci i skutecznosci realizacji programu nauczania zawodu w zakresie:

osiggania szczegotowych efektow ksztatcenia,

— dobierania oraz zastosowania form, metod i strategii dydaktycznych,

wspétpracy z pracodawcami,

wykorzystania bazy technologiczne i dydaktyczne;.

Ewaluacja programu KUZ ma na celu sprawdzenie jakosci i skutecznos$ci, tak zatozen programowych jak i przeprowadzenia nauczania zgodnie z programem.
Najwazniejsze wskazniki ewaluac;ji to:

— wykonalnos¢ zatozeh programu nauczania,
— osiggniecie efektow ksztatcenia,
— skutecznos¢ zastosowanych metod dydaktycznych,
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— spojnos¢ programu z oczekiwaniami rynku pracy,
— dostosowanie programu do istniejgcej bazy technologiczno-dydaktycznej.

Ewaluacja programu KUZ powinna pozwoli¢ na sformutowanie odpowiedzi na nastepujgce pytania:

Czy mozliwe jest wykonanie programu KUZ wg zatozen?

— Co moze by¢ przeszkodg w realizacji planu nauczania KUZ?

— Czy osiggnieto wszystkie cele ksztatcenia? Jezeli nie, to co mogto by¢ przyczyna niepowodzenia?

— Jak przygotowac sie na realizacje plany nauczania aby zrealizowa¢ wszystkie cele?

— Jaka jest skuteczno$¢ zastosowanych metod nauczania?

— Coi wjakim stopniu mozna poprawi¢ w programie KUZ?

— Czy wystepujg niespojnosci w planie nauczania?

— Czy realizacja planu KUZ jest zgodna z oczekiwaniami rynku pracy?

— W jaki sposéb mozna udoskonali¢ program nauczania do istniejgcej bazy technologiczno-dydaktycznej?.

Ewaluacja programu pomaga w ocenie konstrukcji samego programu KUZ, poziomu osiggniecia zatozonych celéw oraz optymalnym dostosowaniu programu

do oczekiwanh stuchaczy i pracodawcéw oraz do mozliwosci technicznych i wyposazenia szkoty. Jest to bardzo wazny element z uwagi na specyfike nauczania KUZ. Kurs
przeznaczony jest dla oséb dorostych, ktére z zatozenia chcg zdoby¢ potrzebng im wiedze. Z praktyki wynika, iz poziom zainteresowania zdobywaniem wiedzy stuchaczy
jest wielokrotnie wyzszy od zainteresowania przecietnego ucznia szkoty branzowej. W zwigzku z tym obserwuje sie zjawisko niedosytu wiedzy i czestego ,wymuszania”
na prowadzacych przekraczania podstawy programowej. Jest to zjawisko wielce pozytywne, jednakze moze zaktéca¢ ewaluacje programu. Nalezy o tym pamietac,
szczegolnie przy ocenie ankiet wystosowanych do stuchaczy. Drugim problemem moggcym zakiéci¢ wyniki ewaluaciji programu sg czesto diametralnie rozne oczekiwania
ze strony pracodawcow. Kazdy zaktad posiada wtasng specyfike zarzgdzania i produkcji, co rodzi odmienne oczekiwania i potrzeby co do toku nauczania.

W zwigzku z powyzszym, proponowany jest system ewaluacji oparty gtéwnie o badania osiggniecia zaplanowanych celdw poprzez badanie poziomu opanowanej wiedzy
przez stuchaczy. Praktyka szkolenia oséb dorostych wskazuje na koniecznos$c¢ ciggtej obserwacji wynikow nauczania w formie sprawdzania wiedzy stuchaczy oraz
szybkiego reagowania na potrzebe zmian w postaci wykroczenia poza ramy minimum programowego. Obserwacja wynikéw i postepoéw w opanowaniu wiedzy przez
stuchaczy jest najlepszym wskaznikiem poprawnosci przeprowadzanych dziatah edukacyjnych.

Popularng metodg ewaluacji programdéw nauczania jest metoda opartg na ocenie kompetencji stuchaczy. Zaletg tej metody jest jej szeroki zakres badania, obejmujgcy nie
tylko stuchaczy, ale takze nauczycieli i pracodawcoéw. Ewaluacja ta pozwala na okreslenie mocnych i stabych stron programu oraz szans i zagrozen wykonania programu.
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Caly proces ewaluacji mozna podzieli¢ na trzy etapy/fazy. Etap pierwszy to faza refleksyjna, czyli badanie programu nauczania przed jego realizacjg. Drugi etap to faza
ksztattujgca, czyli badanie programu nauczania w trakcie realizacji zaje¢. Trzeci etap to faza podsumowujgca, czyli badanie efektéw ksztatcenia po zakonczeniu kursu.

Tabela 6 Wyniki ewaluacji ze wskaznikami

Faza pierwsza refleksyjna

Zastosowane
Przedmiot i obszar Wskainik.i potwierqzajace osiggniecie efektu Metody/techniki badania metody,.techniki Termi’n prqwadzonych
badania ksztatcenia. Pytania podstawowe narzedzia badan/ankiet
badawcze
Ocena programu Czy w programie nauczania wyszczegoélniono Program KUZ pozwala na Przeglad programu | Przeglad programu,
nauczania poszczegodlne przedmioty? przyswojenie wiedzy potrzebnej do | KUZ, ankieta dla ankieta dla nauczycieli.

Czy przedmioty sg zgodne z planem nauczania
Czy program nauczania oparty jest o spiralng
strukture nauczania?

Czy efekty ksztatcenia zostaty podzielone na
kluczowe, wazne i pomocnicze?

Czy kluczowe efekty ksztatcenia sg spdjne dla
réznych przedmiotéw zawodowych?

Czy program nauczania zawiera sugestie
pracodawcow?

Czy nauczyciele i instruktorzy wspélnie pracujg
nad dopasowaniem programu do realiéw szkoty?

zaliczenia kursu a nastepnie do
przystgpienia do egzaminu
kohcowego

nauczycieli
i instruktorow

Przed rozpoczeciem
kursu

Spojnosé i zaleznose Czy program nauczania zawiera podziat zaje¢ na
poszczegdlnych czesci przedmioty teoretyczne i praktyczne?
programu Czy program nauczania zawiera tematy wspolne

dla wielu przedmiotéw?
Czy program nauczania zawiera tematy
zgtoszone przez uczniéw i/lub pracodawcow?

Prawidtowo skonstruowany
program nauczania umozliwia
prawidtowy tok nauczania oraz
ufatwia uczniom przyswajanie
wiedzy.

Przeglad programu

Na biezgco

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Poprawnos¢ zatozen Jaki jest stan wiedzy potencjalnych uczniow Prawidtowo przygotowany program | Ankieta dla Na biezaco
zwigzanych z wyborem przed rozpoczeciem kursu? nauczania pomaga stuchaczom stuchaczy,
materiatu nauczania, Jakie sg oczekiwania uczniow odnosnie przyswaja¢ wiedze, a co za tym Ankieta dla
metod i Srodkow programu nauczania? idzie, zwieksza szanse na zdanie nauczycieli
dydaktycznych sposobu | Czy cele nauczania sg skorelowane z tresciami egzaminu zawodowego. Ankieta dla
organizacji kursu pod programu nauczania? Przyswojenie wiedzy zawartej w pracodawcow
wzgledem poprawno$ci Czy metody proponowane w programie programie nauczania moze pomoc
realizacji zatozonych pozwalajg na realizacje zadan? w znalezieniu nowej pracy lub
celow. Czy tres¢ programu podana jest w sposéb zwiekszeniu efektywnosci w

czytelny? obecnym miejscu pracy

Czy zaproponowany zbior srodkéw i metod absolwenta.

dydaktycznych jest prawidtowy i pozwoli na Tres¢ programu nie ogranicza

realizacje program? rozwoju ucznia w zakresie wiedzy

W jakim zakresie nauczyciele i instruktorzy mogg | jak i kompetencji spotecznych.

modyfikowaé¢ program? Warunki techniczne i personalne

W jakim zakresie program ogranicza mozliwosci | danej szkoty pozwalajg na

kreatywnego przedstawienia tresci nauczania realizacje programu nauczania.

przez nauczycieli? Wspotpraca pomiedzy szkotg

Czy istnieje platforma wymiany informacji a pracodawcami przebiega

pomiedzy szkotg a pracodawcami? pomysinie.

Jaki jest wptyw rynku pracy na ksztattowanie

programu nauczania?
Opinia szkoty Czy szkota posiada nauczycieli i instruktoréw Program nauczania zawiera Ankieta dla Po zakonczeniu kursu
i nauczycieli co do przygotowanych do prowadzenia kursu? whnioski wynikajgce z doswiadczen | nauczycieli

wdrozenia programu
nauczania w szkole.

Czy szkota prowadzita wczesniej kursy dla os6b
dorostych?

Czy byty prowadzone badania efektow
poprzednich kurséw dla dorostych?

Jakie byty wnioski z badan?

z poprzednich kursow

Analiza wynikéw
ksztatcenia
i zdawalnosci.

Faza ksztaltujgca

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Obszary badan

Pytania podstawowe

Efekty/Wskazniki

Zastosowane metody,
techniki narzedzia
badawcze

Termin prowadzonych
badan/ankiety

Metody nauczania

Czy przyjeta metoda nauczania pozwoli
prawidtowo formowac¢ i rozwija¢ wiodgce
kompetencje zawodowe?

Czy metoda nauczania jest atrakcyjna dla
stuchaczy uczniow?

Czy metoda nauczania moze aktywizowac
stuchaczy?

Czy wprowadzanie alternatywnych metod moze
likwidowac¢ znudzenie stuchaczy?

Czy przyjeta metoda nauczania jest podatna na
liczbe uczniéw w grupie?

Czy przyjeta metoda nauczania pozwala na
prostg i tatwg ocene postepédw nauki wsrod
stuchaczy?

Czy dysponujemy srodkami pozwalajgcymi na
realizacje wybranej metody nauczania?

Czy wybrana metoda jest akceptowana przez
nauczycieli i instruktorow zawodu?

Czy wykorzystanie tej metody nauczania
wzmochi wiezi spoteczne grupy stuchaczy
tworzac sie¢ zaprzyjaznionych specjalistow?
Czy metoda nauczania moze wptywac
niekorzystnie na postawy moralne stuchaczy?
Czy zastosowana metoda pozwala na tatwe i

szybkie przyswajanie umiejetnosci zawodowych?

Czy wybrana metoda nauczania jest skuteczna
i pomocna w przekazywaniu wiedzy stuchaczy?

Proces realizacji programu
nauczania jest przyjazny i
atrakcyjny dla uczniow.

Proces realizacji programu
nauczania jest spojny z
mozliwosciami i oczekiwaniami
nauczycieli

Ankiety dla stuchaczy
i nauczycieli,
Spotkania ze
stuchaczami

Narady grona
pedagogicznego

Przez caty okres trwania
kursu

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
DRM.05.4 Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych
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Efekty ksztatcenia Czy w programie nauczania okreslono Program nauczania umozliwia ankiety dla ankiety wsréd
przedmioty zawierajgce sie w kwalifikacji? przygotowanie do egzaminu nauczycieli, pracodawcow przez caty
Czy program nauczania uwzglednia spiralng zawodowego w zakresie pracodawcow; kurs. Analiza na ko
strukture tresci? kwalifikacji wyodrebnionej w wywiad; analiza
Czy efekty ksztatcenia, kluczowe dla zawodu zawodzie. dokumentacji.
zostaty podzielone na materiat nauczania w taki
sposob, aby byly ksztattowane przez kilka
przedmiotéw w catym cyklu ksztatcenia w
zakresie danej kwalifikacji?
Czy absolwenci tego kursu znajdg prace w
swoim zawodzie?
Relacji miedzy Czy program nauczania uwzglednia podziat na Program nauczania utatwia ankiety dla ankiety wsrod
poszczegolnymi teoretyczne przedmioty zawodowe i przedmioty uczenie sie innych przedmiotéw. | nauczycieli pracodawcow przez caty
elementami i czesciami zawodowe organizowane w formie zaje¢ przedmiotéw kurs Analiza na koniec
programu praktycznych? teoretycznych i kursu

przedmiotéw
organizowanych

w formie zaje¢
praktycznych,
pracodawcow;
analiza dokumentaciji.
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DRM.05.4 Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych

Strona 21 z 29




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

** %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Trafno$¢ doboru
materiatu nauczania,
metod, srodkow
dydaktycznych, form
organizacyjnych ze
wzgledu na przyjete cele

Jaki jest stan wiedzy stuchaczy z tresci
bazowych dla przedmiotu przed rozpoczeciem
wdrazania programu?

Czy cele nauczania zostaty poprawnie
sformutowane?

Czy cele nauczania odpowiadajg opisanym
treSciom programowym?

Jakie formy, metody i strategie sg lub mogg by¢
skuteczne w osigganiu efektéw ksztatcenia oraz
atrakcyjne dla stuchaczy?

Czy dobor metod nauczania pozwoli na
osiggniecie celu?

Czy zaproponowane metody umozliwiajg
realizacje tresci?

Czy dobor srodkéw dydaktycznych pozwoli na
osiggniecie celu?

Materiat nauczania, zastosowane
metody i dobor srodkow
dydaktycznych wspomagajg
przygotowanie stuchacza do
zdania egzaminu zawodowego.

ankiety dla
nauczycieli
teoretycznych
przedmiotéw
zawodowych

i przedmiotow
zawodowych
organizowanych
w formie zajeé
praktycznych,
pracodawcow;
préba celowa;
analiza dokumentacji.

Przeprowadzenie na
koniec kursu

Stopien trudnosci
programu z pozycji
ucznia

Czy program nie jest przetadowany, trudny?
Czy jego realizacja nie powoduje negatywnych
skutkéw ubocznych?

Czy program nauczania rozwija zainteresowania
stuchaczy?

Czy program mozna uatrakcyjni¢ i dostosowac
do potrzeb szkoty i stuchacza?

Program nauczania jest
atrakcyjny dla stuchacza i rozwija
jego zainteresowania.

ankiety dla
nauczycieli
teoretycznych
przedmiotéw
zawodowych
teoretycznych

i praktycznych,
pracodawcoéw;
ankiety dla stuchaczy;
préba celowa;
wywiad;

analiza dokumentaciji.

Przeprowadzenie na
koniec kursu

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Wykonywanie
elementow tapicerskich
na przemystowych
maszynach szwalniczych
Kryterium kluczowe dla
efektu.

obstuguje przemystowe
maszyny szwalnicze (ek)

Czy stuchacz potrafi klasyfikowaé materiaty
podstawowe uzywane w produkcji wyrobéw
tapicerowanych?

Czy stuchacz rozréznia materiaty do wykonania
warstwy podtrzymujgcej

Czy stuchacz rozpoznaje materiaty do wykonania
warstwy sprezynujgcej

Czy stuchacz potrafi poréwna¢ materiaty do
wykonania warstwy wyscietajgcej

Czy stuchacz potrafi rozpozna¢ materiaty obiciowe
Czy stuchacz potrafi scharakteryzowac poffabrykaty
stosowane w tapicerstwie

Czy stuchacz potrafi rozréznic¢ kleje do drewna

i materiaty tapicerskie

Czy stuchacz potrafi wskazaé okucia i elementy
metalowe w wyrobach tapicerowanych

Stuchacz potrafi klasyfikowac
materiaty podstawowe uzywane

w produkcji wyrobow
tapicerowanych?

Stuchacz rozréznia materiaty do
wykonania warstwy podtrzymujgcej
Stuchacz rozpoznaje materiaty do
wykonania warstwy sprezynujace;j
Stuchacz potrafi porowna¢ materiaty
do wykonania warstwy wyscietajgce;j
Stuchacz potrafi rozpozna¢ materiaty
obiciowe

Stuchacz potrafi scharakteryzowaé
potfabrykaty stosowane w
tapicerstwie

Stuchacz potrafi rozréznic kleje do
drewna i materiaty tapicerskie
Stuchacz potrafi wskaza¢ okucia

i elementy metalowe w wyrobach
tapicerowanych

ankieta dla stuchaczy,
obserwacje nauczycieli

Na biezgco

Planowanie i
wykorzystanie czasu

Czy zrealizowano planowana liczbe godzin?

Czy prowadzono dodatkowe zajecia?

Czy prowadzgcy zajecia pozytywnie ocenili zatozony
czas nauczania?

Zrealizowanie catosci
zaplanowanego wymiaru godzin
zgodnie z planowanym cyklem
ksztatcenia.

ankiety

spotkanie nauczyciel
z dyskusjg

analiza wnioskéw
wplywajgcych od

Po zakonczonym
kursie

nauczycieli
Wyniki egzaminow llu stuchaczy rozpoczeto nauke na danym kursie? 75% stuchaczy uzyskato pozytywnag analiza danych Przeprowadzenie
koncowych KUZ llu stuchaczy przystapito do egzaminéw koncowych ocene z egzaminu koncowego KUZ wewnetrznych na koniec kursu

Kuz?
llu stuchaczy uzyskato pozytywng ocene egzaminu
koncowego KUZ?

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Dopasowanie programu
do mozliwosci i bazy
edukacyjnej szkoty

Jak stuchacze oceniajg realizacje programu
nauczania?

Jak nauczyciele oceniajg realizacje programu
nauczania?

Czy zostaly zgtoszone propozycje zmian do realizac;ji
programu nauczania?

Czy zostaly wprowadzone zmiany w programie
nauczania zgodnie z propozycjami zgtoszonymi przez
stuchaczy lub nauczycieli?

Program jest na biezgco zmieniany

i udoskonalany zgodnie

Z propozycjami i sugestiami stuchaczy
i nauczycieli

ankieta dla stuchaczy
ankieta dla nauczycieli

Przeprowadzenie
na koniec kursu

Ocena programu

Czy program nauczania umozliwia zdobycie wiedzy i
umiejetnosci zawodowych niezbednych do
wykonywania zawodu?

Czy program nauczania umozliwia nabywanie

i utrwalanie wiedzy i umiejetnosci okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie?

70% stuchaczy przystepujgcych do
egzaminu zawodowego uzyskato
certyfikat kwalifikacji/dyplom
zawodowy w zakresie kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie

ankiety dla nauczycieli;
ankiety dla stuchaczy;
préba celowa;

analiza iloSciowa
wynikéw egzaminéw
zawodowych w zakresie
kwalifikaciji
wyodrebnionych

w zawodzie;

analiza dokumentacji
szkolnej.

Przeprowadzenie
na koniec kursu
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury

1. Bacia K., Witkowski B.: Technologia tapicerstwa. WSiP, Warszawa 1986.

2. Bacia K.: Materiatoznawstwo tapicerskie. WSiP, Warszawa 1988.

3. Dziegielewski S.: Meble tapicerowane. Produkcja przemystowa. WSIiP, Warszawa 1996.

4. Dziegielewski S.: Meble tapicerowane. Produkcja rzemieslnicza i naprawy. WSIiP, Warszawa 1997.
5. Jurczyk J.: Materiatoznawstwo tapicerskie. WSiP, Warszawa 1990.

6. Jurczyk J.: Technologia tapicerstwa. WSiP, Wydawnictwo Akcydensowe, Warszawa 1983.

7. Martyniak Z.: Metody organizowania proceséw pracy. PWE, Warszawa 1996.

8. Morawski E.: Tapicerstwo samochodowe. WKit, Warszawa 1980

9. Persz T.: Materiatoznawstwo dla technikéw przemystu skérzanego. WSiP, Warszawa 2008.

10. Gambii Michele: Renowacja mebli

11. Irena Swaczyna: Meble, naprawa i odnawianie

12. Janusz Sekowski ,Konserwacja mebli zabytkowych” Wydawnictwo Naukowe Semper, Warszawa 2009

13. Jakub Rzymowski ,Odnawianie starych mebli” Wydawnictwo Seria, £6dz 2005

Zestawy norm
http: /lwww.pkn.pl/
http: //enormy.pl/

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Zgodnie z zatgcznik Nr 5 do rozporzadzenia MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019r. poz.991 ze zm.)
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Szkota prowadzgca ksztatcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem:
— odpowiadajgcym technologii stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich celéw i efektéw ksztatcenia
— ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
— umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztatlcenia na kursie DRM.05. 4. Wykonywanie elementéw tapicerskich na przemystowych maszynach
szwalniczych.

Pracownia wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu i drukarkg sieciowa, skanerem lub urzgdzeniem wielofunkcyjnym oraz projektorem
multimedialnym,

— tablice interaktywng lub monitor interaktywny,

— pakiet programéw biurowych, oprogramowanie do wykonywanych zadan,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu,
— drukarke na stanowisko lub drukarke sieciowa, skaner i ploter (po jednym urzadzeniu na pracownig),

— pakiet programéw biurowych,

— programy komputerowego wspomagania projektowania,

— modele czesci podzespotdéw, zespotdw oraz wyrobdw tapicerowanych, modele podstawowych konstrukcji wyrobow tapicerowanych, modele potgczen stolarskich,
okucia, akcesoria, pomoce dydaktyczne do okreslania i dobierania barw,

— plansze przedstawiajgce rzuty aksonometryczne, przekroje, zasady wymiarowania, zasady szkicowania,

— przyktadowe rysunki ztozeniowe i wykonawcze wyrobow.

— stanowisko trasowania oraz rozkroju tkanin i innych materiatéw tapicerskich,

— stanowiska szycia i przeszywania (jedno stanowisko dla dwéch uczniéw),

— stanowiska montazu wyrobdéw tapicerowanych (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw),

— stoly tapicerskie, urzgdzenia i narzedzia do ciecia i krojenia, maszyny do szycia, narzedzia do szycia i przektuwania, przybijania i wkrecania, wyciggania tgcznikow,
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— instrukcje obstugi maszyn i urzgdzen, $rodki ochrony indywidualne;j.

7. Sposob i forma zaliczenia kursu

Warunkiem ukonczenia kursu jest uzyskanie ocen pozytywnych lub zaliczen. Forme zaliczenia danego przedmiotu okresla podmiot prowadzacy kurs co powinno by¢
okreslone w systemie oceniania kursu. Jedng z form zaliczenia przedmiotu moze by¢ test jednokrotnego wyboru, praca pisemna lub odpowiedz ustna. Zajecia
prowadzone z zastosowaniem technik na odlegto$¢ nie moga by¢ zaliczane w ten sposob lecz w siedzibie organizatora kursu. Zaliczenie zaje¢ praktycznych moze
odbywaé sie na podstawie obecnosci i uczestnictwa stuchacza w zajeciach, wykonaniu okreslonego wyrobu czy pomocy dydaktycznej pracy. Po ukonczeniu kursu
stuchacz otrzymuje stosowne zaswiadczenie. Po ukonczeniu wszystkich KUZ przewidzianych dla kwalifikacji DRM.05 Wykonywanie wyrobéw tapicerowanych, absolwent
moze podej$¢ do egzaminu zawodowego przed komisje powotana przez Okregowg Komisjg Egzaminacyjng. Po zadaniu egzaminu zawodowego z kwalifikacji stuchacz
moze wystgpi¢ do Okregowej Komisji Egzaminacyjnej o wydanie dyplomu potwierdzajgcego posiadane kwalifikacje w zawodzie tapicer. Po otrzymaniu wspomnianego
dyplomu i przepracowaniu w tym zawodzie minimum 3 lat, stuchacz moze wystgpi¢ do Izby Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci z wnioskiem o przystgpienie do
egzaminu mistrzowskiego w zawodzie tapicer. Wymagania dotyczgce tej formy podnoszenia kompetencji zawodowych znajdujg sie na stronach Internetowych Izb
Rzemiosta i Matej Przedsigbiorczosci.
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé

Tabela 7. Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod kgtem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Zawartos¢ opracowanego
Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzglednia programu zajec¢
(T/N)
1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T
2 Efekty ksztatcenia T
3 Kryteria weryfikacji T
4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow) T
5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki efektow T

Tabela 8. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektow ksztatcenia

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w
zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zaje¢)

Liczba
Efekty ksztatcenia godzin na | Kryteria weryfikacji
efekt
ksztalcenia
A B C D
DRM.05.4. Wykonywanie elementow tapicerskich na przemystowych maszynach szwalniczych
charakteryzuje rodzaje 20 rozroznia przemystowe maszyny szwalnicze Przemystowe maszyny szwalnicze
przemys’rowych maszyn rozroznia maszyny i urzgdzenia do obrobki parowocieplnej Maszyny i urzadzenia do obrébki parowociepinj
szwalniczych
obstuguje przemystowe 76 dobiera parametry sciegéw Dobér parametréow sciegéw
maszyny szwalnicze dobiera rodzaje szwéw maszynowych Dobor rodzajéw szwdw maszynowych
rozpoznaje nieprawidtowosci w pracy maszyn Nieprawidtowos$ci w pracy maszyn
usuwa nieprawidtowos$ci w pracy maszyn Usuwanie nieprawidtowosci w pracy maszyn
taczy elementy zgodnie z rysunkiem instruktazowym Laczenie elementéw zgodnie z rysunkiem instruktazowym
(dokumentacja) (dokumentacjg)
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stosuje procedury kontroli miedzyoperacyjnej

Zastosowanie procedur kontroli miedzyoperacyjnej

wykonuje konserwacje maszyn zgodnie z zaleceniem
producenta

Wykonywanie konserwacji maszyn zgodnie z zaleceniem
producenta

taczna liczba godzin
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