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§ 1. PODSTAWOWE POJECIA

Przedsiewziecie grantowe — dziatania podejmowane przez Grantobiorce zgodnie z zatwierdzonym
whnioskiem grantowym.

Grant — srodki finansowe, w tym srodki Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, ktore
Grantodawca, na podstawie umowy, powierzyt Grantobiorcy na realizacje zadan stuzgcych
osiagnieciu celu przedsiewziecia grantowego.

Grantodawca - Osrodek Rozwoju Edukacji (dalej ORE) w Warszawie, ktory realizuje pozakonkursowy
projekt pilotazowy pn. ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”
na podstawie decyzji Ministra Edukacji i Nauki nr UDA-POWR.02.10-00-00-0011/20-00 z dnia
18.02.2021 r. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Grantobiorca — odbiorca ostateczny bedacy organem prowadzgcym dla publicznej albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej / lub publicznych albo niepublicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych, wybrany w drodze otwartego naboru ogtoszonego przez Grantodawce w ramach
realizacji tego projektu. Grantobiorcg nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania
dofinansowania na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 305, z pdzn. zm.) albo na innej podstawie, w szczegdlnosci na
podstawie orzeczen sadow.

Konkurs grantowy — przedsiewziecie, w ktdrym Grantodawca udziela Grantéw na realizacje zadan
przez Grantobiorcéw przewidzianych w ramach projektu pozakonkursowego ,,Szkolenia i doradztwo
dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”. Niniejszy konkurs grantowy ogtoszony przez
Grantodawce majacy na celu wytonienie minimum 16 Grantobiorcéw do powierzenia grantu na
realizacje zadan przez Grantobiorcow przewidzianych w ramach projektu pozakonkursowego
»,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”.

Regulamin konkursu grantowego — dokument wraz z zatgcznikami, regulujacy zasady i warunki
uczestnictwa w Konkursie, udostepniony wraz z ogtoszeniem o Konkursie.

Umowa o powierzenie Grantu — umowa pomiedzy Grantodawcg a Grantobiorcg regulujgca prawa i
obowigzki stron w zwigzku z przyznaniem Grantu, ktérej wzdr stanowi zatgcznik do Regulaminu
konkursu grantowego.

Dni robocze — dni z wytgczeniem sobdt i dni ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu ustawy z dnia
18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t. jedn. Dz.U. z 2020 r. poz. 1920);

Whiosek o przyznanie grantu (dalej jako ,,wniosek grantowy”) — wniosek aplikacyjny o przyznanie
grantu na realizacje zadan przez Grantobiorcow przewidzianych w ramach projektu
pozakonkursowego ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”,
ztozony przez Grantobiorce.

Whioskodawca - organ prowadzacy dla publicznej/-ych lub niepublicznej/-ych poradni
psychologiczno-pedagogicznej/-ych, sktadajgcy wniosek o przyznanie grantu w ramach projektu
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pozakonkursowego ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”.

Szkota - rozumiane, jako publiczne i niepubliczne: przedszkole ogdlnodostepne, szkota podstawowa
ogolnodostepna, liceum ogdlnoksztatcgce/technikum, szkota branzowa | i Il stopnia oraz przedszkola i
ww. rodzaje szkét z oddziatami integracyjnymi.

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna — publiczna i niepubliczna.

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna koordynujaca w przedsiewzieciu grantowym - publiczna lub
niepubliczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna wskazana we wniosku grantowym jako
poradnia, ktdra przyjmie w przedsiewzieciu grantowym role poradni realizujgcej szkolenia.
Whnioskodawca moze wskaza¢ wiecej niz jedng poradnie koordynujaca. Poradnie koordynujgce
realizujg zadania wynikajace z realizacji przedsiewziecia grantowego rownolegle na zasadach
okreslonych przez Grantobiorce. Poradnia/-e wyznaczy/-3 tagcznie 4 psychologéw, ktorzy wezma
udziat w szkoleniach prowadzonych przez Grantodawce i przeszkolg wymagang liczbe pracownikéw z
poradni psychologiczno-pedagogicznych z terenu wtasnego wojewddztwa. Pracownicy poradni
koordynujacej/-ych, na dalszych etapach przedsiewziecia grantowego, realizujg i/lub koordynujg
zadania wdrozeniowe.

Efekty przedsiewziecia grantowego - to, co zostato wytworzone w wyniku realizacji przedsiewziecia
grantowego, a takze skutki dziatan dla uczestnikow przedsiewziecia grantowego. Czes¢ efektow
Grantodawca okreslit jako obligatoryjne dla realizacji przedsiewziecia grantowego. Lista efektow
stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.

Ocena funkcjonalna - ocena funkcjonalna to proces, a nie jedynie jednorazowe okreslenie potrzeb i
mocnych stron. W tym procesie poza okresleniem potrzeb jest tez realizacja wsparcia oraz ewaluacja
tego wsparcia i jego ewentualna korekta, wiec nie ma potrzeby méwienia o "ocenie funkcjonalnej
oraz dziataniach postdiagnostycznych" jako oddzielnych dziataniach.

§ 2. INFORMACJE OGOLNE PRZEDSIEWZIECIA GRANTOWEGO

1. Przedsiewziecie grantowe realizowane jest w ramach pozakonkursowego projektu realizowanego
przez Grantodawce pn. ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 nr Osi
Priorytetowej Il — Efektywne Polityki Publiczne dla Rynku Pracy, Gospodarki i Edukacji, Dziatania
2.10) Wysoka jakos¢é systemu oswiaty.

2. Projekt grantowy realizowany jest przez Osrodek Rozwoju Edukacji w okresie od 1 lutego 2021 r.
do 30 wrzesnia 2023 r.

3. Celem gtéwnym projektu grantowego jest wsparcie pracownikow poradni psychologiczno-
pedagogicznych we wdrazaniu modelowych rozwigzan z zakresu prowadzenia oceny
funkcjonalnej i wsparcia postdiagnostycznego dla dzieci i uczniow.

4. Zatoieniem Grantodawcy jest realizacja w kazdym wojewddztwie przynajmniej jednego
przedsiewziecia grantowego. Przedmiotem dziatan prowadzonych w ramach grantu bedzie w
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szczegoblnosci przetestowanie dziatan szkoleniowych z zakresu diagnozy przez pracownikéw
poradni oraz upowszechnienie dziatan zwigzanych z prowadzeniem oceny funkcjonalnej z
wykorzystaniem narzedzi wskazanych przez Grantodawce.

5. Zadania przewidziane do zrealizowania przez Grantobiorcow, beda obejmowaty:

a) udziat pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych (koordynujacych) zgtoszonych
przez Grantobiorcéw, w szkoleniach z zakresu wdrazania oceny funkcjonalnej m.in. z
wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych opracowanych w konkursie nr: POWR.02.10.00-
IP.02-00-009/17 “Opracowanie i upowszechnianie narzedzi diagnostycznych wspierajgcych
pomoc psychologiczno-pedagogiczng (PPP)". Szkolenia beda realizowane przez ORE. Planuje
sie przeszkolenie minimum 48 oséb z 16 poradni psychologiczno-pedagogicznych (minimum
1 ppp z kazdego wojewddztwa);

b) organizacje i przeprowadzenie przez pracownikéw poradni koordynujgcych szkolen na
terenie swojego wojewddztwa z zakresu wdrazania oceny funkcjonalnej m.in. z
wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych opracowanych w konkursie nr: POWR.02.10.00-
IP.02-00-009/17 “Opracowanie i upowszechnianie narzedzi diagnostycznych wspierajgcych
pomoc psychologiczno-pedagogiczng (PPP)". Planuje sie, ze docelowo przez Grantobiorcéw
przeszkolonych zostanie tgcznie 1440 pracownikdw poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Kazdy Grantobiorca odpowiada za przeszkolenie nie mniej niz 90 pracownikéw poradni p-p z
terenu swojego wojewddztwa w ramach przedsiewziecia grantowego;

c) oceny funkcjonalnej dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem opracowanych w projektach
konkursowych narzedzi diagnostycznych oraz wynikajacych z niej dziatan
postdiagnostycznych w szkotach objetych wsparciem przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne uczestniczgce w konkursie grantowym i zaplanowanie dziatan
postdiagnostycznych (planowana liczba ucznidw, ktérzy zostang objeci wsparciem poradni
psychologiczno-pedagogicznych: 800, co oznacza, ze kazdy Grantodawca odpowiada za
objecie wsparciem minimum 50 os6b).

6. Grantodawca zaktada przeprowadzenie pierwszej rundy konkursu grantowego dla wszystkich
wojewoddztw. W przypadku niewytonienia Grantobiorcy w kazdym wojewddztwie Grantodawca
ogtosi kolejne rundy dla wojewédztw, w ktdérych nie wytoniono Grantobiorcéw. Liczba rund
konkursowych uzalezniona bedzie m.in. od liczby dofinansowanych wnioskdw grantowych w
ramach danego wojewddztwa lub od wykorzystania Srodkéw przeznaczonych na realizacje
grantow.

§ 3. GRANTOBIORCY

1. Grant otrzymajg te organy prowadzace, ktére prawidtowo wypetnig wniosek grantowy (nie
zostang odrzucone na etapie oceny formalnej), a takze podczas oceny merytorycznej przez
dwéch niezaleznych ekspertow uzyskaja:

a) w pierwszej rundzie — najwyzszg liczbe punktow sposrdd wnioskow w danym wojewddztwie;
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b) w drugieji ewentualnych kolejnych rundach — najwyzszg liczbe punktéw sposréd wnioskow
w danym wojewdédztwie, w ktérym nie wytoniono Grantobiorcy, a w dalszej kolejnosci
dopuszcza mozliwosé (w przypadku braku mozliwosci wytonienia Grantobiorcy w brakujgcym
wojewddztwie) najwyzszg liczbe punktéw sposréd wszystkich ztozonych wnioskéw (na
podstawie listy rankingowe] sporzgdzonej sposréd wszystkich wnioskéw ztozonych w
pierwszej i kolejnych rundach).

Szczegbtowe informacje dotyczace procedury wyboru Grantobiorcéw znajdujg sie w § 6 niniejszej
Procedury.

2. Grantobiorcg nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym
podlegajgcy wykluczeniu, na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 4. ZASADY | PRZEBIEG NABORU

1. Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Grantodawcy. Wnioski
grantowe w konkursie przyjmowane beda przez 14 kolejnych dni kalendarzowych od dnia
ogtoszenia naboru w danej rundzie, za posrednictwem elektronicznego narzedzia naboru.
Grantodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wydtuzenia naboru wnioskéw grantowych w danej
rundzie konkursu.

2. Za date dokonania zgtoszenia wniosku grantowego uznaje sie date wptywu kompletnych
dokumentéw w wersji elektronicznej, za posrednictwem elektronicznego formularza naboru
udostepnionego przez ORE.

3. W trakcie trwania naboru wniosek grantowy moze by¢ przez Grantobiorce wycofany w kazdym
momencie i ztozony ponownie az do ostatecznego terminu skfadania wnioskdw w danej rundzie.
W tym celu Grantobiorca wysyta drogg mailowa prosbe o wycofanie wniosku grantowego na
wskazany przez Grantodawce adres e-mail. Ztozenie wiecej niz jednego wniosku w danej rundzie
(bez wycofania poprzedniego) przez Grantobiorce skutkuje tym, ze rozpatrywany bedzie wniosek,
ktory jako pierwszy wptynat do Grantodawcy.

§ 5. ZAKRES WSPARCIA GRANTOBIORCOW W RAMACH PRZEDSIEWZIECIA GRANTOWEGO

1. Maksymalna wartos$¢ Grantu dla jednego organu prowadzgcego wynosi 350 000 zt (stownie:
trzysta piecdziesigt tysiecy ztotych 00/100). Organ prowadzacy moze ztozy¢ tylko jeden wniosek
grantowy w ramach jednej rundy konkursu. Ztozenie wniosku w kolejnej rundzie konkursu przez
tego samego Whnioskodawce jest mozliwe pod nastepujgcymi warunkami:

a) Whniosek danego Wnioskodawcy nie zostat skierowany do negocjacji w ramach wczesniejszej
rundy oraz Wnioskodawca nie otrzymat dofinansowania w ramach wczesniejszej rundy,

lub

b) Wnioskodawca wycofat wniosek sktadany podczas wczesniejszej rundy.
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2. Whniosek grantowy bedzie sktadat sie z czesci finansowej, merytorycznej i harmonogramu zadan.
Zakres zadan, do realizacji ktérych zobligowany jest Grantobiorca, obejmuje w szczegdélnosci:

a) skierowanie 4 psychologdéw z poradni koordynujgcej/poradni koordynujgcych na szkolenie
do ORE, przygotowujgce do prowadzenia szkolen dla innych poradni oraz zagwarantowanie
udziatu tych oséb w min. 80% godzin w catym cyklu szkoleniowym;

b) zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia i doradztwa dla pracownikéw ppp na terenie
swojego wojewddztwa dla facznej grupy 90 oséb (w podziale na grupy) - beda to szkolenia
prowadzone przez pracownikéw poradni koordynujgcych, przygotowanych przez ORE, w
zakresie prowadzenia oceny funkcjonalnej z wykorzystaniem narzedzi wskazanych podczas
szkolen;

c) opracowanie i przeprowadzenie diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego w zakresie
uzyskania wsparcia dla ucznidéw z uwzglednieniem zréznicowania potrzeb edukacyjnych i
rozwojowych, w tym wynikajgcych z niepetnosprawnosci (z wykorzystaniem oceny
funkcjonalnej);

d) przeprowadzenie, we wspodtpracy ze szkotami, procedury oceny funkcjonalnej z
wykorzystaniem narzedzi wskazanych podczas szkolen oraz zaplanowanie i przeprowadzenie
dziatan postdiagnostycznych - wdrozenie w praktyce przyjetych rozwigzan w zakresie oceny
funkcjonalnej w grupie minimum 50 ucznidw;

e) monitorowanie dziatan szkoleniowych i wdrozeniowych, w tym dbatosc¢ o ich realizacje
zgodnie z zasadami ustalonymi w projekcie grantowym;

f)  przekazanie Grantodawcy informacji zwrotnych z realizacji dziatan grantowych w formie
wskazanej przez Grantodawce;

g) realizacja zadan poradni koordynujgcych w przedsiewzieciu grantowym:

® organizacja szkolen dla poradni psychologiczno-pedagogicznych na swoim terenie
wojewoddztwa dla grupy tgcznie 90 osdb - szkolenia prowadzone przez pracownikéw
poradni przygotowanych w ORE w zakresie prowadzenia oceny funkcjonalnej z
wykorzystaniem narzedzi;

® przeprowadzenie, wspdlnie z przeszkolonymi poradniami, we wspotpracy ze szkotami,
procedury oceny funkcjonalnej, z wykorzystaniem narzedzi wskazanych przez
Grantodawce, a takze zaplanowanie i zrealizowanie dziatan postdiagnostycznych -
wdrozenia w praktyce w grupie min. 50 uczniow. Zaktada sie, ze ocena funkcjonalna
bedzie przeprowadzona dwukrotnie dla jednego ucznia (na wejsciu oraz po wdrozeniu
dziatan postdiagnostycznych).

3. Koszty bezposrednio zwigzane z realizacjg przedsiewziecia grantowego to takie, ktore dotycza
zadan merytorycznych i sg niezbedne do realizacji celéw. Koszty we wniosku grantowym powinny
zosta¢ przypisane do konkretnych dziatan realizowanych podczas przedsiewziecia grantowego i
powinny by¢ jasno powigzane z osigganiem efektow czgstkowych i konicowych. Na tej podstawie,
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Grantodawca dokona ptatnosci za osiggniete efekty (czastkowe i koncowe). Przy sporzadzaniu
whniosku grantowego Grantobiorca podczas realizacji przedsiewziecia grantowego, powinien
kierowa¢ sie wymaganymi efektami i miernikami oraz powinien w jasny sposdb okresli¢ Zzrodta
pomiaru umozliwiajagce jednoznaczne stwierdzenie poziomu realizacji zaktadanych efektow.
Zestawienie standarddw i cen rynkowych bedzie zatgcznikiem do regulaminu konkursu.

4. Wysokos¢ grantu stanowig koszty bezposrednio powigzane z realizacjg zadan merytorycznych (w
ich zakres nie wchodzg koszty administracyjne przedsiewziecia grantowego, ktérych nie mozna
bezposrednio powigzac z zadaniami merytorycznymi, czyli koszty Grantobiorcy poniesione w
zwigzku z obstugg przedsiewziecia, ktdre nie przyczyniajg sie do realizacji bezposredniego
wsparcia na rzecz uczestnikéw przedsiewziecia grantowego). Koszty zostang wskazane przez
Grantobiorce w szczegdétowym budzecie wniosku grantowego i zaakceptowane przez
Grantodawce. Budzet wydatkéw zwigzanych z realizacjg zadan przewidzianych w ramach grantu
zostanie przedstawiony we wniosku grantowym w formie zestawienia planowanych wydatkow
wraz z ich opisem oraz uzasadnieniem koniecznosci ich poniesienia, a takze uzasadnieniem
wysokosci stawek. Budzet ujety we wniosku bedzie podlegat ocenie merytoryczne;.

5. Finansowanie przyznane ze $srodkow projektu grantowego nie moze by¢ wykorzystywane w celu
generowania zysku.

6. Dofinansowanie przedsiewziecia grantowego wynosi 100% (tj. w przedsiewzieciu grantowym
Grantobiorca nie wnosi wktadu wtasnego).

7. Przy ponoszeniu wydatkdw w ramach uzyskanego grantu, Grantobiorca nie stosuje Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020.

8. W odniesieniu do sSrodkéw finansowych, przekazanych Grantobiorcy w ramach grantu,
obowigzuje zakaz podwaéjnego finansowania tych samych wydatkéw. Jezeli wydatki ponoszone
przez Grantobiorce zostaty zrefundowane/pokryte w ramach innych srodkéw publicznych, nie
mozna ich ponosic ze srodkdw otrzymanych w ramach grantu. Takie dziatanie skutkowac bedzie
koniecznoscig zwrotu proporcjonalnej czesci otrzymanego grantu.

9. W ramach przyznanego grantu mozna sfinansowac¢ kazdy wydatek dotyczacy zadan
merytorycznych zwigzanych z realizacjg zadan przewidzianych w ramach grantu, zgodnie z
zatwierdzonym whnioskiem (lub modyfikacjg wniosku przyjetg przez Grantobiorce), o ile spetnia
on jednoczesnie nastepujgce wymogi:

a) wydatki zostang faktycznie poniesione w okresie realizacji przedsiewziecia grantowego;

b) wydatki beda zgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym zaréwno
krajowego, jak i unijnego;

c¢) wydatki ponoszone przez Grantobiorce zostang dokonane w sposéb racjonalny i efektywny,
tzn. niezawyzony w stosunku do $rednich cen i stawek rynkowych, i spetniajgcy wymogi
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw.

10.Koszty realizacji grantu przedstawiane bedg we wniosku grantowym w formie szczegétowego
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budzetu, ktory jest podstawg do oceny racjonalnosci i zasadnosci planowanych do poniesienia
kosztow przedsiewziecia grantowego. Szczegétowy budzet zawiera wydatki zwigzane z
konkretnymi dziataniami niezbednymi do wypracowania zaplanowanych efektéw. Opis kazdego
wydatku w szczegétowym budzecie musi uwzgledniac sposéb jego kalkulacji, czyli okresla¢
jednostke, np. sztuke, osobe, miesigc, etat, a takze liczbe jednostek sktadajgcych sie na catkowity
koszt oraz okresla¢ sposdb oszacowania stawki/kwoty jednostkowej.

11.Grant moze by¢ przeznaczony tylko na realizacje zadan przewidzianych w ramach przedsiewziecia
grantowego.

§ 6. SPOSOB WYBORU GRANTOBIORCOW

1. Whnioski grantowe ztozone przez podmioty uprawnione, uczestniczgce w projekcie (Grantobiorcy),
zostang wybrane w drodze otwartego naboru (konkursu grantowego zwanego dalej konkursem).
Ogtoszenie konkursu planowane jest w Il kwartale 2022 r. Nabér wnioskdw grantowych
prowadzony bedzie do momentu przyznania grantéw w kazdym z 16 wojewddztw lub do
wyczerpania Srodkow na granty.

2. Ogtoszenie o konkursie, regulamin konkursu wraz z zatgcznikami, w tym z wzorami wszystkich
niezbednych dokumentéw — zostang zamieszczone na stronie internetowej Grantodawcy
(www.ore.edu.pl).

3. Nabodr Grantobiorcéw prowadzony bedzie drogg elektroniczng za posrednictwem elektronicznego
narzedzia naboru wnioskéw, wskazanego przez Grantodawce.

4. Ocena wnioskow grantowych bedzie odbywata sie zgodnie z nizej opisanymi etapami, z
zachowaniem zasady bezstronnosci i przejrzystosci:

a) etap oceny formalnej: ocenie podlega spetnienie warunkéw formalnych okreslonych w
Regulaminie Konkursu; ocena dokonywana bedzie na zasadzie wartosci logicznych “spetnia -
nie spetnia” - na tym etapie nie bedzie mozliwe kierowanie wnioskdw do wyjasnien i
uzupetnien; ocena jednego wniosku dokonywana bedzie przez jednego eksperta; w
przypadku chociazby jednej wartosci negatywnej w ocenie formalnej, wniosek bedzie
odrzucony;

b) etap oceny merytorycznej: ocenie podlega stopien spetnienia kryteriow wskazanych w
regulaminie konkursu; przedmiotem oceny merytorycznej beda jedynie wnioski grantowe
spetniajgce kryteria formalne; ocena dokonywana bedzie przez dwdéch niezaleznych
ekspertow; ostateczna przyznana liczba punktéw bedzie srednig arytmetyczng liczby
punktéw przyznanych przez obu ekspertdw; wymagane jest osiggniecie powyzej 50%
punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny (liczonych jako $rednia arytmetyczna z ocen
obu ekspertéw) oraz powyzej 50% tacznej liczby punktdw - nieosiggniecie powyiszego
wskaznika powoduje odrzucenie wniosku ze wzgledéw merytorycznych. Na tym etapie
mozliwe jest skierowanie wniosku do wyjasnien do Wnioskodawcy;
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c) etap przyznania punktéw premiujgcych: ocenie podlega spetnienie kryteriow premiujgcych
wskazanych w regulaminie konkursu. Punkty premiujgce moze otrzymac tylko ten wniosek,
ktdry otrzymat powyzej 50% punktédw w poszczegdlnych kryteriach oceny merytoryczne;j
oraz powyzej 50% tgcznej liczby punktéw; ocena i przyznanie punktéw premiujgcych
dokonywana bedzie podczas posiedzenia komisji konkursowej. Zasady dziatania komisji
zostaty okreslone w regulaminie konkursu;

d) etap negocjacji: Grantodawca kieruje wniosek grantowy do negocjacji w sytuacji, gdy
whiosek uzyskat powyzej 50% punktow w poszczegdlnych kryteriach oceny merytorycznej
oraz otrzymat powyzej 50% tacznej liczby punktéw, a jednoczesnie eksperci oceniajacy
whiosek lub przewodniczgcy komisji konkursowej stwierdzili koniecznos¢ korekty wniosku w
zakresie co najmniej jednego z kryteridw oceny merytorycznej.

5. W przypadku rozbieznosci punktowej miedzy ocenami dwdch ekspertéw dokonujgcych oceny
merytorycznej wniosku (rozbieznos¢ co najmniej 30 punktéw), powotuje sie do oceny
merytorycznej wniosku trzeciego eksperta. Za wigzgcg uwaza sie srednig z ocen wszystkich trzech
ekspertéw merytorycznych.

6. Wszelkie kwestie sporne dotyczgce oceny rozstrzyga Przewodniczgcy komisji konkursowej, po
zasiegnieciu opinii radcy prawnego oraz cztonkdw komisji konkursowej.

7. Planowany jest otwarty nabdr wnioskéw. W przypadku niewytonienia minimum 16
Grantobiorcéw (po jednym w wojewddztwie) w pierwszej rundzie, Grantodawca ogtosi drugg
runde skierowang do wojewddztw, w ktérych nie zostat przyznany grant (przyznawanie grantéw
zgodnie z opisem w § 3 ust. 1). Grantodawca dopuszcza ogtoszenie wiecej niz dwéch rund. Jesli
nie uda sie wytoni¢ minimum 16 Grantobiorcéw (po jednym w kazdym wojewddztwie), wéwczas
Grantodawca dopuszcza mozliwo$é przyznania grantu/-6w najwyzej punktowanym wnioskom
grantowym w wojewddztwach juz objetych wsparciem — dgzac do osiggniecia tacznej liczby 16
Grantobiorcéw. Podstawg do wytonienia bedzie tgczna lista rankingowa.

§ 7. WYMAGANE INFORMACIE | DOKUMENTY

1. Whnioskodawca bedzie zobligowany do podania m.in. nastepujgcych informacji:

a) danych teleadresowych i kontaktowych oraz innych informacji o podmiocie starajgcym sie o
grant;

b) wskazania minimalnie jednej, a maksymalnie czterech koordynujgcych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, wraz z deklaracjg o oddelegowaniu tacznie 4 psychologéw z
ww. poradni;

¢) wskazania listy poradni psychologiczno-pedagogicznych z obszaru danego wojewddztwa,
zainteresowanych wzieciem udziatu w przedsiewzieciu grantowym (udziatem w szkoleniach i
dziataniach wdrozeniowych);

d) opis zadan planowanych do realizacji w ramach przedsiewziecia grantowego;
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e) oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie;

f)  zadeklarowania posiadania sprzetu niezbednego do przeprowadzenia szkolen oraz doradztwa
dla kadr ppp, a takze sprzetu i pomocy niezbednych do prowadzenia oceny funkcjonalnej z
wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych wskazanych przez ORE oraz dziatan
postdiagnostycznych;

g) zadeklarowania gotowosci prowadzenia szkolen i doradztwa oraz pozostatych dziatan w
oparciu o materiaty przekazane Grantobiorcy przez Grantodawce oraz zasady okreslone w
dokumentach projektowych.

2. Prawidtowe ztozenie wniosku grantowego oznacza w szczegdlnosci:
a) ztozenie tylko jednego wniosku do konkursu w danej jego rundzie;
b) przedtozenie wszystkich wymaganych dokumentéw,
c) ztozenie wniosku zawierajgcego kwote nieprzekraczajgcg maksymalnej wysokosci Grantu,
d) podpisanie wniosku i wszystkich dokumentéw powigzanych zgodne z wymaganiami,

e) ztozenie dokumentu zawierajgcego informacje czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o
ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS, posiadajg tagczny obrot za ostatni
zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.
U.z2021r. poz. 217, z pézn. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok
kalendarzowy réwny lub wyzszy od srednich rocznych wydatkdw w ocenianym projekcie.
Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp) - kryterium obrotu nie
jest wéweczas badane. W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finansow
publicznych jako obroty nalezy rozumiec¢ wartos¢ przychodéow (w tym przychodow
osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow) osiggnietych w
ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien
sktadania wniosku o dofinansowanie.

Informacje i oswiadczenia ztozone przez Grantobiorcéw bedg podlegaty weryfikacji przez cztonkéw
komisji konkursowej. Wszelkie informacje udzielane przez Wnioskodawce w trakcie oceny, bedace
odpowiedzig na wezwanie do wyjasnien, stanowig cze$¢ wniosku i beda podlegaty ocenie.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

Przewodniczacy oraz jego zastepca,

a
b. Eksperci oceniajgcy wniosek pod wzgledem formalnym, merytorycznym;
c. Przedstawiciel zespotu radcéw prawnych,

d

Sekretarz oraz jego zastepca.
4. Whnioski grantowe bedg oceniane przez ekspertéw wchodzgcych w sktad komisji konkursowe;.

5. Po zamknieciu naboru w danej rundzie Grantodawca dokonuje oceny formalnej wnioskow
grantowych zgodnie z kartg oceny formalnej, a nastepnie oceny merytorycznej zgodnie z kartg
oceny merytorycznej. Karty oceny formalnej i merytorycznej stanowig odpowiednio zatgczniki nr
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@)
3 i 4 do Regulaminu Konkursu. Grantodawca przewiduje mozliwos¢ przyznania maksymalnie 100
punktow w trakcie oceny merytorycznej oraz 10 punktdow za spetnienie kryteridw premiujgcych.
Karta oceny kryteridw premiujgcych stanowi zatgcznik nr 8 do regulaminu. Whniosek, ktory nie
zdobedzie powyzej 50% punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny merytorycznej lub nie
zdobedzie powyzej 50% tgcznej liczby punktéw, jest uznawany za oceniony negatywnie i ulega
odrzuceniu ze wzgledédw merytorycznych. W Regulaminie Konkursu Grantodawca okresla

szczegdtowe kryteria punktowe oraz sposdb oceny dotyczacy oceny formalnej, merytorycznej i
przyznawania punktéw premiujacych.

6. Przydzielenie wnioskéw do oceny formalnej i merytorycznej przez poszczegdlnych ekspertéow
odbywa sie w drodze losowania.

7. Eksperci oceniajacy wniosek grantowy bedg osobami niezaleznymi w stosunku do potencjalnych
Grantobiorcéw i ztozg oswiadczenie o bezstronnosci. Brak mozliwosci ztozenia oswiadczenia, co
do bezstronnosci w stosunku do ktéregokolwiek podmiotu biorgcego udziat w naborze, wyklucza
danego eksperta z prac komisji konkursowe;j.

8. Ocena merytoryczna wniosku grantowego bedzie odbywata sie w systemie punktowym, zgodnie z
kryteriami, opisanymi szczegétowo w Regulaminie Konkursu, ktore uwzgledniajg w szczegdlnosci:

a) podanie informacji dotyczgcych szkét i poradni na terenie wojewddztwa oraz okreslanie
zakresu i zasieg wspotpracy;

b) okreslenie wskaznikéw oraz wskazanie zrodta i sposdb pomiaru wskaznikéw;
c) opisanie zasad organizacyjnych realizacji przedsiewziecia grantowego;
d) opisanie dziatan wstepnych i przeszkolenia kadry w sposéb zgodny z zatozeniami projektu;

e) opisanie dziatania zwigzanych z przygotowaniem, organizacjg i przeprowadzeniem szkolen
przez pracownikéw poradni koordynujacych;

f)  opisanie etapu realizacji dziatan wdrozeniowych oraz udzielania wsparcia dla oséb
przeszkolonych;

g) opisanie etapu ewaluacji i dziatarh podsumowujacych;

h) okreslenie ryzyk zwigzanych z realizacjg przedsiewziecia grantowego oraz zaplanowanie
procesu zarzadzania ryzykiem;

i)  przedstawienie planu utrzymania trwatosci przedsiewziecia grantowego przez okres min. 12
miesiecy;

j)  przedstawienie szczegétowego budzetu projektu;
k) ustalenie harmonogramu dziatan w projekcie.

9. W przypadku, gdy w trakcie oceny merytorycznej Ekspert dostrzeze, ze wniosek grantowy nie
spetnia kryteriéw formalnych, wniosek podlega odrzuceniu.

10.0ceny ekspertéw sg niezalezne.
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11.Dopuszcza sie mozliwos¢ jednokrotnego wezwania Grantobiorcy do przedstawienia wyjasnien w
zakresie merytorycznym (w tym budzetowym) jesli opis we wniosku jest niejasny. Celem
wezwania do wyjasnien jest uzyskanie pewnosci, ze opis merytoryczny moze by¢ jednoznacznie
rozumiany przez osobe oceniajgcg oraz pewnosci, ze wydatek jest niezbedny do poniesienia i
okreslony w sposdb racjonalny, oszczedny i efektywny.

12.Termin na ztozenie przez Grantobiorce wyjasnien, wskazanych w pkt. 12, wynosi 5 dni roboczych,
liczac od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania.

13.Nieztozenie wyjasnien w terminie 5 dni roboczych od dnia nastepujgcego po dniu wystania
wezwania, skutkuje nieuwzglednieniem wyjasnien, a co za tym idzie oceng wersji ztozonego
whniosku grantowego.

14.Z punktéw przyznanych przez kazdego z ekspertéw wyliczana jest Srednia arytmetyczna dla
poszczegdlnych kryteridw i z oceny tacznej.

15.Po dokonaniu oceny merytorycznej i przyznaniu punktéw z niej wynikajacych, komisja
konkursowa przyznaje punkty premiujgce. Jesli wniosek uzyska punktacje powyzej wymaganego
minimum punktowego oraz powyzej wymaganego minimum dla poszczegdlnych kryteriéw oceny
merytorycznej, Komisja Konkursowa dokonuje oceny wniosku pod katem przyznania punktéw
premiujgcych.

16.Eksperci majg mozliwos¢, bez uszczerbku dla zasady zachowania samodzielnosci i niezaleznosci

dokonywanej oceny — konsultowania kwestii budzgcych watpliwo$¢ podczas posiedzenia komisji.

17.Sekretarz Komisji konkursowej (lub jego zastepca) bedacy przedstawicielem Grantodawcy,
sporzadza liste wnioskéw zakwalifikowanych do negocjacji.

18.Negocjacje prowadzone sg przez Grantodawce i obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez
ekspertow merytorycznych w wypetnionych przez nich kartach oceny oraz ewentualnie
dodatkowe kwestie wskazane przez przewodniczgcego komisji.

19.Negocjacje przeprowadzane sg w formie pisemnej, w tym z wykorzystaniem elektronicznych
kanatéw komunikacji.

20.Negocjacje konczg sie wynikiem negatywnym jezeli:
a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez ekspertow w kartach oceny

merytorycznej lub w uwagach przewodniczgcego komisji,

b) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany nie wynikajgce z kart oceny merytorycznej lub
uwag przewodniczgcego komisji.

21.Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac komisji konkursowe;j.

22.Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych wnioskom grantowym
punktow, komisja konkursowa podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu danej rundy konkursu.

23.Sekretarz komisji konkursowej (lub jego zastepca), sporzgdza protokét, w ktérym wskazuje

whnioski zakwalifikowane do przyznania grantu wraz z liczbg uzyskanych punktéw oraz przyznang
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kwotg. Protokdt podpisuje przewodniczacy/jego zastepca oraz dyrektor Osrodka Rozwoju
Edukacji.

24.Na podstawie protokotu tworzona jest lista rankingowa. Lista rankingowa jest uszeregowana
wedtug liczby uzyskanych punktéw zgodnie z zasadami okreslonymi dla poszczegdlnych rund,

opisanymi w § 3 ust. 1 niniejszego dokumentu, ze wskazaniem Grantobiorcéw, ktérym przyznano

dofinansowanie oraz Wnioskéw pozytywnie ocenionych, a ktére nie uzyskaty dofinansowania oraz

whioskéw ocenionych negatywnie. Liste rankingowg kazdorazowo podpisuje przewodniczacy/jego

zastepca, dyrektor Osrodka Rozwoju Edukacji.

25.Po ogtoszeniu listy podmiotéw, ktdrym przyznano grant, Grantodawca za posrednictwem poczty

elektronicznej, na wskazane we wnioskach grantowych adresy do korespondencji, kontaktuje sie

ze wszystkimi Wnioskodawcami, informujgc ich o wynikach oceny.

26.Wraz z informacjg o ocenie przesytane sg do Wnioskodawcéw karty oceny merytorycznej
whnioskow.

§ 8. OGLOSZENIE WYNIKOW | PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Whnioskodawcy przystuguje prawo do wniesienia odwotania w nastepujgcych przypadkach:
a) uzyskania negatywnej oceny formalnej;

b) uzyskania negatywnej oceny merytorycznej wniosku grantowego;

c) nieuzyskania dofinansowania pomimo pozytywnej oceny merytorycznej wniosku grantowego;

d) negatywnego zakonczenia negocjac;ji.

2. Odwotanie moze zosta¢ wniesione w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania przez
Whioskodawce informacji o negatywnej ocenie/wyniku lub nieuzyskaniu dofinansowania.

3. Odwotanie powinno zostac¢ wniesione w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej. Powinno

zostac¢ podpisane przez osobe upowazniona.

4. Odwotanie powinno zawierac wskazanie kryteriéw wyboru projektow, z ktérych oceng
Whioskodawca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem lub wskazanie zarzutéw o charakterze

proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Whnioskodawcy naruszenia

takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem.

5. Ponownej oceny formalnej wniosku grantowego dokonuje inny ekspert. Decyzje o sposobie
wyboru osoby ponownie oceniajgcej wniosek pod wzgledem formalnym, podejmuje
Przewodniczacy komisji konkursowej. Ponowna ocena formalna jest oceng ostateczng. W

przypadku pozytywnej oceny formalnej po odwotaniu, wniosek grantowy przekazywany jest do

oceny merytoryczne;j.

6. W ponownej ocenie merytorycznej wniosku grantowego nie mogg brac udziatu osoby uprzednio

uczestniczgce w ocenie merytorycznej tego wniosku. Decyzje o sposobie wyboru osoby
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oceniajacej merytorycznie podejmuje sie w drodze losowania.

7. Odwotanie rozpatrywane jest przez Grantodawce w terminie nie dtuzszym niz 20 dni roboczych
od dnia wptywu do ORE.

8. Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia gdy:
a) zostaje wniesione po terminie

b) nie zawiera wskazania kryteriow wyboru projektéw, z ktdrym wnioskodawca sie nie zgadza,
wraz z uzasadnieniem,

c) wyczerpano kwote na dofinansowanie projektéw
d) zostato podpisane przez osobe nieuprawniong lub nie zostato podpisane.

9. W przypadku odrzucenia lub pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia Wnioskodawcy
informowani sg o mozliwosci wniesienia skargi do sagdu administracyjnego.

10.Kwoty grantow przyznanych przez Grantodawce (po uwzglednieniu negocjacji oraz odwotan) sg
kwotami ostatecznymi.

§ 9. ZASADY WSPOtPRACY Z GRANTOBIORCAMI

1. Po uzyskaniu informacji o pozytywnym zakorczeniu negocjacji/lub pozytywnej ocenie i przyjeciu
whniosku do realizacji, Wnioskodawca na wezwanie ORE w terminie okreslonym w pismie skfada
wszystkie wymagane dokumenty (zatgczniki), niezbedne do podpisania umowy.

2. Nieztozenie, wskazanych w punkcie 1 zatacznikdw do umowy, w terminie wyznaczonym przez
Grantodawce, bedzie réwnoznaczne z rezygnacja z podpisania umowy o dofinansowanie.

3. Grantodawca dopuszcza mozliwos¢ dokonywania zmian we wniosku grantowym, w trybie
modyfikacji wniosku, w catym okresie realizacji Grantu, nie pdzniej jednak niz na 30 dni przed
zakonczeniem przedsiewziecia grantowego, z zastrzezeniem, ze zgtoszenie przez Grantobiorce
propozycji zmiany nie wptynie na obnizenie efektéw czgstkowych/koricowych oraz nie spowoduje
zwiekszenia wartosci przedsiewziecia grantowego.

4. Kazda zmiana wymaga uzasadnienia przez Grantobiorce i zatwierdzenia przez Grantodawce.

5. Grantodawca bedzie rozliczat przekazang transze Grantu poprzez weryfikacje i potwierdzenie
realizacji zadan przewidzianych we wniosku grantowym oraz na podstawie uzyskanych w ramach
tych zadan efektoéw. Dokumenty ksiegowe stanowigce dowdd poniesionych w ramach Grantu
wydatkéw nie bedg kazdorazowo sprawdzane przez Grantodawce, z zastrzezeniem, ze
Grantodawca moze zgdac przedfozenia odpowiednich dokumentéw.

6. Grantobiorca zobowigzany jest do wspotpracy z Grantodawcg w zakresie realizacji grantu, w
szczegdblnosci do:

a) realizacji zadan opisanych we wniosku grantowym, zgodnie z zatozeniami projektu;
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b) petnej wspdtpracy w zwigzku z monitoringiem, ewaluacjg i kontrolg prowadzong w ramach
projektu, w tym oceny efektdw podejmowanych dziatan, do udzielania informacji i udostepniania
dokumentacji na wezwanie Grantodawcy lub instytucji kontrolujacych;

c) upowszechniania oraz podjecia dziatan w zakresie wtgczenia rozwigzan realizowanych w
ramach Grantu do lokalnej polityki oswiatowej, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami promocji i
oznakowania projektow.

7. Grantobiorca zobowigzany jest do zachowania trwatosci wypracowanych rozwigzan co najmniej
przez 12 miesiecy od daty zakorczenia realizacji przedsiewziecia grantowego.

8. Przez utrzymanie trwatosci przedsiewziecia grantowego rozumie sie:

a) prowadzenie dalszych szkolen dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
(pogtebiajacych tematyke zawartg w projekcie lub szkolenie nowych oséb w zakresie
objetym projektem);

b) zapewnienie wsparcia dla wszystkich oséb przeszkolonych (w ramach przedsiewziecia
grantowego oraz w ramach utrzymania trwatosci), w postaci superwizji, konsultacji,
doradztwa;

c) prowadzenie oceny funkcjonalnej dla dzieci/uczniéw, na zasadach przyjetych w projekcie;

d) planowanie i wdrazanie wsparcia, w oparciu o ocene funkcjonalng dla dzieci/uczniéw, na
zasadach przyjetych w projekcie.

§ 10. WYSOKOSC | WARUNKI WYPLATY GRANTU

1. Wysokosc¢ grantu zostanie ustalona na podstawie wniosku grantowego podczas oceny
merytorycznej, przy jednoczesnym zatozeniu, ze nie moze przekroczy¢ kwoty 350 tys. zt

2. Grantodawca nie przewiduje zwiekszenia przyznanej kwoty Grantu.

3. Pierwsza transza zostanie wyptacona w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia podpisania
umowy, a kolejne — zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem ptatnosci zatgczonym do umowy.
Warunkiem wyptaty kazdej kolejnej transzy jest wykazanie zrealizowanych zadan i osiggniecie
zaktadanych efektow oraz wykazanie prawidtowosci dotychczas wydatkowanych srodkéw.
Podstawa do potwierdzenia osiggniecia efektéw bedzie przygotowanie wszystkich dokumentéw
opisanych w wymaganych zrédtach pomiaru, potwierdzajgcych przeprowadzenie dziatan i
osiggniecie wskaznikdw czgstkowych. Grantobiorca jest zobowigzany sktadac sprawozdanie
stuzgce rozliczeniu transz nie pdzniej niz w terminie 10 dni roboczych po zakoriczeniu realizacji
danego etapu (zgodnie z harmonogramem zatwierdzonego wniosku grantowego).

4. Grant bedzie wyptacany w formie zaliczek w czterech transzach, na realizacje kazdego z nizej
wymienionych etapéw dziatan:

a) dziatania wstepne i przeszkolenie kadry poradni wiodgacej z zakresu prowadzenia oceny
funkcjonalnej w przedsiewzieciu grantowym w projekcie ORE — 5 % $rodkéw,
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b) przygotowanie, organizacja i przeprowadzenie przez pracownikéw poradni koordynujgcych w
przedsiewzieciu grantowym szkolen dla 90 pracownikéw poradni psychologiczno-
pedagogicznych i organizacja wsparcia dla 0oséb przeszkolonych — 35% srodkow,

c) realizacja wsparcia dla osdb przeszkolonych i dziatan wdrozeniowych, w szczegélnosci
przeprowadzenie oceny funkcjonalnej, zaplanowanie i wdrazanie wsparcia dla uczniéw — 50%
srodkow,

d) przeszkolenie kadry poradni wiodgcej z zakresu zastosowania narzedzi diagnostycznych w
ocenie funkcjonalnej, ewaluacja i dziatania podsumowujgce — 10% $rodkdw.

5. Harmonogram ptatnosci moze podlegac aktualizacji lub modyfikacji. Podpisany przez osobe
upowazniong, zaktualizowany lub zmodyfikowany harmonogram ptatnosci, wraz z uzasadnieniem
zaistniatych okolicznosci, Grantobiorca sktada w formie elektroniczne;j.

6. Udzielone Granty nie stanowig pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw o pomocy publiczne;j.

§ 11. WARUNKI ZABEZPIECZENIA GRANTU

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o powierzenie grantu odbedzie sie poprzez:

a) wprowadzenie w umowie o powierzenie grantu zapisow dotyczgcych zobowigzania do zwrotu
grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami przedsiewziecia grantowego.
Wprowadzona zostata informacja o terminie zwrotu grantu — 14 dni od daty otrzymania
wezwania do zwrotu grantu lub jego czesci oraz o rachunku bankowym, na ktéry zwrot zostanie
dokonany;

b) wprowadzenie w umowie o powierzenie grantu zapisow dotyczacych zwrotu czesci grantu w
przypadku braku realizacji zobowigzania podjetego w ramach kryterium premiujacego;

c) wprowadzenie w umowie o powierzenie grantu zapisow dotyczgcych obowigzku poddania sie
monitoringowi i kontroli grantéw wg zasad opisanych w § 14. niniejszej procedury;

d) ztozenie weksla in blanco (nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych).
W terminie 5 dni roboczych od dnia podpisania umowy o powierzenie grantu Grantobiorca
zobowigzany jest do ztozenia zabezpieczenia w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg
wekslowg. Zasady zwrotu weksla okresli umowa o powierzenie grantu. Ztozenie zabezpieczenia
jest warunkiem wyptaty grantu. Wniesienie zabezpieczenia nie dotyczy Grantobiorcow
nalezacych do sektora finanséw publicznych.

§ 12. WARUNKI ROZLICZENIA GRANTU

1. Grantobiorca zobowigzany jest do realizowania i wydatkowania grantu zgodnie z
przeznaczeniem, przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w sposéb racjonalny i
efektywny, w okresie realizacji przedsiewziecia grantowego i zgodnie z jego celami.

2. W przypadku opdznien w realizacji przedsiewziecia grantowego Grantodawca moze zawiesic¢
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wyptate kolejnej transzy do czasu wprowadzenia dziata naprawczych i zrealizowania efektéw
etapu poprzedniego. Grantodawca zastrzega sobie prawo niewyptacenia poszczegdlnych transz
grantu w terminie wynikajagcym z harmonogramu ptatnosci.

3. Grantobiorca zobowigzany jest do zwrotu catosci lub czesci Grantu w przypadku wykorzystania go
niezgodnie z umowa o powierzenie Grantu oraz zwrotu niewydatkowanej czesci w przypadku
niezrealizowania danego etapu dziatan lub wykonaniu zadan niezgodnie z zatozeniami projektu.
Grantodawca dokonuje zwrotu w sposdb okreslony w § 14 ust. 1 niniejszej procedury.
Zobowigzanie do zwrotu Grantu zawarte bedzie w tresci umowy o powierzenie Grantu i otrzyma
brzmienie o nastepujacej tresci: ,W przypadku rozwigzania umowy Grantobiorca zobowigzany
jest do zwrotu catosci otrzymanego Grantu, w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy.
Grantodawca, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu naleznosci. Grantobiorca w
terminie 14 dni kalendarzowych od daty doreczenia mu wezwania dokonuje zwrotu naleznosci na
rachunek bankowy wskazany w wezwaniu".

§ 13. ZASADY DOTYCZACE MONITOROWANIA | KONTROLI GRANTOW

1. Grantodawca na biezgco bedzie prowadzit monitoring realizacji zadan w przedsiewzieciu
grantowym, w tym wydatkowania przekazanej transzy grantu.

2. Grantobiorcy zobowigzani sg do poddania sie czynnosciom zwigzanym z monitoringiem,
ewaluacja i kontrolg, prowadzonym przez Grantodawce oraz inne instytucje do tego uprawnione.

3. Planowane s3 nastepujace formy monitorowania i kontroli realizacji przedsiewziecia grantowego:

a) kontakty z Grantobiorcami poprzez e-mail, telefon, spotkania on-line, udziat w szkoleniach on-
line organizowanych przez Grantodawce oraz innych formach wsparcia;

b) w przypadku bezposrednich wizyt Grantobiorcy bedg informowani telefonicznie lub poprzez e-
mail przez Grantodawce z wyprzedzeniem minimum 3 dni roboczych o terminie monitoringu
badz kontroli.

4. Grantodawca przewiduje mozliwos¢ przeprowadzenia wizyt monitorujgcych na miejscu oraz
przeprowadzenie badan i ankiet wsrdd pracownikdw poradni psychologiczno-pedagogicznych,
szkot i przedszkoli, do ktérych uczeszczaja dzieci/uczniowie objeci wsparciem. Zaktada sie
mozliwo$¢é monitorowania prowadzonych przez Grantobiorce dziatan réwniez w sposdb zdalny.

5. Grantobiorcy umozliwig dostep do wszelkich informacji, materiatéw i dokumentacji, zwigzanych z
realizacjg umowy o powierzenie grantu.

6. W toku realizacji zadania oraz po jego zakornczeniu do czasu ustania obowigzkéw wynikajgcych z
umowy o powierzenie grantu moze by¢ przeprowadzona kontrola przedsiewziecia grantowego.

7. Kontrola przeprowadzana jest przez osoby upowaznione, zaréwno w siedzibie Grantobiorcy, jak i
W miejscu realizacji zadania.

8. Grantobiorca zobowigzuje sie do usuniecia btedéw wykazanych podczas prowadzonych wizyt
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monitoringowych oraz kontroli, ztozenia wyjasnien i wymaganych dokumentéw w wyznaczonym
terminie, nie krétszym niz 5 dni roboczych.

9. Grantodawca przewiduje mozliwos¢ przeprowadzenia ewaluacji. Grantobiorca jest zobowigzany
do udzielenia wszelkich wymaganych informacji, wyjasnien oraz udostepnienia dokumentacji
przedsiewziecia grantowego.

§ 14. ZASADY DOTYCZACE ODZYSKIWANIA GRANTOW W PRZYPADKU ICH
WYKORZYSTANIA NIEZGODNIE Z CELAMI PRZEDSIEWZIECIA GRANTOWEGO

1. Grantodawca wezwie Grantobiorce do zwrotu catosci lub czesci grantu, w przypadku:

a) stwierdzenia nieprawidtowosci na podstawie dokumentéw przedktadanych przez
Grantobiorce;

b) niewywigzania sie z obowigzku przedtozenia wtasciwych dokumentéw;

c) stwierdzenia w wyniku monitoringu lub czynnosci kontrolnych, ze grant zostat wykorzystany
niezgodnie z przeznaczeniem, z naruszeniem procedury, z naruszeniem zasad wynikajgcych z
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub z umowy o powierzenie grantu;

d) grant zostat pobrany nienaleznie.

2. Zwrot czesci grantu moze nastgpi¢ w formie przelewu srodkéw na konto wskazane przez
Grantodawce lub pomniejszenia wyptaty kolejnej transzy o ile taka jest planowana. O formie
zwrotu decyduje Grantodawca w porozumieniu z Grantobiorca.

3. Za prawidtowo zrealizowany cel przedsiewziecia grantowego i konkursu grantowego uznaje sie
sytuacje, gdy Grantobiorca osiggnie 100%, wskaznikéw rezultatu i produktu, przypisanych im
kwot za rezultat w okresach realizacji przedsiewziecia grantowego i przedstawi dokumenty
potwierdzajgce osiggniecie wskaznikdw rezultatéw i produktéw, o ktérych mowa w § 13 ust. 2
oraz gdy zostang one zatwierdzone przez Grantodawce. W przeciwnym przypadku Grantobiorca
jest zobowigzany do zwrotu catosci otrzymanego grantu.

4. Grantobiorca jest zobowigzany do zwrotu czesci wyptaconych srodkdéw, w przypadku:

a) podwdjnego finansowania;
b) nieosiggniecia efektow zaktadanych do zrealizowania w przedsiewzieciu grantowym, pod
warunkiem ze nie istnieje zagrozenie nieosiggniecia wskaznikdw rezultatu i produktu.

5. Do kwoty grantu podlegajgcego zwrotowi Grantobiorca doliczy odsetki liczone jak dla zalegtosci
podatkowych?, od dnia przekazania $rodkéw finansowych, podlegajgcych zwrotowi.
Grantobiorca, na pisemne wezwanie Grantodawcy, zwraca srodki Grantu wraz z odsetkami, w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zwrotu, na rachunek bankowy

1 0d jednostek samorzadu terytorialnego, na mocy ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego, nie jest wymagany zwrot sSrodkéw z tytutu odsetek
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Grantodawcy wskazany w umowie grantowe;j.

6. W sytuacji, gdy z przyczyn lezacych po stronie Grantobiorcy, Instytucja Posredniczaca natozy na
Grantodawce korekte finansowg z tytutu niewtasciwego wykorzystania przez Grantobiorce
Grantu, na Grantobiorce zostanie natozona korekta finansowa w wysokosci odpowiadajgce;j
wysokosci korekty finansowej natozonej przez Instytucje Posredniczgcy na Grantodawce za
niewtasciwe wykorzystanie grantu przez Grantobiorce. W przypadku, gdy Grantobiorca nie
dokona zwrotu w wyznaczonym terminie, od kwoty podlegajgcej zwrotowi naliczane beda
odsetki ustawowe za opdznienie, a Grantodawca podejmie czynnosci zmierzajgce do odzyskania
srodkow, w szczegdlnosci z wykorzystaniem zabezpieczenia. Koszty czynnosci zmierzajacych do
odzyskania nieprawidtowo wykorzystanych srodkéw Grantu obcigzajg Grantobiorce. Szczegétowe
zasady postepowania w sprawie odzyskiwania Grantéw, w przypadku ich wykorzystania
niezgodnie z celami, okresli umowa o powierzenie Grantu.

§ 15. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Grantodawca w umowie powierzenia grantu, na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28 ust. 1
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych —w skrécie RODO), powierzy Grantobiorcy przetwarzanie
danych osobowych uczestnikdw przedsiewziecia grantowego, w celu realizacji przedsiewziecia
grantowego w szczegoélnosci w celach:

a) przekazywania informacji merytorycznych i organizacyjnych miedzy Grantodawcg,
Grantobiorcg i innymi uczestnikami przedsiewziecia grantowego,

b) wsparcia udzielanego uczestnikom przedsiewziecia grantowego,
c) ewaluacji,

d) monitoringu,

e) kontroli,

f)  audytu,

g) sprawozdawczosci,

h) dziatan informacyjno-promocyjnych.

2. Grantobiorca zobowigzany bedzie do przestrzegania przepiséw RODO, ustawy z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz innych przepiséw
wykonawczych.

3. Przetwarzanie danych bedzie odbywac sie zgodnie z RODO. Podstawg prawng przetwarzania jest
koniecznos¢ realizacji obowigzkdw spoczywajgcych na Ministrze Funduszy i Polityki Regionalnej
na podstawie przepiséw prawa europejskiego i krajowego (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz fakt, ze
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przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledédw zwigzanych z waznym interesem publicznym,
wynikajgcym z przepiséw prawa (art.9 ust.2 lit. g RODO). Obowigzki te wynikajg m.in. z przepiséw
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 818 z pézn. zm.) i
przepiséw prawa europejskiego, w szczegélnosci:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego, oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcego Rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, s. 470), rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1316/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego
instrument ,,tgczac Europe”, zmieniajgcego rozporzgdzenie (UE) nr 913/2010 oraz
uchylajgcego rozporzadzenie (WE) nr 680/2007 i (WE) nr 67/2010 (Dz. Urz. UE L 348 z
20.12.2013 r.,s. 129 z pdin. zm.);

c) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych
do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi;

d) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 966/2012 z dnia
25 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu
ogolnego Unii oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002.

§ 16. PRAWA AUTORSKIE

1. Grantobiorca przenosi na Grantodawce wytgczne, nieograniczone prawa autorskie majgtkowe do
utworow wytworzonych w ramach realizacji przedsiewziecia grantowego oraz zezwala na
wykonywanie praw zaleznych do Utwordw, w tym prawo do udzielania takiego zezwolenia
podmiotom trzecim.

2. Szczegotowy zakres przeniesienia praw autorskich, w tym pola eksploatacji okresla umowa o
powierzenie grantu.

3. W przypadku zlecania cze$ci zadanh w ramach realizacji przedsiewziecia grantowego podmiotowi
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trzeciemu, obejmujgcych m.in. opracowanie utworu, Grantobiorca zobowigzuje sie do
uwzglednienia w umowie z podmiotem trzecim klauzuli przenoszacej autorskie prawa majatkowe
oraz prawa zalezne do ww. utworu na Grantobiorce co najmniej na polach eksploatacji
wskazanych pisemnie Grantobiorcy przez Grantodawce.

. Umowy, o ktérych mowa powyzej, sg sporzadzane z poszanowaniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1062, z pézn. zm.).

§ 17. OBOWIAZKI INFORMACYINE

. Grantobiorca zobowigzany jest do wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych
zgodnie z umowa o powierzenie grantu, w szczegdlnosci do stosownego informowania o
realizowanym przez niego przedsiewzieciu i stosowania wtasciwych oznaczen, zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami.

. Obowigzki informacyjne i promocyjne Grantobiorcéw — wynikajace z ogélnych zasad dotyczacych
informacji i promocji w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj — bedg zawarte w
umowie 0 powierzenie grantu.

§ 18. POSTANOWIENIA KONCOWE

. Niniejsze procedury obowigzujg od dnia zatwierdzenia przez Instytucje Posredniczgcg —
Ministerstwo Edukacji i Nauki.

. Grantodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszych procedur po uprzednim zatwierdzeniu
zmian przez Instytucje Posredniczacg, w tym w szczegdlnosci zmiany, dodania, uchylenia
poszczegdlnych postanowien lub jego uzupetnienia, w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw
realizacji projektu lub dokumentéw programowych oraz innych okolicznosci, ktérych nie dato sie
przewidzie¢ przy jego uchwalaniu lub koniecznosci prawidtowej realizacji projektu. W przypadku
zmiany procedury Grantodawca zamieszcza na stronie internetowej informacje o zmianie,
aktualng tres¢ procedury, uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje.

. Tres¢ procedur zamieszczona bedzie na stronie www.ore.edu.pl oraz dostepna w siedzibie

Grantodawcy.
. Biuro projektowe Grantodawcy miesci sie przy ul. Polnej 46a w Warszawie (00-644).

. Grantodawca zastrzega sobie prawo do anulowania naboru, w szczegdlnosci w przypadku
wprowadzenia istotnych zmian w przepisach majgcych wptyw na warunki przeprowadzenia
naboru, zdarzen o charakterze sity wyzszej, w przypadkach wystgpienia ryzyka nieefektywnego
wydatkowania Srodkéw finansowych przewidzianych na nabér lub w innych uzasadnionych
przypadkach.

Procedura opracowana przez: Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
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