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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych - pozaszkolna forma ksztatcenia ustawicznego, ktérej program nauczania uwzglednia podstawe programowa ksztatcenia w zawodach
w zakresie jednej kwalifikacji. Obowigzujace przepisy definiujg formy pozaszkolne jako formy uzyskiwania i uzupetniania wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w placéwkach ksztatcenia ustawicznego, placéwkach ksztatcenia praktycznego oraz osrodkach doksztatcania i doskonalenia zawodowego. Do form pozaszkolnych
zaliczamy takze kwalifikacyjne kursy zawodowe.

Szczegodtowe warunki organizaciji kursdw umiejetnosci zawodowych i akredytacji osrodkéw, centrow ksztatcenia i szkét uprawnionych do prowadzenia kurséw Umiejetnosci
zawodowych, a takze warunki, organizacje, tryb prowadzenia ksztatcenia w poszczegdlnych formach pozaszkolnych, wymogi programu nauczania, sposoby potwierdzania
uzyskanych efektéw ksztatcenia, wzory dokumentéw wydawanych po ukonczeniu ksztatcenia prowadzonego w formach pozaszkolnych, okresla:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 316); Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa
branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 391);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowych warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego
oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.U. z 2019 r. poz. 1707)

Kurs umiejetnosci zawodowych moze byé prowadzony przez:

publiczne i niepubliczne szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe, z wyjgtkiem szkot artystycznych — w zakresie zawodow, w ktérych ksztatcg, oraz w zakresie
innych zawodéw przypisanych do branz, do ktérych nalezg zawody, w ktorych ksztaici szkota,

publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego i centra ksztatcenia zawodowego,

instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalnos$¢
edukacyjno-szkoleniowg.

1.1 Charakterystyka kursu

Kurs umiejetnosci zawodowych w zakresie jednostki efektéw ksztatcenia SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu, moze by¢ realizowany w formie:

stacjonarnej — 30 godzin — zajecia odbywajg sie 3 lub 4 dni w tygodniu po min. 6 godzin dziennie,
zaocznej — 20 godzin — zajecia odbywajg sie, co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach, — co tydzien przez 3 dni.
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e przy wykorzystaniu technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢. W takim przypadku liczba godzin kursu moze ulec zmniejszeniu o 25 % z catej puli godzin
przewidzianej dla tej kwalifikaciji.

Przy realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zapewnic¢ nalezy:
e dostep do oprogramowania, ktére umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami lub uczestnikami a osobami prowadzgcymi zajecia;
e materialy dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé;

e biezacg kontrole postepdéw w nauce stuchaczy lub uczestnikow, weryfikacje ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w formie i terminach ustalonych
przez podmiot prowadzgcy ksztatcenie;

e biezgca kontrole aktywnosci oséb prowadzacych zajecia.

Biorac pod uwage powyzsze, przed rozpoczeciem kwalifikacyjnego kursu zawodowego obowigzkowo nalezy zorganizowaé¢ szkolenie dla uczestnikow zaje¢, po
ukonczeniu, ktérego powinni posiada¢ wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na samodzielne korzystanie z platformy edukacyjne;j.

Liczba stuchaczy uczestniczacych w kwalifikacyjnym kursie zawodowym powinna wynosié nie wiecej niz 20 osob.

Kurs jest czescig kwalifikacji SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu dla zawodu technik-logistyk, pozwoli osobom zainteresowanym nabywaniem wiedzy i umiejetnosci
z jednej kwallifikacji, uczy¢ sie i potwierdza¢ efekty ksztatcenia (uzyska¢ stosowne zaswiadczenie) stosunkowo szybko. Zazwyczaj na te forme ksztatcenia decydujg sie
osoby wykonujgce prace w waskim zakresie lub osoby zamierzajgce stopniowo uzyskiwac i potwierdza¢ kwalifikacje, w kolejnych formach ksztatcenia. Jest to rozwigzanie
wychodzgce naprzeciw potrzebom osob dorostych, podejmujgcych dalsze ksztatcenie lub doskonalenie w trakcie pracy zawodowej.

1.2. Struktura programu

Program o strukturze liniowej-przedmiotowej, opracowany zostat na 90 godzin zaje¢ dydaktycznych. Przedmiot dzieli sie na dziaty. Wyodrebnione w programie nauczania
dziaty sg realizowane w postaci ksztatcenia teoretycznego.

Program nauczania kwalifikacji SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu, realizowany na kursie umiejetno$ci zawodowych, jako jednej z wielu kwalifikacji SPL.01.
Obstuga magazynéw, dla zawodu technik-logistyk w branzy spedycyjno-logistycznej (SPL), jest wyodrebnionym dziatem w zawodzie szkolnictwa branzowego. Wszystkie
elementy programu nauczania sg elementami podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, wtasciwymi dla danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie.

1.3. Charakterystyka programu

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynujest jest jednym z kurséw umiejetnosci wchodzacych w skiad kwalifikacji
SPL.01 w ramach, ktérej wyrdzniono takze nastepujgce kursy umiejetnosci zawodowych:

e SPL.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
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e SPL.01.2. Podstawy logistyki

e SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu

e SPL.01.4. Przechowywanie zapasow

e SPL.01.5. Przyjmowanie i wydawanie zapaséw

e SPL.01.6. Zabezpieczanie majgtku

e SPL.01.7. Obstugiwanie klientéw i kontrahentow
e SPL.01.9. Kompetencje personalne i spoteczne

Ukohczenie wszystkich kurséw umiejetnosci zawodowych w ramach kwalifikacji SPL.01 umozliwia uzyskanie swiadectwa potwierdzajgcego kwalifikacje oraz dyplomu
zawodowego, po zdaniu egzamindw zawodowych i oraz uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie srednim zawodowym.

Z zatozenia program kierowany jest do podmiotéw prowadzacych ksztatcenie w zawodzie technik-logistyk, zapewniajgcych pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby umozliwi¢ uzyskanie wszystkich efektow ksztatcenia wymienionych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do realizowania zadan zawodowych.

W przypadku podejmowania ksztatcenia w formie Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego osobie, ktéra ukonczyta Kurs Umiejetnosci Zawodowych i posiada stosowne
zaswiadczenie, przystugujg zwolnienia z nauki kwalifikacji zaliczonych, po ztozeniu wniosku o takie zwolnienie w szkole/placoéwce prowadzgcej kurs. Dyrektor
szkoty/placowki prowadzgcej KKZ po rozpatrzeniu wniosku ustala zakres zwolnienia. Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych zdobyte wyksztatcenie uprawniajgce do
zwolnienia z realizacji czesci efektow ksztatcenia okreslajg odrebne przepisy. W takim przypadku stuchacz nie uczestniczy we wskazanych przez dyrektora
szkoty/placowki zajeciach, a nauczyciel zalicza mu te zajecia i wystawia ocene w sposob okreslony w statucie szkoty. Wplywa to znacznie na skrécenie czasu ksztafcenia.

1.4. Cele kierunkowe programu

Celem ksztalcenia w zakresie wyodrebnionej kwalifikacji w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczgcych sie do wykonywania pracy zawodowej

i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy. Absolwent kursu umiejetnosci zawodowych powinien legitymowac sie petnymi kwalifikacjami zawodowymi,
a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych uprawnieh zawodowych. Szkofa lub placéwka oswiatowa prowadzgca kurs umiejetnosci zawodowych, moze réwniez
zaoferowaé uczniowi przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnieh zawodowych, dodatkowych umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji - (cele ksztatcenia branzowego z rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdw

i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego).

Opracowany program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych w zakresie SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu, moze dalej kontynuowaé nauke w zakresie
kazdej kwalifikacji SPL, co umozliwia osiggng¢ co najmniej nastepujace cele przygotowania zawodowego:

e przygotowanie uczgcych sie do zycia w warunkach wspotczesnego Swiata;
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e wykonywanie pracy zawodowej w branzy spedycyjno-logistycznej;
e aktywne funkcjonowanie na zmieniajgcym sie rynku pracy;
e wykonywania prac zwigzanych z procesami logistycznymi w magazynach;

e zaliczy¢ jeden z etapdw zdobywania kwalifikacji w branzy spedycyjno-logistycznej.

1.5. Wymagania wstepne dla kursantéw
Uczestnikami kwalifikacyjnego kursu zawodowego mogg by¢:
e osoby doroste, ktére spetnity obowigzek szkolny (ukonczyly, co najmniej 7/8-klasowg szkote podstawowg lub gimnazjum);

e 0soby niepetnoletnie, ktére ukonczyly gimnazjum, majg skonczone 15 lat, ale ze wzgledéw zdrowotnych lub spowodowanych sytuacjg zyciowa nie mogg podjaé
nauki w szkole ponad gimnazjalnej;

e 0soby spetniajgce warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie przypadkow, w ktérych do publicznej lub
niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkow, w ktérych osoba, ktéra ukonczyta osmioletnig szkote
podstawowg, moze spetnia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz.U. 2017 poz. 1562 z p6zn. zm.).

e osoby z dysfunkcjami czy niepetnosprawne spetniajace szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w zakresie danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie, okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 316, z pdzn. zm.)

Na kwalifikacyjny kurs zawodowy przyjmuje sie kandydatow, ktérzy muszg posiadaé aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do ksztatcenia w zawodzie,
w ktérym wyodrebniono dang kwalifikacje i/lub orzeczenia lekarskie w zakresie kwalifikacji, dla ktérej podstawa programowa przewiduje uzyskania konkretnych
umiejetnosci i/lub orzeczenie psychologiczne.

1.6. Odniesienie do rynku pracy

Szkota lub placéwka oswiatowa prowadzgca kwalifikacyjny kurs zawodowy moze réwniez zaoferowac uczniowi przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien
zawodowych, dodatkowych umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji - (cele ksztatcenia branzowego
z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego).

Opracowany program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwi osiggnaé, co najmniej nastepujace cele ksztatcenia zawodowego:
e przygotowanie uczgcych sie do zycia w warunkach wspodtczesnego Swiata;

e przygotowanie do wykonywania pracy zawodowej w branzy spedycyjno-logistycznej;

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu
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e przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy;

e przygotowanie do wykonywania prac zwigzanych z procesami logistycznymi w gospodarce;

e przygotowanie do zaliczenia jednego z etapdw zdobywania petnych kwalifikacji w branzy spedycyjno-logistycznej;
e monitorowania poziomu i stanu zapaséw;

e obstugiwania programéw magazynowych;

e prowadzenia dokumentacji magazynowej;

e monitorowania proceséw produkcyjnych i dystrybucyjnych

Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego, po zaliczeniu wszystkich czesci kwalifikacji SPL.01 technik-logistyk, magazynier-logistyk, otrzymuje stosowne
zaswiadczenie i moze znalez¢ zatrudnienie, jako:

o logistyk,
e spedytor,
e magazynier,
e operator urzadzen transportu bliskiego, takich jak wozki jezdniowe, suwnice, zurawie (po uzyskaniu odpowiednich uprawnien),
e organizator pracy magazynow,
e wykonawca prac zwigzanych z monitorowaniem przebiegu proceséw magazynowych,
e dyspozytor urzadzeh transportu bliskiego.
Na zwiekszenie szanse zatrudnienia lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej bedg miaty wptyw ukoriczone kursy w zakresie:
e obstugi komputera,
e obstugi wybranych programéw magazynowych,
e metod ksztatcenia dorostych w formach pozaszkolnych,
e operatora wézkow jezdnych,
e Qperatora suwnicy,
e operatora zurawia,

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu
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e obstugi kas fiskalnych,

e prawa jazdy kategorii B i C1,

e innych jezykow obcych,

e pedagogicznym,

¢ wykonywania czynnosci magazynowych.
Bliska wspotpraca szkot oraz placowek oswiatowych prowadzgcych kwalifikacyjne kursy zawodowe z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia,
odpowiadajgcego potrzebom wspotczesnej gospodarki. Szkota oraz placéwka oswiatowa prowadzaca kwalifikacyjny kurs zawodowy powinna realizowa¢ to ksztatcenie
W oparciu o wspétprace z pracodawcami, a praktyczna nauka zawodu powinna odbywac sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy
u pracodawcéw, a takze w centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach ksztatcenia ustawicznego.

2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

2.1. Pogrupowane efekty ksztatcenia - tabela 6i 7

Tabele 6 i 7 stanowig zatgczniki do programu.

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe - tabela 8

Tabela 8 stanowi zatgcznik do programu.
2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 1 Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

Nazwa zajec¢ Liczba zaje¢ Uwagi o realizacji
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu 90 Szkolenie teoretyczne
Liczba godzin zajeé 90

3. Cele ksztatcenia KUZ
Absolwent kurs umiejetnosci zawodowych posiada jedng z wymaganych kwalifikacji przygotowujgcej do wykonywan zadan zawodowych takich jak:

e planowanie i organizowanie pracy zgodnie z zasadami bhp i ochrony p-poz,

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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planowanie i organizowanie prac zwigzanych z procesem logistycznym w tancuchach dostaw,
zarzgdzanie gospodarkg materiatowg,

zarzgdzanie gospodarkg odpadami,

stosowac zasady odpowiedzialnosci zawodowej,

optymalizowania dziatalnosci przedsiebiorstwa logistycznego,

przestrzegania zasad kultury i etyki,

organizowania bezpiecznej pracy zespotu w przedsiebiorstwie logistycznym,

wykonywania zadan zawodowych z wykorzystaniem technologii informacyjnej.

4. Program nauczania dla przedmiotu organizowanie pracy magazynu.

4.1. Cele ogdlne przedmiotu

Nabywanie umiejetnosci zarzgdzania procesami magazynowymi;

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami w zarzgdzaniu zapasami;

Poznanie rodzajow, budowy i funkcji magazynéw w procesach gospodarczych;
Poznanie urzadzen i wyposazenia magazynowego;

Poznanie przyczyn gromadzenia zapaséw;

Wdrazanie do wykorzystania wskaznikéw do wykonywania zadan logistycznych;
Sporzadzanie dokumentacji magazynowej;

Poznanie zasad funkcjonowania centrum dystrybucji, kanatéw dystrybuciji, sieci dostaw.

4.2. Cele szczego6towe przedmiotu

Uczestnik/stuchacz potrafi:

opisa¢ gospodarke zapasami i gospodarke magazynowa;
omowic rodzaje, funkcje magazynow i centréw dystrybucii;

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu
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scharakteryzowac¢ zapasy w magazynie;
sklasyfikowac zapasy;
opisac zasady zarzgdzania zapasami;
okresli¢ elementy sktadowe zapasow;
okresli¢ krzywg czasu zapasoéw;
scharakteryzowa¢ procesy magazynowe;
opisac¢ zagospodarowanie magazynu zgodnie z przyjetym uktadem technologicznym;
zabezpieczy¢ zapasy przed zniszczeniem, ubytkami, kradzieza;
okresli¢ przeptyw informacji w zarzadzaniu magazynem i zapasami;
charakteryzowa¢ metody zarzgdzania zapasami;
dobrac wskazniki do badania poziomu struktury zapasu i dynamiki zapasow;
zastosowaé system odnawiania zapaséw;
obliczy¢ rotacje zapasoéw;
wymieni¢ czynniki wptywajgce na wielkos¢ zapaséw i strukture zapasu;
zoptymalizowa¢ zagospodarowanie powierzchni i przestrzeni magazynoweyj;
obliczy¢ pojemnos$c¢ i wspotczynnik wypetnienia magazynu;

scharakteryzowa¢ urzgdzenia i wyposazenie magazynu;

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

zastosowacé znaki (zasadnicze, informacyjne, manipulacyjne, niebezpieczenstwa) w magazynie;

wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakos¢ pracy;

przeprowadzi¢ kontrole stanu magazynowego;

zoptymalizowac¢ prace magazynu.

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu
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4.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 2 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Unia Europejska =

Xiowe

* *

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 *

Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty ksztatcenia
stfuchacz/uczestnik

Kryteria weryfikacji
stuchacz/uczestnik

Oczekiwane efekty uczenia sie —
stuchacz/uczestnik potrafi

Podstawowe pojecia
dotyczace
magazynow

i magazynowania

20

1) charakteryzuje rodzaje
i funkcje magazynow

i centrow dystrybuc;ji

W procesach
gospodarczych

1) wyjasnia znaczenie magazynéw

i magazynowania w procesach produkciji,
dystrybucji, w tym wymiany towarowej
2) wyjasnia znaczenie magazynow

i magazynowania dla gospodarki

i bezpieczenstwa panstwa

3) klasyfikuje magazyny wedtug réznych
kryteriow

4) wyjasnia role i znaczenie centrum
dystrybucji i centrum logistycznego

W procesie przeptywu towarow

logistycznym

magazynow i centréw dystrybucji

5) wyjasnia role punktu rozdziatu w procesie

id
6) okresla czynniki wptywajgce na lokalizacje A

definiowa¢ pojecia: magazynowanie, magazyn, sktadowanie,
modut magazynowy, pole odktadcze, gniazdo regatowe, luz
manipulacyjny, droga manipulacyjna

wymieni¢ procesy magazynowe

omowic¢ funkcje realizowane przez magazyny

w przedsiebiorstwie i sieci dostaw

klasyfikowa¢ magazyny wedtug réznych kryteriow

rozrozniaé postacie budynkéw magazynowych

dokonac¢ podziatu magazynow ze wzgledu na postac
przechowywanych towaréw,

dokonac podziatu magazynow ze wzgledu na postaé
przechowywanych materiatéw

wyszczegolni¢ elementy sktadowe systemu magazynowania
tadunkowych w strefie sktadowej

okre$li¢ znaki i oznaczenia stosowane w magazyniewymieni¢
czynniki majgce wptyw na organizacje produkcji

omoéwié typy organizacji produkcji, proces planowania
produkcji

podaé formy organizacji produkc;ji

wyjasni¢ pojecia: partia produkcyjna, cykl produkcyjny
omowi¢ miejsca powstawania zapaséw w procesie
produkcyjnym

podac definicje magazynu przedprodukcyjnego

omowic przebieg partii produkcyjnej

obliczy¢ okresy technologiczne wykonania partii produkcyjnej
narysowac cyklogram i wyznaczy¢ cykle produkcyjne
sformutowaé wnioski w zakresie trwania cyklu produkcyjnego

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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wyposazenie

urzadzenia i wyposazenie

zapasow zgodnie z przyjetym systemem

Temat zaieé Liczba [Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie —
Je godzin [stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik potrafi
Rodzaje zapasow 10 2) charakteryzuje zapasy [1) rozréznjg zapasy w procgsach produkcji, |e charakteryzowac zapasy w procesie produkcji
W magazynie dystr)./byc!l I magazynowania _ ] e wymieni¢ metody optymalizacji zapaséw w produkcji
2) wyjasnia potrzebe utrzymania zapasow e znac istote i metody sterowania zapasami
W magazynie e dokonac podziatu zapasu produkcyjnego
;3) \_/vymifar?ia czyn,niki decydujgce o strukturze |, sterowaé zapasami w produkcji
i wielkosci zapasow e omawia¢ podstawowe modele optymalizacji zapaséw
e obliczy¢ zapasy produkcji w toku
e obliczy¢ optymalng wielko$¢ zamowienia
Gospodarka 10 3) optymalizuje 1) opisuje strefy magazynowe e wyjasni¢ znaczenie magazynéw w procesie produkciji,
zapasami zagospodarowanie z uwzglednieniem réznych uktadow dystrybucji.
powierzchni i przestrzeni technologicznych e wymieni¢ czynniki lokalizacji magazynu
magazynowe 2) rozroznia uktady technologiczne e wyjasnic role punktu rozdziatu w procesie logistycznym
magazynow e omowi¢ czynniki wptywajgce na lokalizacje magazynu w sieci
3) opisuje zagospodarowanie magazynu dostaw
zgodnie z.przyjetym ukladem e omowi¢ uktady technologiczne magazynu
technologicznym o omowi¢ parametry strefy skladowania
4) wyj_asnla wpiyw uktadu stref na o opisa¢ strefy magazynowe
funkcjonowanie magazynu e .
. Js o e omowic rozplanowanie magazynu
5) okresla wskazniki optymalizacji . o .
. . - . |» oznaczyC lokalizacje w magazynie
zagospodarowania powierzchni i przestrzeni . o
. omowi¢ metody lokalizacji jednostek
magazynowe;j . o .
. . . omowic sposoby utozenia i pietrzenia jednostek tadunkowych
6) stosuje metody wyznaczania najlepszego o i
rozwigzania w zakresie zagospodarowania om.ov’wc.:lfronty zatadunkowe | wy+adur.1kowe .
powierzchni i przestrzeni magazynowej e wyjasni¢ wptyw uktadu stref na funkcjonowanie magazynu
e obliczy¢ parametry strefy sktadowania
e okresli¢ wskazniki optymalizacji zagospodarowania
powierzchni i przestrzeni magazynowe;j
e stosowac wskazniki optymalizacji zagospodarowania
przestrzeni magazynowej
e obliczy¢ objetos$¢ i wspdtczynnik wypetnienia magazynu
Techniczne 20 4) charakteryzuje 1) stosuje urzadzenia do sktadowania e klasyfikowaé wyposazenie magazynu

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty ksztatcenia
stuchacz/uczestnik

Kryteria weryfikacji
stuchacz/uczestnik

Oczekiwane efekty uczenia sie —
stuchacz/uczestnik potrafi

magazynow

magazynowe stuzgce do
wykonywania zadan
zawodowych

sktadowania zapasow

2) opisuje urzadzenia pomiarowe stosowane
W magazynie

3) opisuje urzgdzenia pomocnicze

W magazynie

4) opisuje srodki transportu wykorzystywane
W magazynach

5) dobiera urzadzenia pomiarowe do
okreslania ilosci i jakosci zapaséw

6) dobiera urzgdzenia pomocnicze do
wykonania zadan zawodowych w magazynie
7) stosuje urzgdzenia pomocnicze

W procesach magazynowych

8) stosuje urzadzenia transportu bliskiego do
przemieszczania zapasOw w magazynie

9) okresla zalezno$¢ miedzy
zagospodarowaniem przestrzeni
magazynowej, doborem urzgdzenh
technicznych i srodkéw transportu,

a efektywnos$cig pracy magazynu

charakteryzowaé¢ wyposazenie techniczne w procesie
magazynowania

opisa¢ urzgdzenia pomocnicze w magazynie

omowic¢ wyposazenie specjalne w magazynie
charakteryzowac $rodki transportu wykorzystywane

w magazynie

charakteryzowac¢ urzadzenia transportu bliskiego do
przemieszczania zapasOw w magazynie

omoéwi¢ metody wyznaczania najlepszego rozwigzania
zakresie zagospodarowania powierzchni

okresli¢ sposoby sktadowania towarow w magazynie
omowic systemy komisjonowania

omowi¢ magazyny samonosne i ich wyposazenie

okresli¢ czas realizacji zadan

realizowac dziatania w wyznaczonym czasie

dobra¢ urzgdzenia do sktadowania zapasoéw zgodnie

Z przyjetym systemem sktadowania zapaséw

stosowac¢ urzadzenia pomocnicze do wykonywania zadan
zawodowych w magazynie

stosowaé metody wyznaczania najlepszego rozwigzania
zakresie zagospodarowania powierzchni i przestrzenia
magazynowe;j

podawac przyktady wplywu zmiany na rézne sytuacje zycia
spotecznego i gospodarczego

proponowac sposoby rozwigzywania problemow zwigzanych
z wykonywaniem zadan zawodowych w nieprzewidywalnych
warunkach

stosowa¢ wskazniki optymalizacji wykorzystania urzgdzen

i wyposazenia w magazynach

Procesy magazynowe

10

5) charakteryzuje procesy
magazynowe

1) wymienia procesy magazynowe
2) opisuje czynno$ci wykonywane

wymienic¢ i opisac strefy magazynowe
opisa¢ czynnosci w strefie przyjeé

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty ksztatcenia
stuchacz/uczestnik

Kryteria weryfikacji
stuchacz/uczestnik

Oczekiwane efekty uczenia sie —
stuchacz/uczestnik potrafi

W poszczegdlnych strefach magazynowych
3) wskazuje etapy postepowania podczas
wykonywania proceséw magazynowych

opisa¢ czynnosci w strefie skladowania
opisa¢ czynnosci w strefie kompletacji
opisa¢ czynnosci w strefie wydan

opisac uktady technologiczne magazynéww

Procesy zarzgdzania
zapasami.

6) charakteryzuje proces
zarzgdzenia zapasami
i magazynem

1) okres$la wptyw przeptywu informacji na
zarzgdzanie magazynem i zapasami

2) dobiera systemy wspomagajace
zarzgdzanie magazynem

3) wyjasnia wptyw systeméw informatycznych
na efektywnos$¢ zarzgdzania magazynu
4) opisuje metody zarzgdzania zapasami
5) dobiera metody wspomagajgce proces
zarzgdzania zapasami

6) stosuje metody wspomagajgce proces
zarzagdzania zapasami

7) rozréznia czynniki majgce wptyw na
wielko$¢ i strukture zapaséw w réznych
podmiotach gospodarujgcych

8) wyjasnia wplyw réznych czynnikéw na
wielko$¢ i strukture zapaséw

zastosowaé¢ metode ABC liczby pobranh

zastosowac¢ metode ABC liczby wydan pozyc;ji
asortymentowych

zastosowacé metode dwukryterialna pobran i wydan
okresli¢ parametry strefy sktadowania

omowi¢ metody lokalizacji jednostek fadunkowych w strefie
skladowej

metoda statych i wolnych miejsc

omowic: system ciggtego przegladu, system ciggtego
przegladu, system okresowego przeglgdu, system min-max,
system zapasu jednookresowego

wymienic typowe wskazniki oceny zapasow

okresli¢ koszty zamdéwienia i utrzymania zapaséw

okresli¢ koszty funkcjonowania magazynu

wyjasni¢ pojecie efektu byczego bicza

1) przestrzega zasad
kultury i etyki

2) przewiduje skutki
podejmowanych dziatanh;
3) jest otwarty na zmiany
4) potrafi radzi¢ sobie ze
stresem

5) aktualizuje wiedze

i doskonali umiejetnosci
zawodowe

6) przestrzega tajemnicy

zawodowej

1) przedstawia konsekwencje
nieprzestrzegania tajemnicy zwigzanej

z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
2) rozroznia etapy planowania zadan

3) dobiera zasoby rzeczowe, finansowe

i ludzkie do wykonania planowanych zadan
4) stosuje techniki organizacji czasu pracy

5) sporzgdza harmonogram wykonania zadan ||

6) monitoruje wykonanie planu

®
7) wprowadza zmiany do planu na podstawie

wynikéw monitorowania

8) opracowuje wnioski na podstawie oceny

stosowac¢ zasady kultury osobiste;j

stosowac¢ zasady etyki zawodowe;j

dazy¢ do realizacji zadan

wskazac¢ sposoby rozwigzania problemu

wskazac¢ dziatania zgodnie z wkasnymi pomystami
przedstawi¢ innowacyjne rozwigzania problemoéw
zanalizowac rezultaty dziatan

podejmowac kolejne dziatania w celu realizacji zadania
zweryfikowa¢ postepowanie uwzgledniajgc nowe zatozenia
zachodzace w branzy

podejmowacé nowe wyzwania zawodowe

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty ksztatcenia
stuchacz/uczestnik

Kryteria weryfikacji
stuchacz/uczestnik

Oczekiwane efekty uczenia sie —
stuchacz/uczestnik potrafi

7) ponosi
odpowiedzialnos$¢ za
podejmowane dziatania

8) negocjuje warunki
porozumienh

9) wspotpracuje w zespole
10) jest kreatywny

i konsekwentny

W realizacji zadan

wykonania planu

e wykazaé sie otwartoscig na zmiany w zakresie stosowanych
metod i technik pracy w transporcie drogowym

e wykorzystaé sposoby radzenia sobie ze stresem w trakcie
realizacji zadan

e zrelaksowac sie w sytuacjach stresowych podczas
wykonywania pracy zawodowej

e wskazac skutki stresu podczas pracy

e analizowac koniecznos¢ ciggtego doskonalenia sie
w zawodzie;

e wyszukac¢ informacje o szkoleniach i kursach podnoszacych
kwalifikacje zawodowe

e przyjmowac odpowiedzialno$¢ za powierzone informacije
przedsiebiorstwa

e przestrzegac zasad i procedur dotyczgcych przestrzegania
tajemnicy zawodowej

e podejmowaé samodzielne decyzje w trakcie wykonywania
obowigzkéw stuzbowych

e oceni¢ ryzyko podejmowanych dziatan w trakcie wykonywania
obowigzkéw stuzbowych

e okredli¢ skutki podejmowanych decyzji w trakcie wykonywania
obowigzkéw stuzbowych

e zastosowac techniki negocjacyjne

e doskonali¢ zachowania asertywne

e proponowaé nowe rozwigzania

e doskonali¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne w pracy
zawodowej

e uwzglednia¢ opinie i pomysty innych czionkéw zespotu

e wspotpracowacé w celu wypracowania wspolnego stanowiska
zespotu

e pomagac w rozwigzywaniu konfliktow w zespole
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4.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia z przedmiotu

Koncowym efektem tego przedmiotu jest nabycie przez ucznia podstawowej wiedzy w przygotowaniu zawodowym technika — logistyka. Jego zadaniem jest pokazanie
procesow logistycznych, a takze zagadnien zwigzanych z otoczeniem w jakim funkcjonujg przedsiebiorstwa, ktére realizuje zadania logistyczne.

Podstawowe wiadomosci, zagadnienia i umiejetnosci nabyte przez ucznia, w ramach nauczania tego przedmiotu bedg wykorzystywane na pozostatych przedmiotach
logistycznych, jak réwniez w jego przysztej pracy zawodowej

Propozycje metod nauczania: prezentacja, wyktad z wykorzystaniem srodkéw wizualnych, praca w grupach, praca w parach, odczytywanie informacji zamieszczonych
na schematach, zdjeciach, ilustracjach, planszach, pogadanka, dyskusja, burza mézgéw, odgrywanie rél. Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem
zréznicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Warunki realizacji ksztalcenia w zawodzie technik logistyk

Szkofa lub placéwka edukacyjna prowadzgca ksztatcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym technologii i technice
stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego
oraz umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

4.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika:

Stopien opanowania wiedzy i umiejetnosci mozna sprawdzi¢ przez: dyskusje kierowana, pisemny sprawdzian ucznia, indywidualne wypowiedzi ucznia, wykonywanie
zadan praktycznych w czasie ¢wiczen. w procesie kontroli i oceny nalezy zwraca¢ uwage na opanowanie przez uczniow umiejetnosci sporzadzania pism i dokumentow,
wzig¢ pod uwage, zaréwno ich poprawnosé merytoryczng, jak i forme ich sporzgdzania.

W trakcie kontroli i oceny osiggnie¢ ucznidw nalezy zwrdci¢ uwage na praktyczne zastosowanie opanowanej wiedzy i umiejetnosci, jako$¢ wykonania zadanh oraz
postugiwanie sie poprawng terminologig logistyczna.

Przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, sprawdzianu pisemnego, odpowiedz ustna.

5. Ewaluacja KUZ

Celem ewaluacji jest okreslenie jakosci i skuteczno$ci realizacji programu nauczania zawodu w zakresie:
e osiggania efektow ksztatcenia,
e doboru oraz zastosowania form, metod i strategii dydaktycznych,
e wspodtpracy z pracodawcami,

e wykorzystania bazy techno-dydaktycznej.
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Ewaluacja jest to systematyczne zbieranie i analizowanie informacji o procesie dydaktycznym i jego efektach w celu sformutowania opinii wartosciujgcych. Jest to proces
okreslania, w jakim stopniu realizowane sg zadania edukacyjne, ocena tych dziatan oraz osigganych efektéw. Wyniki ewaluacji zawierajg wskazowki do podejmowania
decyzji majagcych na celu poprawe jako$ci uczenia sie i nauczania poprzez wprowadzanie korekt do programéw edukacyjnych. Ewaluacja ma stuzy¢ gtéwnie dostosowaniu
programu nauczania i doskonaleniu metod pracy ze stuchaczami kursu.

Przedstawiony powyzej program nauczania jest jedng z mozliwych form zrealizowania podstawy programowej w zakresie danej kwalifikacji, a zatem wymaga opracowania
takich zasad, procedur i instrumentéw ewaluacyjnych, ktére pozwolg go dynamicznie doskonali¢.

Z uwagi na ciggte udoskonalanie proces

u edukacyjnego, permanentnej ewaluacji powinny podlegaé, m. in.:

e wybrany program nauczania rozpatrywany w kontekscie: zgodnosci z prawem oswiatowym, poprawnosci merytorycznej i dydaktycznej;

e stopien uzytecznosci zajec¢ dla stuchaczy;

o efekty ksztatcenia stuchaczy;

o kwalifikacje i kompetencje nauczycieli;

e wspoétpraca nauczycieli;

e wyposazenie placowki.

Ewaluacje programu nauczania mozna dokonywaé na biezgco (ewaluacja formatywna) i catosciowo (ewaluacja sumatywna).

Tabela 3 Ewaluacja programu KUZ

Efekt ksztatcenia z podstawy
programowej (oznaczony

W programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/ techniki
badania

Termin badania

Rodzaje i funkcje magazyndéw i centrow
dystrybucji w procesach gospodarczych

1) wyjasnia znaczenie magazynow i magazynowania w procesach produkgciji,
dystrybucji, w tym wymiany towarowej

2) wyjasnia znaczenie magazyndéw i magazynowania dla gospodarki i bezpieczehstwa
panstwa

3) klasyfikuje magazyny wedtug roznych kryteriow

4) wyjasnia role i znaczenie centrum dystrybuciji i centrum logistycznego w procesie
przeptywu towaréw

5) wyjasnia role punktu rozdziatu w procesie logistycznym

6) okresla czynniki wptywajace na lokalizacje magazyndow i centréw dystrybucii

IAnkiety, informacja
zwrotna, arkusze
obserwacji zaje¢
Testy i sprawdziany
pisemne

)Analiza zadan
domowych,

)Analiza projektéw,

wypracowania

Przed wdrozeniem
tematu zaje¢

Wg uzgodnieh
zespotu nauczycieli
W terminie
ustalonym przez
kierownika kursu
Po zakonczeniu

tematu zajeé
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Efekt ksztatcenia z podstawy
programowej (oznaczony

W programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/ techniki
badania

Termin badania

Zapasy w magazynie

1) rozréznia zapasy w procesach produkcji, dystrybucji i magazynowania
2) wyjasnia potrzebe utrzymania zapaséw w magazynie
3) wymienia czynniki decydujgce o strukturze i wielko$ci zapasow

Optymalizacja zagospodarowanie
powierzchni i przestrzeni magazynowej

1) opisuje strefy magazynowe z uwzglednieniem réznych uktadéw technologicznych

2) rozréznia uktady technologiczne magazynow

3) opisuje zagospodarowanie magazynu zgodnie z przyjetym uktadem technologicznym
4) wyjasnia wptyw uktadu stref na funkcjonowanie magazynu

5) okresla wskazniki optymalizacji zagospodarowania powierzchni i przestrzeni
magazynowej

6) stosuje metody wyznaczania najlepszego rozwigzania w zakresie zagospodarowania
powierzchni i przestrzeni magazynowej

Urzadzenia i wyposazenie
magazynowe stuzgce do wykonywania
zadahn zawodowych

1) stosuje urzgdzenia do sktadowania zapaséw zgodnie z przyjetym systemem
sktadowania zapasow

2) opisuje urzadzenia pomiarowe stosowane w magazynie

3) opisuje urzadzenia pomocnicze w magazynie

4) opisuje srodki transportu wykorzystywane w magazynach

5) dobiera urzagdzenia pomiarowe do okreslania ilosci i jakosci zapasow

6) dobiera urzadzenia pomocnicze do wykonania zadan zawodowych w magazynie
7) stosuje urzgdzenia pomocnicze w procesach magazynowych

8) stosuje urzadzenia transportu bliskiego do przemieszczania zapaséw w magazynie
9) okresla zalezno$¢ miedzy zagospodarowaniem przestrzeni magazynowej, doborem
urzagdzeh technicznych i srodkéw transportu, a efektywnoscig pracy magazynu

Procesy magazynowe

1) wymienia procesy magazynowe
2) opisuje czynnosci wykonywane w poszczegdélnych strefach magazynowych
3) wskazuje etapy postepowania podczas wykonywania proceséw magazynowych

Proces zarzgdzenia zapasami
i magazynem

1) okresla wptyw przeptywu informacji na zarzgdzanie magazynem i zapasami

2) dobiera systemy wspomagajgce zarzadzanie magazynem

3) wyjasnia wpltyw systemow informatycznych na efektywnos$¢ zarzgdzania magazynu
4) opisuje metody zarzgdzania zapasami

5) dobiera metody wspomagajgce proces zarzgdzania zapasami

Po zakonczonych
zajeciach
W semestrze
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Efekt ksztatcenia z podstawy
programowej (oznaczony

W programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/ techniki
badania

Termin badania

6) stosuje metody wspomagajace proces zarzgdzania zapasami

7) rozroznia czynniki majgce wptyw na wielkosé i strukture zapaséw w réznych
podmiotach gospodarujgcych

8) wyjasnia wptyw réznych czynnikdéw na wielkosc¢ i strukture zapaséw

6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatléow dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury

Dudzinski Z., Poradnik organizatora gospodarki magazynowej w przedsigbiorstwie, Warszawa 2012.
Dudzinski Z., Vademecum organizacji gospodarki magazynowej, Gdansk 2008,

Fijatkowski J., Transport wewnetrzny w systemach logistycznych, Wydawnictwo OPWP, Warszawa 2002
Jakubowski L., Technologia prac tadunkowych, Wydawnictwo OPWP, Warszawa 2009

Klucha W., Zasady bezpiecznego sktadowania w magazynie, Wydawnictwo Wiedza i Praktyka, 2018

Krzyzaniak S., Niemczyk A., Majewski J., Andrzejczyk P., Organizacja i monitorowanie procesow magazynowych. Wydanie 2, ILiM, Poznan 2014

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

stanowisko komputerowe dla nauczyciela wyposazone w komputer podtgczony do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, urzadzeniem wielofunkcyjnym

i projektorem multimedialnym, wizualizer,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w komputer podtgczony do sieci lokalnej z dostepem do Internetu,

urzgdzenie wielofunkcyjne (jedno urzgdzenie dla czterech stanowisk),

pakiet programéw biurowych, pakiet programoéw do obstugi transportu, w tym oprogramowanie umozliwiajgce planowanie i monitorowanie systemow

transportowych, korzystanie z topograficznej mapy Rzeczypospolitej Polskiej w wersji elektronicznej,

materiaty pomocnicze: segregatory, skoroszyty, teczki, przybory biurowe.

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu

Strona 21 z 31




*

Eﬂ?g ug.zst-_;(ie Rzeczpospolita Unia Europejska o
P - Polska Europejski Fundusz Spoteczny LA

Wiedza Edukacja Rozwdj

* *

7. Sposéb i forma zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych
Sposoéb i forma zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych.
Oceny klasyfikacyjne z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

e stopien celujacy - 6;

e stopien bardzo dobry -

e stopien dobry -

e stopien dopuszczajacy -

5
4
o stopien dostateczny - 3;
2
1

o stopien niedostateczny -

Forma i sposob zaliczenia poszczegoélnych zajeé¢ edukacyjnych przewidzianych w planie nauczania kursu umiejetnosci zawodowych zalezy od specyfiki nauczanych tresci
ksztatcenia i moze by¢:

e ustna;
e pisemna;
e praktyczna.

Wyboru formy zaliczenia dokonujg nauczyciele/instruktorzy prowadzgcy obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania kursu umiejetnosci
zawodowych, przed rozpoczeciem zaje¢. Uczestnicy kursu sg informowani o formie zaliczenia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania na
pierwszych zajeciach.

Warunki zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych.
e uczeszczanie na zajecia edukacyjne,
e przewidziane w planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia;
e uzyskanie ocen wyzszych niz niedostateczne z zaliczen przeprowadzanych z poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania;

e w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z zaliczenia stuchacz kursu moze poprawia¢ ocene w formie i terminie ustalonym z nauczycielem/instruktorem
prowadzgcym zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania.

Wyboru formy zaliczenia dokonujg nauczyciele/instruktorzy prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w planie hauczania kursu
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec¢

8.1. Tabela weryfikacji programu nauczania KKZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Tabela 4 Weryfikacja programu nauczania KKZ pod kgtem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

* *

Lp. [Program kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia

(T/N)

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé

Cele ksztatcenia (zadania zawodowe)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

\Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow)

Gh|WINF

Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki efektow

—| |||

8.2. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Tabela 5 Weryfikacja programu KUZ pod katem kompletnosci efektow ksztatcenia

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé

SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Tematy zaje¢

1) charakteryzuje rodzaje i funkcje
magazynow i centréw dystrybucji
W procesach gospodarczych (ek)

1) wyjasnia znaczenie magazynéw i magazynowania w procesach produkcji, dystrybucji, w tym
wymiany towarowej

2) wyjasdnia znaczenie magazyndéw i magazynowania dla gospodarki i bezpieczenstwa panstwa
3) klasyfikuje magazyny wedtug réznych kryteriéw

4) wyjasnia role i znaczenie centrum dystrybucji i centrum logistycznego w procesie przeptywu
towarow

5) wyjasnia role punktu rozdziatu w procesie logistycznym

6) okresla czynniki wpltywajgce na lokalizacje magazynow i centrow dystrybucji

Organizacja produkcji
Organizacja i harmonogram
prac

Zapasy produkcji w toku
Lokalizacja magazynu

W sieci dostaw

Magazyn - wprowadzenie
Rozplanowanie magazynu

2) charakteryzuje zapasy
W magazynie (ew)

1) rozréznia zapasy w procesach produkcji, dystrybucji i magazynowania
2) wyjasnia potrzebe utrzymania zapasdéw w magazynie
3) wymienia czynniki decydujgce o strukturze i wielkosci zapasow

Jednostki tadunkowe,
Opakowania
Urzadzenia i wyposazenie

3) optymalizuje zagospodarowanie
powierzchni i przestrzeni

1) opisuje strefy magazynowe z uwzglednieniem réznych uktadéw technologicznych

2) rozréznia uktady technologiczne magazyndéw

techniczne w procesie

magazynowania
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Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé

SPL.01.3. Organizowanie pracy magazynu

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Tematy zaje¢

magazynowej (ek)

3) opisuje zagospodarowanie magazynu zgodnie z przyjetym uktadem technologicznym

4) wyjasnia wptyw uktadu stref na funkcjonowanie magazynu

5) okresla wskazniki optymalizaciji zagospodarowania powierzchni i przestrzeni magazynowej

6) stosuje metody wyznaczania najlepszego rozwigzania w zakresie zagospodarowania powierzchni
i przestrzeni magazynowej

Wprowadzenie do
zarzgdzania zapasami
Rodzaje zapasow

Metody ustalania wielko$ci
dostaw

4) charakteryzuje urzgdzenia

i wyposazenie magazynowe
stuzgce do wykonywania zadan
zawodowych (ek)

1) stosuje urzgdzenia do sktadowania zapasdw zgodnie z przyjetym systemem sktadowania zapasow
2) opisuje urzadzenia pomiarowe stosowane w magazynie

3) opisuje urzadzenia pomocnicze w magazynie

4) opisuje srodki transportu wykorzystywane w magazynach

5) dobiera urzgdzenia pomiarowe do okreslania ilosci i jakosci zapasow

6) dobiera urzgdzenia pomocnicze do wykonania zadan zawodowych w magazynie

7) stosuje urzgdzenia pomocnicze w procesach magazynowych

8) stosuje urzadzenia transportu bliskiego do przemieszczania zapaséw w magazynie

9) okresla zalezno$¢ miedzy zagospodarowaniem przestrzeni magazynowej, doborem urzadzen
technicznych i Srodkéw transportu, a efektywnoscig pracy magazynu

Klasyczne metody
zarzadzania zapasami
Optymalizacja stanu
zapasow magazynowych
Planowanie potrzeb
materiatowych

Poziom obstugi klienta

W zarzgdzaniu zapasami
Systemy sterowania
zapasami

5) charakteryzuje procesy
magazynowe (ek)

1) wymienia procesy magazynowe
2) opisuje czynnosci wykonywane w poszczegolnych strefach magazynowych
3) wskazuje etapy postepowania podczas wykonywania proceséw magazynowych

Ocena zapaséw
Rozmieszczenie zapaséw
W magazynie

6) charakteryzuje proces
zarzgdzenia zapasami
i magazynem (ek)

1) okresla wptyw przeptywu informacji na zarzagdzanie magazynem i zapasami

2) dobiera systemy wspomagajgce zarzadzanie magazynem

3) wyjasnia wptyw systemdw informatycznych na efektywnos¢ zarzgdzania magazynu

4) opisuje metody zarzgdzania zapasami

5) dobiera metody wspomagajgce proces zarzgdzania zapasami

6) stosuje metody wspomagajace proces zarzgdzania zapasami

7) rozréznia czynniki majgce wptyw na wielko$c¢ i strukture zapaséw w réznych podmiotach
gospodarujgcych

8) wyjasnia wptyw réznych czynnikdéw na wielkos¢ i strukture zapasow

Zabezpieczenie zapasow
magazynowych
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Tabela 6 Przyporzadkowanie efektéw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdlnych przedmiotow

Efekty ksztatcenia

g \ Liczba SPL.01.3.
Stopniowane efektéw : .
) godzin na . o Organizowa
ksztatcenia efekt kluczowy Kryteria weryfikacji .
. efekt nie pracy
ek, efekt wazny ew, efekt .
. ksztatcenia magazynu
pomocniczy ep
1) charakteryzuje ek 10 1) wyjasnia znaczenie magazynéw i magazynowania w procesach produkcji, dystrybucji, w tym wymiany X
rodzaje i funkcje towarowej
magazynow i centréw 2) wyjadnia znaczenie magazyndéw i magazynowania dla gospodarki i bezpieczehstwa panstwa
dystrybucii 3) klasyfikuje magazyny wedtug réznych kryteriéw
W procesach 4) wyjasnia role i znaczenie centrum dystrybuciji i centrum logistycznego w procesie przeptywu towarow
gospodarczych 5) wyjasnia role punktu rozdziatu w procesie logistycznym
6) okresla czynniki wptywajgce na lokalizacje magazyndw i centrow dystrybuc;ji
2) charakteryzuje ek 10 1) rozréznia zapasy w procesach produkcji, dystrybucji i magazynowania X
zapasy W magazynie 2) wyjasnia potrzebe utrzymania zapaséw w magazynie
3) wymienia czynniki decydujgce o strukturze i wielkosci zapasow
3) optymalizuje ek 20 1) opisuje strefy magazynowe z uwzglednieniem réznych uktadéw technologicznych X
zagospodarowanie 2) rozréznia uktady technologiczne magazynow
powierzchni 3) opisuje zagospodarowanie magazynu zgodnie z przyjetym ukfadem technologicznym
i przestrzeni 4) wyjasnia wptyw uktadu stref na funkcjonowanie magazynu
magazynowej 5) okresla wskazniki optymalizacji zagospodarowania powierzchni i przestrzeni magazynowej
6) stosuje metody wyznaczania najlepszego rozwigzania w zakresie zagospodarowania powierzchni
i przestrzeni magazynowej
4) charakteryzuje ek 20 1) stosuje urzgdzenia do skladowania zapasoéw zgodnie z przyjetym systemem skfadowania zapaséw X

urzgdzenia

2) opisuje urzadzenia pomiarowe stosowane w magazynie
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Efekty ksztatcenia

g ) Liczba SPL.01.3.
Stopniowane efektéw : :
. godzin na . L Organizowa
ksztatcenia efekt kluczowy Kryteria weryfikacji .
] efekt nie pracy
ek, efekt wazny ew, efekt .
. ksztatcenia magazynu
pomocniczy ep
i wyposazenie 3) opisuje urzadzenia pomocnicze w magazynie
magazynowe stuzace 4) opisuje srodki transportu wykorzystywane w magazynach
do wykonywania 5) dobiera urzgdzenia pomiarowe do okreslania ilosci i jakosci zapaséw
zadan zawodowych 6) dobiera urzadzenia pomocnicze do wykonania zadan zawodowych w magazynie
7) stosuje urzgdzenia pomocnicze w procesach magazynowych
8) stosuje urzadzenia transportu bliskiego do przemieszczania zapaséw w magazynie
9) okresla zalezno$¢ miedzy zagospodarowaniem przestrzeni magazynowej, doborem urzgdzen technicznych
i sSrodkéw transportu, a efektywnoscig pracy magazynu
5) charakteryzuje ek 20 1) wymienia procesy magazynowe X
procesy magazynowe 2) opisuje czynno$ci wykonywane w poszczegdélnych strefach magazynowych
3) wskazuje etapy postepowania podczas wykonywania proceséw magazynowych
6) charakteryzuje ek 10 1) okres$la wptyw przeptywu informacji na zarzgdzanie magazynem i zapasami X

proces zarzadzenia
zapasami
i magazynem

2) dobiera systemy wspomagajgce zarzgdzanie magazynem

3) wyjadnia wplyw systemow informatycznych na efektywnos¢ zarzgdzania magazynu

4) opisuje metody zarzgdzania zapasami

5) dobiera metody wspomagajgce proces zarzgdzania zapasami

6) stosuje metody wspomagajgce proces zarzadzania zapasami

7) rozréznia czynniki majgce wptyw na wielkos¢ i strukture zapaséw w réznych podmiotach gospodarujgcych
8) wyjasnia wplyw réznych czynnikdw na wielkos¢ i strukture zapaséw
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Tabela 7 Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* 4 *

* *

Liczba godzin na
poszczegdlne

Grupowanie
efektow

efekty ksztatcenia Okres
. . |[Efekty ksztatcenia wraz ksztatcenia w przedmioty/ [realizacji
Nazwa jednostki . . . . L .
X . [z kodowaniem (ek, ew, uwzgledniajaca [Kryteria weryfikacji Obowigzkowe W cyklu
efektow ksztatcenia . . .. .
ep) minimalng liczbe zajecia nauczania dla
okreslona edukacyjne przedmiotu
W podstawie ustalone przez
programowej dyrektora
Organizowanie 1) charakteryzuje rodzaje ek 10 1) wyjasnia znaczenie magazyndéw i magazynowania Organizowanie |2 tygodnie
pracy magazynu i funkcje magazynow W procesach produkcji, dystrybucji, w tym wymiany pracy magazynu
i centrow dystrybuciji towarowe;j
W procesach 2) wyjasnia znaczenie magazyndéw i magazynowania dla
gospodarczych gospodarki i bezpieczenstwa panstwa
3) klasyfikuje magazyny wedtug réznych kryteriéw
4) wyjasnia role i znaczenie centrum dystrybucji i centrum
logistycznego w procesie przeptywu towarow
5) wyjasnia role punktu rozdziatu w procesie logistycznym
6) okresla czynniki wptywajgce na lokalizacje magazynéw
i centrow dystrybuc;ji
Zapasy 2) charakteryzuje zapasy ek 10 1) rozréznia zapasy w procesach produkcji, dystrybucji Organizowanie 2 tygodnie
magazynowe W magazynie i magazynowania pracy magazynu
2) wyjasnia potrzebe utrzymania zapaséw w magazynie
3) wymienia czynniki decydujgce o strukturze i wielkosSci
zapasow
Zagospodarowanie 3) optymalizuje ek 20 1) opisuje strefy magazynowe z uwzglednieniem réznych Organizowanie 2 tygodnie

magazynow

zagospodarowanie
powierzchni i przestrzeni
magazynowej

uktadéw technologicznych

2) rozréznia uktady technologiczne magazynéw
3) opisuje zagospodarowanie magazynu zgodnie
z przyjetym uktadem technologicznym

4) wyjasnia wptyw uktadu stref na funkcjonowanie

magazynu

pracy magazynu
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska -
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 *

Rzeczpospolita
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* *

Liczba godzin na Grupowanie
poszczegdlne efektow
efekty ksztatcenia Okres
. . |[Efekty ksztatcenia wraz ksztatcenia w przedmioty/ [realizacji
Nazwa jednostki . . . . L .
efektow ksztaIceniaZ kodowaniem (ek, ew, uv.vz.glednlaj.qca Kryteria weryfikacji Ol?om.nqzkowe w cyklu .
ep) minimalng liczbe zajecia nauczania dla
okreslona edukacyjne przedmiotu
W podstawie ustalone przez
programowej dyrektora
5) okresla wskazniki optymalizacji zagospodarowania
powierzchni i przestrzeni magazynowej
6) stosuje metody wyznaczania najlepszego rozwigzania
w zakresie zagospodarowania powierzchni i przestrzeni
magazynowej
Wyposazenie 4) charakteryzuje ek 20 1) stosuje urzgdzenia do skladowania zapasoéw zgodnie Organizowanie 2 tygodnie
magazynow urzgdzenia i wyposazenie z przyjetym systemem sktadowania zapaséw pracy magazynu
magazynowe stuzgce do 2) opisuje urzadzenia pomiarowe stosowane w magazynie
wykonywania zadan 3) opisuje urzadzenia pomocnicze w magazynie
zawodowych 4) opisuje srodki transportu wykorzystywane w magazynach
5) dobiera urzadzenia pomiarowe do okreslania ilosci
i jakosci zapaséw
6) dobiera urzgdzenia pomocnicze do wykonania zadan
zawodowych w magazynie
7) stosuje urzgdzenia pomocnicze w procesach
magazynowych
8) stosuje urzadzenia transportu bliskiego do
przemieszczania zapaséw w magazynie
9) okresla zalezno$¢ miedzy zagospodarowaniem
przestrzeni magazynowej, doborem urzgdzeh technicznych
i Srodkéw transportu, a efektywnoscig pracy magazynu
Procesy 5) charakteryzuje procesy ek 20 1) wymienia procesy magazynowe Organizowanie 2 tygodnie
magazynowe magazynowe 2) opisuje czynnosci wykonywane w poszczegoélnych pracy magazynu
strefach magazynowych
3) wskazuje etapy postepowania podczas wykonywania
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Unia Europejska
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* ¥ %

* 5 %
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zapasami

zarzadzenia zapasami
i magazynem

magazynem i zapasami

2) dobiera systemy wspomagajgce zarzadzanie
magazynem

3) wyjasnia wptyw systemow informatycznych na
efektywnos$¢ zarzgdzania magazynu

4) opisuje metody zarzgdzania zapasami

5) dobiera metody wspomagajace proces zarzgdzania
zapasami

6) stosuje metody wspomagajgce proces zarzgdzania
zapasami

7) rozroznia czynniki majgce wptyw na wielkos$c¢ i strukture

zapasow w réznych podmiotach gospodarujgcych
8) wyjasnia wptyw réznych czynnikéw na wielko$¢
i strukture zapasow

pracy magazynu

Liczba godzin na Grupowanie
poszczegdlne efektow
efekty ksztalcenia Okres
. . [Efekty ksztalcenia wraz ksztatcenia w przedmioty/ [ealizacji
Nazwa jednostki . . . . L .
X . [z kodowaniem (ek, ew, uwzgledniajaca [Kryteria weryfikacji Obowigzkowe W cyklu
efektow ksztatcenia . . . L. .
ep) minimalng liczbe zajecia nauczania dla
okreslona edukacyjne przedmiotu
W podstawie ustalone przez
programowej dyrektora
procesdw magazynowych
Zarzgdzanie 6) charakteryzuje proces ek 10 1) okresla wptyw przeptywu informacji na zarzgdzanie Organizowanie 2 tygodnie
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Tabela 8 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zajeé z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu

Liczba godzin

Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia przedmioty Zajgcia Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
edukacyjne ustalone  Lawodowe rez;lllzoyvane. )
w formie zajeé
przez dyrektora [EORRENE praktyczny(j;ﬁ Efekty ksztalcenia Przedmioty zawodowe teoretyczne
Organizowanie pracy 10 1) charakteryzuje ek [1) wyjasnia znaczenie magazyndw i magazynowania w procesach produkcji,
magazynu rodzaje i funkcje dystrybucji, w tym wymiany towarowej
magazynow i centréw 2) wyjasnia znaczenie magazynéw i magazynowania dla gospodarki
dystrybucji i bezpieczenstwa panstwa
W procesach 3) klasyfikuje magazyny wedtug réznych kryteriow
gospodarczych 4) wyjasnia role i znaczenie centrum dystrybuciji i centrum logistycznego
W procesie przeptywu towarow
5) wyjasnia role punktu rozdziatu w procesie logistycznym
6) okresla czynniki wptywajace na lokalizacje magazyndw i centrow dystrybucji
Organizowanie pracy 10 2) charakteryzuje ek [1) rozréznia zapasy w procesach produkcji, dystrybucji i magazynowania
magazynu zapasy w magazynie 2) wyjasnia potrzebe utrzymania zapaséw w magazynie
3) wymienia czynniki decydujgce o strukturze i wielkosci zapaséw
Organizowanie pracy 20 3) optymalizuje ek [1) opisuje strefy magazynowe z uwzglednieniem réznych uktadéw
magazynu zagospodarowanie technologicznych
powierzchni 2) rozréznia uktady technologiczne magazynow
i przestrzeni 3) opisuje zagospodarowanie magazynu zgodnie z przyjetym uktadem
magazynowej technologicznym
4) wyjasnia wptyw uktadu stref na funkcjonowanie magazynu
5) okresla wskazniki optymalizacji zagospodarowania powierzchni i przestrzeni
magazynowej
6) stosuje metody wyznaczania najlepszego rozwigzania w zakresie
zagospodarowania powierzchni i przestrzeni magazynowej
Organizowanie pracy 20 4) charakteryzuje ek [1) stosuje urzadzenia do sktadowania zapaséw zgodnie z przyjetym systemem
magazynu urzgdzenia sktadowania zapasow
i wyposazenie 2) opisuje urzgdzenia pomiarowe stosowane w magazynie
magazynowe stuzgce 3) opisuje urzadzenia pomocnicze w magazynie
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Liczba godzin

Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia |przedmioty Zajgcia Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
edukacyjne ustalone  Lawodowe rez;lllzoyvane. )
w formie zajeé
przez dyrektora [EOEREANE praktycznyéﬁ Efekty ksztalcenia Przedmioty zawodowe teoretyczne
do wykonywania zadan 4) opisuje srodki transportu wykorzystywane w magazynach
zawodowych 5) dobiera urzgdzenia pomiarowe do okreslania ilosci i jakosci zapasow
6) dobiera urzgdzenia pomocnicze do wykonania zadan zawodowych
W magazynie
7) stosuje urzgdzenia pomocnicze w procesach magazynowych
8) stosuje urzgdzenia transportu bliskiego do przemieszczania zapaséw
W magazynie
9) okresla zalezno$¢ miedzy zagospodarowaniem przestrzeni magazynowej,
doborem urzadzen technicznych i Srodkéw transportu, a efektywnoscig pracy
magazynu
Organizowanie pracy 20 5) charakteryzuje ek [1) wymienia procesy magazynowe
magazynu procesy magazynowe 2) opisuje czynno$ci wykonywane w poszczegodlnych strefach magazynowych
3) wskazuje etapy postepowania podczas wykonywania proceséw magazynowych
Organizowanie pracy 10 6) charakteryzuje ek [1) okredla wplyw przeptywu informacji na zarzgdzanie magazynem i zapasami
magazynu proces zarzadzenia 2) dobiera systemy wspomagajgce zarzgdzanie magazynem
zapasami 3) wyjadnia wplyw systemdw informatycznych na efektywnos¢ zarzgdzania
i magazynem magazynu
4) opisuje metody zarzgdzania zapasami
5) dobiera metody wspomagajgce proces zarzgdzania zapasami
6) stosuje metody wspomagajgce proces zarzgdzania zapasami
7) rozroznia czynniki majace wptyw na wielko$c¢ i strukture zapaséw w réznych
podmiotach gospodarujgcych
8) wyjasnia wpltyw réznych czynnikéw na wielkosc¢ i strukture zapaséw
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