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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych MEC.04.3. Podstawy budownictwa i robot konstrukcyjno — budowlanych wyodrebniony jest w kwalifikacji MEC.04. Montaz systemoéw
rurociggowych w zawodzie monter systemow rurociggowych 712613 w branzy mechanicznej MEC. Minimalna liczba godzin okreslona w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego wynosi 160.
Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego jest o strukturze liniowej.
Ksztafcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, w tym ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym lub kursie umiejetnosci zawodowych prowadzi sie na
podstawie programu nauczania, ktéry zawiera:
1) nazwe formy pozaszkolnej, tj. odpowiednio kwalifikacyjnego kursu zawodowego lub kursu umiejetnosci zawodowych;
2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposéb jego organizaciji;
3) wymagania wstepne dla uczestnikéw i stuchaczy, ktére w przypadku stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i uczestnikéw kurséw umiejetnosci zawodowych
uwzgledniajg takze szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w danym zawodzie lub kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, okreslone w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego;
4) cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych lub uczestnikéw kurséw
umiejetnosci zawodowych, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci;
5) plan nauczania okres$lajgcy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar;
6) tresci nauczania w zakresie poszczegoélnych zaje¢;
7) opis efektéw ksztatcenia;
8) wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatdw dydaktycznych;
9) sposob i forme zaliczenia.
Ponadto program nauczania realizowany na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, w zakresie jednej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie szkolnictwa branzowego, musi
uwzglednia¢ ogodlne cele ksztatcenia zawodowego, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe, a takze:

1. cele ksztatcenia,

2. efekty ksztatcenia i kryteria weryfikacji tych efektow,

3. warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie, w ktérym zostata wyodrebniona dana kwalifikacja,

4. minimalng liczbe godzin ksztatcenia w zawodzie w ramach danej kwalifikacji — bedgce elementami podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa

branzowego wlasciwymi dla danej kwalifikacji wyodrebnionej w danym zawodzie.
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Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczacych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym
sie rynku pracy. Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe powinien legitymowac sie petnymi kwalifikacjami zawodowymi, a takze byé przygotowany do
uzyskania niezbednych uprawnien zawodowych.
Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposéb ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-
-spotecznym, na ktére wplywajg w szczegdlnosci: nowe techniki i technologie, idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych,
rosngcy udziat handlu miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, a takze wzrost oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikow.
Bliska wspotpraca szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia, odpowiadajgcego potrzebom
wspofczesnej gospodarki. Szkota prowadzaca ksztatcenie zawodowe powinna realizowac to ksztatcenie w oparciu o wspodtprace z pracodawcami, a praktyczna nauka
zawodu powinna odbywa¢ sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, a takze w
centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach ksztatcenia ustawicznego.
Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢ prowadzone przez:
1. publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe - w zakresie zawodow, w ktdrych ksztatcg, oraz w zakresie obszaréw ksztatcenia, do ktérych sg przypisane te
zawody;
2. niepubliczne szkoty o uprawnieniach szkdt publicznych prowadzace ksztatcenie zawodowe - w zakresie zawodow, w ktérych ksztatca, oraz w zakresie obszarow
ksztatcenia, do ktorych sg przypisane te zawody;
3. publiczne i niepubliczne placéwki i osrodki,
4. instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniows;
5. podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg, o ktérej mowa w art. 170 ust. 2. Ustawy — Prawo Oswiatowe,
Na kwalifikacyjny kurs zawodowy prowadzony przez publiczng szkote, publiczng placowke lub publiczne centrum, przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy posiadaja:
zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy;
Osoba, ktora ukonczyta osmioletnig szkote podstawowg oraz:
ma opoznienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajgcg podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole
ponadpodstawowej dla miodziezy albo uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajgcg realizowanie, zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego
mitodocianych i ich wynagradzania, przygotowania zawodowego u pracodawcy lub
przebywa w zaktadzie karnym, areszcie sledczym, zaktadzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich - moze realizowa¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na
kwalifikacyjny kurs zawodowy.
Monter systemow rurociggowych buduje, konserwuje i utrzymuje w petnej sprawnos$ci rurociggi gornicze, rurociggi powietrza sprzezonego, rurociggi odwadniania, wodne
sieci przeciwpozarowe, rurociggi okretowe, sanitarne, rurociggi instalacji: przeciwpozarowych, ogrzewczych, chtodniczych, spalinowych, wentylacyjnych i klimatyzacyjnych,
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rurociaggi przemystowe, itp.; montuje kotty centralnego ogrzewania, urzadzenia pompowni, rozdzielni ciepta oraz urzadzenia do oczyszczania i uzdatniania wody przy
zastosowaniu narzedzi, maszyn i urzadzeh monterskich.
Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych: w przypadku ksztatcenia w zakresie jednej z czesci efektéw ksztatcenia wyodrebnionych w
ramach danej kwalifikacji — jest réwna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia przewidzianej dla danej czesci efektow ksztatcenia, okreslonej w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego. Kurs umiejetnosci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs. Osoba, ktéra
uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych. Wzdér zaswiadczenia okresla zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Nalezy réwniez pamietaé, iz zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg byé prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c.
Ksztatcenie moze by¢ prowadzone w formie:

1) dziennej - odbywa sie przez 5 lub 6 dni w tygodniu;

2) stacjonarnej - odbywa sie przez 3 lub 4 dni w tygodniu;

3) zaocznej - odbywa sie co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach - co tydzien przez 2 dni.
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Tabela 1. Przyporzadkowanie efektéw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdlnych przedmiotow

Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektow
ksztatcenia efekt kluczowy ek,,
efekt wazny ew, efekt
pomocniczy ep

Liczba godzin na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Podstawy budownictwa

Pracownia robot
budowlanych

A B C H I
1) rozréznia rodzaje i elementy | 10 1) klasyfikuje obiekty budowlane w zakresie
obiektéw budowlanych (ek) rurociggow
2) opisuje obiekty budowlane
3) wymienia podstawowe elementy budynku
4) rozréznia konstrukcyjne i niekonstrukcyjne
elementy budynku
2) rozréznia rodzaje i 10 1) klasyfikuje grunty budowlane
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whasciwosci gruntéw 2) okresla cechy przydatnosci gruntu do X
budowlanych (ew) prowadzenia rurociggéw
3) rozréznia metody badania gruntéw X
4) rozréznia rodzaje wykopéw X
3) okresla wyroby budowlane 20 1) wymienia wiasciwosci fizyczne, X
(ek) mechaniczne i chemiczne wyrobow

budowlanych

2) rozpoznaje wyroby budowlane stosowane | X
w robotach budowlanych

3) klasyfikuje wyroby budowlane ze wzgledu | X
na zastosowanie

4) okresla zasady sktadowania i X
przechowywania wyrobow budowlanych
4) okresla rodzaje i elementy 20 1) wymienia rodzaje instalacji budowlanych X
instalacji budowlanych (ew)
2) opisuje zastosowanie instalacji X
budowlanych

3) rozrdznia elementy instalacji budowlanych | x

5) stosuje przyrzady pomiarowe | 70 1) rozréznia przyrzady pomiarowe
w robotach budowlanych (ek) stosowane w robotach budowlanych

2) okresla zastosowanie poszczegoélnych
przyrzgdow pomiarowych w robotach
budowlanych

3) dobiera przyrzady do okreslonych prac
pomiarowych

4) wykonuje pomiary do okreslonych robot
budowlanych

6) rozpoznaje srodki transportu | 10 1) wymienia srodki do transportu X
wewnetrznego i zewnetrznego
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stosowane w budownictwie (ew)

pionowego i poziomego

2) wymienia urzgdzenia do transportu X

3) wyjasnia zasady organizaciji transportu X
wewnetrznego na budowie
7) charakteryzuje rodzaje i 10 1) wymienia elementy dokumentaciji X
elementy dokumentaciji budowlanej
budowlanej (ew) 2) odczytuje informacje zawarte w czesci X
opisowej i rysunkowej
8) charakteryzuje rodzaje 10 1) opisuje wlasno$ci izolacji budowlanych X
izolacji budowlanych (ew)
2) opisuje zastosowania izolacji X

budowlanych

Razem liczba godzin w
jednostce efektow ksztatcenia

160

Tabela 2. Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Nazwa jednostkKi Efekt ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji Grupowanie efektow Liczba godzin na Okres realizacji
efektéw ksztatcenia z kodowaniem ksztatcenia w poszczegolne efekty w cyklu
(ek; ew; ep) przedmioty/ NAZWY ksztalcenia nauczania
PRZEDMIOTOW uwzgledniajgca
Obowigzkowe zajecia minimalng liczbe
edukacyjne ustalone okreslona w
przez dyrektora podstawie
programowej
A B C D E
MEC.04.3. 1) rozroznia rodzaje i elementy | 1) klasyfikuje obiekty budowlane w | Podstawy budownictwa 10 2 miesigce
Podstawy obiektéw budowlanych (ek) zakresie rurociggow
budownictwa i robot 2) opisuje obiekty budowlane
konstrukcyjno- 3) wymienia podstawowe elementy

budynku
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budowlanych

4) rozréznia konstrukcyjne i
niekonstrukcyjne elementy budynku

2) rozréznia rodzaje i
wlasciwosci gruntéw
budowlanych (ew)

1) klasyfikuje grunty budowlane

2) okresla cechy przydatnosci
gruntu do prowadzenia rurociggow

3) rozréznia metody badania
gruntéw

4) rozréznia rodzaje wykopdéw

Podstawy budownictwa

10

2 miesigce

3) okresla wyroby budowlane
(ek)

1) wymienia wtasciwosci fizyczne,
mechaniczne i chemiczne wyrobow
budowlanych

2) rozpoznaje wyroby budowlane
stosowane w robotach budowlanych

3) klasyfikuje wyroby budowlane ze
wzgledu na zastosowanie

4) okresla zasady sktadowania i
przechowywania wyrobow
budowlanych

Podstawy budownictwa

20

2 miesigce

4) okresla rodzaje i elementy
instalacji budowlanych (ew)

1) wymienia rodzaje instalacji
budowlanych

2) opisuje zastosowanie instalacji
budowlanych

3) rozréznia elementy instalacji
budowlanych

Podstawy budownictwa

20

2 miesigce

5) stosuje przyrzady pomiarowe
w robotach budowlanych (ek)

1) rozroznia przyrzgdy pomiarowe
stosowane w robotach
budowlanych

2) okresla zastosowanie
poszczegoblnych przyrzaddw
pomiarowych w robotach

Pomiary w robotach
budowlanych

70

2 miesigce
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budowlanych

3) dobiera przyrzady do
okreslonych prac pomiarowych

4) wykonuje pomiary do
okreslonych robét budowlanych

6) rozpoznaje srodki transportu | 1) wymienia srodki do transportu Podstawy budownictwa 10 2 miesigce
stosowane w budownictwie wewnetrznego i zewnetrznego
(ew) 2) wymienia urzgdzenia do
transportu pionowego i poziomego
3) wyjasnia zasady organizacji
transportu wewnetrznego na
budowie
7) charakteryzuje rodzaje i 1) wymienia elementy dokumentacji | Podstawy budownictwa 10 2 miesigce
elementy dokumentaciji budowlanej
budowlanej (ew) 2) odczytuje informacje zawarte w
czesci opisowej i rysunkowej
8) charakteryzuje rodzaje 1) opisuje wtasnosci izolacji Podstawy budownictwa 10 2 miesigce

izolacji budowlanych (ew)

budowlanych

2) opisuje zastosowania izolacji
budowlanych

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe

Tabela 3. Okreslenie liczby godzin poszczegélnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku
ksztatcenia modutowego)

Przedmiot/
Obowigzkowe zajecia

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
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edukacyjne ustalone
przez dyrektora

zawodowe
teoretyczne

realizowane w
formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

A

Cc

D

E

Podstawy
budownictwa

60

1) rozréznia rodzaje i elementy obiektéw
budowlanych (ek)

1) klasyfikuje obiekty budowlane w zakresie rurociggéw

2) opisuje obiekty budowlane

3) wymienia podstawowe elementy budynku

4) rozréznia konstrukcyjne i niekonstrukcyjne elementy
budynku

2) rozréznia rodzaje i wladciwos$ci gruntéw
budowlanych (ew)

1) klasyfikuje grunty budowlane

2) okresla cechy przydatnosci gruntu do prowadzenia
rurociggéw

3) rozréznia metody badania gruntéw

4) rozréznia rodzaje wykopow

3) okresla wyroby budowlane (ek)

1) wymienia wiasciwosci fizyczne, mechaniczne i
chemiczne wyrobéw budowlanych

2) rozpoznaje wyroby budowlane stosowane w robotach
budowlanych

3) klasyfikuje wyroby budowlane ze wzgledu na
zastosowanie

4) okresla zasady sktadowania i przechowywania wyrobow
budowlanych

4) okresla rodzaje i elementy instalac;ji
budowlanych (ew)

1) wymienia rodzaje instalacji budowlanych

2) opisuje zastosowanie instalacji budowlanych

3) rozréznia elementy instalacji budowlanych

Pomiary w robotach
budowlanych

70

5) stosuje przyrzady pomiarowe w robotach
budowlanych (ek)

1) rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane w robotach
budowlanych

2) okresla zastosowanie poszczegolnych przyrzgdow
pomiarowych w robotach budowlanych
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3) dobiera przyrzgdy do okreslonych prac pomiarowych

4) wykonuje pomiary do okreslonych robo6t budowlanych

Podstawy
budownictwa

30

6) rozpoznaje $rodki transportu stosowane w
budownictwie (ew)

1) wymienia srodki do transportu wewnetrznego i
zewnetrznego

2) wymienia urzgdzenia do transportu pionowego i
poziomego

3) wyjasnia zasady organizaciji transportu wewnetrznego na
budowie

7) charakteryzuje rodzaje i elementy
dokumentacji budowlanej (ew)

1) wymienia elementy dokumentacji budowlanej

2) odczytuje informacje zawarte w czesci opisowej i
rysunkowej

8) charakteryzuje rodzaje izolacji budowlanych
(ew)

1) opisuje wtasnosci izolacji budowlanych

2) opisuje zastosowania izolacji budowlanych
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2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych
Tabela 4. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych
Nazwa zajec Liczba zaje¢ Uwagi o realizacji
Podstawy budownictwa 90 Zajecia teoretyczne
Pomiary w robotach budowlanych 70 Zajecia praktyczne
taczna liczba godzin zajeé 160

3. Cele ksztatcenia KUZ

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie MEC.04.3. Podstawy budownictwa i robot konstrukcyjno — budowlanych zawodzie monter systeméw rurociggowych powinien
by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:

1. postugiwania sie pojeciami z zakresu prac budowlanych

2. prowadzenia robot konstrukcyjno - budowlanych
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4. Programy poszczegélnych zajeé

4.1. Program nauczania dla przedmiotu Podstawy budownictwa

4.1.1. Cele ogdlne przedmiotu

1) Nabycie informacji o obiektach budowlanych, ich funkcji, przeznaczeniu, uzytkowaniu.

2) Poznanie materiatow budowlanych stosowanych w budownictwie.

3) Nabycie umiejetnosci dobierania materiatéw do robét budowlanych.

4) Nabycie umiejetnosci postugiwania sie dokumentacjg budowlang oraz dokumentacjg techniczng
5) Nabycie umiejetnosci korzystania z norm i specyfikacji technicznych

4.1.2. Cele operacyjne modutu

1) rozpoznaé i nazwac rézne obiekty budowlane,

2) wyjasni¢ technologie wykonania réznych obiektéw budowlanych,

3) rozpozna¢ grunty budowlane i okresli¢ ich przydatnos¢ do ziemnych robé6t budowlanych
4) rozpoznac i nazwac rozne roboty ziemne,

5) rozroznic instalacje budowlane,

6) rozpoznaé¢ elementy urzadzenia placu budowy,

7) wymieni¢ wlasciwosci materiatéw i wyrobéw budowlanych,

8) dobra¢ materiaty i wyroby budowlane do okreslonych robo6t budowlanych,

9) rozrézni¢ srodki transportu w budownictwie,

10) rozrézni¢ rodzaje izolacji w budownictwie

* g x
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4.1.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Dziat programowy Tematy jednostek metodycznych | Liczba godzin Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikaciji)

Wykonywanie Rodzaje i elementy obiektow 5
przygotowawczych robét budowlanych
budowlanych

rozpoznac rodzaje obiektéw budowlanych;

wymienic i rozpoznaé podstawowe elementy budynku;

rozréznic¢ konstrukcyjne i niekonstrukcyjne elementy budynku;
sklasyfikowa¢ obiekty budowlane

okredli¢ funkcje elementdw; konstrukcyjnych i niekonstrukcyjnych budynku;

Konstrukcje obiektow 10
budowlanych i technologie ich
wykonania

rozrozni¢ konstrukcje obiektéw budowlanych;

rozpoznac technologie wznoszenia konstrukcji budowlanych;
sklasyfikowaé uktady konstrukcyjne budynkow;

opisa¢ konstrukcje obiektéw budowlanych;

okresli¢ technologie wykonania konstrukcji budowlanych;
rozréznic¢ etapy wykonania budynku;

Rodzaje gruntéw budowlanychi | 10 rozpozna¢ rodzaje gruntéw budowlanych na podstawie ich

robé6t ziemnych wiasciwosci;

rozpoznac rodzaje wykopow;

sklasyfikowaé¢ grunty budowlane;

okresli¢ cechy gruntu budowlanego umozliwiajgce posadowienie na nim
budynku;

okresli¢ wlasciwosci gruntéw budowlanych;

rozrozni¢ rodzaje wykopow;

rozrozni¢ maszyny stosowane w robotach ziemnych;

Wyroby budowlane, ich 10 wymieni¢ i rozrézni¢ wlasciwosci fizyczne, mechaniczne i chemiczne
zastosowanie i zasady wyrobow budowlanych;

sktadowania rozpozna¢ wyroby budowlane stosowane w robotach budowlanych;
sklasyfikowa¢ wyroby budowlane ze wzgledu na ich zastosowanie;
dobra¢ wyroby budowlane w zaleznosci od zastosowanej technologii;
okresli¢ zasady sktadowania i przechowywania wyrobéw budowlanych;
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Rodzaje i elementy instalacji
budowlanych

wymieni¢ rodzaje instalacji budowlanych;
rozpozna¢ instalacje budowlane;

rozpoznaé¢ elementy instalacji budowlanych;
okresli¢ zastosowanie instalacji budowlanych;
okresli¢ funkcje elementdw instalacji budowlanych;

Elementy zagospodarowania
terenu budowy

rozpoznac i wymienic¢ elementy zagospodarowania terenu budowy;

okresli¢ usytuowanie poszczegdlnych elementéw zagospodarowania terenu

budowy;
okresli¢ funkcje poszczegdlnych elementéw zagospodarowania terenu
budowy;

Srodki transportu stosowane
w budownictwie

wymieni¢ i rozpoznaé srodki do transportu wewnetrznego stosowane na
terenie budowy;

wymienic¢ i rozpoznaé srodki transportu zewnetrznego stosowane w
budownictwie;

wymieni¢ urzgdzenia do transportu pionowego i poziomego;
sklasyfikowa¢ srodki transportu stosowane w budownictwie;

okresli¢ zasady transportu wewnetrznego na terenie budowy;

Zasady sporzadzania rysunkow
budowlanych

10

rozrézni¢ rodzaje rysunkow budowlanych;

zastosowaé zasady wykonywania rysunkow technicznych;
sporzadzi¢ szkice i proste rysunki techniczne;

rozrozni¢ i zastosowac oznaczenia graficzne stosowane na rysunkach
budowlanych;
wykonac rzuty i przekroje obiektdw i elementéow budowlanych;

Rodzaje i elementy dokumentaciji
stosowanej w budownictwie

10

rozpoznac rodzaje dokumentacji budowlanej i wymienia jej elementy;
okredli¢ zawartos¢ czesci opisowej dokumentacji budowlanej;

okresli¢ zawartosc czesci rysunkowej dokumentacji budowlanej;
rozréznic rysunki rzutdw i przekrojow obiektéw i elementoéw budowlanych;

Zasady wykonywania
przedmiaru i obmiaru robét

10

sporzgdzi¢ przedmiar robot na podstawie dokumentacji budowlanej;
obliczy¢ ilos¢ materiatdow, narzedzi, sprzetu i robocizny na podstawie
przedmiaru robét;
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e wykona¢ obmiar roboét i ich kosztorys;
e okresli¢ zasady sporzgdzania przedmiaru robét;
o okresli¢ zasady sporzgdzania obmiaru robot;

Izolacje budowlane. Pojecie, 10 o sklasyfikowa¢ izolacje budowlane

rodzaje, wtasciwosci o okredli¢ wtasciwosci izolacji budowlanych

e rozrézni¢ izolacje budowlane

e dobra¢ izolacje budowalne do okreslonego zastosowanie
e poda¢ zastosowanie izolacji budowlanych

Razem

90

4.1.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Metody nauczania nalezy zawsze dobiera¢ stosownie do prowadzonych zaje¢. W czesci ksztatcenia modulowego, wprowadzajacej do zaje¢ oraz w niektérych

etapach zaje¢ praktycznych moze to by¢ metoda przypadkéw, metoda tekstu przewodniego, éwiczenia, metoda projektu edukacyjnego. Skuteczne w nauczaniu zagadnien
zawodowych sg réwniez: prezentacja, pokaz z instruktazem, ¢wiczenia, dyskusja dydaktyczna. W trakcie realizacji programu pomocne jest wykorzystywanie filmow
dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych ukazujgcych rézne obiekty budowlane, sposoby i zasady organizowania placu budowy i jego zaplecza oraz pokazujgce
technologie wykonywania robét budowlanych. Wykonywanie éwiczen nalezy poprzedzi¢ szczegétowym instruktazem.

W przypadku nauki jezyka obcego skuteczna jest metoda ¢wiczeh, metoda przypadkéw, metoda dramy, metody symulacyjne.

Obudowe dydaktyczng dobiera nauczyciel stosownie do prowadzonych zajec¢ i moze wykorzystywac:

zeszyty z tekstem przewodnim, zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, makiety oraz schematy, dokumentacje obiektéw i instalacji budowlanych, dokumentacje
zagospodarowania placu budowy;

modele i rysunki konstrukcji budowlanych i ich elementow, plansze, schematy i filmy instruktazowe dotyczgce robét budowlanych — w tym betoniarskich i
zbrojarskich;

normy, aprobaty techniczne i certyfikaty dotyczgce jakosci materiatdw budowlanych, przyktadowe pakiety dokumentacji projektowej, specyfikacje techniczne
wykonania i odbioru robot budowlanych, w tym — betoniarskich i zbrojarskich;

filmy i prezentacje multimedialne przedstawiajgce: rozne rodzaje rusztowan i deskowan, srodkow transportu, narzedzia i sprzet uzywany do budowlanych, w tym —
betoniarskich i zbrojarskich;

przepisy prawne i normy dotyczgce obiektow, probki wyrobow hutniczych i taczeniowych, probki materiatéw budowlanych, aprobaty techniczne i certyfikaty jakosci
materiatow;

stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu.
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Nalezy wykorzystywac¢ techniki i technologie multimedialne. Powinno by¢ dostepne stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym oraz wizualizerem.
Wykonywanie zadan praktycznych wymaga, aby dostepne do wykorzystania byty:
— stanowisko do montowania prostych deskowan (jedno stanowisko dla trzech stuchaczy/uczestnikdw) wyposazone w narzedzia i elektronarzedzia do montazu
deskowan, przyrzady kontrolno-pomiarowe,
— $rodki ochrony indywidualnej, zestaw przepiséw prawa dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
— instrukcje montazu rusztowan.
Zajecia powinny by¢ prowadzone formie z wykorzystaniem zréznicowanych form organizacyjnych: pracy w zespole oraz indywidualne;.
W zaleznosci od rodzaju zaje¢ i planowanych efektéw do osiggnigcia zajecia nalezy prowadzi¢ z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub grupowo
w matych zespotach: 2-3 osoby. Grupy powinny liczy¢ do 8 osob.

4.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych

Sprawdzanie opanowania przez stuchacza/uczestnika wymagan programowych i nabytych umiejetnosci bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych
¢wiczen. W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogdlne: zawartos¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggniec
powinno odbywac sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika nalezy dokona¢ przez ocene: sprawdziandw ustnych i pisemnych, wykonanych éwiczen i projektu
edukacyjnego (na ocene projektu bedzie sie sktadaé: wartos¢ merytoryczna opracowania, stosowanie stownictwa specjalistycznego oraz przejrzysta struktura pracy i
sposéb prezentacji projektu). Oceniajgc osiggniecia stuchaczy/uczestnikéw, nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnos¢ logicznego myslenia, doktadnos¢ i czas realizacji
¢wiczenia oraz zaangazowanie w jego wykonywanie. W ocenie osiggnie¢ stuchacza/uczestnika po zakonczeniu realizacji programu przedmiotu nalezy uwzglednic:
odpowiedzi ustne, wyniki testu pisemnego wielokrotnego wyboru, testu z lukg lub rozszerzong wypowiedzig, ocene uzyskang za wykonanie ¢wiczen, ich poprawnos¢ oraz
ocene projektu edukacyjnego. Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz uszczegétowiane w odniesieniu do biezgcych
form sprawdzania i kontroli wiedzy i umiejetnosci.

Sprawdzanie efektow ksztatcenia praktycznego nalezy przeprowadzi¢ na podstawie wykonanej przez stuchacza pracy, oraz udziatu w dyskus;ji.

W ocenie nalezy uwzglednic¢ kryteria ogodlne:

— poprawnos¢ merytoryczng wykonanego zadania zgodnie z technologia, przepisami bhp i ochrona srodowiska,
— sposob prezentacji wykonanego zadania.

Oceniajgc osiggniecia stuchaczy nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnos¢ korzystania z dokumentacji technicznej, katalogéw, warunkéw technicznych wykonania i

odbioru robét oraz norm dotyczacych robot zbrojarskich i betoniarskich.
Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw stuchaczy oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen. Zajecia mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i
technik na odlegto$¢ stosujgc takie metody jak: problemowe, eksponujace, praktyczne. Nalezy indywidualizowac prace z uczestnikami kursu umiejetnosci zawodowych.
Formy indywidualizacji pracy uczestnikéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzgledniajg dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb
uczestnika kursu.
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4.2. Program nauczania dla przedmiotu Pomiary w robotach budowlanych

4.2.1. Cele ogdlne przedmiotu

1) Nabywanie umiejetnosci postugiwania sie przyrzadami pomiarowymi w budownictwie
2) Nabywanie umiejetnosci wykonywania pomiaréw do okreslonych robét budowlanych

4.2.2. Cele szczego6towe przedmiotu

1) Rozrézni¢ przyrzagdy pomiarowe w budownictwie

2) Dobiera¢ przyrzady pomiarowe do okreslonych pomiaréw

3) Zna¢ zasady wykonywania pomiaréw
4) Stosowac zasady wykonywania pomiaréow

5) Wykonywaé pomiary do okreslonych robét budowlanych

4.2.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba godz. Opis efektéw ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacji)
metodycznych
Pomiary robot Przyrzady pomiarowe. 10 klasyfikowa¢ przyrzady pomiarowe

budowlanych

Klasyfikacja przyrzgdow,
budowa, zastosowanie

rozrozniac przyrzgdy pomiarowe
Dobiera¢ przyrzady pomiarowe do okreslonych pomiaréow robot budowlanych
wyjasni¢ zastosowanie poszczegdlnych przyrzgdéw pomiarowych;
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Pomiary okreslonych robot
budowlanych

60

znaé zasady przeprowadzania pomiardw robot budowlanych

dobieraC narzedzia i przyrzady pomiarowe do przeprowadzania pomiarow robot
budowlanych

planowaé pomiary pionowe, poziome i kgtowe

wykonaé pomiary poziome

wykonaé pomiary pionowe

wykonaé pomiary katowe

oceni¢ jakos¢é wykonywania pomiaréw

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury
osobistej i etyki zawodowej

stosowac zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w srodowisku
pracy;

respektowac zasady dotyczgce przestrzegania tajemnicy zwigzanej z wykonywanym
zawodem i miejscem pracy;

przyja¢ odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje zawodowe;

wyjasni¢, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie;

wskaza¢ przyktady zachowan etycznych w zawodzie;

planuje wykonanie zadania

omowic¢ czynnosci realizowane w ramach czasu pracy;
okresli¢ czas realizacji zadan;
realizowac dziatania w wyznaczonym czasie;

monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan;
dokona¢ modyfikacji zaplanowanych dziatan;
dokona¢ samooceny wykonanej pracy;

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne;

wykazac swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace;

oceni¢ podejmowane dziatania;

przewidzie¢ konsekwencje niewtasciwej eksploataciji maszyn i urzagdzen w srodowisku
pracy;

wykazuje sie kreatywnoscig i
otwarto$cig na zmiany

podac przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego;
wskazac przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia;
proponowac sposoby rozwigzywania problemow zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach;
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stosuje techniki radzenia
sobie ze stresem

rozpoznaé zrodta stresu podczas wykonywania zadah zawodowych;

wybrac techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuaciji;

wskazac¢ najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej;
przedstawi¢ r6zne formy zachowan asertywnych, jako sposobdw radzenia sobie
ze stresem;

rozroznic¢ techniki rozwigzywania konfliktéw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych;

okreslié¢ skutki stresu;

doskonali umiejetnosci
zawodowe

okresli¢ zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu;
wyznaczy¢ wlasne cele rozwoju zawodowego;

analizowa¢ wiasne kompetencije;

planowa¢ droge rozwoju zawodowego;

wskaza¢ mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych;

stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej

identyfikowa¢ sygnaty werbalne i niewerbalne;
stosowac aktywne metody stuchania;

prowadzi¢ dyskusije;
udzieli¢ informacji zwrotnej;

stosuje metody i techniki
rozwigzywania

opisa¢ sposob przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania;
opisac¢ techniki rozwigzywania problemow;
wskazaé¢, na wybranym przyktadzie, metody i techniki rozwigzywania problemu;

wspotpracuje w zespole

pracowac w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za wspdlnie realizowane zadania;
przestrzegac podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole.

angazowac sie w realizacje wspoélnych dziatan zespotu;

modyfikowac sposob zachowania, uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspolnie z
innymi cztonkami zespotu.

Razem

70

4.2.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Warunkiem osiggania zatozonych celéw ksztatcenia w zakresie przedmiotu jest opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procesu a w tym:
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o zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegotowych jakie powinny zostac¢ osiggniete)

e wykorzystanie roznorodnych metod nauczania (w szczegdlnoosci takich, ktére aktywizujg uczestnika kursu do pracy)

e dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania

e dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualizacji zaje¢

e systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznidw poprzez sprawdziany w formie tekstu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i innych form

sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania
e stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego
e przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobu oceniania i informacji zwrotnej od
uczestnika kursu

Dla przedmiotu Pracownia techniczna, ktéry jest przedmiotem o charakterze praktycznym na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na uwage
zastuguje caty wachlarz metod praktycznych, ktére charakterystyczne sg dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

— Pokaz z instruktazem

— Pokaz z objasnieniem

- Cwiczenia przedmiotowe

- Cwiczenia produkcyjne
W trakcie wykonywania ¢éwiczen nauczyciel powinien motywowac uczestnikéw kursu do pracy, dostosowywaé stopien trudnosci planowanych éwiczeh do mozliwosci
uczestnikéw kursu, przygotowywac¢ zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci, zachecaé ucznidéw do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowe;j.
Zajecia mogg takze odbywaé sie w grupach. Dominujgca metodg ksztatcenia powinny byé ¢wiczenia praktyczne ktére utatwig uczniom samodzielne zbieranie i
analizowanie informacji, oraz metoda przypadku polegajgca na analizowaniu przypadku opisujgcego problem. W przypadku przedmiotu Pracownia techniczna liczba
ksztatconych w grupie osdb powinna wynosi¢ maksymalnie 6. Bardzo wazng kwestig w ksztatceniu zawodowym jest indywidualizacja pracy w kierunku potrzeb i
mozliwosci ucznia w zakresie metod, sSrodkéw oraz form ksztatcenia.
Szkota powinna posiadaé pracownie wyposazong w pracownie budowlang wyposazong w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, z
urzadzeniem wielofunkcyjnym, z projektorem multimedialnym i wizualizerem, pakiet programéw biurowych oraz oprogramowanie umozliwiajgce odtwarzanie plikéw
audiowizualnych i tworzenie prostej grafiki, filmy dydaktyczne ilustrujace etapy realizacji procesu budowlanego, technologie wykonywania robét budowlanych, urzgdzenia i
sprzet budowlany, rézne rozwigzania konstrukcyjne, normy budowlane, czasopisma specjalistyczne, prospekty, katalogi wyrobéw budowlanych, zestaw przepiséw prawa
budowlanego, tablice z zakresu mechaniki budowli, — tablice do projektowania konstrukcji budowlanych, modele obiektéw budowlanych oraz elementéw budowli, — probki
wyrobow budowlanych.

4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi ustne. Sprawdzanie
osiggnie¢ uczestnikow kursu powinno odbywac¢ sie przez caly czas realizacji na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku zaje¢. Sprawdzanie i ocenianie
osiggnie¢ uczestnikdw kursu powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia realizacji celéw ksztatcenia dziatu programowego . Zaleca sie systematyczne
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ocenianie postepdw uczestnika kursu. Osiggniecia uczestnikdw kursu nalezy ocenia¢ na podstawie wykonywanych éwiczeh oraz ukierunkowanej obserwacji pracy
uczestnika kursu podczas wykonywania ¢wiczen. Formy indywidualizacji pracy uczestnikow kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzgledniajg dostosowanie warunkow,
srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb uczestnika kursu.

5. Ewaluacja programu KUZ

Efekt ksztalcenia z podstawy Wskazniki potwierdzajace Metody/techniki badania Termin badania
programowej (0znaczony w osiaggniecie efektu ksztalcenia
programie kursu jako kluczowy
dla kwalifikacji lub jednostki
efektow)

1) rozréznia rodzaje i elementy Zaliczony kurs Test praktyczny typu préba pracy W trakcie trwania kursu
obiektéw budowlanych (ek)

3) okresla wyroby budowlane (ek) Zaliczony kurs Test praktyczny typu préba pracy W trakcie trwania kursu

5) stosuje przyrzady pomiarowe w Zaliczony kurs Test praktyczny typu préba pracy W trakcie trwania kursu
robotach budowlanych (ek)
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury

Cieslowski S., Krygier K.: Instalacje sanitarne. Czes¢ 1. Technologia. WSIiP, Warszawa 1998
Cieslowski S., Krygier K.: Instalacje sanitarne. Czes$¢ 2. Technologia. WSiP, Warszawa 1998
Dzierzawski T.: Gazownictwo i cieptownictwo. Technologia. WSiP, Warszawa 1996

Dzierzawski T.: Gazownictwo i cieptownictwo. Zeszyt cwiczen. WSiP, Warszawa 1996

Goérecki A. i inni.: Instalacje z rur miedzianych. Poradnik. COBRTI ,INSTAL”, Warszawa 1994
Gorecki A., Grzegérski Z.: Slusarstwo przemystowe i ustugowe. Technologia. WSiP, Warszawa 1998
Gorecki A.: Technologia ogdlna. Podstawy technologii mechanicznych. WSiP, Warszawa 1998
Heidrich Z.: Wodociagi i kanalizacja. Czes¢ 1. Wodociggi. WSiP, Warszawa 1999

Heidrich Z.: Wodociagi i kanalizacja. Cze$¢ 2. Kanalizacja. WSiP, Warszawa 1999

10. Keszthelyi F.: Spawanie rurociggéow. WNT, Warszawa 1977

11. Krygier K., Klinke T., Sewerynik J.: Ogrzewnictwo. Wentylacja. Klimatyzacja. WSiP, Warszawa 1997
12. Lewandowski T., Rysunek techniczny dla mechanikéw, wyd. WSiP, Warszawa 2007.

13. Lewandowski T., Zbiér zadan z rysunku technicznego dla mechanikéw, wyd. WSIiP, Warszawa 2002.
14. Lisiecki K.: Instalacje budowlane. WSiP, Warszawa 1995

15. Martinek W., Pienigzek J.: Technologia budownictwa. Cz.4. WSiP, Warszawa 1998

16. Mirski J., Lacki K.: Budownictwo z technologig. Cz.2. WSIiP, Warszawa 1998

17. Mirski J.: Budownictwo z technologig. Cz.3. WSiP, Warszawa 1995

18. Raczkowski B., BHP w praktyce, wyd. ODDK, Gdansk 2017.

19. Szczech K., Bukata W., Bezpieczenstwo i higiena pracy. Podrecznik do ksztatcenia zawodowego, wyd. WSiP, Warszawa 2016.
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6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Szkota prowadzgca ksztatcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby
zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢
przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych. Wyposazenie szkoty niezbedne do realizacji ksztatcenia.

Pracownia budowlana wyposazona w:



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

| Rzeczpospolita Unia Europejska [
Polska Europejski Fundusz Spoteczny * *

e stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, z urzadzeniem wielofunkcyjnym, z projektorem multimedialnym i wizualizerem, pakiet
programéw biurowych oraz oprogramowanie umozliwiajgce odtwarzanie plikdw audiowizualnych i tworzenie prostej grafiki,

o filmy dydaktyczne ilustrujgce etapy realizacji procesu budowlanego, technologie wykonywania rob6t budowlanych, urzadzenia i sprzet budowlany, rézne
rozwigzania konstrukcyjne,

e normy budowlane, czasopisma specjalistyczne, prospekty, katalogi wyrobéw budowlanych, — zestaw przepiséw prawa budowlanego, tablice z zakresu mechaniki
budowli,

e tablice do projektowania konstrukcji budowlanych, — modele obiektéw budowlanych oraz elementéw budowli, — prébki wyrobéw budowlanych.

7. Sposob i forma zaliczenia kursu

Sposob i forma zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych jest ustalana przez organizatora kursu. Moze to by¢ zaliczenie z kazdego przedmiotu bedacego w planie
nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego w formie testu pisemnego lub testu typu ,préba pracy”. Moze to by¢ takze zaliczenie w formie egzaminu
przeprowadzonego przez organizatora kursu. Po ukohczeniu kursu uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o jego ukonczeniu.
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé

Tabela 1. Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych Zawarto$¢ opracowanego programu zaje¢
uwzglednia (TIN)

1 Cele ksztalcenia (zadania zawodowe) Tak

2 Efekty ksztatcenia Tak

3 Kryteria weryfikacji Tak

4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki Tak
efektdw)

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w Tak

zawodzie lub jednostki efektow




