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1. Wstep do programu
Informacje ogdine

Kwalifikacyjny kurs zawodowy to pozaszkolna forma ksztatcenia ustawicznego, ktérej program nauczania uwzglednia podstawe programowg ksztatcenia w zawodach
w zakresie jednej kwalifikacji. Osoba, ktéra ukonczyta kurs, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego uprawniajgce do przystgpienia
do egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji nauczanej na danym kursie. Urzedowym dokumentem potwierdzajgcym posiadanie kwalifikacji zawodowych

jest certyfikat kwalifikacji zawodowej wydawany przez okregowg komisje egzaminacyjng osobie, ktéra zdata egzamin zawodowy.

Szczegotowe warunki organizaciji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i akredytaciji osrodkow okreslajg przepisy prawa oswiatowego. Rodzaje placowek, centrow
ksztatcenia i szkét uprawnionych do prowadzenia kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, a takze warunki, organizacje, tryb prowadzenia ksztatcenia w poszczegélnych
formach pozaszkolnych, wymogi programu nauczania, sposoby potwierdzania uzyskanych efektéw ksztatcenia, wzory dokumentéw wydawanych po ukonczeniu
ksztatcenia prowadzonego w formach pozaszkolnych okresla rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej. Od dnia 1 wrzesnia 2020 r. podmioty prowadzgce dziatalno$¢
oswiatowg mogg prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe, jesli posiadajg akredytacje kuratora oswiaty.

Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest obowigzany poinformowac¢ okregowg komisje egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie
zawodowym w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia tego ksztatcenia (zgodnie z par. 9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652). Informacja powinna zawierac:

- oznaczenie podmiotu prowadzgcego kwalifikacyjny kurs zawodowy,

- nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa branzowego, oraz nazwe i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowg
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie ktdrej jest prowadzone ksztatcenie,

- termin rozpoczecia i zakonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego,
- liczbe stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
Osoba podejmujgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajgca:
- dyplom zawodowy,
- dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny,
- $wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub inny réwnorzedny,
- Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,
- $wiadectwo ukonczenia szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe,

- $wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,
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- certyfikat kwalifikacji zawodowej,
- $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie,
- zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego,

jest zwalniana, na swoéj wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zaje¢ dotyczgcych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektéw
ksztalcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposob organizacji ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym umozliwia takie
zwolnienie.

Osoba podejmujgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajgca zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych jest zwalniana, na swgj
wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu kwalifikacyjny kurs zawodowy z zajeé dotyczacych efektdéw ksztatcenia zrealizowanych na tym kursie umiejetnosci
zawodowych.

Kurs umiejetnosci zawodowych jest krétkg forma ksztatcenia zawodowego, ktérego program nauczania uwzglednia:
- podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej z jednostek efektow ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej
kwalifikacji;
- efekty ksztatcenia wtasciwe dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych okreslone zatgczniku do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019

r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych
zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991).

Wymagania wstepne dla stuchaczy
Uczestnikami kwalifikacyjnego kursu zawodowego moga by¢:
- osoby doroste, ktdre spetnity obowigzek szkolny (ukohczyly szkote podstawowa lub gimnazjum);

- osoby niepetnoletnie, ktdére ukonczyty gimnazjum, majg skonczone 15 lat, ale ze wzgledéw zdrowotnych lub spowodowanych sytuacjg zyciowg nie mogg podjgc
nauki w szkole ponadpodstawowej;

- osoby spetniajgce warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie przypadkow, w ktorych do publicznej lub
niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjg¢ osobe, ktéra ukohczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkéw, w ktérych osoba, ktéra ukohczyta osmioletnig szkote
podstawowg, moze spetniaé obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz.U. 2017 poz. 1562 z pézn. zm.);

- osoby posiadajgca zaswiadczenie od lekarza o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w zawodzie, w ktérym wyodrebniona jest dana kwalifikacja
(Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na
kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw i stuchaczy tych szkét, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw);
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- brak szczegdlnych uwarunkowan zwigzanych z ksztatceniem w zakresie danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogélnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa branzowego

Informacje ogoélne o sposobie organizacji kursu

Kwalifikacyjny kurs zawodowy realizowany jest w zakresie kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i probek do badan analitycznych
(poziom 3 Polskiej Ramy Kwalifikaciji), wyodrebnionej w zawodzie technik analityk. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego mozna zrealizowaé w formie:
stacjonarnej, zaocznej oraz w formie ksztatcenia na odlegto$¢ (dotyczy tresci nauczania dla przedmiotéw teoretycznych). Kwalifikacyjny kurs zawodowy prowadzony

w formie zaocznej trwa nie mniej niz 65% minimalnej godzin liczby ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego. Kwalifikacyjny kurs zawodowy prowadzony w formie stacjonarnej odbywa sie przez 3 lub 4 dni w tygodniu
a w formie zaocznej co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach co tydzien przez 2 dni.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ oznacza wykorzystanie w procesie edukacji wszelkich dostepnych srodkéw komunikacji, ktére nie wymagajg
osobistego kontaktu stuchacza z nauczycielem, a takze mozliwos¢ skorzystania z materiatéw edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela. Do realizacji tej formy
nauczania wykorzystana moze by¢ np. platforma Microsoft Teams, platforma Zoom itp.

Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg byé prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Zaliczenie ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ nie moze odbywac sie z wykorzystaniem
tych metod i technik. Efekty ksztatcenia okreslone dla jednostki efektow ,Jezyk obcy zawodowy” powinny by¢ dostosowane do terminologii i zakresu materiatu nauczania
w danej kwalifikacji. Umiejetnosci z zakresu jezyka obcego zawodowego okreslono na poziomie A1 lub A2. Organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia
jezyka obcego zawodowego w zaleznosci od kompetencji stuchaczy.

Informacije o realizacji kursu:

1) Okres realizacji: kwalifikacyjny kurs zawodowy CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do badan analitycznych zostat opracowany
na 520 godzin + 80 godzin praktyki zawodowej, tgcznie 600 godzin (25 tygodni dla formy stacjonarnej) oraz 338 godzin + 80 godzin praktyki zawodowej, tgcznie
418 godzin (25 tygodni dla formy zaocznej). Kurs moze rozpocza¢ sie w dowolnym czasie.

2) Struktura: program kwalifikacyjnego kursu zawodowego CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikow chemicznych i prébek do badan analitycznych jest typu
przedmiotowego o strukturze spiralnej (mozliwo$¢ korelacji tre$ci, mozliwosé wracania do tych samych tresci w obrebie przedmiotéw teoretycznych i praktycznych
— powtarzanie, uzupetnianie oraz praktyczne wykorzystanie informacji w okreslonym zakresie). Wyodrebnione przedmioty realizowane sg jako ksztatcenie
teoretyczne i praktyczne.

3) Adresaci: uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego chcacy zdobyé¢ kwalifikacje wyodrebniong w zawodzie technik analityk powinny charakteryzowac sie
doktadnoscig, precyzja, umiejetnoscig logicznego myslenia, komunikatywnoscia, kreatywnoscig i otwartoscig na nowe wyzwania.
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4) Warunki realizacji: placéwka prowadzgca kwalifikacyjny kurs zawodowy CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i probek do badan
analitycznych powinna zapewni¢ pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem zapewniajgcym osiggniecie wszystkich efektéw ksztatcenia okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodzie technik analityk (dla wyodrebnionej kwalifikacji) oraz umozliwi¢ przygotowanie absolwentéw do wykonywania
zadan zawodowych. Realizacja praktyk zawodowych powinna odbywac¢ sie w rzeczywistych warunkach pracy — zalecana wspoétpraca z pracodawcami z branzy
chemicznej.

5) Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i probek do badan analitycznych umozliwia
przystapienie do egzaminu zawodowego w zakresie tej kwalifikacji. Egzamin jest organizowany i przeprowadzany zgodnie z zapisem rozporzgdzenia w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw. i egzaminéw w szkotach publicznych oraz
z wytycznymi CKE. Certyfikat kwalifikacji zawodowej CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i probek do badan analitycznych w zawodzie
otrzymuje osoba, ktéra przystgpi do egzaminu zawodowego i uzyska pozytywny wynik tego egzaminu.

6) Kwalifikacyjny kurs zawodowy CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i probek do badan analitycznych powinien zakornczy¢ sie nie pozniej
niz 6 tygodni przed pierwszym dniem terminu egzaminu zawodowego.

Informacje o programie nauczania

W programie zgodnie z podstawg programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego wskazano jednostki efektow ksztatcenia obejmuijace:
- bezpieczenstwo i higiene pracy,
- jednostki efektéw ksztatcenia typowe dla danej kwalifikaciji,
- jezyk obcy zawodowy,

- kompetencje personalne i spoteczne (jednostka ta nie ma wyodrebnione;j liczby godzin, nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych powinni
stwarza¢ warunki uczniom do nabywania KPS),

- organizacje pracy matych zespotéw (jednostka ta nie ma wyodrebnionej liczby godzin, nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych powinni
stwarza¢ warunki uczniom do nabywania umiejetnosci w zakresie OMZ).

Wskazane jednostki efektow ksztatcenia w zakresie kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do badan analitycznych moga byc¢
realizowane w formie kurséw umiejetnosci zawodowych:

CHM.03.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych
CHM.03.3. Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium analitycznym
CHM.03.4. Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikow chemicznych do badan analitycznych

CHM.03.5. Pobieranie i przygotowanie probek do badan analitycznych
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Dodatkowe jednostki efektow ksztatcenia w zakresie kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do badan analitycznych
wyodrebnione w zawodzie technik analityk 311103 konieczne do potwierdzenia kwalifikacji w catosci:

CHM.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
CHM.03.6. Jezyk obcy zawodowy
Programy kurséw umiejetnosci zawodowych:
Kurs Umiejetnosci Zawodowych — Podstawy stosowania metod pomiarowych - 40 godzin*
Kurs Umiejetnosci Zawodowych — Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium analitycznym 140 - godzin*
Kurs Umiejetnosci Zawodowych — Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikéw chemicznych do badan analitycznych -140 godzin*
Kurs Umiejetnosci Zawodowych - Pobieranie i przygotowanie probek do badan analitycznych — 140 godzin*
*Opracowane programy kurséw umiejetnosci zawodowych sg wyodrebnione w oddzielnych plikach.
Cele ksztatcenia
Opracowany program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia osiggniecie nastepujgcych celow ogdinych ksztatcenia zawodowego:
- przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach wspofczesnego sSwiata,
- wykonywanie pracy zawodowej,
- aktywne funkcjonowanie na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego ksztatcgcego w zawodzie technik analityk powinien byé przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan
zawodowych w zakresie kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do badan analitycznych:

- dobieranie sprzetu laboratoryjnego i odczynnikdw chemicznych do badan analitycznych,
- pobieranie i przygotowywanie probek do badan w laboratorium analitycznym.
Specyfikacja kwalifikacji CHM.03. oraz odniesienie zawodu technik analityk do potrzeb rynku pracy
Ukonczeniu Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego w zakresie kwalifikacji CHM.03.umozliwia stuchaczowi wykonywanie nastepujgcych zadan zawodowych:

- pobieranie i przygotowywanie prébek analizowanego materiatu oraz uczestniczenie w testach, badaniach doswiadczalnych, pobieranie prébek i dokonywanie
pomiaréw poza stanowiskiem statej pracy;

- przygotowywanie roztworow mianowanych i odczynnikéw,
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obstugiwanie aparatury laboratoryjnej oraz zestawéw do wykonywania analiz,
konserwowanie sprzetu i aparatury do specjalistycznych pomiaréw i analiz, w celu zachowania ich sprawnosci i niezawodno$ci;

prowadzenie ewidencji oraz dokumentacji wynikdbw oznaczen laboratoryjnych i zabezpieczanie prébek analizowanych materiatdw zgodnie z ich wlasciwosciami
oraz wymaganiami okreslonymi normami i instrukcjami;

sporzadzanie zapotrzebowania na szkto laboratoryjne, sprzet podstawowy oraz odczynniki i prowadzenie dokumentacji materiatowe;.

Technik analityk to nowoczesny oraz spetniajgcy wymagania rynku pracy zawod przysztosci, ktéry nabiera coraz wiekszego znaczenia ze wzgledu na rosngcg dbatosé

0 sprawy zwigzane, z jakoscig surowcow oraz gotowych produktéw. Nalezy do branzy chemicznej, ktéra jest jedng z kluczowych gatezi przemystu w Polsce i od wielu lat
zalicza sie do najbardziej innowacyjnych sektorow gospodarki Zawod technik analityk jest bezposrednio powigzany z przemystem przetwdrczym, a rozwdj technologii,
mechanizacja i automatyzacja produkcji oraz stosowanie nowoczesnych technik kontroli parametréw procesowych i metod analitycznych, daje bardzo szerokie mozliwosci
zatrudnienia dla absolwentéw (miedzy innymi laborant biochemiczny, mikrobiologiczny, kontroler jakosci wyrobow przemystowych). Rozwdj analityki, metod i technik
analitycznych wigze sie z coraz wiekszym zapotrzebowaniem na ustalania sktadu réznych substancji, materiatéw, badania przebiegu zjawisk i proceséw. Daje to duze
mozliwosci zatrudnienia technikéw analitykéw w m.in.: laboratoriach analiz Srodowiskowych, laboratoriach badajgcych srodki spozywcze, kosmetyczne, farmaceutyczne,
laboratoriach zaktadéw przemystowych (réwniez w zakresie badan wody, sciekéw, powietrza). Niektére mozliwe stanowiska zawodowe technika analityka to: prébobiorca,
pomoc analityka, laborant biochemiczny i mikrobiologiczny, kontroler jakosci wyrobow przemystowych itp.

2. Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego dla kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i
probek do badan analitycznych

2.1. Pogrupowanie efektéw ksztatcenia

Tabela 1 Przyporzadkowanie efektow ksztalcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegoélnych zajeé
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CHM.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Stosuje pojecia | 2 1. Wyjasnia znaczenie pojec¢: bezpieczenstwo pracy, X

zZwigzane z higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia

bezpieczenstwem 2. Okresla zakres i cel dziatan ochrony X

i higieng pracy, przeciwpozarowej

ochrong 3. Okresla zakres i cel dziatan na rzecz ochrony X

przeciwpozarowa, srodowiska w srodowisku pracy

ochrong 4. Wymienia przepisy prawa okreslajgce wymagania w X

$rodowiska i zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

ergonomig (ep) przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska i ergonomii

2. Opisuje zadania | 2 1. Wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie | x

i uprawnienia ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

instytucji oraz srodowiska

stuzb dziatajgcych

w zakresie 2. Wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb X

ochrony pracy, dziatajgcych w zakresie ochrony pracy, ochrony

ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

przeciwpozarowe; i

ochrony

Srodowiska (ep)

3. Opisuje prawa i | 2 1. Wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie X

obowigzki bezpieczenstwa i higieny pracy

pracownika oraz 2. Wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie X
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pracodawcy bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie 3. Wymienia srodki prawne mozliwe do zastosowaniaw | X
bezpieczenstwa i sytuacji naruszenia przepiséw w zakresie
higieny pracy (ep) bezpieczenstwa i higieny pracy
4. Wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez X
pracownika zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
5. Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje $wiadczen X
z tytutu wypadku przy pracy
6.Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje swiadczen z | x
tytutu choroby zawodowej
4. Opisuje skutki 2 1. Rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia X
oddziatywania spowodowane dziataniem czynnikow szkodliwych w
czynnikéw Srodowisku pracy
szkodliwych na 2. Rozréznia zrodta czynnikow szkodliwych w X
organizm srodowisku pracy
cziowieka (ew) 3. Okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom X
istniejgcym na stanowiskach pracy wynikajgce ze
skutkéw oddziatywania czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka
4. Opisuje objawy choréb zawodowych typowych dla X
zawodu
5. Stosuje zasady | 8 1. Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz X X X

bezpieczenstwa

przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i
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i higieny pracy ochrony srodowiska podczas uzytkowania i konserwaciji
oraz przepisy sprzetu i aparatury laboratoryjne;j
prawa dotyczgce 2. Rozpoznaje procesy technologiczne przemystu X X
ochrony chemicznego szczegdlnie niebezpieczne ze wzgledu na
przeciwpozarowej i toksycznos¢ lub wybuchowo$é¢ surowcow, potproduktow
ochrony i produktéw
$rodowiska (ek) 3. Formutuje wnioski wynikajgce z analizy rozwigzan X X
organizacyjnych i technicznych dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
4. Opisuje srodki ochrony przed awariami, w tym X X
dziatajgce systemy sterowania i ostrzegania, zawory
bezpieczenstwa i blokady technologiczne
5. Stosuje zasady postepowania w sytuacji X X
rozszczelnienia aparatury, armatury, peknie¢ orurowania
oraz innych awarii technologicznych
6. Organizuje 2 1. Okresla zasady organizacji stanowiska pracy w X X
stanowisko pracy zwigzku z realizacjg zadan zawodowych
zgodnie z 2. Dokonuje niezbednych zmian na stanowisku pracy, X X
obowigzujgcymi zgodne z wymaganiami ergonomii i zasadami
wymaganiami bezpieczenstwa
ergonomii, 3. Wskazuje usytuowanie urzgdzen ratujgcych zycie X X
przepisami (natryski, sprzet ochrony osobistej)
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dotyczgcymi 4. Utrzymuje tad i porzadek na stanowisku pracy X X X
bezpieczenstwa
i higieny pracy,
ochrony
przeciwpozarowej i
ochrony
srodowiska (ek)
7. Stosuje srodki 6 1. Okresla srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej X X X
ochrony stosowane podczas wykonywania zadan zawodowych
indywidualnej i 2. Stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku X X X
zbiorowej podczas pracy zgodnie z przeznaczeniem
wykonywania 3. Stosuje sie do informacji przedstawionych na znakach | x X X
zadan bezpieczenstwa
zawodowych (ew) 4. Stosuje sie do informacji przedstawionych na znakach | x X X
zakazu, nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych,
ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatow alarmowych
8. Udziela 6 1. Opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany | x X X
pierwszej pomocy nagtego zagrozenia zdrowotnego
w stanach nagtego 2. Ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie X X X
zagrozenia analizy objawdw obserwowanych u poszkodowanego
zdrowotnego (ew) 3. Zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce X X X
wypadku
4. Uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej X X X
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5. Powiadamia odpowiednie stuzby X X
6. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych | x X
stanach zagrozenia zdrowia i zycia, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w X X X
nieurazowych stanach zagrozenia zdrowia i zycia, np.
omdlenie, zawat, udar
8. Wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na X X X
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacii
Razem CHM.03.1. | 30
CHM.03.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych
1. Klasyfikuje 15 1. Wymienia metody pomiarowe stosowane w badaniach X
metody pomiarowe laboratoryjnych
stosowane w 2. Wymienia metody pomiarowe stosowane w procesach X
badaniach przemystowych
laboratoryjnych i 3. Wskazuje zakres stosowania metod pomiarowych w X
procesach badaniach laboratoryjnych i procesach przemystowych
przemystowych
(ek)
2. Przestrzega 5 1. Rozréznia systemy akredytacji laboratoriéw X
zasad wdrazania badawczych i certyfikacji systeméw zarzgdzania
i funkcjonowania 2. Okresla wymagania dotyczace akredytac;ji X
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systemow laboratoriow badawczych
akredytacji 3. Rozréznia etapy procesow certyfikacji systemow X
laboratoriow zarzadzania
badawczych i 4. Wskazuje korzy$ci wynikajgce z certyfikacji systemoéw X
certyfikaciji zarzadzania
systemoéw
zarzgdzania (ew)
3. Stosuje 10 1. Okres$la mozliwosci zastosowania programow X
programy komputerowych do wspomagania zadah zawodowych
komputerowe _ .
wspomagajace 2. Stosuje programy Ifomputerowe do dokumentowania X X X X X
wykonywanie wykonywanych zadan zawodowych
zadan
zawodowych (ep)
4. Rozpoznaje 10 1. Wymienia cele normalizacji krajowej X
wiasciwe normy
i procedury oceny 2. Definiuje pojecie normy i wymienia jej cechy X
zgodnosci - - . -
o 3. Rozpoznaje oznaczenie nhormy miedzynarodowe;j, X
podczas realizaciji o .
) europejskiej i krajowej
zadan PR - .
4. Korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i X
zawodowych (ew) .
procedur oceny zgodno&ci
Razem CHM.03.2. | 40

CHM.03.3. Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium analitycznym

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i prébek do badan analitycznych

Strona 16 z 155




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwd) Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty Liczba Kryteria weryfikacji ST WesS35(283822|1828Q (88T (88T (8§
. . N o N (=3 o o
ksztalcenia godzin na esR @ 8c|agdac|lola|eala|ala|zd
) . ST 3® 52 | I3 Nc39v Ne3< |8c v [c 5 |9 %
Stopniowanie efekt 503222 |5S5So058 |Se53 |ZaB |03 |22
) : NEQNgleE|8558s5|358S |85=5(358 |23
efektow ksztatcenia 258 3 s E2(€3383 [5335¢< ] S 2za8 (<€
ksztatcenia efekt S| 338|555 |§252 (352 |F3~ @
< 2 g | ® T |g@—-2 |02 00 )
kluczowy ek, S g@=|0° % o '?D 23 g 23
efekt wazny ew, | @ |3 S g |8 s 825 |88
i «Q = O Q =~ Q Y = 0o o =
efekt pomocniczy = X 8 S S == =
= =< 8
ep o 3 g o o
1. Wykonuje prace |1 1. Rozrdznia rodzaje instalacji w laboratoriach X
zwigzane z analitycznych
obstugg i
konserwacjg 2. Okresla zasady obstugi infrastruktury technicznej X
infrastruktury laboratorium analitycznego
technicznej 3. Obstuguje urzadzenia infrastruktury technicznej X
laboratorium laboratorium analitycznego
analitycznego (ew)
2. Dobiera 10 1. Klasyfikuje wyposazenie pomiarowe i pomocnicze X
wyposazenie stosowane w laboratorium analitycznym
pomiarowe i
pomocnicze 2. Sporzadza zapotrzebowanie na wyposazenie X
wykorzystywane pomiarowe i pomocnicze oraz odczynniki chemiczne
w laboratorium stosowane w pracach analitycznych
analitycznym (ek)
3. Klasyfikuje 30 1. Stosuje zasady klasyfikacji odczynnikéw chemicznych X
odczynniki ze wzgledu na ich czystosé, jakos¢ i zastosowanie w
chemiczne ze procesach analitycznych
wzgledu na ich 2. Wskazuje zakres zastosowania odczynnikow X
czystos¢, jakosé chemicznych o okreslonej czystosci w procesach
i zastosowanie w analitycznych
procesach 3. Dobiera odczynniki chemiczne do okreslonych prac X
analitycznych (ew) analitycznych
4. Przygotowuje 50 1. Montuje zestawy sprzetu laboratoryjnego do X
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zestawy sprzetu
laboratoryjnego i
odczynnikéw
chemicznych do
wykonywania prac
analitycznych (ek)

wykonania prac analitycznych

2. Gromadzi zestawy odczynnikéw chemicznych do X
wykonania prac analitycznych

5. Ocenia stan 10 1. Planuje kontrole wyposazenia pomiarowego i X
techniczny pomocniczego stosowanego w laboratorium

wyposazenia analitycznym

pomiarowego 2. Sporzadza protokét przeglagdu stanu technicznego X
i pomocniczego wyposazenia pomiarowego i pomocniczego

stosowanego stosowanego w laboratorium analitycznym

w laboratorium 3. Wskazuje zasady konserwacji i przechowywania X
analitycznym (ep) sprzetu laboratoryjnego

6. Wykonuje 10 1. Okresla czynno$ci zwigzane z wzorcowaniem, X
Czynnosci konserwacja i przygotowaniem do legalizaciji

zwigzane wyposazenia pomiarowego

Z wzorcowaniem, 2. Wskazuje sposdb konserwacji wyposazenia X
konserwacjg pomiarowego przed dziataniem czynnikéw zewnetrznych

i przygotowaniem 3. Wykonuje czynnosci zwigzane z przygotowaniem do X
do legalizaciji legalizacji wyposazenia pomiarowego

wyposazenia

pomiarowego (ew)

7. Gospodaruje 10 1. Wskazuje zasady oszczednego wykorzystania sprzetu X
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wyposazeniem i aparatury laboratoryjnej
pomiarowym i 2. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania X
pomochiczym sprzetu laboratoryjnego
w laboratorium
analitycznym(ep)
8. Gospodaruje 10 1. Wskazuje zasady znakowania, przechowywania i X
odczynnikami magazynowania odczynnikdw chemicznych
chemicznymi i 2. Wskazuje zasady racjonalnego wykorzystania X
odpadami w odczynnikéw chemicznych i gospodarowania odpadami
laboratorium w laboratorium analitycznym
analitycznym (ew) 3. Stosuje zasady znakowania, przechowywania i X
magazynowania odczynnikow chemicznych
4. Klasyfikuje odpady w laboratorium analitycznym X
Razem CHM.03.3. | 140

CHM.03.4. Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikdw chemicznych do badan analitycznych

1. Wyjasnia
zjawiska fizyczne,
chemiczne i
fizykochemiczne
zachodzagce
podczas
oczyszczania

i rozdzielania

5

1. Identyfikuje zjawiska zachodzgce podczas proceséw
oczyszczania i rozdzielania substancji takie jak
krystalizacja, ekstrakcja, sublimacja, destylacja,
chromatografia, stracanie i oddzielanie osadéw od
roztworu

2. ldentyfikuje zjawiska fizyczne, chemiczne i
fizykochemiczne zachodzgce w procesach wytwarzania
preparatéw chemicznych metodami laboratoryjnymi
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substancji oraz
w procesach
wytwarzania
preparatéw
chemicznych
metodami
laboratoryjnymi
(ep)
2. Prowadzi 35 1.Charakteryzuje metody stosowane do rozdzielania i X
procesy zwigzane oczyszczania substancji
Z oczyszczaniem i 2. Wykonuje procesy krystalizacji, ekstrakcji, sublimaciji, X
rozdzielaniem destylacji, chromatografii, strgcania i utleniania zwigzane
substancji (ew) Z rozdzieleniem i oczyszczaniem substancji
3. Wykonuje obliczenia zwigzane z procesami X
oczyszczania i rozdzielania substancji
3. Wytwarza 40 1. Okres$la metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych X X
reparat y - -
ph P ) y 2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji X
chemiczne . .
, chemicznych zachodzacych podczas otrzymywania
metodami ) .
. . preparatow chemicznych
laboratoryjnymi . — —— -
(ek) 3. Oblicza ilo&ci i stezenia substanciji biorgcych udziat w X X
procesach wytwarzania preparatéw chemicznych
4. Okresla na podstawie procedury sposob sporzgdzania X

preparatu chemicznego
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5. Sporzadza preparat chemiczny zgodnie z przyjetg X
procedurg
6. Oblicza wydajnos¢ procesu otrzymywania preparatu X
chemicznego
4. Ocenia jako$¢ 15 1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jako$é X X
substancji i otrzymanych substanciji i preparatéw chemicznych
preparatéw 2. Bada wtasciwosci fizykochemiczne preparatu X X
chemicznych (ew) 3. Ocenia czystos$¢ preparatu chemicznego X X
5. Przygotowuje 40 1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem X X
roztwory o réznych roztworéw o okreslonym stezeniu procentowym masowe
stezeniach (ek) (m/m), masowo-objetosciowe (m/V) i objetosciowe (V/V)
2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem X X
roztworéw o okreslonym stezeniu molowym
3. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem X
roztworow o okreslonym stezeniu
4. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem X
roztworéw wzorcowych
5. Sporzadza roztwory o okreslonym stezeniu X
6. Prowadzi 5 1. Sporzgdza dokumentacje prac zwigzanych z X
dokumentacje prac przygotowaniem odczynnikéw chemicznych do badan
zwigzanych z analitycznych
przygotowaniem 2. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z X

odczynnikéw

przygotowaniem preparatéw chemicznych
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chemicznych 3. Prowadzi zapisy dotyczgce zuzycia substancji X
i preparatow chemicznych do sporzgdzenia odczynnikéw i preparatow
chemicznych (ew) chemicznych
Razem CHM.03.4. | 140
CHM.03.5. Pobieranie i przygotowanie probek do badan analitycznych
1. Dobiera 7 1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek X X
narzedzia i cieczy, ciat statych i gazéw
przyrzady do 2. Postuguje sie narzedziami i przyrzadami do X X
pobierania probek pobierania probek cieczy, ciat statych i gazéw
substancji
gazowych,
ciektych i statych
(ep)
2. Dobiera metody | 8 1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do X X
i techniki badan analitycznych
przygotowania 2. Okre$la metody i techniki przygotowania prébek do X
prébek do badan badan analitycznych
analitycznych (ep)
3. Przeprowadza 35 1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem probek X X
operacje i procesy do badan analitycznych
jednostkowe 2. Sporzadza wykaz prac zwigzanych z przygotowaniem X
zwigzane probek do badan analitycznych
z przygotowaniem 3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia, X X
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prébek do badan suszenia, rozpuszczania prébek do badan
analitycznych (ew) 4. Wykonuje mineralizacje prébek do badan X
4. Pobiera probki 33 1. Rozrdznia zasady pobierania prébek do badan X
do badan analitycznych
analitycznych w 2. Wskazuje sposob pobierania probki w zaleznosci od X X
warunkach celu analizy i stanu skupienia prébki
terenowych, 3. Wskazuje metody i techniki pobierania probek X X
stacjonarnych i 4. Okre$la lokalizacje miejsc i punktéw pobierania X
procesu probek
technologicznego 5. Okre$la czestotliwosé probkowania X
(ek) 6. Okresla wielkos¢ i liczbe pobieranych prébek X
7. Pobiera probki zgodnie z procedurg X
5. Przygotowuje 22 1. Rozrdznia sprzet i materiaty do przygotowywania X X
reprezentatywne reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
probki do badan 2. Wskazuje zasady przygotowywania X X
analitycznych (ew) reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
3. Sporzadza wykaz prac zwigzanych z przygotowaniem X
reprezentatywnej probki do badan analitycznych
4. Dobiera sprzet i materiaty do przygotowywania X
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
5. Sporzadza probki reprezentatywne X
6. Utrwala pobrane | 12 1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego X X

probki

zabezpieczania probek laboratoryjnych na czas

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i prébek do badan analitycznych

Strona 23 z 155




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwd) Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty Liczba Kryteriaweryfikacji 2T W |2 oy g g 8.-9‘ 2D 8.-9‘ 20 g-g Bo) g-g o N 3
ksztatcenia godzin na g%ﬁ g_g- S S §Rg§§ gggg g%% g-g% s 8
Stopniowanie efekt ﬁ'é g I5S B2 §'§ 938 ’§ °53 (a2 5 >9315a
efektow ksztatcenia 33832 E=|25s33 (5525882885 (2@
ksztatcenia efekt S| 338|555 |§252 (352 |F3~ @
&= S o< o ) S |ga® — @ Q9 =3 Qo =
kluczowy ek, S g_ 2 s |0 D |0 T |52 |5z
efekt wazny ew, =| <2 ] 2|8 T|885 (58
efekt pomocniczy < N ) 28 5| 2|7 %
=} =< O~ o o
ep o 3 s (5) (3)
laboratoryjne (ew) transportu
2. Dobiera naczynia do przechowywania prébek X
wyjasnia zjawiska zachodzgce podczas nieprawidtowego
zabezpieczenia probek laboratoryjnych w czasie
transportu
3. Okresla przyczyny zmiany sktadu prébki od momentu X
pobrania do wykonania do badan laboratoryjnych
7. Zabezpiecza i 13 1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i X X
przechowuje przechowywania probek archiwalnych
prébki archiwalne 2. Wskazuje zjawiska zachodzace podczas X X
(ew) przechowywania nieprawidtowo zabezpieczonych
prébek archiwalnych
3. Przechowuje i zabezpiecza pobrane prébki archiwalne X
zgodnie z obowigzujgcymi normami
8. Prowadzi 10 1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac X X
dokumentacje prac zwigzanych z pobieraniem prébek do badan
zwigzanych z analitycznych
pobieraniem, 2. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac X X
przygotowywaniem zwigzanych z przygotowaniem probek do badan
i analitycznych
przechowywaniem 3. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac X X

prébek do badan
analitycznych(ep)

zwigzanych z przechowywaniem probek do badan
analitycznych
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Razem CHM.03.5. | 140
CHM.03.6. Jezyk obcy zawodowy
1. Postuguije sie 5 1. Rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe X

podstawowym
zasobem Srodkow
jezykowych

w jezyku obcym
nowozytnym (ze
szczegblnym
uwzglednieniem
Srodkéw
leksykalnych),
umozliwiajgcym
realizacje
czynnosci
zawodowych w
zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem
pracy i jego
wyposazeniem

b) z gldwnymi
technologiami

umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych w
zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
pracy

b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw koniecznych
do realizacji czynno$ci zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych

z realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
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stosowanymi w
danym zawodzie
¢) z dokumentacja
zZwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami
Swiadczonymi w
danym zawodzie
(ew)

2. Rozumie proste
wypowiedzi ustne
artykutowane
wyraznie, w
standardowej
odmianie jezyka
obcego
nowozytnego, a
takze proste
wypowiedzi
pisemne w jezyku
obcym
nowozytnym w
zakresie
umozliwiajgcym

1. Okresla gtéwng mys$| wypowiedzi lub tekstu,
ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2. Znajduje w wypowiedzi lub tekécie okreslone

informacije

3. Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi

czesciami tekstu

4.Uktada informacje w okreslonym porzadku
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realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste
wypowiedzi ustne
dotyczace
Cczynnosci
zawodowych (np.
rozmowy,
wiadomosci,
komunikaty,
instrukcje lub filmy
instruktazowe,
prezentacje),
artykutowane
wyraznie,

w standardowej
odmianie jezyka
b) rozumie proste
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci
zawodowych (np.
napisy, broszury,
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instrukcje obstugi,
przewodniki,
dokumentacje
zawodowa) (ew)

3. Samodzielnie
tworzy krotkie,
proste, spojne i
logiczne
wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku
obcym
nowozytnym, w
zakresie
umozliwiajgcym
realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie,
proste, spojne i
logiczne
wypowiedzi ustne
dotyczace
czynnosci
zawodowych (np.
polecenie,

1. Opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
czynnosciami zawodowymi

2. Przedstawia sposob postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
wskazowek, okresla zasady)

3. Wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4. Stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
charakterze

5. Stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuaciji
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komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie,
proste, spéjne

i logiczne
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci
zawodowych (np.
komunikat, e-mail,
instrukcje,
wiadomos¢, CV,
list motywacyjny,
dokument
zwigzany z
wykonywanym
zawodem —
wediug wzoru)
(ew)

4. Uczestniczy w

1. Rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
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rozmowie

w typowych
sytuacjach
zwigzanych

z realizacjg zadan
zawodowych

— reaguje w jezyku
obcym
nowozytnym w
sposéb
zrozumiaty,
adekwatnie do
sytuacji
komunikacyjnej,
ustnie lub w formie
prostego tekstu:
a) reaguje ustnie
(np. podczas
rozmowy z innym
pracownikiem,
klientem,
kontrahentem,

w tym rozmowy
telefonicznej) w

2. Uzyskuije i przekazuje informacje
i wyjasnienia

3. Wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zgadza sie lub nie zgadza z opiniami innych oséb

4. Prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

5. Stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

6. Dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacii
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typowych
sytuacjach
zwigzanych z
wykonywaniem
Cczynnosci
zawodowych

b) reaguje w
formie prostego
tekstu pisanego
(np. wiadomosé,
formularz, e-mail,
dokument
zwigzany

Z wykonywanym
zawodem),

w typowych
sytuacjach
zwigzanych

z wykonywaniem
czynnosci
zawodowych (ew)

5. Zmienia forme
przekazu ustnego
lub pisemnego w

1. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
symbolach, piktogramach, schematach) oraz
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jezyku obcym audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

nowozytnym, w 2. Przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane X
zakresie W jezyku obcym nowozytnym

umozliwiajgcym 3. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje X
realizacje zadan sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym

zawodowych: nowozytnym

a) przetwarza tekst 4. Przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym X
ustnie lub wczesniej opracowany materiat (np. prezentacje)

pisemnie w

typowych

sytuacjach

zwigzanych z

wykonywaniem

czynnosci

zawodowych (ep)

6. Wykorzystuje 5 1. Korzysta ze stownika dwujezycznego i X
strategie stuzgce jednojezycznego

doskonaleniu 2. Wspétdziata z innymi osobami, realizujgc zadania X
wiasnych jezykowe

umiejetnosci 3. Korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym, X
jezykowych oraz rowniez za pomocg technologii informacyjno-

podnoszgce komunikacyjnych

Swiadomos¢ 4. |dentyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy X
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jezykowa:

a) wykorzystuje
techniki
samodzielnegj
pracy nad naukg
jezyka

b) wspotdziata w
grupie

c) korzysta ze
zrodet informaciji
w jezyku obcym
nowozytnym

d) stosuje strategie
komunikacyjne

i kompensacyjne

(ep)

5. Wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6. Upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne

Razem CHM.03.6.

30

CHM.03.7. Kompete

ncje personalne i spoteczne

1. Przestrzega
zasad kultury
osobistej i etyki
zawodowej (ep)

1. Stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete X X X X
normy zachowania w srodowisku pracy

2. Przyjmuje odpowiedzialnos$¢ za powierzone X X X X
informacje zawodowe

3. Wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w X X X X
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zawodzie
4. Wskazuje przyktady zachowan etycznych w zawodzie | x X X
2. Planuje - 1. Omawia czynnosci realizowane w ramach czasu X X X X
wykonanie pracy
zadania (ew) 2. Okresla czas realizacji zadanh X X X X X X X X
3. Realizuje dziatania w wyznaczonym czasie X X X X X X X X
4. Monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan X X X X X X X X
5. Dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan X X X X X X X X
6. Dokonuje samooceny wykonanej pracy X X X X X X X X
3. Ponosi - 1. Przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym X X X X X X X X
odpowiedzialno$¢ prawne
za podejmowane 2. Wykazuje $wiadomosc¢ odpowiedzialnosci za X X X X X X X X
dziatania (ew) wykonywang prace
3. Ocenia podejmowane dziatania X X X X X X X X
4. Przewiduje konsekwencje niewtasciwego X X X X X X X X
wykonywania czynnosci zawodowych na stanowisku
pracy, w tym postugiwania sie niebezpiecznymi
substancjami i niewtasciwej eksploatacji maszyn i
urzagdzeh na stanowisku pracy
4. Wykazuje sie - 1. Podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje X X X X X X X X
kreatywnoscig zycia spotecznego i gospodarczego
i otwartoscig na 2. Wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia X X X X X X X X
zmiany (ew) skutki jej wprowadzenia
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3. Proponuje sposoby rozwigzywania problemow X X X X X X X X
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych w
nieprzewidywalnych warunkach
5. Stosuje techniki | - 1. Rozpoznaje zrédta stresu podczas wykonywania X X X X X X X X
radzenia sobie ze zadan zawodowych
stresem (ep) 2. Wybiera techniki radzenia sobie ze stresem X X X X X X X X
odpowiednio do sytuaciji
3. Wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych X X X X X X X X
w pracy zawodowej
4. Przedstawia rozne formy zachowan asertywnych jako | x X X X X X X X
sposobow radzenia sobie ze stresem
5. Rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow X X X X X X X X
zwigzanych z wykonywaniem zadah zawodowych
6. Okresla skutki stresu X X X X X
6. Doskonali - 1. Pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace X X X
umiejetnosci przemystu z réznych zrodet
zawodowe (ew) 2. Okresla zakres umiejetnosci i kompetenc;ji X X X X X X X X
niezbednych do wykonywania zawodu X X X X X X X X
3. Analizuje wtasne kompetencje X X X X X X X X
4. Wyznacza wtasne cele rozwoju zawodowego X X X X X X X X
5. Planuje droge rozwoju zawodowego X X X X X X X X
6. Wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji X X X X X X X X

zawodowych, osobistych i spoftecznych
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7. Stosuje zasady | - 1. Identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne X X X X X X X X
komunikacji 2. Stosuje aktywne metody stuchania X X X X X X X X
interpersonalnej 3. Prowadzi dyskusje X X X X X X X X
(ep) 4. Udziela informaciji zwrotnej X X X X X X X X
8. Negocjuje - 1. Charakteryzuje pozgdang postawe cziowieka podczas | x X X X X X X X
warunki prowadzenia negocjaciji
porozumien (ew) 2. Wskazuje sposéb prowadzenia negocjacji warunkow X X X X X X X X
porozumienia
9. Stosuje metody i | - 1. Opisuje sposoby przeciwdziatania problemom w X X X X X X X X
techniki zespole realizujgcym zadania
rozwigzywania 2. Opisuje techniki rozwigzywania probleméw X X X X X X X X
problemow (ew) 3. Wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i techniki | x X X X X X X X
rozwigzywania problemu
10. Wspdtpracuje - 1. Pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za X X X X X X X X
w zespole (ep) wspolnie realizowane zadania
2. Przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w | x X X X X X X X
zespole
3. Angazuje sie w realizacje wspdlnych dziatah zespotu X X X X X
4. Modyfikuje sposéb zachowania, uwzgledniajgc X X X X X X X X

stanowisko wypracowane wspodlnie z innymi cztonkami
zespotu

Razem CHM.03.7.

CHM.03.8. Organizacja pracy matych zespotéw
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1. Organizuje - 1. Okresla strukture zespotu X X X X X X X X
prace zespotu w 2. Wskazuje przyktady dobrej wspotpracy
celu wykonania w zespole
przydzielonych 3. Planuje dziatania zespotu X X X X X X X X
zadan (ep)
2. Dobiera osoby - 1. Analizuje umiejetnosci i kompetencje poszczegélnych | x X X X X X X X
do wykonania cztonkow zespotu
przydzielonych 2. Rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji | x X X X X X X X
zadan (ep) cztonkéw zespotu
3. Kieruje - 1. Ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie z X X X X X X X X
wykonaniem harmonogramem prac
przydzielonych 2. Formutuje zasady wzajemnej pomocy X X X X X X X X
zadan (ew) 3. Koordynuje realizacje zadan zapobiegajgcych X X X X X X X X
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
4. Wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym X X X X X X X X
poszczegolne zadania
5. Monitoruje proces wykonywania zadan X X X X X X X X
6. Opracowuje dokumentacje dotyczgca realizaciji
zadania wedtug panujgcych standardéw
4. Ocenia jakos¢ - 1. Dobiera metody i techniki oceny pracy zespotu X X X X X
wykonania 2. Ocenia jako$¢ wykonanych prac X X X X X X X
przydzielonych 3. Udziela wskazéwek w celu prawidtowego wykonania X X X X X
zadan (ew) przydzielonych zadan
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4. Wskazuje przyktadowe sposoby motywowania X X X X X X X X
cztonkdéw zespotu do troski o jako$¢ wykonywanych
zadan
5. Wprowadza - 1. Dokonuje analizy rozwigzan technicznych i X X X X X X X X
rozwigzania organizacyjnych warunkoéw i jakosci pracy
techniczne 2. Proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne X X X X X X X X
i organizacyjne majgce na celu poprawe warunkow i jakosci pracy
wplywajgce na
poprawe
warunkow i jakosci
pracy (ew)
Razem CHM.03.8. | -
Razem - wszystkie | 520
jednostki:
Tabela 2 Grupowanie efektéw ksztalcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom
Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztatcenia | realizacji
efektéw (ek, ew, ep) poszczegodine w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztalcenia PRZEDMIOTOW
CHM.03.1. 1. Stosuje pojecia zwigzane z | 2 1. Wyjasnia znaczenie pojeé: bezpieczenstwo pracy, Bezpieczenstwo i 1. miesigc

Bezpieczenstwo

bezpieczenstwem i higieng

higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia

higiena pracy w
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Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

i higiena pracy

pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong
srodowiska i ergonomig* (ep)

2. Okresla zakres i cel dziatan ochrony
przeciwpozarowej

3. Okresla zakres i cel dziatah na rzecz ochrony
srodowiska w $srodowisku pracy

4. Wymienia przepisy prawa okreslajgce wymagania w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

2. Opisuje zadania i 2 1. Wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w
uprawnienia instytucji oraz zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowe;j i
stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony srodowiska
ochrony pracy, ochrony 2. Wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
przeciwpozarowej i ochrony dziatajgcych w zakresie ochrony pracy, ochrony
srodowiska* (ep) przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
3. Opisuje prawa i obowigzki 2 1. Wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
pracownika oraz pracodawcy bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie bezpieczenhstwa 2. Wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie
i higieny pracy* (ep) bezpieczenstwa i higieny pracy
3. Wymienia srodki prawne mozliwe do zastosowania
w sytuacji naruszenia przepisow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
4. Wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
5. Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje
Swiadczen z tytutu wypadku przy pracy
6.Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje $wiadczen
z tytutu choroby zawodowej
4. Opisuje skutki 2 1. Rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia

oddziatywania czynnikow

spowodowane dziataniem czynnikow szkodliwych w

branzy chemicznej
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Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
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Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

szkodliwych na organizm
cztowieka* (ew)

srodowisku pracy

2. Rozréznia zrodta czynnikow szkodliwych w
srodowisku pracy

3. Okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom
istniejgcym na stanowiskach pracy wynikajgce ze
skutkdéw oddziatywania czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka

4. Opisuje objawy choréb zawodowych typowych dla
zawodu

5. Stosuje zasady
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisy prawa
dotyczgce ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska *(ek)

1.Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowe; i
ochrony srodowiska podczas uzytkowania i
konserwacji sprzetu i aparatury laboratoryjnej

2. Rozpoznaje procesy technologiczne przemystu
chemicznego szczegdlnie niebezpieczne ze wzgledu
na toksyczno$¢ lub wybuchowos$¢ surowcéw,
potproduktow i produktow

3. Formutuje wnioski wynikajgce z analizy rozwigzan
organizacyjnych i technicznych dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

4. Opisuje srodki ochrony przed awariami, w tym
dziatajgce systemy sterowania i ostrzegania, zawory
bezpieczenstwa, blokady technologiczne

5. Stosuje zasady postepowania w sytuacji
rozszczelnienia aparatury, armatury, peknie¢
orurowania oraz innych awarii technologicznych

6. Organizuje stanowisko

1. Okresla zasady organizacji stanowiska pracy w
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
efekty
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami
dotyczacymi bezpieczenhstwa i
higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowe;j

i ochrony $srodowiska* (ek)

zwigzku z realizacjg zadan zawodowych

2. Dokonuje niezbednych zmian na stanowisku pracy,
zgodne z wymaganiami ergonomii i zasadami
bezpieczenstwa

3. Wskazuje usytuowanie urzgdzen ratujgcych zycie
(natryski, sprzet ochrony osobistej)

4. Utrzymuje tad i porzgdek na stanowisku pracy

7. Stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania zadan
zawodowych* (ew)

1. Okresla srodki ochrony indywidualnej

i zbiorowej stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

2. Stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku
pracy zgodnie z przeznaczeniem

3. Stosuje sie do informaciji przedstawionych na
znakach bezpieczenstwa

4. Stosuje sie do informacji przedstawionych na
znakach zakazu, nakazu, ostrzegawczych,
ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej oraz
sygnatow alarmow

8. Udziela pierwszej pomocy
w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego*
(ew)

1. Opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

2. Ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawoéw obserwowanych u poszkodowanego
3. Zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4. Uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5. Powiadamia odpowiednie stuzby

6. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach zagrozenia zdrowia i zycia, np.
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach zagrozenia zdrowia i zycia, np.
omdlenie, zawat, udar
8. Wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
CHM.03.2. 1. Klasyfikuje metody 15 1. Wymienia metody pomiarowe stosowane w Wstep do metrologii 1l.i2.
Podstawy pomiarowe stosowane w badaniach laboratoryjnych chemicznej miesigc
stosowania badaniach laboratoryjnych 2. Wymienia metody pomiarowe stosowane w
metod i procesach procesach przemystowych
pomiarowych przemystowych*(ek) 3. Wskazuje zakres stosowania metod pomiarowych w
badaniach laboratoryjnych i procesach przemystowych
2. Przestrzega zasad 5 1. Rozrdznia systemy akredytacji laboratoriow
wdrazania i funkcjonowania badawczych i certyfikacji systemow zarzgdzania
systemow akredytacii 2. Okre$la wymagania dotyczace akredytacji
laboratoriéw badawczych i laboratoriéw badawczych
certyfikacji systeméw 3. Rozréznia etapy procesow certyfikacji systemow
zarzgdzania* (ew) zarzadzania
4. Wskazuje korzysci wynikajgce z certyfikacji
systemow zarzadzania
3. Stosuje programy 10 1. Okresla mozliwosci zastosowania programéw
komputerowe wspomagajgce komputerowych do wspomagania zadan zawodowych
wykonywanie zadan 2. Stosuje programy komputerowe do
zawodowych* (ep) dokumentowania wykonywanych zadan zawodowych
4. Rozpoznaje wiasciwe 10 1. Wymienia cele normalizacji krajowej

normy i procedury oceny
zgodnosci podczas realizaciji

2. Definiuje pojecie normy i wymienia jej cechy
3. Rozpoznaje oznaczenie normy miedzynarodowej,
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
zadan zawodowych* (ew) europejskiej i krajowej
4. Korzysta ze zrédet informaciji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci
CHM.03.3. 1. Wykonuje prace zwigzane 10 1. Rozrdznia rodzaje instalacji w laboratoriach Techniki pracy 2.13.
Gospodarowanie | z obstugg i konserwacjg analitycznych w laboratorium miesigc
wyposazeniem infrastruktury technicznej 2. Okresla zasady obstugi infrastruktury technicznej chemicznym
oraz laboratorium analitycznego laboratorium analitycznego
odczynnikami (ew) 3. Obstuguije urzadzenia infrastruktury technicznej
chemicznymi w laboratorium analitycznego
laboratorium 2. Dobiera wyposazenie 10 1. Klasyfikuje wyposazenie pomiarowe i pomocnicze
analitycznym pomiarowe i pomocnicze stosowane w laboratorium analitycznym
wykorzystywane w 2. Sporzgdza zapotrzebowanie na wyposazenie
laboratorium analitycznym pomiarowe i pomocnicze oraz odczynniki chemiczne
(ew) stosowane w pracach analitycznych
3. Klasyfikuje odczynniki 30 1. Stosuje zasady klasyfikacji odczynnikéw
chemiczne ze wzgledu na ich chemicznych ze wzgledu na ich czystosé, jakos¢ i
czystosc, jakosc i zastosowanie w procesach analitycznych
zastosowanie w procesach 2. Wskazuje zakres zastosowania odczynnikow
analitycznych (ep) chemicznych o okreslonej czystosci w procesach
analitycznych
3. Dobiera odczynniki chemiczne do okreslonych prac
analitycznych
4. Przygotowuje zestawy 50 1. Montuje zestawy sprzetu laboratoryjnego do

sprzetu laboratoryjnego i
odczynnikéw chemicznych do
wykonywania prac
analitycznych (ek)

wykonania prac analitycznych
2. Gromadzi zestawy odczynnikéw chemicznych do
wykonania prac analitycznych
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
5. Ocenia stan techniczny 10 1. Planuje kontrole wyposazenia pomiarowego i
wyposazenia pomiarowego i pomocniczego stosowanego w laboratorium
pomocnhiczego stosowanego analitycznym
w laboratorium analitycznym 2. Sporzadza protokot przeglgdu stanu technicznego
(ep) wyposazenia pomiarowego i pomochiczego
stosowanego w laboratorium analitycznym
3. Wskazuje zasady konserwacji i przechowywania
sprzetu laboratoryjnego
6. Wykonuje czynnosci 10 1. Okresla czynnosci zwigzane z wzorcowaniem,
zwigzane z wzorcowaniem, konserwacja i przygotowaniem do legalizaciji
konserwacjg i wyposazenia pomiarowego
przygotowaniem do legalizacji 2. Wskazuje sposéb konserwacji wyposazenia
wyposazenia pomiarowego pomiarowego przed dziataniem czynnikéw
(ew) zewnetrznych
3. Wykonuje czynnosci zwigzane z przygotowaniem do
legalizacji wyposazenia pomiarowego
7. Gospodaruje 10 1. Wskazuje zasady oszczednego wykorzystania

wyposazeniem pomiarowym i
pomocniczym w laboratorium
analitycznym (ew)

sprzetu i aparatury laboratoryjnej
2. Wskazuje zasady konserwacji i przechowywania
sprzetu laboratoryjnego
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
8. Gospodaruje odczynnikami | 10 1. Wskazuje zasady znakowania, przechowywania i
chemicznymi i odpadami magazynowania odczynnikéw chemicznych
w laboratorium analitycznym 2. Wskazuje zasady racjonalnego wykorzystania
(ek) odczynnikéw chemicznych i gospodarowania
odpadami w laboratorium analitycznym
3. Stosuje zasady znakowania, przechowywania i
magazynowania odczynnikow chemicznych
4. Klasyfikuje odpady w laboratorium analitycznym
CHM.03.4. 1. Wyjasnia zjawiska fizyczne, | 5 1. Identyfikuje zjawiska zachodzace podczas proceséw | Podstawy preparatyki | 3.i 4.
Wykonywanie chemiczne i fizykochemiczne oczyszczania i rozdzielania substanciji takie jak chemicznej miesigc
prac zachodzace podczas krystalizacja, ekstrakcja, sublimacja, destylacja, i przygotowania
preparatywnych i | oczyszczania i rozdzielania chromatografia, stragcanie i oddzielanie osadéw od odczynnikéw
przygotowanie substancji oraz w procesach roztworu chemicznych do
odczynnikéw wytwarzania preparatow 2. Identyfikuje zjawiska fizyczne, chemiczne i badan analitycznych
chemicznych do | chemicznych metodami fizykochemiczne zachodzgce w procesach
badan laboratoryjnymi* (ep) wytwarzania preparatéw chemicznych metodami
analitycznych laboratoryjnymi
2. Prowadzi procesy zwigzane | 5 1.Charakteryzuje metody stosowane do rozdzielania i
Z oczyszczaniem oczyszczania substancji
i rozdzielaniem substancji*
(ew)
3. Wytwarza preparaty 10 1. Okres$la metody otrzymywania zwigzkow

chemiczne metodami
laboratoryjnymi* (ek)

chemicznych otrzymywania preparatéw chemicznych
2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji
chemicznych zachodzgcych podczas otrzymywania
preparatéw chemicznych

3. Oblicza ilo&ci i stezenia substancji biorgcych udziat
w procesach wytwarzania preparatéw chemicznych
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
4. Okresla na podstawie procedury sposob
sporzgdzania preparatu chemicznego
4. Ocenia jakos¢ substancji 5 1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jakosc
i preparatow chemicznych* otrzymanych substanciji i preparatéw chemicznych
(ew) 2. Bada wiasciwosci fizykochemiczne preparatu
3. Ocenia czystosc¢ preparatu chemicznego
5. Przygotowuje roztwory 5 1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem
o roznych stezeniach* (ek) roztworéw o okreslonym stezeniu procentowym
masowe (m/m), masowo-objetosciowe (m/V) i
objetosciowe (V/V)
2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem
roztworow o okreslonym stezeniu molowym
2. Prowadzi procesy zwigzane | 30 2. Wykonuje procesy krystalizacji, ekstrakcji, Otrzymywanie 4.5.i6.
Z oczyszczaniem i sublimaciji, destylacji, chromatografii, strgcania i preparatow miesigc
rozdzielaniem substancji (ew) utleniania zwigzane z rozdzieleniem i oczyszczaniem chemicznych
substancji i przygotowanie
3. Wykonuje obliczenia zwigzane z procesami odczynnikéw do
oczyszczania i rozdzielania substanciji badan
3. Wytwarza preparaty 30 1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw

chemiczne metodami
laboratoryjnymi (ek)

chemicznych

2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji
chemicznych zachodzgcych podczas otrzymywania
preparatéw chemicznych

3. Oblicza ilosci i stezenia substancji biorgcych udziat
w procesach wytwarzania preparatéw chemicznych

5. Sporzadza preparat chemiczny zgodnie z przyjetg
procedurg

6. Oblicza wydajnos¢ procesu otrzymywania preparatu
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
chemicznego
4. Ocenia jakos¢ substancji i 10 1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jakosé
preparatéw chemicznych (ew) otrzymanych substancji i preparatéw chemicznych
2. Bada wtasciwosci fizykochemiczne preparatu
3. Ocenia czystos¢ preparatu chemicznego
5. Przygotowuje roztwory o 35 1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem
réznych stezeniach (ek) roztworéw o okreslonym stezeniu procentowym
masowe (m/m), masowo-objetosciowe (m/V) i
objetosciowe (V/V)
2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem
roztworow o okreslonym stezeniu molowym
3. Planuje realizacje prac zwigzanych z
przygotowaniem roztwordow o okreslonym stezeniu
4. Planuje realizacje prac zwigzanych z
przygotowaniem roztworéw wzorcowych
5. Sporzadza roztwory o okreslonym stezeniu
6. Prowadzi dokumentacje 5 1. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z
prac zwigzanych z przygotowaniem odczynnikéw chemicznych do badan
przygotowaniem odczynnikow analitycznych
chemicznych i preparatow 2. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z
chemicznych przygotowaniem preparatéw chemicznych
3. Prowadzi zapisy dotyczace zuzycia substancji
chemicznych do sporzgdzenia odczynnikéw i
preparatéw chemicznych
CHM.03.5. 1. Dobiera narzedzia i 2 1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek | Podstawy pobierania | 3.i 4.
Pobieranie i przyrzady do pobierania cieczy, ciat statych i gazéw i przygotowania miesigc

przygotowanie

prébek do badan

prébek substancji gazowych,
ciektych i statych* (ep)

2. Postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do
pobierania probek cieczy, ciat statych i gazoéw

prébek do badan
analitycznych.
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
efekty
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

analitycznych

2. Dobiera metody i techniki
przygotowania probek do
badan analitycznych* (ep)

3

1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek
do badan analitycznych)

3. Przeprowadza operacje 10 1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem
i procesy jednostkowe probek do badanh analitycznych
zwigzane z przygotowaniem 3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia,
prébek do badan suszenia, rozpuszczania probek do badan
analitycznych* (ew) 4. Wykonuje mineralizacje probek do badan
4. Pobiera prébki do badan 3 1. Rozréznia zasady pobierania probek do badan
analitycznych w warunkach analitycznych
terenowych, stacjonarnych 2. Wskazuje sposob pobierania probki w zaleznosci od
i procesu technologicznego* celu analizy i stanu skupienia prébki
(ek) 3. Wskazuje metody i techniki pobierania prébek
5. Przygotowuje 2 1. Rozrdznia sprzet i materiaty do przygotowywania
reprezentatywne probki do reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
badanh analitycznych* (ew) 2. Wskazuje zasady przygotowywania
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
6. Utrwala pobrane praébki 2 1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego
laboratoryjne* (ew) zabezpieczania probek laboratoryjnych na czas
transportu
7. Zabezpiecza i przechowuje | 3 1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i
prébki archiwalne* (ew) przechowywania probek archiwalnych
2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas
przechowywania nieprawidtowo zabezpieczonych
prébek archiwalnych
8. Prowadzi dokumentacje 5 1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac

prac zwigzanych z
pobieraniem,

zwigzanych z pobieraniem probek do badan
analitycznych
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
przygotowywaniem i 2. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac
przechowywaniem prébek do zwigzanych z przygotowaniem prébek do badan
badan analitycznych* (ep) analitycznych
3. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac
zwigzanych z przechowywaniem probek do badan
analitycznych
1. Dobiera narzedzia i 5 1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek | Pobieranie 4.5.16.
przyrzady do pobierania cieczy, ciat statych i gazéw i przygotowanie miesigc
prébek substancji gazowych, 2. Postuguje sie narzedziami i przyrzagdami do prébek do badan
ciektych i statych (ew) pobierania probek cieczy, ciat statych i gazéw analitycznych
2. Dobiera metody i techniki 5 1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek
przygotowania probek do do badan analitycznych
badan analitycznych (ew) 2. Okresla metody i techniki przygotowania probek do
badanh analitycznych
3. Przeprowadza operacje 25 1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem
i procesy jednostkowe prébek do badan analitycznych
zwigzane z przygotowaniem 2. Sporzagdza wykaz prac zwigzanych z
prébek do badan przygotowaniem prébek do badan analitycznych
analitycznych (ew) 3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia,
suszenia, rozpuszczania probek do badan
4. Wykonuje mineralizacje probek do badan
4. Pobiera probki do badan 30 2. Wskazuje sposdb pobierania probki w zaleznosci od

analitycznych w warunkach
terenowych, stacjonarnych
i procesu technologicznego
(ek)

celu analizy i stanu skupienia prébki

3. Wskazuje metody i techniki pobierania prébek
4. Okresla lokalizacje miejsc i punktow pobierania
prébek

5. Okresla czestotliwos¢ probkowania

6. Okresla wielkos¢ i liczbe pobieranych probek
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska
Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
efekty
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

7. Pobiera probki zgodnie z procedurg

5. Przygotowuje
reprezentatywne probki
do badan analitycznych (ew)

20

2. Wskazuje zasady przygotowywania
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
3. Sporzadza wykaz prac zwigzanych

z przygotowaniem reprezentatywnej prébki do badanh
analitycznych

4. Dobiera sprzet i materiaty do przygotowywania
reprezentatywnych probek do badan analitycznych
5. Sporzadza probki reprezentatywne

6. Utrwala pobrane probki
laboratoryjne (ew)

10

1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego
zabezpieczania probek laboratoryjnych na czas
transportu

2. Dobiera naczynia do przechowywania prébek
wyjasnia zjawiska zachodzace podczas
nieprawidtowego zabezpieczenia probek
laboratoryjnych w czasie transportu

3. Okresla przyczyny zmiany sktadu prébki od
momentu pobrania do wykonania do badan
laboratoryjnych

7. Zabezpiecza i przechowuje
probki archiwalne (ew)

10

1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i
przechowywania probek archiwalnych

2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas
przechowywania nieprawidtowo zabezpieczonych
prébek archiwalnych

3. Przechowuje i zabezpiecza pobrane prébki
archiwalne zgodnie z obowigzujgcymi normami

8. Prowadzi dokumentacje
prac zwigzanych z

1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac
zwigzanych z pobieraniem probek do badan
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW
pobieraniem, analitycznych
przygotowywaniem 2. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac
i przechowywaniem probek do zwigzanych z przygotowaniem prébek do badan
badan analitycznych (ep) analitycznych
3. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac
zwigzanych z przechowywaniem probek do badan
analitycznych
CHM.03.6. 1. Postuguije sie 5 1. Rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe Jezyk angielski 1.i2.
Jezyk obcy podstawowym zasobem umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych zawodowy miesigc
zawodowy srodkow jezykowych w jezyku w zakresie:
obcym nowozytnym (ze a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w
szczegoblnym uwzglednieniem tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
srodkow leksykalnych), higieny pracy
umozliwiajgcym realizacje b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
czynno$ci zawodowych w koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
zakresie tematow c) procesow i procedur zwigzanych
zwigzanych: z realizacjg zadah zawodowych
a) ze stanowiskiem pracy i d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw
jego wyposazeniem zwigzanych z wykonywaniem zadah zawodowych
b) z gldwnymi technologiami e) Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
stosowanymi w danym
zawodzie
¢) z dokumentacjg zwigzang z
danym zawodem
d) z ustugami $wiadczonymi
w danym zawodzie* (ew)
2. Rozumie proste 5 1. Okresla gtéwng my$| wypowiedzi lub tekstu,

wypowiedzi ustne

ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska
Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
efekty
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

artykutowane wyraznie, w
standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze
proste wypowiedzi pisemne w
jezyku obcym nowozytnym w
zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi
ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie, w
standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowg)* (ew)

2. Znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
informacje

3. Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
czesciami tekstu

4.Uktada informacje w okreslonym porzadku

3. Samodzielnie tworzy
krotkie, proste, spojne i
logiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje

1. Opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
czynnosciami zawodowymi

2. Przedstawia sposob postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukciji,
wskazowek, okresla zasady)

3. Wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

CHM.03
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
Polska

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
efekty
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste,
spdjne i logiczne wypowiedzi
ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste,
spojne i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomosé¢,
CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem —
weditug wzoru)* (ew)

4. Stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
charakterze

5. Stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuaciji

4. Uczestniczy w rozmowie w
typowych sytuacjach
zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w
jezyku obcym nowozytnym w
spos6b zrozumiaty,
adekwatnie do sytuaciji
komunikacyjnej, ustnie lub w
formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym
pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym

1. Rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2. Uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

3. Wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zgadza sie lub nie zgadza z opiniami innych oséb

4. Prowadzi proste negocjacje zwigzane z
czynnosciami zawodowymi

5. Stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

6. Dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa
jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z
kodowaniem
(ek, ew, ep)

Liczba godzin
na
poszczegoline
efekty
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztatcenia

w przedmioty
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

rozmowy telefonicznej) w
typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem)

w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych* (ew)

5. Zmienia forme przekazu 5 1. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje

ustnego lub pisemnego zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,

w jezyku obcym nowozytnym, symbolach, piktogramach, schematach) oraz

w zakresie umozliwiajacym audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

realizacje zadan 2. Przekazuje w jezyku polskim informacje

zawodowych: sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

a) przetwarza tekst ustnie lub 3. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje

pisemnie w typowych sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym

sytuacjach zwigzanych nowozytnym

z wykonywaniem czynnosci 4. Przedstawia publicznie w jezyku obcym

zawodowych* (ep) nowozytnym wczesniej opracowany materiat (np.
prezentacije)

6. Wykorzystuje strategie 5 1. Korzysta ze stownika dwujezycznego i

stuzgce doskonaleniu
wiasnych umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszgce

jednojezycznego
2. Wspdtdziata z innymi osobami, realizujgc zadania
jezykowe
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Fundusze . . .
teki Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie .

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa Efekt ksztatcenia wraz z Liczba godzin | Kryteria weryfikacji Grupowanie Okres
jednostki kodowaniem na efektow ksztalcenia | realizacji
efektow (ek, ew, ep) poszczegoline w przedmioty w cyklu
ksztalcenia efekty NAZWY nauczania
ksztatcenia PRZEDMIOTOW

Swiadomos$¢ jezykowa: 3. Korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,

a) wykorzystuje techniki réwniez za pomocg technologii informacyjno-

samodzielnej pracy nad komunikacyjnych

naukg jezyka 4. Identyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy

b) wspotdziata w grupie 5. Wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby

C) korzysta ze zrédet w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

informacji w jezyku obcym 6. Upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,

nowozytnym zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis,

d) stosuje strategie srodki niewerbalne

komunikacyjne i

kompensacyjne* (ep)

* Efekty ksztatcenia oraz zwigzane z nimi tematy zaje¢ zaznaczone gwiazdkg mozna przeprowadzi¢ w formie ksztatcenia na odlegtosé

Uwaga: Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotéw.

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztalcenie zawodowe

Tabela 3 Okreslenie liczby godzin poszczegélnych zajeé z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i prébek do badan analitycznych
Strona 55 z 155



Fundusze
Europejskie

Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Zajecia
teoretyczne

Zajecia
praktyczne

Efekty ksztatcenia

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Bezpieczenstwo
i higiena pracy
w branzy
chemicznej

30

1. Stosuje pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong
srodowiska i ergonomig (ep)

1. Wyjasnia znaczenie pojec: bezpieczenstwo pracy, higiena
pracy, ochrona pracy, ergonomia

2. Okresla zakres i cel dziatan ochrony przeciwpozarowe;j

3. Okresla zakres i cel dziatan na rzecz ochrony srodowiska w
srodowisku pracy

4. Wymienia przepisy prawa okreslajgce wymagania w zakresie
bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i
ergonomii

2. Opisuje zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajacych w zakresie
ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska (ep)

1. Wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

2. Wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
i ochrony srodowiska

3. Opisuje prawa i obowigzki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy (ep)

1. Wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

2. Wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

3. Wymienia srodki prawne mozliwe do zastosowania w sytuaciji
naruszenia przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
4. Wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez pracownika
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

5. Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje swiadczen z tytutu
wypadku przy pracy

6.Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje swiadczen z tytutu
choroby zawodowej

4. Opisuje skutki oddziatywania
czynnikow szkodliwych na organizm
cztowieka (ew)

1. Rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane
dziataniem czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy
2. Rozréznia zrédta czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy
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Fundusze

Rzeczpospolita

Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj - Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia
teoretyczne

Zajecia
praktyczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

3. Okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom istniejgcym na
stanowiskach pracy wynikajgce ze skutkow oddziatywania
czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka

4. Opisuje objawy choréb zawodowych typowych dla zawodu

5. Stosuje zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej i
ochrony $rodowiska

(ek)

1. Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy
prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas uzytkowania i konserwacji sprzetu i aparatury
laboratoryjnej

2. Rozpoznaje procesy technologiczne przemystu chemicznego
szczegolnie niebezpieczne ze wzgledu na toksycznosé lub
wybuchowos$¢ surowcow, pétproduktow

i produktéw

3. Formutuje wnioski wynikajgce z analizy rozwigzan
organizacyjnych i technicznych dotyczacych bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska

4. Opisuje $rodki ochrony przed awariami, w tym dziatajgce
systemy sterowania i ostrzegania, zawory bezpieczenstwa,
blokady technologiczne

5. Stosuje zasady postepowania w sytuacji rozszczelnienia
aparatury, armatury, peknie¢ orurowania oraz innych awarii
technologicznych

6. Organizuje stanowisko pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska (ek)

1. Okresla zasady organizacji stanowiska pracy w zwigzku z
realizacjg zadan zawodowych

2. Dokonuje niezbednych zmian na stanowisku pracy, zgodne z
wymaganiami ergonomii i zasadami bezpieczenstwa

3. Wskazuje usytuowanie urzadzen ratujgcych zycie (natryski,
sprzet ochrony osobistej)

4. Utrzymuje fad i porzadek na stanowisku pracy
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Fundusze
Europejskie

Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne - - —
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
7. Stosuje srodki ochrony indywidualnej 1. Okresla srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane
i zbiorowej podczas wykonywania zadan | podczas wykonywania zadan zawodowych
zawodowych (ew) 2. Stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy
zgodnie z przeznaczeniem
3. Stosuje sie do informacji przedstawionych na znakach
bezpieczenstwa
4. Stosuje sie do informacji przedstawionych na znakach zakazu,
nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnatéw alarmowych
8.. Udziela pierwszej pomocy w stanach 1. Opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego
nagtego zagrozenia zdrowotnego (ew) zagrozenia zdrowotnego
2. Ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego
3. Zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
4. Uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5. Powiadamia odpowiednie stuzby
6. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach
zagrozenia zdrowia i zycia, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie
7. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach zagrozenia zdrowia i zycia, np. omdlenie, zawat, udar
8. Wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie
zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej
Rady Resuscytaciji
Wstep do 40 1. Klasyfikuje metody pomiarowe 1. Wymienia metody pomiarowe stosowane w badaniach
metrologii stosowane w badaniach laboratoryjnych i | laboratoryjnych
chemicznej procesach przemystowych (ek) 2. Wymienia metody pomiarowe stosowane w procesach
przemystowych

3. Wskazuje zakres stosowania metod pomiarowych w badaniach
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne - - —

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
laboratoryjnych i procesach przemystowych

2. Przestrzega zasad wdrazania i 1. Rozréznia systemy akredytacji laboratoriéw badawczych i

funkcjonowania systemow akredytacji certyfikacji systeméw zarzgdzania

laboratoriow badawczych i certyfikacji 2. Okresla wymagania dotyczgce akredytaciji laboratoriow

systemow zarzgdzania (ew) badawczych
3. Rozréznia etapy proceséw certyfikaciji systeméw zarzgdzania
4. Wskazuje korzysci wynikajgce z certyfikacji systemow
zarzgdzania

3. Stosuje programy komputerowe 1. Okresla mozliwosci zastosowania programoéw komputerowych

wspomagajgce wykonywanie zadan do wspomagania zadan zawodowych

zawodowych (ep) 2. Stosuje programy komputerowe do dokumentowania
wykonywanych zadan zawodowych

4. Rozpoznaje wtasciwe normy i 1. Wymienia cele normalizacji krajowej

procedury oceny zgodnosci podczas 2. Definiuje pojecie normy i wymienia jej cechy

realizacji zadan zawodowych (ew) 3. Rozpoznaje oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i
krajowej
4. Korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm i procedur
oceny zgodnosci

Techniki pracy 140 1. Wykonuje prace zwigzane z obstugg 1. Rozréznia rodzaje instalacji w laboratoriach analitycznych

w laboratorium
chemicznym

i konserwacjg infrastruktury technicznej
laboratorium analitycznego (ew)

2. Okresla zasady obstugi infrastruktury technicznej laboratorium
analitycznego

3. Obstuguje urzgdzenia infrastruktury technicznej laboratorium
analitycznego

2. Dobiera wyposazenie pomiarowe i
pomocnicze wykorzystywane w
laboratorium analitycznym (ew)

1. Klasyfikuje wyposazenie pomiarowe i pomocnicze stosowane w
laboratorium analitycznym

2. Sporzadza zapotrzebowanie na wyposazenie pomiarowe i
pomocnicze oraz odczynniki chemiczne stosowane w pracach
analitycznych

3. Klasyfikuje odczynniki chemiczne ze

1. Stosuje zasady klasyfikacji odczynnikdw chemicznych ze
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Fundusze
Europejskie

Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Zajecia
teoretyczne

Zajecia
praktyczne

Efekty ksztatcenia

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wzgledu na ich czystos¢, jakos¢ i
zastosowanie w procesach analitycznych
(ep)

wzgledu na ich czystos¢, jakos¢ i zastosowanie w procesach
analitycznych

2. Wskazuje zakres zastosowania odczynnikow chemicznych o
okreslonej czystosci w procesach analitycznych

3. Dobiera odczynniki chemiczne do okreslonych prac
analitycznych

4. Przygotowuje zestawy sprzetu
laboratoryjnego i odczynnikéw
chemicznych do wykonywania prac
analitycznych (ek)

1. Montuje zestawy sprzetu laboratoryjnego do wykonania prac
analitycznych

2. Gromadzi zestawy odczynnikéw chemicznych do wykonania
prac analitycznych

5. Ocenia stan techniczny wyposazenia
pomiarowedo i pomocniczego
stosowanego

w laboratorium analitycznym (ep)

1. Planuje kontrole wyposazenia pomiarowego i pomochiczego
stosowanego w laboratorium analitycznym

2. Sporzadza protokét przeglgdu stanu technicznego wyposazenia
pomiarowego

i pomocniczego stosowanego w laboratorium analitycznym

3. Wskazuje zasady konserwacji

i przechowywania sprzetu laboratoryjnego

6. Wykonuje czynnosci zwigzane
z wzorcowaniem, konserwacjg
i przygotowaniem do legalizacji
wyposazenia pomiarowego (ew)

1. Okresla czynno$ci zwigzane

z wzorcowaniem, konserwacjg

i przygotowaniem do legalizacji wyposazenia pomiarowego

2. Wskazuje sposéb konserwacji wyposazenia pomiarowego przed
dziataniem czynnikéw zewnetrznych

3. Wykonuje czynnosci zwigzane

z przygotowaniem do legalizacji wyposazenia pomiarowego

7. Gospodaruje wyposazeniem
pomiarowym

i pomocniczym w laboratorium
analitycznym (ew)

1. Wskazuje zasady oszczednego wykorzystania sprzetu i
aparatury laboratoryjnej

2. Wskazuje zasady konserwacji

i przechowywania sprzetu laboratoryjnego

8. Gospodaruje odczynnikami

1. Wskazuje zasady znakowania, przechowywania i
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Europejskie
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Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne - - —
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
chemicznymi magazynowania odczynnikow chemicznych
i odpadami w laboratorium analitycznym 2. Wskazuje zasady racjonalnego wykorzystania odczynnikow
(ek) chemicznych
i gospodarowania odpadami w laboratorium analitycznym
3. Stosuje zasady znakowania, przechowywania i magazynowania
odczynnikéw chemicznych
4. Klasyfikuje odpady w laboratorium analitycznym
Podstawy 30 1. Wyjasnia zjawiska fizyczne, chemiczne | 1. Identyfikuje zjawiska zachodzgce podczas procesow
preparatyki i fizykochemiczne zachodzace podczas oczyszczania i rozdzielania substancji takie jak krystalizacja,
chemicznej oczyszczania i rozdzielania substancji ekstrakcja, sublimacja, destylacja, chromatografia, stracanie i

i przygotowania
odczynnikéw
chemicznych do
badan

oraz w procesach wytwarzania
preparatéw chemicznych metodami
laboratoryjnymi (ep)

oddzielanie osadéw od roztworu

2. Identyfikuje zjawiska fizyczne, chemiczne

i fizykochemiczne zachodzace w procesach wytwarzania
preparatéw chemicznych metodami laboratoryjnymi

2. Prowadzi procesy zwigzane z
oczyszczaniem i rozdzielaniem substancji
(ew)

1.Charakteryzuje metody stosowane do rozdzielania i
oczyszczania substancji

3. Wytwarza preparaty chemiczne
metodami laboratoryjnymi (ek)

1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych

2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji chemicznych
zachodzacych podczas otrzymywania preparatéw chemicznych

3. Oblicza ilosci i stezenia substancji biorgcych udziat w procesach
wytwarzania preparatéw chemicznych

4. Okresla na podstawie procedury sposob sporzadzania preparatu
chemicznego

4. Ocenia jakos$¢ substanciji i preparatow
chemicznych (ew)

1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jakos¢ otrzymanych
substancji i preparatéw chemicznych
2. Ocenia czysto$¢ preparatu chemicznego

5. Przygotowuje roztwory o réznych
stezeniach (ek)

1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworéw o
okreslonym stezeniu procentowym masowe (m/m), masowo-
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Fundusze

Rzeczpospolita

Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj - Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne . . —
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
objetosciowe (m/V) i objetosciowe (V/V)
2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworéw o
okreslonym stezeniu molowym
Otrzymywanie 110 2. Prowadzi procesy zwigzane z 2. Wykonuje procesy krystalizaciji, ekstrakcji, sublimacji, destylaciji,

preparatéw
chemicznych

i przygotowanie
odczynnikéw do
badan

oczyszczaniem i rozdzielaniem substanciji
(ew)

chromatografii, strgcania i utleniania zwigzane z rozdzieleniem
i oczyszczaniem substancji

3. Wykonuje obliczenia zwigzane z procesami oczyszczania i
rozdzielania substancji

3. Wytwarza preparaty chemiczne
metodami laboratoryjnymi (ek)

1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych

2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji chemicznych
zachodzacych podczas otrzymywania preparatow chemicznych

3. Oblicza ilosci i stezenia substanciji biorgcych udziat w procesach
wytwarzania preparatéw chemicznych

5. Sporzadza preparat chemiczny zgodnie z przyjetg procedurg

6. Oblicza wydajnos¢ procesu otrzymywania preparatu
chemicznego

4. Ocenia jako$¢ substanciji i preparatow
chemicznych (ew)

1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jakosé otrzymanych
substancji i preparatéw chemicznych

2. Bada wtasciwosci fizykochemiczne preparatu

3. Ocenia czystos¢ preparatu chemicznego

5. Przygotowuje roztwory o réznych
stezeniach (ek)

1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworéw o
okreslonym stezeniu procentowym masowe (m/m), masowo-
objetosciowe (m/V) i objetosciowe (V/V)

2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworéw o
okreslonym stezeniu molowym

3. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem
roztworéw o okredlonym stezeniu

4. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem
roztworéw wzorcowych
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Fundusze
Europejskie

Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne - - —
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
5. Sporzadza roztwory o okreslonym stezeniu
6. Prowadzi dokumentacje prac 1. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych
zwigzanych z przygotowaniem odczynnikéw chemicznych do badan
z przygotowaniem odczynnikéw analitycznych
chemicznych 2. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych
i preparatow chemicznych (ew) z przygotowaniem preparatéw chemicznych
3. Prowadzi zapisy dotyczgce zuzycia substancji chemicznych do
sporzadzenia odczynnikow i preparatow chemicznych
Podstawy 30 1. Dobiera narzedzia i przyrzady do 1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek cieczy, ciat
pobierania pobierania probek substancji gazowych, statych i gazéw
i przygotowania cieklych i statych (ep) 2. Postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do pobierania prébek
probek do cieczy, ciat statych i gazéw
badan 2. Dobiera metody i techniki 1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do badan

analitycznych

przygotowania prébek do badan
analitycznych (ep)

analitycznych

3. Przeprowadza operacje i procesy
jednostkowe zwigzane z przygotowaniem
probek do badan analitycznych (ew)

1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem probek do badanh
analitycznych

3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia, suszenia,
rozpuszczania prébek do badan

4. Wykonuje mineralizacje prébek do badan

4. Pobiera prébki do badan analitycznych
w warunkach terenowych, stacjonarnych i
procesu technologicznego (ek)

1. Rozréznia zasady pobierania probek do badan analitycznych
2. Wskazuje sposoéb pobierania prébki

w zaleznosci od celu analizy i stanu skupienia prébki

3. Wskazuje metody i techniki pobierania probek

5. Przygotowuje reprezentatywne prébki
do badan analitycznych (ew)

1. Rozréznia sprzet i materiaty do przygotowywania
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych

2. Wskazuje zasady przygotowywania reprezentatywnych probek
do badan analitycznych

6. Utrwala pobrane prébki laboratoryjne

1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego zabezpieczania probek
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne - - —
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
(ew) laboratoryjnych na czas transportu
7. Zabezpiecza i przechowuje prébki 1. Wskazuje zasady i nhormy zabezpieczania
archiwalne (ew) i przechowywania probek archiwalnych
2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas przechowywania
nieprawidtowo zabezpieczonych prébek archiwalnych
8. Prowadzi dokumentacje prac 1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac zwigzanych z
zwigzanych z pobieraniem, pobieraniem prébek do badan analitycznych
przygotowywaniem i przechowywaniem 2. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac zwigzanych
prébek do badan analitycznych (ep) z przygotowaniem prébek do badan analitycznych
3. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac zwigzanych
z przechowywaniem prébek do badan analitycznych
Pobieranie 110 1. Dobiera narzedzia i przyrzady do 1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek cieczy, ciat
i przygotowanie pobierania probek substancji gazowych, statych i gazéw
prébek do ciektych i statych (ep) 2. Postuguje sie narzedziami i przyrzadami do pobierania prébek
badan cieczy, ciat statych i gazow

analitycznych

2. Dobiera metody i techniki
przygotowania probek do badan
analitycznych (ep)

1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do badan
analitycznych

2. Okresla metody i techniki przygotowania prébek do badan
analitycznych

3. Przeprowadza operacje i procesy
jednostkowe zwigzane z przygotowaniem
probek do badan analitycznych (ew)

1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem prébek do badan
analitycznych

2. Sporzadza wykaz prac zwigzanych z przygotowaniem probek do
badanh analitycznych

3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia, suszenia,
rozpuszczania probek do badan

4. Wykonuje mineralizacje prébek do badan

4. Pobiera prébki do badan analitycznych
w warunkach terenowych, stacjonarnych
i procesu technologicznego (ek)

2. Wskazuje sposob pobierania prébki w zaleznosci od celu analizy
i stanu skupienia prébki
3. Wskazuje metody i techniki pobierania probek
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Fundusze
Europejskie

Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Zajecia
teoretyczne

Zajecia
praktyczne

Efekty ksztatcenia

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

4. Okresla lokalizacje miejsc i punktow pobierania probek
5. Okresla czestotliwos¢ prébkowania

6. Okresla wielkos¢ i liczbe pobieranych prébek

7. Pobiera probki zgodnie z procedurg

5. Przygotowuje reprezentatywne probki
do badan analitycznych (ew)

2. Wskazuje zasady przygotowywania reprezentatywnych probek
do badanh analitycznych

3. Sporzadza wykaz prac zwigzanych

z przygotowaniem reprezentatywnej probki do badan analitycznych
4. Dobiera sprzet i materiaty do przygotowywania
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych

5. Sporzadza prébki reprezentatywne

6. Utrwala pobrane prébki laboratoryjne
(ew)

1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego zabezpieczania probek
laboratoryjnych na czas transportu

2. Dobiera naczynia do przechowywania prébek wyjasnia zjawiska
zachodzace podczas nieprawidtowego zabezpieczenia prébek
laboratoryjnych w czasie transportu

3. Okresla przyczyny zmiany sktadu prébki od momentu pobrania
do wykonania do badanh laboratoryjnych

7. Zabezpiecza i przechowuje prébki
archiwalne (ew)

1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i przechowywania
probek archiwalnych

2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas przechowywania
nieprawidtowo zabezpieczonych prébek archiwalnych

3. Przechowuje i zabezpiecza pobrane prébki archiwalne zgodnie z
obowigzujgcymi normami

8. Prowadzi dokumentacje prac
zwigzanych

Z pobieraniem, przygotowywaniem i
przechowywaniem prébek do badan
analitycznych (ep)

1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac zwigzanych z
pobieraniem probek do badan analitycznych

2. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac zwigzanych
z przygotowaniem prébek do badan analitycznych

3. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac zwigzanych
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Fundusze
Europejskie

Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska

Nazwa zajec¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Zajecia Zajecia
teoretyczne praktyczne - - —
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
z przechowywaniem prébek do badan analitycznych
Jezyk angielski | 30 1. Postuguje sie podstawowym zasobem 1. Rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce
zawodowy Srodkdéw jezykowych w jezyku obcym realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:

nowozytnym (ze szczegdinym
uwzglednieniem srodkéw leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie (ew)

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdw koniecznych do
realizacji czynnosci zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z
wykonywaniem zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2. Rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi pisemne w
jezyku obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie, w
standardowej odmianie jezyka

1. Okresla gtéwng my$l wypowiedzi lub tekstu, ewentualnie
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2. Znajduje w wypowiedzi lub tekécie okreslone informacje

3. Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu
4.Uktada informacje w okreslonym porzadku
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teoretyczne
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Efekty ksztatcenia
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b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowg)
(ew)

3. Samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spojne i logiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w
zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosé, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)
(ew)

1. Opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z
czynnosciami zawodowymi

2. Przedstawia sposob postepowania w roznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla zasady)
3. Wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4. Stosuje zasady konstruowania tekstow

o réznym charakterze

5. Stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do
sytuacji

4. Uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,

1. Rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2. Uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

3. Wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie
lub nie zgadza z opiniami innych oséb

4. Prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

5. Stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

6. Dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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kontrahentem,

w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem)

w typowych sytuacjach zwigzanych

Z wykonywaniem czynnosci zawodowych
(ew)

5. Zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) przetwarza tekst ustnie lub pisemnie
w typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych

(ep)

1. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w
materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2. Przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku
obcym nowozytnym

3. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym
4. Przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat (np. prezentacje)

6. Wykorzystuje strategie stuzace
doskonaleniu wtasnych umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszgce
Swiadomos¢ jezykowa;:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy nad naukg jezyka

b) wspdtdziata w grupie

c) korzysta ze zrédet informaciji w jezyku
obcym nowozytnym

1. Korzysta ze stownika dwujezycznego

i jednojezycznego

2. Wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

3. Korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym, réwniez za
pomoca technologii informacyjno- komunikacyjnych

4. |dentyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy

5. Wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6. Upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane
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d) stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne (ep)

stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

* Efekty z mozliwoscig realizaciji treSci ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é

2.3. Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Tabela 4 Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Nazwa zajec Liczba godzin Uwagi o realizacji
forma stacjonarna | forma zaoczna

Ksztalcenie teoretyczne

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30 20 Realizacja zaje¢ w 1 miesigcu kursu

w branzy chemicznej* Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegotowych warunkach realizacji dla
poszczegolnych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie sezonowosci
prowadzenia prac.

2. Wstep do metrologii chemicznej* 40 26 Realizacja zaje¢ w 1 i 2 miesigcu kursu
Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczego6towych warunkach realizacji dla
poszczegodlnych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie sezonowo$ci
prowadzenia prac.

3. Podstawy preparatyki chemicznej 30 20 Realizacja zaje¢ w 3 i 4 miesigcu kursu

i przygotowania odczynnikow Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegotowych warunkach realizacji dla

chemicznych do badan* poszczegolnych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie sezonowosci
prowadzenia prac.

4. Podstawy pobierania i przygotowania 30 20 Realizacja zaje¢ w 3 i 4 miesigcu kursu

prébek do badan analitycznych* Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegotowych warunkach realizacji dla
poszczegodlnych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie sezonowo$ci
prowadzenia prac.

5. Jezyk angielski zawodowy* 30 20 Realizacja zaje¢ w Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegotowych
warunkach realizacji dla poszczegoinych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie
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Nazwa zajec¢ Liczba godzin

forma stacjonarna | forma zaoczna

Uwagi o realizacji

Ksztatcenie teoretyczne

sezonowo$ci prowadzenia prac.1 miesigcu kursu

Ksztatcenie praktyczne

6. Techniki pracy w laboratorium 140 20 Realizacja zaje¢ w 2 i 3 miesigcu kursu

chemicznym Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegotowych warunkach realizacji dla
poszczegolnych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie sezonowosci
prowadzenia prac.

7. Otrzymywanie preparatéw chemicznych | 110 71 Realizacja zaje¢ w 4, 5 i 6 miesigcu kursu

i przygotowanie odczynnikow do badan

Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegétowych warunkach realizacji dla
poszczegolnych przedmiotéw. Brak wymagan w zakresie sezonowosci
prowadzenia prac.

8. Pobieranie i przygotowanie probek do 110 71
badan analitycznych

Realizacja zaje¢ w 4, 5 i 6 miesigcu kursu

Zalecane miejsca realizacji wskazane w szczegotowych warunkach realizacji dla
poszczegolnych przedmiotéow. Brak wymagan w zakresie sezonowosci
prowadzenia prac.

taczna liczba godzin zaje¢** 520 338

Praktyka zawodowa 80 godzin (3 tygodnie). L.gcznie przewidziano w podstawie
programowej dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie 280 godzin (80 godzin
CHM.03. + 200 godzin CHM.04.)

Realizacja praktyki zawodowej w 5 miesigcu kursu

Planowany termin egzaminu

Zgodnie z terminem wyznaczonym przez CKE

* Zajecia z mozliwo$cig realizacji tresci ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé

** Planowany cykl ksztatcenia - 6 miesiecy (kwalifikacyjny kurs zawodowy moze
rozpoczg¢ sie
w dowolnym momencie danego semestru)

Czas zakonczenia kursu nie pdzniej niz 6 tygodni przed pierwszym dniem terminu
egzaminu zawodowego

Program uwzglednia minimalng liczbe godzin ksztatcenia w ramach danej kwalifikacji nie mniejszg niz minimalna liczba godzin okreslona w par. 8 ust. 1 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652). W programie

zatozono100% liczby godzin wynikajgcej z podstawy programowe;.
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3. Cele ksztatcenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek do
badan analitycznych

Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikow chemicznych i prébek do badan analitycznych powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadah zawodowych:

- dobieranie sprzetu laboratoryjnego i odczynnikéw chemicznych do badan analitycznych,
- pobieranie i przygotowywanie prébek do badan w laboratorium analitycznym.

Do wykonywania zadan zawodowych niezbedne jest osiggniecie efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik analityk w
zakresie kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikow chemicznych i prébek do badan analitycznych. W podstawie tej wyodrebniono nastepujgce jednostki
efektéw ksztatcenia:

- CHM.03.1. Bezpieczenhstwo i higiena pracy;

- CHM.03.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych;

- CHM.03.3. Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium analitycznym:;

- CHM.03.4. Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikdw chemicznych do badan analitycznych;
- CHM.03.5. Pobieranie i przygotowanie prébek do badan analitycznych;

- CHM.03.6. Jezyk obcy zawodowy;

- CHM.03.7. Kompetencje personalne i spoteczne;

- CHM.03.8. Organizacja pracy matych zespotéw.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetenc;ji
personalnych i spotecznych oraz organizacji matych zespotow.

Cele ogdlne dotyczgce kompetencji personalnych i spotecznych wynikajgce z efektow ksztatcenia:
- przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,
- planowanie wykonania zadania,
- ponoszenie odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania,

- wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,
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- stosowanie technik radzenia sobie ze stresem,

- doskonalenie umiejetnosci zawodowych,

- stosowanie zasad komunikaciji interpersonalne;j,

- negocjowanie warunkow porozumien,

- stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow,

- wspotpracowanie w zespole.
Cele szczegdtowe dotyczgce kompetencji personalnych i spotecznych wynikajgce z kryteriéw weryfikaciji:
Stuchacz potrafi:

- stosowac zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w srodowisku pracy,

- przyjmowac odpowiedzialno$¢ za powierzone informacje zawodowe,

- wyjasnia¢, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie,

- wskazywa¢ przyktady zachowan etycznych w zawodzie,

- omawiaé czynnosci realizowane w ramach czasu pracy,

- okresla¢ czas realizacji zadan,

- realizowa¢ zadania w wyznaczonym czasie,

- monitorowac realizacje zaplanowanych zadan,

- dokonywaé¢ modyfikacji zaplanowanych zadan,

- dokonywaé¢ samooceny wykonanej pracy,

- przewidywac skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne,

- wykazywac¢ swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace,

- ocenia¢ podejmowane dziatania,

- przewidywa¢ konsekwencje niewtasciwego wykonywania czynnosci zawodowych na stanowisku pracy,

- podawac przykfady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego,
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wskazywac przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia,

proponowac sposoby rozwigzywania probleméw zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach,
rozpoznawac zrodta stresu podczas wykonywania zadan zawodowych,

wybiera¢ techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuaciji,

wskazywac najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej,

przedstawiaé rézne formy zachowan asertywnych jako sposobéw radzenia sobie ze stresem,
rozroznia¢ techniki rozwigzywania konfliktow zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych,
okreslac skutki stresu,

pozyskiwac¢ informacje zawodoznawcze dotyczgce przemystu z réznych zrodet,

okresla¢ zakres umiejetnosci i kompetenciji niezbednych do wykonywania zawodu,
analizowa¢ wtasne kompetencje,

wyznaczac wiasne cele i planuje droge rozwoju zawodowego,

wskazywac mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych,
identyfikowaé sygnaty werbalne i niewerbalne,

stosowac aktywne metody stuchania,

prowadzi¢ dyskusje,

udzielaé¢ informacji zwrotnej,

charakteryzowa¢ pozadang postawe cztowieka podczas prowadzenia negocjacji,
wskazywac sposob prowadzenia negocjaciji warunkéw porozumienia,

opisywac sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania,

opisywac techniki rozwigzywania problemow,

wskazywac, na wybranym przykfadzie, metody i techniki rozwigzywania problemu,

pracowac w zespole, ponoszac odpowiedzialnosé za wspdlnie realizowane zadania,
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- przestrzegaé podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole,

- angazowac sie w realizacje wspolnych dziatan zespotu,

- modyfikowac¢ sposéb zachowania, uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi cztonkami zespotu.
Cele ogdlne dotyczgce organizacji pracy matych zespotéw wynikajace z efektéow ksztatcenia:

- organizowanie pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

- dobieranie oséb do wykonania przydzielonych zadan,

- kierowanie wykonaniem przydzielonych zadan,

- ocenianie jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

- wprowadzanie rozwigzan technicznych i organizacyjnych wptywajacych na poprawe warunkéw i jakos$¢ pracy.
Cele szczegotowe dotyczgce organizacji pracy matych zespotéw wynikajgce z kryteriow weryfikac;ji:
Stuchacz potrafi:

- okreslac strukture zespotu,

- wskazywa¢ przyktady dobrej wspotpracy w zespole,

- planowac¢ dziatania zespotu,

- analizowa¢ umiejetnosci i kompetencje poszczegdlnych cztonkéw zespotu,

- rozdziela zadania wedtug umiejetno$ci i kompetencji cztonkéw zespotu,

- ustala¢ kolejnos¢ wykonania zadan zgodnie z harmonogramem prac,

- formutowac¢ zasady wzajemnej pomocy,

- koordynowac realizacje zadan zapobiegajgcych zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,

- wydawac¢ dyspozycje osobom wykonujgcym poszczegodlne zadania,

- monitorowa¢ proces wykonywania zadan,

- opracowywac dokumentacje dotyczacy realizacji zadania wedtug panujgcych standardéw,

- dobiera¢ metody i techniki oceny pracy zespotu,
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- ocenia¢ jakos¢ wykonanych prac,
- udziela¢ wskazéwek w celu prawidtowego wykonania przydzielonych zadan,
- wskazywac przyktadowe sposoby motywowania cztonkdéw zespotu do troski o jakos¢ wykonywanych zadan,

- dokonywac analizy rozwigzan technicznych i organizacyjnych warunkoéw i jakosci pracy.
4. Programy poszczegolnych zajeé
4.1. Program nauczania do przedmiotu: Bezpieczenstwo i higiena pracy w branzy chemicznej

4.1.1. Cele ogdlne przedmiotu:
1) Poznanie najwazniejszych poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy.
2) Poznanie charakteru i kompetencji organizacji sprawujgcych nadzor (panstwowy, administracyjny i spoteczny) nad warunkami pracy w Polsce.
3) Poznanie praw i obowigzkéw pracodawcy oraz pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
4) Poznanie czynnikdéw zagrozen wynikajgcych z uzytkowania urzadzen, przyrzadéw i materiatéw w laboratorium analitycznym.
5) ldentyfikowanie zagrozen wystepujgcych w Srodowisku pracy.
6) Poznanie rodzajéw srodkdéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;.
7) Poznanie zasad udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy lub w sytuacji zagrozenia zycia.
8) Planowanie wykonanie zadania
9) Stosowanie technik radzenia sobie ze stresem
10) Wspotpraca w zespole

11) Organizowanie pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan

4.1.2. Cele operacyjne przedmiotu:
Stuchacz potrafi:

1) Poda¢ Zrodta prawa pracy w Polsce zwigzane z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig.
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2) Podac definicje poje¢ zwigzanych z bezpieczehstwem i higieng pracy, w tym: zagrozenia zawodowego, wypadku przy pracy, choroby zawodowe;j.

3) Wymienic¢ instytucje dziatajgce w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych i ochrony srodowiska.

4) Wskaza¢ zadania i uprawnienia instytucji zajmujgcych sie ochrong pracy i ochrong srodowiska.

5) Podac¢ zrédta zagrozen na danym stanowisku pracy.

6) Dobrac¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju wykonywanych prac.

7) Udzieli¢ pierwszej pomocy w sytuacji zagrozenia zycia.

8) Wezwac odpowiednie stuzby ratunkowe w sytuacji zagrozenia.

9) Omawiac czynnosci realizowane w ramach czasu pracy.

10) Okresla¢ czas realizacji zadan.

11) Realizowa¢ dziatania w wyznaczonym czasie.

12) Monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan.

13) Dokonywaé modyfikacji zaplanowanych dziatan.

14) Dokonywaé samooceny wykonanej pracy.

15) Stosowaé zasady kultury osobistej i ogdinie przyjetych normy zachowania w srodowisku pracy.

16) Rozpoznawac zrédta stresu podczas wykonywania zadan zawodowych.

17) Pracowac w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za wspdlnie realizowane zadania.

4.1.3. Materiatl nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Tabela 5 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Temat zajec

Liczba. godzin

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

1. Pojecia zwigzane z BHP, ochrong
przeciwpozarowg i ergonomig

1

1. Stosuje pojecia zwigzane
z bezpieczehstwem i higieng

1. Wyjasnia znaczenie pojec takich jak bezpieczenstwo pracy, higiena pracy,
ochrona pracy, ergonomia
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Temat zajec

Liczba. godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

2. Przepisy prawa dotyczgce BHP,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska.

1

pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong
srodowiska i ergonomig*

2. Okresla zakres i cel dziatan ochrony przeciwpozarowej

3. Okresla zakres i cel dziatan na rzecz ochrony srodowiska w srodowisku
pracy

4. Wymienia przepisy prawa okres$lajgce wymagania w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
Srodowiska i ergonomii

1. Instytucje i stuzby dziatajgce w 2 2. Opisuje zadania i 1. Wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy,
zakresie ochrony pracy i ochrony uprawnienia instytucji oraz ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
srodowiska. stuzb dziatajgcych w zakresie | 2. Wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
ochrony pracy, ochrony zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska*
1. Prawa i obowigzki pracodawcy w 1 3. Opisuje prawa i obowigzki | 1. Wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy pracownika oraz pracodawcy | higieny pracy
oraz $rodki prawne mozliwe do w zakresie bezpieczenstwa 2. Wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i
zastosowania w sytuacji naruszenia i higieny pracy* higieny pracy
przepisOw w zakresie bezpieczenstwa i 3. Wymienia $rodki prawne mozliwe do zastosowania w sytuacji naruszenia
higieny pracy. przepisOw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
4. Wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez pracownika zasad
2. Konsekwencje nieprzestrzegania 1 bezpieczenstwa i higieny pracy

przez pracownika zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz swiadczenia
pracownicze z tytutu wypadku przy pracy
i choroby zawodowe;.

5. Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje $wiadczen z tytutu wypadku
przy pracy

6.Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje swiadczen z tytutu choroby
zawodowej
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Temat zajec

Liczba. godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

1. Zagrozenia dla zdrowia lub zycia
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych na stanowisku pracy
(zagrozenia fizyczne, chemiczne,
biologiczne i psychofizyczne).

1

4. Opisuje skutki
oddziatywania czynnikow
szkodliwych na organizm
cztowieka*

1. Rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane dziataniem
czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy

2. Rozroznia zrodta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

3. Okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom istniejgcym na
stanowiskach pracy wynikajgce ze skutkow oddziatywania czynnikéw
szkodliwych na organizm cztowieka

4. Opisuje objawy choréb zawodowych typowych dla zawodu

2. Choroby zawodowe zwigzane ze 1
Srodowiskiem pracy technika analityka.

1. Zasady uzytkowania i konserwacji 2 5. Stosuje zasady 1. Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisy ochrony
sprzetu i aparatury laboratoryjnej bezpieczenstwa i higieny przeciwpozarowej podczas uzytkowania i konserwacji sprzetu i aparatury
2. ZagroZenia zwigzane z procesami 1 pracy oraz przepisy prawa laboratoryjnej
technologicznymi w laboratorium dotyczace ochrony 2. Rozpoznaje procesy technologiczne szczegdlnie niebezpieczne ze
analitycznym. przeciwpozarowej i ochrony wzgledu na toksycznos¢ lub wybuchowos¢ surowcow, pétproduktow i
3. Sposoby przeciwdziatania $rodowiska * produktow
zagrozeniom 3. Formutuje wnioski wynikajgce z analizy rozwigzan organizacyjnych i
4. Zastosowanie srodkéw technicznych 1 technicznych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
eliminujgcych lub ograniczajgcych przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
zagrozenia u zrodta 4. Opisuje $rodki ochrony przed awariami, w tym dziatajgce systemy

. " sterowania i ostrzegania, zawory bezpieczenstwa i blokady technologiczne
5. Zasady postepowania w sytuacjach 2 . i 3 o
awaryjnych 5. Stosuje zasqdyf postepowgnla w §ytuaCJ| rozsﬂzczelnlenla. aparatury,
armatury, peknie¢ orurowania oraz innych awarii technologicznych

1. Zasady organizacji stanowiska pracy 1 6. Organizuje stanowisko 1. Okresla zasady organizacji stanowiska pracy w zwigzku z realizacjg
w przemysle chemicznym. pracy zgodnie z zadan zawodowych
2. Zasady BHP i ergonomia na obowigzujgcymi 2. Dokonuje niezbednych zmian na stanowisku pracy, zgodne z
stanowisku pracy wymaganiami ergonomii, wymaganiami ergonomii i zasadami bezpieczenstwa
3. Instrukcje stanowiskowe i instrukcje 1 przepisami dotyczgcymi 3. Wskazuje usytuowanie urzgdzen ratujgcych zycie (natryski, sprzet

obstugi maszyn i urzadzen.

bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony

ochrony osobistej)
4. Utrzymuje fad i porzadek na stanowisku pracy
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Temat zajec

Liczba. godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

srodowiska*

1. Srodki ochrony indywidualnej, 2 7. Stosuje srodki ochrony 1. Okresla srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane podczas
zbiorowej oraz odziez ochronna indywidualnej i zbiorowej wykonywania zadan zawodowych

wykorzystywana podczas wykonywania podczas wykonywania zadan | 2. Stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy zgodnie z
zadan zawodowych przez technika zawodowych* przeznaczeniem

analityka. 3. Stosuje sie do informaciji przedstawionych na znakach bezpieczenstwa
2. Wiasciwe oswietlenie ogdlne i 3 4. Stosuje sie do informac;ji przedstawionych na znakach zakazu, nakazu,
miejscowe stanowiska pracy ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatéw
3. Wentylacja i klimatyzacja alarmow

pomieszczen pracy

4. Instalacja odgromowa w zakfadzie

pracy

5. Graficzne znaki bezpieczenstwa 2

1. Symptomy wskazujgce zagrozenie 1 8. Udziela pierwszej pomocy | 1. Opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany zagrozenia zdrowia
zdrowia i zycia w $rodowisku pracy. w stanach zagrozenia i zycia

2. Zasady postepowania w przypadku 3 zdrowia lub zycia* 2. Ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawow
wypadkéw urazowych i bezurazowych obserwowanych u poszkodowanego

3. Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa | 3 3. Zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

4. Uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5. Powiadamia odpowiednie stuzby

6. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach zagrozenia
zdrowia i zycia, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach
zagrozenia zdrowia i zycia, np. omdlenie, zawat, udar

8. Wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z
wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

* Efekty ksztatcenia oraz zwigzane z nimi tematy zaje¢ zaznaczone gwiazdkg mozna przeprowadzi¢ w formie ksztatcenia na odlegto$c

4.1.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia:
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Propozycje metod nauczania:
- podajgce (wyktad, informacyjny, pogadanka, opis, prelekcja, objasnienia lub wyjasnienie),
- eksponujgce: np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakonczony analizg obejrzanych tresci,

- problemowe: aktywizujgce (metaplan, burza mézgdéw, metoda analizy przypadkéw, metoda inscenizacji, metoda projektdéw) np. metoda otwartego forum gdzie
sytuacje problemowg mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach z prosba o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas —
uczacy sie mogg swoje rozwigzania prezentowac swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje faza weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw
w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”, WebQuest itp.

- praktyczne: ¢wiczenia, pokazu czynnosci, ¢wiczenia,
Propozycje metod obejmujgcych ksztatcenie na odlegtosé:
- metody podajgce (np. nagrany wyktad informacyjny z elementami pokazu z wykorzystaniem plikow graficznych, plikdw video, audio itp.),

- metody problemowe (np. metoda otwartego forum, gdzie sytuacje problemowag mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach
z prosbg o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas — uczacy sie mogg swoje rozwigzania prezentowac swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje
faza weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”,

- metody eksponujgce (np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakoriczony analizg obejrzanych tresci)

- metody praktyczne (np. w formie projektu, pokazu czynnosci, ¢wiczenia, informacje niezbedne do wykonania projektu, ¢wiczenia powinny zostaé umieszczone
w formie schematéw, opisdw, instrukcji przekazanych stuchaczom w formie on-line).

Wskazéwki metodyczne

Wymienione metody sg propozycjg do wykorzystania. Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzgcy zajecia, dostosowujgc je do opracowanego
rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych efektéw nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy odbiorcéw, nauczanego materiatu,
tematu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny byé prowadzone

z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegto$¢ opiera sie ha wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:
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wykorzystanie wiedzy i doswiadczenia stuchaczy np. w realizacji projektow, a takze do przygotowania na zajecia materiatéw do studium przypadku, metody
sytuacyjnej itp.,

tworzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci ucznidéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom), ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazdg grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach

ocenianie postepéw stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Obudowa dydaktyczna

Srodki dydaktyczne:

zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczestnikdéw kursu zawierajgce instrukcje wykonywania ¢wiczen, karty charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich
mieszanin, instrukcje przyrzadéw pomiarowych, srodki ochrony indywidualnej, rozporzgdzenia i inne akty prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony $rodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz czasopisma branzowe i publikacje elektroniczne, filmy i prezentacje multimedialne dotyczace zagadnien
bezpieczenstwa i higieny pracy w laboratorium chemicznym, fantom, plansze przedstawiajgce zasady udzielania pierwszej pomocy w przypadku wystgpienia
wypadku (oparzenia, porazenie pragdem, itp.).

Literatura:

Poscik A. i inni: Dobdr srodkéw ochrony indywidualnej. Wyd. CIOP, Warszawa 2000

Warunki realizacji:

Zajecia mogg odbywac sie w sali lekcyjnej lub pracowni BHP, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla prowadzgcego zajecia z pakietem programoéw biurowych
i dostepem do Internetu, projektor multimedialny, ekran, oraz pozostate srodki dydaktyczne wymienione w obudowie dydaktycznej. Czes¢ zajec dotyczaca ergonomii
miejsca pracy i przestrzegania zasad BHP na stanowisku pracy powinna odbywac sie w pracowniach, laboratoriach, w ktérych odbywajg sie zajecia w formie praktycznej.

4.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych stuchacza:

przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego,
obserwacja czynnosci stuchaczy podczas wykonywania ¢wiczeh (min.: na podstawie pracy uczniéw z materiatami przewodnimi, aktami prawnymi),

ocena umiejetnosci wyszukiwania informacji, interpretacja materiatéw, analizy przypadkéw, czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni i akty prawne), poprawnosc¢
wyciggania wnioskéw,

systematyczna ocena i sprawdzanie osiggnie¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami (warto$¢ merytoryczna, poprawno$¢ stosowania terminologii zawodowej,
poprawnos¢ formutowania wnioskéw, umiejetnosé rozwigzywania problemoéw),
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docenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci rozwigzan;
ocenianie osiggnie¢ na podstawie: réznych form sprawdzania wiedzy (odpowiedzi, sprawdzianow, projektdw, umiejetnosci praktycznych);

sprawdzanie osiggnieé przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku kursu, uwzgledniajgce umiejetnosci
interpretacji przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska oraz ochrony przeciwpozarowej, identyfikowania zagrozen dla zycia i zdrowia
cziowieka zwigzanych z zastosowaniem substancji niebezpiecznych, stosowania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska oraz ochrony
przeciwpozarowej podczas w pracach laboratoryjnych oraz ksztattowanie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy,

metody sprawdzania efektéw ksztatcenia na odlegtos¢: testy on line, opracowania i udostepnianie zadan w formie formularza on line.

Szczegotowe kryteria i wymagania edukacyjne okre$la nauczyciel prowadzacy zajecia (uwzgledniajgc efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacii)

4.2. Program nauczania do przedmiotu: Wstep do metrologii chemicznej

4.2.1. Cele ogdlne przedmiotu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Klasyfikowanie metod pomiarowych stosowanych w badaniach laboratoryjnych i pomiarach przemystowych.

Przestrzeganie zasad wdrazania i funkcjonowania systeméw akredytacji laboratoriéw badawczych i certyfikacji systemow zarzgdzania.
Stosowanie programéw komputerowych wspomagajgcych wykonywanie zadan.

Rozpoznawanie wiasciwych norm i procedur oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan zawodowych.

Umiejetnos¢ planowania wykonania zadania.

Doskonalenie umiejetnosci zawodowych z zakresu klasyfikowania i stosowania metod pomiarowych.

4.2.2. Cele operacyjne przedmiotu:

Stuchacz potrafi:

1)
2)
3)
4)
5)

Klasyfikowa¢ metody pomiarowe stosowane w badaniach laboratoryjnych i pomiarach przemystowych.

Wskazywac zakres stosowania metod pomiarowych w badaniach laboratoryjnych i procesach przemystowych.
Stosowaé metody pomiarowe w badaniach laboratoryjnych i procesach przemystowych.

Postugiwac sie podstawowymi pojeciami zwigzanymi z akredytacjg laboratorium i certyfikacjg systemoéw zarzadzania.

Rozrézniaé systemy akredytacji laboratoriow badawczych i certyfikacji systeméw zarzgdzania.
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6) Rozrézniac etapy procesow certyfikacji systemow zarzgdzania.

7) Okresla¢ wymagania dotyczgce akredytacji laboratoriow badawczych.

8) Okresli¢ rodzaje i zastosowanie programéw komputerowych wspomagajacych badania laboratoryjne oraz dokumentacje laboratoryjna.
9) Dobrac¢ i stosowac programy komputerowe do dokumentowania wykonywanych zadan.

10) Postugiwac sie podstawowymi pojeciami: normy, normy krajowe, europejskie i miedzynarodowe.

11) Wymieni¢ cele normalizacji krajowe;j.

12) Rozpoznawa¢ oznaczenia norm miedzynarodowych, europejskich i krajowych.

13) Korzysta¢ ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci.

14) Dokonywaé samooceny wykonanej pracy.

15) Pozyskiwac¢ informacje zawodoznawcze dotyczace klasyfikowania i stosowania metod pomiarowych z réznych zrédet.
16) Okresla¢ zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zadan zawodowych.

17) Analizowa¢ wtasne kompetencje w zakresie omawianych tresci (klasyfikowania i stosowania metod pomiarowych).

18) Wskazywaé mozliwosci podnoszenia kompetenciji zawodowych, osobistych i spotecznych.
4.2.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Tabela 6 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Temat zajeé Liczba godzin | Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

1. Klasyfikacja metod pomiarowych 10 1. Klasyfikuje metody pomiarowe 1. Wymienia metody pomiarowe stosowane w badaniach
stosowanych w badaniach stosowane w badaniach laboratoryjnych laboratoryjnych

laboratoryjnych i procesach i procesach przemystowych* 2. Wymienia metody pomiarowe stosowane w procesach
przemystowych przemystowych

2. Zastosowanie metod pomiarowych w 5 3. Wskazuje zakres stosowania metod pomiarowych
badaniach laboratoryjnych i procesach w badaniach laboratoryjnych i procesach przemystowych
przemystowych

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i prébek do badan analitycznych
Strona 83 z 155




Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska

Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

1. Podstawowe pojecia zwigzane z
akredytacjg laboratorium i certyfikacjg
systemow zarzadzania

3

2. Przestrzega zasad wdrazania i
funkcjonowania systemoéw akredytacji
laboratoriéw badawczych i certyfikacji
systemow zarzadzania*

1. Rozréznia systemy akredytacji laboratoriéw badawczych i
certyfikacji systeméw zarzadzania

2. Okresla wymagania dotyczgce akredytacji laboratoriow
badawczych

2. Etapy procesow certyfikacji 2 3. Rozréznia etapy proceséw certyfikacji systeméw zarzadzania
4. Wskazuje korzy$ci wynikajgce z certyfikacji systemow
zarzadzania

1. Rodzaje i zastosowanie programow 4 3. Stosuje programy komputerowe 1. Okresla mozliwosci zastosowania programoéw komputerowych

komputerowych wspomagajgcych wspomagajgce wykonywanie zadan do wspomagania zadan zawodowych

badania laboratoryjne oraz dokumentacje zawodowych* 2. Stosuje programy komputerowe do dokumentowania

laboratoryjng wykonywanych zadan zawodowych

2. Stosowanie programow 6

komputerowych do dokumentowania

wykonywanych zadan

1. Podstawowe pojecia: normy, normy 10 4. Rozpoznaje wiasciwe normy 1. Wymienia cele normalizacji krajowej

krajowe, europejskie
i miedzynarodowe uzywane do realizacji
zadan zawodowych

i procedury oceny zgodnosci podczas
realizacji zadan zawodowych*

2. Definiuje pojecie normy i wymienia jej cechy

3. Rozpoznaje oznaczenie normy miedzynarodowej,
europejskiej i krajowej

4. Korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm

i procedur oceny zgodnosci

* Efekty ksztatcenia oraz zwigzane z nimi tematy zaje¢ zaznaczone gwiazdkg mozna przeprowadzi¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢

4.2.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia:

Propozycje metod nauczania:

- podajgce: wyktad informacyjny, pogadanka, opowiadanie, opis, objasnienie lub wyjasnienie,

- problemowe: aktywizujgce (metaplan, burza mézgoéw, metoda przypadkow),
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- praktyczne: ¢wiczenia z zakresu poznania i stosowania metod pomiarowych, wdrazania funkcjonowania systemow akredytacji laboratoriéw badawczych
i certyfikacji systemdéw zarzgdzania, stosowania programoéw komputerowych w wykonywaniu zadan zawodowych, rozpoznawania norm i procedur oceny
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych, pokaz,

- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacji, wspétpracy).
Propozycje metod obejmujgcych ksztatcenie na odlegto$¢:
- metody podajgce (np. nagrany wykfad informacyjny z elementami pokazu z wykorzystaniem plikéw graficznych, plikéw video, audio itp.),
- metody problemowe (np. metoda otwartego forum, gdzie sytuacje problemowag mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach

z prosbg o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas — uczacy sie mogg swoje rozwigzania prezentowaé swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje
faza weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”),

- metody eksponujgce (np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakonczony analizg obejrzanych tresci),

- metody praktyczne (np. w formie projektu, ¢wiczenia, informacje niezbedne do wykonania projektu, ¢wiczenia powinny zosta¢ umieszczone w formie
schematow, opiséw, instrukcji przekazanych stuchaczom w formie on-line),

- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentow, komunikacji, wspotpracy),
- metoda WebQuest..
Wskazéwki metodyczne

Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujac je do opracowanego rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych
efektow nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy odbiorcéw, nauczanego materiatu, tematu, organizacji zaje ¢ oraz realizacji zatozonego efektu:
poznanie nowych wiadomosci (nowych poje¢ min.: akredytacja, certyfikacja, normalizacja) — wybdr metod prezentacyjnych, podajacych (wyktad, prezentacja, pokaz),
rozwijanie umiejetnosci, metody problemowe, aktywizujgce (éwiczenia, metody przypadkdw, sytuacyjne, gry dydaktyczne, dyskusje grupowe z zastosowaniem instrukcji
oraz statego monitorowania pracy uczestnikdw). Najbardziej skuteczne sg metody aktywizujgce uczestnikow zaje¢, metody praktyczne z aktywizacjg stuchaczy.
Uwzgledniajagc specyfike przedmiotu — przedmiot teoretyczny oraz specyfike egzaminu zawodowego proponuje sie metody pozwalajgce na opanowanie czytania ze
zrozumieniem oraz metody tekstu przewodniego.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny byé prowadzone

z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegtos¢ opiera sie na wykorzystaniu dostepnych platform on line.
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Wskazania do indywidualizacji pracy:

tworzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci uczniéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom, ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazda grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach,

ocenianie postepéw stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Obudowa dydaktyczna

Srodki dydaktyczne:

stanowisko komputerowe dla prowadzacego zajecia z pakietem programéw biurowych stosowanych w prowadzeniu dokumentacji zadan zawodowych, dostepem
do Internetu, projektorem multimedialnym,

zestawy ¢wiczen dotyczgce metod pomiarowych, systemow akredytacji, norm krajowych, europejskich i miedzynarodowych, pakiety edukacyjne dla uczestnikow
kursu,

filmy dydaktyczne; prezentacje multimedialne,
plansze, rysunki, modele,

sprzet laboratoryjny — do pokazu.

Warunki realizacji:

Realizacja tre$ci ramach przedmiotu Wstep do metrologii chemicznej, wymaga scistego powigzania z tresciami realizowanymi na pozostatych przedmiotach ksztatcenia
zawodowego. Zajecia powinny odbywac sie w pracowni, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla prowadzgcego zajecia z pakietem programéw biurowych

i dostepem do Internetu, projektor multimedialny, ekran, oraz pozostate elementy obudowy dydaktycznej. Dobér realizacji wiadomosci i umiejetnosci wskazuje na
koniecznos$c¢ taczenia wiedzy teoretycznej z doswiadczalng, samodzielnego wykorzystywania i przetwarzania informacji oraz ksztattowania nawykow ich krytycznej oceny.

4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:

uwzglednianie wynikow stosowanych przez prowadzgcego metod sprawdzania efektow ksztatcenia i ocene za ¢wiczenia wykonywane przez uczestnikéw kursu
(min. na podstawie pracy stuchaczy z materiatami przewodnimi, wybrang literaturg i zestawami ¢wiczen),

ocena umiejetnosci wyszukiwania informacji, interpretacji materiatéw, analizy przypadkéw, czytania ze zrozumieniem (tekst przewodni),

systematyczna ocena i sprawdzanie osiggnie¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami (warto$¢ merytoryczna, poprawnosé stosowania terminologii zawodowej,
poprawnosc¢ formutowania wnioskdéw) za pomoca testow wielokrotnego wyboru, testy praktyczne (interpretacja danych, wykresow),
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- docenianie kreatywno$ci, aktywnosci i innowacyjnos$ci rozwigzan,

- sprawdzanie osiggnie¢ przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku kursu przez prowadzgcego,
uwzgledniajgce umiejetnosci w zakresie: postugiwania pojeciami, terminami, klasyfikacjag metod pomiarowych stosowanych w badaniach laboratoryjnych
i procesach przemystowych, zasad wdrazania i funkcjonowania systemow akredytacji laboratoriéw badawczych, certyfikacji systeméw zarzgdzania, doboru
i stosowania programow komputerowych do wykonywania zadan zawodowych,

- metody sprawdzania efektdw ksztalcenia na odlegtos¢: testy on line, opracowania i udostepnianie zadan w formie formularza on line.
Szczegotowe kryteria i wymagania edukacyjne okresla nauczyciel prowadzacy zajecia (uwzgledniajgc efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikaciji).
Literatura:

1) E. Bulska: Metrologia chemiczna, Wydawnictwo Malamut, Warszawa 2012.

2) W. Szczepanik: Metody instrumentalne w analizie chemicznej, PWN 1999.

Wydawnictwa i publikacje branzowe:

- Laboratoria Aparatura Badania (LAB)

- Portal Informacji technicznej, Wydawnictwo Sigma — Not

- Polski Komitet Normalizacyjny www.pkn.pl

- Analityka, Wydawnictwo Malamut

- Labportal
- www.pca.pl

4.3. Program nauczania do przedmiotu: Techniki pracy w laboratorium chemicznym

4.3.1. Cele ogdlne przedmiotu:
1) Poznanie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w laboratorium chemicznym.
2) Poznanie infrastruktury technicznej oraz zasad organizacji pracy w laboratorium chemicznym.
3) Poznanie i okreslanie zasad przygotowania wyposazenia pomiarowego stosowanego w laboratorium chemicznym.

4) Postugiwanie sie wyposazeniem pomiarowym stosowanym w laboratorium chemicznym.
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Poznanie odczynnikdw chemicznych stosowanych w laboratorium chemicznym.

Poznanie metod i zasad przygotowywania oraz zagospodarowywania sprzetu laboratoryjnego i odczynnikdw chemicznych.
Poznanie zasad gospodarowania odczynnikami chemicznymi i odpadami w laboratorium chemicznym.

Przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej.

Planowanie wykonania zadania.

10) Ponoszenie odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania.

11) Stosowanie metod i technik rozwigzywania problemoéw.

12) Wspotpracowanie w zespole.

4.3.2. Cele operacyjne przedmiotu:

Stuchacz potrafi:

Stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska, ochrony zdrowia podczas wykonywania zadan
w laboratorium chemicznym.

Okresli¢ zagrozenia zwigzane ze stosowaniem instalacji gazowej, elektrycznej i wodno-sciekowej w laboratorium chemicznym.
Wyjasni¢ zasady klasyfikacji wyposazenia pomiarowego i pomocniczego stosowanego w pracach analitycznych.

Dobraé wyposazenie pomiarowe i pomochicze do zaplanowanych prac analitycznych.

Okresli¢ wymagania dotyczgce nadzorowania wyposazenia pomiarowego.

Okresli¢ zakres zastosowan odczynnikow chemicznych w procesach analitycznych.

Wskaza¢ metody oceny jakosci odczynnikéw chemicznych.

Dobrac¢ odczynniki chemiczne do wykonywanych prac analitycznych.

Rozpozna¢ znaki i symbole ostrzegawcze stosowane na opakowaniach substancji niebezpiecznych.

Okresli¢ zasady racjonalnego wykorzystania sprzetu laboratoryjnego.

Przygotowac sprzet laboratoryjny i odczynniki chemiczne do wykonywania prac laboratoryjnych.

Wyjasni¢ zasady konserwacji sprzetu laboratoryjnego.
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- Przygotowaé wyposazenie pomiarowe i pomocnicze stosowane w laboratorium chemicznym.
- Okresli¢ podstawowe sposoby racjonalnego zagospodarowania odpadéw w laboratorium analitycznym.
- Opisa¢ zagrozenia dla srodowiska zwigzane z odpadami i sposobami ich zagospodarowania.
- Omawia¢ czynnosci realizowane w ramach czasu pracy.

- Okresla¢ czas realizacji zadan.

- Realizowa¢ zadania w wyznaczonym czasie.

- Opisywac¢ sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania.

- Monitorowac realizacje zaplanowanych zadan.

- Dokonywaé modyfikacji zaplanowanych zadan.

- Dokonywaé samooceny wykonanej pracy.

- Przewidywa¢ skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne.

- Wykazywaé Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

- Ocenia¢ podejmowane dziatania.
4.3.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Tabela 7 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Temat zajeé Liczba godzin Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

1. Przygotowanie do pracy w laboratorium 1 1. Wykonuje prace zwigzane z 1. Rozréznia rodzaje instalacji w laboratoriach analitycznych
chemicznym obstugg i konserwacja infrastruktury 2. Okresla zasady obstugi infrastruktury technicznej

2. Rodzaje instalacji w laboratoriach 3 technicznej laboratorium laboratorium analitycznego

chemicznych analitycznego 3. Obstuguje urzgdzenia infrastruktury technicznej

3. Pomieszczenia specjalistyczne i 2 laboratorium analitycznego

pomocnicze w laboratorium chemicznym

4. Wyposazenie techniczne w laboratorium 3

chemicznym
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

1. Wiadomosci ogdine dotyczace wyposazenia
pomiarowego stosowanego w laboratorium
chemicznym

2

2. Dobiera wyposazenie pomiarowe i
pomocnicze wykorzystywane w
laboratorium analitycznym

1. Klasyfikuje wyposazenie pomiarowe i pomocnicze
stosowane w laboratorium analitycznym
2. Sporzadza zapotrzebowanie na wyposazenie pomiarowe i

2. Hierarchia wyposazenia pomiarowego w 2 pomocnicze oraz odczynniki chemiczne stosowane w
laboratorium chemicznym: wzorce, przyrzady pracach analitycznych

pomiarowe, urzgdzenia pomochnicze oraz ich

oznakowanie

3. Zasady okreslajgce dobdr wyposazenia 6

pomiarowego i pomocniczego do wybranych

prac analitycznych.

1. Klasyfikacja odczynnikéw chemicznych 2 3. Klasyfikuje odczynniki chemiczne 1. Stosuje zasady klasyfikacji odczynnikéw chemicznych ze
2. Zastosowanie odczynnikéw chemicznychw | 12 ze wzgledu na ich czysto$¢, jakos¢ i wzgledu na ich czystosé, jakos¢ i zastosowanie w procesach
procesach analitycznych zastosowanie w procesach analitycznych

3. Sposoby racjonalnego wykorzystania 2 analitycznych 2. Wskazuje zakres zastosowania odczynnikéw
odczynnikéw chemicznych w pracach chemicznych o okreslonej czystosci w procesach
analitycznych analitycznych

4. Metody dobierania odczynnikow 14 3. Dobiera odczynniki chemiczne do okreslonych prac
chemicznych podczas wykonywania prac analitycznych

analitycznych

1. Charakterystyka i parametry podstawowego | 4 4. Przygotowuje zestawy sprzetu 1. Montuje zestawy sprzetu laboratoryjnego do wykonania
i pomocniczego sprzetu laboratoryjnego laboratoryjnego i odczynnikow prac analitycznych

2. Podstawowe zasady montazu sprzetu 2 chemicznych do wykonywania prac 2. Gromadzi zestawy odczynnikéw chemicznych do
laboratoryjnego do wykonania prac analitycznych wykonania prac analitycznych

analitycznych.

3. Przygotowanie sprzetu laboratoryjnego i 14

odczynnikéw chemicznych do wykonywania

prac analitycznych

4. Montowanie sprzetu laboratoryjnego do 30

wykonania prac analitycznych

1. Parametry wyposazenia pomiarowego i 1 5. Ocenia stan techniczny 1. Planuje kontrole wyposazenia pomiarowego

pomocniczego w laboratorium analitycznym
podlegajgce kontroli

wyposazenia pomiarowego
i pomocniczego stosowanego

i pomocniczego stosowanego w laboratorium analitycznym
2. Sporzadza protokét przeglagdu stanu technicznego
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

2. Metody kontroli wyposazenia pomiarowego
i pomocniczego stosowanego w laboratorium
analitycznym.

1

w laboratorium analitycznym

wyposazenia pomiarowego i pomochiczego stosowanego w
laboratorium analitycznym
3. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania sprzetu

3. Dokumentacja techniczna zwigzana z 5 laboratoryjnego

przegladem stanu technicznego wyposazenia

pomiarowego i pomocniczego stosowanego w

laboratorium analitycznym.

4. Sposoby racjonalnego wykorzystania i 1

przechowywania sprzetu laboratoryjnego

5.Podstawowe czynnosci dotyczgce obstugi, 2

mycia i konserwacji sprzetu laboratoryjnego

1. Wymagania dotyczgce wzorcowania, 1 6. Wykonuje czynnosci zwigzane 1. Okresla czynnosci zwigzane z wzorcowaniem,
konserwacji i przygotowania do legalizacji z wzorcowaniem, konserwacjg i konserwacjg i przygotowaniem do legalizacji wyposazenia
wyposazenia pomiarowego. przygotowaniem do legalizacji pomiarowego

2. Metody konserwacji wyposazenia 1 wyposazenia pomiarowego 2. Wskazuje sposéb konserwacji wyposazenia pomiarowego
pomiarowego zabezpieczajgce przed przed dziataniem czynnikow zewnetrznych

dziataniem czynnikéw zewnetrznych 3. Wykonuje czynno$ci zwigzane z przygotowaniem do

3. Wzorcowanie, konserwacja i przygotowanie | 8 legalizacji wyposazenia pomiarowego

do legalizacji wyposazenia pomiarowego.

1. Podstawowe czynniki wptywajace na 2 7. Gospodaruje wyposazeniem 1. Wskazuje zasady oszczednego wykorzystania sprzetu i
oszczedne wykorzystaniem sprzetu pomiarowym i pomochiczym w aparatury laboratoryjnej

laboratoryjnego laboratorium analitycznym 2. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania sprzetu
2. Sposoby i metody konserwac;ji sprzetu 4 laboratoryjnego

laboratoryjnego

3. Podstawowe zasady przechowywania 4

sprzetu i aparatury laboratoryjnej

1. Substancje chemiczne stosowane w 2 8. Gospodaruje odczynnikami 1. Wskazuje zasady znakowania, przechowywania
laboratorium chemicznym i zakres ich chemicznymi i odpadami i magazynowania odczynnikéw chemicznych

zastosowan w procesach analitycznych. w laboratorium analitycznym 2. Wskazuje zasady racjonalnego wykorzystania

2. Oznakowania opakowan zawierajgcych 4 odczynnikéw chemicznych i gospodarowania odpadami w

odczynniki chemiczne

laboratorium analitycznym
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Temat zajec Liczba godzin Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

3. Magazynowanie i przechowywanie 2 3. Stosuje zasady znakowania, przechowywania
substancji stosowanych w laboratorium i magazynowania odczynnikdw chemicznych
chemicznym 4. Klasyfikuje odpady w laboratorium analitycznym
4. Gospodarka odpadami chemicznymi w 2

laboratorium chemicznym

4.3.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia:

Propozycje metod nauczania:

podajace: wyktad informacyjny, pogadanka, opowiadanie, opis, objasnienie lub wyjasnienie,
problemowe: aktywizujgce (metaplan, burza mézgow, metoda przypadkow),
praktyczne: éwiczenia laboratoryjne,

metoda projektow oraz tekstu przewodniego,

Propozycje metod obejmujgcych ksztatcenie na odlegtosé:

metody podajgce (np. nagrany wyktad informacyjny z elementami pokazu z wykorzystaniem plikéw graficznych, plikow video, audio itp.),

metody problemowe (np. metoda otwartego forum, gdzie sytuacje problemowa mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach
z proshg o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas — uczacy sie mogg swoje rozwigzania prezentowac swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje
faza weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”)

metody eksponujgce (np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakohczony analizg obejrzanych tresci)

metody praktyczne (np. w formie projektu, éwiczenia, informacje niezbedne do wykonania projektu, ¢wiczenia powinny zosta¢ umieszczone w formie
schematow, opisow)

metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacji, wspétpracy)

metoda WebQuest

Wskazéwki metodyczne

Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujgc je do opracowanego rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych
efektow nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy odbiorcéw, nauczanego materiatu, te matu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu:
poznanie nowych wiadomosci (poje¢ min.: dotyczgcych wyposazenia laboratorium chemicznego, technik pracy w laboratorium oraz gospodarowania odpadami
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chemicznymi) — wybo6r metod prezentacyjnych, podajgcych (wyktad, prezentacja, pokaz), rozwijanie umiejetnosci, wdrozenie poznanych umiejetnosci - metody
problemowe, aktywizujgce (éwiczenia, metody przypadkdéw, sytuacyjne, gry dydaktyczne, dyskusje grupowe z zastosowaniem instrukcji oraz statego monitorowania pracy
uczestnikow). Uwzgledniajgc specyfike przedmiotu — przedmiot teoretyczny oraz przygotowanie do egzaminu zawodowego proponuje sie metody pokazu z instruktazem,
wskazane jest rowniez wykorzystanie metody tekstu przewodniego oraz ¢wiczen praktycznych zgodnie z otrzymanymi instrukcjami.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny by¢ prowadzone

z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggna¢, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegtos¢ opiera sie na wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:
- przeprowadzenie diagnozy wstepnej bedacej podstawg réznicowania zadan dla uczestnikow,

- tworzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci ucznidéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom), ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

- tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazda grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach,
- ocenianie postepow stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Obudowa dydaktyczna

Srodki dydaktyczne:

- $rodki dydaktyczne wzrokowo-stuchowe (prezentacje, filmy edukacyjne, dotyczgce zagadnien jakosci, czystosci i zakresu zastosowan odczynnikéw organicznych
i nieorganicznych, a takze wiadomosci na temat gospodarowania odpadami w laboratorium analitycznym, zestawy ¢wiczen dla stuchaczy oraz instrukcje
wykonywania éwiczen, normy dotyczace badan analitycznych, karty charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich mieszanin, srodki ochrony indywidualnej.
rozporzgdzenia i inne akty prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz czasopisma branzowe,
termometry, areometry, konduktometry, pehametry, refraktometry, wagi analityczne i laboratoryjne, kolby pomiarowe, pipety pomiarowe, biurety, cylindry
pomiarowe, sprzet szklany(probowki, zlewki, szkietka zegarkowe, kolby, lejki, krystalizatory, cylindry miarowe, butelki, pipety i biurety),sprzet metalowy(tapy,
taczniki, tréjnogi, siatki, tréjkaty, szczypce, Sciskacze i statywy), sprzet porcelanowy(parownice, mozdzierze, tyzeczki i topatki), sprzet drewniany(statywy do
probowek, deski do suszenia naczyn, fapki do probowek).

Warunki realizacji
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Zajecia powinny sie odbywac w pracowni chemicznej wyposazonej w: szkfo laboratoryjne miarowe, wirédwki, suszarki, piece do prazenia, taznie, mieszadta, urzadzenia do

ogrzewania i chtodzenia oraz wagi laboratoryjne techniczne i analityczne. Pracownia powinna posiada¢ dodatkowe pomieszczenia do przechowywania odczynnikow
chemicznych, odpadow laboratoryjnych oraz wyposazenia pomiarowego i pomocniczego.

Literatura:
1) B. Klepaczko-Filipiak, Z. Jakubiak, U. Wulkiewicz: Badania chemiczne. Technika pracy laboratoryjnej. WSiP, Warszawa 1998.
2) Z. Sarbak: Podstawy techniki laboratoryjnej, Wydawnictwo Oswiatowe FOSZE, Warszawa 2009.
3) M. Modzelewski, J. Wolihski: Technika laboratoryjna, WSiP, Warszawa 1993.

4.3.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:
- ocenianie osiggnie¢ na podstawie: r6znych form sprawdzania wiedzy (odpowiedzi, sprawdziany, testy, ocena ¢éwiczenh praktycznych),
ocenianie aktywnosci stuchaczy podczas zaje¢ np. przy pracy z materiatami przewodnimi, aktami prawnymi i instrukcjami postepowania,

ocenianie umiejetnosci wyszukiwania informacji przez stuchaczy np. czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni), poprawnosci wyciggania i formutowania
whioskow,

ocenianie poprawnosci stosowania terminologii zawodowej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji stresowej i umiejetnosci rozwigzywania probleméw podczas
wykonywania éwiczen,

- ocenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci stosowanych rozwigzan podczas wykonywania ¢wiczeh.

4.4. Program nauczania do przedmiotu: Podstawy preparatyki chemicznej i przygotowania odczynnikéw chemicznych do badan

4.4.1. Cele ogdlne przedmiotu:
1) Wyijasnianie podstawowych poje¢ z zakresu metod rozdzielania i oczyszczania substancji.
2) Poznanie metod rozdzielania i oczyszczania substancji.
3) Okreslanie metod sporzgdzania roztwordw o okreslonym stezeniu.
4) Poznanie metod wytwarzania preparatéw chemicznych.
5) Poznanie metod oceniania jakosci preparatéw chemicznych.

6) Przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowe;j.
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7) Planowanie wykonania zadania.
8) Ponoszenie odpowiedzialno$é za podejmowane dziatania.
9) Stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow.

10) Wspotpracowanie w zespole.

4.4.2. Cele operacyjne przedmiotu:
Stuchacz potrafi:
1) Wymieni¢ podstawowe operacje laboratoryjne przebiegajgce podczas oczyszczania i rozdzielania substancji.
2) Woyjasnic zjawiska zachodzgce podczas procesu rozpuszczania.
3) Woyjasni¢ na czym polega proces: destylacji, krystalizaciji, ekstrakcji, sublimacji.
4) Wyjasni¢ zasady sporzadzania roztworéw o okreslonym stezeniu.
5) Dobra¢ sprzet laboratoryjny do sporzadzenia roztworéw o okreslonym stezeniu.
6) Obliczy¢ mase i objetos¢ substancji potrzebnych do sporzgdzenia roztworéw o okreslonym stezeniu.
7) Scharakteryzowaé parametry jakosciowe preparatéw chemicznych.
8) Oceni¢ czystos¢ preparatu chemicznego.
9) Omawiaé czynnosci realizowane w ramach czasu pracy.
10) Okresla¢ czas realizacji zadan.
11) Realizowa¢ zadania w wyznaczonym czasie.
12) Opisywac sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania.
13) Monitorowac realizacje zaplanowanych zadan.
14) Dokonywa¢ modyfikacji zaplanowanych zadan.
15) Dokonywa¢ samooceny wykonanej pracy.
16) Przewidywaé skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne.

17) Wykazywaé swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace.
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4.4.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Tabela 8 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia:

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

1. Zjawiska fizyczne, chemiczne i
fizykochemiczne zachodzace podczas
oczyszczania i rozdzielania substanciji

1

1. Wyjasnia zjawiska fizyczne,
chemiczne i fizykochemiczne
zachodzace podczas oczyszczania i

1. Identyfikuje zjawiska zachodzgce podczas proceséw
oczyszczania i rozdzielania substancji takie jak krystalizacja,
ekstrakcja, sublimacja, destylacja, chromatografia, strgcanie

2. Zjawiska fizyczne i fizykochemiczne 1 rozdzielania substancji oraz w i oddzielanie osadéw od roztworu

zachodzace podczas rozdzielania mieszanin procesach wytwarzania preparatow 2. ldentyfikuje zjawiska fizyczne, chemiczne i
niejednorodnych - dekantacja, sgczenie i chemicznych metodami fizykochemiczne zachodzgce w procesach wytwarzania
wirowanie laboratoryjnymi* preparatéw chemicznych metodami laboratoryjnymi

3. Zjawiska fizyczne, chemiczne i 3

fizykochemiczne zachodzace podczas

rozdzielania mieszanin jednorodnych -

krystalizacja, ekstrakcja, sublimacja, destylacja,

chromatografia

1. Zasady oczyszczania i rozdzielania 2 2. Prowadzi procesy zwigzane 1.Charakteryzuje metody stosowane do rozdzielania i
substancji chemicznych Z oczyszczaniem i rozdzielaniem oczyszczania substancji

2. Etapy procesow rozdzielania 1 substancji*

i oczyszczania substanciji

1. Metody otrzymywania tlenkow 2 3. Wytwarza preparaty chemiczne 1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych
i wodorotlenkéw metodami laboratoryjnymi* otrzymywania preparatéw chemicznych

2. Metody otrzymywania kwasow 2 2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji chemicznych
3. Metody otrzymywania soli 2 zachodzacych podczas otrzymywania preparatow

4. Metody otrzymywania zwigzkow 2 chemicznych

organicznych 3. Oblicza ilosci i stezenia substanciji biorgcych udziat w
5. Podstawowe procesy chemiczne syntezy 2 procesach wytwarzania preparatéw chemicznych
organicznej 4. Okresla na podstawie procedury sposob sporzgdzania
6. Stezenie procentowe roztworéw (stezenie 2 preparatu chemicznego

procentowe masowe, objetosciowe i molowe)
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

7. Zasady obliczenia ilosci i stezenia substancji
biorgcych udziat w procesie wytwarzania
preparatéw chemicznych

2

8. Przeliczanie stezenh roztworéw

1. Czynniki wptywajgce na jakos¢ otrzymanych
substancji i preparatéw chemicznych.

4. Ocenia jako$c¢ substancji i
preparatéw chemicznych*

2. Wiasciwosci fizykochemiczne preparatow 2
chemicznych
3. Czystos¢ preparatéw chemicznych jako 1

czynnik okreslajacy ich jakos¢

1. Rozrdznia czynniki wptywajgce na jakosé otrzymanych
substancji i preparatéw chemicznych
2. Ocenia czystos¢ preparatu chemicznego

* Efekty ksztatcenia oraz zwigzane z nimi tematy zaje¢ zaznaczone gwiazdkg mozna przeprowadzi¢ w formie ksztatcenia na odlegto$¢

4.4.4. Procedury osiggania celdéw ksztatcenia:

Propozycje metod nauczania:

- podajgce: wyktad informacyjny, pogadanka, opowiadanie, opis, objasnienie lub wyjasnienie,

- problemowe: aktywizujgce (metaplan, burza mézgdéw, metoda przypadkdéw),

- Céwiczenia przedmiotowe,

- metoda projektow oraz tekstu przewodniego.

Propozycje metod obejmujgcych ksztatcenie na odlegtosé:

- metody podajgce (np. nagrany wyktad informacyjny z elementami pokazu z wykorzystaniem plikéw graficznych, plikéw video, audio itp.),

- metody problemowe (np. metoda otwartego forum, gdzie sytuacje problemowag mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach
z proshg o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas — uczacy sie mogg swoje rozwigzania prezentowac swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje
faza weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”)

- metody eksponujgce (np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakonczony analizg obejrzanych tresci)

- metody praktyczne (np. w formie projektu, ¢wiczenia, informacje niezbedne do wykonania projektu, ¢wiczenia powinny zosta¢ umieszczone w formie

schematow, opisow)
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- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacji, wspétpracy)
- metoda WebQuest
Wskazéwki metodyczne

Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujgc je do opracowanego rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych
efektdéw nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy odbiorcéw, nauczanego materiatu, tematu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu:
poznanie nowych wiadomosci (poje¢ min.: dotyczacych preparatdéw i odczynnikéw chemicznych do badan) — wybdr metod prezentacyjnych, podajgcych (wykiad,
prezentacja, pokaz), rozwijanie umiejetnosci, wdrozenie poznanych umiejetnosci - metody problemowe, aktywizujgce (¢wiczenia, metody przypadkéw, sytuacyjne, gry
dydaktyczne, dyskusje grupowe z zastosowaniem instrukcji oraz statego monitorowania pracy uczestnikéw). Najbardziej skuteczne sg metody aktywizujgce uczestnikow
zaje¢, metody praktyczne z aktywizacjg stuchaczy. Uwzgledniajac specyfike przedmiotu — przedmiot teoretyczny oraz przygotowanie do egzaminu zawodowego proponuje
sie metody pozwalajgce na opanowanie czytania ze zrozumieniem, metode tekstu przewodniego oraz ¢wiczenia przedmiotowe dotyczgce obliczen chemicznych, w tym
stechiometrii reakcji, pisania réwnan reakcji chemicznych.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny by¢ prowadzone

z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegto$¢ opiera sie na wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:
- przeprowadzenie diagnozy wstepnej bedacej podstawg réznicowania zadan dla uczestnikow,

- tworzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci uczniéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom), ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

- tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazdg grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach
- ocenianie postepow stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Obudowa dydaktyczna

Srodki dydaktyczne:

Srodki dydaktyczne wzrokowe (plansze i rysunki dotyczgce operacii i proceséw stosowanych podczas wytwarzania preparatéw chemicznych), wzrokowo-stuchowe
(prezentacije, filmy edukacyjne dotyczace rozdzielania i oczyszczania substancji), zestaw kart charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich mieszanin, katalogi sprzetu
laboratoryjnego i odczynnikdow chemicznych, przyktadowe formularze dokumentaciji laboratoryjnej, pakiet przepisow dotyczgcych bhp i ochrony srodowiska.
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Warunki realizacji

Zajecia mogg odbywac sie w sali lekcyjnej lub pracowni wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla prowadzgcego zajecia z pakietem programéw biurowych i dostepem
do Internetu, projektor multimedialny, ekran, oraz pozostate srodki dydaktyczne wymienione w obudowie dydaktyczne;j.

Literatura:
1) Dziankowski M.: Pracownia preparatyki organicznej, Wydawnictwo WSiP,2012,
2) Dzierzbicka K., Rachon J.: Aparatura i procesy jednostkowe stosowane w laboratorium chemii, Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej, 2018,

3) Sarbak Z.: Podstawy techniki laboratoryjnej, Rzeszow, 2017.

4.4.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:

- ocenianie osiggnie¢ na podstawie: réznych form sprawdzania wiedzy (odpowiedzi, sprawdziany, testy, ocena ¢éwiczeh praktycznych, z uwagi na teoretyczny
charakter przedmiotu oraz wystepowanie zadan z zakresu obliczen chemicznych, a przede wszystkim dotyczacych sporzgdzania roztworéw na egzaminie
zawodowym w formie testu wskazane jest zastosowanie takich testow oraz odpowiednich fragmentéw zadan praktycznych);

- ocenianie aktywnosci stuchaczy podczas zajec np. przy pracy z materiatami przewodnimi, aktami prawnymi i instrukcjami postepowania;

- ocenianie umiejetnosci wyszukiwania informacji przez stuchaczy np. czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni), poprawnosci wyciggania i formutowania
whioskow;

- ocenianie poprawno$ci stosowania terminologii zawodowej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji stresowej i umiejetnosci rozwigzywania probleméw podczas
wykonywania éwiczen;

- ocenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci stosowanych rozwigzan podczas wykonywania ¢wiczen;

- sprawdzania efektéw ksztatcenia na odlegtosc: testy on line, udostepnianie zadan w formie formularza on line.
4.5. Program nauczania do przedmiotu: Otrzymywanie preparatow chemicznych i przygotowanie odczynnikéw do badan

4.5.1. Cele ogdlne przedmiotu:
1) Stosowanie przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w laboratorium chemicznym.
2) Poznanie metod wytwarzania preparatow chemicznych.

3) Poznanie metod oceny jakosci preparatéw chemicznych.
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Przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej.
Planowanie wykonania zadania.

Ponoszenie odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania.
Stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow.

Wspotpracowanie w zespole.

Cele operacyjne przedmiotu:

Stuchacz potrafi:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska, ochrony zdrowia podczas wytwarzania preparatéw
chemicznych.

Wykona¢ podstawowe operacje laboratoryjne podczas oczyszczania i rozdzielania substancji.

Scharakteryzowa¢ czynniki wptywajgce na wydajnos¢ reakcji chemicznych i okresli¢ ich wptyw na proces oczyszczania i rozdzielania substancji.
Obliczy¢ stezenia substanciji biorgcych udziat w procesach wytwarzania preparatow chemicznych.

Scharakteryzowaé parametry jakoSciowe preparatéw chemicznych,

Dobraé podstawowy sprzet laboratoryjny stosowany w procesach wytwarzania preparatéw chemicznych,

Zaplanowac i wykonac¢ procesy wytwarzania preparatéw chemicznych metodami laboratoryjnymi,

Oceni¢ jakos¢ wykonanego preparatu chemicznego.

Wykonac petng dokumentacje prac zwigzanych z przygotowaniem odczynnikdw chemicznych i preparatéw chemicznych.

10) Omawia¢ czynnosci realizowane w ramach czasu pracy.

11) Okresla¢ czas realizacji zadan.

12) Realizowa¢ zadania w wyznaczonym czasie.

13) Opisywacé sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania.

14) Monitorowac realizacje zaplanowanych zadan.

15) Dokonywaé modyfikacji zaplanowanych zadan.
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16) Dokonywaé samooceny wykonanej pracy.
17) Przewidywac¢ skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne.
18) Wykazywaé swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

19) Ocenia¢ podejmowane dziatania.

4.5.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia:

Temat zajeé Liczba godzin Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

1. Wykonywanie proceséw zwigzanych 30 2. Prowadzi procesy zwigzane 2. Wykonuje procesy krystalizacji, ekstrakciji, sublimaciji,
oczyszczaniem i rozdzielaniem Z oczyszczaniem i rozdzielaniem destylacji, chromatografii, strgcania i utleniania zwigzane z
substancji: substancji rozdzieleniem i oczyszczaniem substanciji

2.Rozdzielanie mieszanin
niejednorodnych:

a) dekantacja,

b) sgczenie,

C) wirowanie
3.Rozdzielanie mieszanin jednorodnych:
a) krystalizacja,

b) ekstrakcja,

¢) sublimacja,

d) destylacja,

e) chromatografia.

3. Wykonuje obliczenia zwigzane z procesami oczyszczania
i rozdzielania substancji

1. Wykonywanie obliczen zwigzanych z 35 5. Przygotowuje roztwory o réznych
przygotowaniem roztwordéw o stezeniach

okreslonym stezeniu procentowym

2. Obliczanie ilosci i stezenia substancji
biorgcych udziat

W procesie wytwarzania preparatow
chemicznych.

3. Sporzadzanie roztworéw o
okres$lonych stezeniach.

4. Przygotowywanie roztworow

1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem
roztwordow o okres$lonym stezeniu procentowym masowe
(m/m), masowo-objetosciowe (m/V) i objetosciowe (V/V)
2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem
roztworow o okreslonym stezeniu molowym

3. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem
roztworow o okreslonym stezeniu

4. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem
roztworéw wzorcowych

5. Sporzadza roztwory o okreslonym stezeniu
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Temat zajec Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

wzorcowych.

1. Wykonywanie prac laboratoryjnychw | 30
celu otrzymania okreslonych zwigzkdéw
chemicznych.

2. Zastosowanie odpowiednich typéw
reakcji chemicznych podczas
wykonywania preparatéw chemicznych
3. Obliczanie ilosci i stezenia substancji
biorgcych udziat w procesie wytwarzania
preparatéw chemicznych.

4. Sporzadzanie preparatow
chemicznych oraz badanie wydajnosci
ich otrzymania.

3. Wytwarza preparaty chemiczne
metodami laboratoryjnymi

1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych

2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji chemicznych
zachodzacych podczas otrzymywania preparatéw
chemicznych

3. Oblicza ilosci i stezenia substancji biorgcych udziat w
procesach wytwarzania preparatéw chemicznych

5. Sporzadza preparat chemiczny zgodnie z przyjetg
procedurg

6. Oblicza wydajnos$¢ procesu otrzymywania preparatu
chemicznego

1. Badanie czynnikéw wptywajgcych na 10
jakos¢ otrzymanych substancji i
preparatéw chemicznych.

2. Badanie wtasciwosci
fizykochemicznych preparatéw
chemicznych.

3. Badanie czystosci preparatéw
chemicznych.

4. Ocenia jako$¢ substanciji
i preparatow chemicznych

1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jakosé otrzymanych
substancji i preparatéw chemicznych

2. Bada wtasciwosci fizykochemiczne preparatu

3. Ocenia czystos¢ preparatu chemicznego

1. Sporzgdzanie dokumentacji prac 5
zwigzanych z przygotowaniem
odczynnikéw chemicznych i preparatéw
chemicznych

6. Prowadzi dokumentacje prac
zwigzanych z przygotowaniem
odczynnikéw chemicznych

i preparatow chemicznych

1. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z
przygotowaniem odczynnikéw chemicznych do badan
analitycznych

2. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z
przygotowaniem preparatéw chemicznych

3. Prowadzi zapisy dotyczgce zuzycia substanc;ji
chemicznych do sporzgdzenia odczynnikdw

i preparatow chemicznych

4.5.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia:

Propozycje metod nauczania:
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- podajgce: pogadanka, opis, objasnienie lub wyjasnienie z wykorzystaniem tablic, instrukcji, grafiki, schematéw blokowych;
- problemowe: aktywizujgce (burza mézgoéw, metoda przypadkow, sytuacyjna),

- praktyczne: ¢wiczenia przedmiotowe i laboratoryjne umozliwiajgce ksztattowanie umiejetnosci zastosowania przyswojonej wiedzy w praktyce, twérczego jej
wykorzystania - z zakresu stosowania metod wykonywania operacji technologicznych zwigzanych oczyszczaniem i rozdzielaniem substancji, sporzgdzaniem
roztworéw o okreslonych stezeniach oraz sporzgdzaniem preparatéw chemicznych; pokaz z objasnieniem, pokaz z instruktazem,

- metoda projektow oraz tekstu przewodniego ze szczegdlnym uwzglednienie ksztattowania i doskonalenia umiejetnosci pracy z przepisem analitycznym
- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacji, wspétpracy)
- metoda WebQuest

Wskazowki metodyczne:

Wymienione metody sg propozycjg do wykorzystania. Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujgc je do opracowanego
rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych efektéw nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy o dbiorcéw, nauczanego materiatu,
tematu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu: zdobycie nowych umiejetnosci (rozdzielanie mieszanin jednorodnych i niejednorodnych, wykonywanie prac
laboratoryjnych w celu otrzymania okreslonych zwigzkéw chemicznych oraz sporzgdzanie i badania preparatow chemicznych). Najbardziej skuteczne sg metody
aktywizujgce uczestnikéw zajeé, metody praktyczne z aktywizacjg stuchaczy oraz metoda tekstu przewodniego i metoda projektow. Realizujgc tresci zajgé przedmiotu
Otrzymywanie preparatéw chemicznych i przygotowanie odczynnikéw do badarn zaleca

sie stosowanie metod praktycznych jako wiodgcych. W metodzie praktycznej — pokaz z objasnieniem nalezy uwzgledni¢ demonstracje czynnosci (z uwzglednieniem faz),
kolejnosc¢ i prawidtowos¢ wykonania oraz demonstracje urzadzen i sprzetow.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny byé prowadzone z
wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegto$¢ opiera sie ha wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:
- przeprowadzenie diagnozy wstepnej bedacej podstawg réznicowania zadan dla uczestnikow,

- -worzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci ucznidéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom), ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

- tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazdg grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach,
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- ocenianie postepow stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Obudowa dydaktyczna
Srodki dydaktyczne:

Sprzet laboratoryjny do oceny czystosci substancji i preparatéw chemicznych, sprzet do otrzymywania, w tym rozdziatu mieszanin poreakcyjnych, aparatura i urzgdzenia
laboratoryjne do wykonania ¢wiczen zwigzanych z otrzymywaniem preparatéw chemicznych i przygotowaniem odczynnikéw do badan, odczynniki chemiczne wraz
z kartami charakterystyk, normy, karty pracy.

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone w pracowni techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu, z oprogramowaniem do rejestracji i opracowywania wynikow badan, pakietem programoéw biurowych, projektor multimedialny, oraz
srodki ochrony indywidualnej, sprzet i urzagdzenia do oczyszczania i wyodrebniania substancji, zageszczania sladoéw, prowadzenia prac preparatywnych, procesow
jednostkowych (w skali laboratoryjnej) chemicznych i biochemicznych, w tym w urzadzenia do: rozdrabniania i mieszania, sgczenia, destylacji i rektyfikacji, ogrzewania

i chtodzenia, ekstrakcji, sublimaciji, mineralizacji oraz badan wtasciwosci fizykochemicznych substancji.

Literatura:
A. |. Vogel ,Preparatyka organiczna” wyd. trzecie zmienione, Wydawnictwo Naukowe Techniczne, Warszawa, 2006.

R. Kasprzykowska, F. Kasprzykowski ,Preparatyka organiczna srodkéw farmaceutycznych” Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego 2018.

4.5.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:
- ocenianie osiggnie¢ na podstawie: réznych form sprawdzania wiedzy (odpowiedzi, sprawdziany, testy, ocena ¢wiczen laboratoryjnych i projektow);
- ocenianie wykonywania ¢wiczenh (obserwacje) i prowadzenia dokumentaciji;
- ocenianie dziatan i efektéw wykonania ¢wiczen z zakresu sporzgdzania roztworow;

- ocenianie umiejetnosci wyszukiwania informacji przez stuchaczy np. czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni), poprawnosci wyciggania i formutowania
whnioskow;

- ocenianie poprawno$ci stosowania terminologii zawodowej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji stresowej i umiejetnosci rozwigzywania problemoéw podczas
wykonywania projektéw i éwiczen zwigzanych z otrzymywaniem preparatéw chemicznych i przygotowaniem odczynnikéw do badan;

- ocenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci stosowanych rozwigzan podczas wykonywania projektéw i éwiczen zwigzanych z otrzymywaniem preparatow
chemicznych i przygotowaniem odczynnikéw do badanh;
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sprawdzanie rozumowania dedukcyjnego, precyzji pracy i starannosci prowadzonej dokumentacji podczas wykonywaniu ¢wiczen;
ocenianie sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych;

sprawdzanie organizacji i bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania éwiczen.

4.6. Program nauczania do przedmiotu: Podstawy pobierania i przygotowania probek do badan analitycznych

4.6.1. Cele ogdlne przedmiotu

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

Poznanie przepiséw dotyczgcych bezpieczehstwa i higieny pracy podczas pobierania i przygotowania probek do badan analitycznych.
Poznanie podstawowych poje¢ zwigzanych z procesami pobierania i przygotowania probek do badan analitycznych.

Poznanie metod i zasad pobierania i przygotowania prébek do badan analitycznych

Poznanie metod i zasad utrwalania i zabezpieczania prébek do badan analitycznych.

Poznanie metod i zasad prowadzenia dokumentacji laboratoryjnej zwigzanej z prowadzeniem procesow pobierania, przygotowania i przechowywania prébek do
badan analitycznych.

Przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej.
Planowanie wykonania zadania.
Ponoszenie odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania.

Stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow.

10) Wspotpracowanie w zespole.

4.6.2. Cele operacyjne przedmiotu:

Stuchacz potrafi:

1)
2)
3)
4)

Okresli¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas pobierania i przygotowania probek do badan analitycznych.
Okresli¢ zasady postugiwania sie narzedziami i przyrzgdami do pobierania i przygotowania probek do badan analitycznych.
Okresli¢ zasady pobierania probek do wykonania badan analitycznych.

Dobraé metody i techniki pobierania probek do badan analitycznych.
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5) Okresli¢ zasady przygotowania prébek do wykonania badan analitycznych.

6) Dobra¢ metody przygotowania probek do badan analitycznych.

7) Okresli¢ zasady utrwalania i zabezpieczania prébek po wykonaniu badan analitycznych.
8) Okresli¢ zasady przechowywania prébek po wykonaniu badan analitycznych.

9) Okresli¢ zasady prowadzenia dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem proceséw pobierania, przygotowania i przechowywania prébek do badan analitycznych.
10) Omawia¢ czynnosci realizowane w ramach czasu pracy.

11) Okresla¢ czas realizacji zadan.

12) Realizowa¢ zadania w wyznaczonym czasie.

13) Opisywac¢ sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania.

14) Monitorowac realizacje zaplanowanych zadan.

15) Dokonywac¢ modyfikacji zaplanowanych zadan.

16) Dokonywaé samooceny wykonanej pracy.

17) Przewidywaé skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne.

18) Wykazywaé swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

19) Ocenia¢ podejmowane dziatania.

4.6.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia:

Temat zajeé Liczba godzin | Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
1. Narzedzia i przyrzady do pobierania prébek 2 1. Dobiera narzedzia i przyrzady do 1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek
substancji gazowych, ciektych i statych pobierania probek substancji cieczy, ciat statych i gazéw

gazowych, ciektych i statych*
1. Sposoby pobierania probek do badan 1 4. Pobiera prébki do badan 1. Rozréznia zasady pobierania probek do badan
analitycznych w warunkach laboratoryjnych, analitycznych w warunkach analitycznych
terenowych i ciggtego procesu terenowych, stacjonarnych i procesu 2. Wskazuje sposoéb pobierania prébki w zaleznosci od celu
technologicznego. technologicznego* analizy i stanu skupienia probki
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

2.Przepisy BHP przy pobieraniu prébek do
badan analitycznych

1

3. Wskazuje metody i techniki pobierania prébek

3. Metody pobierania prébek w zaleznosci od 1
celu analizy i od stanu skupienia probki
1. Metody i techniki przygotowania prébek do 3 2. Dobiera metody i techniki 1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do
badan analitycznych. przygotowania prébek do badanh badan analitycznych
analitycznych*
1. Operacje i procesy jednostkowe zwigzane z 1 3. Przeprowadza operacje i procesy 1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem probek do
przygotowaniem probek do badan jednostkowe zwigzane z badan analitycznych
analitycznych. przygotowaniem probek do badan
2. Operacje rozdziatu probek do badan 1 analitycznych*
3. Operacje rozdrabniania probek do badan 1
4. Operacje rozpuszczania probek do badan 2
5. Operacje mielenia probek do badan 2
6. Operacje suszenia probek do badan. 1
7. Operacje mineralizacji probek do badan. 2
1.Metody przygotowania reprezentatywnych 1 5. Przygotowuje reprezentatywne 1. Rozrdznia sprzet i materiatly do przygotowywania
prébek do badan analitycznych prébki do badan analitycznych* reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
2. Podstawowy i pomocniczy sprzet 1 2. Wskazuje zasady przygotowywania reprezentatywnych
oraz materialy uzywane do przygotowywania probek do badan analitycznych
reprezentatywnych prébek do badan
analitycznych
1. Metody utrwalania pobranych probek 1 6. Utrwala pobrane prébki 1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego zabezpieczania
laboratoryjnych. laboratoryjne* prébek laboratoryjnych na czas transportu
2. Sposoby zabezpieczania pobranych prébek 1
laboratoryjnych. w czasie transportu
1. Normy dotyczgce zabezpieczania prébek 1 7. Zabezpiecza i przechowuje prébki 1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i
archiwalnych archiwalne* przechowywania probek archiwalnych
2. Naczynia do przechowywania probek 1 2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas przechowywania

archiwalnych

nieprawidtowo zabezpieczonych prébek archiwalnych
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Temat zajec Liczba godzin | Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

3. Zmiany skfadu probek w procesie 1

przechowywania probek

1. Metody sporzgdzania dokumentacji prac 2 8. Prowadzi dokumentacje prac 1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac
zwigzanych z pobieraniem prébek do badan zwigzanych z pobieraniem, zwigzanych z pobieraniem prébek do badan analitycznych
analitycznych przygotowywaniem i 2. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac
2. Podstawowe zasady sporzadzania 2 przechowywaniem prébek do badan zwigzanych z przygotowaniem prébek do badan
dokumentacji prac zwigzanych z analitycznych* analitycznych

przygotowaniem prébek do badan analitycznych 3. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac
3.Sposoby sporzgdzania dokumentaciji prac 1 zwigzanych z przechowywaniem probek do badan
zwigzanych z przechowywaniem probek do analitycznych

badan analitycznych

* Efekty ksztatcenia oraz zwigzane z nimi tematy zaje¢ zaznaczone gwiazdkg mozna przeprowadzi¢ w formie ksztatcenia na odlegtosé

4.6.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia
Propozycje metod nauczania:
- podajgce: wyktad informacyjny, pogadanka, opowiadanie, opis, objasnienie lub wyjasnienie;
- problemowe: aktywizujgce (metaplan, burza mézgéw, metoda przypadkéw),
- metoda ¢wiczen i projektdw z wykorzystaniem tekstu przewodniego,
- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacja, wspétpraca).

Propozycje metod obejmujgcych ksztatcenie na odlegtosé:

metody podajgce (np. nagrany wykfad informacyjny z elementami pokazu z wykorzystaniem plikéw graficznych, plikow video, audio itp.),

- metody problemowe (np. metoda otwartego forum, gdzie sytuacje problemowg mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach
z proshg o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas — uczgcy sie moga swoje rozwigzania prezentowac swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje faza
weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”)

- metody eksponujgce (np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakonczony analizg obejrzanych tresci)

- metody praktyczne (np. w formie projektu, ¢wiczenia, informacje niezbedne do wykonania projektu, ¢wiczenia powinny zosta¢ umieszczone w formie schematow,
opiséw)
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- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacji, wspétpracy)
- metoda WebQuest
Wskazowki metodyczne:

Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujgc je do opracowanego rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych
efektdw nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy odbiorcéw, nauczanego materiatu, tematu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu:
poznanie nowych wiadomosci (poje¢ min.: dotyczgcych preparatéw i odczynnikéw chemicznych do badan) — wybér metod prezentacyjnych, podajgcych (wyktad,
prezentacja, pokaz), rozwijanie umiejetnosci, wdrozenie poznanych umiejetnosci - metody problemowe, aktywizujgce (Ewiczenia, metody przypadkoéw, sytuacyjne, gry
dydaktyczne, dyskusje grupowe z zastosowaniem instrukcji oraz stalego monitorowania pracy uczestnikéw). Najbardziej skuteczne sg metody aktywizujgce uczestnikow
zajec¢, pokazy praktyczne z aktywizacjg stuchaczy dotyczgce np. doboru sprzetu do poboru prébek. Uwzgledniajac specyfike przedmiotu — przedmiot teoretyczny oraz
przygotowanie do egzaminu zawodowego proponuje sie metody pozwalajgce na opanowanie czytania ze zrozumieniem oraz metode ¢wiczen z wykorzystaniem tekstu
przewodniego.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny by¢ prowadzone

z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiaggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegto$¢ opiera sie ha wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:
- przeprowadzenie diagnozy wstepnej bedacej podstawg réznicowania zadan dla uczestnikow,

- worzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci uczniéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom, ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

- tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazdg grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach,
- ocenianie postepow stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Obudowa dydaktyczna

Srodki dydaktyczne:

- $rodki dydaktyczne wzrokowe (plansze, rysunki) pokazujgce zasade i metody zwigzane z przygotowaniem i pobieraniem prébek do badan analitycznych,
wzrokowo-stuchowe (prezentacje, filmy edukacyjne dotyczgce sposobdw przygotowania prébek do badan analitycznych), zestawy éwiczen dla stuchaczy oraz
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sprzet laboratoryjny (do pokazu), wykaz srodkéw do pobierania probek, narzedzia i przyrzady do pobierania prébek cieczy, ciat statych i gazéw (do pokazu),
normy, karty pracy.

Literatura:
B. Czechowicz ,Pobieranie prébek” Polskie Centrum akredytacji, Prezentacja Warszawa 2011. www.pca.gov.pl/doc/info/EuroLab2014/PCA_prezentacjal.pdf

https://www.pca.gov.pl/o-pca/wydarzenia/aktualnosci’lkomunikat-nr-324,527.html

Warunki realizacji:

Zajecia mogg odbywac sie w sali lekcyjnej lub pracowni wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla prowadzacego zajecia z pakietem programéw biurowych i dostepem
do Internetu, projektor multimedialny, ekran, oraz pozostate srodki dydaktyczne wymienione w obudowie dydaktycznej.

4.6.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:
- ocenianie osiggnie¢ na podstawie: réznych form sprawdzania wiedzy (odpowiedzi, sprawdziany, testy, ocena ¢éwiczeh laboratoryjnych);
- ocenianie aktywnosci stuchaczy podczas zajec np. przy pracy z materialami przewodnimi, aktami prawnymi i instrukcjami postepowania;

- ocenianie umiejetnosci wyszukiwania informacji przez stuchaczy np. czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni), poprawnosci wyciggania i formutowania
wnioskow;

- ocenianie poprawno$ci stosowania terminologii zawodowej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji stresowej i umiejetnosci rozwigzywania probleméw podczas
wykonywania éwiczen z wykorzystaniem tekstu przewodniego;

- ocenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci stosowanych rozwigzan podczas wykonywania éwiczeh z wykorzystaniem tekstu przewodniego.

Szczegotowe kryteria i wymagania edukacyjne okresla nauczyciel prowadzgcy zajecia (uwzgledniajgc efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikaciji).
4.7. Program nauczania do przedmiotu: Pobieranie i przygotowanie prébek do badan analitycznych

4.7.1. Cele ogdlne przedmiotu
1) Okreslanie przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy podczas pobierania i przygotowania prébek do badan analitycznych.
2) Postugiwanie sie narzedziami i przyrzgdami do pobierania prébek.
3) Wykonywanie czynnosci zwigzanych z pobieraniem i przygotowaniem prébek do badan analitycznych.

4) Wykonywanie czynnosci zwigzanych z utrwalaniem i zabezpieczaniem pobranych prébek.
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Wykonywanie dokumentacji technicznej zwigzanej z prowadzeniem proceséw pobierania, przygotowania i przechowywania probek.
Przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej.

Planowanie wykonania zadania.

Ponoszenie odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania.

Stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow.

10) Wspotpracowanie w zespole.

4.7.2. Cele operacyjne przedmiotu

Stuchacz potrafi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas pobierania i przygotowania préobek do badan analitycznych.

Postugiwac sie narzedziami i przyrzadami do pobierania i przygotowania prébek cieczy, ciat statych i gazéw.

Dobra¢ metody i techniki przygotowania probek do badanh analitycznych.

Pobrac¢ probki do wykonania badan analitycznych.

Przygotowac probki do wykonania badan analitycznych.

Utrwali¢ i zabezpieczy¢ pobrane probki.

Przechowac i zabezpieczy¢ pobrane probki.

Prowadzi¢ dokumentacje zwigzang z prowadzeniem proceséw pobierania, przygotowania i przechowywania probek do badanh analitycznych.

Postugiwac sie kartami charakterystyk substancji niebezpiecznych podczas pobierania, przygotowania i przechowywania prébek do badan analitycznych.

10) Omawia¢ czynnosci realizowane w ramach czasu pracy.

11) Okresla¢ czas realizacji zadan.

12) Realizowa¢ zadania w wyznaczonym czasie.

13) Opisywacé sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania.

14) Monitorowac realizacje zaplanowanych zadan.

15) Dokonywaé modyfikacji zaplanowanych zadan.
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16) Dokonywaé samooceny wykonanej pracy.

- Polska

Rzeczpospolita

17) Przewidywac¢ skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne.

18) Wykazywaé swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

19) Ocenia¢ podejmowane dziatania.

4.7.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Temat zaje¢

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

1.Dobieranie narzedzi i przyrzgdéw do
pobierania probek substancji gazowych,
ciektych i statych.

2. Okreslanie zasad BHP przy obstudze
narzedzi i przyrzgdow do pobierania prébek
substancji gazowych, ciektych i statych.

5

1. Dobiera narzedzia i przyrzady do
pobierania probek substancji
gazowych, cieklych i statych

1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek
cieczy, ciat statych i gazéw

2. Postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do pobierania
probek cieczy, ciat statych i gazéw

1. Dobieranie metod i technik podczas 5 2. Dobiera metody i techniki 1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do

przygotowania procesu pobierania prébek do przygotowania probek do badan badan analitycznych)

badan analitycznych. analitycznych 2. Okresla metody i techniki przygotowania probek do badan
analitycznych

1. Wykonywanie operacji i proceséw 25 3. Przeprowadza operacje i procesy 1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem probek do

jednostkowych zwigzanych z przygotowaniem
prébek do badan analitycznych.

2. Wykonywanie operacji rozdziatu prébek do
badanh.

3. Wykonywanie operacji rozdrabniania probek
do badan.

4. Wykonywanie operacji rozpuszczania probek
do badan.

5. Wykonywanie operacji mielenia probek do
badan.

6. Wykonywanie operacji suszenia probek do
badanh.

7. Wykonywanie operacji mineralizacji prébek

jednostkowe zwigzane
z przygotowaniem prébek do badan
analitycznych

badanh analitycznych

2. Sporzadza wykaz prac zwigzanych z przygotowaniem
prébek do badan analitycznych

3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia, suszenia,
rozpuszczania probek do badan

4. Wykonuje mineralizacje probek do badan
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

do badan.

1. Pobierania probek do badan analitycznychw | 30 4. Pobiera prébki do badanh 2. Wskazuje sposob pobierania prébki w zaleznosci od celu
warunkach laboratoryjnych, terenowych analitycznych w warunkach analizy i stanu skupienia probki
i ciggtego procesu technologicznego. terenowych, stacjonarnych i procesu 3. Wskazuje metody i techniki pobierania prébek
2. Okreslanie zasad BHP przy pobieraniu technologicznego 4. Okresla lokalizacje miejsc i punktéw pobierania prébek
prébek do badan analitycznych. 5. Okresla czestotliwos¢ prébkowania
6. Okresla wielkos¢ i liczbe pobieranych probek
7. Pobiera prébki zgodnie z procedurg
1. Wykonywanie prac zwigzanych 20 5. Przygotowuje reprezentatywne 2. Wskazuje zasady przygotowywania reprezentatywnych
z przygotowaniem reprezentatywnych probek prébki do badan analitycznych probek do badan analitycznych
do badah analitycznych 3. Sporzadza wykaz prac zwigzanych
z przygotowaniem reprezentatywnej probki do badan
analitycznych
4. Dobiera sprzet i materiaty do przygotowywania
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
5. Sporzadza probki reprezentatywne
1. Wykonywanie prac zwigzanych z utrwalaniem | 10 6. Utrwala pobrane praébki 1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego zabezpieczania
pobranych probek laboratoryjnych. laboratoryjne prébek laboratoryjnych na czas transportu
2. Wykonywanie prac zwigzanych z 2. Dobiera naczynia do przechowywania prébek
zabezpieczaniem pobranych prébek 3. Wyjasnia zjawiska zachodzgce podczas nieprawidtowego
laboratoryjnych w czasie transportu. zabezpieczenia probek laboratoryjnych w czasie transportu
3. Okresla przyczyny zmiany sktadu probki od momentu
pobrania do wykonania badan laboratoryjnych
1. Wykonywanie prac zwigzanych 10 7. Zabezpiecza i przechowuje prébki 1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i
z zabezpieczaniem i przechowaniem prébek archiwalne przechowywania probek archiwalnych
archiwalnych. 2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas przechowywania
nieprawidtowo zabezpieczonych prébek archiwalnych
3. Przechowuje i zabezpiecza pobrane prébki archiwalne
zgodnie z obowigzujgcymi normami
1. Sporzadzanie dokumentaciji prac zwigzanych | 5 8. Prowadzi dokumentacje prac 1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac

Z pobieraniem prébek do badan analitycznych
2. Sporzadzanie dokumentacji prac zwigzanych

zwigzanych z pobieraniem,
przygotowywaniem i

zwigzanych z pobieraniem prébek do badan analitycznych
2. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac
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Temat zajec Liczba godzin | Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

z przygotowaniem prébek do badanh przechowywaniem probek do badan zwigzanych z przygotowaniem probek do badan
analitycznych analitycznych analitycznych

3. Sporzadzanie dokumentacji prac zwigzanych 3. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentaciji prac
z przechowywaniem probek do badan zwigzanych z przechowywaniem probek do badan
analitycznych analitycznych

4.7.4. Procedury osiggania celdéw ksztatcenia

Propozycje metod nauczania:
- podajgce: pogadanka, opis, objasnienie lub wyjasnienie z wykorzystaniem tablic, instrukcji, grafiki, schematéw blokowych,
- problemowe: aktywizujgce (burza mézgdéw, metoda przypadkow, sytuacyjna),

- praktyczne: ¢wiczenia przedmiotowe i laboratoryjne umozliwiajgce ksztaltowanie umiejetnosci zastosowania przyswojonej wiedzy w praktyce, tworczego jej
wykorzystania - z zakresu stosowania metod wykonywania operacji technologicznych zwigzanych wykonywaniem operacji rozdziatu probek do badan,
rozpuszczaniem probek do badan, rozdrabnianiem prébek do badan, mieleniem, suszeniem i mineralizacjg probek; pokaz z objasnieniem, pokaz z instruktazem,

- metoda projektéw oraz tekstu przewodniego,
- metody wykorzystujgce nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne (planowanie, tworzenie dokumentéw, komunikacji, wspétpracy),
- metoda WebQuest.

Wskazéwki metodyczne

Wymienione metody sg propozycjg do wykorzystania. Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujac je do opracowanego
rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych efektéw nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy o dbiorcéw, nauczanego materiatu,
tematu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu: zdobycie nowych umiejetnosci (pobieranie i przygotowanie prébek do badan analitycznych oraz
zabezpieczanie i przechowywanie prébek archiwalnych). Najbardziej skuteczne sg metody aktywizujgce uczestnikow zajec¢, metody praktyczne z aktywizacjg stuchaczy
oraz ¢wiczenia laboratoryjne i terenowe. Realizujgc tresci zajg¢ przedmiotu Pobieranie i przygotowanie probek do badan analitycznych zaleca sie stosowanie metod
praktycznych, jako wiodgcych. W metodzie praktycznej — pokaz z objasnieniem nalezy uwzgledni¢ demonstracje czynnoéci (z uwzglednieniem faz), kolejno$é

i prawidtowos$¢ wykonania, demonstracje urzadzen i sprzetéw. Metoda zalecana w poczatkowej fazie zaje¢ o charakterze praktycznym.

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci stuchacza, zajecia powinny by¢ prowadzone
z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy
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0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegto$¢ opiera sie na wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:
- przeprowadzenie diagnozy wstepnej pozwalajgcej okresli¢c doswiadczenie stuchaczy w pracy laboratoryjnej,

- tworzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci uczniéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom), ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

- tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazdg grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach,
- ocenianie postepow stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Obudowa dydaktyczna

Srodki dydaktyczne:

- zestawy do poboru i transportu prébek gazowych, ciektych, statych, sprzet i urzgdzenia do oczyszczania i wyodrebniania substancji, zageszczania sladéw,
urzadzenia do rozdrabniania i mieszania, sgczenia, destylacji i rektyfikacji, ogrzewania i chtodzenia, ekstrakcji, sublimacji, mineralizacji i wazenia.

Warunki realizacji:

Zajecia powinny by¢ prowadzone w pracowni chemicznej, wyposazonej w sprzet do wykonywania jakosciowych i ilosciowych analiz substancji nieorganicznych

i organicznych, taki jak: szkto laboratoryjne miarowe, wiréwki, suszarki, piece do prazenia, faznie, mieszadta, urzgdzenia do ogrzewania i chtodzenia oraz wagi
laboratoryjne techniczne i analityczne w wydzielonym pomieszczeniu. Pracownia powinna posiada¢ dodatkowe pomieszczenia do przechowywania odczynnikdw
chemicznych, odpadoéw laboratoryjnych oraz wyposazenia pomiarowego i pomocniczego, a takze do wykonywania prac przygotowawczych, takich jak: sporzadzanie
roztworéw, destylacja wody.

Literatura:
B. Czechowicz ,Pobieranie probek” Polskie Centrum akredytacji, Prezentacja Warszawa 2011. www.pca.gov.pl/doc/info/EuroLab2014/PCA_prezentacjal.pdf

https://www.pca.qgov.pl/o-pca/wydarzenia/aktualnosci/lkomunikat-nr-324,527.html

4.7.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza:
- ocenianie osiggnie¢ na podstawie: réznych form sprawdzania wiedzy (odpowiedzi, sprawdziany, testy, ocena ¢wiczen laboratoryjnych i projektow),

- ocenianie wykonywania ¢éwiczen (obserwacje) i prowadzenia dokumentaciji,
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ocenianie umiejetnosci wyszukiwania informacji przez stuchaczy np. czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni), poprawnosci wyciggania i formutowania
whioskow,

ocenianie poprawnosci stosowania terminologii zawodowej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji stresowej i umiejetnosci rozwigzywania probleméw podczas
wykonywania ¢wiczeh zwigzanych z pobieraniem, przygotowaniem do badan analitycznych i przechowywaniem prébek,

ocenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci stosowanych rozwigzan podczas wykonywania ¢wiczen, zwigzanych z pobieraniem, przygotowaniem do
badan analitycznych i przechowywaniem prébek,

sprawdzanie rozumowania dedukcyjnego, precyzji pracy i starannosci prowadzonej dokumentacji podczas wykonywaniu ¢wiczen zwigzanych z pobieraniem,
przygotowaniem do badan analitycznych i przechowywaniem prébek,

ocenianie sprawozdan z ¢wiczen,

sprawdzanie organizacji i bezpieczenstwa pracy podczas wykonywani éwiczen.

4.8. Program nauczania do przedmiotu: Jezyk angielski zawodowy

4.8.1. Cele ogélne przedmiotu:

1)
2)
3)
4)

Porozumiewanie sie w jezyku obcym na stanowisku pracy.
Doskonalenie przez uczestnika umiejetnosci jezykowych w zakresie stownictwa branzy chemicznej.
Wykorzystywanie strategii stuzgcych doskonaleniu wtasnych umiejetnosci jezykowych.

Podnoszenie $wiadomosci jezykowe;j.

4.8.2.Cele operacyjne przedmiotu:

Stuchacz potrafi:

1)
2)
3)
4)
5)

Nazywac¢ wykonywane czynnosci zawodowe w jezyku angielskim.

Postugiwac sie angielskimi nazwami narzedzi i urzgdzen zawodowych.

Znac terminologie zwigzang z czynnosciami wykonywanymi przez technika analityka.
Korzysta¢ z powodzeniem ze stownikdw specjalistycznych.

Korzystac z obcojezycznej prasy i literatury zawodowe;j.
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6) Korzysta¢ z zasobow Internetu zwigzanych z tematykg zawodowg (wyszukiwanie, selekcjonowanie i przetwarzanie informacii).

7) Korzystaé z obcojezycznych katalogéw, poradnikéw, norm i dokumentacji technicznej zwigzanej wykonywaniem zadan zawodowych.

8) Rozumie¢ i tworzy¢ proste instrukcje zawodowe.

4.8.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia:

Tabela 9 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Temat zajeé Liczba Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin

1. Podstawowy zaséb stownictwa 5 1. Postuguije sie podstawowym zasobem srodkéw 1. Rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajgce
jezykowego dotyczgcy realizacji jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze realizacje czynnosci zawodowych
czynnosci zawodowych wykonywanych szczegollnym uwzglednieniem $rodkéw w zakresie:
przez technika analityka leksykalnych), umozliwiajgcym realizacje czynnosci | a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
2. Stownictwo zwigzane ze stanowiskiem zawodowych w zakresie tematéw zwigzanych: w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
pracy technika analityka a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem i higieny pracy
3. Stownictwo zwigzane z procesami b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w danym | b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw koniecznych do
technologicznymi wykonywanymi zawodzie realizacji czynnosci zawodowych
technika analityka ¢) z dokumentacjg zwigzang C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
3. Stownictwo zwigzane prowadzeniem z danym zawodem zawodowych
dokumentacji przez technika analityka d) z ustugami $wiadczonymi d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw
4. Stownictwo zwigzane z zadaniami w danym zawodzie* zwigzanych z wykonywaniem zadah zawodowych
zawodowymi wykonywanymi przez Poziom Al e) Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
technika analityka
1. Wypowiedzi ustne i pisemne 5 2. Rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane | 1. Okresla gtéwng mys| wypowiedzi lub tekstu, ewentualnie
dotyczace czynnosci zawodowych wyraznie, w standardowej odmianie jezyka obcego | fragmentu wypowiedzi lub tekstu
wykonywanych przez technika analityka nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne 2. Znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje
2. Odczytywanie informaciji dotyczacych w jezyku obcym nowozytnym w zakresie 3. Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegolinymi czesciami
czynnosci zawodowych wykonywanych umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych: tekstu
przez technika analityka* (napisy, a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace 4.Uktada informacje w okreslonym porzadku
instrukcje, dokumentacja zawodowa itp.) czynnosci zawodowych (np. rozmowy, wiadomosci,

komunikaty, instrukcje lub filmy instruktazowe,

prezentacje), artykutowane wyraznie, w
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Temat zajec Liczba Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin

standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace

czynnosci zawodowych (np. napisy, broszury,

instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacje

zawodowg)*

Poziom Al
1. Dokumentacja zawodowa w formie 5 3. Samodzielnie tworzy krotkie, proste, spéjne 1. Opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
ustnej i pisemnej dotyczaca i logiczne wypowiedzi ustne Z czynnosciami zawodowymi
wykonywania czynnosci zawodowych i pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie | 2. Przedstawia sposéb postepowania w réoznych sytuacjach
technika analityka umozliwiajgcym realizacje zadahn zawodowych: zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
2. Polecenia i komunikaty ustne a) tworzy krétkie, proste, spojne zasady)
przydatne podczas wykonywania i logiczne wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci 3. Wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
czynnosci zawodowych technika zawodowych (np. polecenie, komunikat, instrukcja) | 4. Stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
analityka b) tworzy krotkie, proste, spojne charakterze
3. Wypowiedzi pisemne przydatne i logiczne wypowiedzi pisemne dotyczace 5. Stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
podczas wykonywania czynnosci czynnosci zawodowych (np. komunikat, e-mail, adekwatnie do sytuaciji
zawodowych technika analityka instrukcje, wiadomosé, CV, list motywacyjny,
(e-mail, list motywacyjny, CV itp.). dokument zwigzany z wykonywanym zawodem

— wedtug wzoru)

Poziom A2
1. Komunikacja interpersonalna 5 4. Uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1. Rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

dotyczaca realizacji zadan zawodowych
wykonywanych przez technika analityka
2. Dialogi i konwersacje oraz proste
wypowiedzi stosowane w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnos$ci zawodowych technika
analityka

(rozmowa z klientem, kontrahentem,
innymi pracownikami, wymiana
informacji pisemnej itp.)

zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych

— reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym
pracownikiem, klientem, kontrahentem,

w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.

2. Uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

3. Wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza
sie lub nie zgadza z opiniami innych osob

4. Prowadzi proste negocjacje zwigzane

z czynnosciami zawodowymi

5. Stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

6. Dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji
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Temat zajec Liczba Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
wiadomosé, formularz, e-mail, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych*
Poziom A2
1. Przektad (ttumaczenie) informac;i 5 5. Zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego | 1. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
ustnych i pisemnych zwigzanych w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych umozliwiajgcym realizacje zadahn zawodowych: symbolach, piktogramach, schematach) oraz
przez technika analityka (wykresy, a) przetwarza tekst ustnie lub pisemnie w typowych | audiowizualnych (np. filmach instruktazowych) (
schematy, filmy, prezentacje itp.) sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynnosci | 2. Przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w
zawodowych* jezyku obcym nowozytnym
Poziom A2 3. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym
nowozytnym
4. Przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany materiat (np. prezentacje)
1. Praca z literaturg specjalistyczng 5 6. Wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu 1. Korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
w celu rozwijania umiejetnosci wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz 2. Wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania
jezykowych przydatnych przy podnoszace swiadomos$c¢ jezykowa: jezykowe
wykonywaniu czynnosci zawodowych a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad 3. Korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym, rowniez
przez technika analityka nauka jezyka za pomocg technologii informacyjno- komunikacyjnych
b) wspétdziata w grupie 4. Identyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy
¢) korzysta ze zrédet informacji w jezyku obcym 5. Wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w
nowozytnym przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
d) stosuje strategie komunikacyjne i 6. Upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
kompensacyjne* nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
Poziom A2 niewerbalne

* Efekty ksztalcenia oraz zwigzane z nimi tematy zaje¢ zaznaczone gwiazdkg mozna przeprowadzi¢ w formie ksztatcenia na odlegtosé

Tresci programowe realizowane zgodnie z poziomem zaawansowania w skali Rady Europy:

Al
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- rozumie i potrafi stosowaé potoczne wyrazenia i bardzo proste wypowiedzi dotyczgce konkretnych potrzeb zycia codziennego;

- potrafi formutowac pytania z zakresu zycia prywatnego, dotyczgcego np.: miejsca, w ktérym mieszka, ludzi, ktérych zna i rzeczy, ktére posiada oraz odpowiadac
na tego typu pytania;

- potrafi przedstawic siebie i innych;
- potrafi prowadzi¢ prostg rozmowe pod warunkiem, ze rozméwca moéwi wolno, zrozumiale i jest gotowy do pomocy.
A2

- rozumie wypowiedzi i czesto uzywane wyrazenia w zakresie tematéw zwigzanych z zyciem codziennym (na przyktad podstawowe informacje dotyczace osoby
rozméwcy i jego rodziny, zakupdw, otoczenia, pracy);

- potrafi porozumiewac¢ sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajacych jedynie bezposredniej wymiany zdan na tematy znane i typowe;

- potrafi w prosty sposéb opisywaé swoje pochodzenie i otoczenie, w kiérym zyje, a takze poruszac sprawy zwigzane z najwazniejszymi potrzebami zycia
codziennego

* organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia jezyka obcego zawodowego w zaleznosci od kompetencji stuchaczy

4.8.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Propozycje metod nauczania:
- podajgce: wyktad informacyjny, pogadanka, opowiadanie, opis, objasnieni lub wyjasnienie,
- problemowe: aktywizujgce (metoda przypadkow, metoda sytuacyjna, dyskusja dydaktyczna — burza mézgoéw, dyskusja panelowa, metaplan),
- audiowizualne (filmy, laboratoria jezykowe, nagrania dzwigkowe).

Propozycje metod obejmujgcych ksztatcenie na odlegtosé:

- metody podajgce (np. nagrany wyktad informacyjny z elementami pokazu z wykorzystaniem plikéw graficznych, plikéw video, audio itp.),

- metody problemowe (np. metoda otwartego forum, gdzie sytuacje problemowag mozna przedstawi¢ uczestnikom jako pytanie na forum w wydzielonych grupach
z proshg o proponowanie rozwigzan przez okreslony czas — uczacy sie mogg swoje rozwigzania prezentowac swojej grupie, po zebraniu propozycji nastepuje

faza weryfikacji i omawiania przedstawionych pomystéw w grupie pod kierunkiem nauczyciela w postaci np. ,gietdy rozwigzan”),

- metody eksponujgce (np. film, poprzedzony etapem przygotowania do odbioru a zakoczony analizg obejrzanych tresci).
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Wymienione metody moga by¢ stosowane w ksztatceniu na odlegto$¢, z uwzglednieniem specyfiki warunkéw pracy. Zaleca sie wykorz ystywanie platform on line,
testéw on line.

Wskazowki metodyczne:

Wymienione metody sg propozycjg do wykorzystania. Wyboru stosowanych metod dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, dostosowujac je do opracowanego
rozktadu materiatu, wymagan edukacyjnych, realizowanych efektéw nauczania. Nalezy umiejetnie dobra¢ metode do poziomu grupy odbiorcéw, nauczanego materiatu,
tematu, organizacji zaje¢ oraz realizacji zatozonego efektu. Poznanie nowych wiadomosci — wybdr metod prezentacyjnych, podajgcych (wykfad, prezentacja, pokaz),
rozwijanie umiejetnosci, wdrozenie poznanych umiejetnosci, tworzyli rozwigzania - metody problemowe, aktywizujgce (¢wiczenia, metody przypadkoéw, sytuacyjne, gry
dydaktyczne, dyskusje grupowe z zastosowaniem instrukcji oraz statego monitorowania pracy uczestnikéw), Najbardziej skuteczne sg metody aktywizujgce uczestnikow
zajec¢. W stosowaniu metod nauczania jezyka obcego nalezy wzig¢ pod uwage funkcje komunikacyjne oparte wedtug schematu: prezentacja materiatu — odkrywanie
znaczen — utrwalanie — praktyka jezykowa. Stosowanie kazdej z metod powinno aktywizowac¢ uczestnika do samodzielnego i twérczego postugiwania sie jezykiem obcym.
Metody powinny by¢ stosowane w podejsciu zadaniowym — podejmowanie dziatan polegajgcych na wykonywaniu zadan (dziatania receptywne —rozumienie tekstu,
dziatania produktywne — tworzenie tekstow

Formy organizacji pracy

Nalezy kazdorazowo dostosowaé warunki, srodki, metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia, zajecia powinny by¢ prowadzone

z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo (grupy jednorodne - osoby o podobnych osiggnieciach lub zainteresowaniach, grupy

0 zréznicowanym poziomie - osoby w grupie mogg sie wtedy wzajemnie wspieraé, grupy doboru celowego - zgodnie z celem jaki chcemy osiggnaé, grupy losowe). Forma
organizacji pracy na odlegtos¢ opiera sie na wykorzystaniu dostepnych platform on line.

Wskazania do indywidualizacji pracy:

- tworzenie grup o zréznicowanych uzdolnieniach i wiadomosciach (wykorzystanie mozliwosci uczniéw zdolniejszych do wyjasniania niezrozumiatych zagadnien
stuchaczom), ktérzy wymagajg dodatkowych wyjasnien),

- tworzenie grup z zespotami jednorodnymi tzn. kazdg grupe tworzg uczniowie o zblizonym poziomie wiedzy i podobnych kompetencjach,
- ocenianie postepow stuchaczy z uwzglednieniem zasad oceniania stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Obudowa dydaktyczna
Srodki dydaktyczne:
- zestawy ¢wiczen z zakresu jezyka obcego, pakiety edukacyjne dla uczestnikéw kursu,
- filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne w jezyku angielskim dotyczgce branzy chemicznej,

- stownik jezyka angielskiego,
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- opracowania tekstowe np. instrukcje, katalogi, foldery reklamowe w jezyku angielskim dotyczgce branzy chemiczne;j.
Warunki realizacji:

Realizacja tresci w przedmiocie jezyk angielski zawodowy, wymaga scistego powigzania z tresciami realizowanymi na pozostatych przedmiotach ksztatcenia zawodowego
ze szczegolnym uwzglednieniem porozumiewania sie w jezyku obcym na stanowisku pracy, stownictwa branzy chemicznej. Zajecia powinny odbywac sie w pracowni
jezykowej, wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla prowadzgcego zajecia z pakietem programéw biurowych i dostepem do Internetu, projektor multimedialny, ekran,
oraz $rodki dydaktyczne wymienione w obudowie dydaktyczne.

4.8.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza

- uwzglednianie wynikdw stosowanych przez prowadzgcego metod sprawdzania efektdw ksztatcenia i ocene za ¢wiczenia wykonywane przez uczestnikow kursu
(min.: na podstawie pracy uczniéw z materiatami przewodnimi, wybranym podrecznikiem i zestawem ¢wiczen jezykowych;

- ocena umiejetno$¢ wyszukiwania informac;ji, interpretacja materiatéw, analizy przypadkéw, czytanie ze zrozumieniem (tekst przewodni), poprawnos¢ wyciggania
wnioskow w jezyku obcym;

- systematyczna ocena i sprawdzanie osiggnie¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami (warto$¢ merytoryczna, poprawnos¢ stosowania terminologii zawodowej,
poprawnos¢ formutowania wnioskéw, umiejetnosc radzenia sobie w sytuacji stresowej, umiejetnosé rozwigzywania problemow),

- docenianie kreatywnosci, aktywnosci i innowacyjnosci rozwigzan;

- ocenianie osiggnie¢ efektywnosci komunikacyjnej na podstawie roznych form sprawdzania wiedzy w zakresie stuchania, méwienia, czytania, pisania, znajomosci
stownictwa, gramatyki (odpowiedzi, sprawdziany, projekty, wypowiedzi ustne i pisemne z zastosowaniem stownictwa branzowego);

- sprawdzanie osiggniec przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku kursu przez prowadzacego,
uwzgledniajgce umiejetnosci w zakresie postugiwania sie zasobem srodkéw jezykowych w jezyku obcym (ze szczegdinym uwzglednieniem srodkow leksykalnych)
umozliwiajgcym realizacje czynnosci zawodowych w zakresie tematdéw zwigzanych: ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem, z dokumentacjg zwigzang
z danym zawodem, z ustugami swiadczonymi w danym zawodzie, rozumienia wypowiedzi ustnych i pisemnych, tworzenia wypowiedzi ustnych i pisemnych
w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych;

- metody sprawdzania efektéw ksztatcenia na odlegtos¢: testy on line, opracowania i udostepnianie zadan w formie formularza on- line.

Szczegodtowe kryteria i wymagania edukacyjne okre$la nauczyciel prowadzgcy zajecia (uwzgledniajgc efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji).
5. Praktyka zawodowa

5.1. Cele ogodlne praktyki zawodowej:
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Poznawanie zadarn zawodowych w rzeczywistych warunkach produkcyjnych.

Realizowanie czynnosci zawodowych w zaktadach pracy.

Rozwijanie umiejetnosci komunikowania sie i organizacji pracy w zaktadach pracy.

Poznawanie struktury przedsiebiorstw, w ktérych funkcjonujg laboratoria analityczne.

Wykonywanie prac analitycznych w warunkach laboratoryjnych, terenowych i procesowych.

Monitorowanie i ocenianie jakosci wykonywanych prac analitycznych.

Prowadzenie dokumentacji gospodarki odczynnikami chemicznymi, sprzetem laboratoryjnymi i odpadami w laboratorium analitycznym.

5.2. Cele operacyjne praktyki zawodowej:

Stuchacz potrafi:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

Stosowac wymagania z zakresu ergonomii, przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska zwigzanych

z organizacjg stanowisk pracy w zakladzie branzy chemiczne;j.

Planowa¢ i organizowac prace.

Postugiwac sie dokumentacjg techniczng i instrukcjami laboratoryjnymi.

Wykonywac prace laboratoryjne, zgodnie ze specyfikg zaktadu pracy.

Obstugiwaé sprzet laboratoryjny.

Postugiwac sie normami i stosowaé procedury obowigzujgce w zaktadzie pracy.

Stosowac zasady racjonalnego wykorzystania odczynnikéw chemicznych w pracach laboratoryjnych.

Sporzadzaé¢ dokumentacje laboratoryjna.

5.3. Material nauczania praktyki zawodowej z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 10 Materiat nauczania praktyki zawodowej z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Temat zajeé Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

1. Infrastruktura 2
laboratoryjna w zaktadzie

1. Wykonuje prace
zwigzane z obstugg i

1. Rozréznia rodzaje instalacji w laboratoriach analitycznych
2. Okres$la zasady obstugi infrastruktury technicznej laboratorium analitycznego
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

pracy

konserwacjg infrastruktury
technicznej laboratorium
analitycznego

3. Obstuguje urzgdzenia infrastruktury technicznej laboratorium analitycznego

2. Wyposazenie pomiarowe | 3 2. Dobiera wyposazenie 1. Klasyfikuje wyposazenie pomiarowe i pomocnicze stosowane w laboratorium
i pomocnicze w zaktadzie pomiarowe i pomocnicze | analitycznym
pracy wykorzystywane w 2. Rozréznia wyposazenie pomiarowe i pomocnicze do podstawowych w laboratorium
laboratorium analitycznym | analitycznym
3. Sporzadza zapotrzebowanie na wyposazenie pomiarowe i pomochicze oraz odczynniki
chemiczne stosowane w pracach analitycznych
3. Odczynniki chemiczne 3 3. Klasyfikuje odczynniki 1. Stosuje zasady klasyfikacji odczynnikéw chemicznych ze wzgledu na ich czystosé, jakosé
stosowane w zaktadzie chemiczne ze wzgledu na | i zastosowanie w procesach analitycznych
pracy ich czystos¢, jakosc i 2. Wskazuje zakres zastosowania odczynnikéw chemicznych o okreslonej czystosci w
zastosowanie w procesach analitycznych
procesach analitycznych 3. Dobiera odczynniki chemiczne do okreslonych prac analitycznych
4. Sprzet laboratoryjny 4 4. Przygotowuje zestawy | 1. Montuje zestawy sprzetu laboratoryjnego do wykonania prac analitycznych
i odczynniki chemiczne do sprzetu laboratoryjnego i 2. Gromadzi zestawy odczynnikéw chemicznych do wykonania prac analitycznych
wykonywania prac odczynnikéw
analitycznych stosowane w chemicznych do
zaktadzie pracy wykonywania prac
analitycznych
5. Kontrola wyposazenia 2 5. Ocenia stan techniczny | 1. Planuje kontrole wyposazenia pomiarowego i pomochiczego stosowanego w laboratorium
pomiarowego i wyposazenia analitycznym
pomocniczego stosowanego pomiarowego 2. Sporzadza protokot przeglagdu stanu technicznego wyposazenia pomiarowego i
w zaktadzie pracy oraz i pomocniczego pomochiczego stosowanego w laboratorium analitycznym
tworzenie dokumentacji stosowanego w 3. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania sprzetu laboratoryjnego
zwigzanej z przeglagdem laboratorium analitycznym
technicznym wyposazenia. w
zaktadzie pracy
6. Wzorcowanie oraz 2 6. Wykonuje czynno&ci 1. Okresla czynno$ci zwigzane z wzorcowaniem, konserwacjg i przygotowaniem do

konserwacjg i przygotowanie
do legalizacji wyposazenia
pomiarowego w zakladzie

zwigzane
Z wzorcowaniem,
konserwacjg

legalizacji wyposazenia pomiarowego i przemystowego
2. Wskazuje sposob konserwacji wyposazenia pomiarowego i przemystowego przed
dziataniem czynnikéw zewnetrznych
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Temat zajec

Liczba godzin

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

pracy

i przygotowaniem do
legalizacji wyposazenia
pomiarowego

3. Wykonuje czynnosci zwigzane z przygotowaniem do legalizacji wyposazenia
pomiarowego

7. Uzytkowanie, konserwacja | 2 7. Gospodaruje 1. Wskazuje zasady oszczednego wykorzystania sprzetu i aparatury laboratoryjnej
i przechowywanie sprzetu wyposazeniem 2. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania sprzetu laboratoryjnego
laboratoryjnego w zaktadzie pomiarowym i
pracy pomocniczym

w laboratorium

analitycznym
8. Znakowanie, 2 8. Gospodaruje 1. Wskazuje zasady znakowania, przechowywania i magazynowania odczynnikéw
przechowywanie i odczynnikami chemicznych
magazynowanie chemicznymi i odpadami 2. Wskazuje zasady racjonalnego wykorzystania odczynnikéw chemicznych i
odczynnikéw chemicznych w w laboratorium gospodarowania odpadami w laboratorium analitycznym
zakladzie pracy analitycznym 3. Stosuje zasady znakowania, przechowywania
9. Gospodarowania i magazynowania odczynnikéw chemicznych
odpadami w zaktadzie pracy 4. Klasyfikuje odpady w laboratorium analitycznym
10. Czynnosci laboratoryjne | 30 2. Prowadzi procesy 2. Wykonuje procesy krystalizaciji, ekstrakcji, sublimaciji, destylacji, chromatografii, strgcania i

zwigzane z oczyszczaniem i
rozdzielaniem substanciji,
wytwarzaniem preparatow
chemicznych i
przygotowaniem roztworow
w zaktadzie pracy

zwigzane
Z oczyszczaniem i
rozdzielaniem substancji

utleniania zwigzane z rozdzieleniem i oczyszczaniem substanc;ji
3. Wykonuje obliczenia zwigzane z procesami oczyszczania i rozdzielania substanc;ji

3. Wytwarza preparaty
chemiczne metodami
laboratoryjnymi

1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych

2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji chemicznych zachodzacych podczas
otrzymywania preparatéw chemicznych

3. Oblicza ilosci i stezenia substanciji biorgcych udziat w procesach wytwarzania preparatow
chemicznych

5. Sporzadza preparat chemiczny zgodnie z przyjetg procedurg

6. Oblicza wydajnos¢ procesu otrzymywania preparatu chemicznego

4. Ocenia jakosé
substancji i preparatéw
chemicznych

1. Rozréznia czynniki wptywajgce na jakosé otrzymanych substancji i preparatow
chemicznych

2. Bada wtasciwosci fizykochemiczne preparatu

3. Ocenia czystos¢ preparatu chemicznego

5. Przygotowuje roztwory

1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworow o okreslonym stezeniu
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Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

0 réznych stezeniach

procentowym masowe (m/m), masowo-objetosciowe (m/V) i objetosciowe (V/V)

2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworow o okreslonym stezeniu
molowym

3. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem roztworéw o okreslonym stezeniu
4. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem roztworéw wzorcowych

5. Sporzadza roztwory o okreslonym stezeniu

6. Prowadzi
dokumentacje prac
zwigzanych z
przygotowaniem
odczynnikéw
chemicznych i preparatow
chemicznych

1. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z przygotowaniem odczynnikéw chemicznych
do badan analitycznych

2. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z przygotowaniem preparatéw chemicznych
3. Prowadzi zapisy dotyczgce zuzycia substancji chemicznych do sporzgdzenia
odczynnikéw i preparatéw chemicznych

11. Czynnosci laboratoryjne
zwigzane z pobieraniem
prébek

30

1. Dobiera narzedzia i
przyrzady do pobierania
probek substanciji
gazowych, ciektych i
statych

1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek cieczy, ciat statych i gazow
2. Postuguije sie narzedziami i przyrzadami do pobierania prébek cieczy, ciat statych i gazow

2. Dobiera metody i
techniki przygotowania
probek do badan
analitycznych

1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do badan analitycznych)
2. Okre$la metody i techniki przygotowania prébek do badan analitycznych

3. Przeprowadza operacje | 1. Okres$la operacje zwigzane z przygotowaniem prébek do badan analitycznych

i procesy jednostkowe 2. Sporzadza wykaz prac zwigzanych z przygotowaniem probek do badan analitycznych
zwigzane z 3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia, suszenia, rozpuszczania probek do badan
przygotowaniem prébek 4. Wykonuje mineralizacje probek do badan (

do badanh analitycznych

4. Pobiera prébki do 2. Wskazuje sposéb pobierania probki w zalezno$ci od celu analizy i stanu skupienia prébki
badan analitycznych w 3. Wskazuje metody i techniki pobierania probek

warunkach terenowych, 4. Okresla lokalizacje miejsc i punktéw pobierania prébek

stacjonarnych 5. Okresla czestotliwosé probkowania

i procesu 6. Okresla wielkos¢ i liczbe pobieranych prébek
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Kryteria weryfikacji

technologicznego

7. Pobiera prébki zgodnie z procedurg

5. Przygotowuje
reprezentatywne probki
do badan analitycznych

2. Wskazuje zasady przygotowywania reprezentatywnych probek do badan analitycznych
3. Sporzadza wykaz prac zwigzanych

z przygotowaniem reprezentatywnej prébki do badan analitycznych

4. Dobiera sprzet i materiaty do przygotowywania reprezentatywnych prébek do badan
analitycznych

5. Sporzadza proébki reprezentatywne

6. Utrwala pobrane prébki
laboratoryjne

1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego zabezpieczania probek laboratoryjnych na czas
transportu

2. Dobiera naczynia do przechowywania probek wyjasnia zjawiska zachodzgce podczas
nieprawidtowego zabezpieczenia prébek laboratoryjnych w czasie transportu

3. Okresla przyczyny zmiany sktadu prébki od momentu pobrania do wykonania do badan
laboratoryjnych

7. Zabezpiecza i
przechowuje probki

1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i przechowywania prébek archiwalnych
2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas przechowywania nieprawidtowo

archiwalne zabezpieczonych probek archiwalnych
3. Przechowuje i zabezpiecza pobrane prébki archiwalne zgodnie z obowigzujgcymi
normami

8. Prowadzi 1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac zwigzanych z pobieraniem prébek do

dokumentacje prac
zwigzanych z
pobieraniem,
przygotowywaniem
i przechowywaniem
prébek do badan
analitycznych

badanh analitycznych

2. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac zwigzanych z przygotowaniem probek
do badan analitycznych

3. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac zwigzanych z przechowywaniem
probek do badan analitycznych

Warunki realizacji praktyki zawodowej

Wskazane jest, aby praktyka zawodowa realizowana byta w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanej kwalifikacji tzn. u pracodawcy
prowadzgcego dziatalno$¢ analityczng zwigzang z realizacjg petnego procesu dotyczacego przygotowania sprzetu, odczynnikow chemicznych i prébek do badan

analitycznych.
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W przypadku, gdy pracodawca nie dysponuje dziatami, w ktérych mozliwa jest realizacja ksztatcenia zgodna z realizacjg kluczowych efektéw ksztatcenia w ramach
jednostek efektdéw ksztatcenia, mozliwe jest rozdzielenie praktyk na dwéch odrebnych pracodawcéw, tak aby uczestnik kursu odbyt praktyke zgodnie z zatozeniami
podstawy programowej i poznat caty zakres tresci nauczania i posiadt petne umiejetnosci praktyczne przy wykonywaniu zadan zawodowych.

Program nauczania obowigzujgcy w czasie odbywania praktyk realizowany jest w oparciu o program (plan) praktyk opracowany przez podmiot organizujgcy kurs. Program
taki powinien uwzgledniac¢ tresci zwigzane z realizacjg efektéw ksztatcenia w ramach kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Dla stuchacza odbywajgcego praktyke zawodowg pracodawca powinien zapewnié prace na réznych stanowiskach zwigzanych z wykonywaniem réznych zadan
zawodowych zgodnie z podstawg programowg. Stanowiska taki powinny by¢ wyposazone w niezbedne maszyny, urzgdzenia i materiaty i potrzebne do realizacji programu
praktyki. Stuchacze otrzymujg dzienniczek praktyk podzielony na kolejne dni, gdzie wpisujg realizowane zadania, czynnosci i procesy. W pierwszym dniu praktyki kazdy
stuchacz zostaje przeszkolony w zakresie przepiséw BHP, ten fakt zostaje odnotowany w dzienniczku praktyk. Na kofAcu dzienniczka w odpowiednim miejscu opiekun
praktyk wystawia ocene koncowg. Ocena powinna odzwierciedla¢ jakos¢ prac wykonywanych przez stuchacza, wywigzywanie sie z powierzonych mu zadan, zdobytg
wiedze i umiejetnosci w trakcie odbywania praktyki ze szczegdélnym uwzglednieniem etyki zawodowej, pracowitosci, punktualnosci, kultury osobistej i stopnia
zaangazowania. W czasie praktyk zawodowych opiekunowie praktyk i instruktorzy powinni stwarza¢ warunki stuchaczom do nabywania kompetencji personalnych i
spotecznych oraz stwarza¢ warunki stuchaczom do nabywania umiejetnosci

w zakresie organizacji pracy matych zespotow.

Tabela 11 Wymiar godzinowy praktyki zawodowej

Sposaéb organizacji
Forma stacjonarna Forma zaoczna

Wymiar praktyki zawodowej |3 tygodnie — 80 godzin (praktyki powinny by¢ realizowane w wymiarze: 7 |3 tygodnie — 80 godzin (praktyki powinny by¢ realizowane
godzin dziennie) W wymiarze: 7 godzin dziennie)

Liczba godzin przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych, wynikajgca z podstawy programowej zawodu technik analityk to 8 tygodni (280 godzin). Pod wzgledem
zawartosci merytorycznej, zakresu i réznorodnos$ci umiejetnosci przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i probek do badan liczba godzin zostata rozdzielona

Tabela 12 Wymiar godzinowy praktyki zawodowej

KKz
CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych CHM.04. Wykonywanie badan analitycznych
i prébek do badan analitycznych
Wymiar praktyki zawodowej[3 tygodnie — 80 godzin 6 tygodni — 200 godzin
(praktyki powinny by¢ realizowane w wymiarze: 7 godzin dziennie) (praktyki powinny by¢ realizowane w wymiarze: 7 godzin dziennie)

Dla przedmiotu praktyka zawodowa zaleca sie stosowanie metod nauczania:
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6. Ewaluacja programu kwalifikacyjnego kursu zawodowego CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw chemicznych i prébek

do badan analitycznych

Tabela 13 Ewaluacja programu Kwalifikacyjnego kursu zawodowego CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikow chemicznych i probek do badan

analitycznych

Efekt ksztatcenia

Z podstawy programowej (oznaczony
w programie kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie
efektu ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

Stosuje zasady bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowe; i
ochrony srodowiska w przemysle
chemicznym (ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzgcego

Metody ewaluaciji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggnie¢ stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetnien),

- ocena dokonywana przez
prowadzgcych zajecia np. obserwacja,

- opinie stuchaczy (ankieta)

W trakcie nauczania przedmiotu
Bezpieczeristwo i higiena pracy
w branzy chemicznej zgodnie

z zaplanowanymi terminami
sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci stuchaczy i po
zakonczeniu realizacji przedmiotu
w ramach ksztatcenia

Organizuje stanowisko pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami dotyczgcymi
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
(ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzgcego

Metody ewaluaciji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggnie¢ stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetnien)

- ocena dokonywana przez
prowadzacych zajecia np. obserwacja,

- opinie stuchaczy (ankieta)

W trakcie nauczania przedmiotu
Z Bezpieczenstwo i higiena pracy
w branzy chemicznej zgodnie

z zaplanowanymi terminami
sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci stuchaczy i po
zakonczeniu realizacji przedmiotu
w ramach ksztatcenia

Klasyfikuje metody pomiarowe
stosowane w badaniach laboratoryjnych

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom

Metody ewaluaciji:
- obserwacja pracy indywidualnej

W trakcie nauczania przedmiotu Wstep
do metrologii chemicznej zgodnie z
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i procesach przemystowych (ek)

osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzgcego

wykonywanej w trakcie zaje¢ przez
stuchacza,

- ocena realizacji zadan i éwiczen
wedtug kryteriéw oceniania i wymagan
edukacyjnych,

opracowanych przez prowadzgcego,
- opinie stuchaczy (ankieta)

zaplanowanymi terminami sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci stuchaczy i
po zakonczeniu realizacji przedmiotu w
ramach ksztatcenia

Dobiera wyposazenie pomiarowe
i pomocnicze wykorzystywane
w laboratorium analitycznym (ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzgcego

Metody ewaluaciji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggniec stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetnien)

- ocena wykonanych ¢wiczen,

- ocena dokonywana przez
prowadzgcych zajecia np. obserwacja,

- opinie stuchaczy (ankieta)

W trakcie nauczania przedmiotu
Techniki pracy w laboratorium
chemicznym zgodnie z zaplanowanymi
terminami sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci stuchaczy i po
zakonczeniu realizacji przedmiotu

w ramach ksztatcenia

Przygotowuje zestawy sprzetu
laboratoryjnego i odczynnikéw
chemicznych do wykonywania prac
analitycznych (ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzacego

Metody ewaluaciji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggnie¢ stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetnien),

- ocena wykonanych ¢wiczen,

- ocena dokonywana przez
prowadzgcych zajecia np. obserwacja,

- opinie stuchaczy (ankieta).

W trakcie nauczania przedmiotu
Techniki pracy w laboratorium
chemicznym zgodnie

Z zaplanowanymi terminami
sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci stuchaczy i po
zakonczeniu realizacji przedmiotu
w ramach ksztatcenia

Wytwarza preparaty chemiczne
metodami laboratoryjnymi (ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzacego

Metody ewaluacji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggnie¢ stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetnien),

- ocena wykonanych ¢wiczen,

- ocena dokonywana przez
prowadzgcych zajecia np. obserwacja,

W trakcie nauczania przedmiotu
Podstawy preparatyki chemicznej
i przygotowania odczynnikow
chemicznych do badarn zgodnie

z zaplanowanymi terminami
sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci stuchaczy i po
zakonczeniu realizacji przedmiotu
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- opinie stuchaczy (ankieta)

w ramach ksztatcenia

Przygotowuje roztwory o réznych
stezeniach (ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzacego

Metody ewaluaciji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggnie¢ stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetnien),

- ocena wykonanych ¢wiczen,

- ocena dokonywana przez
prowadzgcych zajecia np. obserwacja,

- opinie stuchaczy (ankieta)

W trakcie nauczania przedmiotu
Otrzymywanie preparatéw chemicznych
i przygotowanie odczynnikéw do badan
zgodnie z zaplanowanymi terminami
sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci stuchaczy i po
zakonczeniu realizacji przedmiotu

w ramach ksztatcenia

Pobiera probki do badan analitycznych
w warunkach terenowych, stacjonarnych
i procesu technologicznego (ek)

Uzyskanie pozytywnej oceny koncowej z
realizacji danego efektu. Poziom
osiggniecia opanowania efektu wynika z
wystawionej oceny zgodnie z kryteriami
oceniania opracowanymi przez
prowadzacego

Metody ewaluaciji:

- odpowiedz ustna,

- testy osiggniec stuchaczy (test
pisemny jednego wyboru, wielokrotnego
wyboru, test uzupetien),

- ocena wykonanych ¢wiczen,

- ocena dokonywana przez
prowadzacych zajecia np. obserwacja,

- opinie stuchaczy (ankieta)

W trakcie nauczania przedmiotu
Pobieranie i przygotowanie probek do
badan analitycznych zgodnie

Z zaplanowanymi terminami
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
stuchaczy i po zakonczeniu realizacji
przedmiotu w ramach ksztatcenia

7. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materialow dydaktycznych

7.1. Wykaz literatury

1) Bregier-Jarzebowska R., Jastrzgb R., tomozik L., Anna Ggsowska: Podstawy chemii ogdlnej-éwiczenia laboratoryjne, Poznan 2004.

2) Bulska E., Konieczka P., Kremer E., Naganowska-Nowak A., Namiesénik J., Rompa M., Switaj-Zawadka A., Zygmunt B.: Ocena i kontrola jako$ci wynikéw
pomiaréw analitycznych, praca zbiorowa, WN-T, Warszawa 2007.

3) Bulska E.: Metrologia chemiczna, Wydawnictwo Malamut, Warszawa 2012.

4) Cyganski A.: Podstawy metod elektroanalitycznych, WNT, Warszawa, 1999.

5) Czarny A.: Cwiczenia laboratoryjne z chemii organicznej, Adamantan, Warszawa 2008.

6) Dziankowski M.: Pracownia preparatyki organicznej, Wydawnictwo WSiP
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7) Dzierzbicka K., Rachonh J.: Aparatura i procesy jednostkowe stosowane w laboratorium chemii, Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej, 2018
8) Hulanicki A.: Wspétczesna chemia analityczna, PWN, Warszawa 2001
9) Klepaczko-Filipiak B., Jakubiak Z., Wulkiewicz U.: Badania chemiczne. Podrecznik dla uczniéw liceum technicznego o profilu chemicznym. WSiP, Warszawa 1998
10) Lewandowski R.: Pracownia preparatyki nieorganicznej, Wydawnictwo WSIP.
11) Namiesnik Z., Jamrégiewicz M., Pilarczyk L.: Przygotowanie prébek srodowiskowych do analizy, WNT, Warszawa 1999.
12) NamiesnikdJ.: Przygotowanie prébek srodowiskowych do analizy, Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, W-wa 2000.
13) Namiesnik J., Lukasiak J., Jamrogiewicz Z.: Pobieranie probek srodowiskowych do analiz, PWN, Warszawa, 1995.
14) Piskorska — Wojciechowska H.: Bezpieczenstwo i higiena pracy w laboratoriach chemicznych, ODDK, Gdansk 2012
15) Poscicki A.: Dobér srodkéw ochrony indywidualnej, Wydawnictwo CIOP, Warszawa 2000
16) Sarbak Z.: Podstawy techniki laboratoryjnej, Rzeszéw, 2017.
17) Schroeder G., Gierczyk B., teska B.: Materiaty do éwiczeh laboratoryjnych z chemii analitycznej, UAM Poznan 2007.
18) Staszowska A., Ozonek J., Kotodyriska M.: Laboratorium chemii ogdlnej i Srodowiska, skrypt PDF.
19) Stepnowski P., Synak E., Szafranek B., Kaczyniski Z.: Techniki separacyjne, Wydawnictwo UG 2010.
20) Szczepanik.W.: Metody instrumentalne w analizie chemicznej, PWN 1999
Wydawnictwa i publikacje branzowe:
1) Laboratoria Aparatura Badania (LAB)
2) Portal Informaciji technicznej, Wydawnictwo Sigma — Not
3) Polski Komitet Normalizacyjny www.pkn.pl
4) Analityka, Wydawnictwo Malamut
5) Labportal

7.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Podstawa programowa okre$la nastepujgce wyposazenie szkoty niezbedne do realizacji ksztatcenia w kwalifikacji CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikéw
chemicznych i prébek do badan analitycznych:

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
CHM.03. Przygotowywanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych i prébek do badan analitycznych
Strona 132 z 155


https://tezeusz.pl/wydawnictwo/wydawnictwo-naukowo-techniczne

1)

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

e et wo, | -
E ki Fundusz Spot
Wiedzra Edukacja Rozwoj - Polska sropeERTundus Spetecy

Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela poditgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, urzgdzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym,
wizualizerem, z oprogramowaniem do rejestracji i opracowywania wynikow badan, pakietem programow biurowych,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwéch uczniéw) podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, z oprogramowaniem do
rejestracji i opracowywania wynikow badan, drukarkg sieciowg i pakietem programoéw biurowych,

zestawy do poboru i transportu prébek gazowych, ciektych, statych,
wyposazenie pomiarowe do oznaczen w terenie,

sprzet i urzgdzenia do oczyszczania i wyodrebniania substancji, zageszczania sladéw, prowadzenia prac preparatywnych, procesoéw jednostkowych (w skali
laboratoryjnej) chemicznych i biochemicznych, w tym w urzgdzenia do rozdrabniania i mieszania, sgczenia, destylacji i rektyfikacji, ogrzewania i chtodzenia,
ekstrakcji, sublimacji, mineralizacji i wazenia oraz do badanh wtasciwosci fizykochemicznych substanciji,

stanowisko do syntez chemicznych wyposazone w taznie wodne, taznie ultradzwiekowe, mieszadta magnetyczne oraz reaktor mikrofalowy,
stanowisko do liofilizacji probek wyposazone w liofilizator,
stanowiska do pomiaru metodami elektrochemicznymi wyposazone w pH-metr, potencjometr, konduktometr,

stanowiska do pomiaréw metodami optycznymi wyposazone w spektrofotometr, nefelometr, turbidymetr, polarymetr, refraktometr,

stanowiska do pomiardéw innych parametréow fizykochemicznych, takich jak temperatury wyposazone w termometr, wilgotnosci wyposazone w higrometr, lepkosci

wyposazone w wiskozymetr i gestosci wyposazone w gestosciomierze,

karty charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich mieszanin,

srodki ochrony indywidualne;.

Laboratorium chemiczne wyposazone w:

sprzet do wykonywania jakosciowych i ilosciowych analiz, takich jak szkto laboratoryjne miarowe i niemiarowe,

wirowki, suszarki, piece do prazenia, faznie, inne urzgdzenia do ogrzewania i chtodzenia, mieszadta w wydzielonym pomieszczeniu,
wagi laboratoryjne techniczne i analityczne,

karty charakterystyk substancji niebezpiecznych i ich mieszanin,

srodki ochrony indywidualne;.
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8. Sposob i forma zaliczenia kursu
Oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
- stopien celujacy - 6;
- stopien bardzo dobry - 5;
- stopien dobry - 4;
- stopien dostateczny - 3;
- stopien dopuszczajacy - 2;
- stopien niedostateczny - 1.
Forma i sposob zaliczenia poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w planie nauczania zalezy od specyfiki nauczanych tresci ksztatcenia i moze by¢:
- ustna;
- pisemna;
- praktyczna.

Wyboru formy zaliczenia dokonujg nauczyciele prowadzgcy obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego przed
rozpoczeciem zajec.

Uczestnicy kursu sg informowani o formie zaliczenia poszczegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania na pierwszych zajeciach.
Warunki zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego:

- uczeszczanie na zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia,

- uzyskanie ocen wyzszych niz niedostateczne z zaliczen przeprowadzanych z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania,

- w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z zaliczenia stuchacz kursu moze poprawia¢ ocene w formie i terminie ustalonym z nauczycielem prowadzgcym
zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania.
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9. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé¢

Tabela 14 Weryfikacja programu nauczania KKZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Lp. | Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzglednia:

N

Zawartos¢ opracowanego programu zaje¢ (Tak-T/Nie-

Cele ksztatcenia (zadania zawodowe)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow)

G| W[IN|F

jednostki efektow

Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub

|||

Tabela 15 Weryfikacja programu KKZ pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

CHM.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Stosuje pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarows,
ochrong srodowiska i ergonomig

(ep)

1. Wyjasnia znaczenie pojeé: bezpieczenstwo pracy, higiena pracy, ochrona
pracy, ergonomia

2. Okresla zakres i cel dziatan ochrony przeciwpozarowe;j

3. Okresla zakres i cel dziatan na rzecz ochrony srodowiska w $srodowisku
pracy

4. Wymienia przepisy prawa okreslajgce wymagania w zakresie
bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

1. Pojecia zwigzane z BHP, ochrong
przeciwpozarowa i ergonomig

2. Przepisy prawa dotyczgce BHP, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

2. Opisuje zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych
w zakresie ochrony pracy,
ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska (ep)

1. Wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

2. Wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1. Instytucje i stuzby dziatajgce w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska,

- Panstwowa Inspekcja Pracy,

- Panstwowa Inspekcja Sanitarna,

- Urzad Dozoru Technicznego

- Centralny Instytut Ochrony Pracy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

- Spoteczna Inspekcja Pracy

- Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska
- Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej

3. Opisuje prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy w
zakresie bezpieczenstwa i

higieny pracy (ep)

1. Wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy

2. Wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy

3. Wymienia $rodki prawne mozliwe do zastosowania w sytuacji naruszenia
przepisOw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

4. Wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez pracownika zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy

5. Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje swiadczen z tytutu wypadku przy
pracy

6.Wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje $wiadczen z tytutu choroby
zawodowej

1. Prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Srodki prawne mozliwe do zastosowania w sytuacji
naruszenia przepisow w zakresie bezpieczenstwa i
higieny prac.

3. Konsekwencje nieprzestrzegania przez pracownika
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

4. Swiadczenia pracownicze z tytutu wypadku przy
pracy i choroby zawodowe;.

4. Opisuje skutki oddziatywania
czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka (ew)

1. Rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane dziataniem
czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy

2. Rozrdznia zrédta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

3. Okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom istniejgcym na
stanowiskach pracy wynikajgce ze skutkow oddziatywania czynnikéw
szkodliwych na organizm cztowieka

4. Opisuje objawy choréb zawodowych typowych dla zawodu

1. Zagrozenia dla zdrowia lub zycia zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych na stanowisku
pracy:

- zagrozenia fizyczne

- zagrozenia chemiczne

- zagrozenia biologiczne

- zagrozenia psychofizyczne

2. Sposoby przeciwdziatania zagrozeniom w
Srodowisku pracy

3. Choroby zawodowe zwigzane ze srodowiskiem

pracy

5. Stosuje zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy

1. Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisy ochrony
przeciwpozarowej podczas uzytkowania i konserwacji sprzetu i aparatury

1. Zasady uzytkowania i konserwacji maszyn i
urzgdzen w przemysle chemicznym.
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

oraz przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowe; i
ochrony $rodowiska (ek)

laboratoryjnej

2. Rozpoznaje procesy technologiczne szczegolnie niebezpieczne ze
wzgledu na toksycznos¢ lub wybuchowos¢ surowcow, pétproduktow i
produktéw

3. Formutuje wnioski wynikajgce z analizy rozwigzan organizacyjnych i
technicznych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

4. Opisuje $rodki ochrony przed awariami, w tym dziatajgce systemy
sterowania i ostrzegania, zawory bezpieczenstwa i blokady technologiczne
5. Stosuje zasady postepowania w sytuacji rozszczelnienia aparatury,
armatury, peknie¢ orurowania oraz innych awarii technologicznych

2. Zagrozenia zwigzane z procesami
technologicznymi w przemysle chemicznym

3. Sposoby przeciwdziatania zagrozeniom:

4. Zastosowanie srodkéw technicznych eliminujgcych
lub ograniczajgcych zagrozenia u zrédta

5. Zastosowanie srodkéw ochrony zbiorowe;j

6. Zastosowanie srodkow ochrony indywidualnej

7. Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych.

6. Organizuje stanowisko pracy
zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii,
przepisami dotyczgcymi
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowe; i
ochrony $rodowiska (ek)

1. Okresla zasady organizacji stanowiska pracy w zwigzku z realizacjg zadan
zawodowych

2. Dokonuje niezbednych zmian na stanowisku pracy, zgodne z
wymaganiami ergonomii i zasadami bezpieczenstwa

3. Wskazuje usytuowanie urzadzen ratujgcych zycie (natryski, sprzet ochrony
osobistej)

4. Utrzymuje fad i porzadek na stanowisku pracy

1. Zasady organizacji stanowiska pracy w przemysle
chemicznym.

2. Zasady BHP i ergonomia na stanowisku pracy.

3. Instrukcje stanowiskowe i instrukcje obstugi maszyn
i urzadzen.

7. Stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych
(ew)

1. Okresla srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane podczas
wykonywania zadan zawodowych

2. Stosuje srodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy zgodnie z
przeznaczeniem

3. Stosuje sie do informacji przedstawionych na znakach bezpieczenstwa
4. Stosuje sie do informacji przedstawionych na znakach zakazu, nakazu,
ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatow
alarmow

1. Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;:
2. Odziez ochronna

3. Srodki ochrony oczu i twarzy

4. Srodki ochrony stuchu

5. Srodki ochrony uktadu oddechowego

6. Dermatologiczne srodki ochrony skéry

7. Wiasciwe oswietlenie ogdlne i miejscowe
8. Wentylacja i klimatyzacja pomieszczen

9. Instalacja odgromowa

10. Graficzne znaki bezpieczenstwa

8. Udziela pierwszej pomocy w

1. Opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany zagrozenia zdrowia i

1. Symptomy wskazujgce zagrozenie zdrowia i zycia
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

stanach zagrozenia zdrowia lub
zycia (ew)

zycia

2. Ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw
obserwowanych u poszkodowanego

3. Zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

4. Ukfada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5. Powiadamia odpowiednie stuzby

6. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach zagrozenia
zdrowia i zycia, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7. Prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach
zagrozenia zdrowia i zycia, np. omdlenie, zawat, udar

8. Wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z
wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

w Srodowisku pracy.
2. Zasady postepowania w przypadku wypadkow.
3. Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa

CHM.03.2. Podstawy stosowania metod pomiarowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec
(temat zajed)

1. Klasyfikuje metody pomiarowe
stosowane w badaniach
laboratoryjnych i procesach
przemystowych

1. Wymienia metody pomiarowe stosowane w badaniach laboratoryjnych
2. Wymienia metody pomiarowe stosowane w procesach przemystowych
3. Wskazuje zakres stosowania metod pomiarowych w badaniach
laboratoryjnych i procesach przemystowych

1. Klasyfikacja metod pomiarowych stosowanych w
badaniach laboratoryjnych i procesach
przemystowych

2. Zastosowanie metod pomiarowych w badaniach
laboratoryjnych i procesach przemystowych

2. Przestrzega zasad wdrazania i
funkcjonowania systemoéw
akredytacji laboratoriéw
badawczych i certyfikacji
systemow zarzadzania

1. Rozroznia systemy akredytacji laboratoridow badawczych i certyfikacji
systemow zarzadzania

2. Okres$la wymagania dotyczace akredytacji laboratoriow badawczych
3. Rozréznia etapy procesow certyfikacji systemow zarzgdzania

4. Wskazuje korzysci wynikajgce z certyfikacji systemoéw zarzgdzania

1. Podstawowe pojecia zwigzane z akredytacjg
laboratorium i certyfikacjg systemow zarzgdzania
2. Etapy procesow certyfikacji
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

3. Stosuje programy
komputerowe wspomagajgce
wykonywanie zadar zawodowych

1. Okresla mozliwosci zastosowania programéw komputerowych do
wspomagania zadan zawodowych

2. Stosuje programy komputerowe do dokumentowania wykonywanych
zadan zawodowych

1. Rodzaje i zastosowanie programéw
komputerowych wspomagajgcych badania
laboratoryjnych oraz dokumentacje laboratoryjng
2. Stosowanie programéw komputerowych do
dokumentowania wykonywanych zadan

4. Rozpoznaje wiasciwe normy i
procedury oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan
zawodowych

1. Wymienia cele normalizacji krajowej

2. Definiuje pojecie normy i wymienia jej cechy

3. Rozpoznaje oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
4. Korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm i procedur oceny
zgodnosci

1. Podstawowe pojecia: normy, normy krajowe,
europejskie i miedzynarodowe uzywane do realizacji
zadan zawodowych

CHM.03.3. Gospodarowanie wyposazeniem oraz odczynnikami chemicznymi w laboratorium analitycznym

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawarto$¢ opracowanego programu zajec
(temat zajed)

1. Wykonuje prace zwigzane z
obstugg i konserwacjg
infrastruktury technicznej
laboratorium analitycznego

1. Rozrdznia rodzaje instalacji w laboratoriach analitycznych

2. Okresla zasady obstugi infrastruktury technicznej laboratorium
analitycznego

3. Obstuguje urzgdzenia infrastruktury technicznej laboratorium
analitycznego

1. Przygotowanie do pracy w laboratorium
analitycznym.

2. Rodzaje instalacji w laboratoriach analitycznych:
- wodno-s$ciekowa,

- gazowa,

- prézniowa,

- elektryczna

- wentylacyjna

3. Pomieszczenia specjalistyczne i pomocnicze w
laboratorium analitycznym.

4. Wyposazenie techniczne w laboratorium
analitycznym.

2. Dobiera wyposazenie
pomiarowe i pomocnicze
wykorzystywane w laboratorium
analitycznym

1. Klasyfikuje wyposazenie pomiarowe i pomocnicze stosowane w
laboratorium analitycznym

2. Rozréznia wyposazenie pomiarowe i pomocnicze do podstawowych w
laboratorium analitycznym

1. Wiadomosci ogoéline dotyczace wyposazenia
pomiarowego stosowanego w laboratorium
chemicznym

2. Hierarchia wyposazenia pomiarowego w
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

3. Sporzadza zapotrzebowanie na wyposazenie pomiarowe i pomochnicze
oraz odczynniki chemiczne stosowane w pracach analitycznych

laboratorium chemicznym: wzorce, przyrzady
pomiarowe, urzgdzenia pomocnicze oraz ich
oznakowanie

3. Zasady okreslajgce dobdr wyposazenia
pomiarowego i pomocniczego do wybranych prac
analitycznych.

3. Klasyfikuje odczynniki
chemiczne ze wzgledu na ich
czystosé, jakos¢ i zastosowanie
w procesach analitycznych

1. Stosuje zasady klasyfikacji odczynnikéw chemicznych ze wzgledu na ich
czystosé, jakos¢ i zastosowanie w procesach analitycznych

2. Wskazuje zakres zastosowania odczynnikdw chemicznych o okreslone;j
czystosci w procesach analitycznych

3. Dobiera odczynniki chemiczne do okre$lonych prac analitycznych

1. Klasyfikacja odczynnikéw chemicznych

2. Metody oceny jakosci odczynnikéw chemicznych
3. Zastosowanie odczynnikdw chemicznych w
procesach analitycznych

4. Zasady racjonalnego wykorzystania odczynnikow
chemicznych w pracach analitycznych

5. Zasady dobierania odczynnikéw chemicznych
podczas wykonywania prac analitycznych

4. Przygotowuje zestawy sprzetu
laboratoryjnego i odczynnikéw
chemicznych do wykonywania
prac analitycznych

1. Montuje zestawy sprzetu laboratoryjnego do wykonania prac analitycznych
2. Gromadzi zestawy odczynnikéw chemicznych do wykonania prac
analitycznych

1. Charakterystyka i parametry podstawowego i
pomochiczego sprzetu laboratoryjnego

2. Zasady montazu sprzetu laboratoryjnego do
wykonania prac analitycznych.

3. Przygotowanie sprzetu laboratoryjnego i
odczynnikéw chemicznych do wykonywania prac
analitycznych

4. Montowanie sprzetu laboratoryjnego do wykonania
prac analitycznych

5. Ocenia stan techniczny
wyposazenia pomiarowego

i pomocniczego stosowanego w
laboratorium analitycznym

1. Planuje kontrole wyposazenia pomiarowego i pomocniczego stosowanego
w laboratorium analitycznym

2. Sporzgdza protokdt przegladu stanu technicznego wyposazenia
pomiarowego i pomocniczego stosowanego w laboratorium analitycznym

3. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania sprzetu laboratoryjnego

1. Parametry podlegajgce ocenie stanu technicznego
okres$lone dla wyposazenia pomiarowego w
laboratorium analitycznym w laboratorium
analitycznym.

2. Zasady kontroli wyposazenia pomiarowego i
pomochiczego stosowanego w laboratorium
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

analitycznym.

3. Dokumentacja techniczna zwigzana z przegladem
stanu technicznego wyposazenia pomiarowego i
pomochiczego stosowanego w laboratorium
analitycznym.

4. Sposoby racjonalnego wykorzystania i
przechowywania sprzetu laboratoryjnego

5. Obstuga, mycie, konserwacja i przechowywanie
sprzetu laboratoryjnego.

6. Wykonuje czynno$ci zwigzane
z wzorcowaniem, konserwacjg i
przygotowaniem do legalizacji
wyposazenia pomiarowego

1. Okresla czynno$ci zwigzane z wzorcowaniem, konserwacjq i
przygotowaniem do legalizacji wyposazenia pomiarowego i przemystowego
2. Wskazuje sposob konserwacji wyposazenia pomiarowego i
przemystowego przed dziataniem czynnikdw zewnetrznych

3. Wykonuje czynnosci zwigzane z przygotowaniem do legalizacji
wyposazenia pomiarowego

1. Wymagania dotyczace wzorcowania, konserwacji i
przygotowania do legalizacji wyposazenia
pomiarowego

2. Metody konserwacji wyposazenia pomiarowego i
przemystowego zabezpieczajgce przed dziataniem
czynnikbéw zewnetrznych

3. Wzorcowanie, konserwacja i przygotowanie do
legalizacji wyposazenia pomiarowego

7. Gospodaruje wyposazeniem
pomiarowym i pomochiczym w
laboratorium analitycznym

1. Wskazuje zasady oszczednego wykorzystania sprzetu i aparatury
laboratoryjnej
2. Wskazuje zasady konserwaciji i przechowywania sprzetu laboratoryjnego

1. Podstawowe zasady zwigzane z oszczednym
wykorzystaniem sprzetu laboratoryjnego.

2. Zasady konserwacji sprzetu laboratoryjnego
3. Zasady przechowywania sprzetu i aparatury
laboratoryjnej
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

8. Gospodaruje odczynnikami
chemicznymi i odpadami w
laboratorium analitycznym

1. Wskazuje zasady znakowania, przechowywania i magazynowania
odczynnikéw chemicznych

2. Wskazuje zasady racjonalnego wykorzystania odczynnikéw chemicznych
i gospodarowania odpadami w laboratorium analitycznym

3. Stosuje zasady znakowania, przechowywania i magazynowania
odczynnikéw chemicznych

4. Klasyfikuje odpady w laboratorium analitycznym

1. Substancje chemiczne stosowane w laboratorium
analitycznym i zakres ich zastosowan w procesach
analitycznych.

2. Oznakowania opakowan zawierajgcych odczynniki
chemiczne.

3. Magazynowanie i przechowywanie substancji
stosowanych w laboratorium analitycznym.

4. Gospodarka odpadami chemicznymi w
laboratorium analitycznym

CHM.03.4. Wykonywanie prac preparatywnych i przygotowanie odczynnikow chemicznych do badan analitycznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec
(temat zajec)

1. Wyja$nia zjawiska fizyczne,
chemiczne i fizykochemiczne
zachodzgce podczas
oczyszczania i rozdzielania
substancji oraz w procesach
wytwarzania preparatéw
chemicznych metodami
laboratoryjnymi

1. Identyfikuje zjawiska zachodzgce podczas procesdw oczyszczania i
rozdzielania substanciji takie jak krystalizacja, ekstrakcja, sublimacja,
destylacja, chromatografia, strgcanie i oddzielanie osadéw od roztworu

2. Identyfikuje zjawiska fizyczne, chemiczne i fizykochemiczne zachodzgce w
procesach wytwarzania preparatéw chemicznych metodami laboratoryjnymi

1. Zjawiska fizyczne, chemiczne i fizykochemiczne
zachodzgce podczas oczyszczania i rozdzielania
substancji

2. Zjawiska fizyczne, chemiczne i fizykochemiczne
zachodzace podczas rozdzielania mieszanin
niejednorodnych - dekantacja, sgczenie i wirowanie
3. Zjawiska fizyczne, chemiczne i fizykochemiczne
zachodzace podczas rozdzielania mieszanin
jednorodnych - krystalizacja, ekstrakcja, sublimacja,
destylacja, chromatografia

2. Prowadzi procesy zwigzane z
oczyszczaniem i rozdzielaniem
substancji

1.Charakteryzuje metody stosowane do rozdzielania i oczyszczania
substancji

1. Zasady oczyszczania i rozdzielania substanciji
chemicznych.

2. Etapy procesow rozdzielania i oczyszczania
substancji.
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie
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Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

3. Wytwarza preparaty
chemiczne metodami
laboratoryjnymi

1. Okresla metody otrzymywania zwigzkéw chemicznych

2. Okresla na podstawie procedury typy reakcji chemicznych zachodzgcych
podczas otrzymywania preparatow chemicznych

3. Oblicza ilosci i stezenia substancji biorgcych udziat w procesach
wytwarzania preparatéw chemicznych

4. Okresla na podstawie procedury sposob sporzadzania preparatu
chemicznego

5. Sporzadza preparat chemiczny zgodnie z przyjetg procedurg

6. Oblicza wydajnos¢ procesu otrzymywania preparatu chemicznego

1. Metody otrzymywania zwigzkéw nieorganicznych:
- metody otrzymywania substancji gazowych

- metody otrzymywania tlenkéw

- metody otrzymywania wodorotlenkow

- metody otrzymywania kwasow

- metody otrzymywania soli

2. Metody otrzymywania zwigzkoéw organicznych

- podstawowe procesy chemiczne syntezy organicznej
- procesy zwigzane z przeksztatcaniem grup
funkcyjnych

- procesy przebudowy struktury chemicznej
substratow

3. Obliczenia ilosci i stezenia substanciji biorgcych
udziat w procesie wytwarzania preparatow
chemicznych.

4. Otrzymywanie zwigzkéw nieorganicznych:

- otrzymywanie substancji gazowych

- otrzymywanie tlenkéw

- otrzymywanie wodorotlenkow

- otrzymywanie kwasow

- otrzymywanie soli

5. Otrzymywanie zwigzkdéw organicznych.

6. Typy reakcji chemicznych zachodzacych podczas
otrzymywania preparatéw chemicznych

7. Obliczanie ilosci i stezenia substanciji biorgcych
udziat w procesie wytwarzania preparatéw
chemicznych.

8. Badanie czynnikéw wptywajgcych na jakosé
otrzymanych substancji i preparatéw chemicznych.
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Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

9. Sporzadzanie preparatéw chemicznych oraz
badanie wydajnosci ich otrzymania

4. Ocenia jako$¢ substancii i
preparatéw chemicznych

1. Rozrdznia czynniki wptywajgce na jakos¢ otrzymanych substanciji i
preparatéw chemicznych

2. Bada wiasciwosci fizykochemiczne preparatu

3. Ocenia czysto$¢ preparatu chemicznego

1. Czynniki wptywajgce na jakos¢ otrzymanych
substancji i preparatéw chemicznych.

2. Wiasciwosci fizykochemiczne preparatow
chemicznych.

3. Czystos¢ preparatéw chemicznych jako czynnik
okreslajacy ich jakosé.

4. Badanie czynnikéw wptywajgcych na jakos¢
otrzymanych substancji i preparatéw chemicznych.
5. Badanie wtasciwosci fizykochemicznych
preparatéw chemicznych.

6. Badanie czystosci preparatéw chemicznych.
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Efekty ksztalcenia
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Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

5. Przygotowuje roztwory o
réznych stezeniach

1. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworéw o okreslonym
stezeniu procentowym masowe (m/m), masowo-objetosciowe (m/V) i
objetosciowe (V/V)

2. Wykonuje obliczenia zwigzane z przygotowaniem roztworéw o okre$lonym
stezeniu molowym

3. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem roztworéw o
okreslonym stezeniu

4. Planuje realizacje prac zwigzanych z przygotowaniem roztworéw
wzorcowych

5. Sporzadza roztwory o okreslonym stezeniu

1. Definicja i okre$lanie sktadu roztwordw.

2. Stezenie procentowe roztworow

3. Przeliczanie stezen roztwordw.

4. Stechiometria roztworéw.

5. Wykonywanie obliczen zwigzanych z
przygotowaniem roztworéw o okreslonym stezeniu
procentowym

6. Obliczanie ilosci i stezenia substancji biorgcych
udziat w procesie wytwarzania preparatéw
chemicznych.

7. Sporzadzanie roztwordw o okreslonych stezeniach.
8. Przygotowywanie roztworéw wzorcowych.

6. Prowadzi dokumentacje prac
zwigzanych z przygotowaniem
odczynnikéw chemicznych i
preparatéw chemicznych

1. Sporzadza dokumentacje prac zwigzanych z przygotowaniem
odczynnikéw chemicznych do badan analitycznych

2. Sporzgdza dokumentacje prac zwigzanych z przygotowaniem preparatéw
chemicznych

3. Prowadzi zapisy dotyczgce zuzycia substancji chemicznych do
sporzgdzenia odczynnikéw i preparatéw chemicznych

1. Wykonywanie dokumentacji prac zwigzanych z
przygotowaniem odczynnikdéw chemicznych i
preparatéw chemicznych

CHM.03.5. Pobieranie i przygotowanie probek do badan analitycznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawarto$¢ opracowanego programu zajec
(temat zajec)

1. Dobiera narzedzia i przyrzady
do pobierania probek substancji
gazowych, ciektych i statych

1. Opisuje narzedzia i przyrzady do pobierania probek cieczy, ciat statych i
gazéw

2. Postuguje sie narzedziami i przyrzgdami do pobierania prébek cieczy, ciat
statych i gazow

1. Narzedzia i przyrzady do pobierania prébek
substancji gazowych, ciektych i statych.

2. Zasady BHP przy postugiwaniu sie narzedziami i
przyrzadami do pobierania prébek cieczy, ciat statych
i gazow.

3. Dobieranie narzedzi i przyrzadéw do pobierania
prébek substancji gazowych, ciektych i statych.

4. Okreslanie zasad BHP przy obstudze narzedzi i
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przyrzadéw do pobierania probek substancji
gazowych, cieklych i statych

2. Dobiera metody i techniki
przygotowania probek do badan
analitycznych

1.Rozréznia metody i techniki przygotowania prébek do badan analitycznych)
2. Okresla metody i techniki przygotowania prébek do badan analitycznych

1. Metody i techniki pobierania probek do badan
analitycznych.

2. Dobieranie metod i technik podczas przygotowania
procesu pobierania prébek do badan analitycznych.

3. Przeprowadza operacje i
procesy jednostkowe zwigzane
z przygotowaniem prébek do
badan analitycznych

1. Okresla operacje zwigzane z przygotowaniem probek do badan
analitycznych

2. Sporzadza wykaz prac zwigzanych z przygotowaniem probek do badan
analitycznych

3. Dokonuje rozdziatu, rozdrabniania, mielenia, suszenia, rozpuszczania
prébek do badan

4. Wykonuje mineralizacje prébek do badan

1. Operacje i procesy jednostkowe zwigzane z
przygotowaniem prébek do badan analitycznych.

2. Operacje rozdziatu prébek do badan.

. Operacje rozdrabniania prébek do badan.

. Operacje rozpuszczania probek do badan.

. Operacje mielenia probek do badan.

. Operacje suszenia prébek do badan.

. Operacje mineralizacji probek do badan.

. Wykonywanie operacji i proceséw jednostkowych
zwigzanych z przygotowaniem probek do badan
analitycznych.

9. Wykonywanie operacji rozdziatu prébek do badan.
10. Wykonywanie operaciji rozdrabniania probek do
badah.

11. Wykonywanie operacji rozpuszczania prébek do
badah.

12. Wykonywanie operacji mielenia prébek do badan.
13. Wykonywanie operacji suszenia probek do badan.
14. Wykonywanie operacji mineralizacji probek do
badan.

0O ~NO Ol W
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4. Pobiera prébki do badan
analitycznych w warunkach
terenowych, stacjonarnych i
procesu technologicznego

1. Rozréznia zasady pobierania probek do badan analitycznych

2. Wskazuje sposob pobierania probki w zaleznoéci od celu analizy i stanu
skupienia prébki

3. Wskazuje metody i techniki pobierania probek

4. Okresla lokalizacje miejsc i punktow pobierania probek

5. Okresla czestotliwo$¢ prébkowania

6. Okresla wielkosc¢ i liczbe pobieranych prébek

7. Pobiera probki zgodnie z procedurg

1. Zasady pobierania probek do badan analitycznych
w warunkach laboratoryjnych, terenowych i ciggtego
procesu technologicznego.

2. Zasady BHP przy pobieraniu probek do badan
analitycznych.

3. Metody pobierania prébek w zaleznosci od celu
analizy.

4. Metody pobierania prébek w zaleznosci od stanu
skupienia probki.

5. Pobierania prébek do badan analitycznych w
warunkach laboratoryjnych, terenowych

i ciggtego procesu technologicznego.

6. Okreslanie zasad BHP przy pobieraniu probek do
badan analitycznych.

5. Przygotowuje reprezentatywne
prébki do badan analitycznych

1. Rozrdznia sprzet i materiaty do przygotowywania reprezentatywnych
prébek do badan analitycznych

2. Wskazuje zasady przygotowywania reprezentatywnych prébek do badan
analitycznych

3. Sporzadza wykaz prac zwigzanych

z przygotowaniem reprezentatywnej prébki do badan analitycznych

4. Dobiera sprzet i materiaty do przygotowywania reprezentatywnych prébek
do badan analitycznych

5. Sporzadza proébki reprezentatywne

1. Zasady przygotowania reprezentatywnych prébek
do badah analitycznych.

2. Podstawowy i pomocniczy sprzet do
przygotowywania reprezentatywnych probek do
badanh analitycznych

3. Materiaty uzywane do przygotowywania
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych
4. Wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem
reprezentatywnych prébek do badan analitycznych

6. Utrwala pobrane prébki
laboratoryjne

1. Wskazuje zasady i normy prawidtowego zabezpieczania prébek
laboratoryjnych na czas transportu

2. Dobiera naczynia do przechowywania probek wyjasnia zjawiska
zachodzgce podczas nieprawidtowego zabezpieczenia prébek
laboratoryjnych w czasie transportu

3. Okresla przyczyny zmiany sktadu probki od momentu pobrania do

1. Zasady utrwalania pobranych probek
laboratoryjnych.

2. Sposoby zabezpieczania pobranych prébek
laboratoryjnych. w czasie transportu.

3. Wykonywanie prac zwigzanych z utrwalaniem
pobranych prébek laboratoryjnych.
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wykonania do badan laboratoryjnych

4. Wykonywanie prac zwigzanych z zabezpieczaniem
pobranych probek laboratoryjnych w czasie transportu

7. Zabezpiecza i przechowuje
prébki archiwalne

1. Wskazuje zasady i normy zabezpieczania i przechowywania probek
archiwalnych

2. Wskazuje zjawiska zachodzgce podczas przechowywania nieprawidtowo
zabezpieczonych prébek archiwalnych

3. Przechowuje i zabezpiecza pobrane prébki archiwalne zgodnie z
obowigzujgcymi normami

1. Zasady i normy dotyczgce zabezpieczania probek
archiwalnych.

2. Naczynia do przechowywania probek archiwalnych.
3. Zmiany sktadu probek w procesie przechowywania
prébek.

4. Zabezpieczanie i przechowywanie probek
archiwalnych.

5. Wykonywanie prac zwigzanych z zabezpieczaniem
i przechowaniem prébek archiwalnych

8. Prowadzi dokumentacje prac
zwigzanych z pobieraniem,
przygotowywaniem i
przechowywaniem prébek do
badan analitycznych

1. Wskazuje zasady sporzgdzania dokumentacji prac zwigzanych z
pobieraniem probek do badan analitycznych

2. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac zwigzanych z
przygotowaniem probek do badan analitycznych

3. Wskazuje zasady sporzadzania dokumentacji prac zwigzanych z
przechowywaniem prébek do badan analitycznych

1. Zasady sporzgdzania dokumentacji prac
zwigzanych z pobieraniem prébek do badan
analitycznych

2. Zasady sporzgdzania dokumentacji prac
zwigzanych z przygotowaniem probek do badan
analitycznych

3. Zasady sporzgdzania dokumentacji prac
zwigzanych z przechowywaniem prébek do badan
analitycznych.

4. Sporzadzanie dokumentaciji prac zwigzanych z
pobieraniem probek do badan analitycznych

5. Sporzadzanie dokumentac;ji prac zwigzanych z
przygotowaniem probek do badan analitycznych
6. Sporzadzanie dokumentac;ji prac zwigzanych z
przechowywaniem prébek do badan analitycznych

CHM.03.6. Jezyk angielski zawodowy
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec
(temat zajec)

1. Podstawowy zaséb stownictwa
jezykowego dotyczacy realizaciji
czynnosci zawodowych
wykonywanych przez technika
analityka

2. Stownictwo zwigzane ze
stanowiskiem pracy technika
analityka*

3. Stownictwo zwigzane z
procesami technologicznymi
wykonywanymi technika analityka
3. Stownictwo zwigzane
prowadzeniem dokumentaciji
przez technika analityka

4. Stownictwo zwigzane z
ustugami Swiadczonymi przez
technika analityka

1. Rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje
czynnosci zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdw koniecznych do realizac;ji
czynnosci zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z
wykonywaniem zadan zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

1. Postugiwanie sie podstawowym zasobem srodkow
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegoblnym uwzglednieniem $rodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje czynnosci zawodowych w
zakresie tematow zwigzanych:

- ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem,

- z gtdwnymi technologiami stosowanymi w danym
zawodzie,

-z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem,

- z ustugami swiadczonymi w danym zawodzie.

1. Wypowiedzi ustne i pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych wykonywanych
przez technika analityka

2. Odczytywanie informaciji
dotyczacych czynnosci
zawodowych wykonywanych
przez technika analityka (napisy,
instrukcje, dokumentacja
zawodowa itp.)

1. Okresla gtéwng my$l wypowiedzi lub tekstu, ewentualnie fragmentu
wypowiedzi lub tekstu

2. Znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

3. Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegolnymi czesciami tekstu
4.Uktada informacje w okreslonym porzadku

2. Rozumienie prostych wypowiedzi ustnych
artykutowanych wyraznie, w standardowej odmianie
jezyka obcego nowozytnego, a takze prostych
wypowiedzi pisemnych w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

- proste wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie, w standardowej odmianie
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

jezyka,

- proste wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowg).

1. Dokumentacja zawodowa w
formie ustnej i pisemnej
dotyczaca wykonywania
czynnosci zawodowych technika
analityka

2. Polecenia i komunikaty ustne
przydatne podczas wykonywania
czynnosci zawodowych technika
analityka

3. Wypowiedzi pisemne
przydatne podczas wykonywania
czynno$ci zawodowych technika
analityka

(e-mail, list motywacyjny, CV
itp.).)

1. Opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

2. Przedstawia sposo6b postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazowek, okresla zasady)

3. Wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4. Stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym charakterze

5. Stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

1. Samodzielne tworzenie krétkich, prostych, spéjnych
i logicznych wypowiedzi ustnych i pisemnych w jezyku
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

- krotkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje),

- krétkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wediug wzoru).
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

1. Komunikacja interpersonalna
dotyczaca realizacji zadan
zawodowych wykonywanych
przez technika analityka

2. Dialogi i konwersacje oraz
proste wypowiedzi stosowane w
typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci
zawodowych technika analityka
(rozmowa z klientem,
kontrahentem, innymi
pracownikami, wymiana
informacji pisemnej itp.)

1. Rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2. Uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

3. Wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie
zgadza z opiniami innych oséb

4. Prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami zawodowymi
5. Stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe

6. Dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji

1. Uczestniczenie w rozmowie w typowych sytuacjach
zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych —
reagowanie w jezyku obcym nowozytnym w sposob
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

- ustnie (np. podczas rozmowy z innym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym rozmowy telefonicznej)
w typowych sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych,

- reagowanie w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych.

1. Przektad (ttumaczenie)
informacji ustnych i pisemnych
zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych przez
technika analityka (wykresy,
schematy, filmy, prezentacje itp.)

1. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

2. Przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

3. Przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w
jezyku polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

4. Przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat (np. prezentacje)

1. Zmienianie formy przekazu ustnego lub pisemnego
w jezyku obcym nowozytnym w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych:
przetwarzanie tekstu ustnie lub pisemnie

w typowych sytuacjach zwigzanych

z wykonywaniem czynnosci zawodowych.
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

1. Praca z literaturg
specjalistyczng w celu rozwijania
umiejetnosci jezykowych
przydatnych przy wykonywaniu
czynnosci zawodowych przez
technika analityka

1. Korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

2. Wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

3. Korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym, réwniez za pomocg
technologii informacyjno-komunikacyjnych

4. |dentyfikuje stowa klucze i internacjonalizmy

5. Wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

6. Upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa
innymi, wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

1. Wykorzystywanie strategii stuzgcych doskonaleniu
wilasnych umiejetnosci jezykowych oraz podnoszgce
Swiadomo$¢ jezykowa:

- techniki samodzielnej pracy nad naukg jezyka
obcego nowozytnego,

- wspotdziatanie w grupie,

- korzystanie ze zrédet informacii w jezyku obcym
nowozytnym,

- strategie komunikacyjne i kompensacyjne.

CHM.03.7. Kompetencje personaln

e i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawarto$¢ opracowanego programu zajec
(temat zajec)

1. Przestrzega zasad kultury
osobistej i etyki zawodowej

1. Stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w
Srodowisku pracy

2. Przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje zawodowe

3. Wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie

4. Wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2. Planuje wykonanie zadania

1. Omawia czynnosci realizowane w ramach czasu pracy
2. Okresla czas realizacji zadan

3. Realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4. Monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan

5. Dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6. Dokonuje samooceny wykonanej pracy

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych powinni stwarza¢ warunki do nabycia
umiejetnosci w zakresie nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

3. Ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

1. Przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym prawne

2. Wykazuje swiadomosc¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace

3. Ocenia podejmowane dziatania

4. Przewiduje konsekwencje niewlasciwego wykonywania czynnosci
zawodowych

na stanowisku pracy, w tym postugiwania sie niebezpiecznymi substancjami i
niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzgdzeh na stanowisku pracy

4. Wykazuje sie kreatywnoscig i
otwartoscig
na zmiany

1. Podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i
gospodarczego

2. Wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej
wprowadzenia

3. Proponuje sposoby rozwigzywania probleméw zwigzanych z
wykonywaniem zadan zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5. Stosuje techniki radzenia sobie
ze stresem

1. Rozpoznaje zrédta stresu podczas wykonywania zadan zawodowych

2. Wybiera techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji

3. Wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe;j

4. Przedstawia rézne formy zachowan asertywnych jako sposobéw radzenia
sobie ze stresem

5. Rozréznia techniki rozwigzywania konfliktéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6. Okresla skutki stresu
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

6. Doskonali umiejetnosci
zawodowe

1. Pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace przemystu z réznych
zrodet

2. Okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania
zawodu

3. Analizuje wiasne kompetencje

4. Wyznacza wtasne cele rozwoju zawodowego

5. Planuje droge rozwoju zawodowego

6. Wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych

7. Stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej

1. Identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2. Stosuje aktywne metody stuchania

3. Prowadzi dyskusje

4. Udziela informacji zwrotnej

8. Negocjuje warunki porozumien

1. Charakteryzuje pozgdang postawe cztowieka podczas prowadzenia
negocjacji
2. Wskazuje sposob prowadzenia negocjacji warunkdéw porozumienia

9. Stosuje metody i techniki
rozwigzywania problemoéw

1. Opisuje sposoby przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym
zadania

2. Opisuje techniki rozwigzywania problemow

3. Wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i techniki rozwigzywania
problemu

10. Wspdtpracuje w zespole

1. Pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za wspodlnie realizowane
zadania

2. Przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci w zespole

3. Angazuje sie w realizacje wspolnych dziatan zespotu

4. Modyfikuje sposéb zachowania, uwzgledniajac stanowisko wypracowane
wspolnie z innymi cztonkami zespotu

CHM.03.8. Organizacja pracy matych zespotéw

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec
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Fundusze
Europejskie
Wiedra Edukacja Rorwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska
Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

(kwalifikacja CHM.03.)

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢ (temat
zajec)

(temat zajec)

1. Organizuje prace zespotu w
celu wykonania przydzielonych
zadan

. Okresla strukture zespotu
. Wskazuje przyktady dobrej wspotpracy w zespole
. Planuje dziatania zespotu

2. Dobiera osoby do wykonania
przydzielonych zadan

. Analizuje umiejetnosci i kompetencje poszczegodlnych cztonkéw zespotu
. Rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetenciji cztonkéw zespotu

3. Kieruje wykonaniem
przydzielonych zadan

. Ustala kolejno$¢ wykonywania zadan zgodnie z harmonogramem prac
. Formutuje zasady wzajemnej pomocy

. Koordynuje realizacje zadan zapobiegajgcych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4. Wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym poszczegoélne zadania

5. Monitoruje proces wykonywania zadan

6. Opracowuje dokumentacje dotyczaca realizacji zadania wedtug
panujgcych standardow

WNEFRP NRPWDN -

4. Ocenia jako$¢ wykonania
przydzielonych zadan

1. Dobiera metody i techniki oceny pracy zespotu

2. Ocenia jako$¢ wykonanych prac

3. Udziela wskazdéwek w celu prawidtowego wykonania przydzielonych zadan
4. Wskazuje przyktadowe sposoby motywowania cztonkéw zespotu do troski
0 jakos¢ wykonywanych zadan

5. Wprowadza rozwigzania
techniczne i organizacyjne
wplywajgce na poprawe
warunkow i jakosci pracy

1. Dokonuje analizy rozwigzan technicznych i organizacyjnych warunkéw i
jakosci pracy

2. Proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne majgce na celu
poprawe warunkow i jakosci pracy

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych powinni stwarza¢ warunki do nabycia
umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych
zespotow
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