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Materialy Modul 11: Obszary monitorowania realizacji podstawy programowe;j

D. Grzonkowska, J. Misztal, J. Wilinska-Wieczorek, Z. Zuchowski, Monitorowanie
wdrazania podstawy programowej ksztalcenia ogolnego na II, 111, 1V etapie edukacyjnym.
Poradnik, ORE 2013 (wersja elektroniczna):

monitorowanie realizacji tre§ci podstawy programowe;j

Istote podstawy programowej stanowig przedmiotowe cele ksztatcenia, sformutowane w postaci
wymagan ogdlnych oraz tresci nauczania, czyli wymagania szczegétowe. Podkresli¢ nalezy
koncepcyjng spdjnosé catej edukacji w obrebie kazdego przedmiotu. Wszystkie wymagania
szczegdtowe sg wewnetrznie uporzagdkowane i umozliwiajg realizacje wymagan ogdlnych w zakresie
okreslonego przedmiotu, edukacji. Niewatpliwg zaletg dokumentu pozostaje jezyk, w ktérym go
sformutowano. Wszystkie tresci nauczania wskazane sg w postaci efektéw, czyli umiejetnosci, ktére
powinien opanowac uczen, aby udato mu sie osiggnac zatozone cele ogdlne, a tym samym by¢
przygotowanym do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Wiadomosci i
umiejetnosci, ktére uczen zdobywa na poszczegdlnych etapach, opisane sg, zgodnie z ideg
europejskich ram kwalifikacji*, w jezyku efektéw ksztatcenia.

W swiadomosci nauczyciela musi funkcjonowac informacja dotyczgca wielosci réznych umiejetnosci,
ktore stuzg realizacji celéw ksztatcenia — wymagan ogdlnych. Przyjrzyjmy sie przedmiotowi jezyk
polski. Dla szkoty podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej stanowig one pewnga
nieprzypadkowa triade: Odbior wypowiedzi i wykorzystanie zawartych w nich informacji, Analiza i
interpretacja tekstow kultury, Tworzenie wypowiedzi’. Kolejne wymagania ogélne uporzadkowane s3
w logiczng i celowg catos¢. Ponadto kazdemu z tych wymagan przyporzadkowane s3 cele
szczegbdtowe, stuzgce osiggnieciu zatozonych celéw ogdlnych. Dla szkoty podstawowej w zapisach
podstawy programowej wskazano 50 umiejetnosci, dla gimnazjum — 61, natomiast dla IV etapu
edukacyjnego — 44 umiejetnosci w zakresie podstawowym oraz 37 umiejetnosci w zakresie
rozszerzonym. Nauczyciel jezyka polskiego powinien zatem zdawac sobie sprawe z ogromu zadan,
ktdrym musi sprostac, bowiem wiekszos¢ ze wskazanych umiejetnosci ma charakter ztozony, a ich
strukturalizacja jest tym bardziej ztozona, im wyzszy etap edukacyjny.

! Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 roku w sprawie ustanowienia europejskich
ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie(2008/C111/01).
? Podstawa programowa z komentarzami. Jezyk polski, tom 2, str. 29-52.
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Tak wiec, w kontekscie monitorowania, niezwykle istotne jest, by kazdy nauczyciel znat zapisy

] podstawy programowej w stopniu umozliwiajgcym

[ igrormaczente ¢o poditzy mu dostrzezenie zaleznosci miedzy wymaganiami

szczegdtowymi i ogdlnymi kolejnych etapdw
edukacyjnych. Spdjnosé i czytelnosé dokumentu
utatwia wtasciwg organizacje procesu
edukacyjnego w skali makro i mikro. Wskazane

[ Wymagania ogolne (cele ] wyzej cechy sprzyjajg planowaniu i realizacji

danego przedmiotu w cyklu ksztatcenia, ale
rowniez planowaniu i realizacji tresci

Aqosods | pjuniem aueda|ez ]

przewidzianych na dany rok szkolny, a nawet
poszczegblne jednostki lekcyjne. Podstawa

[ Wymagania szczegotowe (tresci ] programowa naktada na nauczyciela obowigzek
znajomosci wymagan, ktédrym powinien sprostac

sch 5 Struk g uczen na wczesniejszym i pdzniejszym etapie
chemat 2. Struktura podstaw .. . . L2 .
P ¥ edukacji. Wynika stagd koniecznos¢ wzajemnego

programowej — opracowanie wiasne zaufania i ogromnej odpowiedzialnosci
nauczyciela za efekty jego pracy z uczniem.
Nauczyciel na kolejnym etapie edukacyjnym jest odpowiedzialny za utrwalanie i doskonalenie
umiejetnosci, ktére opanowat uczen na poprzedzajgcym etapie. Warto wiec, by towarzyszyta mu
Swiadomosé, iz wymagania szczegdtowe, z niewielkimi wyjatkami (np. w edukacji artystycznej), nie
powtarzajg sie, a egzamin zewnetrzny obejmuje wszystkie umiejetnosci z danego i poprzedzajgcych
go etapdw edukacyjnych.

Przedmiotowe planowanie pracy dydaktycznej a monitorowanie realizacji
podstawy programowej

Punktem wyjscia dla procesu monitorowania staje sie dla nauczyciela dobra znajomos¢ podstawy
programowej.

Schemat 3. Monitorowanie a etapy wdrazania tresci z podstawy programowej
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Zrédto: opracowanie wiasne
Czym kierowac sie, wybierajgc program nauczania?

Kolejny krok monitorowania to trafny wybor programu nauczania. Najistotniejszym kryterium w
doborze programu nauczania winna stac sie jego zgodnos$¢ z podstawg programowa. Nie bez
znaczenia jest réwniez koncepcja programu, zwtaszcza procedury osiggania zatozonych celéw
edukacyjnych. Zrédtem informacji dotyczagcym monitorowania podstawy programowej staje sie wiec
whniosek nauczyciela o dopuszczenie wybranego przez niego programu nauczania do uzytku
szkolnego. Dotychczas wiekszos¢ nauczycieli ufata autorom programoéw, proponowanych gtéwnie
przez wydawnictwa edukacyjne. Czesto wybory dokonane przez nich sg stuszne, jednakze zdarza sie,
ze uwzgledniajac specyfike placowki, potrzeby uczniéw, oczekiwania rodzicéw, a takze nauczyciela,
podjete decyzje nie sg adekwatne do tych elementdw, sktadowych, ktére powinny mie¢ wptyw na
czynione wybory. Tu rozpoczyna sie odpowiedzialno$¢ za wtasciwg realizacje podstawy: nauczyciela
danego przedmiotu — za wybdr programu, zespotu przedmiotowego — za wydanie opinii na temat
programu oraz dyrektora szkoty — za dopuszczenie programu do uzytku szkolnego.

Jak efektywnie zaplanowaé prace dydaktyczng, by wtasciwie zrealizowac zapisy podstawy
programowe;j?

Z punktu widzenia realizacji podstawy programowej wazng rzeczg jest planowanie pracy. Na ll, lll i IV
etapie edukacyjnym odbywa sie ono zwykle w cyklu rocznym. Bez wzgledu na to, czy planujemy
prace, tworzac plan wynikowy, czy tez rozktad materiatu, istotne jest, aby znalazty sie w tych
dokumentach adnotacje odwotujace sie do podstawy programowej. Odwotania do podstawy mogg
przybierac rézne formy, np. jako numery kolejnych wymagan szczegétowych badz wypisy z podstawy
programowej. Zalezne jest to od inwencji, stylu pracy nauczyciela lub ustalen przyjetych w szkole.
Planujac prace dydaktyczng, nauczyciel musi mie¢ Swiadomos¢ liczby godzin przewidzianych na
realizacje swojego przedmiotu zaréwno w cyklu ksztatcenia, jak i w roku szkolnym. Tak
przygotowany plan pracy dydaktycznej nauczyciela w znacznym stopniu zagwarantuje, iz realizacja
tresci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu przebiegaé bedzie w sposdb
rytmiczny, systematyczny i kontrolowany.

Jaki jest cel zamieszczania dodatkowych informacji w planie pracy dydaktycznej?

Ten sposdb sygnalizowania realizacji tresci zawartych w podstawie nie tylko utatwia prace
nauczycielowi danego przedmiotu, lecz takze umozliwia dyrektorowi monitorowanie wdrazania
podstawy programowej juz na etapie planowania pracy. Z punktu widzenia dyrektora szkoty
szczegolnie istotne jest to w sytuacji, gdy nauczyciel nie zdotat zrealizowac zaplanowanych tresci w
danym roku szkolnym. Dyrektor ma mozliwos¢ sprawdzenia, czy nauczyciel uwzglednit je w kolejnym
roku szkolnym.

Warto czy nie warto korzysta¢ z gotowych plandéw pracy dydaktycznej?

Gotowe propozycje wydawnictw sg doskonatym wsparciem dla dziatan pedagogicznych nauczycieli,
nie powinny jednak ,,zwalniac¢” ich z myslenia o istocie i sensie dziatan podejmowanych z uczniem.
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Dobre i w znacznym stopniu samodzielne planowanie pracy dydaktycznej zagwarantuje
efektywniejszg realizacje tresci programowych, a tym samym umozliwi skuteczniejsze osiggniecie
zatozonych celéw edukacyjnych. Korzystajmy wiec z propozycji wydawnictw w sposdb przemyslany,
ale bysmy mogli identyfikowac sie z propozycjg planu pracy, zawierajmy w nim nasze autorskie
uwagi, notatki, refleksje. Takie podejscie nauczyciela do planowania pracy pedagogicznej jest
dowodem na to, ze monitoruje on wdrazanie podstawy programowej w zakresie swojego
przedmiotu.

Jaki wiec powinien byé dobry plan pracy dydaktycznej?

Nauczyciel powinien mie¢ swiadomos¢, ze dobry plan edukacyjny to

taki, ktdry cechuje celowos¢, wykonalnosé, spdjnos¢ wewnetrzna, @chy dobrego planu: \
operatywnosé, elastycznos$¢ i optymalna szczegdtowosé. Plan pracy

dydaktycznej nie powinien zatem pozostawac ,,martwym” e celowy

dokumentem. Warto w nim czyni¢ poprawki, nanosi¢ uwagi, e wykonalny

modyfikowaé go w zaleznosci od potrzeb. Tego typu ewaluacja ) )
e . e spdjny wewnetrznie
naszych dziatan zwigzanych z procesem planowania pozwala na

doskonalenie planowania w kolejnym roku szkolnym, przyczynia sie ® operatywny
do wzbogacania naszego warsztatu pracy, ale przede wszystkim o elastyczny
stuzy podnoszeniu efektow ksztatcenia naszych ucznidéw oraz
. e . . e optymalnie
ocenie efektywnosci dziatan podejmowanych przez nauczyciela.

Nanoszone w zaleznosci od potrzeb poprawki w planie pracy uszczegodtowiony
dydaktycznej wskazujg na przemyslane dziatania pedagoga k j

korzystajacego z dokumentu.

Wskazanym bytoby réwniez uwzglednienie w Uwagach o realizacji w planach pracy zapiséw
Swiadczacych o tym, ze nauczyciel ksztatci kompetencje uczniow zgodnie z zalecanymi warunkami i
sposobami realizacji wskazanymi w podstawie programowej. Mozna réwniez tutaj zawrzec
informacje dotyczace zadan postawionych przed szkotg, a tym samym przed nauczycielem, we
wstepie do podstawy programowej dla okreslonych etapdw edukacyjnych. Konieczne jest to do
realizacji celéw ksztatcenia ogdlnego dla okreslonych etapéw edukacyjnych.

Czy wiec na etapie wdrazania tresci podstawy programowej konieczne jest tworzenie narzedzi
stuzgcych biezgcemu monitorowaniu?

W przekonaniu autoréw poradnika nie ma koniecznosci przygotowywania narzedzi, ktdre
wykorzystywane bytyby do $ledzenia biezgcych dziatan pedagogicznych nauczyciela. Nauczyciele to
Swiadomi i odpowiedzialni uczestnicy systemu edukacyjnego, nalezy im zaufac. Caty proces
dydaktyczny jest dokumentowany w dziennikach lekcyjnych i to w nich winny znalez¢ sie zapisy
potwierdzajgce harmonijng realizacje tresci wynikajgcych z podstawy programowej, z
uwzglednieniem zalecanych warunkdw i sposobdw realizacji. Dowodem na wtasciwg realizacje
podstawy programowej moga by¢ ponadto wytwory ucznidéw, np. prezentacje wynikéw prac metodg
projektéw. Najwazniejszym jednak potwierdzeniem wiasciwego wdrazania podstawy programowe;j
sg wyniki wystandaryzowanych testow, sprawdzajgcych umiejetnosci uczniow okreslone w
podstawie.



Monitorowanie realizacji gtdwnych zadan szkoty

Wsréd najistotniejszych zadan wskazanych w czesci wstepnej podstawy programowej wymienione sg
te, ktére dotycza:

e ksztatcenia kompetencji kluczowych,

e ksztatcenia szacunku dla jezyka ojczystego jako dziedzictwa kultury narodowej,

e wykorzystywania technologii komputerowej i Internetu oraz przygotowania uczniéw do zycia
w spoteczenstwie informatycznym,

e JScistej wspotpracy z biblioteka szkolng,

e realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

e ksztatcenia Swiadomosci prozdrowotne;j,

e ksztatcenia u ucznidéw postaw sprzyjajgcych ich rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,

e wzmachianiu rangi nauczania jezykéw obcych,

e indywidualizacji pracy z uczniem zdolnym oraz uczniem majacym trudnosci w nauce.

Idea podstawy programowej, a tym samym idea ogdlnych zadan szkoty, stuzyé ma przede wszystkim
przygotowaniu mtodych ludzi do aktywnego udziatu w szeroko rozumianym zyciu wspétczesnego
spoteczenstwa oraz wyposazyc¢ ich w umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa w procesie
uczenia sie przez cate zycie. Wynika to m.in. z Zalecenri Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z dnia
23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate
zycie. Nowgq podstawe programowg przenika duch europejskiego pojmowania edukacji jako procesu
stuzgcego rozwojowi jednostki i spoteczenistwa. Podejmijmy wiec prébe przyjrzenia sie
poszczegblnym zadaniom.

Kompetencje kluczowe i ich monitorowanie

Na poczatek odpowiedzmy na pytanie, jak nalezy rozumieé pojecie kompetencji kluczowych.
Zdaniem autoréow poradnika najbardziej trafna definicja kompetencji kluczowych znajduje sie w
Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie. Dokument ten okre$la kompetencje kluczowe jako ,,...potaczenie
wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Kompetencje kluczowe to te, ktorych
wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem,
integracji spotecznej i zatrudnienia”. Kompetencje kluczowe cechuje transfer dodatni, polegajgcy na
tym, Ze raz nabyta kompetencja jest przenoszona na nowe sytuacje i sfery zycia jednostki. Dzieki
kompetencjom kluczowym jednostka osigga zdolno$¢ optymalnego rozwoju osobowego,
zawodowego i spotecznego. Nabyte kompetencje i umiejetnosé ich konfigurowania i integrowania
w nowych sytuacjach zadaniowych i zyciowych przyczyniaja sie do powstawania kreatywnych i
innowacyjnych zachowan cztowieka.

Jakie zatem kompetencje kluczowe wskazano w podstawie programowe;j?

W dokumencie istnieje zapis méwigcy o tym, ze:



Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia ogélnego w szkole
podstawowej naleza:

1) czytanie — rozumiane zaréwno jako prosta czynnos¢, jako umiejetnos¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstéw w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy, rozwaj
emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa.

Niemal identyczng definicje czytania odnajdziemy we wprowadzeniu do podstawy programowe;j dla
gimnazjum i liceum:

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia ogélnego na lll i IV
etapie edukacyjnym naleza:

1) czytanie — umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania tekstow, w tym
tekstéw kultury, prowadzgca do osiggniecia wtasnych celéw, rozwoju osobowego oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa. Istota réznicy miedzy definicjami polega tak naprawde na
podwyiszeniu wymagan na lll i IV etapie edukacyjnym o umiejetnos¢ refleksyjnego przetwarzania
tekstow. Tak pojmowana w podstawie umiejetnos$¢ czytania taczy sie z umiejetnoscia
porozumiewania sie w jezyku ojczystym, ale owa kompetencja moze zawierac¢ réwniez elementy
zwigzane z porozumiewaniem sie w jezykach obcych, umiejetnoscig uczenia sie, rozwijaniem
kompetencji spotecznych i obywatelskich oraz ksztatceniem swiadomosci i ekspresji kulturalne;j.

W jaki sposdb monitorowaé umiejetnosé czytania?

Umiejetnosc¢ czytania powinna by¢ na biezaco ksztatcona i monitorowana przez wszystkich
nauczycieli na réznych przedmiotach. Dobrze i efektywnie dziatajace zespoty nauczycielskie
mogtyby pokusic sie jednak o ocene postepow ucznidw w procesie ksztatcenia umiejetnosci
czytania. W cyklu pdtrocznym i rocznym nalezatoby wnikliwiej przyjrze¢ sie kompetencjom uczniow.
Istotnym zrédtem informacji powinny by¢ rowniez wyniki egzamindéw i sprawdzianu oraz ich
wnikliwa analiza i interpretacja.

Kolejna kompetencja wskazana w czesci wstepnej postawy programowej to myslenie matematyczne,
w szkole podstawowej rozumiane jest jako: ,,umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi
matematyki w zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych” zas
na lll i IV etapie edukacyjnym: ,,umiejetnos¢ wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sgdéw opartych na rozumieniu matematycznym”.

W jaki sposdb monitorowac umiejetnosé myslenia matematycznego?

Monitorowanie myslenia matematycznego na biezgco odbywa sie na obowigzkowych i
pozalekcyjnych zajeciach z matematyki. Ma ono réwniez miejsce na przedmiotach Scistych, ktére
wykorzystujg narzedzia matematyczne do realizacji swoich tresci przedmiotowych. Sprawna
komunikacja miedzy nauczycielami matematyki, fizyki, chemii, utatwi tym ostatnim osiggniecie
lepszych efektow.

Na przyktad skorelowanie realizacji tresci z chemii czy fizyki z realizacjg tresci z matematyki utatwi
uczniom opanowanie umiejetnosci fizycznych i chemicznych, np. rozwigzywanie zadan,



przeksztatcanie wzoréw. Rozwdj myslenia matematycznego monitorowaé mogg wszyscy
nauczyciele na swoich przedmiotach, wszedzie tam, gdzie konieczne jest logiczne myslenie,
umiejetnosc¢ analizowania, syntetyzowania i wyciggania wnioskéw. Podobnie, jak w przypadku
umiejetnosci czytania, monitorowanie zatem odbywa sie na biezaco, jego slady powinny znaleZ¢ sie
w dokumentacji zespotéw przedmiotowych, np. przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych,
zespotéw humanistycznych, monitorowanie powinno mie¢ miejsce rowniez wéwczas, gdy dostepne
stajg sie dla nas wyniki egzamindéw zewnetrznych.

Kompetencja: myslenie naukowe. Pojecie myslenia naukowego w rozumieniu podstawy
programowej dla szkoty podstawowe] oraz gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej rézni sie znacznie,
wynika to z poziomu rozwoju ucznia na kolejnych etapach edukacyjnych, uwarunkowane jest jego
mozliwosciami percepcyjnymi, stanem wiedzy oraz etapami rozwoju umiejetnosci myslenia. Na Il
etapie edukacyjnym szkota ma wyposazy¢ ucznia w umiejetnos¢ wnioskowania na podstawie
prowadzonych obserwacji lub przeprowadzanych prostych doswiadczen i eksperymentow. Wyisze
etapy edukacyjne wymagajq od ucznia nie tylko wnioskowania, ile samodzielnego dostrzegania
problemu, zaprojektowania sposobow jego rozwigzania.

W jaki sposdb monitorowaé umiejetnos$é myslenia naukowego?

W przekonaniu autoréw nauczyciele przedmiotéw przyrodniczych, ktdrzy sg zobligowani przez
zapisy podstawy programowej do realizacji z uczniami wskazanych w niej obserwacji, doswiadczen i
eksperymentdw, nie powinni mie¢ problemu z monitorowaniem podstawy programowej. Mogg oni w
dziennikach lekcyjnych tak sformutowac temat, by nie byto watpliwosci, ze nauczyciel ksztatcit
myslenie naukowe. Dodatkowo przy temacie moze znalez¢ sie umowna adnotacja o wykonywanym
eksperymencie, doswiadczeniu bgdz obserwacji, ktérych zadaniem jest ksztatcenie myslenia
naukowego. Ksztatcenie myslenia naukowego powinno by¢ domeng wszystkich nauczycieli.
Ponownie, wszelkie diagnozy pedagogiczne, ich analiza i interpretacja stuzyé beda monitorowaniu
umiejetnosci ucznia w zakresie myslenia naukowego. Projektowanie zaje¢ edukacyjnych, podczas
ktorych stawiamy ucznia w sytuacjach problemowych, i obserwacja zachowania uczniéw oraz
sposobdw radzenia sobie z problem jest nie mniej wazng forma monitorowania ksztatcenia
umiejetnosci myslenia naukowego.

Komunikacja to podstawa budowania wszelkich relacji miedzyludzkich, a tym samym relacji
spotecznych, w zwigzku z tym poswiecono jej w podstawie programowej wiele uwagi. Podstawa
mowi o komunikowaniu sie w jezyku ojczystym i jezyku badz jezykach obcych.

W jaki zatem sposdb monitorowac umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym? W jaki
sposéb monitorowaé umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym/jezykach obcych?

Umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym jest monitorowana kazdego dnia przez
wszystkich nauczycieli na kazdym przedmiocie. Naszym zdaniem, za monitorowanie umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym czy jezykach obcych odpowiedzialnos$¢ spada na nauczycieli
jezykéw obcych i zespoty lingwistyczne. Nauczyciele ci w czasie biezgcej realizacji wymagan podstawy
programowej powinni monitorowac postepy uczniow w tym zakresie. Tu réwniez warto pokusic sie o
okresowe diagnozy umiejetnosci uczniéw w komunikowaniu sie w mowie i pismie.



Jednym z gtéwnych zadan szkoty, a tym samym jedng z najwazniejszych kompetencji kluczowych, jest
umiejetnos¢ postugiwania sie technologia informacyjng i komunikacyjna (TIK). Wage tej
kompetencji podkresla fakt, ze ze wzgledu na jej ztozonosc¢ i wieloaspektowos$é zostata ona w
gimnazjum i liceum podzielona na 2 odrebne kompetencje(na Il etapie edukacyjnym podstawowa
role petni pierwsza z nich):

5) umiejetnosé sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

6) umiejetnosé wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji

Z racji specyfiki tej kompetencji, szczegdlnie przygotowani do jej ksztatcenia sg nauczyciele zajec
komputerowych i informatyki, ale obowigzek przygotowania uczniéw do zycia w spoteczeristwie
informacyjnym spoczywa na wszystkich nauczycielach.

Umiejetnosc pracy w grupie jest kompetencja ztozong i wymaga wieloletnich dziatan dydaktyczno-
wychowawczych, by zostata wiasciwie rozwinieta. Z uwagi na jej range i istotnosé z punktu widzenia
prawidtowego funkcjonowania w spoteczenstwie jest ona réwniez wpisania w podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego i wychowania przedszkolnego jako umiejetnos$¢ pracy zespotowej. Co zatem
kryje sie pod pojeciem umiejetnosci pracy w zespole?

Jaka wiedze, umiejetnosci i postawy powinien posigs¢ uczen, by méc powiedzieé, ze nabyt
kompetencji w zakresie pracy zespotowej?

Niewatpliwie uczen musi poznac zasady wspotpracy w grupie, wiedzieé, jakie funkcje petnig
poszczegolni cztonkowie zespotu, rozumiec znaczenie kontraktu jako swoistego rodzaju umowy
zawartej pomiedzy cztonkami grupy, zna¢ wiasne predyspozycje do odgrywania réznych rol
grupowych, mie¢ wiedze dotyczaca zasad komunikacji oraz zna¢ zasady negocjacyjnego
rozwigzywania konfliktéw.Wiedza, o ktérej mowimy wyzej, powinna by¢ traktowana w sposdb
funkcjonalny. Przy ksztatceniu umiejetnosci wspétdziatania w zespole, podobnie jak przy okazji
ksztatcenia wszystkich kompetencji kluczowych, niezmiernie wazna jest jednolitos¢ oddziatywan
wszystkich nauczycieli. Jedynie systemowos¢ dziatan w tym zakresie moze zagwarantowac
osiggniecie sukcesu pedagogicznego.

W jaki sposdb monitorowac umiejetnosc¢ pracy zespotowej?

Umiejetnos¢ pracy zespotowej, podobnie jak inne umiejetnosci kluczowe, nalezatoby monitorowac
na biezgco. Najbardziej wskazang metoda monitorowania zdaje sie obserwacja. Powinna odbywa¢
sie w okreslonych odstepach czasowych i by¢ jednoznacznie ukierunkowana na umiejetnosé pracy w
grupie. Nalezatoby przygotowywac informacje dotyczace stopnia opanowania przez uczniéw
umiejetnosci pracy zespotowej w cyklu pétrocznym i rocznym. Taka informacja powinna by¢
przygotowana przez zespoty nauczycielskie na podstawie obserwacji prowadzonych przez nauczycieli,
uczacych w danym zespole klasowym, i prezentowana na podsumowujacych posiedzeniach rady
pedagogicznej. Tak pojmowany proces monitorowania kompetencji kluczowych bedzie
wystarczajgcym efektem monitorowania rowniez dla dyrektora.



Kolejna z kompetencji Umiejetnos¢ uczenia sie nie tylko jest zwigzana z organizacjg samego procesu
uczenia sie, to réowniez kompetencja w zakresie efektywnego zarzadzania czasem i informacjami.
Jest to takie zdolnos¢ identyfikowania wiasnych potrzeb edukacyjnych, tak mocno
wyeksponowanych w czesci wstepnej podstawy programowej dla gimnazjum i liceum, wyznaczania
sobie celéow poznawczych i konsekwentne dazenie do ich realizacji. Nie bez znaczenia w procesie
rozwijania tej kompetencji jest utrzymywanie odpowiedniego poziomu zmotywowania do nauki i
wzmachianie poczucia wtasnej wartosci.

Co powinien wiedzie¢, potrafi¢ i jakie postawy przyja¢ uczen, by wiasciwie organizowac wtasny
proces uczenia sie?

Tabela 16. Organizacja wiasnego procesu uczenia sie

Wiedza Umiejetnosci Postawy

- wie, jak powinno - prawidtowo organizuje - jest odpowiedzialny za
wygladaé miejsce swoje miejsce nauki, efekty wtasnej pracy,
pracy (ustawienie - dba o tad i porzadek w - dazy do poszukiwania
biurka, wysokosé miejscu pracy, wtasnej drogi rozwoju,
biurka i krzesta, - eliminuje czynniki - jest zorganizowany,
prawidfowe rozpraszajgce uwage, - jest pragmatyczny,
ustawienie - dba o prawidtowg i
oswietlenia, ergonomiczng organizacje
odpowiedni miejsca pracy i postawe
mikroklimat podczas nauki,
pomieszczenia), - organizuje miejsce pracy z

uwzglednieniem swoich
potrzeb estetycznych,

- zna etapy pracy - w procesie zdobywania - jest odpowiedzialny za
umystowej oraz zasade wiedzy wykorzystuje wtasne zdrowie i
przeplatania  wysitku znajomos¢ etapow pracy bezpieczenistwo,
umystowego umystowej, - jest aktywny,
aktywnymi  formami - stosuje zasade - jest konsekwentny,
wypoczynku, przeplatania wysitku - jestrozsadny,

umystowego aktywnymi - jest uporzadkowany i
formami wypoczynku, zorganizowany,
- rozpoznaje objawy
zmeczenia praca
umystowa,

- dba o wiasciwg kolejnos¢
planowania zadan,

- uwzglednia w pracy
umystowe;j zasady
bezpieczenstwa i higieny,

- ma Swiadomosé, ze
koncentracja uwagi i

odpowiedni poziom
motywacji to podstawa
wszelkich proceséw
myslowych,
- rozrdznia rodzaje - wykorzystuje  fakt, iz - jest cierpliwy i wytrwaty w
pamieci wspotpraca obu  potkul dazeniu do celu,
(krétkoterminowa i mozgowych przynosi - szanuje zdanie innych,
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dtugoterminowa,
mimowolna i dowolna,
mechaniczna,
proceduralna,
lingwistyczna),

wie, jakie sg funkcje
prawej i lewej potkuli
modzgowej,

wysokie  rezultaty w
procesie myslenia,
uczenia sie i

zapamietywania,
wykorzystuje wiedze na
temat funkcji pamieci
(zapamietywanie,
przechowywanie,
przypominanie),
celowo i  $wiadomie
uruchamia obie podtkule
mdzgowe W  procesie
myslenia, uczenia sie i
zapamietywania,
Swiadomie angazuje
rozne zmysty w proces
zapamietywania,

jest zaangazowany w
prace i realizowane
zadania,

jest systematyczny,

jest zorganizowany,

wie, ze
zapamietujemy: 20% z
tego, co czytamy, 30%
z tego, co styszymy,
40% z tego, co
widzimy, 50% z tego,
co mowimy, 60% z
tego, co robimy, 90% z
tego, co widzimy,
styszymy, mowimy,
robimy,

w procesie
zapamietywania
wykorzystuje zdobyta
wiedze,

przestrzega regut
zapamietywania (od

ogdbtu do szczegdtu),
efektywnie wykorzystuje
Czas W procesie uczenia

sie,
Swiadomie organizuje
wtasny proces

zapamietywania,

ma potrzebe zdobywania
wiedzy i dzielenia sie nig,
jest odpowiedzialny za

poziom zdobywanej
wiedzy,
dazy do wtasnego
rozwoju,

zna fazy uczenia sie
(Srodowisko
wspierajace,

powigzanie tresci,
zarys tematu,
okreslenie efektéw,
szczegbétowe

przedstawienie
tematu, prezentacja,
powtdrka,
przypomnienie),

wykorzystuje znajomos¢
faz w procesie uczenia
sig,

kontroluje swdj proces
uczenia sie w celu
zdobycia trwatej wiedzy,
dostrzega role
,powtorek” dla trwatosci
zdobytej wiedzy i
umiejetnosci,

planuje dziatania,
realizuje je, organizuje
wtasng prace,

wyznacza sobie cele i
konsekwentnie dazy do
ich realizacji,

ocenia realnos¢
podejmowanych
przedsiewzied,

jest odpowiedzialny za
efekty witasnej pracy
umystowe;j,

dazy do poszukiwania
wiasnej drogi rozwoju,
jest aktywny,

jest pragmatyczny,

jest systematyczny,

zna rozne techniki
ufatwiajace nauke
(np.: karty ze spisem
tresci, przyklejone
kartki, plakaty,
pomocnik — stuchacz,

wykorzystuje  znajomosé
technik uczenia sie w

procesie przyswajania
wiedzy,

wskazuje na mocne i
stabe strony

jest kreatywny i
innowacyjny,
jest zmotywowany

wewnetrznie,
jest chetny do pracy i
dziatania,
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specjalne miejsce,
rapowanie, rytm, rym,
jaskrawe mazaki,
twarze i miejsca,
wykorzystanie muzyki,
mapy skojarzen,
kartkowanie, szybkie
czytanie, zaktadki
obrazkowe,

rymowanki, zakfadki
alfabetyczne, technika
sprawda -  fatsz”,
»jedno odpada”),

poszczegdlnych  technik
utatwiajgcych nauke,
dobiera technike uczenia
sie w zaleznosci od tresci,
ktore zamierza przyswoic,
preferowanego stylu
uczenia sie i
dominujacego u siebie
rodzaju inteligencji,
dokonuje autorefleks;ji,
uwzglednia w procesie
uczenia sie weczesniejsze
doswiadczenia w tym
zakresie,

- jest otwarty,
- jest refleksyjny,

zna wybrane metody
uczenia sie, np.:
»rzymski pokoj”,
,Jtancuchowa metoda
skojarzen”, ,stowa -

haki”, tancuszek”,
»,hauka w parach”,
~pomysl — oméw -

przedstaw”, ,uczenie
sie w grupach”,
strategia ,przeglad,
pytania, lektura,
powtdrzenie,
przypomnienie”
(PPLPP), narzedzia

wskazuje na mocne i
stabe strony
poszczegdlnych metod
uczenia sie,

stosuje rdéine metody
uczenia sie,

dobiera metody uczenia
sie w zaleznosci od tresci,
ktére zamierza przyswoic,
poszukuje
najskuteczniejszych  dla
siebie metod uczenia sie i
zapamietywania,
rozbudza w sobie
dociekliwos¢ poznawczg,

- jest zorganizowany,

- jest aktywny,

- wytrwale dazy do
wyznaczonego celu,

- akceptuje siebie,

TOC,

zna techniki stosuje techniki - dba o wilasne zdrowie i
relaksacyjne (np. relaksacyjne w stanach bezpieczenstwo,
odprezenie stopniowe, zmeczenia i znuzenia - jest aktywny,

oddychanie z udziatem
brzucha, muzyka
relaksacyjna,
wchodzenie w ,stan
alfa”),

wie, ze zmeczenie
zwigzane z  praca
umystowa najlepiej
niwelowa¢, korzystajac
z aktywnych form
wypoczynku.

pracg umystowg,
korzysta z aktywnych
form wypoczynku jako

sposobu niwelowania
zmeczenia praca
umystowa,

poszukuje  wiedzy na
temat technik
relaksacyjnych i dzieli sie
nig z innymi,

przestrzega zasad higieny
pracy umystowe;j,

planuje prace umystowq i
czas przeznaczony na
wypoczynek po niej,
planujac formy
wypoczynku po  pracy
umystowej, uwzglednia
swoje potrzeby fizyczne,
psychiczne, duchowe.

- jest odpowiedzialny,
- jest zorganizowany,
- jest samodzielny.
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Informacjg zwrotng o stopniu opanowania umiejetnosci uczenia sie bedq efekty realizacji
podstawy programowej w postaci diagnoz koricowych procesu ksztatcenia, w tym egzaminéw
zewnetrznych. Autorzy poradnika uwazajg, iz powinno funkcjonowac narzedzie monitorowania
dziatan nauczycielskich w zakresie wyposazania ucznidw w umiejetnos¢ uczenia sie. Planowe i
systemowe wyposazanie uczniow w te umiejetnos¢ powinno by¢ diagnozowane bezposrednio, w
formie pytan kierowanych do ucznia.

Szczegodlna rola jezyka polskiego w aspekcie monitorowania realizacji
podstawy programowej

Jednym z najwazniejszych zadan szkoty jest ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
polskim. W podstawie programowej mowi sie o tym, ze: ,wypetnianie tego zadania nalezy do
obowigzkéw kazdego nauczyciela”

Przygotowanie ucznia do zycia we wspoétczesnym spoteczenstwie
informacyjnym i monitorowanie dziatan w tym zakresie

Wspodtczesny Swiat wymaga dobrego przygotowania do zycia w spoteczenistwie informacyjnym.
Nattok informacji, mniej lub bardziej istotnych, wymaga odpowiedniego zarzgdzania nimi, a tym
samym dobrego przygotowania do wykonywania tej czynnosci. Podstawa programowa sugeruje, iz
realizacje tego zadania wspiera wyposazona w ksiegozbidr i zasoby multimedialne biblioteka szkolna,
ktéra powinna stanowi¢ centrum multimedialne. Dokument naktada rowniez na nauczycieli
obowigzek edukacji medialnej ucznia, przede wszystkim po to, by wtasciwie przygotowa¢ mtodego
cztowieka do odbioru i wykorzystania mediow. Wyraznie mowi sie rowniez o wspotpracy nauczycieli
wszystkich przedmiotéw z nauczycielami bibliotekarzami ,,...w celu wszechstronnego przygotowania
uczniéw do samoksztatcenia, i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informacji” Podstawa programowa podkresla takze szczegdlne znaczenie wykorzystania w procesie
lekcyjnym Internetu jako zrédta informacji.

Rola jezykow obcych i nauk Scistych w aspekcie monitorowania realizacji
podstawy programowej

Podstawa programowa dla lll i IV etapu edukacyjnego jako wazny cel dziatalnosci szkoty wskazuje
skuteczne nauczanie jezykdw obcych. Aspekt dotyczacy jezykdw obcych juz omdwiono.Szkota
powinna tez poswieci¢ duzo uwagi efektywnosci ksztatcenia w zakresie nauk przyrodniczych i scistych
— zgodnie z priorytetami Strategii Lizbonskiej. Punkt ciezkosci w obszarze ksztatcenia w ostatnich
latach przeniesiony zostat z edukacji humanistycznej w kierunku edukacji matematyczno-
przyrodniczej.

Monitorowanie dziatan zwiazanych z realizacja zadan edukacji zdrowotnej. To
ogolne zadanie szkoty spoczywa na wszystkich nauczycielach, mimo iz przede wszystkim wpisane jest
w przedmiot wychowanie fizyczne. Pewne elementy odnajdziemy takze w edukacji przyrodnicze;j i
edukacji dla bezpieczenistwa. Edukacje zdrowotng nalezy rozumieé bardzo szeroko, na wiekszosci
pozostatych przedmiotéw szkolnych realizowana ona bedzie poprzez preferowanie postaw
sprzyjajacych zdrowiu oraz ksztatcenie umiejetnosci przestrzegania zasad higieny pracy umystowej.
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Monitorowanie dziatan wychowawczych

Nowatorstwo obecnie obowigzujgcej podstawy
programowej polega m.in. na tym, iz wprost wskazano
postawy, ktore nalezy ksztatci¢ u uczniow. Majg one
sprzyjaé rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu. W
rozwoju spotecznym podstawa programowa akcentuje
postawe obywatelskg, postawe poszanowania tradycji i
kultury wtasnego narodu, ale takze tolerancji i
poszanowania dla odmiennosci innych narodow.
Wyraznie wyeksponowana jest rola szkoty jako instytucji,
ktéra powinna czynié wszystko, by uczyé tolerancji i
zapobiegaé dyskryminacji.
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/Wartos’ci \

uczciwosg,

wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢,
wytrwatosé,

poczucie wtasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi,
ciekawosc¢ poznawcza,
kreatywnosc,
przedsiebiorczos¢,

kultura osobista,

gotowos¢ do uczestnictwa w

kulturze,

podejmowania inicjat\y




Monitorowanie wdrazania omawianego systemu wartosci powinno wigzac sie scisle z wdrazaniem
programu wychowawczego szkoty.

Indywidualizacja pracy z uczniem a monitorowanie realizacji podstawy
programowej

Ostatnim zadaniem ogdlnym wskazanym w czesci wstepnej podstawy programowej jest
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia. Zapisy podstawy programowej dotycza
uczniéw w normie intelektualnej oraz uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim.
Uszczegdtowienie sposobdw realizacji tego zadania szkoty odnajdujemy w rozporzadzeniu w sprawie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Za realizacje tego zadania odpowiedzialni sg wszyscy
nauczyciele szkoty bez wzgledu na rodzaj deficytu dziecka.

Monitorowanie efektdw realizacji podstawy programowe;j
1.0cenianie

Zasady oceniania

(wynikajgce z idei podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego)

1. Spojnos¢ kryteriow oceniania z wymaganiami okreSlonymi w podstawie
programowe;j.
2. Znajomos¢ kryteridw oceniania oraz wymagan edukacyjnych przez uczniow.
3. Zgodnos¢ oceniania uczniow z przyjetymi kryteriami.
4. Integralno$¢ informacji zwrotnej zawierajacej wskazania dotyczace:
a) mocnych stron pracy ucznia / opanowanych umiejetnosci,
b) stabych stron pracy ucznia / nieopanowanych umiejgtnosci,
C) sposobOw poprawy pracy przez ucznia,
d) wskazan, jak uczen dalej ma pracowac.
5. Rzetelnos¢ informacji zwrotnej przekazywanej uczniowi.
6. Terminowo$¢ przekazywania informacji zwrotne;.

2.Diagnoza wstepna, etapowa i koricowa procesu ksztatcenia okreslonych umiejetnosci to nic innego
jak monitorowanie efektéw realizacji podstawy programowej. Diagnoza efektéw ksztatcenia jest
jedynie miernikiem i punktem wyjscia do zaplanowania i wdrozenia dziatan, ktérych celem jest
podniesienie poziomu opanowania przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci. Diagnoza powinna by¢
takze zrédtem autorefleksji kazdego nauczyciela. To ona wskazuje na osiggniete efekty oraz
efektywnos¢ poczynan nauczyciela, a wiec jest oceng trafnosci doboru procedur osiggania zatozonych
celéw edukacyjnych (adekwatnos¢ doboru form, metod pracy, srodkéw dydaktycznych itp.).

3. Monitorowanie wynikdw egzamindw zewnetrznych i wykorzystanie informacji uzyskanych w
jego wyniku
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Takie zdefiniowanie dziatalnosci edukacyjnej szkoty obliguje nauczycieli do zespotowego budowania
oferty programowej szkoty. Szkolny zestaw programoéw nauczania jawi sie nie tylko jako spis
realizowanych w szkole programéw, ale jako spdjna koncepcja programowa uwzgledniajaca
autonomiczne decyzje nauczycieli.

Podczas planowania omawianych analiz zapewne pojawi sie pytanie, kto ma sie zajgé problemem
budowy oferty programowej szkoty. Pewnie dyrektor. Otéz nie tylko dyrektor, odpowiedz przynosi
nam podstawa programowa.

Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Projektowanie i wdrazanie koncepcji programowej szkoty opartej na omawianych powyzej zapisach
wymaga wspotdziatania zespotu nauczycieli. To ich prawo, ale tez obowigzek wynikajacy z podstawy
programowej.

Znaczenie wspotpracy nauczycieli w tworzeniu proceséw edukacyjnych potwierdzajg wymagania
wobec szkdt okreslone w nadzorze pedagogicznym®. Jedno z wymagan odwotuje sie wprost do
obowigzku wspodtpracy nauczycieli. Obszary wspétdziatania dla szkét spetniajgcych wymaganie na
poziomie D to planowanie, organizowanie, realizowanie i modyfikowanie proceséw edukacyjnych.
Okreslono réwniez zakres zmian, ktére winny by¢ wprowadzane w ramach wspélnych ustalen, to
planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie. Jak wynika z przytoczonych zapiséw na
kazdym etapie prac nad podstawg programowa powinni by¢ zaangazowani wszyscy nauczyciele.

Tabela 6. Znaczenie wspodtpracy nauczycieli w tworzeniu proceséw edukacyjnych

Wymaganie

Charakterystyka wymagania na
poziomie D

Charakterystyka wymagania na poziomie B

7. Nauczyciele
wspotpracujg w
planowaniu i
realizowaniu
proceséw
edukacyjnych

Nauczyciele, w tym nauczyciele
pracujacy w jednym oddziale,
wspotpracujg ze sobg w planowaniu,
organizowaniu, realizowaniu i
modyfikowaniu proceséw
edukacyjnych.

Wprowadzanie zmian dotyczgcych
przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w

Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy,
doskonalg metody i formy wspodtpracy.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w
ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

3 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 10 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie

nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 14 maja 2013 poz. 560).
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wyniku ustalen miedzy nauczycielami.

Tworzenie koncepcji programowej szkoty, jak i w dalszej czesci wspdtpraca nauczycieli nad jej
realizacjg przypominajg budowanie spéjnej konstrukcji z pojedynczych elementéw. Kazdy z
nauczycieli w ramach nauczania wtasnego przedmiotu odpowiada za swdj element, ale nie traci z
pola widzenia catosci konstrukcji. Nie jest to tatwe zadanie, poniewaz najczesciej pierwsze decyzje
programowe zapadajg indywidualnie z punktu widzenia wtasnego przedmiotu. W kontekscie szkoty
wazne jest, aby ich zbidr tworzyt cato$¢. Spdjna konstrukcja programowa, czyli szkolny zestaw
programoOw nauczania, powinna zawiera¢ wszystkie wymagania okreslone w podstawie
programowej.

Idealny szkolny zestaw programow nauczania moze przypominac szescienng kostke sktadajaca sie z
programow nauczania poszczegdlnych przedmiotéw”. Przedmioty stanowia elementy spdjnej
konstrukcji. Kazdy z przedmiotéw jest postrzegany w 3 wymiarach:

e tresci nauczania charakterystycznej dla danego przedmiotu,

e umigjetnosci ponadprzedmiotowych i1 zadan szkoty wynikajacych ze wstepu do
podstawy programowej,

e postaw sprzyjajacych rozwojowi uczniow.

Na wizerunek programowy szkoty sktada sie zatem zestaw programéw nauczania, z ktérych kazdy
zachowuje swoja specyfike, ale dzieki wspotpracy nauczycieli uczacych w danym oddziale gwarantuje
takze ksztatcenie umiejetnosci ponadprzedmiotowych, jak i postaw sprzyjajgcych rozwojowi uczniéw.

* Pierwowzor omawianej koncepcji zostat opublikowany w: Matgorzata Lipska, O niebezpiecznych relacjach
programdéw nauczania i egzamindéw zewnetrznych, [w:] Trafnos¢ pomiaru jako podstawa obiektywizacji
egzaminow szkolnych, red. B. Niemierko, Wyd. WSHE w todzi, t6dz 2003.
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Punktem wyjscia wszystkich decyzji programowych powinny by¢, zgodnie z warunkami, jakie okresla
ustawodawca’, mozliwosci ucznia. Dodatkowo warto réwniez dokona¢ analizy innych uwarunkowan
i, podejmujac decyzje, zwrdci¢ uwage réwniez na mozliwosci nauczyciela, a takze mozliwosci
organizacyjne szkoty. Mozliwosci ucznidw nalezy rozpatrywac w wielu aspektach — od mozliwosci
poznawczych zespotu klasowego po mozliwosci petnego skorzystania z oferty programowe;j od strony
materialnej, intelektualnej, a takze zainteresowan uczniéw itp.

Rozpatrujgc mozliwosci nauczycieli w kontekscie decyzji programowych, zwréci¢ uwage np. na
preferowane przez autoréw metody i techniki ksztatcenia oraz mozliwosci i umiejetnosci ich
wykorzystania.

Natomiast analizujgc programy z punktu widzenia mozliwosci szkoty, mozna przyjrze¢ sie, jakie
warunki okreslajg autorzy, a zwtaszcza, jaka jest liczba godzin przeznaczonych na realizacje programu
w poszczegdlnych klasach, ewentualny podziat na grupy, sugerowane wyposazenie pracowni itd.

Reasumujac, punktem wyjscia i fundamentem podejmowanych decyzji powinny by¢ analizy
obejmujace opisane powyzej mozliwosci: ucznia, nauczyciela, szkoty. Racjonalne wybory programéw
nauczania z uwzglednieniem uwarunkowan kontekstowych to jeden z warunkéw powodzenia w
tworzeniu oferty programowe;j szkoty.

> Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w
szkolnego programow wychowania przedszkolnego i programow nauczania oraz dopuszczania do uzytku
szkolnego podrecznikéw (Dz.U. z 3 lipca 2012 r., poz. 752).
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PROGRAM WYCHOWAWCZY

MOZLIWOSCI
UCZNIA NAUCZYCIELA SZKOLY

Kolejny fundament, na ktérym powinna opierac sie koncepcja programowa szkoty gwarantujaca
realizacje catej podstawy programowej, to tradycje szkoty w zakresie wychowania, ktérych wyktadnig
jest program wychowawczy szkoty.

Wazne, aby zwrdci¢ uwage, czy kierunki w pracy wychowawczej sg spdjne z zatozeniami podstawy
programowej, a takze wartosciami preferowanymi przez autoréw wybranych programéw nauczania.
Program wychowawczy spdjny z celami wychowawczymi realizowanymi na poszczegdlnych
przedmiotach pozwala na ukierunkowanie pracy wychowawczej, ktéra bedzie realizowana przez
wszystkich nauczycieli podczas zaje¢ dydaktycznych.

UMIEJETNOSCI PONADPRZEDMIOTOWE

POSTAWY SPRZYJAJACE
ROZWOJOWIUCZNIOW

PODRECZNIKII
PROGRAMY
NAUCZANIA

PROGRAM WYCHOWAWCZY

MOZLIWOSCI

UCZNIA NAUCZYCIELA SZKOtY
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Idealny szkolny zestaw programow nauczania gwarntuje realizacje caosci podstawy programowe;.
Fundamentem wszelkich decyzji programowych jest rzetelna analiza uwarunkowan kontekstowych z
uwzgledneniem mozliowsci ucznia, nauczyciela oraz szkoty, a takze spéjnos¢ pracy dydaktycznej z
wychowaniem.

W jaki sposdb wykorzystac zapisy z podstawy programowej do tworzenia koncepcji programowe;j
szkoty?

Jak wynika z przedstawionych powyzej propozycji pracy nad podstawga programowg, mozna z niej
wyodrebni¢ szereg elementdw, wokot ktérych mozna rozpoczgé prace nad koncepcjg programowa
szkoty.

Gtéwnym zatozeniem koncepcji programowej opartej na podstawie programowej jest holistyczne®
widzenie pracy szkoty, a naturalng konsekwencjg takiej perspektywy — wspoétpraca nauczycieli w
planowaniu, organizacji, realizacji, analizie i doskonaleniu proceséw edukacyjnych. Wspétpraca ta
gwarantuje opracowanie oferty programowej, ktdra oparta jest na pogtebionej analizie zapisow
zawartych w podstawie programowej. Dzieki temu opracowany wspdlnie szkolny zestaw programow
nauczania przygotowuje absolwentéw szkoty do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na
wiedzy, poniewaz w wyniku wspotpracy nauczycieli uczacych w tym samym oddziale ksztatcone sg
wszystkie umiejetnosci ponadprzedmiotowe wynikajgce z podstawy programowej. Proces ich
ksztatcenia jest systematycznie monitorowany, a wyniki monitorowania wykorzystuje sie do
doskonalenia proceséw edukacyjnych. Wybrane i realizowane w szkole programy nauczania
dostosowane sg do mozliwosci ucznidw, nauczycieli i szkoty. Fundamentem wszelkich dziatan
wychowawczych jest program wychowawczy szkoty gwarantujgcy ksztatcenie postaw okreslonych w
podstawie programowe;j.

Budowanie oferty programowej szkoty jest niemozliwe indywidualnie. Konieczna jest systematyczna
praca na poziomie rady pedagogiczne]. Daje szanse na tworzenie wielowymiarowego wizerunku
edukacyjnego szkoty. Tylko wtedy mamy gwarancje zbudowania szkolnego zestawu programoéw
nauczania z zachowaniem autonomii szkoty. Niestety w obserwowanej praktyce szkolnej oferta
programowa czy tez szkolny zestaw programow majg najczesciej postaé¢ dokumentu zawierajgcego
spis obowigzujgcych w szkole programdw nauczania.

® Holizm - teoria zaktadajaca, ze swiat stanowi catos¢, niedajacg sie sprowadzi¢ do sumy czesci; poglad
gtoszacy, ze zjawiska tworzg uktady catosciowe, cyt. za: Sfownik jezyka polskiego PWN,
http://sjp.pwn.pl/slownik/2560673/holizm.
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Elementy oceniania ksztaltujacego(Przyroda w szkole ponadgimnazjalnej. Poradnik
metodyczny, ORE):

Ocenianie ksztattujgce, nazywane takze ,ocenianiem pomagajacym sie uczy¢”, jest w wielu krajach
uwazane za jeden z najbardziej obiecujacych elementéw reformowania oswiaty.

10 zasad oceniania ksztattujacego’

Zasada 1. Ocenianie ksztattujgce powinno by¢ powigzane z dobrym planowaniem nauczania i uczenia
sie.

Nauczyciel, planujac lekcje, przede wszystkim okresla jej cele i kryteria oceniania. Przekazuje je
uczniom i Scisle sie do nich stosuje. Zaplanowany jest rdwniez sposdb przekazywania uczniom
informacji zwrotnej na temat ich pracy. Informacja ta zawiera 4 elementy:

co uczen zrobit dobrze,

co nalezy poprawié,

jak nalezy poprawié,
wskazéwki do dalszej pracy.

Taka informacja pomaga uczniowi uczy¢ sie i pozwala mu by¢ aktywnym i odpowiedzialnym
uczestnikiem wtasnego procesu uczenia sie.

Zasada 2. Ocenianie ksztattujgce koncentruje sie na tym, w jaki sposéb uczniowie sie uczq.
Nauczyciel uzyskuje od uczniéw informacje na temat tego, co pomaga im sie uczyé, i planuje lekcje z
uwzglednieniem tych informacji. Uczniowie sg réwnie Swiadomi tego, czego sie ucza, jak i tego, jak
sie ucza. | nauczyciel, i uczniowie koncentrujg sie na procesie, a nie na samym wyniku koncowym.

Zasada 3. Ocenianie ksztattujgce jest istotne podczas realizacji catego procesu dydaktycznego — od
planowania po ocene osiggnied.

Informacja zwrotna przekazywana uczniom przez nauczyciela jest kluczowym aspektem procesu
nauczania. Dzieki niej uczniowie mogg na biezgco poprawiac i doskonali¢ swojg prace i —w
konsekwencji — osiggajg lepsze efekty i wyniki nauczania.

Zasada 4. Ocenianie ksztattujgce jest zgodne z najlepszymi zasadami dydaktyki.

Nauczyciel stosujgcy ocenianie ksztattujgce planuje, obserwuje proces uczenia sie, analizuje i
interpretuje uzyskane informacje o przebiegu procesu i jego wynikach, przekazuje uczniom

’ Materiaty ze strony internetowej: www.ceo.org.pl.
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informacje zwrotng dotyczacg ich pracy i osiggniec. Uczy rowniez ucznidw samooceny i oceny
kolezenskiej. To niezbedne umiejetnosci skutecznego uczenia sie.

Zasada 5. Ocenianie ksztattujgce buduje indywidualne relacje nauczyciela z uczniem.

Nauczyciel zdaje sobie sprawe, jaki wptyw na ucznia, jego wiare we wiasne sity i zapat majg
przekazywane przez niego komentarze, oceny i opinie. Informacje zwrotne kierowane do ucznia maja
charakter indywidualny, sg konstruktywne i dotycza nie osoby, lecz rezultatow pracy. Dzieki
stosowaniu oceniania ksztattujgcego nauczyciel zawiera z uczniem indywidualny kontrakt, ktory
pomaga mu sie uczyc.

Zasada 6. Ocenianie ksztattujgce motywuje ucznidw do nauki.

Whbrew obiegowym sagdom poréwnywanie osiggnie¢ poszczegdlnych ucznidw z osiggnieciami ich
kolegdw oraz tworzenie wszelkiego rodzaju rankingdw nie motywuje, lecz czesto zniecheca do
uczenia sie. Ocenianie skupiajgce sie na postepach i osiggnieciach, a nie na podkreslaniu
niepowodzen, zacheca ucznidéw do nauki. Ocenianie chroni autonomie ucznia, dostarcza mu
konstruktywnej informacji zwrotnej, w efekcie — utatwia mu kierowanie wtasng nauka.

Zasada 7. Ocenianie ksztattujgce wymaga juz na etapie planowania precyzyjnego okreslenia kryteriow
sukcesu (nacobezu).

Nauczyciel planuje kryteria sukcesu i przekazuje je uczniom. Dotyczg one kazdej szkolnej aktywnosci.
Sg podawane do kazdej lekcji, sprawdzianu, pracy domowej i pracy podczas lekcji. Kryteria sukcesu
powinny by¢ podane w jezyku zrozumiatym dla ucznia tak, aby mogty stuzy¢ tez samoocenie i ocenie
kolezenskiej. Nauczyciel, oceniajgc prace ucznia, konsekwentnie zwraca uwage tylko na nacobezu,
czyli na to, co wczesniej ustalit z uczniami.

Zasada 8. Uczniowie otrzymujg konstruktywne wskazéwki, jak moga poprawi¢ swoja prace i w jaki
sposéb moga sie rozwijaé.

Uczniom potrzebne sg informacje i wskazéwki, by mogli zaplanowadé nastepny krok w uczeniu sie.
Nauczyciel wskazuje silne strony ucznia i doradza, jak je rozwija¢; wyraznie i konstruktywnie
informuje o stronach stabych i o tym, jak mozna je eliminowad¢; stwarza uczniom mozliwosé
poprawienia wtasnej pracy.

Zasada 9. Ocenianie ksztattujgce powinno rozwija¢ uczniowska zdolno$¢ do samooceny tak, by
stuzyto refleksji i samodzielnemu decydowaniu o wtasnej nauce.

Samodzielny uczen potrafi ksztattowac swéj proces uczenia sie: zdobywac nowe umiejetnosci i
wiedze oraz zaplanowad dalsze etapy nauki. Droga do samodzielnosci prowadzi przez rozwijanie
umiejetnosci samooceny. Nauczyciel zacheca do niej i wyposaza ucznia w stosowne umiejetnosci.

Zasada 10. Ocenianie ksztattujgce jest wtasciwe na kazdym etapie ksztatcenia i w stosunku do
kazdego ucznia, niezaleznie od jego poziomu osiggniec.
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Ocenianie ksztattujgce mozna stosowac na wszystkich polach nauczania — poczgwszy od nauczania

poczatkowego az do nauki na wyzszej uczelni. Nauczyciel zauwaza i docenia osiggniecia ucznidéw i

umozliwia kazdemu z nich osiggniecia na najwyzszym dostepnym dla niego poziomie.

Nauczyciel, stosujgcy ocenianie ksztattujgce:

okresla cele lekcji i formutuje je w jezyku zrozumialym dla ucznia,

ustala wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to, co bedzie brat pod uwage przy
ocenie pracy ucznia,

rozroznia funkcje oceny sumujacej i ksztattujace;j,

buduje atmosfer¢ uczenia si¢ poprzez pracg z uczniami i rodzicami,

potrafi sformutowaé pytania kluczowe, tzn. takie, ktore sklaniaja ucznidw do
myslenia,

potrafi zadawa¢ pytania, ktdre angazuja samego ucznia w lekcje, stara si¢ wlaczaé
wszystkich uczniow w myslenie nad rozwiazywaniem problemu, ktory postawit,
stosuje efektywna informacje zwrotna, ktéra powinna zawiera¢ wyszczegoOlnione i
docenione elementy pracy ucznia, odnotowa¢ to, co wymaga poprawy, powinna
zawiera¢ rowniez wskazowki, w jaki sposob uczen powinien poprawi¢ konkretna
pracg oraz wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej,

wprowadza samooceng 1 oceng kolezenska.

Ocenianie ksztattujgce wymaga zaangazowania wszystkich nauczycieli uczacych w danej szkole, nie
tylko przyrody, lecz takze innych przedmiotéw, wymaga doskonalenia sie w tym nowym aspekcie

pracy pedagogiczne;.

Dodatkowe informacje z tego zakresu znajdujg sie na stronach internetowych: www.ceo.org.pl/pl/ok;
www.edukacja.edux.pl, a takze w publikacjach dostepnych na rynku wydawniczym:

Sterna Danuta, Ocenianie ksztaftujgce w praktyce, CEO, Warszawa 2008.

Black P., Harrison CH., Lee C., Marshall B., Wiliam D., Jak oceniac, aby uczy¢?, CEO, Warszawa 2006.

Marzano R.J., Sztuka i teoria skutecznego nauczania, CEO, Warszawa 2012.
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