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Wstep

Regulamin konkursu grantowego dotyczy konkursu przeprowadzanego w ramach projektu
grantowego nr POWR.02.10.00-1P.02-00-011/20 pn. ,,Szkolenie i doradztwo dla kadr
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”. Projekt realizowany jest przez Osrodek
Rozwoju Edukacji w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 nr
Osi Priorytetowej Il — Efektywne Polityki Publiczne dla Rynku Pracy, Gospodarki i Edukacji,
Dziatania 2.10) Wysoka jakos¢ systemu oswiaty.

Do przygotowania wniosku grantowego w ramach tego projektu niezbedne sg nastepujace
dokumenty:

Niniejszy Regulamin;

Procedury realizacji projektu grantowego;
Karta oceny formalnej wniosku;

Karta oceny merytorycznej wniosku,

Wzdr wniosku grantowego;

Wzér Umowy o powierzenie grantu;
Harmonogram naborow wnioskow grantowych;

Wszystkie wymienione dokumenty sg dostepne na stronie www.ore.edu.pl.
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Podstawowe pojecia

Przedsiewziecie grantowe — dziatania podejmowane przez Grantobiorce zgodnie z
zatwierdzonym wnioskiem grantowym.

Grant — srodki finansowe, w tym srodki Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
ktore Grantodawca, na podstawie umowy, powierzyt Grantobiorcy na realizacje zadan
stuzgcych osiggnieciu celu przedsiewziecia grantowego.

Grantodawca - Osrodek Rozwoju Edukacji (dalej ORE) w Warszawie, ktory realizuje
pozakonkursowy projekt pilotazowy pn. ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego” na podstawie decyzji Ministra Edukacji i Nauki nr UDA-
POWR.02.10-00-00-0011/20-00 z dnia 18.02.2021 r. w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Grantobiorca — odbiorca ostateczny bedacy organem prowadzgcym dla publicznej albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, wybrany w drodze otwartego naboru
ogfoszonego przez Grantodawce w ramach realizacji tego projektu. Grantobiorcg nie moze
by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie art. 207 ust.
4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 305, z
pdzn. zm.) albo na innej podstawie, w szczegdlnosci na podstawie orzeczen sadow.

Konkurs grantowy — przedsiewziecie, w ktérym Grantodawca udziela grantdw na realizacje
zadan przez Grantobiorcow przewidzianych w ramach projektu pozakonkursowego
,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”. Niniejszy
konkurs grantowy ogtoszony przez Grantodawce majgcy na celu wytonienie minimum 16
Grantobiorcow do powierzenia grantu na realizacje zadan przez Grantobiorcow
przewidzianych w ramach projektu pozakonkursowego ,,Szkolenia i doradztwo dla kadr
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego”.

Regulamin konkursu grantowego — dokument wraz z zatgcznikami, regulujgcy zasady i
warunki uczestnictwa w Konkursie, udostepniony wraz z ogtoszeniem o Konkursie.

Umowa o powierzenie Grantu — umowa pomiedzy Grantodawcg a Grantobiorcg regulujaca
prawa i obowigzki stron w zwigzku z przyznaniem Grantu, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 7
do Regulaminu konkursu grantowego.

Dni robocze — dni z wytgczeniem sobdt i dni ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu
ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t. jedn. Dz.U. z 2020 r. poz.
1920);
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Whiosek o przyznanie grantu (dalej jako ,,wniosek grantowy”) — wniosek aplikacyjny o
przyznanie grantu na realizacje zadan przez Grantobiorcéw przewidzianych w ramach

projektu pozakonkursowego ,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego”, ztozony przez Grantobiorce.

Whioskodawca - organ prowadzgcy dla publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, sktadajgcy wniosek o przyznanie grantu w ramach projektu
pozakonkursowego ,,Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego”

Szkota - rozumiane, jako publiczne i niepubliczne: przedszkole ogdlnodostepne, szkota
podstawowa ogodlnodostepna, liceum ogdlnoksztatcgce/technikum, szkota branzowa 1 i Il
stopnia oraz przedszkola i ww. rodzaje szkoét z oddziatami integracyjnymi.

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna — publiczna i niepubliczna.

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna koordynujgca w przedsiewzieciu grantowym -
publiczna lub niepubliczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna wskazana we wniosku
grantowym jako poradnia, ktéra przyjmie w przedsiewzieciu grantowym role poradni
realizujgcej szkolenia. Wnioskodawca musi wskaza¢ minimum 1, a moze maksymalnie 4
poradnie petnigce role poradni koordynujacej, pod warunkiem, ze wszystkie wskazane
poradnie podlegajg organowi prowadzgcemu sktadajgcemu Wniosek. Poradnia/poradnie
wyznaczy/-3 minimum 4 psychologéw, ktérzy wezmg udziat w szkoleniach prowadzonych
przez Grantodawce i przeszkolg wymagang liczbe pracownikdéw z poradni psychologiczno-
pedagogicznych z terenu wtasnego wojewddztwa.

Efekty przedsiewziecia grantowego - to, co zostato wytworzone w wyniku realizacji
przedsiewziecia grantowego, a takze skutki dziatan dla uczestnikow przedsiewziecia
grantowego. Czes$¢ efektow Grantodawca okreslit jako obligatoryjne dla realizacji
przedsiewziecia grantowego. Lista efektdw stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.
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§1.

9.

10.

11.

Informacje ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady pozyskiwania grantow przez
Grantobiorcow w otwartym naborze wnioskéw w ramach konkursu grantowego i ich
uczestnictwa w projekcie.

Przedmiotem konkursu grantowego jest wytonienie przedsiewzie¢ grantowych, ktére w
najwiekszym stopniu przyczynig sie do osiggniecia celu projektu tj. do wsparcia
pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych we wdrazaniu modelowych
rozwigzan z zakresu prowadzenia oceny funkcjonalnej dla dzieci i ucznidw.

W ramach konkursu zostanie udzielonych 16 grantéw.

Niniejszy konkurs ma charakter otwarty i odbywac sie bedzie w rundach. Oznacza to, ze
nabor wnioskéw grantowych prowadzony jest w sposob ciggty od 19 kwietnia 2022 r. do
wyczerpania limitu Srodkéw przeznaczonych na realizacje przedsiewzie¢ grantowych lub
zamkniecia konkursu.

Konkurs grantowy jest prowadzony na terenie catej Polski.

Konkurs grantowy przeprowadzany jest jawnie, z zapewnieniem publicznego dostepu do
informacji o zasadach jego przeprowadzania oraz do listy Grantobiorcéw, ktorzy
otrzymali grant.

Grantobiorcy beda realizowali granty na podstawie Umowy o powierzenie grantu,
zawartej z Grantodawca.

Whnioskowany okres realizacji przedsiewziecia grantowego wynosi minimum 12
miesiecy.

Granty muszg zostac zrealizowane do czerwca 2023 .

Grantobiorcy zrealizujg granty zgodnie z opisem na stronie internetowej projektu ,
zatwierdzonym wnioskiem o przyznanie grantu.

Whnioskodawca moze wnioskowac¢ o jeden grant.

Maksymalny poziom dofinansowania grantu w ramach konkursu (ze sSrodkow EFS i Srodkéw

budzetu panstwa) wynosi 100%. W ramach konkursu nie przewidziano mozliwosci wniesienia

wkfadu wtasnego wnioskodawcy.

§2.

Podmioty uprawnione do ubiegania sie o udzielenie grantu

1. Do ubiegania sie o udzielenie grantu uprawnione sg organy prowadzgce poradnie

psychologiczno-pedagogiczne (publiczne i niepubliczne).
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2. O udzielenie grantu nie mogg sie ubiega¢ podmioty wykluczone z mozliwosci otrzymania
dofinansowania na podstawie art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 305, z pdzn. zm.) albo na innej podstawie, w
szczegolnosci na podstawie orzeczen sagdéw lub na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 3. Zasady naboru wnioskéw grantowych

1. Whnioskodawcy zostang wybrani w otwartym naborze, z zachowaniem zasady
bezstronnosci i przejrzystosci.

2. Liczba rund konkursowych uzalezniona bedzie m.in. od liczby i wartosci ztozonych
wnioskow grantowych, wykorzystania alokacji w ramach danej kategorii.

3. Nabor wnioskéw bedzie prowadzony zgodnie z Harmonogramem naboru wnioskow,
ktory stanowi zatgcznik 2 do Regulaminu konkursu.

4. Drugi nabor wnioskdw o przyznanie grantow bedzie otwarty od 20 maja od godz. 07:00
do 2 czerwca 2022 roku do godziny 23:59.

5. W przypadku niewytonienia minimum 16 Grantobiorcéw (po jednym w wojewddztwie)
w pierwszej rundzie, Grantodawca ogtosi drugg runde skierowang do wojewddztw, w
ktorych nie zostat przyznany grant. Grantodawca dopuszcza ogtoszenie wiecej niz dwdch
rund. Jesli nie uda sie wytoni¢ minimum 16 Grantobiorcéw (po jednym w kazdym
wojewddztwie), wéwczas Grantodawca dopuszcza mozliwosé przyznania grantu/-6w
najwyzej punktowanym wnioskom grantowym, ktére osiggnety powyzej 50% punktow
mozliwych do zdobycia w wojewddztwach juz objetych wsparciem — dgzac do
osiggniecia facznej liczby 16 Grantobiorcow.

6. W przypadku braku wnioskdéw z danego wojewddztwa, ktére uzyskaty powyzej 50%
punktéw mozliwych do zdobycia, dopuszcza sie wybér kolejnych najwyzej ocenionych
whnioskow z innego wojewddztwa.

7. Grantodawca zastrzega sobie, w celu osiggniecia rezultatéow projektu grantowego,
mozliwos¢ ogtoszenia dodatkowych rund konkursu w przypadku:

1) niewykorzystania srodkoéw finansowych;
2) rezygnacji Grantobiorcy z udziatu w konkursie;
3) wykluczenia Grantobiorcy z udziatu w konkursie.

8. Nabdr wnioskdéw grantowych prowadzony bedzie do momentu przyznania grantow w
kazdym z 16 wojewddztw lub do wyczerpania srodkdw na granty.
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§ 4. Sposob sktadania wnioskéw

1. Whnioski grantowe w konkursie przyjmowane bedg przez 14 kolejnych dni
kalendarzowych od dnia ogtoszenia naboru w danej rundzie, na stronie internetowej
Grantodawcy.

2. Wnhniosek grantowy w ramach prowadzonego naboru jest sktadany wytgcznie w formie
dokumentu elektronicznego za posrednictwem elektronicznego formularza naboru.
Whniosek ztozony w innej formie niz poprzez elektroniczny formularz naboru nie bedzie
rozpatrywany.

3.  Wzér wniosku grantowego stanowi zatacznik 1 do regulaminu.
4. Whnioskodawca sporzadza wniosek grantowy zgodnie z rozpoznanymi potrzebami.
5. Whniosek grantowy bedzie musiat zawiera¢ oswiadczenie Grantobiorcy, m.in. o:

1) przynaleznosci do grupy podmiotéw kwalifikujacych sie do udzielenia grantu;

2) niepodleganiu wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
odrebnych przepiséw.

6. Za date dokonania zgtoszenia wniosku grantowego uznaje sie date wptywu kompletnych
dokumentéw w wers;ji elektronicznej, za posrednictwem elektronicznego formularza
naboru udostepnionego przez ORE. Dokumenty powinny zosta¢ podpisane podpisem
kwalifikowanym lub za posrednictwem profilu zaufanego ePUAP. Dokument zawierajacy
skan podpisu, niespetniajgcy warunku dokumentu wtasciwie podpisanego, nie bedzie
dalej rozpatrywany.

7. Wnhnioski ztozone przed dniem uruchomienia naboru lub rundy albo po terminie
zakonczenia lub zawieszenia naboru lub rundy bedg odrzucane.

8. Mozliwe jest wycofanie wniosku grantowego poprzez oswiadczenie, ktore zostanie
udostepnione w elektronicznym formularzu naboru.

9. Whnioskodawca moze otrzymac tylko jeden grant. Do czasu rozpoznania wniosku
whnioskodawca nie moze ztozy¢ wniosku dla tej samej placéwki w innej rundzie.

10. W przypadku odrzucenia wniosku grantowego w trakcie oceny, wnioskodawca moze
ztozy¢ wniosek ponownie w kolejnych rundach konkursu.

11. Ztozenie wniosku grantowego nie jest jednoznaczne z otrzymaniem grantu.
§ 5. Zakres zadan Grantobiorcow oraz wskazniki do osiggniecia w konkursie

1. Zadania przewidziane do zrealizowania przez Grantobiorcow, bedg obejmowaty:
8
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a)

b)

udziat pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych (koordynujgcych)
zgtoszonych przez Grantobiorcéw, w szkoleniach z zakresu wdrazania oceny
funkcjonalnej m.in. z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych opracowanych w
konkursie nr: POWR.02.10.00-1P.02-00-009/17 “Opracowanie i upowszechnianie
narzedzi diagnostycznych wspierajgcych pomoc psychologiczno-pedagogiczng (PPP)".
Szkolenia bedg realizowane przez ORE. Planuje sie przeszkolenie minimum 48 osdéb z
16 poradni psychologiczno-pedagogicznych (minimum 1 ppp z kazdego wojewddztwa);

organizacje i przeprowadzenie przez pracownikéw poradni koordynujgcych szkolen na
terenie swojego wojewddztwa, m.in. w zakresie prowadzenia oceny funkcjonalnej z
uwzglednieniem stosowania narzedzi diagnostycznych opracowanych w projektach
konkursowych POWER oraz oceny funkcjonalnej prowadzonej z wykorzystaniem ww.
narzedzi tj. narzedzia z obszaru poznawczego, emocjonalno-spotecznego,
osobowosciowego. Planuje sie, ze docelowo przeszkolonych zostanie facznie 1440
pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych. Kazdy Grantobiorca
odpowiada za przeszkolenie nie mniej niz 90 pracownikow poradni p-p z terenu
swojego wojewddztwa w ramach przedsiewziecia grantowego;

przeprowadzenie przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne uczestniczgce w
konkursie grantowym oceny funkcjonalnej dzieci i uczniéw (z wykorzystaniem
opracowanych w projektach procedur i narzedzi), w tym prowadzenia dziatan
postdiagnostycznych w szkotach objetych wsparciem (planowana liczba uczniow,
ktorzy zostang objeci wsparciem poradni psychologiczno-pedagogicznych: 800, co
oznacza, ze kazdy Grantobiorca odpowiada za objecie wsparciem minimum 50
dzieci/uczniéw).

2. Szczegotowy zakres zadan, do realizacji ktdrych zobligowany jest Grantobiorca, obejmuje

w szczegolnosci:

a)

b)
c)

d)

e)

zebranie wstepnych informacji dotyczgcych szkét i poradni na terenie wojewddztwa
w celu okreslenia zakresu i zasiegu wspotpracy;

ustalenie zasad organizacyjnych realizacji przedsiewziecia grantowego;
wytonienie poradni do petnienia roli poradni koordynujgcej;

skierowanie 4 psychologdéw z poradni koordynujgcej/poradni koordynujgcych na
szkolenia (ktére bedg prowadzone przez ORE), przygotowujace do prowadzenia
szkolen dla innych poradni oraz prowadzenia oceny funkcjonalnej z wykorzystaniem
wskazanych narzedzi; zagwarantowanie udziatu tych oséb w min. 80% godzin w
catym cyklu szkoleniowym oraz podczas etapu dziatan wdrozeniowych w
przedsiewzieciu grantowym;

rozpoznanie potrzeb pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych na
9
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f)

g)

h)

j)

k)

terenie wojewddztwa w zakresie podnoszenia kompetencji kadr dotyczgcych
prowadzenia oceny funkcjonalnej; nabdr poradni do szkolen i wspotpracy w
przedsiewzieciu grantowym;

opracowanie i przeprowadzenie diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego w zakresie
potrzeby uzyskania wsparcia w prowadzeniu oceny funkcjonalnej i wdrazania
dziatan postdiagnostycznych; wybdr srodowisk do wspodtpracy, z uwzglednieniem
réznych grup wiekowych dzieci/ucznidw; oceng funkcjonalng zostang objete dzieci w
wieku przedszkolnym i uczniowie na réznych etapach edukacyjnych (edukacja
wczesnoszkolna, klasy 4-6 i 7-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe).
Whioskodawca zadba o objecie wspdtpracg w ramach przedsiewziecia grantowego
szkot i przedszkoli z obszarédw o réznym stopniu urbanizacji;

zorganizowanie i przeprowadzenie cyklu szkolen i doradztwa dla 90 pracownikow
ppp z terenu swojego wojewddztwa (w podziale na grupy) - bedzie to cykl szkolen
prowadzony przez pracownikéw poradni koordynujacych, przygotowanych wczesniej
przez ORE, w zakresie prowadzenia oceny funkcjonalnej z wykorzystaniem narzedzi i
rozwigzan wskazanych podczas szkolen ORE;

rozpoznanie zasobow srodowiska lokalnego oraz nawigzanie wspotpracy z
podmiotami dziatajgcymi w obszarze udzielania wsparcia dzieciom, mtodziezy i
rodzinom (w tym wspdtpracy miedzysektorowej);

przeprowadzenie, przez pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych we
wspotpracy ze szkotami, oceny funkcjonalnej z wykorzystaniem procedur i narzedzi
wskazanych podczas szkolen - wdrozenie w praktyce rozwigzan w zakresie oceny
funkcjonalnej w grupie minimum 50 dzieci/uczniéw; zaktada sie, ze ocena
funkcjonalna bedzie przeprowadzona dwukrotnie dla jednego dziecka/ucznia (na
wejsciu oraz po wdrozeniu dziatan postdiagnostycznych); zaktada sie mozliwosé
zatrudniania dodatkowych specjalistow wspierajgcych ww. kadry w prowadzeniu
oceny funkcjonalnej (dziatania konsultacyjno-doradcze), w tym zasobow
miedzysektorowych $rodowiska lokalnego;

zaplanowanie i przeprowadzenie dziatan postdiagnostycznych w grupie minimum 50
dzieci/ucznidw; zaktada sie mozliwos$¢ zatrudniania dodatkowych specjalistéw
wspierajgcych ww. kadry w prowadzeniu wsparcia dzieci/ucznidéw (dziatania
konsultacyjno-doradcze), w tym zasobdéw miedzysektorowych srodowiska lokalnego;

Zapewnienie wsparcia uczestnikom przedsiewziecia grantowego w formie superwizji,
konsultacji i doradztwa (m.in. sie¢ wspdtpracy i samoksztatcenia).

monitorowanie dziatan szkoleniowych i wdrozeniowych, w tym dbatosc¢ o ich

realizacje zgodnie z zasadami ustalonymi w projekcie grantowym; w przypadku
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Grantobiorcow, ktorzy wskazali wiecej niz jedng poradnie do roli poradni koordynujacej: w
szczegdlnosci jasny podziat zadan oraz dbato$é o zapewnienie wspétpracy, spdjnosci dziatan i
sprawnego koordynowania prac wszystkich wskazanych podmiotow;

m) przekazywanie Grantodawcy na biezgco informacji zwrotnych z realizacji dziatan
grantowych i weryfikacji przekazanych materiatéw - w formie wskazanej przez
Grantodawce;

3. przygotowanie i przeprowadzenie ewaluacji oraz opracowanie raportu z
przeprowadzonej ewaluacji, zawierajacego analize danych, informacje z weryfikacji
materiatéw (w tym profili funkcjonalnych), wnioski oraz rekomendacje. Dla konkursu
przewidziano nastepujgce wskazniki:

a) Wskaznik rezultatu: Liczba pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych
(innych niz poradnia koordynujgca/poradnie koordynujace), ktorzy podniesli swoje
umiejetnosci w zakresie prowadzenia oceny funkcjonalnej z wykorzystaniem
narzedzi oraz wsparcia postdiagnostycznego dla dzieci i uczniéw;

b) Wskaznik produktu: Liczba 0séb - pracownikéw ppp - przeszkolonych z zakresu
prowadzenia oceny funkcjonalnej i wsparcia postdiagnostycznego;

c) Wskaznik produktu: Liczba osdb - pracownikow ppp - przeszkolonych z zakresu
zastosowania narzedzi diagnostycznych w ocenie funkcjonalnej;

d) Wskaznik produktu: Liczba dzieci/uczniéw objetych wsparciem.

4. Minimalna wartos¢ wskaznikéw dla pojedynczego grantu powinna wynosié:
a. 90 pracownikéw ppp,
b. 90 pracownikéw ppp,
c. 90 pracownikéw ppp,
d. 50 dzieci/uczniow.

5. Wnioskodawca jest zobowigzany do monitorowania wskaznikdéw realizowanych w ramach
grantu, co musi zosta¢ uwzglednione w zapisach wniosku grantowego. Monitorowanie
wskaznikow odbywac sie bedzie w szczegdlnosci poprzez sktadanie Grantodawcy
sprawozdan z realizacji grantu. Akceptacja sprawozdania z realizacji grantu jest
warunkiem rozliczenia udzielonej transzy i wypfaty (o ile dotyczy) kolejnej transzy.

§ 6. Sposodb i zasady oceny wnioskéw o przyznanie grantu

1. Po zakonczeniu naboru w danej rundzie konkursowej, wnioski grantowe zostang poddane
ocenie, z zachowaniem zasady bezstronnosci i przejrzystosci.

2. Whnioski grantowe bedg oceniane przez komisje konkursowa, sktadajgca sie z:
1) przewodniczacego,
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2) ekspertow oceniajgcych wnioski pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

3) radcy prawnego,
4) sekretarza.

. Eksperci oceniajacy wnioski grantowe bedg osobami niezaleznymi w stosunku do
Whioskodawcow i ztozg oswiadczenie o bezstronnosci. Brak mozliwosci ztozenia
oswiadczenia, co do bezstronnosci w stosunku do ktéregokolwiek z podmiotow, biorgcych
udziat w danej rundzie naboru, wyklucza danego eksperta z prac w komisji.

. Przed rozpoczeciem prac komisja konkursowa sporzadza liste wszystkich wnioskow
grantowych ztozonych w ramach danej rundy konkursu (wraz z nazwa Whnioskodawcy,
numerem wniosku oraz tytutem wniosku grantowego) i przedstawia jg do wiadomosci
cztonkom komisji konkursowej przed podpisaniem przez nich oswiadczenia o
bezstronnosci.

. W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny wnioskéw grantowych, komisja
konkursowa moze podja¢ decyzje o odstapieniu od dokonywania oceny w trybie
stacjonarnym i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub czeSciowo w trybie
niestacjonarnym.

. Ocena dokonana bedzie przez cztonkdw komisji konkursowej zgodnie z wzorami Karty
oceny formalnej i Karty oceny merytorycznej, ktére stanowig zatgczniki do niniejszego
regulaminu (zataczniki 3 i 4).

. Ocena wnioskéw grantowych bedzie odbywata sie w trzech lub czterech etapach:

a) etap oceny formalnej: ocenie podlega spetnienie warunkéw formalnych okreslonych w
niniejszym regulaminie; ocena dokonywana bedzie na zasadzie wartosci logicznych
“spetnia - nie spetnia” - na tym etapie nie bedzie mozliwe kierowanie wnioskéw do
wyjasnien i uzupetnien; ocena jednego wniosku dokonywana bedzie przez jednego
eksperta; w przypadku chociazby jednej wartosci negatywnej w ocenie formalnej
(odpowiedzi negatywnej w Karcie oceny formalnej), wniosek bedzie odrzucony;

b) etap oceny merytorycznej: ocenie podlega stopien spetnienia kryteriéw wskazanych w
niniejszym regulaminie; przedmiotem oceny merytorycznej beda jedynie wnioski
grantowe spetniajace kryteria formalne; ocena dokonywana bedzie przez dwdch
niezaleznych ekspertdw; ostateczna przyznana liczba punktow bedzie srednig
arytmetyczng liczby punktow przyznanych przez obu ekspertéw;

c) wymagane jest osiggniecie powyzej 50% punktow w poszczegdlnych kryteriach oceny
(liczonych jako srednia arytmetyczna z ocen obu ekspertéw) oraz powyzej 50% tgcznej
liczby punktéw - nieosiagniecie powyzszego wskaznika powoduje odrzucenie wniosku
ze wzgledow merytorycznych. Na tym etapie mozliwe jest skierowanie wniosku do
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10.

11.

12.

13.

14.

wyjasnien do Wnioskodawcy;

d) etap przyznania punktow premiujgcych: ocenie podlega spetnienie kryteriow
premiujgcych wskazanych w regulaminie konkursu. Punkty premiujgce moze otrzymac
tylko ten wniosek, ktéry otrzymat powyzej 50% punktéw w poszczegdlnych kryteriach
oceny merytorycznej oraz powyzej 50% tgcznej liczby punktow. Ocena i przyznanie
punktéw premiujgcych dokonywana bedzie podczas posiedzenia komisji konkursowej;

e) etap negocjacji: Grantodawca kieruje wniosek grantowy do negocjacji w sytuacji, gdy
whniosek uzyskat powyzej 50% punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny
merytorycznej oraz otrzymat powyzej 50% tgcznej liczby punktdow, a jednoczesnie
eksperci oceniajgcy wniosek lub przewodniczgcy komisji konkursowej stwierdzili
koniecznos¢ korekty wniosku w zakresie co najmniej jednego z kryteriow oceny
merytorycznej.

Wszelkie kwestie sporne dotyczace oceny rozstrzyga Przewodniczgcy komisji
konkursowej, po zasiegnieciu opinii radcy prawnego oraz cztonkdw komisji konkursowe;j.

Dopuszcza sie mozliwos$¢ jednokrotnego wezwania Grantobiorcy do przedstawienia
wyjasnien w zakresie merytorycznym (w tym budzetowym), jesli opis we wniosku jest
niejasny. Celem wezwania do wyjasnien jest uzyskanie pewnosci, ze opis merytoryczny
moze by¢ jednoznacznie rozumiany przez osobe oceniajacg oraz pewnosci, ze wydatek
jest niezbedny do poniesienia i okreslony w sposob racjonalny, oszczedny i efektywny.

Termin na ztozenie przez Grantobiorce wyjasnien, wskazanych w pkt. 18, wynosi 5 dni
roboczych, liczac od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania.

Nieztozenie wyjasnien w terminie 5 dni roboczych od dnia nastepujgcego po dniu
wystania wezwania, skutkuje nieuwzglednieniem wyjasnien, a co za tym idzie oceng
wersji ztozonego wniosku grantowego.

Koncowa ocena punktowa wniosku grantowego dokonywana jest zgodnie z okreslonymi
kryteriami oceny, przy wykorzystaniu Karty oceny merytorycznej, ktdra stanowi
zatacznik 4 do niniejszego regulaminu. Z ocen przyznanych przez kazdego z ekspertow
wyliczana jest srednia arytmetyczna dla poszczegdlnych kryteridw i z oceny tgczne;.

W przypadku rozbieznosci punktowej co najmniej 30 punktéw miedzy tgcznymi ocenami
dwdch ekspertéw dokonujacych oceny merytorycznej wniosku, powotuje sie do oceny
merytorycznej wniosku trzeciego eksperta. Za wigzgcg uwaza sie srednig z ocen
wszystkich trzech ekspertow merytorycznych.

Po dokonaniu oceny merytorycznej i przyznaniu punktéw z niej wynikajgcych, komisja
konkursowa przyznaje punkty premiujgce. Jesli wniosek uzyska punktacje powyzej
wymaganego minimum punktowego oraz powyzej wymaganego minimum dla
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

poszczegdlnych kryteriow oceny merytorycznej, komisja konkursowa dokonuje oceny
whniosku pod katem przyznania punktéw premiujgcych.

Grantodawca sporzgdza protokdt, w ktérym wskazuje wnioski pozytywnie ocenione pod
wzgledem merytorycznym i zakwalifikowane do negocjacji i przyznania grantu wraz z
liczbg uzyskanych punktow oraz wnioskowang kwotg, z uwzglednieniem wojewddztwa.

W przypadku pozytywnej oceny merytorycznej wniosku grantowego oraz przyznania
najwyzszej liczby punktéw wnioskowi z danego wojewddztwa, wniosek umieszczony
zostaje na liscie wnioskéw skierowanych do negocjacji, ktéra jest publikowana na
stronie www.ore.edu.pl.

Negocjacje podejmowane sg w sytuacji, gdy wniosek uzyskat powyzej 50% punktow w
poszczegdlnych kryteriach oceny merytorycznej oraz otrzymat powyzej 50% tgcznej
liczby punktéw, a jednoczesnie eksperci oceniajacy wniosek lub przewodniczacy komisji
konkursowej stwierdzili koniecznos¢ korekty wniosku w zakresie co najmniej jednego z
kryteridw oceny merytoryczne;j.

Negocjacje prowadzone sg przez Grantodawce i obejmujg wszystkie kwestie wskazane
przez ekspertow merytorycznych w wypetnionych przez nich kartach oceny oraz
ewentualnie dodatkowe kwestie wskazane przez przewodniczgcego komisji.

Negocjacje przeprowadzane sg w formie pisemnej, w tym z wykorzystaniem
elektronicznych kanatéw komunikaciji.

Negocjacje konczg sie wynikiem negatywnym jezeli:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez ekspertéw w kartach
oceny merytorycznej lub w uwagach przewodniczgcego komisji;

b) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany nie wynikajace z kart oceny
merytorycznej lub uwag przewodniczgcego komisji.

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych wnioskom
grantowym punktéw, komisja konkursowa podejmuje decyzje o rozstrzygnieciu danej
rundy konkursu.

Na podstawie protokotu z prac komisji konkursowej tworzona jest lista rankingowa. Lista
rankingowa jest uszeregowana wedtug liczby uzyskanych punktéw zgodnie z zasadami
okreslonymi dla poszczegdlnych rund, ze wskazaniem Grantobiorcéw, ktérym przyznano
dofinansowanie oraz wnioskdw pozytywnie ocenionych, a ktére nie uzyskaty
dofinansowania oraz wnioskdw ocenionych negatywnie.
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§ 7. Kryteria wyboru Grantobiorcow

1. Wszystkie kryteria oceny wnioskdéw grantowych zostaty opisane w Karcie oceny
formalnej i Karcie oceny merytorycznej (zataczniki 3 i 4 do niniejszego regulaminu).

2. Rodzaje kryteriow:

1) kryteria formalne — muszg zostac spetnione, aby wniosek zostat przekazany do
oceny merytorycznej (zatacznik 3 do niniejszego requlaminu);

2) kryteria merytoryczne: kryteria merytoryczne punktowane (zatacznik 4 do
niniejszego regulaminu). — wniosek musi uzyska¢ powyzej 50 % punktéw tgcznie
oraz powyzej 50% punktow w kazdym kryterium, aby wniosek mogt by¢ dalej
procedowany, w tym aby mogt uzyskac punkty premiujgce;

3) kryteria premiujgce (zatacznik 5 do niniejszego regulaminu) — wniosek nie musi
uzyska¢ punktéw premiujacych.

3. Maksymalna srednia liczba punktéw po ocenie merytorycznej dwéch ekspertéw, ktorg
moze uzyskac¢ wniosek grantowy, wynosi tgcznie 110 punktéw, w tym:
1) S$rednio 100 punktow za spetnienie kryteridw merytorycznych,
2) srednio 10 punktéw dodatkowych za spetnienie kryteriow premiujgcych.

4. Whnioski, ktére nie uzyskajg powyzej 50% punktéw mozliwych do zdobycia, nie otrzymaja
grantu.

5. W przypadku otrzymania przez wnioskodawcéw tej samej liczby punktéw, kryterium
rozstrzygajacym o przyznaniu grantu bedzie wskaznik rezultatu w postaci wiekszej liczby
0s0b objetych wsparciem.

§ 8. Procedura odwotawcza

1. Wnioskodawcy przystuguje prawo do wniesienia odwofania w nastepujacych
przypadkach:
a) uzyskania negatywnej oceny formalnej;
b) uzyskania negatywnej oceny merytorycznej wniosku grantowego;
c) nieuzyskania dofinansowania pomimo pozytywnej oceny merytorycznej wniosku
grantowego;
d) negatywnego zakonczenia negocjacji.

2. Odwotanie moze zosta¢ wniesione w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania przez
Whioskodawce informacji o negatywnej ocenie/wyniku lub nieuzyskaniu dofinansowania.

3. Odwotanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej.
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10.

. Odwotanie powinno zawiera¢ wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng

Whioskodawca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem lub wskazanie zarzutéw o
charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
whnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem.

. Ponownej oceny formalnej wniosku grantowego dokonuje inny ekspert. Decyzje o

sposobie wyboru osoby ponownie oceniajgcej wniosek pod wzgledem formalnym,
podejmuje Przewodniczgcy komisji konkursowej. Ponowna ocena formalna jest oceng
ostateczna. W przypadku pozytywnej oceny formalnej po odwotaniu, wniosek grantowy
przekazywany jest do oceny merytorycznej.

. W ponownej ocenie merytorycznej wniosku grantowego nie mogg bra¢ udziatu osoby

uprzednio uczestniczgce w ocenie merytorycznej tego wniosku. Decyzje o sposobie
wyboru osoby oceniajgcej merytorycznie podejmuje sie w drodze losowania.

. Odwotanie rozpatrywane jest przez Grantodawce w terminie nie dtuzszym niz 20 dni

roboczych od dnia wptywu do ORE.

. Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia gdy:

a) zostaje wniesione po terminie,

b) nie zawiera wskazania kryteridéw wyboru projektéw, z ktérym wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem,

c) wyczerpano kwote na dofinansowanie projektéw.

W przypadku odrzucenia lub pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia wnioskodawcy
informowani sg o mozliwosci wniesienia skargi do Sqdu Administracyjnego.

Kwoty grantow przyznanych przez Grantodawce (po uwzglednieniu negocjacji oraz
odwotan) sg kwotami ostatecznymi.

§ 9. Ogtoszenie wynikdéw i kontakt z Grantobiorca

W przypadku niewytonienia minimum 16 Grantobiorcéw (po jednym w wojewddztwie)
w pierwszej rundzie, Grantodawca ogtosi drugg runde skierowang do wojewddztw, w
ktorych nie zostat przyznany grant. Grantodawca dopuszcza ogtoszenie wiecej niz dwdch
rund. Jesli nie uda sie wytoni¢ minimum 16 Grantobiorcow (po jednym w kazdym
wojewddztwie), wéwczas Grantodawca dopuszcza mozliwosé przyznania grantu/-6w
najwyzej punktowanym wnioskom grantowym w wojewdédztwach juz objetych
wsparciem — dgzgc do osiggniecia fgcznej liczby 16 Grantobiorcow. Podstawg do
wytonienia bedzie taczna lista rankingowa.
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2. Po ogtoszeniu listy podmiotow, ktérym przyznano Grant, Grantodawca za
posrednictwem poczty elektronicznej, na wskazane we wnioskach grantowych adresy do

korespondencji, kontaktuje sie ze wszystkimi Wnioskodawcami, informujac ich o
wynikach oceny.

3. Lista podmiotdw, ktérym przyznano grant z uwzglednieniem wojewddztwa, zostanie
opublikowana na stronie projektu grantowego. Link do strony: Szkolenia i doradztwo dla

kadr ppp - aktualnosci

4. Lista rankingowa bedzie uszeregowana wedtug liczby uzyskanych punktéw, ze
wskazaniem Grantobiorcéw, ktérym przyznano dofinansowanie, wnioskdéw grantowych
pozytywnie ocenionych, ale ktdorym nie przyznano dofinansowania z powodu wytonienia
do dofinansowania wnioskéw z wyzszg punktacjg w danym wojewddztwie oraz wnioskow
ocenionych negatywnie.

5. Po ogtoszeniu listy podmiotdéw, ktdrym przyznano grant, Grantodawca za posrednictwem
poczty elektronicznej, na wskazany we wniosku grantowym adres do korespondenciji,
kontaktuje sie z Grantobiorcami, informujac ich o wynikach konkursu.

6. Kwota grantu przyznanego przez Grantodawce jest kwotg ostateczng.

7. W przypadku rezygnacji wybranego Grantobiorcy z podpisania umowy, decyzje o
rezygnacji nalezy przekazac¢ niezwtocznie Grantodawcy w formie pisemnej, nie pdzniej niz
w ciggu 5 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o przyjeciu wniosku grantowego
do realizacji.

8. W przypadku rezygnacji z realizacji zadania przez Grantobiorce, ktérego wniosek
grantowy zostat wytoniony do dofinansowania, lub braku na liscie rankingowej wnioskéw
ocenionych pozytywnie, Grantodawca moze ogtosic kolejng runde naboru wnioskow
grantowych.

§ 10. Podpisanie Umowy o powierzenie grantu

1. Po uzyskaniu informacji o pozytywnym zakonczeniu negocjacji i/lub pozytywnej ocenie i
przyjeciu wniosku do realizacji, Wnioskodawca na wezwanie ORE w terminie
okreslonym w pismie sktada wszystkie wymagane dokumenty (zatgczniki) niezbedne do
podpisania umowy.

2. Nieztozenie wskazanych w pkt. 1 zatgcznikow do umowy w terminie wyznaczonym przez
Grantodawce bedzie réwnoznaczne z rezygnacjg z podpisania umowy o
dofinansowanie.
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Umowy o powierzenie grantu zostang podpisane z Grantobiorcami po opublikowaniu
ostatecznych list rankingowych.

Podstawg zobowigzujgcg Grantobiorce do realizacji projektu jest Umowa o powierzenie
grantu, ktdrej zatacznikiem jest wniosek ztozony i wybrany do realizacji. Wzér umowy
stanowi zatgcznik 1 do Procedury realizacji przedsiewziecia grantowego.

Umowa o powierzenie grantu reguluje takie kwestie jak:
1) przedmiot umowy,

2) zasady i terminy ptatnosci,

3) monitoring i kontrola,

4) obowigzki informacyjne,

5) zasady dokonywania zmian we wniosku grantowym,
6) prawa autorskie,

7) dane osobowe,

8) rozwigzanie umowy.

Przed podpisaniem Umowy o powierzenie grantu wnioskodawca dostarczy do
Grantodawcy oryginaty nastepujgcych dokumentow:

1) zatgcznik nr 1: Wniosek grantowy;

2) zatgcznik nr 2: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towardéw i ustug;
3) zatacznik nr 3: Harmonogram ptatnosci;

4) zatacznik nr 4: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania;

5) zatgcznik nr 5: Oswiadczenia uczestnika;

6) zatgcznik nr 6: Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych;

7) zatacznik nr 7: Odwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;
8) zatacznik nr 8: Obowiazki informacyjne Beneficjenta.

Whnioskodawca dostarczy do Grantodawcy ww. dokumenty w terminie nie krétszym niz 5
dni od otrzymania przez wnioskodawce informacji o pozytywnej ocenie wniosku.

Oswiadczenia muszg zostaé dostarczone w oryginale i by¢ podpisane przez osoby
uprawnione do reprezentacji Wnioskodawcy, natomiast kopie dokumentéw mogg by¢
przez Wnioskodawce sktadane w postaci kopii poswiadczonych za zgodnos$é z
oryginatem. W przypadku dziatania Wnioskodawcy przez petnomocnika, wymagane jest
przedstawienie oryginatu petnomocnictwa lub kopii notarialnie uwierzytelnionej
(poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem).

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o powierzenie grantu odbedzie sie

poprzez:

a) wprowadzenie w umowie o powierzenie grantu zapisow dotyczgcych zobowigzania
do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami
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przedsiewziecia grantowego. Wprowadzona zostata informacja o terminie zwrotu
grantu — 14 dni od daty otrzymania wezwania do zwrotu grantu lub jego czesci oraz
o rachunku bankowym, na ktoéry zwrot zostanie dokonany;

b) wprowadzenie w umowie o powierzenie grantu zapisoéw dotyczacych zwrotu czesci
grantu w przypadku braku realizacji zobowigzania podjetego w ramach kryterium
premiujgcego;

c) wprowadzenie w umowie o powierzenie grantu zapiséw dotyczgcych obowigzku
poddania sie monitoringowi i kontroli grantéw wg zasad opisanych w § 13
procedury;

d) ztozenie weksla in blanco (nie dotyczy jednostek sektora finansdw publicznych).

W dniu podpisania umowy o powierzenie grantu Grantobiorca zobowigzany jest do
ztozenia zabezpieczenia w formie weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa.
Zasady zwrotu weksla okresli umowa o powierzenie grantu. Ztozenie
zabezpieczenia jest warunkiem wyptaty grantu. Wniesienie zabezpieczenia nie
dotyczy Grantobiorcow nalezgcych do sektora finanséw publicznych.

§ 11. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28 stycznia 2022 r. i jest dostepny na stronie
internetowej projektu. Zmiana Regulaminu zatwierdzona zostata w dniu 13 maja 2022 r.

2. Skfadajac wniosek grantowy, wnioskodawca akceptuje zasady konkursu zawarte w
Regulaminie oraz Procedurze realizacji przedsiewziecia grantowego.

3. Grantodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w
trakcie trwania konkursu.

4. Zmiany lub uzupetnienia, o ktédrych mowa w punkcie 3., bedg publikowane na stronie
internetowej projektu.

5. Whnioskodawcy mogg zgtasza¢ wszelkie pytania i watpliwosci dotyczace konkursu na
adres e-mail: konkursppp@ore.edu.pl. Odpowiedzi na zgtoszone pytania bedg

publikowane sg na stronie internetowe]j bez wskazywania zrédta zapytania.
6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa.
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OSRODEK
‘ Rozwoju
EpukAci

Spis zatgcznikow

Zatacznik 1 — Wzdr wniosku grantowego — formularz aplikacyjny (wzor ma charakter
pogladowy, ostateczny ksztatt wniosku bedzie dostepny w chwili uruchomienia
aplikacji)

Zatacznik 2 — Harmonogram naboru wnioskow grantowych

Zatacznik 3 — Karta oceny formalnej

Zatacznik 4 — Karta oceny merytorycznej

Zatgcznik 5 — Wzor sprawozdania z realizacji grantu

Zatacznik 6 — Zestawienie standarddw i cen rynkowych

Zatacznik 7 — Wzdr umowy o powierzenie grantu

Zatacznik 8 — Karta oceny Kryteridow premiujgcych
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