
 

                                                          

   

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Ośrodek Rozwoju Edukacji poszukuje trzech Wykonawców, który przeprowadzą cykl spotkań 

konsultacyjnych pt. Coaching, mentoring i inne formy wspomagania szkoły przez pracowników PPP 

i BP. 

 

Celem zamówienia jest wyłonienie trzech Wykonawców, którzy poprowadzą zajęcia w oparciu 

o gotowy scenariusz zajęć (80 godzin dydaktycznych). Zajęcia zrealizowane będą w trakcie czterech 

20 godzinnych zjazdów. 

 

Termin wykonania zadania:  

- terminy przeprowadzenia zajęć: 

20-22 kwietnia 2015r. ,  

9-11 czerwca 2015r.,  

15-17 września 2015r. ,  

6-8 października 2015r. 

 

Cele spotkań: 

 wsparcie kompetencji pracowników ppp organizujących procesowe wspomaganie szkół, 

 doskonalenie umiejętności pracowników ppp w zakresie stosowania różnych metod pracy 

w procesowym wspomaganiu szkół i placówek, 

 wsparcie pracowników ppp w rozwoju zawodowym, 

 wymiana doświadczeń dotyczących procesowego wspomagania, 

 promowanie idei uczenia się prze całe życie. 

 

Tematyka spotkań: 

1. Metody stosowane w procesowym wspomaganiu (coaching, superwizja, mentoring, 

facylitacja itd.): 

- podstawy andragogiki, 

- metody stosowane w procesowym wspomaganiu (z nastawieniem na oddziaływanie 

długofalowe). 



 

 

2. Praktyczne zastosowanie w/w metod – symulacje:  

- proces grupowy,  

- role grupowe, 

- radzenie sobie z oporem, niechęcią, krytyką, oceną itd. 

 

3. Profil osoby wspierającej rozwój: 

- ja jako lider, 

- kompetencje (postawy, wiedza i umiejętności), 

- rola i zadania. 

 

4.  Szkoła społecznością uczącą się: 

- świadomość własnych potrzeb, 

- formułowanie celów – dokąd chcemy iść, 

- wykorzystanie zasobów własnych i środowiska. 

 

Uczestnicy spotkań: pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznych i bibliotek pedagogicznych, 

których zadaniem jest lub będzie w myśl zapisów rozporządzenia w sprawie szczegółowych zasad 

działania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych i bibliotek pedagogicznych, 

wspomaganie pracy szkół i placówek.  

Uczestnicy będą pracować w 20 osobowych grupach warsztatowych.  

 

Zadaniem Wykonawcy będzie: 

Przeprowadzenie zajęć warsztatowych w oparciu o scenariusz, zgodnie ze wskazówkami 

przekazanymi przez Zamawiającego. 

 

Zasady współpracy:  

Wykonawca jest zobowiązany do współpracy z Zamawiającym podczas przygotowania do zajęć, 

w tym do udziału w dwóch jednodniowych spotkaniach konsultacyjnych w siedzibie Zamawiającego, 

w czasie których otrzyma wszystkie niezbędne informacje dotyczące przedmiotu zamówienia.  

 



 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość modyfikacji przedmiotu zamówienia w wyniku konsultacji 

przeprowadzonych z Wykonawcą. 

 

Zamawiający przewiduje współpracę na podstawie umowy zlecenia.  

 

Wybór wykonawcy: 

Osoby zainteresowane prosimy o wypełnienie formularza aplikacyjnego dostępnego w wersji Word 

i przesłanie do dnia 1 marca 2015 r. na adres paulina.mikucka@ore.edu.pl  

 

W przypadku pojawienia się jakichkolwiek pytań, zapraszamy do kontaktu: Hanna Chilmon – tel. 22 

5708331 lub Marianną Hajdukiewicz tel. 22 3453733 

 

Zamawiający może zażądać kopii dokumentów potwierdzających wykształcenie i doświadczenie, 

a także materiałów wymienionych przez Wykonawcę w ww. formularzu. 

 

Po analizie nadesłanych aplikacji wybierzemy oferty, które spełnią wymagania oraz otrzymają 

najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami opisanymi w Załączniku nr 2 do ogłoszenia. Oferty, 

które nie spełnią wymagań formalnych nie będą poddawane ocenie merytorycznej. 

 

Zakres wykluczeń z możliwości realizacji zamówienia: 

 

Z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są osoby, które powiązane są z Beneficjentem lub 

osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Beneficjenta, w tym poprzez 

pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku 

przysposobienia, opieki lub kurateli. 

  

Ponadto z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są osoby, których łączne zaangażowanie 

w realizację zadań zawodowych przekracza 240 godzin miesięcznie - Zgodnie z Wytycznymi 

w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

mailto:paulina.mikucka@ore.edu.pl


 

Zadanie jest realizowane w ramach projektu systemowego „System doskonalenia nauczycieli oparty 

na ogólnodostępnym kompleksowym wspomaganiu szkół”, realizowanym przez Ośrodek Rozwoju 

Edukacji przy współfinansowaniu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

(Priorytet III PO KL, Działanie 3.3., Poddziałanie 3.3.1.). 

 

Do pobrania: 

 Załącznik nr 1 Ogłoszenie  

 Załącznik nr 2 Wymagania wobec kandydatów oraz kryteria wyboru 

 Załącznik nr 3 Formularz aplikacyjny 

 

http://www.ore.edu.pl/images/files/efs/wspomaganie/Zal_%20nr%201%20-%20wymagania%20kandydatow_Coaching_mentoring_1.pdf
http://www.ore.edu.pl/images/files/efs/wspomaganie/Zal_%20nr%202%20-%20formularz%20zgloszeniowy_Coaching_mentoring.doc

