
 

                                                          
 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
Opracowanie poradnika dla pracowników instytucji systemu wspomagania nt. 

wspomagania szkół wiejskich  
 

Ośrodek Rozwoju Edukacji poszukuje wykonawcy/ów do opracowania poradnika nt. 

wspomagania szkół wiejskich adresowanego do pracowników instytucji systemu 

doskonalenia nauczycieli.  

 

Termin realizacji przedmiotu zamówienia: 50 dni od dnia podpisania umowy. 

  

Szczegółowe zadania wykonawcy: 
 

• Opracowanie koncepcji poradnika  

• Opracowanie tekstu poradnika  – max. 80 strony tekstu znormalizowanego  

 

Zakres prac: Zadanie polega na opracowaniu poradnika z zakresu wspomagania  szkół 

wiejskich. Szkoła na wsi jest najczęściej tak zwaną małą szkołą. Oznacza to, że w szkole 

niejednokrotnie uczy się mniej niż 100 uczniów. Brak jest rozwiązań metodycznych do pracy 

w klasach mało licznych lub zróżnicowanych wiekowo (łączonych). Celem poradnika będzie 

pokazanie, w jaki sposób pracownicy systemu doskonalenia nauczycieli mogą wspomagać 

pracę szkół i nauczycieli z małych szkół wiejskich zgodnie z założeniami nowego systemu 

doskonalenia nauczycieli opracowanymi w ramach projektu System doskonalenia nauczycieli 

oparty na ogólnodostępnym kompleksowym wspomaganiu szkół. 

  

Materiały służyć będą doradcom metodycznym, nauczycielom konsultantom, specjalistom 

z instytucji wspierających prace szkół (przede wszystkim poradniom psychologiczno-

pedagogicznym, placówkom doskonalenia nauczycieli).  Zgodnie z wymaganiami 

Zamawiającego będą zawierać m.in. takie informacje jak: 

 

- koncepcja pracy w szkołach wiejskich z klasami łączonymi, 

- zadania nauczyciela pracującego w szkołach wiejskiej, 

- diagnoza pracy i określenie obszarów wspomagania, 

- projektowanie działań wspomagających pracę nauczycieli w obszarach związanych z: 

realizacją programów nauczania, metod i form prac, 



 

- monitorowanie i ewaluacja działań, 

- opis dobrych praktyk.   

  

Zasady współpracy 

  

Zamawiający wybierze jedną ofertę, która spełni wymagania oraz otrzyma najwyższą liczbę 

punktów zgodnie z kryteriami opisanymi w Załączniku nr 2 do ogłoszenia. Wykonawca/y są 

zobowiązani do współpracy z Zamawiającym podczas przygotowania kompletu materiałów, 

w tym do udziału w 2 jednodniowych spotkaniach konsultacyjnych w siedzibie 

Zamawiającego oraz bieżących konsultacjach e-mailowych i telefonicznych. Zamawiający 

przewiduje, że większość pracy zostanie zrealizowana w formie zdalnej. Na zakończenie 

zamówienia Wykonawca/y przekaże przygotowane dzieło w formie papierowej oraz na 

nośniku elektronicznym. 

  

Zamawiający przewiduje współpracę w oparciu o umowę o dzieło z przeniesieniem praw 

autorskich. 

  

Zamawiający zastrzega sobie możliwość modyfikacji przedmiotu zamówienia w wyniku 

konsultacji przeprowadzonych z Wykonawcą/ami.  

  

Osoby zainteresowane prosimy o wypełnienie formularza aplikacyjnego dostępnego w wersji 

WORD.  Oferty wraz z wstępną koncepcją poradnika, którym jest zainteresowany Oferent, 

zgodnie ze wskazaniami zawartymi w Załączniku nr 2, prosimy przesyłać do dnia 20 kwietnia 

2015 roku na adres paulina.mikucka@ore.edu.pl. W przypadku pojawienia się jakichkolwiek 

pytań, zapraszamy do kontaktu: Marianna Hajdukiewicz – tel. 22 345 37 33. 

  

Po analizie nadesłanych aplikacji wybierzemy oferty, które spełnią wymagania oraz 

otrzymają najwyższą liczbę punktów zgodnie z kryteriami opisanymi w Załączniku nr 2 do 

ogłoszenia. 

 

Oferty, które nie spełnią wymagań formalnych nie będą poddawane ocenie merytorycznej. 

Potencjał kandydatów w odniesieniu do wymogów formalnych nie podlega sumowaniu. 

 

Zamawiający zastrzega sobie prawo niewyłonienia Wykonawcy bez podania przyczyny. 
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Zakres wykluczeń z możliwości realizacji zamówienia: 
  

Z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są osoby, które powiązane są z 

Beneficjentem lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Beneficjenta, w tym poprzez pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

  

Ponadto z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są osoby, których łączne 

zaangażowanie w realizację zadań zawodowych przekracza 240 godzin miesięcznie - 

 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

  

Zadanie jest realizowane w ramach projektu systemowego „System doskonalenia nauczycieli 

oparty na ogólnodostępnym kompleksowym wspomaganiu szkół”, realizowanym przez 

Ośrodek Rozwoju Edukacji przy współfinansowaniu Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego (Priorytet III PO KL, Działanie 3.3., Poddziałanie 

3.3.1.) 
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