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Poszukujemy wykonawcy/wykonawców do opracowania koncepcji poradnika dla nauczycieli dotyczącego pracy z uczniem zdolnym w dziedzinie wiedzy o społeczeństwie.
Ośrodek Rozwoju Edukacji beneficjent projektu systemowego „Opracowanie 
i wdrożenie kompleksowego systemu pracy z uczniem zdolnym” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanego w ramach Priorytetu III, Działania 3.3, Poddziałania 3.3.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2007-2013

poszukuje autora/-ów, zespołów lub innych podmiotów, z którymi zawarta będzie umowa na wykonanie dzieła polegającego na przygotowaniu poradnika dla nauczycieli dotyczącego pracy z uczniem zdolnym w dziedzinie wiedzy o społeczeństwie.
Autor lub zgłaszane przez zespół/inny podmiot osoby muszą spełniać łącznie następujące wymagania dotyczące doświadczenia zawodowego i kompetencji w zakresie: 

1. znajomości zagadnień związanych z nauczaniem przedmiotu wiedza o społeczeństwie oraz podstawą programową z tego zakresu; 

2. identyfikacji ucznia zdolnego, metod i form pracy z uczniem uzdolnionym;
3. znajomości dobrych praktyk w pracy z uczniem zdolnym w danym zakresie tematycznym;
4. wiedzy na temat specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniów zdolnych oraz kształcenia uczniów zdolnych.

W przypadku zgłoszenia zespołu autorów konieczne jest wyznaczenie redaktora naukowego.

Oferent/ci prześle/ą propozycję koncepcji poradnika w formie konspektu stanowiącego część III Załącznika (Tabela Nr 3) do ogłoszenia, która dotyczyć będzie struktury poradnika oraz jego merytorycznej zawartości (poruszonych zagadnień i treści zgodnych z nową podstawą programową).
Kryteria oceny wyboru najkorzystniejszej oferty:
1. 
zaproponowana koncepcja poradnika, kompetencje i doświadczenie zgłaszanego autora/ów, współautorów stanowi 60 % oceny , przy czym 1% = 1 punkt.


Kryterium to dzieli się na dwie części:
- 30 % oceny stanowi Część II Załącznika dotycząca doświadczenia i kompetencji  kandydata/kandydatów ( z tej części kandydat/ci mogą uzyskać maksymalnie 30 punktów)

- 30% stanowi Część III Załącznika dotycząca koncepcji poradnika 
(z tej części kandydat/ci mogą uzyskać maksymalnie 30 punktów)

2. zaproponowana cena  stanowi 40 % oceny, przy czym 1% = 1 punkt.:

- 40% stanowi najniższą cenę, wobec której pozostałe oferty będą porównywane;

- cena oferty brutto musi obejmować wszystkie koszty jakie mogą powstać w związku

z realizacją zamówienia 

- cena oferty winna być wyrażona w złotych polskich, zaokrąglona do dwóch miejsc po

przecinku zgodnie z zasadami rachunkowymi 

- wykonawca może podać tylko jedną cenę – bez proponowania rozwiązań wariantowych. 

Cena –  40 % wg wzoru:

Cn

C    =      ----------------------     x 40 pkt

Cb
C – liczba punktów przyznanych badanej ofercie

Cn – najniższa cena spośród badanych ofert

Cb – cena oferty badanej

Za najkorzystniejszą Zamawiający uzna tę ofertę, która uzyska maksymalną liczbę punktów.
Zamawiający oczekuje gotowości do długofalowej współpracy (ok. 6 miesięcy od dnia podpisania umowy) podczas opracowywania i przygotowywania poradnika do druku, w tym:

a. 3 - 4 miesiące - czas na napisanie oraz prace merytoryczne redaktora naukowego z autorami, 

b. ok. 2 -3 miesiące - praca redaktora naukowego w zakresie uzupełnień autorskich po recenzji, korekcie i redakcji językowej, praca z grafikiem do momentu wydania poradnika.
Wymagania dotyczące minimalnej zawartości poradnika (efektu finalnego zawartej umowy):

1. Poradnik będzie: 
a. dotyczyć sposobów pracy z uczniem zdolnym na wszystkich etapach kształcenia, na których dany zakres tematyczny występuje, 
b. zawierać przykłady identyfikowania uzdolnień w dziedzinie wiedzy o społeczeństwie od najmłodszych lat, przykłady zadań, ćwiczeń, które wspierają odkrywanie zdolności,
c. zawierać opis/charakterystykę cech/zachowań ucznia zdolnego z przedmiotu nauczania, któremu poświęcony będzie poradnik,
d. zawierać przykłady lekcji, zajęć prowadzonych w systemie klasowo-lekcyjnym i pozalekcyjnym np. scenariusze, konspekty, ciekawe zadania, bank ćwiczeń, a także aktywizujące metody i formy pracy,
e.  zawierać wskazanie sposobów pracy ze względu na różnice wynikające ze stylu uczenia się (w tym także różnice stylów uczenia się dziewcząt i chłopców). 

f. zawierać praktyczne rady i wskazówki dla nauczyciela - jak pracować z uczniem zdolnym, jak indywidualizować i różnicować pracę na lekcji oraz podczas zajęć pozalekcyjnych,
g. zawierać bibliografię,
h. zawierać będzie literaturę polecaną nauczycielowi,
i. zawierać będzie godne polecenia strony internetowe,
j. zawierać wstęp i zakończenie.

2. Część ogólna poradnika dotyczyć będzie odkrywania i rozwijania zainteresowań

 i zdolności, w tym zdolności z danego przedmiotu nauczania: w czym się przejawiają, jak nauczyciel może zaobserwować rodzące się zainteresowania na każdym etapie edukacyjnym i jak może pracować z uczniami w zakresie tego przedmiotu. 
3. Część praktyczna poradnika zawierać będzie zgodne z podstawą programową konspekty zajęć, scenariusze zajęć, przykłady prac projektowych, badawczych uwzględniających indywidualizację pracy z uczniem zdolnym. 

4. Przekazane pliki graficzne będą autorskimi opracowaniami lub zawierać będą opis skąd pochodzą (na zasadzie prawa cytatu, odwołania, w przypadku zdjęć – podpis kto jest autorem zdjęcia).

5. Przekazane treści (w tym także ilustracje, grafiki, cytaty ze stron internetowych) nie będą naruszały praw autorskich osób trzecich.

6. Zleceniobiorca zapewni, że wykonane dzieło (w postaci napisanego poradnika) będzie całkowicie autorskie i nie będzie naruszało jakichkolwiek praw osób trzecich. 

7. Dzieło napisane będzie w ogólnie przyjętych standardach pisania prac skierowanych do publikacji. 

8. Odpowiedzialność autorów z tytułu realizacji umowy jest solidarna.
Zespół/inny podmiot w zgłoszeniu wskaże redaktora naukowego. 
Osoba zgłaszająca się indywidualnie będzie wykonywała zadania określone dla redaktora naukowego z wyłączeniem ppkt. b.

Zadaniem redaktora naukowego będzie:
1. uzgodnienie z Zamawiającym struktury i zawartości merytorycznej poradnika,

2. przygotowanie wymagań dla poszczególnych współautorów dotyczących struktury, zawartości merytorycznej i objętości poradnika (w tym formy i metody pracy z uczniem zdolnym, sposoby indywidualizowania zajęć i różnicowania treści, innowacyjność zaproponowanych zagadnień),

3. ujednolicenie i sprawdzenie pod kątem poprawności merytorycznej, spójności językowej i edytorskiej poszczególnych fragmentów dzieła, a w razie konieczności – skierowanie do ponownych uzupełnień autorskich,

4. dbałość o spójność merytoryczną, w tym jednoznaczne przypisanie definicji pojęciom 
w całym poradniku oraz jednakową notację symboli,

5. współpraca z podmiotami, wskazanymi przez Zamawiającego, wykonującymi czynności związane z przygotowaniem poradnika do druku, w tym zgłaszanie uwag autorom oraz uzgadnianie zmian z pozostałymi współautorami,

6. ujednolicenie standardu opracowania graficznego poradnika we współpracy z Zamawiającym (w jakości i formie ułatwiającej druk),

7. współpraca z Zamawiającym polegająca na kontakcie mailowym, telefonicznym i osobistym (min. 2-3 razy) w trakcie pracy nad całością poradnika. 

Informacje dotyczące kompetencji autorów zespołów/innych podmiotów zawarte zostały w 
Załączniku
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
Autorzy/Zespoły/inne podmioty zainteresowane ww. współpracą proszone są 
o wypełnienie i złożenie do dnia 29 kwietnia 2012 r. formularza zgłoszeniowego wraz Załącznikiem i czytelnymi podpisami na adres mailowy: teresa.kosiarek@ore.edu.pl lub osobiście w siedzibie Zamawiającego: Al. Ujazdowskie 28, Warszawa.
W tytule wiadomości/na kopercie prosimy dopisać: 
„Zgłoszenie – koncepcja poradnika z dziedziny wiedzy o społeczeństwie” 

UWAGA: Dla każdej z osób wskazanych jako autor/współautor należy wypełnić część II Załącznika (Tabelę Nr 1 i Nr 2) i część III (Tabelę Nr 3) Załącznika.
Po elektronicznym wypełnieniu części II i III Załącznika każda ze zgłaszanych osób zobowiązana jest do czytelnego jej podpisania. 

Autor/Zespół/podmiot zgłaszający prześle drogą elektroniczną Zamawiającemu:
a. skan elektronicznie wypełnionej części I Załącznika z własnoręcznym podpisem/pieczęciami osoby upoważnionej - dokonującej zgłoszenia;
b. skan elektronicznie wypełnionych i czytelnie podpisanych zgłoszeń stanowiących część II Załącznika dla każdej ze zgłaszanych osób;
c. skan elektronicznie  wypełnionej i własnoręcznie podpisanej przez autora/autorów części III Załącznika.

Lub
a. złoży osobiście w siedzibie Zamawiającego komplet podpisanych dokumentów 

W razie potrzeby prosimy o kontakt z koordynatorem projektu
p. Teresą Kosiarek - tel. 22 345 37 58

Załącznik
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY autorów/zespołów/innych podmiotów do opracowania koncepcji poradnika dla nauczycieli dotyczącego pracy z uczniem zdolnym w zakresie wiedzy o społeczeństwie.
[image: image2.jpg]UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




Część I – Dane osobowe oferenta

1. Imię i nazwisko/nazwa oferenta/autora/osoby zgłaszającej zespół 

………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………
Miejsce pracy  (pełna nazwa instytucji, ulica, kod, miejscowość): 
……………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………
Adres do korespondencji

ulica ……………………………………………………………………….numer ……………
kod pocztowy ……………… miejscowość …………………………. woj………………............

telefon …………………………….                   fax ……………………….

telefon komórkowy ………………..                   e-mail ……………………
2. Imię i nazwisko redaktora naukowego wybranego spośród osób zgłoszonych w  części II załącznika
………………………………………………………………………………………………
3. Szacowany koszt  brutto wykonania całości usługi ( PLN )
……………………… słownie: ……………………………………………………………..
4. Oświadczam, że posiadam/zgłoszone osoby posiadają kompetencje do wykonania dzieła zgodnego z ogłoszeniem i we wskazanym terminie. 
.......................................................


................................................................

            miejscowość i data

                                             podpis 

Część II - Informacje dotyczące kompetencji autorów/zespołów/innych podmiotów
Autora/Zespoły/inne podmioty prosimy o informacje w wymienionych poniżej obszarach. Informację proszę wypełnić dla każdej ze zgłaszanych osób.
Tabela Nr 1

	1. Podstawowe dane o kandydacie  (proszę wypełnić elektronicznie, podając syntetyczną informację) 


	Nazwisko 
	

	Imię
	

	Adres do korespondencji
	

	Adres e-mail
	

	Tel. komórkowy lub inny tel. kontaktowy
	

	Wykształcenie: uzyskany tytuł, nazwa uczelni, wydział, specjalność, rok ukończenia
	

	Dodatkowe kwalifikacje, ukończone: studia podyplomowe, kursy, szkolenia zwłaszcza dotyczące pracy z uczniem zdolnym 
	

	Aktualne miejsce/miejsca pracy: nazwa instytucji, adres
	

	Aktualnie zajmowane stanowisko/stanowiska 
	

	Uzyskany stopień awansu zawodowego (dotyczy nauczycieli)
	

	
	Proszę Zaznaczyć „(”

	Nauczyciel 
	

	Dyrektor szkoły/placówki
	

	Edukator/Trener/Wykładowca
	

	Nauczyciel konsultant
	

	Nauczyciel doradca metodyczny
	

	Przedstawiciel organu prowadzącego
	

	Przedstawiciel nadzoru pedagogicznego
	

	Przedstawiciel środowiska naukowego
	

	Inny 
	


Tabela Nr 2 
	2. Doświadczenie 
i kompetencje kandydata w poszczególnych obszarach
	Proszę dokonać syntetycznego opisu
	Proszę zaznaczyć 

„(”

	2 a. Doświadczenie w opracowywaniu materiałów dotyczących pracy z uczniem zdolnym, w tym pracy z zakresu danego przedmiotu nauczania
(proszę wymienić najważniejsze np. artykuły, opracowania, analizy, raporty, badania, książki, materiały edukacyjne, autorskie programy, inne)
	
	

	2 b. Doświadczenie zawodowe oraz doświadczenie w zakresie pracy z uczniem zdolnym w określonej dziedzinie/przedmiocie nauczania
	
	

	2 c. Znajomość dobrych praktyk 

w pracy z uczniem zdolnym w danym zakresie tematycznym


	
	

	2 d. Znajomość zagadnień związanych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi uczniów zdolnych, kształcenia uczniów zdolnych


	
	

	2 e. Znajomość narzędzi/metod identyfikacji ucznia zdolnego oraz metod i form pracy z uczniem uzdolnionym


	
	

	2 f. Znajomość  zagadnień związanych z danym przedmiotem nauczania oraz podstawy programowej z tego zakresu


	
	

	2 g. Inne doświadczenia  
i kompetencje przydatne 

w opracowaniu materiału merytorycznego stanowiącego przedmiot zapytania
	
	


Ja niżej podpisany(a), oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawą z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 roku nr 109, poz. 926) w celu realizacji projektu „Opracowanie i wdrożenie kompleksowego systemu pracy 

z uczniem zdolnym”.

….…………………………….………………









 (Czytelny podpis)
Tabela Nr 3
Część III -  Proponowana koncepcja poradnika
	L.p.
	Zakres tematyczny
	WIEDZA O SPOŁECZEŃŚTWIE

	1. 
	Roboczy tytuł poradnika
	

	2. 
	Autor/autorzy 

(tytuł naukowy, imię, nazwisko)
	

	3. 
	Adresaci poradnika
	Nauczyciele etapów nauczania, których przedmiot dotyczy
Jeśli proponują Państwo także innych adresatów poradnika  - proszę wpisać

	4. 
	Ogólny opis struktury poradnika
	

	5. 
	Cele poradnika
	

	6. 
	Zarys kolejnych rozdziałów, w tym  proponowane tytuły robocze poruszane zagadnienia, poruszane treści (zgodne z podstawą programową)
	

	7. 
	Zadania, ćwiczenia, scenariusze, konspekty lekcji i zajęć pozalekcyjnych, aktywizujące metody pracy (proszę wskazać planowane umiejscowienie w poradniku oraz szacunkową  liczbę)
	

	8. 
	Przykłady diagnozowania zdolności, uzdolnień w danej dziedzinie od najmłodszych lat, przykłady sprawdzonych narzędzi diagnostycznych; (proszę wskazać czy będą zamieszczone)
	

	9. 
	Praktyczne rady i wskazówki dla nauczyciela - jak pracować z uczniem zdolnym,  jak indywidualizować i różnicować pracę na lekcji oraz podczas zajęć pozalekcyjnych

 (proszę opisać koncepcję umieszczenia ich w poradniku)
	

	10. 
	Szacunkowa proponowana liczba stron
	


….…………………………….………….






   (Czytelny podpis autora/ podpisy  współautorów)
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