Pilotaz modelu wspotpracy
instytucji i placowek oswiatowych
realizujgcych ksztatcenie dzieci i miodziezy
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
prowadzony przez
Zespot Szkot Integracyjnych nr 71

w Warszawie
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wspolna od wieku

« gmina o statusie miasta na prawach powiatu

» funkcje okresla ustawa o samorzadzie gminnym i ustawa 0 samorzgdzie powiatowym,

a zadania wynikajgce ze stotecznego charakteru miasta - ustawa 0 ustroju miasta

stotecznego Warszawy

 podstawowe komorki organizacyjne Urzedu m.st. Warszawy to Biura Urzedu
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« Biuro Edukacji sprawuje bezposredni nadzér na placowkami specjalnymi, placowkami

edukacji pozaszkolnej oraz niektorymi poradniami i placowkami doskonalenia

nauczycieli

. zadania i kompetencje zwigzane z nadzorowaniem przedszkoli, szko6t i placowek

oswiatowych wykonujg w m.st. Warszawie burmistrzowie dzielnic

 w dzielnicy Wola pobierato nauke 18 428 uczniow w 15 szkotach podstawowych,
9 gimnazjach, 12 liceach ogolnoksztatcacych i 8 zespotach szkét zawodowych (dane

na dzien 30.09.2014 r. — rozpoczecie pilotazu Modelu)



Koordynatorzy projektu

Zespot Szkoét Integracyjnych Nr 71 im. Edmunda Bojanowskiego w Warszawie

W skitad Zespotu Szkot Integracyjnych nr 71 wechodza:

Szkofa Podstawowa Gimnazjum Integracyjne nr 52

Integracyjna nr 317 (6 oddziatow)

(oddziat przedszkolny,

12 oddziatow klas szkoty

podstawowe))




Koordynatorzy projektu

Magdalena Politanska
pedagog specjalny, nauczyciel dyplomowany,

dyrektor Zespotu Szkot Integracyjnych Nr 71

Iwona Stelmaszczyk-Dyba
pedagog specjalny, nauczyciel dyplomowany,

wicedyrektor Zespotu Szkoét Integracyjnych Nr 71



kwestionariusz / ankieta wyniki / wnioski z badania
BADANIE

Doskonalenie Zespot Szkot Integracyjnych Nr 71 Akademia
nauczycieli im. Edmunda Bojanowskiego L 5 Pedagogiki
SP Nr 225 w Warszawie Specjalnej

Szkota Podstawowa Dzielnicowe
Nr 225 Centrum
(ogdlnodostepna) Integracji

whnioski z konferencji i warsztaty

\ 4

Szkoty Podstawowe,
Gimnazja, Szkoty Jednostka Samorzadu Terytorialnego
ponadgimnazjalne Urzad Dzielnicy Wola m.st. Warszawy

w Dzielnicy




Etapy wdrazania Modelu

przez koordynatorow
z Zespotu Szkot Integracyjnych Nr 71
Im. Edmunda Bojanowskiego

w Warszawie



Etap pierwszy —rozpoznanie/diagnoza

* wybor szkoty ogolnodostepnej do pilotazu — Szkota Podstawowa nr 225 im. Jozefa

Gardeckiego w Warszawie

* przedstawienie zatozen projektu i omowienie zasad wspoOtpracy ze Szkotg
Podstawowg nr 225; diagnoza potrzeb szkoty w zakresie wspomagania uczniow ze
SPE

* wytyczenie kierunku dziatan — spotkanie koordynatoréw z przedstawicielami organu
prowadzacego — Naczelnikiem Wydziatu Oswiaty i Wychowania dla dzielnicy Wola,
Naczelnikiem Wydziatu Spraw Spotecznych | Zdrowia oraz przewodniczacqg

Dzielnicowego Centrum Integracji



Etap pierwszy —rozpoznanie/diagnoza

* Dzielnicowe Centrum Integracji - zaplanowanie konferencji i warsztatow dla
dyrektorow i nauczycieli przedszkoli i szkét ogolnodostepnych dotyczacych zajec

rewalidacyjnych dla ucznia ze SPE w szkole ogdlnodostepne;

« szkolenie dla Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe] nr 225 przeprowadzone
przez koordynatorow na temat zasad udzielania pomocy psychologiczno -

pedagogicznej dla dzieci ze SPE



Etap drugi — rozpoczecie dziatan
wspierajacych
« rozpoznanie potrzeb szkoty objetej pilotazem oraz zaproponowanie wsparcia instytucji

| organizacji dziatajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi i ich rodzin

w szkole jest 3 ucznidow z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i 2 uczniow
z niedostuchem; nie ma potrzeby witgczenia innych instytucji; dyrektor
| nauczyciele zgtaszajg potrzebe pomocy w zakresie codziennego
wspomagania pracy z uczniami niepetnosprawnymi

« Zzebranie informacji od wtadz Dzielnicy dotyczacych potrzeb przedszkoli i szkoét

ogolnodostepnych w zakresie pracy z dzieckiem ze SPE

« Nawigzanie wspotpracy z pracownikami naukowymi Akademii Pedagogiki Specjalnej
| doradcami metodycznymi — zaproszenie do wystgpienia na konferencji; omowienie
zakresu wystapienia, wynikajgcego z trudnosci zgtaszanych przez przedszkola i szkoty

ogolnodostepne



Etap drugi — rozpoczecie dziatan
wspierajacych

« Opracowanie i zatwierdzenie przez dziat prawny Dzielnicowego Biura Finansow Oswiaty
oswiadczen zgody rodzicow na przetwarzanie danych osobowych dziecka w ramach

pilotazu

« przekazanie rodzicom ucznidéw z orzeczeniem 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
oswiadczen i uzyskanie zgdd na przetwarzanie danych osobowych dziecka w ramach

pilotazu

« zaproszenie nauczycieli szkoty objetej pilotazem na obserwacje lekcji prowadzonych

wZSlnr71



Etap drugi — rozpoczecie dziatan
wspierajacych

« Obserwacja przez pedagogow specjalnych ZSI 71 zaje¢ prowadzonych w szkole objetej
pilotazem w klasach, w ktérych uczg sie dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia

specjalnego; omowienie zaje€ i przekazanie wskazowek do dalszej pracy

. omowienie dokumentacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne] prowadzonej
w SP 225



Etap trzeci — rozszerzenie dziatan:
konferencja, warsztaty, badania

. konferencja dotyczgca metod i form rewalidacji i wspierania rozwoju ucznia

Z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Wystgpienie p. lwony Stelmaszczyk — Dyba dotyczgce uregulowan prawnych

w zakresie realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia

specjalnego

. warsztaty dla nauczycieli szkot podstawowych w ZSI 71



Etap trzeci — rozszerzenie dziatan:
konferencja, warsztaty, badania

. przeprowadzenie badania ankietowego skierowanego do dyrektorow szkot
podstawowych, gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych znajdujgcych sie na terenie

dzielnicy Wola m.st. Warszawy.

w badaniu przeprowadzonym w maju 2015 r. wzieto udziat 25 dyrektoréw szkét (10-

szkola podstawowa, 2-gimnazjum i 13-szkoty ponadgimnazjalne) oraz 48 rodzicow

(34-szkota podstawowa, 2- gimnazjum i 12-szkoty ponadgimnazjalnej)

. oOpracowanie przez koordynatorow i przedstawienie organowi prowadzgcemu

wynikow badan ankietowych

. biezgca wspotpraca z placéwka objetg pilotazem, konsultowanie trudnosci,

pojawiajacych sie w pracy z uczniami niepetnosprawnymi



Dobre praktyki

Wspieranie szkoty ogolnodostepnej przez nauczycieli i specjalistow szkoty

integracyjnej w pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

« Wspotpraca z Dzielnicowym Centrum Integracji, powotanym przez Burmistrza
dzielnicy Wola, skupiajgcym przedstawicieli organu prowadzacego, poradni

psychologiczno — pedagogicznych, przedszkoli i szkét integracyjnych

. Zorganizowanie konferencji dla dyrektorow i nauczycieli szk6t ogolnodostepnych na

temat organizowania zajec rewalidacyjnych

. Udziat nauczycieli szkoty objetej pilotazem w warsztatach prowadzonych przez

pedagogow specjalnych ZSI 71



Whnioski | rekomendacje



Whnioski | rekomendacje

. Dyrekcja i nauczyciele szkoty objetej pilotazem po rocznej wspotpracy z wiekszg
Swiadomoscig podejmujg dziatania na rzecz ucznidw z orzeczeniem 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Potrafig coraz lepiej konstruowaé indywidualne plany
edukacyjno —  terapeutyczne, analizowaC¢  specjalistyczng  dokumentacje,
dostosowywac¢ metody i formy pracy z uczniem ze SPE w czasie lekcji oraz planowac

prace rewalidacyjna.

. Zaden z rodzicdw nie byt zainteresowany bezposrednim wsparciem przez podmioty
zewnetrzne. Rodzice wyrazili zgode na omawianie probleméw ich dzieci ze
specjalistami z ZSI 71. Problemy te byly szczegdélowo omawiane, a wnioski

przekazane rodzicom.



Whnioski | rekomendacje

o Trudnoscig w realizacji pilotazu byt zauwazalny przez nas lek przed ujawnianiem
rzeczywistych problemow, sygnalizowany zaréwno przez dyrektorow i nauczycieli, jak
| przez rodzicéw. Z naszych obserwacji wynika, ze dyrektorzy i nauczyciele obawiajg
sie oceny podejmowanych przez nich dziatan, a rodzice nie chcg pogorszy¢ sytuacji

swojego dziecka w szkole.

. Istotng trudnoscig byt fakt, iz wdrazany model wspoéfpracy nie ma umocowania
prawnego (jak np. Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie). Podjecie pracy w Zespole w ramach wspierania ucznia
z orzeczeniem w szkole ogolnodostepnej wymaga od pracownikéw instytucji
zewnetrznych poswiecenia dodatkowego czasu i poszerzenia zakresu witasnych

zadan, wynikajgcych z wykonywanej pracy.



Whnioski | rekomendacje

. Woyniki badan ankietowych przedstawione organowi prowadzgcemu bedg wziete pod
uwage przy tworzeniu Programu Rozwoju Edukacji w dzielnicy Wola na lata 2015-
2030

. Dopoki rodzice uczniow bedg oceniali szkoty gtdwnie pod katem poziomu nauczania
bez brania pod uwage potrzeb uczniow z problemami w nauce, dopoty uczniowie
Z orzeczeniami nie bedg mile widziani w szkotach ogodlnodostepnych — ,szkodliwosc”
rankingowania szkot i umieszczania wynikow sprawdzianébw oraz egzaminow

gimnazjalnych na stronach OKE.



Whnioski | rekomendacje

. Szkoty ogdlnodostepne sg w niewystarczajgcym stopniu przygotowane, aby zapewnic
odpowiednie warunki dzieciom niepetnosprawnym i potrzebujg wiekszego
specjalistycznego wsparcia. Jak wynika z wypowiedzi rodzicow zawartych
w ankietach, niektére formy terapii np. TUS (Trening Umiejetnosci Spotecznych) dla
dzieci ze spektrum autyzmu dostepne sg tylko w instytucjach zewnetrznych,
zazwyczaj odptatnie. Dyrektorzy dajg uczniom takie wsparcie, jakim dysponujg
na terenie placowki (np. wszyscy uczniowie niepetnosprawni z jednej z ankietowanych

szkot mieli przydzielone zajecia z logopedq i terapeutg pedagogicznym).

« Brak jest elastycznosci w udzielaniu pomocy dzieciom ze SPE (jedne dzieci

potrzebujg wiekszego a inne mniejszego wsparcia w zroznicowanej formie).



Whnioski | rekomendacje

« Naszym zdaniem nalezatoby potozy¢ nacisk na to, aby uczniowie, rodzice
I nauczyciele uzyskiwali pomoc adekwatng do swoich potrzeb. Bytoby to mozliwe
gdyby subwencja oswiatowa byta przekazywana do placowki, w ktorej uczy sie

dziecko.

. Konieczne bylyby réwniez dziatania pokazujgce, ze edukacja wigczajgca nie obniza
poziomu nauczania uczniow petnosprawnych, podnosi ich kompetencje spoteczne, ma

wptyw na tworzenie dobrego klimatu szkoty.



Dziekujemy za uwage



