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Model wspotpracy instytuciji i placowek
osSwiatowych realizujacych ksztatcenie dzieci
i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Jednostka samorzadu Portal Internetowy
terytorialnego: Starostwo = ZPPP
Powiatowe w Swidnicy, |
Wydziat Oswiaty D\ | S Lekarz - cztonek
e PAN zespotu orzekajgcego

w ZPPP
Zespot Poradni

Psychologizno-

Pedagogicznych w Swidnicy

Uczelnia Wyzsza
Zespot Szkot Nr 1 Firma Szkoleniowo-
w Swidnicy Doradcza Anna Szywata




Instytucje uczestniczgce w modelu:

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Swidnicy:

Koordynator - Anna Jajko

Dyrektor ZPPP - Matgorzata Curyl
Surdopedagog - Anna Grygianiec- Wodarz
Surdologopeda - Anna Sosinska

Psycholog - Matgorzata Jaskowiak







Instytucje uczestniczgce w modelu:

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Swidnicy:

Dyrektor ZPPP
Matgorzata Curyl

Poradnia Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna Psychologiczno —Pedagogiczna
w Strzegomiu , w Swiebodzicach

Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna
w Swidnicy




przewodniczgcy
zespotow
orzekajgcych

diagnozuje, prowadzi
terapie dzieci i mtodziezy

wielorakoniepetnosprawnej pedagog

specjalny

Koordynator

Anna Jajko

udziela wsparcia nauczycielom na
terenie szkot i placowek w formie
szkolenia rad pedagogicznych,
konsultacji w zakresie planowania
lider zmian w obszarze i organizowania pracy dla dzieci
organizacji ksztatcenia i mtodziezy ze specjalnymi

specjalnego potrzebami edukacyjnymi




Zespot Szkét nr 1 w Swidnicy

Dyrektor - llona Sitek-Warzecha
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Pedagog - Renata Gesikowska
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ZESPOL SZKOt NR 1 W SWIDNICY

Technikum- 4 letnie

Technik zywienia i ustug
gastronomicznych

Technik logistyk

Technik ustug fryzjerskich

Liceum Ogodlnoksztatcace
3 letnie
( oddziat integracyjny )

Zasadnicza Szkota Zawodowa-
3 Letnia

Sprzedawca
Kucharz

Wielozawodowa:
sprzedawca,kucharz, piekarz, cukiernik,
stolarz, fryzjer, tapicer, blacharz
samochodowy, elektromechanik
pojazdow samochodowych, murarz-
tynkarz, operator obrabiarek
skrawajqgcych, lakiernik, krawiec i inne
zawody, w ktorych uczen znajdzie
praktyke jako pracownik mtodociany




- Firma Szkoleniowo- Doradcza ,,Anna Szywata” w Swidnicy

w realizacji studiow podyplomowych:
1) Rewalidacja i surdopedagogika
FIRMA SZKOLENIOWO - DORADCZA 2) Rewalidacja i tyflopedagogika

ey ngw@

— Wyktadowcy akademiccy

— Specjalisci placowek edukacyjnych




ETAP 1

Rozpoznanie przez organ prowadzgcy zasobow i potrzeb w zakresie
realizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE

W wyniku analizy zasobow i potrzeb mtodziezy
posiadajgcej orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego wytoniono grupe uczniow z Zespotu Szkot
Nr 1 z klasami integracyjnymi, wymagajacg wsparcia
i podjecia zintegrowanych dziatan wielu instytucji
pomocowych




ETAP 2

Utworzenie lokalnej koalicji

- Przedstawiciel Samorzadu terytorialnego: dyrektor Wydziatu Oswiaty
Starostwa Powiatowego w Swidnicy- Stanistaw Szelewa

- Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
w Swidnicy- Matgorzata Curyl

- Wicedyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
w Swidnicy- Anna Jajko

- Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 w Swidnicy- llona Sitek-Warzecha




ETAP 3

Powotanie lokalnego koordynatora

Anna Jajko

wicedyrektor Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych

w Swidnicy




ETAP 4

Okreslenie zasad wspotpracy

— Utworzenie grupy wsparcia: Koordynator, dyrektor ZPPP, specjalisci
/PPP, dyrektor ZS Nrl, pedagog, psycholog ZS Nrl

—Ustalenie organizacji i harmonogramu spotkan z uczniami i
nauczycielami ZS Nrl

—Cykliczne, comiesieczne spotkania cztonkow grupy wsparcia

—Utworzenie punktu konsultacyjnego na terenie ZPPP dostepnego dla
rodzicow, uczniow, nauczycieli




ETAP 5

Praca zespotowa

Wsparcie otrzymali uczniowie z nastepujgcymi dysfunkacjami:

- 5 uczniow stabostyszacych,
- 2 uczniow stabowidzacych,
- 2 uczniow z zaburzeniami emocjonalnymi

Wsparciem objeto takze rodziny tych uczniow




Analiza problemow pojawiajgcych sie w pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, wspolne poszukiwanie rozwigzan w ramach
kompetencji poszczegdlnych instytucji

* zintegrowane dziatania specjalistow Zespotu Poradni (psychologa,
surdopedagoga i surdologopedy),

 spotkania nauczycieli bezposrednio pracujgcych z uczniami z wadg stuchu
ze specjalistami Zespotu Poradni w celu okreslenia potrzeb iform
pomocy,

 spotkania specjalistow Zespotu Poradni z rodzicami uczniow-
zaproponowanie form wspotpracy,




* akcja informacyjna skierowana do rodzicow uczniow ze SPE o
mozliwosci skorzystania z pomocy innych placowek w tym
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (dofinansowanie z PFRON-
u na zakup specjalistycznego sprzetu rehabilitacyjnego, mozliwos¢
zakwalifikowania na turnus rehabilitacyjny),

* korzystanie z konsultacji specjalistow Zespotu Poradni.




Wsparcie szkoty

1. Wsparcie dyrektora poprzez:

* przekazanie informacji o aktualnych przepisach prawa dotyczacych organizacji
ksztatcenia uczniow ze SPE,

e dyskusje nad konkretnymi problemami: analiza trudnosci uczniéw ze SPE,

* pomoc w poszukiwaniu informacji o instytucjach, ktére moga pomoc
w rozwiazaniu konkretnego problemu (PCPR, MOPS, GOPS, OIK),

* wymiana informacji pomiedzy instytucjami w zakresie udzielanego wsparcia,
wspolne programowanie form wsparcia w zaleznosci od zdiagnozowanej

potrzeby.




2. Wsparcie nauczycieli

* spotkania i wymiana doswiadczen z nauczycielami Zespotu Szkot
Nr 1 i specjalistami Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych,

* cykl szkolen prowadzonych przez réznych specjalistow Zespotu
Poradni dla nauczycieli uczniéw z wadg stuchu.




Tematyka cyklicznych spotkan z Radg Pedagogiczna

Funkcjonowanie dziecka z wadg stuchu- prowadzacy
koordynator Anna Jajko

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do aktualnych potrzeb

i mozliwosci psychofizycznych ucznia niestyszacego

| stabostyszgcego- prowadzacy surdopedagog Zespotu Poradni
Anna Grygianiec- Wodarz

Problemy emocjonalne ucznia z wadg stuchu i wadg wzroku-
prowadzacy psycholog Zespotu Poradni Matgorzata Jaskowiak

Funkcjonowanie jezykowe uczniow z wadg stuchu-prowadzaca
surdologopeda Anna Sosinska




Utworzenie punktéw
konsultacyjnych dla
nauczycieli i rodzicow
uczniow ze SPE na terenie
Zespotu Poradni




W ramach wspotpracy pomiedzy instytucjami systematycznie
przekazywano wzajemnie przyktady dobrych praktyk na rzecz uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Wykorzystywanie metod pracy, wiedzy dotyczacej dobrych praktyk
stosowanych przez Dolnoslaski Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Niestyszacych i Stabostyszacych we Wroctawiu- udostepnienie prezentac;ji
w formie krétkiego filmu zrealizowanego przez pracownikéw w/w Osrodka.




W ramach wspotpracy instytucji realizujgcych pilotaz 8 pracownikéw
Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych i 2 nauczycieli
Zespotu Szkot Nr 1 podjeto studia podyplomowe w zakresie
rewalidacja i surdopedagogika oraz rewalidacja i tyflopedagogika.




3. Wspoftpraca z rodzicami polegata na:

e przekazywaniu podczas indywidualnych spotkan informac;ji
o mozliwosciach uzyskania pomocy w rozwigzywaniu konkretnych
problemow (PCPR, MOPS, OIK, Osrodki Zdrowia),

* udostepnieniu broszury ,,Przewodnika o miejscach pomocy
i wsparcia dla wszystkich mieszkancow powiatu swidnickiego”
z kompetencjami réznych instytucji w zakresie wsparcia dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz ich rodzin.




4. Wsparcie uczniow

organizacja zajec specjalistycznych
na terenie Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych

terapia psychologiczna




terapia logopedyczna




rewalidacja




ETAP 6

Ewaluacja modelu

Trudnosci Korzysci
- racjonalna organizacja godzin - wspoOtpraca przedstawicieli
zajeC prowadzonych przez szkoty i poradni,

specjalistow na terenie Zespotu

Poradni w odniesieniu do planu N

lekcji ucznidw, - szybki i sprawny przeptyw
informacji,

- miejsce zamieszkania uczniow . o .
poza Swidnicg, - wielospecjalistyczna diagnoza,

terapia, konsultacje.

- udziat uczniow w innych
zajeciach pozalekcyjnych.




* W trakcie prowadzonej ewaluacji zauwazono, ze nauczyciele
zwiekszyli swoje kompetencje dotyczgce rozpoznawania specjalnych
potrzeb ucznidow. Uswiadomili sobie koniecznosc¢ rzetelnej diagnozy
takiego ucznia w kontekscie jego doswiadczen 1z przesztosci
(doswiadczenia urazowe) oraz rzetelnej analizy obecnych oddziatywan
(stuzg wspieraniu mocnych stron ucznia). Uswiadomili sobie takze, ze
ich dziatania powinny by¢ skoncentrowane przede wszystkim na
stwarzaniu sytuacji dajgcych uczniowi okazje do realizacji wymagan
programowych z uwzglednieniem ich dysfuncji, a takze na
stymulowaniu najstabszych obszaréw rozwojowych ucznia.




 Wspotpraca ze specjalistami z Zespotu Poradni powodowata,
ze spostrzezenia nauczycieli i rodzicow dotyczagce uczniow byty czasami
zaskakujgce i pozwalaty inaczej spojrze¢ na ucznia. Przetamanie
stereotypow w mysleniu o uczniach otwierato nauczycieli na ich
potrzeby, pozwalato dostrzec mocne strony, aby bazowa¢ na nich
w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

* Nauczyciele poznali specjalne metody pracy z uczniem stabostyszgcym,
ktére umozliwity podjecie dziatan w sposob przynoszacy wymierne
korzysci w postaci skutecznej pomocy.




WNIOSKI

 Wspotpraca nauczycieli ze specjalistami z Zespotu Poradni
skutkowata zauwazeniem koniecznosci dziatan systemowych
zmierzajgcych do jak najbardziej efektywnego wykorzystania
potencjatu uczniow w realizacji wymagan programowych.

 Utworzenie punktu konsultacyjnego w Zespole Poradni daje
mozliwos¢ nauczycielom i rodzicom uczniow konsultowania
pojawiajacych sie problemow w zakresie edukacji i leczenia.




W wyniku ewaluacji proponuje sie:

Utworzenie grupy osob wspotpracujgcych na rzecz uczniow ze SPE na terenie
Zespotu Poradni, w sktad ktorej wchodziliby:

koordynator logopedzi

psycholodzy

pedagodzy ¢




konsultacje dla rodzicéw uczniow ze SPE

konsultacje dla nauczycieli W ramach funkcjonowania
grupy odbywatyby sie:

spotkania ze specjalistami Zespotu Poradni

szkoleniowe rady pedagogiczne realizowane na terenie placowek z
wykorzystaniem specjalistow Zespotu Poradni

dziatania diagnostyczne i terapeutyczne




Do wspotpracy z grupg specjalistow zostang zaproszone inne instytucje
dziatajgce na terenie powiatu, kraju zajmujgce sie dziecmi, rodzinami osob
Z niepetnosprawnosciami np.:

specjalne osrodki dla dzieci

: , .. racownicy pomocy spotecznej
Z niepetnosprawnosciami P yp ysp J

Komisja ds. orzekania
0 niepetnosprawnosci

przychodnie zdrowia kuratorzy

policja




* Wyznaczenie pracownika Zespotu Poradni jako opiekuna szkoty/
placowki w celu nawigzania bezposrednich kontaktow z dyrektorem,
nauczycielami, rodzicami, uczniami.

 Rozpoznanie potrzeb w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Srodowisku szkolnym, planowanie dziatan,
w uzgodnieniu z dyrektorem i nauczycielami, wytonienie grupy dzieci
wymagajgcych pomocy.

* Realizacja dziatan diagnostycznych na terenie Zespotu Poradni.

e Zajecia specjalistyczne z uczniami ze SPE powinny odbywac sie
w miare mozliwosci na terenie szkoty lub w Zespole Poradni.




WNIOSKI

e Realizacja systemowych dziatan w zakresie wsparcia uczniow ze SPE
wymaga duzych srodkow finansowych.

e Zatrudnienia specjalistow: pedagodzy specjalni (oligofrenopedagog,
surdopedagog, tyflopedagog), psycholodzy w tym z uprawnieniami
do prowadzenia psychoterapii, logopedzi, lekarz psychiatra, lekarz
medycyny pracy, neurolog, specjalista do pracy z uzaleznieniami.

e« Zakup  specjalistycznych  sprzetow i pomocy dostosowanych
do indywidualnych potrzeb ucznia ze SPE.

e Zakup narzedzi diagnostycznych.




WNIOSKI

e Utrudnieniem w procesie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej s3g
kolejki w dostepie do lekarzy specjalistow (zbyt dtugie oczekiwania
na terminy badan w placowkach medycznych), a tym samym brak
diagnozy lekarskie;j.

e Utrudnienia zwigzane z realizacjg procedur zmierzajgcych do uzyskania
orzeczenia o niepetnosprawnosci wydawanych przez Komisje Lekarskie
oraz zebrania dokumentow uprawniajgcych do ubiegania sie
o dofinansowanie na turnus rehabilitacyjny oraz dofinansowanie
z funduszy PFRON na sprzety/pomoce specjalistyczne dla dzieci z dang
niepetnosprawnoscia.




WNIOSKI

Rodzice potrzebujg wsparcia w zakresie uzyskiwania informacji
i pomocy dotyczacych wypetniania dokumentow w sprawie
ubiegania sie o dofinansowania z PFRON, a takze informacji na
temat instytucji pomocowych (PCPR, oddziat PFRON, lekarze

specjalisci).




NASZE REKOMENDACIE

Po realizacji pilotazu Modelu mozna stwierdzic,
ze pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
majg odpowiednie kompetencje do koordynowania dziatan

w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na rzecz

ucznia ze SPE.




NASZE REKOMENDACIE

Poradnie dysponujg specjalistyczng kadra pedagogiczng,
prowadzg diagnozy pedagogiczne i psychologiczne
z wykorzystaniem wystandaryzowanych narzedzi, dysponujg

bazg, ktora pozwala na stworzenie sytuacji intymnosci,

komfortu w omawianiu delikatnych problemoéw rodzinnych,

a to stuzy otwarciu rodzica i ucznia i przetamaniu barier.




NASZE REKOMENDACIE

Poradnie obejmujg pomocg dzieci z roznych srodowisk
na terenie catego powiatu. Pracownicy majg mozliwos¢
dotarcia do placowek potozonych na terenie oddalonych

wsi, a tam tego typu wsparcie wydaje sie byc bardzo

potrzebne.




NASZE REKOMENDACIE

Pracownicy poradni sg gotowi do prowadzenia szkolen,

warsztatow, konsultacji na temat pracy z dzieckiem

z roznymi dysfunkcjami.




NASZE REKOMENDACIE

Dziatania prowadzone w ramach pilotazu Modelu pokazuj3
efektywnosc¢ wspotpracy specjalistow w celu
minimalizowania istniejgcych probleméw u uczniow ze SPE
| ich rodzin. Kontynuacja tego typu dziatan jest konieczna

| wymaga zaangazowania wiekszej liczby oséb, a co sie

z tym wigze naktadow finansowych.




,Dobry wychowawca, ktory nie wttacza a wyzwala,
nie ciaggnie a wznosi, nie ugniata a ksztattuje,
hie dyktuje a uczy, nie zgda a zapytuje — przezyje

wraz z dzie¢mi wiele natchnionych chwil. ”

Janusz Korczak




